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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL
Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION

1128 ORDEN de 2 de diciembre de 1985, por la que se
convoca Concurso de Traslados en las Escalas de
«Profesores Numerarios y Psicélogos», «Profeso-
res de Materias Técnico—Profesionales y Educado-
resy y tProfesores de Practicas y Actividadesy
para Ia provisién de plazass vacantes en Centros
de Enserianzas Integradas dependientes de la
Consejeria de Educacién del Gobierno de Cana-
rias.

Existiendo plazas vacantes en los Centros de Ense-
flanzas Integradas dependientes de la Consejeria de Edu-
cacion del Gobierno de Canarias en las Escalas de Profe-
sores Numerarios y Psicologos, de Profesores de Materias
Técnico-Profesionales y Educadores y de Profesores de
Practicas y Actividades, y de conformidad con la Orden

de 3 de octubre de 1985 (Boletin Oficial del Estado del 5)

por la que sc establecen normas de procedimiento para
las convocatorias de concursos de traslados,

ESTA CONSEJERIA ha dispuesto convocar concur-
so de traslados para las citadas Escalas de Ensefianzas In-
tegradas de acuerdo con las siguientes bases:

1.-— Se convoca concurso de traslados para la provi-
sion de plazas vacantes de las Escalas de Profesores Nu-
merarios y Psicélogos, de Profesores de Materias Técni-
co~Profesionales y Educadores y de Profesores de Practi-
cas y Actividades en los Centros de Ensefianzas Integra-
das que figuran en el Anexo II de la presente Orden.

Asimismo se convocan, ademds de las vacantes exis-
tentes en el momento de la convocatoria, las que se pro-
duzcan hasta el 21 de enero de 1986 y las que resulten de
la resolucion del presente concurso, asi como las que se
originasen en el ambito terntorial de las Consejerias de
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Educacién de las restantes Comunidades Autonomas y
del Ministerio de Educacion y Ciencia. Ademds podrdn
incluirse aquellas vacantes que se produzcan como con-
secuencia de la aplicacion de la disposicion transitoria
novena, 2 b), sobre jubilacion forzosa, de la Ley 30/1984.

2.~ Podran participar en el presente concurso para la
Escala, plaza, y en su caso asignatura respectiva, y siem-
pre que acrediten su permanencia como funcionarios de
carrera en servicio activo, al menos durante dos afios, en
el Centro desde el que participen (a tales efectos sera
computable el presente curso 1985/86), como dispone el
apartado 4, de la Orden de 3 de octubre de 1985, los fun-
cionarios pertenecientes a las Escalas de Profesores Nu-
merarios y Psicologos, de Profesores de Materias Técni-
co-Profesionales y Educadores y de Profesores de Practi-
cas y Actividades, que se encuentren en alguna de las si-
tuaciones siguientes:

2.1. Los que se hallen en servicio activo con destino
definitivo en Centros de Ensefianzas Integradas depen-
dientes de la Consejeria de Educacion del Gobierno de
Cananas.

2.2. Los que se hallen en servicio activo con destino
definitivo en Centros de Ensefianzas Integradas depen-
dientes de la Consejeria de Educacion de las restantes Co-
munidades Auténomas y del Ministerio de Educacion y
Ciencia.

3.— Asimismo podran participar en el presente con-
curso, para la Escala, plaza y en su caso asignatura res-
pectiva, los funcionarios que se hallen en situacion de ex-
cedencia voluntaria y que conforme a lo dispuesto en el
parrafo tercero del apartado 4, de la Orden de 3 de octu-
bre de 1985 estén en condiciones de reingresar al servicio
activo.

4.- Estan obligados a participar en el concurso:

4.1. Los funcionarios de las Escalas citadas proce-
dentes de la situacién de supernumerario o de excedencia
voluntaria que hayan reingresado al servicio activo y ob-
tenido, en virtud de dicho reingreso, un destino con ca-
racter provisional en un Centro de Ensefianzas Integradas
dependiente de esta Consejeria.

Asimismo, estaran obligados a concursar los proce-
dentes de las situaciones de excedencia forzosa o suspen-
so, declarados en estas situaciones desde un Centro de
Ensefianzas Integradas dependiente de esta Consejeria.

Los funcionarios incluidos en esta base 4.1., en el su-
puesto de no participar en el presente concurso, seran de-
clarados en la situacion de excedencia voluntaria, con-
templada en el apartado 3, ¢), del articulo 29 de la Ley
30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcion Pu-
blica.

4.2. Los opositores que hubieran superado el concur-

$0 oposicion convocado, para el ingreso en cada una de
las Escalas citadas, por las Ordenes de 28 de julio de
1984.

Dichos opositores sélo podrén solicitar destinos den-
tro del ambito territorial de la presente convocatoria,
conforme determina la base 8.4. de las citadas Ordznes.
La adjudicacion de destinos a estos opositores, que parti-
ciparan con cero puntos, se hardn teniendo en cuenta el
nimero de orden con que figuran en el Anexo I de las
Ordenes de 15 de enero de 1985.

4.3. La Consejeria de Educacion, de oficio podra
destinar también, con caracter provisional o en su caso
definitivo, a aquellos concursantes contemplados en la
base 4.2. que no participen o no soliciten suficiente nua-
mero de Centros. Asimismo, la Consejeria de Educacion
podra destinar de oficio con caracter provisional a ague-
llos concursantes que, habiendo solicitado todos los Cen-
tros relacionados en el Anexo Il de la presente Orden, no
obtengan destino definitivo. Dicha adjudicacion se reali-
zara una vez efectuada la correspondiente a los funciona-
+ios que estan obligados a concursar y que figuran en la
base 4.1.

4.4, Por otra parte, podran solicitar los Centros rela-
cionados en el Anexo II de esta Convocatoria los funcio-
narios de Ensefianzas Integradas de las Comunidades Au-
téomas que se encuentren en situaciones analogas a las
contempladas en la base 4.1.

5.~ Aquellos concursantes que soliciten destinos en
plazas de Centros de Ensefianzas Integradas de las Comu-
nidades Auténomas de Cataluiia, Pais Vasco, Galicia y
Valencia, se atendran a lo establecido en las respectivas
convocatorias especificas de estas Comunidades Autono-
mas, de acuerdo con lo previsto en el apartado 3 de la
Orden de 3 de octubre de 1985.

6.— Los concursantes presentaran instancia por du-
plicado acompafiada de curriculum vitae, segiin modelos
normalizados en los Anexos Il y 1V, y, simultineamen-
te, cuantos documentos sean necesarios de los resefiados
en el baremo recogido en el Anexo I de esta Orden, para
la demostracion de los méritos, en cada uno de los cuales
debera hacer constar el nombre, apellidos, destino actual,
plaza, asignatura en su caso y Escala.

Los modelos normalizados se encontraran a disposi-
cion de los interesados en las Direcciones Territoriales de
la Consejeria de Educacion.

El tiempo de servicios prestados debera ser certifica-
do por el Administrador del Centro de destino de los
concursantes o por el Jefe de Personal de la Subdireccion
General, cuando se trate de personal adscrito a la misma,
o, en su caso, de aquél en el que hubiera cesado al pasar
a la situacion de excedencia o supernumerario.

Aquellos méritqs alegados y no justificados docu-
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mentalmente o los documentos que carezcan de los datos
resefiados anteriormente, no serdn tenidos en cuenta aun
cuando los mismos obren en el expediente personal de
los interesados.

7.— Las instancias, asi como la documentacién ala
que se alude en el apartado anterior, podran presentarse
en las Direcciones Territoriales de la Consejeria de Edu-
cacién o en cualquiera de las dependencias a que alude el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Tanto si se solicitan plazas solamente de la presente
convocatoria como si se incluyen plazas correspondientes
a las de las restantes Comunidades Auténomas y Minis-
terio de Educacién y Ciencia, se cumplimentara en una
Unica instancia, por duplicado, que se dirigira bien a la
Direccién General de Personal de la Consejeria de Edu-
cacién o al Organo correspondiente de la Comunidad
Auténoma o Ministerio de Educacién y Ciencia al cual
pertenezca el Centro de destino definitivo del concursan-
te.

Los concursantes procedentes de las situaciones de
supermnumerario, excedencia, suspenso o reingresados con
destino provisional, dirigirdn la solicitud al organo del
que actualmente depende el Centro en el que tuvieron su
ultimo destino definitivo.

Los participantes por la base 4.2. de la presente con-
vocatoria presentaran \nicamente instancia por duplica-
do, dirigida a la Direccién General de Personal de la
Consejeria de Educacion del Gobierno de Canarias.

8.- El plazo de presentacion de solicitudes y docu-
mentos sera el comprendido entre el dia 7 y 21 de enero
de 1986, ambos inclusive. Finalizado este plazo no se ad-
mitira ninguna instancia ni documentacién.

Las hojas de servicios y cuantas certificaciones se
presenten deben hallarse reintegradas con poliza de 25
ptas., y tasas de certificacién de 190 ptas.

Todas las fotocopias que se remitan deberdn ir
acompanadas de las diligencias de compulsa, extendidas
por los Administradores de los Centros, por el Jefe de
Personal de la Subdireccién General, Direcciones Pro-
vinciales y Oficina de Tasas del Ministerio de Educacién
y Ciencia (C/ de los Madrazo, nimeros 15 y 17) o de los
Organismos correspondientes de las Comunidades Auto-
nomas.

No se admitird ninguna fotocopia que carezca de la
diligencia de compulsa o reproduzca documentos origi-
nales faltos del reintegro que para ello establezcan las
Leyes tributarias vigentes en las fechas en que fueron ex-
pedidos.

9.- Los firmantes de las instancias deberdn manifes-

tar en ellas, de modo expreso. que reunen los requisitos
exigidos en la convocatoria, consignando los Centros que

soliciten por orden de preferencia, que figuran en el Ane-
xo II de la presente Orden, y, en su caso, los correspon-
dientes anexos de las convocatorias de concurso de trasla-
dos de los Departamentos de Educacién de las restantes
Comunidades Auténomas y Ministerio de Educacion y
Cientia.

Cualquier dato indicado erréneamente por los inte-
resados no podri ser invocado por éstos a efectos de futu-
ras reclamaciones, ni considerar por tal motivo lesiona-
dos sus intereses y derechos. :

¢

10.— A los efectos de solicitud de plazas se tendra en
cuenta el derecho preferente previsto en el Articulo 51 de
la Ley de Funcionarios Civiles del Estado. Los exceden-
tes voluntarios comprendidos en la base 3 podran utilizar
este derecho preferente al Centro desde la que hubiesen
obtenido la excedencia voluntaria siempre que soliciten,
en primer lugar dicho centro, pudiendo incluir a conti-
nuacion otros Centros si deseara concursar a ellos fuera
del derecho preferente.

Los profesores que se acojan al derecho preferente lo
haran constar en sus instancias.

En caso de que no solicite la plaza sobre la que se
desea ejercitar el derecho preferente se entendera que re-
nuncia al mismo.

Los reingresados provisionales estin obligados, apar-
te de su derecho preferente, a solicitar todos los Centros
objeto del concurso. En caso de no hacerlo seran destina-
dos a cualquier plaza no adjudicada a otro concursante.

11.~ Para la valoracion de los distintos méritos ale-
gados por los concursantes se constituird una tnica Co-
mision de Valoracién integrada por el lltmo. Sr. Subdi-
rector General de Ensefianzas Integradas, como Presiden-
te, un representante designado por el Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia y otro por cada una de las Comunidades
Auténomas convocantes y el Jefe de la Seccién de Perso-
nal de la Subdireccién General de Ensefianzas Integradas,
que actuard como Secretario.

A estos efectos, la Comisién de Valoracidn podra so-
licitar asesoramiento técnico si lo considera necesario.

A los efectos previstos en el Articulo 29 del Real De-
creto 1344/1984, de 4 de julio, esta Comision debe comsi-
derarse incluida en la categoria primera de las contem-
pladas en el Anexo IV del Real Decreto de referencia.

12.- Una vez recibida en la Subdireccién General de
Ensefianzas Integradas las relaciones de la Comisién de
Valoracion, con las puntuaciones asignadas a los concur-
santes, se procedera a la adjudicacion de los destinos y se
haran piblica la resolucién provisional del concurso de
traslados.

En el casc de que se produjesen empates en el total
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de las puntuaciones, estos se resolveran atendiendo suce-
sivamente a los siguientes criterios:

a) Mayor puntuacion objetiva obtenida, resultante
de la suma de los apartados 1, 3 y 4 del baremo.

b) Mayor edad.

13— Las plazas obtenidas, tanto en la resolucién
provisional como en la definitiva, seran irrenunciables.

14.— Los concursantes podrin presentar reclamacio-
nes a la resolucion provisional, a través del Organismo en
que presentaron su instancia de participacién, en el plazo
de cinco dias a partir de su exposicion en las Direcciones
Territoriales de la Consejeria de Educacion.

15.~ Resueltas las reclamaciones citadas en la base
anterior se procedera a elevar a definitiva la resolucién
provisional y a su publicacién en el «Boletin Oficial de la
Comunidad Auténoma de Canariasy.

16.~ Los funcionarios excedentes que reingresen al
servicio activo como consecuencia del concurso presenta-
ran la siguiente documentacion:

a) Certificacion facultativa de no padecer enferme-

dad ni defecto fisico o psiquico incompatible con el ejer-
cicio de la ensefianza, expedido por las Direcciones Te-
rritoriales de Sanidad y Consumo.

b) Declaracion jurada o promesa de no hallarse se-
parado de ningin Cuerpo de la Administracion del Esta-
do, de las Comunidades Autonomas o de la Local, en vir-
tud de expediente disciplinario, ni de estar inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

17.- La toma de posesion de los nuevos destinos ten-
drd lugar en la fecha en que oportunamente se determine
mediante las normas que rijan el comienzo del Curso
1986/87.

Contra la presente Orden podran los interesados in-
terponer recurso de reposiciéon en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente a la publicacion de la presente Or-
den en el «Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma
de Canarias».

Las Palmas de Gran Canaria, a 2 de diciembre de
1985.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
Luis Balbuena Castellano

ANEXO 1
BAREMO DEL CONCURSO DE TRASLADOS

MERITOS

1. SERVICIOS PRESTADOS

I.1. Por cada aiio de servicios efectivos prestados
como funcionario de carrera en la situacion de ser-
vicio activo en la escala a que corresponda la va-
cante solicitada

1.2. Por cada afio de permanencia ininterrumpida
como funcionario de carrera de la Escala a que
pertenezca la plaza a la que concursa en el Centro
desde el que solicita la plaza con destino definitivo
1.3. Por cada afio de servicios efectivos prestados
como funcionario de carrera en Escalas distintas o
en cualquier otro Cuerpo o Escala de la Adminis-
tracién Publica con funciones similares y siempre
que no hayan sido ejercidos simultaneamente

1.4. Por cada afio de servicios en funcion inspecto-
ra de Bachillerato o inspectora o Coordinadora de
Formacion Profesional

1.5. Por cada afio de servicios como Director de
Centros de Ensefianzas Integradas

1.6. Por cada afio de servicios como Vicedirector.
Jefe de Estudios, Secretario o Secretario General, o
Jefe de Residencias de Centros de Ensefianzas Inte-
gradas :

PUN-
TOS DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

2,00 Certificacion Oficial.

3.50 Certificacion Oficial.

0,40 Certificacion Oficial.

3,00 Fotocopia compulsada del nombramiento, con ex-

presion de la duracidn real del servicio.

3,00 Fotocopia compulsada del documento justificativo

de nombramiento, con expresidn de la duracién
real del cargo.

2,00 Fotocopia compulsada del documento justificativo

de nombramiento. con expresion de la duracion
real del cargo.
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1.7. Por cada afio de servicios como Jefe de Talle-
res y Laboratorios, Director de Residencia, Jefe de
Seccion de §msefianzas, Adjunto al Jefe de Estu-
dios o equivalente

1.8. Por cada afio de servicios como Jefe de Depar-
tamento docente, Vicesecretario, Coordinador de
]a Reforma de Ensefianzas Medias y equivalente

2. MERITOS DOCENTES.

2.1. Por publicaciones de caracter didactico sobre
la plaza objeto del concurso o directamente rela-
cionada con la organizacion escolar

2.2. Por publicaciones de caracter cientifico sobre
la plaza objeto del concurso

2.3. Por publicaciones de libros de texto autoriza-
dos

2.4. Por actividades de perfeccionamiento diddcti-
co

2.5. Por cada afio completo como profesor de un
grupo de la Reforma de las Ensefianzas Medias, en
Programas Educativos, o en funciones de planifica-
cién, asesoramiento y gestion en materias técnico -
docentes del Ministerio de Educacion y Ciencia o
Departamentos de Educacion de las Comunidades
Autdénomas

2.6. Por actividades de innovacion educativa con-
vocadas y/o autorizadas por el Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia o por las Consejerias de Educa-
cién de las Comunidades Autonomas

2.7. Por menciones honorificas, premios y conde-
coraciones debidas a su labor docente, pedagdgica
de investigacion y trabajos cientificos en la plaza
objeto de concurso

3. MERITOS ACADEMICOS
3.1. Por el grado de Doctor en la titulacién alegada
para ingreso en la Escala

3.2. Por cada Titulo superior o grado medio distin-
to del alegado para ingreso en la Escala, en la pla-
za correspondiente

3.3. Por cada Titulo superior o de grado medio
distinto del alegado para ingreso en la Escala, ex-
pedido por la misma Facultad o Escuela y en dis-
tintas secciones o ramas

1,00

0,50

Hasta
5,00

Hasta
5,00

Hasta
2,00

Hasta
0,50

1,00

Hasta
1,00

Hasta
2,00

5,00

2,00

1,50

Fotocopia compulsada del documento justificativo
de nombramiento, con expresion de la duracion
real del cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo

de nombramiento, con expresion de la duracién

real del cargo.

Los ejemplares correspondientes

Los ejemplares correspondientes

Los ejemplares correspondientes

Certificacion de las mismas

Informe de la Direccion General del nivel corres-
pondiente.

Informe de la Direccion General del nivel corres-
pondiente.

Documentos acreditativos de hallarse en posesion
de los mismos.

Fotocopia del Titulo o resguardo del abono de los
derechos

Fotocopia compulsada del titulo alegado para in-
greso en la Escala, asi como de cuantos alegue
como méritos

Fotocopia compulsada del titulo alegado para in-
greso en la Escala, asi como de cuantos alegue
como méritos
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3.4. Por cada Titulo superior o de grado medio
distinto del alegado para ingreso en la Escala, ex-
pedido por la misma Facultad o Escuela y en dis-
tintas subsecciones o especialidades

3.5. Por cada titulacion- de Maestria Industrial o
equivalente distinta a la alegada para ingreso en la
Escala (sélo sera deaplicacion en la Escala de Pro-
fesores de Practicas y Actividades)

3.6. Por premio extraordinario en el Doctorado de
la titulacion alegada para su ingreso en la Escala
3.7. Por premio extraordinario en la titulacién ale-
gada para su ingreso en la Escala

4. OTROS MERITOS

4.1. Por cada afio de servicios en el Ministerio de
Educacion y Ciencia o en los Departamentos de
Educacién de las Comunidades Auténomas, con
competencias en materia educativa, con categoria
de Jefe de Servicio de nivel equivalente o superior

4.2. Por cada afio de servicios en el Ministerio de
Educacién y Ciencia o en los Departamentos de
Educacién de las Comunidades Autonomas, con
competencias en materia educativa, con categoria
de Jefe de Seccion o nivel equivalente

1,50 Fotocopia compulsada del titulo alegado para in-
greso en la Escala, asi como de cuantos alegue
como méritos

1,00  Fotocopia compulsada del titulo alegado para in-
greso en la Escala, asi como de cuantos alegue
como méritos

1,00 Documentos justificativos del mismo

0,50 Documentos justificativos del mismo

3,00 Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresion de la duracion
real del mismo

2,00 Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresion de la duracién
real del mismo

ANEXO II

RELACION DE CENTROS

1.- CENTRO DE ENSENANZAS INTEGRADAS DE LAS PALMAS DE G.C. (GRAN CANARIA).

2.~ CENTRO DE ENSENANZAS INTEGRADAS DE LA LAGUNA (TENERIFE).
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ANEXO III
Modelo normalizado de instancia

DON - eeiieeeccccacccrconnanannanas teerereaeaans de ..... anos de edad, con
D.N.I. N2 it cenaenans , funcionario de la Escalade .............
................. , especialidad y, en su caso asignatura ............-c0-0--
............ , con Namero de Registro de Personal ........ccc-cocccccnenen---

EXPONE: Que desea tomar parte en el concurso de traslados convocado por-
Orden de 1a Consejerfa de Educaci6n de fecha ........ccccecceecee , (BOCAC de
cesciecesesancasseenosan ), para cubrir plazas vacantes en los Centros de --
Ensefianzas Integradas mediante:
a) Traslado voluntario
b) Reingreso de excedente y supernumerarios (2)
c) Adjudicacibn de primer destino definitivo:

- Concurso-oposici6n 1.984

- Concurso-oposicion 1.985

SOLICITA : Ser admitido al concurso mencionado, optando a las plazas si-
guientes, por orden de preferencia:

ja

23

33

43

KA

62

73

g2

ga

Observaciones:

(1) Indiquese el Centro de destino actual o situacién en que se encuentra, de exceder
cia, supernumerario, etc.
(2) Sefilese con una cruz el cuadro correspondiente..

Itmo. Sr. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION DEL
GOBIERNO DE CANARIAS
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ANEXO 1v
Curriculum vitae

APELLIDOS Y NOMBRES

Fecha de nacimiento

Escala a que pertenece actualmente

Especialidad y, en su caso, asignatura

La cumplimentaci6n de cada uno de los apartados se ajustard a lo
indicado en los correspondientes del Baremo del concurso (Anexo I). S6lo se-
incluirdn los apartados que aleque el concursante,vmanteniendo, sin embargo,
la numeracién correspondiete de dicho Baremo. De acuerdo con la base 6 de --
esta convocatoria, sélo se valoraran aquellos méritos que se justifiquen docu
mentalmente en la forma establecida en el citado Baremo.

" Afios Meses Dias

1. Servicios prestados

1.1. Como funcionario de Carrera ......
1.2.
1.8.

2. Méritos docentes
2.1. Publicaciones .............
2.2.
2.7.

3. Méritos académicos

~ 3.1. Grado de Doctor ... ........
3.2.
3.7.

4. Otros méritos
4.1. Serviciosenel .. . .. ...............
4.2. '

En a de de 198
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IIl. OTRAS RESOLUCIONES

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

1127 DECRETO 494/1985, de 2 de diciembre, por el
que se designan los miembros de los Jurados de
los Premios Canarias correspondientes al afio
1986.

A virtud de lo dispuesto en el articulo 3.3 de la Ley
2/1984, de 11 de abril de Premios Cananas y articulo 6.4
del Reglamento que la desarrolla, a propuesta del Presi-
dente y previa deliberacién del Gobierno en sesion cele-
brada el dia 2 de diciembre de 1985,

DISPONGO:

Designar como miembros de los Jurados de los Pre-
mios Canarias correspondientes al afio 1986, en las mo-
dalidades que se indican a las personas que asimismo se
sefialan:

LITERATURA

D. Juan Manuel Garcia Ramos.
D. Ramén Trujillo Carrefio.

D. Alfonso O’Shanahan Roca,
D. Juan Cruz Ruiz.

D. José Arozena Paredes.

D. Luis Alemany Colomé.

D. Juan José Armas Marcelo.

BELLAS ARTES E INTERPRETACION

D. Jesus Hernandez Perera.

D. José Luis Gallardo Navarro.
D. Lothar Siemens Hernandez.
D. José Antonio Cubiles Malvis.
D. Agustin Quevedo Pérez.

D. José de la Coba Bethencourt.
D. Eliseo Izquierdo Pérez.

INVESTIGACION

D. Gumersindo Trujillo Fernandez.
D. Francisco Rubio Royo.

D. Wolfredo Wildpret de la Torre.
D. Antonio Pérez Voiturez.

D. Carlos Bosch Millares.

D. Sergio Pérez Parrilla.

D. Manuel Ruiz de Calarreta.

TRABAJOS SOBRE NUESTRO ACERVO SO-
CIO-HISTORICO Y PATRIMONIO HISTORICO-
ARTISTICO Y DOCUMENTAL

D. Sebastian de la Nuez Caballero.
D. Fernando Gonzalez Delgado.
D. Antonio Gonzalez Vieitez.

D. Celso Martin de Guzman.
D* Teresa Norefia Salto.

D. Alberto Galvan Tudela.
D. Alfonso de Armas Ayala.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a 2 de di-
ciembre de 1985.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jer6nimo Saavedra Acevedo

CONSEJERIA DE EDUCACION

1129 ORDEN de 27 de noviembre de 1385, por la que
*  se concede autorizacion definitiva al Centro do-
cente privado denominado «Conde de Benaven-
tey para su apertura y funcionamiento con seis
unidades de Educacion Preescolar, en Santa Cruz

de Tenerife.

EXAMINADO el expediente instruido por don To-
mas Camacho Pérez, en nombre y representacion de la
Cia. Hispano Inglés, S.A., entidad titular del Centro do-
cente privado denominado «Conde de Benavente», sito
en Santa Cruz de Tenerife (Tenerife), en solicitud de au-
torizacion definitiva para la apertura y puesta en funcio-
namiento de un Centro docente de Educacion Preescolar
de seis unidades, de acuerdo con lo dispuesto en los ar-
ticulos sexto y s.s. del Decreto 1855/1974, de 7 de junio.

RESULTANDO que dicho Centro ha obtenido la
previa autorizacion, a que alude el mencionado Decreto.

RESULTANDO que el expediente de autorizacion
definitiva ha sido reglamentariamente tramitado por la
Direccion Territorial de Educacién de Santa Cruz de Te-
nerife y favorablemente informado por la Inspeccion de
Educacién Basica y por la Unidad Técnica.

VISTOS la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, regu-
ladora del Derecho a la Educacién (B.O.E. de 4 de julio),
la Ley General de Educacién y Financiamiento de la Re-
forma Educativa, de 4 de agosto de 1970 (B.O.E. de 6 de

-agosto), el Real Decreto 2091/1983, de 28 de julio (B.O.

C.A.C. de 20 de septiembre), el Decreto 1855/1974, de 7
de junio (B.O.E. de 10 de julio), las Ordenes Ministeriales
de 24 de abril de 1975 (B.O.E. de 2 de mayo) y 22 de
mayo de 1978 (B.O.E. de 2 de junio) y demds disposicio-
nes complementanas.

CONSIDERANDO que el Centro docente privado a
que se refiere la presente Orden reune los requisitos exigi-
dos por las disposiciones en vigor, viniendo a resolver las
necesidades existentes en la zona de dicho Centro en el
nivel de Preescolar.
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Esta Consejeria ha resuelto:

Conceder autorizacion definitiva para la apertura y
funcionamiento al Centro docente privado que se especi-
fica a continuacidn:

ISLA: Tenerife.

PROVINCIA: Santa Cruz de Tenenife.

MUNICIPIO: Santa Cruz de Tenerife.

DOMICILIO: Rambla General Franco, 92

DENOMINACION: «Conde de Benavente».

TITULAR: Cia. Hispano Ingiés, S.A.

NIVEL: Preescolar; nimero de unidades: 6; puestos
escolares: 220.

La presente autorizacién podrad revocarse en los su-
puestos del articulo decimoquinto del Decreto
1855/1974.

Santa Cruz de Tenerife, 27 de noviembre de 1985.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
Luis Balbuena Castellano.

1130 ORDEN de 3 de diciembre de 1985, por la que se
hace puablica le Sentencia de la Audiencia Territo-
rial de Las Palmas de Gran Canaria, de 7 de no-
viembre de 1985, referente al recurso n° 289/84
interpuesto por don Francisco Javier Ponce Lang
Lenton, y otros. :

En el recurso contencioso — administrativo inter-
puesto por Don Francisco Javier Ponce Lang Lenton, y
otros contra la Orden de 17 de julio de 1984 (B.O.C.A.C.
de 27 de julio siguiente) por la que se publica la Resolu-
cion definitiva del Concurso General de Traslados entre
Profesores Agregados de Bachillerato convocado por Or-
den de 27 de diciembre de 1983 de la Consejeria de Edu-
cacion del Gobierno de Canarias, la Audiencia Territo-
rial de Las Palmas de Gran Canaria, en fecha 7 de no-
viembre de 1985, ha dictado la siguiente Sentencia:

«FALLO: En atencion a lo expuesto, la Sala por la
autoridad que le confiere la Constitucion de la Nacién
Espafiola.

HA DECIDIDO

1°— Desestimar la causa de inadmisibilidad formula-
da por la Administracién demandada y las codemanda-
das.

2°.~ Desestimar ¢l Recurso Contencioso — Adminis-
trativo formulado por D. Francisco Javier Ponce Lang
Lenton, D. Margarito Marcelino Alvarez Alvarez, D
Iluminada Nieto Merchan, D. Antonio Henriquez Jimé-
nez, D*. Maria del Carmen Santana Reyes, D*. M* Ange-
la Garcia Cabrera y D*. Maria del Carmen Micaela Cas-

tro Arencibia, contra la Orden del Consejero de Educa-
cion de la Comunidad Auténoma de Canarias, que resol-
vié definitivamente el Concurso de Traslados convocado
por Orden del mismo Consejero de 7 de diciembre de
1983, entre Profesores Agregados de bachillerato, la cual
orden declaramos ajustada al Ordenamiento Juridico.

3* .~ Sin hacer especial imposicién de costas».
En su virtud,

Esta Consejeria ha dispuesto que se cumpla la citada
Sentencia en sus propios términos.

Santa Cruz de Tenerife, a 3 de diciembre de 1985.

- EL CONSEJERO DE EDUCACION,
Luis Balbuena Castellano.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS

1131 DECRETO 495/85, de 2 de diciembre, por 8f que
se aprueba la instalacién y se declara en concreto
la utiliad pablica de ls linea de interconexién de
las Centrales de «Los Guinchos» y «El Mulatos, en
/a isla de La Paima.

La Empresa «Union Eléctrica de Canarias, S.A.»,
con domicilio social en la Avda. de José de Bethencourt
n° 83 de Las Palmas de Gran Canaria, ha solicitado de la
Consejeria de Industria y Energia la autorizacién admi-
nistrativa y la declaracién, en concreto, de la utilidad pu-
blica para el establecimiento de una linea aérea, cuyo
Anteproyecto presenta, para la interconexién a 66 KV de’
las centrales productoras, propiedad de dicha Empresa en
la Isla de La Palma, la de Los Guinchos ¢n término de
Brefia Alta y la del Mulato en término de San Andrés y
Sauces, con doble circuito entre Los Guinchos y El Dora-
dor, en Santa Cruz de La Palma, con objeto de establecer
en su dia una Subestacién en dicho lugar y, cumplidos
los tramites reglamentarios establecidos en ¢l Decreto
2617/1966, de 20 de octubre, que regula la autorizacién
de lineas eléctricas y el Capitulo III del Reglamento de la
Ley 10/1966, de 18 de marzo, aprobado por Decreto
2619/1966, de 28 de octubre, sobre expropiacién forzosa
y sanciones en materia de instalaciones eléctricas.

Se considera justificada la instalacién y declaracion,
en concreto, de la citada linea ya que al estar en proyecto
la ampliacién de la Hidroeléctrica del Mulato, es necesa-
rio interconectar las dos Centrales para poder dar el su-
ministro de energia eléctrica que la Isla de La Palma de-
manda, y es precisa para su desarrollo.

En el tramite de informacion publica y de consulta a
los Organismos afectados por el paso de la linea no ha
habido una negativa expresa a considerar su utilidad pd-
blica, aunque han mostrado su disconformidad con el

S
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trazado de la misma, el Ayuntamiento y vecinos de Bre-
fia Alta y el Instituto Nacional para la Conservacion de
la Naturaleza (ICONA), que tendran ocasion de exponer
sus criterios en el tramite de aprobacion del proyecto de
ejecucion de la linea que proponga la Empresa peticiona-
ria, de acuerdo con el Capitulo IV del Decreto
2617/1966, de 20 de octubre.

Por todo lo anterior, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 29, apartado 3, parrafo j), del Decreto n’
333/1985, de 11 de septiembre, por el que se aprueba la
estructura organica de la Consejeria de Industria y Ener-
gia y se distribuyen funciones entre sus 6rganos, a pro-
puesta del Consejero de Industna y Energia, y previa de-
liberacion del Gobierno de Canarias, en su reunion del
dia 2 de diciembre de 1985,

RESUELVO

Articulo tnico.— Se aprueba la instalacion y se de-
clara, en concreto, la utilidad publica de la linea, de
transporte de energia eléctrica a 66 KV., de unos 5 Km.
de longitud, que desde la Central de Los Guinchos, en
término de Brefia Alta, ird en doble circuito hasta el pa-
raje El Dorador de Santa Cruz de La Palma continuando
en un solo circuito unos 12 Km., para conectar con la
Central de E1 Mulato, en término de S. Andrés y Sauces.
Se utilizaran conductores de aluminio - acero, LA 110
(116,2 m2) y cable de tierra de acero de 49,5 m2, sobre
torres metalicas, atravesando los términos de Brefia Alta,
Santa Cruz de La Palma, Puntallana y San Andrés y Sau-
ces.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a 2 de di-
ciembre de 1985.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jeronimo Saavedra Acevedo.

EL CONSEJERO DE INDUSTRIA Y
ENERGIA,
Juan Alberto Martin Martin.

CONSEJERIA DE TRABAJO, SANIDAD Y
SEGURIDAD SOCIAL

1132 CORRECCION de errores de la Resolucion de 14
de noviembre de 1985, de fa Direccion Territorial
de Trabajo de Santa Cruz de Tenerife, por la que
se dispone la publicacion def convenio colectivo
de la Empresa «E;tablecimientos Industriales Ar-
chipiélago, S.A.»

Advertido error de omision en el texto de la Resolu-
cién citada, publicada en el B.O.C.A.C. n° 141 de 22 de
noviembre de 1985 se transcribe a continuacion la opor-
tuna rectificacion.

En la pagina 2400, columna 1*, a continuacion de
«se consideraran horas extraordinarias las que exceden
del horario normal diario y semanal», debe decir:

Se consideraran horas estructurales las que se deri-
ven de encendido de calderas y operaciones previas a la
puesta en marcha de la maquinaria, con antelacion al ini-
cio del horario de jornada diaria. Igualmente tendran tal
consideracién las motivadas por eventos excepcionales,
catastrofes y circunstancias que se acuerden entre Empre-
sa y Comité en relacién a especiales situaciones de pro-
duccién o distribucién inusuales y de incidencia especial
para la marcha de la Empresa.

Con caracter general se acuerda evitar la realizacion
de horas extraordinarias.

Articulo 22" - Vacaciones.— Todos los trabajadores
incluidos en los ambitos del presente Convenio Colecti-
vo, tienen derecho al disfrute de treinta dias naturales de
vacaciones durante el afio civil. Dicho computo se incre-
mentara hasta dos dias mas en el supuesto acreditado de
disfrute fuera de las Islas.

Todo el personal en el momento de iniciar el disfrute
de sus vacaciones reglamentarias, tendrdn derecho a la
percepcion de una cantidad equivalente a veinte dias de
salario base de Convenio.

Tanto el periodo de descanso semanal como el dis-
frute reglamentario de las vacaciones anuales, no podrd
ser objeto de minoracién, anulacién o reduccidn, en nin-
gun caso. Las situaciones de LL.T., enfermedad profesio-
nal, y situaciones derivadas de suspension de la actividad
laboral por causas no imputables al trabajador, o por el
ejercicio de derechos constitucionales, no podra afectar,
en ningun caso, al computo total del disfrute de las vaca-
ciones, asi como a la percepcion integra ‘de la bolsa de
vacaciones.

Las vacaciones se tomaran conforme el Calendano
de disfrute pactado entre Empresa y Comité de Empresa
dentro de los dos primeros meses de cada aiio, fecha en
que quedard expuesto en el Tablon de Anuncios de la
Empresa.

CAPITULO SEXTO.- REGULACION DEL REGI-
MEN DISCIPLINARIO.

Articulo 23"~ En la blsqueda de una modemiza-
cién de las normas reguladoras del vigente régimen disci-
plinario, se establecen criterios que definan no sélo la ti-
pologia de las faltas y cuadros de sanciones en el desem-
peiio de las funciones laborales, sino que establezcan, pa-
ralelamente, el conjunto de garantias que debe tener el
trabajador en el desempefio de tales tarcas en el contexto
de unas relaciones laborales modernas.

Por ello, se regulan con caracter paccionado los as-
pectos de la normativa positiva en relacion a:
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a) Criterios:

Como criterios fundamentales se¢ establecen los si-
guientes:

— Correlacion entre faltas y sanciones, de una parte,
y responsabilidades de la Direccién y mandos, de la otra,
al objeto de conseguir un justo equilibrio.

— La indeclinable facultad sancionadora que compete
a la Empresa, se compensara con el criterio de las maxi-
mas garantias procedimentales para salvaguarda de los
derechos de los trabajadores a su servicio.

— Se intenta alcanzar la maxima sencillez y claridad
en la descripcion de actuaciones tipificadas como faltas,
evitandose descripciones prolijas y detallistas que creen
un sentimiento de inestabilidad en el trabajo y posibili-
tan, en ocasiones, el abuso de autoridad por parte del
mando a todos sus niveles.

— Limitar el alcance de las sanciones que afecten a
valores y aspectos fundamentales de la vida profesional,
impidiendo sus efectos multiplicadores en el tiempo, que
se salen del marco especifico y puntual de una actuacion
sancionadora, como instrumento rectificador de conduc-
tas laborales.

- Conferir un papel clave a los representantes de los
trabajadores en la defensa de los intereses de sus repre-
sentados. Intervencién en el tramite sancionador de la
Empresa para hacerlo mas equilibrado.

b) Tipificacién de las faltas.

1 — Leves.— Son todas aquellas que sin una grave in-

tencionalidad, afectan de forma aislada, superficial ©

coyuntural al trabajo, normales relaciones personales o
atencion al proceso productivo. Se tipifican como tales:

I.1.~ La inasistencia al trabajo por tiempo inferior a
guince minutos por causa de retrasos involuntarios o mo-
tivados por problemas que afectan al productor. Cuando
se trate de trabajadores cuya labor se efectue en lineas de
fabricacion, el retraso no sera superior a cinco minutos.

1.2.— Conflictos no frecuentes con los compafieros 0
superiores que supongan ocasionales malos tratos de pa-
labra.

1.3.— Falta de atencion por negligencia simple, a ins-
trucciones o normas de trabajo de las cuales no se deri-
ven problemas graves para el proceso productivo.

1.4— Abandono momentdneo del puesto de trabajo,
salvo que sea por causa mayor de tipo fisico o fisiologico
y, no se haya avisado al superior, existiendo posibilidad
real de hacerlo.

1.5.~ Falta de higiene personal.

2.— Graves.— Son todas aquellas que acrecientan los
efectos de las tipificadas como leves, al revestir efectos
negativos graves para el proceso productivo o normales
relaciones de trabajo. Tipificamos como tales, las si-
zuientes:

3 1.~ Faltas de puntualidad y asistencia cuando se
reitere sin justificacion de ningin tipo, por mas de cuatro
veces al mes.

2.2 — Falsear las situaciones derivadas de enferme-

. dad, accidente, asistencia de compatieros, etc.

7.3.— Ausencia durante la jornada de trabajo, sin
previa comunicacion ni justificacion de ningin tipo.

2.4 — Cometer, con intencionalidad manifiesta, erro-
res o fallos que afecten de forma accidental al proceso
productivo o a las normales relaciones de trabajo.

2.5 Ausencia reiterada de respeto debido a sus
compafieros, superiores, etc. :

2.6.— Provocar conflictos entre compafieros o con los
clientes, que dafien gravemente las relaciones laborales o
las logicas relaciones comerciales de la Empresa.

2 7.— No atenerse € incumpiir las normas de seguri-
dad e higiene, tanto las establecidas por la Empresa,
como las de caracter normativo general.

2.8 — Realizacion de actos contrarios a ]Ja digmdad
personal del resto de los compaiieros, con manifiesta in-
tencionalidad y practica reiterativa.

2.9 — Abuso de confianza con algin cliente.
3.—- Muy graves.

3.1 ~ Mas de 16 faltas de puntualidad injustificadas
durante el afio.

3.2.— Fraude, deslealtad y abuso de confianza, asi
como los comportamientos practicos semejantes, que es-
tén normativamente sancionados por las normas positi-
vas del derecho civil o penal.

3.3.— E! boicot, claramente determinado, a la pro-
duccidn.

3.4.— Las malas relaciones con el resto de los compa-
fieros de trabajo que ocasionen consecuencias graves y
dafios tanto a los afectados como a instalaciones de la
Empresa. En este caso debera acreditarse tal extremo por
Sentencia firme de la jurisdiccion correspondiente.

3.5.— La reiteracion en plazo corto de mas de tres
faltas graves.
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¢) Cuadro de sanciones segin la tipiﬁcacién de las
faltas.

Faltas leves.— Amonestacion privada y carta de ad-
vertencia.

Faltas graves.— Pérdida de gratificaciones hasta tres
meses; postergaciéon durante un afio en el ascenso; sus-
pension de empleo y sueldo hasta siete dias.

Faltas muy graves.— Suspension de empleo y sueldo
de hasta dos meses; pérdida temporal de los derechos de
ascenso hasta tres afios; pérdida de gratificaciones duran-
te un afio; despido.

Todas estas faltas deberan ser comunicadas a los

afectados por la Empresa, por escrito, en el que se deta-
Hen los hechos motivadores de la propuesta de sancién,
con precision del dia, lugar y hora, asi como cuantos de-
talles sean de importancia para el perfecto conocimiento
del trabajador. Este podra realizar el pliego de descargo
en el tiempo de 72 horas después de la recepcion de la
comunicacion de los hechos que se le imputan, en el que
se alegara lo que estime procedente en su defensa.

Al objeto de garantizar un procedimiento eficaz y de
plenas garantias para el trabajador, terminada esta fase
procedimental, se procedera por la Empreas a la apertura
de expediente, en el cual podra personarse, tanto el tra-
bajador como su asesor o representante sindical, que par-
ticipara en todos los tramites del expediente.

VI. ANUNCIOS
Subastas y concursos de obras,
suministros y servicios publicos.

CONSEJERIA DE CULTURA Y DEPORTES

ORDEN de 27 de noviembre de 1985, por la que se hace
publica la adjudicacién del contrato de las siguientes
obras: #Construccidn de un Centro Cultural en Fuencalien-
tey, «Restauracién de la Iglesia de San José de Las Pal-
mas». «Restauracién Interior del Teatro de Géldary, «Ce-
rramiento Yacimiento Arqueoldgico de Balos» y «Cons-
truccién de un Centro Cultural en Tijarafex.

Por Ordenes de esta Consejeria de fecha 28 y 29 de octubre
de 1985, se anuncié la contratacién, por el sistema de adjudica-
cién directa de las Obras siguientes: «Construccion de un Centro
Cultural en Fuencaliente», «Restauracién de la Iglesia de San
José de Las Palmas», «Restauracién Interior del Teatro de Gél-
dam, «Cerramiento del Yacimiento Arqueoldgico de Balos» y
«Construccion del Centro Cultural en Tijarafe», celebrandose el
dia 22 de noviembre de 1985 el examen de documentacion y
apertura de proposiciones economicas.

Habiéndose cumplido los tramites que en materia de contra-
“tacién por el sistema de adjudicacion directa prevé la Ley de
Contratos del Estado y su Reglamento, asi como lo establecido
en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares especifico
del contrato, y de acuerdo con la propuesta formulada por la Se-
cretaria General Técnica.

RESUELVO

Primero.— Adjudicar con cardcter definitivo la Obra «Cons-
truccion de un Centro Cultural en Fuencaliente», por importe de
veintidos millones trescientas cincuenta mil seiscientas ochenta y
nueve pesetas con cincuenta céntimos (22.350.689,50 Ptas.), a la
Empresa «Miguel Hernandez Ventura», «Restauracion de la
Iglesia de San José de Las Palmas» por importe de seis millones
seiscientas mil ptas. (6.600.000 Ptas.), a la Empresa «Construc-
tora Tamarco, S.L.»; «Restauracion Interior del Teatro de Gal-
dar», por importe de tres millones novecientas mil pesetas

(3.900.000 Ptas.), a la Empresa «Constructora Tamarco, S.Lo»;
«Cerramiento del Yacimiento Argqueoldgico de Balos», por im-
porte de siete millones cincuenta mil pesetas (7.050.000 Ptas.), a
Ja Empresa «Constructora Tamarco, S.Lo»; y «Construccion de
un Centro Cultural en Tijarafe», por importe de diecisiete millo-
nes ochocientas ochenta mil quinientas cuarenta y tres pesetas
(17.880.543 Ptas.), a la Empresa «Miguel Herndndez Ventura»,
debiendo la adjudicataria constituir la fianza definitiva y forma-
lizar el contrato en la forma y plazo que determina el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

Segundo.— Que la adjudicacién del Contrato se notifique di-
rectamente al adjudicatario y se publique en el B.O.C.A.C,, para
su conocimiento y el de los restantes licitadores interesados en el
procedimiento, dindose cumplimiento con ello a lo establecido
en el art. 38 de la Ley de Contratos del Estado.

Las Palmas de Gran Canaria, a 27 de noviembre de 1985.

EL CONSEJERO DE CULTURAY
DEPORTES,
Felipe Pérez Moreno.

CONSEJERIA DE TRABAJO, SANIDAD Y
SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 22 de noviembre de 1985 por la que se anun-
cia concurse — subasta para la construccién de las obras
de una Guarderia Infantil en San Bartolomé (Lanzarote).

La Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social del
Gobiemo de Canarias anuncia Concurso — Subasta para la cons-
truccion de las obras de una Guarderia Infantil en San Bartolo-
mé (Lanzarote), a cuyos efectos se hace constar:

1"~ OBJETO DEL CONTRATO.~ Obras de construccién
de una Guarderia Infantil conforme al Pliego de Clausulas Ad-
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ministrativas Particulares, Pliego de Prescripciones Técnicas
Paruiculares y Proyecto confeccionado a tal fin.

2*_ PLAZO DE EJECUCION.- DIEZ MESES, contados a
partir de la Orden de iniciacion de las obras dada por la Conseje-
ria.

3~ LUGAR DE MANIFIESTO DE PLIEGOS Y
PROYECTOS.— Estaran a disposicion de los interesados en la
Sede de la Secretaria General Técnica del Departamento, sita en
{a Rambla General Franco, n* 53, de Santa Cruz de Teherife y
en la Direccion General de Bienestar Social ubicada en la Aveni-
da de los Derechos Humanos, Edificio Multiple, Las Palmas de
Gran Canania.

4"~ GARANTIA PROVISIONAL.- Serd del 2% del Presu-
puesto total de la Obra.

5*—~ GARANTIA DEFINITIVA - Sera del 4% del Presu-
puesto total de la Obra.

6"~ PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIO-
NES.— TREINTA DIAS a partir de la publicacion de la presente
Orden de convocatoria, hasta las doce horas.

7 PRESUPUESTO.- El Presupuesto maximo de adjudi-
caciéon es de DIEZ Y SEIS MILLONES CUATROCIENTAS
OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTAS DIEZ Y SIETE
PESETAS.

8'- PROPOSICIONES.— Constaran de DOS SOBRES, uno
para la «Documentacion» y otro para la «Proposicién Economi-
Cca».

Santa Cruz de Tenerife, a 22 de noviembre de 1985.

EL CONSEJERO DE TRABAJO, SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL,
Alberto Guanche Marrero.
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