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|. DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE CULTURA Y DEPORTES

402 DECRETO 66/1986, de 18 de abril, por el que se
modifica la estructura organica de la Consejeria de
Cuftura y Deportes.

El Decreto 287/1985, de 1 de agosto, por el que se
crea la Direccion General de la Juventud en el seno de la
Consejeria de Cultura y Deportes, y el ejercicio de las
funciones asignadas a los directores territoriales, ha pues-
to de manifiesto la necesidad de adaptar el Decreto
4'5/1984, de 13 de abril, por el que se distribuyen com-
r.:tencias en materia de Cultura y Deportes y se regula la
esiructura organica de la Consejeria. Por ello, el presente
Decreto comprende una reestructuracion de los organos
de la Consejeria, y una reasignacion de funciones entre

los mismos, derivada de la creacion de la Direccion Ge-
neral de la Juventud. La reestructuracién bdsica que se
presenta en la supresion de las Direcciones Territoriales
por areas de competencias, transformandolas en los servi-
cios territoriales de la Consejeria.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Cultura y
Deportes y previa deliberacion del Gobierno, en su se-
si6n del dia 18 de abril de 1986,

DISPONGO:

Articulo 1°~ La Conseieria de Cultura y Deportes
baju la superior direccion del Consejero, se estructura en
los siguientes Grganos superiores:
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Secretaria General Técnica.
Direccidon General de Cultura.
Direccion General de Deportes.
Direccion General de Juventud.

Articulo 2°.~ Las competencias de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Canarias en materia
de Cultura y Deportes se ejerceran a través de los siguien-
tes organos:

a) Gobierno de Canarias.

b) Consejero de Cultura y Deportes.

¢) Secretario General Técnico.

d) Director General de Cultura.

e) Director General de Deportes.

f) Director General de Juventud.

g) Directores Territoriales de Santa Cruz de Tene-
rife y Las Palmas.

h) Organos colegiados integrados en la Consejeria
de Cultura y Deportes.

TITULO PRIMERO
Capitulo Primero: Del Gobierno.

Articulo 3°~ Corresponden al Gobierno de Canarias
las competencias que sobre la politica general de la Co-
munidad Auténoma le atribuye el articulo 19 de la Ley
de la Comunidad Auténoma 1/1983, de 14 de abril. Ade-
mas, las relacionadas en los restantes articulos de este ca-
pitulo.

Articulo 4°- En materia de Patrimonio Histédrico,
corresponde al Gobierno de Canarias:

Uno.— Ejercer la potestad expropiatoria y el derecho
de adquisicion preferente y retracto, en los supuestos que
se prevean en la legislacion sobre proteccion del Patrimo-
nio Histérico.

Dos.— Declarar Bienes de Interés Cultural para la
Comunidad Autoénoma de Canarias. A estos efectos, los
Monumentos y Conjuntos Histéricos de Interés para la
Comunidad Auténoma de Canarias, declarados con ante-
rioridad a la entrada en vigor del presente Decreto pasa-
ran a tener la consideracién y a denominarse Bienes de
Interés Cultural para la Comunidad Autonoma de Cana-
rias.

Tres.— Designar el representante de la Comunidad
Auténoma ante el Consejo del Patrimonio Historico Es-
pafiol.

Cuatro.~ Designar los miembros de la Comunidad
mixta del Tesoro Documental y Bibliografico de la Na-
cion.

Cinco.- Imponer sanciones en materia de Patrimo-
nio Histdrico, per importe superior a VEINTICINCO

MILLONES DE PESETAS (25.000.000), en los casos
previstos en la legislacion vigente.

Articulo 5°— En materia de Archivos, Museos, Li-
bros y Bibliotecas le corresponde al Gobierno de Cana-
rias:

Uno.— Acordar la creacion de Archivos, Museos y
Bibliotecas cuya titularidad corresponda a la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma.

Dos.— Imponer sanciones en materia de depdsito le-
gal por importe superior a UN MILLON DE PESETAS
(1.000.000).

Articulo 6°.—~ En materia de Deportes le corresponde
al Gobierno de Canarias:

Uno.— Aprobar el Plan Regional de construccion de
instalaciones deportivas publicas.

Dos.— Dictar la norma marco que regule la constitu-
cion y funcionamiento de las Federaciones Deportivas
Canarias.

Capitulo Segundo: del Consejero de Cultura y Deportes.

Articulo 7°.~ Corresponde al Consejero de Cultura y
Deportes ejercer las funciones y atribuciones que le con-
fieren los articulos 32 y 60 de la Ley Territorial 1/1983,
de 14 de abril, ademas de las relacionadas con los restan-
tes articulos de este capitulo. -

Articulo 8°.— En materia de Patrimonio Histdrico le
corresponde al Consejero de Cultura y Deportes:

Uno.— La superior direccion en materia de Patrimo-
nio Historico.

Dos.— La creacién del Registro Regional de Bienes
de Interés Cultural.

Tres.— Celebrar convenios relativos a los bienes
muebles e inmuebles, de valor historico-artistico, monu-
mental, arquitectonico, arqueoldgico, asi como los bienes
muebles de valor literario, artistico o cientifico que se en-
cuentren en Canarias.

Cuatro.— Ordenar las medidas de garantia que prevea
la legislacion vigente para la custodia de lag piezas del te-

soro documental y bibliografico en los casos de riesgo in-

minente para su conservacion.

Cinco.— Tramitar la aceptacién de las donaciones,
herencias o legados a favor de la Comunidad Auténoma,
con independencia del 6rgano que se sefiale como benefi-
ciario, relativos a toda clase de bienes que constituyan
expresion o testimonio de la creacion humana, y tengan
tn valor cultural.
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Seis.— Imponer sanciones en materia de Patrimonio
Historico de cuantia superior a UN MILLON DE PESE-
TAS (1.000.000 Pts.) y hasta VEINTICINCO MILLO-
NES DE PESETAS (25.000.000 Pts.).

Articulo 9°.~ En materia de Archivos, Museos, Li-
bros y Bibliotecas, le corresponde al Consejero de Cultu-
ra y Deportes: :

Uno.- La superior direccion en materia de Servicios
de Bellas Artes, Archivos, Museos y Bibliotecas de inte-
rés para la Comunidad Auténoma de Canarias, asi como
resolver los expedientes de nuevas creaciones, sin perjui-
cio de lo dispuesto en el articulo 5° uno del presente De-
creto.

Dos.— Establecer los criterios generales y aprobar, en
su caso, la propuesta de distribucion de créditos a las Bi-
bliotecas.

Tres.— La realizacion de los conciertos con las corpo-
raciones y entidades publicas o particulares de caracter
provincial, insular o local previstas en el articulo 1° del
Decreto 4 de julio de 1952, por el que se aprueba el Re-
glamento del Centro Nacional de Lectura.

Cuatro.— Formalizar convenios para la Gestion de
Museos, Archivos y Bibliotecas.

Cinco.~ El fomento de Bibliotecas, Archivos y Mu-
seos de interés para la Comunidad.

Seis.— Imponer sanciones en materia de Deposito Le-
gal en cuantia superior a DOSCIENTAS CINCUENTA
MIL PESETAS (250.000 Pts.) y hasta UN MILLON DE
PESETAS (1.000.000 Pts.).

Articulo 10°.— En materia de promocién y difusion
de la cultura, le corresponde al Consejero de Cultura y
Deportes:

Uno.— Fomentar los valores del acervo cultural de
Canarias en los campos historicos, etnograficos, artisticos
y literario, asi como las actividades relativas al pensa-
miento, la investigacion y la creacion cultural.

Dos.— Fomentar las manifestaciones culturales de in-
terés para Cananas.

Tres.— La creacién de los registros generales de Aso-
ciaciones y Fundaciones Culturales, con sede en Cana-
rias.

Articulo 11°.— En materia de Deportes le correspon-
de al Consejero de Cultura y Deportes:

Uno.— Proponer al Gobierno de Canarias la aproba-
cion del Plan Regional de construccion de instalaciones
deportivas publicas.

Dos.— La firma de convenios con entidades publicas
y asociaciones deportivas para infraestructura Deportiva.

Tres.— La firma de convenios con entidades publicas
y privadas para la promocion fisico - deportiva y Escue-
las de Tecnificacion Deportiva con sede en Canarias.

Cuatro.— Aprobar la creacién de Escuelas de Tecnifi-
cacién Deportiva.

Cinco.~ Crear el Centro Coordinador de las Escuelas
de Tecnificacion Deportiva y los Centros de Medicina
del Deporte en Canarias.

Articulo 12°.—~ En materia de Juventud le correspon-
de al Consejero de Cultura y Deportes:

Uno.— Fomentar las actividades culturales, turisticas
y de tiempo libre dirigidos al sector de la juventud.

Dos.— Promover el estudio de los, problemas juveni-
les, el fomento de la cooperacion juvenil y el apoyo a la
actividad asociativa en el ambito territorial de Canarias.

Tres.— Promover la coordinacion de las actividades
de las distintas Consejerias dirigidas a la Juventud.

Cuatro.— Promover la realizacion de acciones para la
consecucién de una Politica Integral de Juventud.

Capitulo Tercero: de las Direcciones Generales.

SECCION PRIMERA - DE LA DIRECCION
GENERAL DE CULTURA

Articulo 13°~ En materia de Patrimonio Histérico,
corresponde al Director General de Cultura las siguientes
compentencias:

Uno.— La defensa, conservacion y acrecentamiento
del Patrimonio Histérico de interés para la Comunidad
Auténoma, adoptando al efecto cuantas medidas prevea
la legislacion vigente.

Dos.— La incoacion de expedientes de declaracion de
Bienes de Interés Cultural para la Comunidad Auténoma
de Canarias.

Tres.— Autorizar y suspender, en su caso, las obras
que afecten a los Bienes de Interés Cultural que se hallen
en Canarias, declarados corno tales o en tramite de decla-
racion, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vi-
gente.

Cuatro.—~ Suspender las obras de demolicion, total o
parcial, o de cambio de uso, de los inmuebles integrantes
del Patrimonio Histdrico no declarados de interés cultu-
ral, en los casos legalmente establecidos.
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Cinco.— Emitir informe preceptivo y vinculante en
relacion con todos los Planes Especiales de Proteccién de
los Conjuntos Historicos, Sitios Histéricos y Zonas Ar-
queologicas.

Seis.— Dinigir y gestionar el Registro Regional de Bie-
nes de Interés Cultural.

Siete.— Dirigir y confeccionar el Inventario Regional
de los bienes integrantes del Patrimonio Hist6rico de Ca-
narias.

Ocho.~ Autorizar el cambio de uso que se pretenda
efectuar respecto de un Bien de Interés Cultural o de un
bien incluido en el Inventario Regional, v, €N Su caso, en
el Inventario General.

Nueve.— Autorizar y ordenar la ejecucion de excava-
ciones y prospecciones arqueologicas.

Diez.—- Confeccionar el Censo Regional de los bienes
integrantes del Patrimonio Documental.

Once.— Confeccionar el Catdlogo Regional de los
Bienes integrantes del Patrimonio Bibliografico.

Doce.— Autorizar la exclusiéon o eliminacion de los
bienes integrantes del Patrimonio Documental y Biblio-
grafico, en los supuestos previstos en la legislacion vigen-
te.

Trece.~ Autorizar la consulta de los documentos
constitutivos del Patrimonio Documental en los casos le-
galmente establecidos.

Catorce.— Imponer Sanciones por un importe no su-
perior a UN MILLON DE PESETAS (1.000.000 Pts.),
en los casos y conforme al procedimiento previsto en las
Leyes.

Quince.— Comunicar a la Administracion del Estado
las actuaciones administrativas en materia de proteccion
del Patrimonio Historico.

Dieciseis.— Tramitar e informar, en su caso, a la Jun-
ta de Calificacion, Valoracién y Exportacion, las solicitu-
des de exportacion de bienes integrantes del Patrimonio
Historico de Canarias.

Diecisiete—~ Tramitar las peticiones de ayuda que
formulen los propietarios de bibliotecas o piezas de inte-
rés para el tesoro bibliografico, asi como canalizar las
concedidas.

Articulo 14°—~ En materia d& Archivos, Museos, Li-
bros, Bibliotecas, Deposito Legal y Propiedad Intelectual,
corresponde al Director General:

Uno.- La defensa, conservacién y acrecentamiento

de los Archivos, Bibliotecas, Museos y Servicios de Bellas
Artes de interés para la Comunidad Autdnoma, y la ges-
tion de los de titularidad estatal.

Dos.— Orientar el servicio publico de lectura en el
ambito territorial de Canarias.

Tres.— Elaborar y ejecutar el plan de distribucion te-
rritorial de bibliotecas.

Cuatro.— Estudiar la ampliacion de nuevos servicios
bibliotecarios, cursillos de formacion y perfeccionamien-
to de su personal, publicaciones de técnicas bibliotecarias
y exposiciones de libros y material de bibliotecas.

Cinco.— Proponer la distribucion de los créditos pro-
pios entre las bibliotecas de la region u organismos coor-
dinadores.

Seis.— Tramitar las solicitudes de asignacion del nu-
mero de Deposito Legal e 1.S.B.N., de libros que se for-
mulen en Canarias.

Siete.— La inspeccién del Depdsito Legal en Cana-
rias, sin perjuicio de la alta inspeccidn que incumbe a la
Administracion del Estado.

Ocho.— Tramitar los expedientes de inscripcién en el
Registro General de la Propiedad Intelectual.

Nueve.— Imponer sanciones en materia de Deposito
Legal por un importe no superior a DOSCIENTAS CIN-
CUENTA MIL PESETAS (250.000 Pts.), de conformi-
dad con lo reglamentariamente establecido.

Articulo 15°~ Con referencia a la Promocion y difu-
sion Cultural, corresponde al Director General:

Uno.— Organizar las actividades necesarias para el
desarrollo de los servicios culturales contemplados en los
apartados uno y dos del articulo 10 del presente Decreto.

Dos.— La direccion, control y seguimiento de las
actividades culturales realizadas por las empresas publi-
cas dependientes de la Consejeria, sin perjuicio de las

_competencias atribuidas a otros 6rganos de la Adminis-

tracion Auténoma.

Tres.— Dirigir y gestionar el Registro de Asociacio-
nes Culturales de la Comunidad Autdnoma de Canarias
y aprobar los Estatutos de las mismas.

Articulo 16°.- En general le corresponde al Director

General de Cultura, la jncoacidon de los expedientes ad-
ministrativos propios de su Centro Directivo.
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SECCION SEGUNDA - DE LA DIRECCION
GENERAL DE DEPORTES

En materia de instalaciones Deportivas, al Director
General le corresponden las siguientes competencias:

Uno.— Elaboracién y ejecucion de los planes regiona-
les de construccion de Instalaciones Deportivas Publicas.

Dos.— Direccién y Gestion de las Instalaciones De-
portivas de los que es titular el Gobierno de Canarias.

Tres.— Lievar el censo e inventario de las Instalacio-
nes Deportivas de Canarias.

Cuatro.— Emitir informe sobre los planes y progra-
mas urbanisticos, en lo relativo a la superficie minima
que habra de destinarse a reservas para uso deportivo er
suelo urbanistico y urbanizable.

Cinco.— Prestar asistencia técnica en materia de ins
talaciones Deportivas a los Organismos publicos y priva.
dos que llevan a cabo actuaciones deportivas.

Seis.— Fomentar, coordinar e inspeccionar el Depor-
te Federado.

Siete.— A;robar la programacion anual de las Fede-
raciones Deportivas Canarias.

Ocho.- Informar cuando proceda. las solicitudes de
subvencion que las Asociaciones Deportivas con sede en
Canarias, cuyo ambito de actuacion sea nacional, presen-
ten al Consejo Superior de Deportes.

Articulo 18°.— En materia de Asociaciones Deporti-
vas al Director General le corresponden las siguientes
competencias:

Uno.— Aprobar los Estatutos v reglamentos de los

Clubs. Agrupaciones y Federaciones Deportivas de la
Comunidad Autonoma de Canarias.

Dos.— Llevar el Registro de Clubs, Agrupaciones y
Federaciones Deportivas de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Tres— Informar con carécter preceptivo v vinculante
la creacion de Federaciones Deportivas Canarias.

Cuatro.— Velar por el estricto cumplimiento de los
fines deportivos de las Asociaciones de ambito nacional.,

con sede en Canarias.

Cinco.— La tutela, coordinacion y promocién de las

Asociaciones Deportivas, cuyo ambito de actuacion sea

el de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Articulo 19°~ En materia de Promocioén Fisico -

Deportiva, le corresponden al Director General las si-
guientes competencias:

Uno.— Organizar las actividades del deporte infantil
y juvenil en edad escolar, en el dmbtio de la Comunidad
Autonoma Canaria.

Dos.— Elaborar y aprobar el Plan Regional ¢- Pro-
mocién Fisico — Deportiva asi como proponer subvencio-
nes para este fin, a las Corporaciones Locales y Asocia-
ciones Deportivas.

Tres.~ Dirigir y gestionar el Centro Coordinador de
las Escuelas Canarias de Tecnificacion Deportiva.

Cuatro.— La programacién del deporte para todos.

Cinco.— Fomentar y coordinar la practica del Depor-
te para todos y la educacion-fisica no escolar.

Seis.— Promover la coordinacién y armonizacion de
los planes y programas deportivos de las Corporaciones
Locales.

Siete.— Autorizar las actividades y manifestaciones
deportivas populares.

Articulo 20°.— En materia de formacion de especia-
listas y animadores deportivos, asi como de investigacion
deportiva le corresponden al Director General las si-
guientes competencias:

Uno.- Direccion y Gestion de los Centros de medici-
na del Deporte.

Dos.— Formacion y perfeccionamiento de técnicos y
animadores Debortivos de Canarias.

Tres.— Promover la =dicion de Publicaciones Depor-
tivas.

Articulo 21°.— En general le corresponde al Director
General de Deportes, la incoacion de los expedientes ad-
ministrativos propios de su Centro Directivo.

SECCION TERCERA .- DE LA DIRECCION
GENERAL DE JUVENTUD

Articulo 22°.- En materia de Juventud, corresponde
al Director General:

Uno.— Gestionar el Centro Coordinador de Informa-
cion y Documentacion Juvenil.

Dos.— Gestionar los Centros de Informacién Juvenil
de la Consejeria de Cultura y Deportes.

Tres.— Promover Convenios de cooperacion para la
realizacion de actividades de cardcter juvenil.
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Cuatro.— Dirigir y gestionar las casas de juventud, e
instalaciones recreativo - deportivas. albergues, residen-
cias y campamentos juveniles de titularidad propia.

Cinco.— Coordinar el apoyo a la actividad asociativa
‘uvenil en el ambito de Canarias.

Seis.~ La recepcion documental de las Asociaciones
Juveniles insertas en el Registro de la Comunidad Auto-
noma de Canarias.

Siete.— Convocar las actividades formativas y de ocio
y tiempo libre en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Canarias.

Ocho.- Direccion y gestion de la Escuela de Tiempo
Libre y Animacion Juvenil del Gobierno de Canarias y
reconocimiento oficial de las Escuelas de Animacién y
Tiempo Libre que se puedan crear en la Camunidad Au-
ténoma de Canarias por la aplicacion de no:mas comu-
nes a la oficial.

Nueve.— Fomentar la participacion de los jovenes en
la vida social principalmente a través de los Consejos de
Juventud que se establezcan.

Diez.— Promover la edicion de las publicaciones y
difusion de cuanta informacidn sea de interés para los jo-
venes en general.

Once.- Apoyar las iniciativas de los organismos
competentes en materias realacionadas con la juventud.

Doce.— Coordinar el apoyo a la actividad asociativa
juvenil en el dambito de la Comunidad Autonoma de Ca-
narias.

Articulo 23°~ En general le corresponde al Director
General de la Juventud. la incoacién de los expedientes
administrativos propios de su Centro Directivo.

Capitulo Cuarto: de la Secretaria General Técnica.

Articulo 24°— La Secretaria General Técnica de-
sempenara, con caracter general, las funciones a que se
refiere el articulo 19 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracién del Estado, ademas de las que. con carac-
ter especifico, se le atribuyen en el presente Decreto.

Articulo 25°— De modo especifico corresponden a
la Secretaria General Técnica las siguientes funciones:

Uno.- La incoacion, gestion y diligenciamiento de
los expedientes administrativos de su Centro Directivo,
asi como el archivo de los mismos.

Dos.— El registro y reparto de los asuntos.

Tres.— La expedicidon de certificaciones en materias

propias del Departamento cuya emisiéon no sea compe-
tencia de las restantes Direcciones Generales.

Cuatro.— Elevar al Consejero las propuestas de reso-
luciones emanadas por los distintos organos del Departa-
mento.

Cinco.— La tramitacion de los expedientes de contra-
tacion de la Consejeria.

Seis.— La emisidn de informes juridicos que precisen
lcs otros Centros Directivos del Departamento, sin per-
5 dci1o de las competencias que corresponden a los Servi-
cios Juridicos de la Administracién Autonomica.

Siete.— La elaboracion y tramitacién de la propuesta
de resolucion de reclamaciones y recursos administrati-
vos formulados contra disposiciones y actos producidos
por los organos de la Consejeria.

Ocho.- La elaboracion y seguimiento del presupues-
to.

Nueve.— La confeccion del inventario y la gestion del
patrimonio adscrito a la Consejeria.

Diez.— La comunicacion con las demas Consejerias.
Once.— La Jefatura del personal.

Doce.— Cualesquiera otros cometidos que le vengan
atribuidos por las disposiciones vigentes o que se le dele-
guen vy aquéllos que no sean competencia especifica de

los restantes Centros Directivos del Departamento.

Articulo 26°.~ A la Secretaria General Técnica, sin
perjuicio de las competencias propias de la Inspeccion
General de Servicios de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias, le vienen atribuidas las siguientes funciones:

Uno.— El impulso, control e inspeccidn interna de
todos los Servicios de la Consejeria, y formular, en su
caso, mociones o recomendaciones a los distintos Centros
Directivos del Departamento.

Dos.— La incoacion de expedientes disciplinarios
cuando en el curso de una inspeccion se aprecien indicios
racionales de responsabilidad.

Tres.— El control y seguimiento de la gestion juridi-
co-administrativo y economico financiera de las empre-
sas publicas dependientes de la Consejeria, sin perjuicio
de las competencias atribuidas a otros érganos de la Ad-
ministracion Autondmica.

Capitulo Quinto: de las Direcciones Territoriales
Articulo 27°.—- Uno.— Los organos de cardcter terri-

torial de la Consejeria de Cultura y Deportes son los si-
guientes:
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- Direccidon Territorial de Las Palmas, con ambito
en Fuerteventura, Gran Canaria y Lanzarote.

— Direccién Territorial de Santa Cruz de Tenerife
con ambito en El Hierro, La Gomera, La Palma y Tene-
rife.

.

Dos.— Las Direcciones Territoriales se adscriben or-
ganicamente a la Secretaria General Técnica y funcional-
mente a la propia Secretaria General Técnica y Direccio-
nes Generales, en razon a la materia.

Tres.— Las Direcciones Territoriales ejerceran por
delegacion cuantas funciones le sean encomendadas por
los 6rganos superiores del Departamento.

Capitulo Sexto: de los Organos Colegiados de la
Consejeria de Cultura y Deportes.

SECCION PRIMERA .- DE LA COMISION DE
CANARIAS PARA LA CONMEMORACION DEL
V CENTEMARIO DEL DESCUBRIMIENTO
DE AMERICA.

Articulo 28°— La Comision de Canarias para la
Conmemoraciéon del V Centenario del Descubrimiento
de América, continuara regulandose por el Decreto
492/1985, de 2 de diciembre. .

SECCION SEGUNDA .- DEL CONSEJO DE LA
JUVENTUD DE CANARIAS.

Articulo 29°.— El Consejo de la Juventud de Cana-
rias continuara rigiéndose por el Decreto 4/1985, de 28
de enero.

SECCION TERCERA .- DE LA COMISION
REGIONAL DEL PATRIMONIO HISTORICO Y
DE LA INSPECCION DEL PATRIMONIO

HISTORICO.

Articulo 30°.— I. La Comision Regional del Patri-
monio Histérico se configura como drgano colegiado de

caracter consultivo en materia de Patrimonio Historico.

2. La Comision actuara en Pleno y en Comisiones
Permanentes.

Articulo 31°.— 1. La Comisién Regional de Patrimo-
nio Historico tendra la siguiente composicion:

— Presidente: El Consejero de Cultura y Deportes.
— Vicepresidente: El Director General de Cultura.
— Vocales:

* Los Directores Territoriales de la Consejeria.
* El Inspector General del patrimonio Historico.

* Un representante de cada uno de los Cabildos Insu-
lares, con categoria de Consejero.

* Un representante de cada una de las Universida-
des. .

* Un representante de cada una de las Didcesis.

* Un representante de la Consejeria de Obras Publi-
cas, con categoria de Director General.

* Un representante de la Consejeria de Politica Te-
rritorial. con categoria de Director General. _

* Tres miembros de libre designacion.

2 Las vocalias de la Comision Regional de Patrimo-
nio, tienen cardcter honorifico.

3. Actuara como Secretario con voz y sin voto un
funcionario de la Consejeria de Cultura y Deportes desig-
nado por su titular.

Articulo 32°.— 1. Las Comisiones Permanentes ten-
dran como ambito territorial, una, las islas de Tenerife,
La Palma, Gomera, El Hierro y otra, las de Gran Cana-
ria, Lanzarote y Fuerteventura.

2. Estas Comisiones Permanentes tendran su sede en
Santa Cruz de Tenerife y Las Palmas de Gran Canaria
respectivamente.

3. La composicion de estas Comisiones serd la si-
guiente:

a) Presidente: el Director General de Cultura.

b) Vicepresidente: el Director Territorial del De-
partamento en su dmbito respectivo.

¢) Vocales:

* El Inspector General del Patrimonio Historico.

* Los Inspectores Territoriales en su 4ambito.

* | os representantes de ambas Universidades miem-
bros de la Comision Regional de Patrimonio Histérico.

* Un Arquitecto de la Consejeria de Cultura y De-
portes.

* Dos miembros de libre designacion por el Director
General de Cultura.

* Un representante de la Consejeria de Politica Te-
rritorial.

d) Actuard de Secretario con voz y sin voto un fun-
cionario de la Consejeria de Cultura y Deportes, designa-
do por su titular.

4.— Los cargos en las Comisiones tendrdn caracter
honorifico.

5.— El Presidente podra convocar a la Comision per-
manente, con voz y sin voto, a las personas e institucio-
nes que estime convenientes para el mejor asesoramiento
de las mismas.
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Articulo 33°.~ |. Corresponden al Pleno de Ja Comi-
sion Regional de Patrimonio Historico, las siguientes
competencias:

a) Velar por la conservacién de las obras de arte y
los valores histéricos. artisticos, ambientales, pintorescos.
arqueoldgicos, etc., en el ambito de la Comunidad Auto-
noma de Canarias.

b) Velar por el cumplimiento de Ia Legislacion vi-
gente en materia de Patrimonio Histérico y. en caso de
incumplimiento, proponer las medidas necesarias para su
ejecucidn.

¢) Proponer la adopcidn de las medidas convenien-
tes en orden al acrecentamiento y difusion de los valores
patrimoniales de interés para la Comunidad Auténoma
de Canarias.

d) Conocer cuantos planes, proyectos y medidas de
caracter urbanistico o de actuacion en Bienes de Interés
Cultural se pretendan realizar por los poderes publicos.

¢) Informar la confeccion del Inventario del Patri-
monio Historico, asi como del Censo Regional de los bie-
nes integrantes del Patrimonio documental y del Catalo-
go Regional de los bienes integrantes del Patrimonio Bi-
bliografico.

2. Corresponden a las Comisiones Permanentes en
su ambito respectivo:

a) Examinar los Proyectos y Anteproyectos de
obras que afecten a bienes declarados 0 en tramite de de-
claracion «como de interés cultural», y emitir informe a
la Direccion General de Cultura.

b) Informar sobre los proyectos y planes de medi-
das de ordenacion del suelo que afecten a bienes de inte-
rés cultural.

¢} Proponer a la Direccion General de Cultura la
incoacion de expedientes para la declaracion de bienes de
interés cultural.

d) Informar los expedientes de declaracion de Bie-
nes de Interés Cultural.

e) Informar los Planes y Proyectos de restauracion
Historico Artistico de la Consejeria de Cultura y Depor-
tes cuando sean requeridas a tal fin.

Articulo 34°.~ La Inspeccion del Patrimonio Histo-
rico de la Comunidad Auténoma de Canarias es el 6rga-
no de la Consejeria de Cultura y Deportes en el que se
concentran las funciones inspectoras del Gobierno de Ca-
narias en materia de Patrimonio Historico de Interés
para la Comunidad.

Articulo 35°.~ La Inspeccion del Patrimonio Histo-
rico, Archivos y Museos, ejercerd sus funciones bajo la
dependencia inmediata del Director General de Cultura.

Articulo 36°.~ Uno.— Al frente de la Inspeccion del
Patrimonio Historico habra un Inspector General, con
ambito de actuacion y atribuciones en todo el territorio
de la Comunidad Auténoma.

Dos.— El Inspector General desarrollard sus funcio-
nes, asistido de Inspectores Territoriales del Patrimonio
Historico, con ambito de actuacion correspondiente a
cada una de las islas.

Tres.— A los efectos de lo dispuesto en el apartado
anterior, podrdn ser nombrados varios inspectores con
ambito de actuacion en una misma isla.

Articulo 37°.~ El nombramiento de Inspector del
Patrimonio Histérico podréd recaer entre funcionarios de
la Consejeria de Cultura v Deportes con titulacidn sufi-
ciente, o entre aquellos profesionales de reconocida sol-
vencia en quienes concurran preferentes. méritos en el
campo de la Historia del Arte, Prehistoria y Arqueologia,
etc.. los cuales ejercerdn funciones delegadas de la Conse-
jeria de Cultura y Deportes.

Uno.- Los funcionarios en quienes recaiga ¢l nom-
bramiento de inspector permanecerdn en la situacion de
servicio activo existente en el momento de su designa-
cion. A

Dos.— El cargo de inspector serd honorifico. No obs-
tante los Inspectores tendran derecho a los gastos e in-
demnizaciones por razon de los servicios realizados.

Articulo 38°.~ Son funciones del [nspector General
del Patrimonio Historico las siguientes:

a) Informar a la Direccion General de Cultura del
estado en que se encuentren los bienes integrantes del Pa-
trimonio Historico, tales como. vacimientos arqueoldgi-
cos y paleontologicos. Museos. Archivos y cualesquiera
otros inmuebles que guarden piezas de interés historico,
artistico, arqueoldgico o paleontologico. dentro del terri-
torio de la Comunidad Auténoma.

b) Proponer la realizacion de excavaciones de inte-

rés para la Comunidad Auténoma.

¢) Informar sobre las excavaciones autorizadas de
yacimientos arqueoldgicos y sobre las restauraciones le-
vadas a cabo en Bienes de Interés Cultural.

d) Colaborar en las tareas de confeccion y actuali-
zacion del Registro Regional de Bienes de Interés Cultu-
ral y del Inventario de Bienes Muebles integrantes del Pa-
trimonio Historico de Canarias.
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e) Intervenir, en suma. por orden del Consejero de
Cultura y Deportes o el Director General de Cultura y a
propia iniciativa, ante cualquier circunstancia en que hu-
biese peligro de destruccion o deterioro, de un bien inte-
grante del Patrimonio Histérico. levantando acta en la
que se dé constancia de los hechos y formulando la de-
nuncia pertinente, en su caso.

Articulo 39°— Los Inspectores Territoriales de Pa-
trimonio Historico ejerceran, bajo las drdenes del Inspec-
tor General, las funciones atribuidas a éste en el articulo
anterior dentro de su propio ambito territorial de actua-
cién, dando cuenta de su labor al Inspector General.

TITULO SEGUNDO

Articulo 40°.— Uno.— En lo referente al régimen juri-
dico. recursos y responsabilidades se estard a lo dispuesto
en las normas de caracter general.

Dos.— Las resoluciones que-se adopten en el ejercicio
de las competencias delegadas de la Administracion del
Estado. serdn recurribles en alzada ante el superior jerar-
quico del Organo que originariamente tuviera atribuida
la competencia delegada, de conformidad con lo estable-
cido en la Ley de Régimen Juridico de la Administracion
del Estado y en la Ley de Procedimiento Administrativo.

DISPOSICION DEROGATORIA
Quedan derogadas las siguientes disposiciones:

1°.— Decreto 415/1984. de 13 de abril. por el que se
distribuyen competencias en materia de Cultura 'y Depor-
tes y se regula la estructura organica de la Consejeria.

2° — Decreto 529/1984. de 15 de junio, por el que se
crean las Comisiones Territoriales del Patrimonio Histo-
rico — Artistico.

3°— Decreto 73971984, de 23 de noviembre. por el
que se modifica el Decreto 52971984, de 15 de junio, re-
gulador de las Comisiones Territoriales del Patrimonio
Historico — Artistico.

4° - Orden de 22 de octubre de 1984. por la que se
crea la Inspeccion del Patrimonio Historico Artistico.
Archivos v Museos de la Comunidad Autéonoma de Ca-
narias.

5 — El Decreto 662/1984, de 11 de octubre. por el
que sc regula el procedimiento para la declaracion .de
monumentos y conjuntos histéricos artisticos de interés
para la Comunidad Autonoma de Canarias.

6"~ El Decreto287/1985, de | de agosto. por el que
se crea la Direccion General de Juventud.

7* — Cuantas otras disposiciones de igual o inferior
rango se opongan a lo establecido en ¢ste Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera— Se faculta al Consejero de Cultura y De-
portes para dictar cuantas disposiciones requiera el desa-
rrollo y ejecucion del presente Decreto.

Segunda.— El presente Decreto entrara en vigor el
dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a 18 de abril
de 1986.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jeronimo Saavedra Acevedo.

EL CONSEJERO DE CULTURA
Y DEPORTES,
Felipe Pérez Moreno.

CONSEJERIA DE HACIENDA

403 DECRETO 62/1986, de 4 de abril, por ¢l que se
modifica la Ordenanza Reguladora del Arbitrio In-
sular sobre el lujo.

La incorporacién de Espafia a la Comunidad Econdé-
mica Europea y la subsiguiente aplicacién del especifico
protocolo canario ha afectado al conjunto de normas
contenidas en la Ley 30/1972, de 22 de julio, sobre Régi-
men Econémico Fiscal de Canarias (R.E.F.), incidiendo
de manera destacada en los aspectos relativos al desarme
arancelario, aplicacién de las Reglas de Origen y de los
Arbitrios Insulares a la Entrada de Mercancias (Tarifa
General y Especial) y sobre el Lujo.

Uno de los aspectos mas destacados en la aplicacién
de la normativa que tal incorporacion supone es la deri-
vada de los cambios de fiscalidad indirecta y muy espe-
cialmente la aplicacion del Impuesto sobre el Valor Afia-
dido (1.V.A.) aprobado por Ley 30/85, de 2 de agosto, y
su Reglamento (R.D. 2028/1985, de 30 de octubre), que
integra o sustituye a otros veinticuatro tributos entre los
que sobresalen el Impuesto General sobre el Trafico de
las Empresas (I.T.E.) y el Impuesto sobre el Lujo, lo que
determino la necesidad de adaptar, de forma provisional
y transitoria, la vigente regulacion econdmico — fiscal de
Canarias a la nueva situacion de la imposicion indirecta
en Espafa.

Con esta finalidad del Gobierno de la Nacioén pro-
mulgd el Real Decreto Ley 6/1985, de 18 de diciembre,
de régimen transitorio de la imposicién indirecta en Ca-
narias, cuya vigencia comenzaba a partir del 1° de enero
de 1986 y por el que se prorrogaba el texto refundido re-
gulador del Impuesto de Lujo y sus disposiciones comple-
mentarias, a los efectos de lo previsto en el articulo 24 de
la Ley 30/1972, de 22 de julio, de Régimen Econdémico
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Fiscal de Canarias. Dicha norma tenia como finalidad
permitir la continuidad de la aplicacion del Arbitrio In-
sular sobre el Lujo, una de las fuentes principales de los
ingresos fiscales de las Corporaciones Locales Canarias.

La experiencia de la aplicacion del nuevo sistema de
imposicion indirecta del Estado y del régimen transitorio
canario durante el primer trimestre del afio 1986, ha per-
mitido observar un progresivo deterioro de determinadas
actividades econémicas vinculadas al comercio de pro-
ductos que, afectados por la imposicion sobre el Lujo, y
en virtud del efecto del desarme arancelario iniciado el 1°
de marzo pasado, perdido sus posiciones competitivas en
el mercado de las Islas Canarias, en beneficio de otros
mercados alternativos, lo que compromete la estabilidad
a corto plazo de sectores productivos y comerciales de la
economia canaria.

Sin perjuicio de los trabajos encaminados a la refor-
ma y adaptacion de la imposicion indirecta en el ambito
de la Comunidad Auténoma que el Gobierno de Cana-
rias ha emprendido en colaboracién con el Gobierno de
la Nacion, se hace urgente adoptar medidas coyunturales
que contribuyan a evitar dichos efectos negativos, habida
cuenta de los importantes diferenciales de fiscalidad indi-
recta que dichos productos soportan en el territorio de la
Union Aduanera de la Comunidad Econdmica Ampliada
y en el territorio canario, y ello ajustado a los contenidos
en la Ley 30/1972, de Régimen Economico Fiscal, y dis-
posiciones que la desarrollan.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Hacienda
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 32.3 y Dis-

posicion Transitoria Tercera del Estatuto de Autonomia
de Canarias, y previa deliberacion del Gobierno en su se-
sion celebrada el dia 4 de abril de 1986,

DISPONGO:

Articulo Gnico~ La Ordenanza Reguladora del Ar-
bitrio Insular sobre el Lujo quedard modificada en los
términos establecidos en el anexo del presente Decreto, y
le sera de aplicacion a todas las mercancias fabricadas e
importadas en Canarias.

DISPOSICION FINAL

1.- El presente Decreto entrard en vigor con efectos
del 1° de mayo de 1986, no siéndole de aplicacion a las
obligaciones tributarias devengadas con anterioridad a di-
cha fecha, para las que aplicaran los tipos existentes con
anterioridad.

2 - Se autoriza al Consejero de Hacienda a dictar las
medidas de ejecucion que sean precisas para el cumpli-
miento del presente Decreto.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a 4 de abril
de 1986.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jeronimo Saavedra Acevedo

EL CONSEJERO DE HACIENDA,
Oscar Bergasa Perdomo

ANEXO 1

MERCANCIAS

* Tabacos

~ Cigarrillos fabricados en Canarias
— Cigarrillos importados

- Cigarros fabricados en Canarias

- Cigarros importados

* Joyeria y bisuteria de Plata

* Aparatos de reproduccién sonora y de Imagen incluidos en las letras a) y b)

del apartado A, del articulo 26 del A.L.L.

* Productos de Perfumeria y tocador incluidos en las letras a) y d) del apartado

A del articulo 30 del A.L.LL. .

* Prismaticos

ART.  ORD.

LUJO % TIPO
19 12
19 20
19 10
19 18
24 A-a). b) 10
26 A-a). b) 10
30 A-a), d) 10
32 A-b) 10

* Aparatos fotograficos y cinematograficos incluidos en la letra c) del apartado

A. del articulo 32 del A.L L.

32 A-a i0
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* Peliculas de video y otro material sensible de toma de imagen. incluidos en la

letra e) del apartado A del articulo 32. del A.LL.

* Bebidas Alcohdlicas
- De precio inferior a 350 ptas./litro
-~ De precio 1gual o superior a 350 ptas./litro

404 ORDEN de 17 de abril de 1986, sobre control y se-
guimiento del gasto publico de la Administracion
Publica Canaria.

La Ley de Hacienda Piblica de la Comunidad Autd-
noma de Canarias, define en su articulo 16 que «los gas-
tos publicos incluidos en los Presupuestos Generales de
la Comunidad realizaran una asignacion equitativa de los
recursos publicos y su programacién y ejecucion respon-
deran a los criterios de eficacia, economia y al principio
de solidaridad interterritorial e interinsulam. Ante tal ex-
posicion de dicho articulo, en la Ley Anual de Presu-
puestos para el ejercicio de 1986, en el preambulo se ca-
racteriza por definir dos notas que marcan la politica del
gasto publico para dicho afio.

La primera nota es la «austeridad en el gasto publi-
co» y la segunda nota es la pretendida profundizacion en
la aplicacién de la metodologia del Presupuesto por obje-
tivos, como instrumento adecuado para medir la eficacia
de los gastos publicos, técnica que podria permitir una
mejor evaluacion de la asignaciéon de los recursos publi-
cos a los diferentes objetivos de la politica economica re-
gional y en especial a los que se derivan de los ejercicios
del Presupuesto.

Dicha finalidad se ve reflejada en parte en su Titulo
V «DE LAS MODIFICACIONES DE CREDITO» art.
16 «Principios Generales de las Modificaciones de Crédi-
to» que dice «la propuesta de modificacién debera expre-
sar la incidencia de la misma en la consecucion de los ob-
jetivos del gasto y razones que lo justifican», consideran-
do que dichos objetivos de gastos estan claramente defini-
dos en las memorias, objetivos y actividades, por cada
una de las secciones (Consejerias) y aprobados en el Par-
lamento en la Ley de Presupuestos 2/86, de 28 de enero,
para 1986.

Asimismo, dentro de la competencias que asume la
Consejeria de Hacienda segun Decreto 154/85 de 17 de
mayo, ya en su preambulo, define como base fundamen-
tal en el desarrollo de dichas competencias, que ademas
de la elaboracion de los Presupuestos tiene la de su segui-
miento del Presupuesto, maxime teniendo en cuenta la
propia estructura obligatoria del presupuesto, por progra-
mas y objetivos vinculantes del gasto, articulandose la

32 A 10
33 A-a). b)
10
15

necesaria relacion del Departamento con las Oficinas
Presupuestarias de cada Consejeria.

Esta exposicion del preambulo se ve reflejada en la
asuncion de competencias de cada uno de los organos su-
periores que componen la Consejeria de Hacienda y ya
dentro de las competencias generales en materia de pre-
supuesto, en su art. 15 apartado 1) «el seguimiento ¢ im-
pulsion de la ejecucion de los presupuestos y del control
y cumplimiento de las disposiciones referentes a los gas-
tos publicos».

Particularizando en las competengias asumidas por
cada uno de los o6rganos superiores de la Consejeria v en
especial en su art. 30 «Direccion General de Presupuesto,
Gasto Publico y Tributos» le compete en su apartado 5.
«En materia de seguimiento de la ejecucion del Gasto
Publico». ‘

Ante tales hechos,
DISPONGO:

Articulo unico~ A fin de ejercitar las competencias
atribuidas a esta Consejeria y explicitadas en la exposi-
cion de motivos, en materia de seguimiento y evolucion
del gasto publico, las distintas Oficinas Presupuestarias
de cada Departamento, con una periodicidad bimestral,
cumplimentaran las fichas que se relacionan en el Anexo
de esta Orden, remitiéndolas a la Direccién General de
Presupuesto, Gasto Publico y Tributos antes del dia 20
de los meses de marzo, mayo, julio, septiembre, noviem-
bre y diciembre exceptuando la ficha FS~I que, aunque
su remision sea bimestral su elaboracion sera mensual.

DISPOSICION DEROGATORIA

Al quedar englobada dentro de esta Orden, la publi-
cada por la Consejeria de Hacienda con fecha 16 de julio
de 1985 sobre Control y Seguimiento de los Gastos de
Personal de la Administracion Publica Canaria, ésta,
queda derogada.

EL CONSEJERO DE HACIENDA,
Oscar Bergasa Perdomo
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- PICHA DE SEGUIMIENTO DE GASTOS DE PERSONAL | P-S-1
Pnocm\ml |sncc10u| |snvxqul.- ) pmuono[ | EJERCICIO mxsuruxsnuol 1.9..... vlmp» No l )
NUMERQ DE | IMPORTE -
€ODICO DENOMINACION EFECTIVOS | INTEGRO ALTAS BAJAS PLICACION BREVE DE LAS VARIACIONE

1.0 ALTOS CARGOS

1.1 PERSONAL EVENTUAL

1.2 FUNCIONARIOS

1.3 . LABORALES

1.4 OTRO PERSONAL

1.5 | INCENTIVOS AL RENDIM. v Sl

EKR
1.6 | CUOTAS Y GTOS. SOCIALES "i' I

TOTALES
INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR ESTA FICHA
l;— La pr te ficha r ge los gastos de personal mensuales por programas presupuestarios.
2.~ La ficha se cumplimentarid mensualmente y se remitira cada dos meses 2 la Dirccc1§n General de Presupuesto y Gas
Piblico. ’

3.- La Oficina Presupuestaria de cada Consejeria seri el drgano encargado de centralizar toda la informaciém, y de
remitir las fichas correspondientes, a la Direccidn General de Presupuesto y Gasto PGblico.
4.~ Codificacidn: . )
a) La codificacién para las Consejerias y otros &rganos (seccidn y servicios presupuestarios) serd la asignada
por los Presupuestos vigentes para cada ejercicio. "
b} La casilla del ejercicio presupuestario se rellenara con los dos @ltimos digitos del afio {ejemplo: 86)
c) En la casilla del periodo se codificard el mes a que se refieren los datos, empezando en el 01 para Enero Yy
terminando con el 12 para Diciembre.
§i después de remitida la ficha de un mes cualquiera surgiera algin tipo de incidencias que provocara
una ndmina de esta clase, se rellenarid una nueva ficha complementaria conteniendo idnicamente informacidn de
las néminas de incidencias con los mismos datos de cabecera que la ya remitida, incluido el mes.
5.~ Cuerpo de la ficha: ‘ °
Se recogerdn todas las retribuciones percibidas por los diferentes colectivos resefiados, indicandose el ni-

mero de personas, importe integro de retribuciones, nimero de variaciones, asi como una breve explicacidn de

las mismas. En el apartado de cuota y gastos sociales se recogera el importe total -de las aportaciones de la Co
munidad Autdnoma a los Regimenes de 1a Seguridad Social y de previsién del personal {Complemento Familiar y otros
En el caso de que exista variacidn con respecto a los meses anteriores, se deberd indicar las causas de las va--

riaciones.

Nota: Para cualquier duda a la hora de confeccionar la presente ficha, consultar con la pireccidn Geperal de Presu-
puesto y Gasto Piblico.
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o
FPICHA DE SEGUIMIENTO DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO . F-S-11
PROGRAMA I. [ SECCION l l SERVICID l I PERIODO | l HOJA No l [
CONCEPTO ‘ECONOMICO ~ ORJETIVOS Co
CODIGO | DESCRIPCIOR DEL GASTO . .. ] - TOTALES

TOTALES

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA F.S.-II (Seguimiento de Gastos de Funcionamiento)

OBJETIVO: Recoger los gastos de los Programas referentes al Capitulo II (Gastos de bienes=

corrientes y servicios), ejecutados durante el periodo que se determine.
INSTRUCCIONES:

1- El gasto se consignara hasta el nivel de concepto econémico y se distribuira=
entre los objetivos previstos en los Presupuestos.

2- Las fichas se cumplimentaran en MILES DE PESETAS.

3- Si se llegase a utilizar mas de una ficha para un programa, se cumplimentara=
en cada una de ellas el gasto total de esa ficha. En la ultima de ellas, se -
recogera la suma total de esa Gltima ficha y la suma total del capitulo en el
programa. Las cifras de la ultima ficha serdn confeccionadas lo suficientemen
te claras para que no haya confusion alguna.

4.- En la casilla correspondiente al periodo se codificara, el bimestre
a que se refieren los datos, empezando en el 1B para Enero-Febrero,
2B para Marzo-Abril etc. y terminando con el 6B para Noviembre-Di=-
ciembre. '
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FICEA DE SEGUIMIENTO DE TRANSFERENCIAS CORRIENTES F-S. IV
'PROGRAMA I ‘ SECCION | I SERVICIO I I PERIODO I l HOJA Ng I ,
LINEA DE ACTUACION OBJETIYOS

TOTALES
CODIGO {- DESCRIPCION DE LA LINEA

TOTALES

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA F.S. - IV (Seguimiento de Transferencias Corrientes)

OBJETIVOS: Recoger los gastos de los Programas referentes al Capitulo IV (Transferencias Co-

rrientes) ejecutados durante el periodo que se determine.
INSTRUCCIONES:

1- Esta ficha se cumplimentara recogiendo la linea de actuacién, asi como su co6 -
. s e tm . . ;.8 PP
digo, especificando el digito correspondiente &8s la procedencia (financiacion)
de la transferencia.
!

2- El gasto se distribuira entre los objetivos previstos en los Presupuestos.
3- Las fichas se cumplimentaran en MILES DE PESETAS.

4.- En la casilla correspondiente al periodo se codificara, el bimestre
a que se refieren los datos, empezando en el 1B para Enero-Febrero,
2B para Marzo-Abril etc. y terminando con el 6B para Noviembre-Di=-
ciembre.
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FICHAS DE SEGUIMIENTO DE INVERSIONES Y TRANSFERENCIAS DE CAPLITAL’ P.S.VI -VII
PROGRAMA l . SECCION l | SERVICIO I l PERIODO I I HOJA Ng- I

CODIGO PROTECTO | CREPTIO. "CONTRAIDO PROVISIORAL CREDITO
) 0| pEprNITIVO CONTRATU" DEFIRITIVO | PAGOS EFECTUADOS | [ cocyrore

NUMERO CODIGY .

PROYECTO | ECONOM | .IMPORTE | .IMPORTE FECHA IMPORTE FECHA IMPORTE | FECHA IMPORTE

.
TOTALES

. INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA F.S. VI-VII (Sequimiento de Inversiones y Tragg:
~ferencias de Capital) .

OBJETIVO: Conocer en el periodo que se determine la fase en que se encuentran los distin-

tos proyectos de un Programa de Inversian, asi como el crédito disponible.

INSTRUCCIONES:

1- Al final de cada periodo debera indicarse la situacidén de todos los proyec -

tos de cada uno de los Programas de Inversion, con independencia de la fase=

en gue se encuentren.

2- Las fichas se cumplimentaran en MILES DE PESETAS.

3— En la casilla correspondiente al periodo se codificara, el bimestre
a que se refieren los datos, empezando en el 1B para Enero-Febrero,
2B para Marzo-Abril etc. y terminando con el 6B para Noviembre-Di=-

ciembre.
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FICHA DE SEGUIMIENTO OBJETIVO / PROGRAAA FS-OP
PROGRAHA I I SECCION l l SERVICIO I I PERIODO I I HOJA Ne I l
CODIGO OBJET : . . M
ORIETIVO DENOMINACION ABREVIADA DEL OBJETIVO
T ChDoR | Wunmwzs ALCANZAD
550 ; JONIDADES ALCANZAD
DE OBJETTVO |/NIDADES PARA 1986] EN EL PERIODO |ACUMULADAS EJERC. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBJETIVO: Recoger los resultados que se han alcanzado en el periodo que se deter
’ mine, con los recursos empleados segun se especifica en las restantes=

fichas de sequimiento.

INSTRUCCIONES:

1- Si resulta de dificil cuantificacion 1l@s indicadores que se refle -

jen, tendran que ser lo mas ajustado a la realidad.

2- El recuadro "Unidades alcanzadas acumuladas en el ejercicio", refle
jaran las unidades alcanzadas del periodo que se analiza, mas las -

de los periodos anteriores.

3- Las actividades desarrolladas seran aquellas que se realicen segun=
lo especificado en los Presupuestos, afadiendo aquellas otras nue -
vas, que hayan sido necesarias para conseguir los resultados y su -
primiendo aquellas, que aunqué se hayan previstos, no se han reali-
zado. A continuacién se reflejara la cuantia numérica aproximada de
cada una de las actividades. Estas se cumplimentaran en MILES DE PE
SETA§ .

4.- En la casilla correspondiente al periodo se codificara, el bimestre
a que se refieren los datos, empezando en el 1B para Enero-Febrero,
2B para Marzo-Abril etc. y terminando con el 6B para Noviembre-Di=-
ciembre.
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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL
Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

405 CORRECCION de errores de la Resolucion de 3 de
abril de 1986 de la Direccion General de la Fun-
cion Publica por la que se modifica la de b de mar-
zo de 1986, en la que se convocan pruebas para
proveer vacantes existentes en la Consejeria de
Educacion, en régimen de contratacion laboral fija.
(B.O.CA.C. n° 28, de 7 de marzo de 1986).

Advertido error en el texto de la citada Resolucion
publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad Aut6no-
ma de Canarias n° 42 de 11 de abril de 1986, se transcri-
be a continuacion la oportuna rectificacion:

En el apartado cuarto (pagina 889) en el que aparece
el calendario de celebracion de las pruebas de A.T.S. en
San Sebastian de La Gomera, donde dice:

Fecha: 05-05-86: 9 horas

debe decir:

Fecha: 08-05-86: 9 horas

406 CORRECCION de errores de la Resolucion de 9 de
abril de 1986 de la Direccion General de fa Fun-

|

cién Publica por la que se convoca Concurso —
Oposicién para proveer vacantes de Personal de In-
formética para los Servicios Centrales de la Conse-
jeria de Educacion, en régimen de contratacion la-
boral fija.

Advertidos errores en el texto de la citada Resolu-
cioén, publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad
Auténoma de Canarias n° 46 de 21 de abril de 1986, se ’
transcribe a continuacion la oportuna rectificacion:

En la Base Sexta, pagina 957, en la quc sc expone e:
lugar, fecha y hora de celebracion de las pruebas en Santa
Cruz de Tenerife donde dice:

Fecha: 06 de mayo de 1986.

debe decir:

Fecha: 07 de mayo de 1986.

En Las Palmas de Gran Canaria donde dice:

Fecha: 07 de mayo de 1986.

debe decir:

Fecha: 08 de mayo de 1986.

I1l. OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

407 CORRECCION de errores del Decreto 21/1986, de
24 de enero por el que se aprueba la relacién de
puestos de trabajo de la Presidencia del Gobierno.

Habiéndose producido errores en el Decreto citado,
publicado en el B.O.C.A.C. n° 25 de 28 de febrero de
1986, se transcribe a continuacion la oportuna rectifica-
cion:

En la pagina 474 hoja n° |:

— En la 32 linea horizontal, donde dice «C», debe de-
cir «D».

Se deben incluir los siguientes puestos:

VINCULO FORMA

DE PRO-
VISION

1 Asesor Vicepresidente PE LN

1 Secretaria particular PE LN

1

408 DECRETO 73/1986, de 18 de abril, por el que se
modifica la relacion de puestos de trabajo de la
Consejeria de la Fresidencia.

Habiendo sido instruido expediente en orden a la
modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de la
Consejeria de la Presidencia, aprobada en virtud del De-
creto 3/1986, de 10 de enero.

Considerando la conveniencia de que sc¢ opere la ci-
tada modificacion, interesada por el Director General de
Administracion Territorial, para una mayor garantia del
cumplimiento de las funciones reservadas a los Técnicos
Inspectores por ¢l Titulo 111 de la Ley Territorial 6/1985,
de 30 de diciembre, reguladora de los juegos y apuestas
en Canarias.

En su virtud, y de conformidad con el articulo 56 del
Decreto 462/1985, de 14 de noviembre, a propuesta del
Consejero de la Presidencia, y previa deliberacion del
Gobierno en su reunion del dia 18 de abril de 1986,
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DISPONGO:

Modificar la relacion de Puestos de Trabajo de la
Consejeria de la Presidencia, en la unidad de interior de
la Direccion General de Administracion Territorial en el
siguiente sentido:

1°.— Supresion de uno de los seis puestos de Técnicos
del Grupo B, con nivel 20 de complemento de destino y
de libre designacion, existentes en el Servicio de Interior
de la Direccion General de Administracion Territorial.

2°.— Creacion en la misma Direccion General y Ser-
vicio, de un puesto de Técnico, con nivel 20 de comple-
mento de destino y libre designacion, reservado a funcio-
narios del Grupo A.

3°~ Transformacion del puesto de Jefe de Negociado
de Casinos, Juegos y Apuestas, con nivel 14, adscrito a
los Grupos A 6 B, en otro de igual denominacién y nivel,
pero adscrito a los grupos C 6 D.

Las modificaciones propuestas se recogen en el docu-

mento anexo.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a 18 de abril
de 1986.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jeronimo Saavedra Acevedo

EL CONSEJERO DE LA
PRESIDENCIA,
Manuel Alvarez de la Rosa

409 CORRECCION de errores del Decreto 4/1986, de
10 de enero, por el que se aprueba la relacion de
puestos de trabajo de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia y Pesca.

Adpvertidos errores en el citado Decreto publicado en
¢l B.O.C.A.C. n" 30, 12 de marzo de 1986, se transcriben
a continuacion las oportunas rectificaciones:

Hoja n° 2.

Linea n° 8.

Dice: Técnico Superior (Informatica, PL).

Debe decir: Técnico Superior o Medio, PL, Titula-
cion especifica Informatica.

Hoja n° 3.

Linea n’ 7.

Dice: Jefe de Seccion Bibliot., Estud. y Publicac.

Debe decir: Jefe de Seccion de Estudios, Publicacio-
nes y Biblioteca.

Linea n’ 9.
Dice: Jefe de Seccion de Publicaciones.
Debe decir: Jefe de Seccion de Publicaciones y Me-
dios. ‘
Linea n° 24.
Dice: Titulacién especifica Ingeniero Técnico Agri-
cola. :
Debe decir: Titulacion espectifica Ingeniero Técnico
Agricola/Aparejador.
Hoja n° 4.

Linea n° 3.

Dice: Jefe de Negociado de Néminas.
Debe decir: Jefe de Negociado de Habilitacion.

Linea n° 4.

Dice: Jefe de Negociado de Habilitacion.
Debe decir: Jefe de Negociado de Nominas.

Hojan° 7.
Linea n° 3.
Dice: Jefe de Negociado de Sanidad Vegetal.

Debe decir: Jefe de Negociado de Produccion Vege-
tal.

Linean’ 14.

Dice: Jefe de Negociado de comercializacion agraria.

Debe decir: Jefe de Negociado de Comercializacion e
Industrializaciéon Agraria.

Linea n° 15.

Dice: Jefe de Negociado de Industrias Agrarias.

Debe decir: Jefe de Negociado de Gestion de Auxi-
lios.

Hojan’ 8.

Lineasn” 5,6, 7, 8.

Dice: Experiencia —.

Debe decir: Experiencia en Agencias de Extension
Agrarna.

Lineasn® 10y 1.

Dice: Experiencia —.

Debe decir: Experiencia en Agencias de Extension
Agraria.
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Linea n° 14.

Dice: Administrativo Nivel 12.

Debe decir: Jefe de Negociado de Administracion
Nivel 14.

Linea n° 16.

Dice: Titulacion especifica —.
Debe decir: Titulacidon especifica F.P.2 Agraria.

Hojan" 9.
Linea n° 18.

Dice: Jefe de Negociado de Industrializacion.
Debe decir: Asesor Técnico.

Linea n° 20.

Dice: Jefe de Negociado Comercializacion Agraria.

Debe decir: Jefe de Negociado de Comercializacion e
Industrializacion Agraria.

Linea n° 21.

Dice: Jefe de Negociado Indust. Agraria.

Debe decir: Jefe de Negociado de Gestion de Auxi-
lios.

Hojan" 11.

Linea n® 2.

Dice: Titulacion especifica Econom./Dcho.
Debe decir: —.

Linean® 15.

Dice: Subalterno, Nivel 5, Dedicacion Exclusiva DE,
Funcionario de Carrera, Grupo E.

Debe decir: Ordenanza, clase de vinculo PL.

Hoja n° 12.

Linean® 1.

Dice: Titulacion especifica Bidlogo.
Debe decir: —.

Linea n® 3.

Dice: Escuela de Form. Profesional Naut.—Pesq.

Debe decir: Instituto Politécnico de Formacion Pro-
fesional Maritimo — Pesquera.

Linea n° 23.

Dice: Instructor de Pesca, Nivel —.
Debe decir: Instructor de Pesca, Nivel 9.

Hoja n° 13.

Dice: Tenerife.

Debe decir: Seccion Delegada en Santa Cruz de Te-
nerife. =~ -

Hoja n” 15.

Linea n° 3.

Dice: Jefe de Seccién de Estructuras Titulacion Es-
pecifica Socidlogo.

Debe decir: Jefe de Seccion Mejora del Medio Rural,
Titulacion especifica —.

Linean® 5.

Dice: Jefe de Negociado de Planes de Obras.
Debe decir: Jefe de Negociado de Industrializacion.

Linean° 11.

Dice: Titulacion especifica Veterinario. .
Debe decir: Titulacion especifica —.

Linean’ 13.

Dice: Titulacién especifica Ing. Tec. Agric.

Debe decir: Titulacién especifica Ing. Tec. Agr./Di-
plomado Empresariales.

Hoja n° 16.

Dice: Centro Directivo —.
Debe decir: Extension y Capacitacion Agrarias.

Dice: Programa presupuestario 123.
Debe decir: Programa prespuestario 124.

Linean® 1.

Dice: Experiencia Agencias Extension Agraria.
Debe decir: Experiencia en supervision de programas
de Extension Agraria.

Linea n” 2.

Dice: Titulacion especifica —.

Experiencia —.

Debe decir; Titulaciéon especifica Ing. Agron./Mon-
tes/Veterinario/Ing. Téc. Agric./Forestal.

Experiencia en Agencias de Extension.

Linean’ 5.

Dice: 1 auxiliar.
Debe decir: | secretaria de Director General.
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Linea n° 6.

Dice: Titulacion especifica — Experiencia —.

Debe decir: Titulacion especifica Ing. Agron./Mon-
tes/Veterinario/Ing. Téc. Agric./Forestal.

Experiencia en Capacitacidon Agraria.

Linea n° 12.

Dice: Titulacién especifica —.
Debe decir: Titulacion especifica F.P.2 Agraria.

Hojan° 17.

Dice: Programa Presupuestario 123.
Debe decir: Programa Presupuestario 124.

Dice: Unidad: Servicio de Extensién Agraria.
Debe decir: Unidad: —.

Linean°3 y 4.

Dice: Titulacién especifica —.
Debe decir: Titulacion especifica F.P.2 Agraria.

Hoja n° 18.

La titulacidon especifica Agronomo/Bidlogo/Econo-
mista/Quimico afecta solamente a las lineas 3, 4 y 5,
debe afiadirse ademds Gedlogo.

Linea n° 8.

Dice: Subalterno.
Debe decir: Mozo de laboratorio.

Linea n° 10.

Dice: Titulacién especifica Ing. Agron./Bidlogo/Eco-
nomista/Quimico.

Debe decir: Titulacidn especifica Ing. Agron./Bidlo-
go/Economista/Quimico/Gedlogo.

Hoja n° 20.

Linea n° 3.

Dice: Forma de Provisién L D.
Debe decir: Forma de Provisién C.M.

Hoja n° 21.
Linean° 4y 5.

Dice: Titulacion especifica Ing. Téc. Agric.
Debe decir: Titulacién especifica —.

Linean® 11.

Dice: Nivel —, Grupo —.
Debe decir: Nivel 8, Grupo C.

Linean® 12.

Dice: Nivel —, Grupo —.
Debe decir: Nivel 6, Grupo D.

Hojan° 11.

Se ha omitido la primera linea. .
Debe decir: Secretaria Director General, Nivel 12, D
E, F C, Grupo D, Forma de provision L D.

Hojan° 7.
Linea n® 1.

Dice: Jefe Sec. Produc. Agricola y Forestal, 22 D E.
Debe decir: Jefe de Secciéon Produccidon Agricola y
Forestal, 22 —.

Linean’ 11.

Dice: Jefe Sec. de Estructuras y Comer. Agrar., 22
Debe decir: Jefe Seccion de Estructuras y Comercia-
lizaciéon Agrarias, 22 D E.

Hoja n° 16.
Linea n® 12.

Dice: 4 Monitores.
Debe decir: 6 Monitores.

Linea n® 14.

Dice: 36 laborales.
Debe decir: 34 laborales.

En las plazas del Grupo B para las que se requieran
las titulaciones Ingeniero Agronomo/de Montes/Veteri-
nario/Ingeniero Técnico Agricola/Ingeniero Técnico de
Montes se entenderdn estas titulaciones como las requeri-
das y ademas aquellas que en su dia hayan sido exigidas
para el ingreso en la Escala de Agentes de Extension
Agraria.

410 DECRETO 74/1986, de 18 de abril, por el que se
modifica la relacién de puestos de trabajo de la
Consejeria de/Cultura y Deportes.

Visto expediente tramitado por la Consejeria de Cul-
tura y Deportes para la modificacion de la relacion de
puestos de trabajo, aprobada, por el Decreto 22/1986, de
24 de enero. Justificandose tal modificacion en la necesi-
dad de readaptar los puestos de trabajo a la reorganiza-
c16n sufrida por dicho Departamento.

Teniendo en cuenta la prevision contenida en el ar-
ticulo 56 del Decreto 462/1985, de 14 de noviembre.
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En su virtud, a propuesta del Consejero de la Presi- Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a 18 de abril
dencia, y previa deliberacion del Gobierno en su reunion de 1986.
del dia 18 de abril de 1986,

Modificar la relacién de puestos de trabajo de la

DISPONGO:

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jeronimo Saavedra Acevedo

Consejeria de Cultura y Deportes, la cual, en consecuen- EL CONSEJERO DE LA
cia, quedara tal y como aparece recogida en el anexo al PRESIDENCIA,
presente Decreto. Manuel Alvarez de la Rosa
: | consEJERIA CULTURA Y DEPORTES . \
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO - |
ORGANO SUPERIOR
CENTRO DIRECTIVO CONSEJERO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO . UNIDAD DE APOYO AL CONSEJERO ' HOJA Ng 1
) RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO
. DFNOHINACION Y . ' : . .
Y CARACTERISTICAS ESPECIRLES , E . : .
. . . z
' & | be wos puestos pe TRABATO. NEEREI ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG.| w3 | (ocoruncroues
%gx ’ aZ |83 |8 | wud z'é 5 | OCUPADAS POR
£ BZ| 53 |4 | 92| 85| & cuere 88 rrruLacron d . g%
e SAEERM A ol LHEL
28| 88 |8 |85 2R| & Eescaw| &g ESPECIFICA dRo|
SRR —
1 Asesor - - -|PE| - -1 - |- . LN Cubierta

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

Estatal y Autonémica

CONSEJERIA CULTURA Y DEPORTES

ORGANO SUPERIOR

CENTRO DIRECTIVO CONSEJERO

—

PROGM PRESUPUESTARIO

UNIDAD SECRETARIO PARTICULAR

-
-

HOSA Ng 2
. RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO
DENOMINACION ¥ : . ; ¥ _ .
8 Y CARACTERISTICAS ESPECIALES - E« ] . .
DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. : ‘o | ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG.| [ g
. 2§ . § QE E ES < . 85| osservacIONES
a 22182 |8 Ls] 28 g " 5 | OCUPADAS POR
o 2|58 |8 |42| &) Govmw|Smimomacron | dg o) EB
& e k-3
. 23|88 |8 | 65| 22| & Escaw|&HEsPECIFICA #EQ| ~™
——
- - - |PE -1 - - LN |Cubierta

Secretario Particular

Estatal y Autonémica
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: CONSEJERIA  CULTURA Y DEPORTES
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO -
ORGANO SUPERIOR
CENTRO DIRECTIVQ CONSEJERO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE APOYQ AL CONSEJERO EN DEPORTES HSIA No 3
RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO
DENOMINACION Y .
g Y CARACTERISTICAS ESPECIALES - :':1:
z
o DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. ° Sg s . ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG.| ¢ -1 OBSERVACIONES
‘loo Olun i@ |oe| « as
gk az| 88 |& | wd =9 Y| OCUPADAS POR
24 gg 53 |8 28| 831 Ecvoeme -%umcxon g'f'“ §§
= ] a | 35| 55
25| ad |8 |85 2R Hesear| B EseecIFIca SEg| &=
Asesor en temas de Federaciones Depor
tivas y asesoramiento. . PE LN {Cubierta
1 Asesor en temas de Corp. Local . PE LN -
1 | Coordinador de Dep. Lanzarote PE| 8 LN -
1 Coordinador de Dep. Tenerife PE| § LN
1 Coordinador de juventud en Bmife. PE § LD
: 3
<
S
s
s
"
w
PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD  APOYO,AL CONSEJERO o HOJA o ¥ i

. RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERG .
DENOMINACION Y i : : :

Y CARACTERISTICAS ESPECIALES
DE LOS PUESTOS DE TRABAJO.

A.DSCRiPCION A OTROS REQUIS. EXIG.
OBSERVACIONES

OCUPADAS POR

FORMA DE
PROVISION

CUERP atiruuunau
9] escar| &5 ESPECIFICA

NIVEL
ORGANICO .
DEDICACION
EXCLUSIVA
€8 ESPECIFIC
CLASE DE
VINCULO
ADMON
PUBLICA
EXPE-

RIEN-

CIA.

NUMERO PE
= PUESTOS
-

o
m
n
0
o

Secretario Alto Carga

[

Estatsl y Autonémica
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

CONSEJERIA CULTURA Y DEPORTES

ORGANO SUPERIOR SECRETARIA GENERAL TECNICA
CENTRO DIRECTIVO SECRETARIA GENERAL TECNICA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD {a‘ER\.IIC'IO ASUNTOS GENERALES Y PRESUPUES e 5
. “PARIOS ] i . ZZ5A Ne
. RETRIBUCIONES|{ REQUISITOS EXIGIDOS PARA 5U DESEMPERO -
DENOMINACION Y : »' . - : -
8 ¥ CARACTERISTICAS ESPECIALES . E . - .
w| DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. - ol22 |8 |w ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG.| w3
22 : 8188 1alag| « : . - & 2| OBSERVACIONES
ao ag 5§ a w3 28 o9 . O, g E OCUPADAS POR
-
Za ESIED |4 |32/ 28| BT | e | BEE| B2 ‘
28l ad {3 |65 22| % escar] &= ESPECIFICA Fobl aa .
s
1 J. Servicio Técnico Administrativo - . 28 DE FC A Ttulo Superior LD Chbieru.F.Car.rera
1 | Jefe de Seccién de Régimen Interior - 2% | DE FC A . . cM |Cubierta Tec.0.0.A.4
1 | sefe de Seccitn de 13 Oficina Presupuest.| 24 | DE FC kB - CM |Técnico a extinguir
1 | Jefe de Seccién de Contratacién,inmueblef ~ |- © )
y obras e . 28 - FC E A Thulo Superior CM |Oficial tnstructor
1 | Jéfe de.Seccién de Régimen Juridico . 28 - el 5 (Al . LI o CM |Vacante
1 | Jefe de Negociado Régimen Interior 7.} - FCl 2 gD : - : CM | Auxiliar a extinguic ’
1 | Jefe de Negociado de Presupuesto, Con-f . > .
tabilidad y Habilitacién . . 17 - FC .2 AB - CM | Teénico a extinguir
1 | Jefe de Negociado de Inmuebles, obras ) .‘5
: y contratacién : 17 - FC| = KB - CM | Técnico a extinguir
N B —
) CONSEJERIA CULTURA Y DEPORTES
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO -
ORGANO SUPERIOR SECRETARIA GENERAL TECNICA
CENTRO DIRECTIVO SECRETARIA GENERAL TECNICA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD SERVICIO TECNICO-ADMINISTRATIVO EGJA N & \
. RETRIBUCIONES | REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO
DENOMINACION Y : - : : :
[$] N .
8 Y CARACTERISTICAS ESPECIALES - = S - s
o DE LoS PUESTOS DE TRABAJO. ol8s [H]a ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG.| 3 NES
‘loo 8182 18|18 < 8 S| OBSERVACION
& & al<a la | 3] 0 4 OCUPADAS POR
[2R%] Q2 oo 1) WO | ZH Og 11 >
28 Bzl g |« |aglea CUERP| §H TITULACION KWz . 2
EH FIEERNE L N E: EHEE
28| 88 |S |65 R&| & escaL|&H ESPECIFICA BRo| M=
e
1 Técnico PB 1 DE FC A CM Interino
1\ | Técnico PB . 1 | DE FC A CM | Vacante
v | Administrativos ! 1 - FC c cM | Funcionario extinguir
1 Adm_lnl'slratlvo 11 - FC - C Cm Contratado
L] Auxiliares . 10 - FC —E D CM™ Funcionario extinguir
2 Auxiliares .8 - FC % D - - CM Interino
"8 | Auxiliares .8 - FC 2 D CM Vacante
1 Conductor-Ordenanza - PL >|- B M Funcionario Carrera
;2| Subalternoc - - PL| ®|- CM | Funcionario extinguir
]
1 Subalterno - - PL e M interino
5 d




28 de Abril de 1986 B.O. de la Comunidad Auténoma de Canarias.— N° 49 Pag. 1037

CONSEJERIA CULTURA Y DEPORTES

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

ORGANO SUPERIOR ~ SECRETARIA GENERAL TECNICA

CENTRO DIRECTIVO  SECRETARIA GENERAL TECNICA

. Y PUESTO DE APOYO A SECRETARIA GRAL:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO | UNTPAD 1ECNICA OFICINA TECNICA ' EOJA No 7
) RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERG -
DENOMINACION Y = : : : :
& ¥ CARACTERISTICAS ESPECIALES - E s .
«»| DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. ol 82 |51 ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG.| & :
‘lod 8188 1314 < : &S| OBSERVACIONES |
H Azl 58 |8 |ud| 28 g v 3| OCUPADAS POR |
m 1] B 2 O (R 5 .
a [ Z| 53 W | o | oa CUERP| 9+ TITULACION oz -
-H 52| 8Y |a (38| 28| 375 |2 R
zo| ol [0 |O>| <&| o Escarn| & ESPECIFICA HEG| “=
— —
1 Arquitecto 23 FC A Arguitecto (o1}
Arquitectos Técnicos, 17 FC B Aparejador - M Vacante
1 -
- ’ L]
9
E -
. £ .
c
]
)
< t
>
. s
©
. -
w
. CONSEJERTA CULTURA Y DEPORTES
RELACION DE PUESTOS DE_TRABAJO — -
ORGANO SUPERIOR SECRETAR!IA GENERAL TECNICA ) ;{
CENTRO DIRECTIVO SECRETARIA GENERAL TECNICA
. - !
) Y PUESTOS EL SECRETARIO GENERAL TECNICP
PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD A HOJA N2 g
) RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO
DENOMINACION ¥ i - . - :
m — .
e Y CARACTERISTICAS ESPECIALES - = ADSCRIPCION A OTROS REQULS. EXIG =
o3| DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. ’ olS2 I8 e [ < CRIPC OTROS. REQUIS. I 88| OBSERVACIONES
&5 25188 |5 a8l S CH L1 | §5| ocuRAeAs o
zu BE|oa (@ gg ] m%mou wz .| 29
o
Be
= 28| 8& |3 o8] 22| & escaw]| S5 ESPECTFICA BRG| ™
I R !
1 Secretario Particular 12 DE FC D LD Auxiliar a Ext.

Estatal y Autonémica -
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[ - | CONSEJERIA CULTURA Y DEPORTES

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

ORGANO SUPERIOR SECRETARIA GENERAL TECNICA

CENTRO DIRECTIVO DIRECCION TERRITORIAL

. DIRECCION TERRITORIAL LAS PALMAS. - :
PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD D_'RECClON A - ) HOJA N2 3§

_ RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO -
DENOMINACION Y S s : . _

: Y CARACTERISTICAS ESPECIALES . E s s ) _‘. - l
w| ©DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. - ol8s (8] | [roscRIFCION A OTROS REQUIS.'EXIC.| m G| ,pcrpuacIONES |
2e : Slgs |8 )281 .8 ] , @ | OCUPADAS POR
g 87|55 |8 |43| 83| Yoveee sa | 23
-H B3| 23 |8 |85 & Goomr| Brrmaczon | Bg 5] 25
: 25|88 |3 g'&‘ 22| & escaL| & ESPECIFICA Pog] e
1 Dlnctot.' Territorial 28 DE . FC A Sup.orlorv o i Lo )
1 Jefe Seccién Asuntos, Generales 22 - FC RB| . CM |Oficial Instructor
1 | Jafe de Seccién de Actividades 2| - Fc| ke oM fvacame -
1 Jefe da Negociado Administrativo 1% - FC o] CM  JAuxiliar extingui
1 Jc'!o- de Negociado Econdmico 1L - Fc{ 8 FD CM |Administrativo extin.
1 | Jefe de Negociada de Patrimonio - " - £C g o) . . cM Adm:ur"istra(ijlo e.xun.. |
" 1| Jefe de Negociado de Cultura 1 - FCl £ o) CM [Auxiliar extinguir a
7 [t
1 Jefe de Negociado de Juventud 18 - FC i col .- EM \‘;xan e
. M acante
1 Jefe de Negocfodo de Deporus‘ 1L - lfC 3 CD
.-l
- "
w

CONSEJERIA CULTURA Y DEPORTES i -

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

ORGANO supzuoi " SECRETARIA CGENERAL TECNICA

CENTRO DIRECTIVO DIRECCION TERRITORIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DIRECCION TERRITORIAL LAS PALMAS ' B0 ¥e 10
. RETRIBUCIONES‘ REQUISITOS }:XIG:EDOS PARA SU DESEMPERO -
DENOMINACION Y i : : ' i i
gl !ms::xcas Bs:, :c, I,M‘Bs 'S« g ' ADSCRIPCION A OTROS nsou'xs'.: Ex16.| o2
o8 o 108 SPET °: 8|55 |9 |8e] « : ' ag ons:mgacsm;g::
ua ] 5 53 |& |u3]| =2 83 . L g 3 OCUPADA
22 82|53 |8 |85 B Bovmse| Srrromacion | 42| 23
=& ) 52| 85 |3 |d8| 2| Hesons|Bqesrmcrnan | BEE| BB
2 | Facultati Archiveros,Bibliotecarios y . .
Arqueologos e : 26 FC A Superior . o CM  [Cubiertas
2 Ayudantes Archo!,"Blbli_otecns y Museds 17 FC B Diplomado . CM  [Cubiertas
5 | Técnicos P8 IS U T | e Al - e foficiat tastructor
1 Ténico . e 2% DE FC A CM {Funcionario Ext. A -
8 | Técnicos G. Medio PB : ni - Fc| S| A . - cM [oficiales Instructores
"1 | Téonico C. Medio ' 0. - rc| il 8 CM  [insp. prensa
¢ | Administratives ’ ‘ 10 FC .§ cl - CM  |Funcionario extinguir C
8 | Auxiliares ) ) 8 - FC| <|D0 CM  [Funcionario extinguir T
1 Auxifisr PB 6 - FC ; D CM  |Funcionario exngui r
"3 | Subafterrios Tl - - pL| 8- CM [Funcionario extSE
’ . -
. w
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. e
T . - . P
. «
RELACION DE_PUESTOS DE_TRABAJO CONSEJERIA CU.LTURA Y DEPORTES
ORGANO SUPERIOR _SECRETARIA GENERAL TECNICA
CENTRO DIRECTIVO DIRECCION TERRITORIAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DIRECCION TERRITORIAL TENERIFE fooA ¥a 1y !
RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO -
DENOMINACION Y ) - . S - . RN
g Y CARACTERISTICAS ESPECIALES - E i E
o3 DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. : ol s |8 ﬁ X ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG.| 3
2e . oloa |a|ao]| =« : A w | OBSERVACIONES
98 22138 |5 (s3] S 2 T2 | 35| ocvmeons o
- B3| d |2 |28 ) Govpr| Bmroacrar | 142 ) 2
Zo|ow. |0 |O5] < ESCAL] 53] ESPECIFICA G20 =
1 | Director Territorial 28 | DE FC A Superior Lo !
1 Jefe de Seccitn Administrativa 22 - FC AB| - . CM [Oficial instructor i
1| Jefe de Seccién de Aduntos Econdmicos | 22 | - FC agl - . M= -
1| Jefe de Seccién de Actividades = | | 22 - FC AB{- ) CM vacante
1 | Jéfe de Negociado de Pgrsonal ,némina. 18 - FC c CM Administrativo extin.
1 | Jefe de Negociado de contratacién y -2 1. |
archivo : 18 - FC % c ; . . CM [Vacante i
1 | Jefe de Negociado de Pagos a Justificar i - ‘FC % cq ’ CM |Auxiliar a extinguir |
1 Jefe de Negociado de Gastos AL} - FC : co . CM {Vacante :
1 | Jefe de Negoctado de Cultura w - FC| <|€9, ) CM .
1| Jefe de Negociado de Juventud . . wl - rc| Ego} - ' M| -
1 | - Jefe de Negociado de Deportes ’ R1) - CFCl W ¢01 ] o : CcM .
. "] .| CONSEIERIA CULTURA Y DEPORTES
RELACION DE PUESTOS DE_TRABAJO - :
- ORGANO SUPERIOR ° SECRETARIA GENERAL TECNICA;
CENTRO DIRECTIVO DIRECCION TERRITORIAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD ' QIRECCION Ttgnxpnnr._rsnhgxpz HOJA Ng 12
) RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA 5U DESEMPERO
DENOMINACION Y . : - : . : : - !
g | ¥ crmacremmsziens psercmaizs |- | o > o e . ‘ !
0B DE LOS PUESTOS DE TRARAJO. gl 88 |8 |8 . ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG-| WO opsrRVACIONES
g ) g 59 & | .3 28 g T 35 OCUPADAS POR
58 B3| =g |8 58|83 BoumelBmronacton 45 | 23
22|88 |a|85| 52| B eas|@Fesvmcrman [ EEE| RE
1 Técnico 26 | - |- |®c A e | ‘cubierto T.A.C
8 Técnicos PB . 11 - FC A cM Oficial Instruct
7 Técnicos Gradcrm‘edio. C 1'i . FC AB CM Puncionario.a ex
1 Técnico PB : ar |- .{FC Al cM Inspector Prensa
1 ‘i‘uductor . . ' lvo DE FC (o4 CM Cubierto
1: Paqultativo—uchivero—B_ibl_iote'c«ﬁ- i ’ § . . R
i rio y Arquedlogo 26 . FC| 5 (A} Superior CM Cubierto
1 Ayudante Archivo, Bibioteca y § <
. Museo. 17 |28 piplomado oM Cubierto i
10 Aainistrativos 10 FC | > (4 CM Puncion.a ext,
Administrativo o 10 pc| 2 |c cM Cubierto
10 Auxiliares R 8 ‘FC E D CM Puncion.a ext.
Auxiliares : 8 . FC | @ |D CcM Cubjerto
Auxiliares 8 PC D CcM Interino 'i
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CONSEJERIA  CULTURA Y DEPORTES
ORGANO SUPBRIOR. Sme;A GENERAL TECNICA

CENTRO DIRECTIVO DIRECCION: TERRITORIAL

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDADDIRECCION TERRITORIAL TENERIFE EOJA No 3
) RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO -
DENOMINACION Y N . - . : i
B ‘Y CARACTERISTICAS ESPECIALES = E- . : .
. o
w| DE LOS PUESTOS DE TRABAJO o< |H i ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG. F3
° ] . olwas |0 la 89| oBscrRvAcIONES
28 Olon {a|dc] « as
,,.! @ ol g a & 5‘1 233 : w | OCUPADAS POR
a z 0 S| = o )i >
i B EENER G KN CUERP| &4 TITULACION CES °
2x 52188 |a |55/ 25| B o |22 gE<| o8
23| 88 |8 | 08| 28| §escar| & eseecrrzca HEG| “~ ;
. ‘ , i
1) Subalternos PL . - : Funcion. a ext. |
} Subalterno ; - PL Funcion. de carr!
3 Subalternos . N ) PL | - - Puncion.interino
. S
« -
T O
. z - -
[}
&
2
<
o .
. - i
g
&
(%23
4]

o

CONSEJERIA CULTURA Y DEPORTES

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

ORGANO SUPERIOR‘ ‘SECRETARIA GENERAL TECNICA

CENTRO DIRECTIVO DIRECCION -TERRITORIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DF APOYQ AL DTOR.TB.RRITORIAL TENEBIFE EGJA No 14

1 _ RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO
! DENOMINACION Y : i : : : i

3] :

g Y CARACTERISTICAS ESPECIALES e = : . . o .

- ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG.

Jo@| DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. 3 EE 8 ul . ) -REQ 82| omservacroNes |
1 az| 83 |8 |w3] =2 e : 9) OCUPADAS POR
22 §§ = R wol O CUERP| &+ TITULACION d . gg
EH 52| 88 |a |35( 28 2 o |53 gz B2

zo| aid |0 |O>| <a| © ESCAL|GE ESPECIFICA SEQ| M=
D — d
1 Técnico Apoyo Dtor. Territorial :
en materia de Patrimonio 22 FC A Superior . CcHM Oficial Instruc.
1 Secretaria de Direccién : .12 FC D ' : cM Funcion.a ext. 0
, . . . N - o
1 Auxiliares . 12 FC D CcM
1| Auxiliar 10 FC | gD i N cM -
o Y
x
= ‘'
Bl |- |
=Y
<
>
<]
<
]
<
E
v
(5]
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CONSEJERIA CULTURA Y DEPORTES - -

RELACION DE PUESTQS DE TRABAJO

ORGANO SUPERIOR -
CENTRO DIRECTIVO DIRRECCION GENERAL DE CULTURA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD J.SERVICIO PATRIMONIO CULTURAL - EOTA No 15
) RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO -
DENOMINACION Y - . . :
g ) Y CARACTERISTICAS ESPECIALES - E ; o 1
w{ DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. Sx |H ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG. g
o9 BT ° 855 188 < : 85| ossErvacrones
o By joe 2| -G , OCUPADAS POR
5g 85|33 (4 |48| &| o comse| 8T 84 .| £3
22 BE| 85 |5 |35| B 35 | S rmee, | BE<| 88
Zc|aid |8 |65| | & escaw| &5 EsPECIFICA BRG] M~
1 Jefe Servicio de Cultura 28 DE FC A Superior LD Vacante
1 Jefe de Seccién de Patrimonio
] .
Cultural e Infraéstructura Cult.| 24 - FC AB Super o Diplon. CM Cubierto
Jefe Seccién de Fomento de Cult. 24 |- -IPC 5 AB - - . o} Vacante .
Jefe Negociado de Gestién Cultu. 17 . FC g C CM Admtvo. a ext. '
Jefe -Negociado de Gestién y Pro— ‘ E -
gramacién de Artes Escénicas 17 . DE PC 3 CD CM Cubierto
Jefe Negociado de Programacién > . .
Y Gestién Musical ) . 17 FC :] Ccb . cM Vacante .
. = = x \
s !
@ |
]
: " CONSEJERIA  CULTURA Y DEPORTES
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO .
- ORGANO SUPERIOR
é};mgo DIRECTIVO DIRECCION GENERAL DfE CULTURA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD  j SERVICIO PATRIMONIO CULTURAL' B 50JA Ne 16
. RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO -
DENOMINACION Y d - _ :
& Y CARACTERISTICAS ESPECIALES - |5 .
. o« =1 ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG. 3
o3| DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. HEEREIEN P 85| OBSERVACIONES
=5 2188 |8 .38 . 2| OCUPADAS POR
an Q2 S |a |u3] == o 5 >
B3 g | R0 OO CUERP| o4 TITULACION m . o
S 5S( 88 |5 (58] E8] B = |33 THEL
zZo| aWd (O |O>| <a| o EscaL| oy ESPECIFICA HEE| we
I —
3 Técnicos PB 11 FC A CM Contratados
1 Técnico PB H 11 FC A CM Técnico a ext.
1 Administrativo . -t FC | o |C cM Cubierto
. 3] s
2 Auxiliares . 10 : FC g D CM Funcion. a ext.
1 Auxiliar ‘ |10 . FC % D : CcM F.Mancomunidad.
1 Auxiliar 8 ) FC S “|D . - CM Interino
R . <
Subalterno . : DE PL > CM F.Mancomunidad
.
-
<
3]
<
I
w
4]
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CONSEJERIA CULTURA Y DEPORTES

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

ORGANO SUPERIOR

CENTRO DIRECTIVO DIRECCION GENERAL DE CULTUR:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD APOYO DIRECCION GENERAL DE CULTURA EOJA N2 19
RETRIBUCIONES| REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO - . ‘
DENOMINACION Y . . - o :
g Y CARACTERISTICAS ESPECIALES - E oL
wl DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. ol8s [5]a ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXJG.| w3 |
g9 glaa 18148 < - au OBSERVACIONES
[ u u
da 'Ji 5:‘ o w3 z3 X . o OCUPADAS POR
4 g Ha (WOl O CUERP TITULACION Wz . Q
-H IEERM A E e gHL| g8 |
25|85 |8 ]55] 28] & escas| & ESPECIFICA 12 Bake .
Secretario PartiFulur . 12 DE FC D LD Cubierta ]
Técnico | ) N B ] FC | ¢ CM Técnico a ext.
N =
= 1
. [e] !
=
- o - .
e .
= .
2 =< i
> <
3
<
. [5]
<
[ >4
[2]
4}

~ CONSEJERIA CULTURA Y DEPORTES

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

ORGANO SUPERIOR

éENTRO DIRECTIVO DIRECCION GENERAL DE DEPORTES

PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DIRECCION GENE_ZRAL DE DEPORTES - E0JA N2 18

NUMERO ¥B
PUESTOS

. RETRIBU_CIONEiS REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO - . ’ 1
DENOMINACION Y . i : ; . '

e e e e e !

[3]
Y CARACTERISTICAS ESPECIALES b= z . . 2
. ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG.
DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. ol 8% IBju -REQ 89| oBscrvACIONES ‘
AEEREI R E] &1 OCUPADAS POR
3% 83 |3 | 431 33 o ' g I 1
g = | | wD| S| & CUERP| OH TITULACION Bz . o
52|88 |a |58 28| 2 o, |5 o | EBE| 8%
20| owm |0 |O>] <a| ol ESCAL| oS ESPECIFI! neH
. i E ficial Instruct
Jefe Seccién de Asuntos Generalds2d FC A Superior CM oficia t'
i Admtvo. a ext.
Jefe Negociado dp Subvenciones 17 FC Cc CM m
. ' Vacante :
Técnico PB . N T § FC A CcM acan .|
1 ° Funcion. a ext. .
Auxiliar . 10 FC 5 D ™ . . |
} ‘ cM ontratado
Auxilair 10 FC g D ‘ o
- Funcion. a ext. |
Subalterno PL Z CM n: L
. =4 !
2 |
< !
>
2
<
3]
<
&
w0
o
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

CONSEJERIA CULTURA Y DEPORTES -

ORGANO SUPERIOR

CENTRO DIRECTIVO DIRECCION GENERAL DE DEPORTES

PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE APOYO A_L DTOR.‘GENERAL DE DEPOR’]IES HOA Se g
. RETRIBUCIONES | REQUISITOS ﬂIGfDOS PARA SU DESEMPERO
DENOMINACION Y - . ) : .
g Y CARACTERISTICAS ESPECIALES - E : .
z
w| DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. o|l2% 181w, ADSCRIPCION A OTROS REQUIS. EXIG.| u § 02SERVACIONZS
g& 2125 [2]°8] 5 S IR
W o az | 83 15 |wS| =5 9 ' | OCUPADAS
£8 BZ| 53 |8 28| &3] & cuese| 83 rrruraczon hz .| 23
S 52188 1a|35(25 2 |54 ghd) g2
=0 | ad |0 |05 <a ESCAL | 03] ESPECIFICA BEG| e-
<
1 | Técnico Apoyo al Dtor.Generall 9
: = .
en Pederaciones . 22 3 <z) A Superior cM Vacante
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CONSEJERIA DE TURISMO Y TRANSPORTES

411 ORDEN de 22 de abril de 1986, sobre concesion
de Titulo Licencia de Agencia de Viajes del Grupo
Mayorista, a «Operador Turistico Canario, S.A.»,
con el numero de orden 30 M.

VISTO el expediente instruido con fecha 25 de abril
de 1986, a instancia de DON FERNANDO ROQUE PE-
REZ, en nombre y representacion de «OPERADOR TU-
RISTICO CANARIO, S.A.», en solicitud de concesion
del oportuno titulo — licencia de Agencia de Viajes del
Grupo MAYORISTA, y

RESULTANDO que a la solicitud de dicha Empresa
se acompaifio la documentacion que previene el articulo
8° vy concordantes del Reglamento aprobado por Orden
Ministerial de 9 de agosto de 1974, que regula el ejercicio
de la actividad profesional que compete a las Agencias de
Viajes y en el que se especifican los documentos que ha-
bran de ser presentados juntamente con la solicitud de
otorgamiento del titulo - licencia.

RESULTANDO que tramitado el oportuno expe-
diente en la Direccion General de Ordenacion e Infraes-
tructura Turisticas, aparecen cumplidas las formalidades
y justificados los extremos que se previenen en los articu-
los 10, 12 y 15 del expresado Reglamento.

CONSIDERANDO que en la Empresa solicitante
concurren todas las condiciones exigidas por el Decreto
1.524/1973, de 7 de junio y Orden de 9 de agosto de

1974, para la obtencion del titulo — licencia de Agencia
de Viajes del Grupo «MAYORISTA».

Esta CONSEJERIA DE TURISMO Y TRANSPOR-
TES, en uso de las competencias que le confiere el articu-
lo 7° del Estatuto Ordenador de las Empresas y de las Ac-
tividades Turisticas Privadas, aprobado por Decreto 231
de 14 de enero de 1965, el Real Decreto 2.807/1983, de 5
de octubre, sobre traspaso de funciones y servicios del Es-
tado a la Comunidad Auténoma de Canarias en materia
de turismo, el Articulo 32,c) de la Ley 1/1983, de 14 de
abril, del Gobierno y de la Administracion Publica del
Gobierno de Canarias y Decreto 26/1984, de 27 de ene-
ro, modificado por el 126/1985, de 19 de abril, sobre dis-
tribucion de competencias en materia de turismo, ha re-
suelto:

Se concede el titulo — licencia de Agencia de Viajes
del Grupo MAYORISTA, con el nimero 30 M. de orden
y Casa Central en calle Concepcion Arenal, num. 20, de
Las Palmas de Gran Canaria, pudiendo ejercer su activi-
dad mercantil a partir de la fecha de publicacion de esta
Orden en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma
de Canarias, con sujecion a los preceptos del Decreto
1.524/1973, de 7 de junio, Reglamento de 9 de agosto de
1974 y demds disposiciones aplicables.

Santa Cruz de Tenerife, 22 de abril de 1986.
LA CONSEJERA DE TURISMO

Y TRANSPORTES,
Mz Dolores Palliser Diaz

IV. DISPOSICIONES DEL ESTADO

JEFATURA DEL ESTADO

412 REAL DECRETO 794/13986. de 22 de abril, de di-
solucién del Congreso de los Diputados y del Sena-

do y de convocatoria de elecciones. (B.O.E. 97, de
23.486)

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 115 de la
Constitucion a propuesta del Presidente del Gobierno v
previa deliberacion del Consejo de Ministros, en su reu-
nion del dia 21 de abril de 1986. ’

DISPONGO:
Articulo 1°.— Quedan disueltos el Congreso de los
Diputados y el Senado clegido el dia 28 de octubre de

1982.

Articulo 2°.— Se convocan elecciones a ambas Ca-
maras que sc celebraran el domingo 22 de junio de 1986.

Articulo 3°.— En aplicacion del articulo 162 de la
Loy Orgdnica 171983, de 19 de junio. del Régimen Elec-
toral General, ¢l numero de Diputados correspondientes
a cada circunscripcion es el sigulente:

Circunscripcion Diputados
Alava cuatro
Albacete cuatro
Alicante diez
Almeria cInco
Asturias nueve

Avila tres

Badajoz sels

Baleares SeIs -
Barcelona treinta v seis
Burgos cuatro
Caceres cinco
Cantabria cinco

Cadiz nucve

Castellon cinco
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Ciudad Real
Cordoba
La Coruna
Cuenca
Gerona
Granada
Guadalajara
Guipuzeoa
Huelva
Hucsca
Jaén

Leon
Lérida
Lugo
Madrid
Malaga
Murcia
Navarra
Orcnse
Palencia
Las Palmas
Pontevedra
La Rioja
Salamanca
Santa Cruz de Tenerife
Segovia
Sevilla
Soria
Tarragona
Terucl
Toledo
Valencia
Valladohd
Vizcaya
Zamora
Zaragoza
Cceuta
Melilla

cinco
stete
nueve
tres
cinco
siete
tres
siete
¢inco
tres
seis
CINCo
cuatro
cinco
treinta y tres
nucve
ocho
¢inco
cinco
tres
sicte
ocho
cuatro
cuatro
sels
tres
doce
tres
cinco
tres
cineo
dicciséis
¢Ineo
dicz
cuatro
ocho
uno
uno

Articulo 4°.~ La camparfia electoral durara veintiun
dias. comenzando a las cero horas del sabado 31 de mayo
y finalizando a las veinticuatro horas del viernes 20 de

junio.

Articulo 5°.— Celebradas las elecciones convocadas
por ¢l presente Real Decreto, las Camaras resultantes se
reuniran para sus respectivas sesiones constitutivas el
martes 15 de julio de 1986 a las diez horas.

Articulo 6°— Las elecciones convocadas por el pre-
sente Real Decreto se regiran por la Ley Organica
5/1985, de 19 de junio. del Régimen Electoral General,
el Real Decreto 1732/1985, de 24 dc septiembre, por el
que se regulan las condiciones de los locales y las caracte-
risticas oficiales de los clementos materiales a utilizar en
los procesos electorales, el Real Decreto 1733/1985 de 24
de septiembre, sobre solicitud del voto por correo en ca-
s0s de enfermedad o incapacidad que impida formularla
personalmente v por las restantes normativas de desarro-
llo.

DISPOSICION FINAL

El presente Real Decreto entrara en vigor el mismo
dia de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 22 de abril de 1986.
JUAN CARLOSR.

El Presidente del Gobierno.
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ
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