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I. DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA

877 ORDEN de 1 de agosto de 1986, por la que se re-
gula la concesion de ayudas econdémicas destina-
das a la adquisicion de buques de pesca.

Dentro de las medidas conducentes a la creacion y
mejora de la flota artesanal canaria a fin de que resulte
mds operativa, al mismo tiempo que proporcione puestos
de trabajo a profesionales del mar que se han visto afecta-
dos por las inevitables reducciones que inciden en calade-
ros y pesquerias diferentes, -es conveniente establecer
aquellas acciones que tengan por objeto favorecer la ad-
quisicion de buques de pesca artesanales — polivalentes,
basicamente los destinados a la pesca de las distintas es-
pecies de tunidos que frecuentan las aguas de Canarias y
las proximas al Archipiélago, mediante ayudas econémi-
cas a la compraventa de embarcaciones de pesca suscep-
tibles de adaptarse a las expresadas condiciones operati-
vas, que se encuentren en aceptables condiciones de ac-
tualizacion tecnologica y de conservacién, facilitindose
de este modo a muchos profesionales de la pesca la unica
via que podrian adaptar a sus posibilidades para adquirir
una mejor embarcacion, ya que, por causas de tipo técni-
co y financieras, no les resultaria factible acceder a una
de nueva construccion. Especial prioridad debe darse
cuando se trate de Entidades Asociativas, y de compra-
venta de buques de pesca que no tengan situada su base
originaria de procedencia en algun puerto de Canarias.

Por otra parte, la Partida Presupuestaria
13.06.130.78, de los vigentes Presupuestos de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias, contiene una dotacién eco-
nomica destinada a tal finalidad, estableciéndose median-
te esta Orden los criterios conforme a los cuales podran
concederse las ayudas econdémicas previstas, a fin de que
las subvenciones que se otorguen con cargo a la expresa-
da partida gocen de los principios de publicidad, concu-

rrencia y objetividad previstos en el articulo 52 de la Ley
de la Hacienda Publica Canaria, y en el Decreto
200/1985, de 13 de junio que lo desarrolla.

Por tanto, en su virtud,
DISPONGO:
Articulo 1°~ OBJETO Y REQUISITOS.

Uno.— Mientras las disponibilidades presupuestarias
lo permitan, se concederan ayudas econémicas en forma
de subvenciones con destino a la adquisicién, mediante
compraventa, de bugues de pesca artesanales — polivalen-
tes nacionales, preferentemente atuneros, siempre que su
entrada en servicio por primera vez sea posterior al afio
1965, no superando un tonelaje de registro bruto de 150
T.R.B.

Dos.— Para poder acogerse a las ayudas econdémicas
contempladas en esta Orden, sera requisito indispensable
que los buques objeto de las mismas fijen su base en al-
gun puerto del Archipiélago, obligindose a mantenerla,
en aquél que se decida posteriormente por sus armadores,
por un periodo total de tiempo no inferior a cinco afios.
En caso de concurrir circunstancias excepcionales debi-
damente justificadas podra ser autorizado el cambio de
base antes de dicho periodo por la Consejeria de Agricul-
tura, Ganaderia y Pesca.

Articulo 2°—~ BENEFICIARIOS:.

Uno.— Podran acogerse a las ayudas reguladas en la
prsente Orden, las personas fisicas o juridicas que sean
armadores de buques de pesca con base en Canarias, asi
como los pescadores profesionales, siempre que tengan su
residencia o domicilio social en el Archipiélago.

Dos.— A los efectos previstos en el apartado anterior
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en caso de concurrencia, tendran preferencia a la conce-
sién de ayudas, por este orden, las Sociedades Anonimas
Laborales, las Cofradias y Cooperativas de Pescadores,
los trabajadores profesionales de la pesca y los armadores
de barcos pesqueros, de forma individual o asociativa-
mente y en cualquier caso cuando se trate de buques
cuyo puerto base de procedencia no esté situado en Ca-
narias.

Articulo 3°~ CUANTIA.

Uno~ El importe maximo de cada ayuda que se
conceda en forma de subvencion a fondo perdido, no
podra exceder del 25% del precio total de adquisicion por
compraventa del respectivo buque de pesca, a cuyo fin se
tomara el que figure en la correspondiente escritura pu-
blica celebrada al efecto, con un maximo de tres millones
de pesetas por barco adquirido.

Dos.— No obstante lo expresado en el apartado ante-
rior, en aquellos casos que la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia y Pesca lo estime oportuno, podra ordenar, a
los unicos efectos de cifrar el importe de la correspon-
diente subvencién, la valoracion pericial del buque, la
cual no sera tenida en cuenta a tal fin en caso de resultar
superior al valor escriturado.

Cuando el valor del buque que se tengan en cuenta a
efectos de conceder la subvencion sea determinado peri-
cialmente, se descontaran del importe de la misma los
gastos que se hubiesen generado por tal motivo.

Tres.— Las subvenciones seran concedidas mediante
Resolucion dictada al efecto por el Excmo. Sr. Consejero
de Agricultura, Ganaderia y Pesca, siendo requisito in-
dispensable para su percepcion por el solicitante el apor-
tar Certificado del Registro Mercantil acreditativo de la
propiedad actual del buque.

Las ayudas reguladas en esta disposicion seran com-
patibles con otras que pudiera percibir el solicitante para
la adquisicion del mismo barco, sin que el computo de
todas ellas pueda exceder del 75% del valor escriturado,
en cuyo caso, el 25% de subvencion en principio previsto
se minorara hasta alcanzar aquel porcentaje.

Articulo 4°- DOCUMENTACION.

Las solicitudes de ayuda que se efectien, deberdn
formularse en instancia dirigida al Excmo. Sr. Consejero
de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Gobierno de Ca-
narias, en la cual se expresaran los datos identificativos
del solicitante, asi como el domicilio personal o social,
segin sea el caso, expresando el deseo de acogerse a la
presente Orden Departamental, y el nombre, T.R.B,, Fo-
lio, base originaria y puerto canario en que s¢ establecera
la nueva base del buque adquirido, asi como el importe
de la compraventa del mismo, debiendo aportarse, la si-
guiente documentacion complementaria:

— Memoria explicativa (datos relativos a la actividad
profesional de los solicitantes, tipo de barco y actividad
prevista, expectativa, etc.).

— Copia del Asiento del barco, diligenciada por la
Autoridad de Marina.

- Certificado acreditativo de la base de origen.

— Certificado acreditativo de tener concedida, o en
tramitacion, la base en un Puerto de Canarias.

- Copia del Documento Nacional de Identidad de los
solicitantes cuando sean personas fisicas, asi como Certi-
ficado de Residencia.

— Cuando se trate de persona juridica, se aportara la
documentacion acreditativa de la correcta constitucion
de la misma, asi como copia del Acta que contenga el
acuerdo de solicitar la subvencion, y copia de la Cédula
de Identificacion Fiscal.

- Copia de la escritura publica de compraventa del
buque, debidamente compulsada por Fedatario Publico.

— Documentacién justificativa de estar al corriente
en las obligaciones de caracter tributario y de seguridad
social.

_ Declaracién Jurada en la que se exprese si se¢ ha
obtenido o no, alguna subvencion de cualquier otra Ad-
ministracion Publica para la misma finalidad.

Articulo 5°~ CONTROL, REVOCACION, MODI-
FICACION Y SUPRESION.

Uno— La Consejeria de Agricultura, Ganaderia y
Pesca establecera el oportuno control del destino de las
subvenciones reguladas en esta disposicion, pudiendo
acordarse su revocacion en caso de uso inadecuado de las
mismas, sin perjuicio de las atribuciones conferidas a la
Intervencion General de la Comunidad Auténoma en el
articulo 81 de la Ley Territorial 7/84 de la Hacienda Pu-
blica, y en los articulos 92 y 98 de la Ley General Presu-
puestaria de 4 de enero de 1977.

Dos.— El incumplimiento total o parcial de alguna de
las obligaciones del beneficiario, podran ser causa deter-
minante de la pérdida o reduccion de las ayudas que se
hubieren concedido.

Tres.— Los perceptores de las subvenciones reguladas
en la presente Orden Departamental, se comprometeran
a abonar a su costa los gastos que pudieran originarse
derivados de las auditorias que se encarguen por la Co-
munidad Auténoma en relacién con las subvenciones
percibidas.
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Articulo 6°— REGIMEN JURIDICO.

En la aplicacion y efectos de o dispuesto en la pre-
sente Orden, se contemplara el régimen Juridico estable-
cido en el Decreto 200/1985, de 13 de junio, por el que
se regula el régimen de concesion de subvenciones con
cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Au-
ténoma de Canarias.

DISPOSICION ADICIONAL.

Las previsiones contenidas en la presente Orden De-
partamental, seran de aplicacién a las adquisiciones por
compraventa de buques de pesca que, reuniendo los re-
quisitos establecidos en la misma se hubieren efectuado a
partir del dia primero de enero de 1986.

DISPOSICIONES FINALES.

Primera.— Se faculta al Director General de Pesca
para dictar las normas complementarias que estime opor-
tunas para el mejor desarrollo y cumplimiento de cuanto
se establece en esta Orden.

Segunda— La presente Orden entrara en vigor el
mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

Las Palmas de Gran Canaria, a 1" de agosto de 1986.
EL CONSEJERO DE AGRICULTURA,

GANADERIA Y PESCA,
José M. Hernandez Abreu.

lll. OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE EDUCACION

878 ORDEN de 11 de julio de 1986, por la que se hace
publica la sentencia de la Audiencia Territorial de
Las Palmas de Gran Canaria, de 12 de junio de
1986, referente al recurso interpuesto a nombre
de Don Manuel Domingo Gil Peria, Don Juan Fran-
cisco Monagas Rodriguez, Don Juan José Clavijo
Bencomo y Don José Eugenio Loberia Pichardo.

En el recurso contencioso administrativo interpuesto
por Don Manuel Domingo Gil Pena, Don Juan José
Francisco Monagas Rodriguez, Don Juan José Clavijo
Bencomo y Don José Eugenio Lobeira Pichardo, por la
que se desestimé el recurso de alzada interpuesto por los
demandantes contra la Resolucion del Concurso— Oposi-
cidon Libre para la provision de plazas del Cuerpo de
Maestros de Taller de Maestria Industrial, asignatura de
Practicas de electrénica, la Audiencia Territorial de Las
Palmas de Gran Canaria, en fecha 12 de junio de 1986
ha dictado la siguiente sentencia:

«FALLO: En atencion a lo expuesto, la Sala ha deci-
dido:

1°) Desestimar el Recurso Contencioso — Adminis-
trativo formulado por Don Manuel Domingo Gil Pefia,
Don Juan José Francisco Monagas Rodriguez, Don Juan
José Clavijo Bencomo y Don José Eugenio Lobeira Pi-
chardo, contra Resolucion de la Consejeria de Educacion
del Gobierno Auténomo de Canarias de 24 de mayo de
1985, que desestimd el Recurso de Alzada interpuesto
contra la lista de aprobados del Concurso — Oposicion
para la provisidén de plazas del Cuerpo de Maestros de
Taller de Escuelas de Maestria Industrial, asignatura de
Préacticas de Electronica, convocadas por Orden de la
Consejeria de Educacion, del citado Gobierno de 15 de
marzo de 1985; Resolucion que declaramos ajustada al
Ordenamiento Juridico.

2°) No hacer especial imposicion de costas».
En su virtud,

Esta Consejeria ha dispuesto que se cumpla la citada
sentencia en sus propios términos.

Santa Cruz de Tenerife, a 11 de julio de 1986.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
Luis Balbuena Castellano.

879 ORDEN de 1 de agosto de 1986, por la que se au-
toriza a varios Centros de E.G.B.. de fa Comunidad
Autonoma de Canarias para realizar la experimen-
tacion de la Reforma del Ciclo Superior.

La Orden de 29 de mayo de 1986 (B.O.C.A.C. de 13
de junio), por la que se abre plazo para que los Centros
de E.G.B., puedan solicitar la autorizacién para experi-
mentar las ensefianzas correspondientes a la Reforma del
Ciclo Superior de la E.G.B., sefiala en el punto séptimo
que la Consejeria de Educacion, a propuesta de la Direc-
cién General de Ordenacién Educativa, determinara los
Centros a los que se les concede autorizacién para reali-
zar las experiencias.

En su virtud, y vista la propuesta de la Direccion
General de Ordenacion Educativa, dispongo:

PRIMERO.- Los Centros ya autorizados en los cur-
sos 1984-85 y 1985-86 quedan autorizados para incor-
porar a la experiencia a los alumnos que comiencen el
Ciclo en este proximo curso escolar 1986-87, asi como
los que se incorporen en los proximos afios y hasta el tér-
mino de la fase experimental.
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Estos Centros son:
PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

—~ C.P. «Padre Anchieta II» de La Laguna.

— C.P. de «Practicas Anejo a la Escuela Universitaria
de Formacién del Profesorado de E.G.B.» de La Laguna.

- C.P. «Las Delicias» de Santa Cruz de Tenerife.

PROVINCIA DE LAS PALMAS.

- = C.P. «Suarez Naranjo» de Las Palmas de Gran Ca-

naria.

- C.P. «Pintor Manolo Millares» de Las Palmas de
Gran Canaria

— C.P. de «Practicas Anejo a la Escuela Universitaria
de Formacién del Profesorado de E.G.B.» de Las Palmas
de Gran Canaria.

~ C.P. «Santidad» de Arucas.

- C.P. «Capellania de Yagabo» de Arrecife.

— C.P. «Las Salinas» de Arrecife.

— C.P. «San José de Calasanz» de Puerto del Rosa-
rio.

SEGUNDO: Quedan autorizados los Centros de
E.G.B., que a continuacién se relacionan, para llevar a
cabo la experimentacion de la Reforma del Ciclo Supe-
rior de la E.G.B., en las condiciones expresadas en el
punto cuarto de la citada Orden de 29 de mayo de 1986
(B.0O.C.A.C. de 13 de junio).

PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE.
- C.P. «Mencey Bentom de Los Realejos.
PROVINCIA DE LAS PALMAS.

- C.P. «Juan Grande» de San Bartolomé de Tiraja-
na.

— C.P. «Islas Baleares» de Las Palmas de Gran Cana-
ria.

— C.P. «Haria» de Haria.

— C.P. «Antigua» de la Antigua.

TERCERQO.— Dicha experimentacion se hard de
acuerdo con el documento «Anteproyecto para la Refor-
ma del Ciclo Superior de la E.G.B.: Objetivos Generales
y Terminales. Metodologia», siendo reguladas dichas en-
sefianzas en los términos y condiciones que se establece-
ran por la Direccion General de Ordenacion Educativa.

CUARTO.- Esta Consejeria podra acordar la finali-
zacion de esta experimentacion en los Centros seleccio-
nados por esta Orden que, en el desarrollo de la misma,
no se adectien a los objetivos sefialados.

Santa Cruz de Tenerife, a 1 de agosto de 1986.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
Luis Balbuena Castellano.

880 RESOLUCION de 31 de julio de 1986, de la Direc-
cion General de Promocion Educativa, por la que se
hace publica la relacién provisional de profesores

_ de E.G.B., que han sido considerados aptos en el
curso de Pedagogia Terapéutica, medalidad pre-
sencial.

Una vez finalizado el curso de Pedagogia Terapéuti-
ca convocado por Resolucién de la Direccion General de
Promocion Educativa y Renovacion Pedagogica de fecha
16 de abril de 1984 (B.O.C.A.C. de 5-5-84) esta Direc-
cion General

HA RESUELTO

1) Hacer publica la relacion nominal provisional
de profesores de E.G.B., que han sido considerados aptos:

1.- ALONSO GALA, JOSEFA.
2.~ ARCE CUESTA, M¢ NIEVES.
3.~ ARMAS PADRON, MARINA LUZ.
4.- AROCHA RODRIGUEZ, MERCEDES.
5.- BOLANOS VIERA, EUSEBIO.
6.—- CABRERA RODRIGUEZ, MICAELA.
7.- CASTRO HERNANDEZ, M¢ ISABEL.
8.- CHIL SANCHEZ, SEBASTIAN.
9.— CORBATON MARTIN, ROSA NATIVIDAD.
10.- DELGADO SUAREZ, MANUEL REYES.
11.- DIAZ POLEGRE, M? PILAR.
12— DOMINGUEZ DOMINGUEZ, MILAGROSA.
13- FALCON SANTANA, EFIGENIA.
14.- FIGUERA MORALES, INOCENCIA.
15.- FRANCISCO DIAZ, ANA MARIA.
16.- GALVEZ PARIS, JOSE LUIS.
17.- GARCIA DELGADO, MARIA ANGELICA.
18.—- GARCIA PEREZ, LIDIA A.
19.- GONZALEZ AMADOR, JUAN JESUS.
20.- GONZALEZ HIERRO, LUIS ADAN.
21— GONZALEZ MIGUEZ, EMILIO.
22.- GUIMERA RAVINA, M# ROSARIO.
23— GUTIERREZ MORALES, HUMBERTO.
24—~ HERNANDEZ GONZALEZ, CARMEN TE-
RESA.
25— IGLESIA MARTINEZ, M DOLORES.
26.— JIMENEZ CHINEA, M= DEL CARMEN.
27.- LOPEZ CUBAS, M DEL CARMEN.
28 - LORENZO RODRIGUEZ, ELBA.
29.- LUZARDO HERNANDEZ, SALVADOR.
30.- MARTIN CASTRO, MARIA NERY.
31.- MARTIN RODRIGUEZ, JULIA MARIA.
32.- MARTINEZ MARTIN, COSME B.
33— MARTINEZ UBIERNA, JOSE L.
34— MATEOS JIMENEZ, JOSE S.
35.- MATOS MEDINA, MARGARITA.
36.- MAYOR TOSCANO, M LEONISA.
37.- MENA MUNOZ, M= DE LOS ANGELES.
38.- MENDOZA CUBAS, RAMON J.
39.—- MERINO GUERRA, NIEVES M.
40.- MESA DOMINGUEZ, LILIA,
41.- MESA SUAREZ, JOSE L.
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42 - MIELGO MERILLAS, FREDESVINDA.

43 - MIRANDA AYALA, JOSE FRANCISCO.

44 - MOLINA RIVERO, NICOLAS.

45— MOLINA SANCHEZ, M= SILVIA.

46.- MORALES VIERA, ISABEL.

47.- MORENTE CASTANEDA, AMPARO.

48 - MUNOZ GARCIA, CATALINA M=,

49 - NAVARRO SANCHEZ, JOSE A.

50.- OLIVARES NADAL, GERARDO.

51.- PADRON RIOS, M? DEL CARMEN.

52.- PEREZ ARTILES, M* ANGUSTIAS.

53~ PEREZ-COBOS RODRIGUEZ, M# DEL
CARMEN.

54- PEREZ DENIZ, ROMAN E.

55~ PEREZ RAVELO, IGNACIA.

56.—- PINO DIAZ, OSCAR DANIEL.

57.- REYES NARANJO, DOMINGO.

58.- RODRIGUEZ ARENCIBIA, CARMEN V.

59.- RODRIGUEZ GONZALEZ, M2 CLEOFE.

60.- RODRIGUEZ MARRERO, BELEN.

61.- RODRIGUEZ MILLO, M? DEL CARMEN.

62.— RODRIGUEZ SUAREZ, ROSA M2,

63.- ROMERO SALVADOR, JOSEFA.

64.- ROQUE GUERRA, M2 SOLEDAD.

65.—- ROSA FELIPE, ANGELA M=,

66.- ROSA HERNANDEZ, M2 EMELINA DE LA.

67~ SANCHEZ GUISANDE CAAM., M* DEL
CARMEN.

68.—- SANCHEZ PEREZ, FATIMA JESUS.

69.- SANCHEZ PEREZ, M* DE LOS ANGELES.

70— SANCHEZ RODRIGUEZ, M2 DEL ROSA-
R10.

71— SANFIEL GARCIA, M2 ROSARIO.

72— SAN MARTIN BIURRUM, M2 CAMINO.

73.- SANTANA ALVIRA, M2 LUISA.

74— SANTANA FALCON, JUAN FRANCISCO.

75—~ SANTANA PERERA, M2 DEL CARMEN.

76— SANTANA QUEVEDO, SOLEDAD.

77— SANTANA MEJIAS, CARMEN M=

78— SANTIAGO GARCIA, JUAN J.

79— SOCORRO RODRIGUEZ, FRANCISCO JA-
VIER.

80.- SUAREZ BAEZ, M= MERCEDES.

81.- SUAREZ MELIAN, ROBERTO.

82.- TORTAJADA LORENTE, ANTONIO.

83— VALDIVIESO SANCHEZ, JOSE.

84— VERA ROMERO, M* MERCEDES.

2) Contra esta Resolucién podran los interesados
presentar reclamacion ante esta Direccion General, en el
plazo de diez dias, contados a partir del dia siguiente a la
publicacion de la misma en el Boletin Oficial de la Co-
munidad Auténoma.

La Palmas de Gran Canaria, a 31 de julio de 1986.—
El Director General de Promocion Educativa, José Orte-
ga Garcia.

881 C/RCULAR N° 1 de Educacion General Basica, de 30 de ju-
lio de 1986, de la Direccion General de Ordenacion Educa-

tiva, por la que se dictan instrucciones para la organiza-
cion de actividades y ensefianzas del curso 1986-87 de-
pendientes de la Consejeria de Educacion.

La entrada en vigor de la Ley Organica del Derecho a la
Educacion, significa el desarrollo del articulo 27 de la Constitu-
cion Espafiola, en el que junto al derecho de todos a la educa-
cion y a la libertad de ensefianza (articulo 27.1), se reconoce a
los padres el derecho de elegir la formacion religiosa y moral que
estimen mds oportuna para sus hijos (articulo 27.3) y la partici-
pacion de profesores, padres y en su caso, alumnos en el control
y gestion de los Centros sostenidos con fondos publicos (articulo
27.7), dentro de un escrupuloso respeto a las normas de convi-
vencia fundadas en los principios de libertad, tolerancia, justicia,
igualdad y pluralismo.

En el marco de estos principios debe desarrollarse la activi-
dad escolar. Por tanto, segun recoge el articulo segundo de la
L.O.D.E., la actividad educativa «estara orientada por los princi-
pios y declaraciones», que se contienen en el Titulo preliminar y
en el Titulo I de nuestra Constitucion.

También el articulo 18 de la L.O.D.E., proctama que las ac-
tividades de los centros publicos se desarrollardan con sujecion a
los principios constitucionales y con garantia de neutralidad
ideoldgica, entendiendo por esto ultimo que los profesores ha-
bran de desempenar su funcion docente con «renuncia a cual-
quier forma de adoctrinamiento ideologico», segun sentencia del
Tribunal Constitucional de 13 de febrero de 1981 (B.O.E. de 24
de febrero de 1981) recaida en recurso de inconstitucionalidad
numero 189/1980 contra diversos preceptos de la Ley Orgéanica
5/1980, de 19 de junio, por la que se regula el Estatuto de Cen-
tros Escolares y sentencia de 27 de junio de 1985.

Asi pues, tanto la Administracion Educativa competente
como los organos de gobierno de los Centros velaran porque la
actividad educativa se realice dentro del respeto a los principios
constitucionales y con garantia de neutralidad ideologica, segiin
establece el articulo 18 de la L.O.D.E., y el articulo 3 del Regla-
mento de los Organos de Gobierno de los Centros Publicos de
Educacion General Basica, Bachillerato, Formacién Profesional,
Ensefianzas Integradas y Artes Aplicadas y Oficios Artisticos,
aprobado por Decreto 58/1986, de 4 de abril (B.O.C.A.C. n° 40
de 7 de abril). -En adelante, las referencias a articulos del Decre-
to se entienden referidas a articulos del Reglamento—.

Con el fin de que los Centros de E.G.B., dependientes de la
Consejeria de Educacion del Gobierno de Canarias puedan desa-
rrollar su actividad en el curso 1986-87 de acuerdo con la nor-
mativa en vigor y atendiendo a la necesidad de desarrollar, acla-
rar o regular diferentes aspectos contenidos en dicha normativa,
se dictan las presentes instrucciones que, por el propio caracter
dinamico del sistema educativo no son una niera repeticién de
las contenidas en la correspondiente Circular del pasado curso,
sino que incorporan aquellas normas que la experiencia y suge-
rencias apuntadas aconsejan introducir.

INSTRUCCIONES PARA LA ORGANIZACION DE AC-
TIVIDADES Y ENSENANZAS DEL CURSO 1986-87 EN
LLOS CENTROS DE E.G.B. Y PREESCOLAR DEPENDIEN-
TES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION DEL GOBIER-
NO DE CANARIAS.

SUMARIO:

1.— Iniciacion de actividades y calendario escolar.
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2.— Jornada de trabajo del profesorado.

3.— Cargos unipersonales y funciones del profesorado de
apoyo.

3.1.- Cargos unipersonales.

3.2.- Profesorado de apoyo.

3.3.— Control de faltas de puntualidad y asistencia del profe-
sorado.

4 — Equipos docentes y departamentales.

5.— Agrupaci6n del alumnado.

6.— Eleccion de Areas, Ciclos, Niveles y Tutorias.
7.~ Tutorias.

8 — Participacion de los distintos sectores de la Comunidad
Escolar en la Actividad Educativa: Organos de Gobierno, Coin-
sejo Escolar (Comision Econémica) y Claustro de Profesores.
Competencias y Funciones. Programacion Anual del Centro.

8.1.— Consejo Escolar.

8.2.— Comisién Economica.

8.3.~ Claustro de Profesores.

9.— Escuelas Unitarias.

10.— Viajes, excursiones y visitas.

11.- Expedicion de certificaciones de Graduado Escolar.
12~ Reclamaciones de alumnos sobre calificaciones.

13.— Varios.

13.1 — Realizacién de tareas de los escolares, fuera del hora-
rio de clase.

13.2 — Asistencia sanitaria en urgencias para escolares.

13.3 - Solicitud de uso de instalaciones escolares.

13.4.— Cambio de Libros de Texto.

13.5.— Publicidad en los Centros.

13.6.— Prohibicién de fumar y de venta y consumo de bebi-
das alcoholicas.

13.7.— Difusién de informacion de interés.

14 — Difusion de la presente Circular.
15.— Ambito de aplicacion.

I'a organizacion y puesta en marcha del proximo curso aca-
démico en los Centros de E.G.B., y Preescolar exige aclarar y
recordar la normativa vigente, asi como complementaria con
instrucciones sobre la ordenacion de actividades docentes.

Por ello. esta Direccion General ha resuelto dictar las si-
guientes instrucciones.

|.— INICIACION DE ACTIVIDADES Y CALENDARIO
ESCOLAR. :

1.1. Las Ordenes de la Consgjeria de Educacién de 11 de ju-
nio de 1986 (B.O.C.A.C. del 25 de junio), por la que se regulan
las actividades de comienzos del curso 1986-87, y la de 2 de
mayo de 1986 (B.O.C.A.C. del 14 de mayo), por la que se esta-
blece el calendario escolar para el curso 1986 -87. desarrollan es-

tos dos aspectos y los Directores velaran por el correcto cumpli-
miento de los mismos.

Asimismo, los dias festivos locales a los que se refiere el se-
gundo parrafo del articulo segundo de la mencionada Orden de 2
de mayo de 1986, estan determinados para cada municipio en el
Decreto de la Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social
de 30 de diciembre de 1985 (B.O.C.A.C. del 31 de diciembre).
En el caso de que alguno de los dos dias festivos de cada munici-
pio se celebre en un dia considerado no lectivo por la Orden de 2
de mayo, ningun centro estd autorizado a sustituir dicha festivi-
dad por otro dia lectivo. Para el establecimiento de las festivida-
des de cada municipio en el afio 1987 se estara a lo que en su
momento determine la Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguri-
dad Social mediante Orden.

Con respecto al articulo primero de la referida Orden de 11
de junio de 1986, donde se indica el procedimiento para estable-
cer jornada unica en los dias especificados en la misma, es preci-
so afiadir que el horario de clase en €sos diasserade 9 a [3 y el
de permanencia de Profesores en el Centrode 9 a 14.

1.2. Cualquier modificacion al calendario escolar que se
considere oportuna ha de ser solicitada por el Director del Cen-
tro, y acompafiada de acuerdo favorable del Consejo Escolar, al
Director Territorial correspondiente antes del 30 de octubre y
autorizada expresamente por €l para considerarse efectiva. Toda
propuesta que se haga transcurrida esta fecha, serd desestimada.

1.3. Si el Consejo Escolar del Centro estimara, por darse al-
guna circunstancia extraordinaria o de fuerza mayor, que deba
ser cerrado temporalmente el Centro, previo al cierre, el Direc-
tor deberd comunicarlo al Director Territorial, para que éste
proceda, en su caso, a dar la autorizacioén correspondiente.

2 - JORNADA DE TRABAJO DEL PROFESORADO.

Los Profesores de E.G.B., se acogeran al régimen de dedica-
cion especial docente o al régimen de dedicacion normal.

2.1. El régimen de dedicacién especial docente implica
treinta horas semanales de obligada permanencia en el Centro,
de las cuales 25 serdn lectivas, de atencion directa a los alumnos.

2.1.1. Las cinco horas de obligada permanencia semanal en
el Centro no dedicadas a la docencia seran destinadas a activida-
des, como las siguientes:

— Elaboracion del Plan de Centros.

~ Funcionamiento de equipos docentes.

— Funcionamiento de Departamentos.

— Celebracion de Claustros.

— Sesiones de Juntas de Evaluacion.

— Cumplimentacién de los documentos académicos de los
alumnos derivados de la accion tutorial.

- Asistencia a sesiones del Consejo Escolar.

— Programacion escolar de actividades educativas.

— Elaboracion de la memoria y planificacion anual.

_ Reunién de coordinacién con otros Centros.

— Atencién a los problemas de aprendizaje de sus propios
alumnos.

_ Actividades complementarias y extraescolares (que se de-
sarrollen tanto en horas lectivas como no lectivas), participacion
en competiciones deportivas, visitas a museos, semanas cultura-
les, excursiones y cualesquiera otras actividades propuestas por
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el Claustro, de acuerdo con las directrices fijadas por el Consejo
Escolar.

~ Actividades de perfeccionamiento, innovacion e investiga-
cion educativas.

- Ordenacion y conservacion del material didictico del De-
partamento.

— Visitas de padres.

La distribucion semanal de estas actividades serd realizada
por el Claustro y aprobada por el Consejo Escolar, en el marco
de sus respectivas competencias. En ningin caso la distribucion
de estas horas podra ser hecha por el profesor a nivel individual.

2.1.2. Estas cinco horas habran de cumplirse necesariamen-
te a continuacion de la jornada y no en el intervalo existente en-
tre las sesiones de mafiana y tarde, y en periodos no inferiores a
una hora ni superiores a tres en un mismo dia, salvo lo recogido
en esta misma Circular, en su apartado 9, para las Escuelas Uni-
tarias.

Cualquier excepcion a lo dispuesto en este apartado ha de
ser solicitado a la Direccién Territorial. Con el fin de facilitar el
trabajo de colectivos que puedan constituirse a lo largo del cur-
$0, tales excepciones serdn puestas en conocimiento de la Direc-
cién Territorial al menos con un mes de antelacién y su realiza-
cién se hard efectiva sélo cuando el Centro reciba la comunica-
cion de la autorizacion. De todos modos, en ningun caso la reali-
zacion de tales actividades fuera del Centro excedera de dos ho-
ras semanales, salvo las actividades de actualizacién o perfeccio-
namiento organizadas por la Administracion Educativa.

2.1.3. Previa autorizacién del Director, parte del horario de
permanencia en el Centro destinado a actividades no lectivas po-
dra dedicarse a actividades de renovacién pedagégica o coordi-
nacién inter — Centros del nivel de E.G.B. o de E.G.B. y Ense-
flanzas Medias.

2.1.4. El desarrollo de estas actividades estara supeditado a
las que el profesorado ha de realizar en su propio Centro, tales
como asistencia a 6rganos colegiados (Claustros y Consejos Esco-
lares), sesiones de evaluacion, visitas de padres, departamentos,
equipos docentes, etc.

2.1.5. Con el fin de garantizar e intensificar la necesaria
coordinacion interna, sin perjuicio de la realizacién de las activi-
dades resefiadas en el apartado 2.1.1, en el resto de los dias de la
semana, se evitara que, al menos, los martes los profesores lleven
a cabo actividades fuera del Centro en el horario de dedicacion
especial docente.

2.1.6. El Director del centro comunicara al Servicio de Ins-
peccibn la periodicidad de las reuniones que celebre el profeso-
rado fuera del Centro durante las horas de dedicacién especial
docente y el objeto de las mismas y velard por el cumplimiento
de ese horario por parte de los Profesores que declaren su parti-
cipacion en ellas, solicitando periédicamente de tales profesores
justificacion expresa de su asistencia y permanente participacién
en las mismas.

2.1.7. Asimismo, parte del horario de permanencia en el
Centro destinado a actividades no lectivas podra ser empleado
por los Servicios de la Consejeria para organizar reuniones con
los Profesores de diferentes centros. Si el horario de permanencia
de todos los centros implicados en las reuniones no coincide cor:
el horario de éstas, se adaptara para hacerlas factibles. A este fin.
los Servicios de la Consejeria convocaran las reuniones con sufi-

ciente antelacion, para alterar el minimo posible la planificacion
de actividades de los centros.

2.2. El régimen de dedicacion normal implica 28 horas se-
manales de permanencia en el centro de las cuales 25 seran lecti-
vas. Las tres horas de obligada permanencia en el centro seran
dedicadas a las actividades sefialadas en el punto 2.1.1 y su dis-

“tribucién semanal sera realizada por el Claustro y aprobada por

el Consejo Escolar en el marco de sus competencias.

3.- CARGOS UNIPERSONALES Y FUNCIONES DEL
PROFESORADO DE APOYO.

3.1. Cargos unipersonales.

Segin establece el articulo 36 de la Ley Organica 8/1985, de
3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion, y el articulo
primero del Reglamento de los Organos de Gobierno de los cen-
tros publicos de Educacion General Bésica, Bachillerato, Forma-
cién Profesional, Ensefianzas Integradas y Artes Aplicadas y Ofi-
cios Artisticos, los centros publicos de los referidos niveles con-
tardn con sus organos unipersonales de gobierno. (B.O.C.A.C.
nimero 40 de 7 de abril de 1986).

3.1.1. a) En los centros publicos de Preescolar, Educacion
Especial, Educacién General Basica y Educacion Permanente de
Adultos con cuatro 0 menos unidades no existira otro cargo uni-
personal distinto del Director.

b) En los centros con cinco, seis o siete unidades, ambas
inclusive, existira, ademds del Director, el cargo unipersonal de
Secretario.

¢) En todos los centros con ocho o mas unidades, ademas
del Director, existira:

— Un Jefe de Estudios.
— Un Secretario.

d) En aquellos que cuenten con veinticuatro o mas unida-
des, existira ademas, un Vicedirector.

e) En todos aqueilos que funcionen en régimen de desdo-
ble, con un turno de mafiana y otro de tarde, o que, sin funcio-
nar en régimen de desdoble, tengan sus instalaciones en ubica-
ciones distintas, habra un Jefe de Estudios de mafiana y otro de
tarde o un Jefe de Estudios para cada una de las instalaciones,
siempre que haya un minimo de ocho unidades en funciona-
miento en cada turno o en cada una de las instalaciones.

3.1.2. Para el desempeiio de la funcion directiva, los cargos
unipersonales de centros publicos completos de E.G.B., con se-
gunda etapa y a partir de ocho unidades tendran la siguiente re-
duccion de horas lectivas:

Centros de 8 a 12 unidades.

Descuento de horas: para el Director 8 horas; para el Secre-
tario, 5 horas; para el Jefe de Estudios, 5 horas.

Centros de 13 a 20 unidades.
Descuento de horas: para el Director 8 horas; para el Secre-

tario 7 horas vy si el centro tiene auxiliar administrativo, sera so-
lamente de 5 horas; para el Jefe de Estudios, 6 horas.
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Centros de 21 a 30 unidades.

Descuento de horas: para el Director, 10 horas; para el Se-
cretario, 5 horas si el centro cuenta con auxiliar administrativo,
siendo de 7 horas en caso negativo; para el Jefe de Estudios, 7
horas.

Centros de 31 unidades o mas.

Descuento de horas: para el Director, 12 horas; para el Se-
cretario, 7 horas; para el Jefe de Estudios, 8 horas y, en ¢l caso
de que el centro tenga mas de un Jefe de Estudios, los descuentos
serdn los correspondientes al nimero de unidades de cada turno.

En los Centros de mas de 8 unidades que cuenten con aulas
diseminadas cuya distancia sea superior a 500 metros, el Direc-
tor contara con 2 horas més de descuento de las indicadas mas
arriba.

En aquellos Centros con menos de 8 unidades que dispon-
gan de profesorado de apoyo. los descuentos de horas lectivas
para Director y Secretario no podran superar las senaladas en los
Centros de 8 unidades para estos cargos.

En ningun caso. la reduccion de jornada por el desempefio
del cargo directivo excedera de la establecida mas arriba, sin la
autorizacion expresa del Director Territorial. Estas horas lecti-
vas de reduccion de los cargos unipersonales serdn cubiertas
prioritariamente por profesorado con horas libres. Si no se diera
tal circunstancia. sera ¢l profesorado de apovo quien las cubrird.

Si quien desempenara algun cargo unipersonal tuviera a su
cargo alguna unidad de Preescolar. Educacion Especial, Ciclo
Inicial o Ciclo Medio y para evitar la dispersion de las horas de
descuento a lo largo de toda la semana, se concentraran las mis-
mas en el mener numero de dias/jormadas posibles, de manera
que no se perjudique la necesaria continuidad de la actividad es-
colar en estos niveles v pueda asi el profesor que sustituye. cu-
briendo las horas de descuentos, programar y realizar una activi-
dad continuada.

Asimismo, vy con el fin de facilitar la organizacion de reu-
niones entre los directores v la administracion educativa y la re-
lacion de los mismos con otras instancias publicas v privadas, el
director con descuento de horas lectivas segan lo establecido mas
arriba estara libre de clase al menos fa manana de los miéreoles.

El Servicio de Inspeccion Educativa prestara su asesora-
micnto sobre la organizacion de estos horarios v velaran por ¢l
estricto vy riguroso cumplimiento de lo establecido en cuanto a
reduccion de horas fectivas de organos unipersonales.

3.2, Profesorado de apovo.

Los profesores asignados i un centro como profesores de
apovo desempenaran las siguienies lunciones:

ar  Apovar a los Ciclos posibititandoe la atencion temporal a
dumnos con deficienaas, retraso o dittcultades de aprendizage,

SINCONSULUIT £rupos Glie lengan caracter permanente

by Empirty las horas lectvas que se descuentan o fos car-

vosdirectnos

Naimisies b ey dobeoen arenes By e U ey

los alumnos, en caso de ausencias imprevistas o de corta dura-
cion del profesorado.

Cuando, por organizacion de horarios, los profesores de se-
gunda etapa de la E.G.B. no lleguen a cubrir las 25 horas lectivas
con grupos concretos de clase, dedicardn estas horas, hasta las 25
a que esta obligado inexcusablemente todo profesor, a desempe-
fiar tareas mas arriba asignadas al profesorado de apoyo.

En caso de duda en la interpretacion de estos apartados, los
Directores recabaran el asesoramiento adecuado del Servicio de
Inspeccion Educativa.

3.3. Control de faltas de puntualidad y asistencia del profe-
sorado. ’

3.3.1. La puntualidad y asistencia a las clases y actividades
complementarias del Profesorado se controlara por el Jefe de Es-
tudios, y en Centros donde no haya, por el Director, mediante ¢l
procedimiento que se estime mas adecuado. En todo caso, el re-
gistro de las incidencias se hard de tal forma que permita su ar-
chivo, sin que sea posible modificar lo que en ¢l se consigne.

3.3.2. Los Directores de los Centros deberan remitir inexcu-
sablemente a la Unidad de Personal de la Direccion Territorial,
antes del dia cinco de cada mes, el parte de faltas correspondien-
te al mes anterior. A estos efectos se empleara el modelo de parte
de faltas que se adjunta como anexo | de la presente Circular.

Copia de este parte sera expuesto en la Sala de Profesores, al
menos los dos primeros dias hdbiles de cada mes.

Con el fin de que los organos colegiados del Centro tengan
conocimiento de la marcha de la actividad escolar, el Jefe de Fs-
tudios —en los Centros donde haya— o, en caso de inexistencia,
¢l Director informara tanto al Claustro de Profesorés como a!
Consejo Escolar del Centro en las preceptivas reuniones periddi-
cas que se convoquen de las incidencias que se hayan producido
¢n cuanto a asistencia del alumnado y profesorado a clase. e:abo-
rando un informe general sobre el namecro de horas no imgarti-
das y grado de asistencia de alumnos a clase.

3.3.3. Las faltas del profesorado podran ser justificadas por
los siguientes motivos:

a) Licencia de embarazo, de enfermedad o matrimonio.
Todas ellas seran concedidas por el Director Territorial.

b) Permisos concedidos por ¢l Director del Centro por los
siguientes motivos, de acuerdo con la Ley 3071984 de 2 de agos-
to. articulo 30.2. (B.O.E. de 3 de agosto) antes mencionada:

Nacimiento de un hijo y la muerte o enlermedad grave de
un familiar hasta el segundo grado de consanguinidad (padres,
abuelos, hijos. nictos. hermanos) o afinidad (conyuges, padres.
hijos. nictos v hermanos politicos), dos dias. cuando el suceso s¢
produzca en la misma localidad, y cuatro dias cuando sea distin-
ta localidad.

I'rastadoe de domicitio sin cambio de residencia. un dia.
Tener un hilo menor de nuese meses. en cuyo caso el fun-
cronario tendra derecho o una hora diania de ausenca del traba-

e

Fore periode de senpo podig dividiese en dos fracciones o
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sustituirse por una reduccién de la jornada en media hora. En
ningun caso se podra emplear para este fin horas de trabajo des-
tinadas directamente a la docencia.

El cumplimiento de un deber inexcusable de cardcter publi-
co o personal por el tiempo indispensable.

Concurrencia a examenes finales y demas pruebas definiti-
vas de aptitud y evaluacidn en Centros Oficiales, durante los dias
de su celebracion.

3.3.4. Estos permisos se solicitaran por escrito a la autoridad
competente y su disfrute .estd condicionado a la comunicacion
de la concesion del mismio.

3.3.5 En los casos en que un deber inexcusable surja de for-
ma inesperada y el permiso no pueda solicitarse previamente, el
Profesor lo hara por escrito tan pronto como se reincorpore al
Centro. El Director estimard el fundamento y oportunidad de las
razones alegadas y decidira la conveniencia de su concesion.

3.3.6. Las ausencias y faltas de puntualidad en las que el
profesor alegue causas de enfermedad o incapacidad transitoria,
éste las pondra en conocimiento del Director a la mayor urgen-
cia posible, justificindolas por escrito inmediatamente después
de su reincorporacion al Centro.

El Director podra solicitar de la Inspeccion Médica Territo-
rial tanto la comprobacién de las mismas, como su estimada du-
racion.

3.3.7. La presentacion del parte de baja por enfermedad ex-
pedido por el facultativo competente, también sera obligatorio o,
en todo caso, a partir del cuarto dia de la baja y cada quince dias
de duracion de la misma. Dicho parte se ajustara a los modelos
oficiales de MUFACE vy de la Seguridad Social, segin proceda.
Para los supuestos de embarazo y maternidad no sera necesario
la presentacion del parte de continuidad de baja.

En el caso de que la visita al médico no dé lugar a la expedi-
cion del parte de baja por enfermedad, el afectado solicitara del
médico comprobante de asistencia a la consulta que servira para
justificar el retraso de incorporacién al Centro.

3.3.8. Las faltas de puntualidad y las de asistencia, cuando
constituyan faltas leves, se sancionaran con la deduccién propor-
cional de las retribuciones de acuerdo con el articulo 31.2 de la
referida Ley 30/1984.

A estos efectos, si en el plazo de tres dias de haberse cometi-
do una falta de asistencia y/o puntualidad no constase en el Re-
gistro de Entrada del Centro justificacion escrita a las mismas o,
en caso de haberse presentado, no la estimase suficiente el Direc-
tor del Centro, éste requerira al interesado dentro de los cinco
dias siguientes, para que la justifique debidamente en el plazo de
tres dias, inicidndose con este tramite de audiencia el, en su caso,

- correspondiente procedimiento sancionador. Tal requerimiento

deberd constar en el Registro de Salida del Centro. Se utilizara el
modelo adjunto como Anexo I a la presente Circular.

Los Directores de los Centros enviaran en el plazo maximo
de quince dias naturales contados a partir del siguiente a aquél
en que se cometio la falta, las justificaciones no estimadas y los
requerimientos efectuados, cuando no llegue a quedar debida-
mente justificada la misma.

Esta notificacién a la Unidad de Personal de la Direccion
Territorial es independiente de la contenida en el parte de faltas
mensual.

En todo caso, las justificaciones estimadas deberan archivar-
se y estar en todo momento a disposicion del Servicio de Inspec-
cion Educativa.

3.3.9. Cuando se den faltas repetidas de asistencia o de pun-
tualidad sin causa justificada, asi como la reiteracion o reinci-
dencia en las mismas, los Directores de los Centros hardn cons-
tar al Servicio de Inspeccion Educativa este hecho en la columna
de observaciones del parte de faltas, para la adopcion de las
medidas oportunas.

3.3.10. Antes de la remision del parte de faltas a la Unidad
de Personal de la Direccion Territorial, los Directores deberan
dar publicidad al mismo mediante su insercion en el tablon de
anuncios de la Sala de Profesores. Asimismo, informaran en
cada sesion ordinaria del Claustro sobre las faltas producidas
desde la sesion ordinaria anterior.

3.3.11. El incumplimiento por parte del Director o del Jefe
de Estudios de las responsabilidades que la presente Circular le
confiere en el control de asistencia del Profesorado serd comuni-
cado por el Servicio de Inspeccién Educativa al Director Territo-
rial, para la adopcidn de las medidas pertinentes.

3.3.12. El Servicio de Inspeccion Educativa realizara esta-
disticas trimestrales de los datos incluidos en los partes de faltas
y remitird una sintesis de la informacién obtenida al Director
Territorial.

3.3.13. De acuerdo con la Disposicion Adicional decimo—
segunda de la mencionada Ley 30/1984, de 2 de agosto, los fun-
cionarios que ejerciten el derecho de huelga no devengardn ni
percibiran retribuciones correspondientes al tiempo en que
hayan permanecido en esta situacion, sin que la deduccion de
haberes que se efectie tenga, en ningin caso, caracter de sancion
disciplinaria ni afecte al régimen respectivo de sus prestaciones
sociales.

Desde el primer dia, los Directores enviaran obligatoria-
mente un telegrama al Servicio de Inspeccion Educativa especifi-
cando el nimero de Profesores en huelga cada dia.

En el parte de faltas, en caso de huelga, se hara constar este
extremo en el apartado de observaciones.

4. EQUIPOS DOCENTES Y DEPARTAMENTALES

E! funcionamiento coordinado entre ios profesores de un
mismo nivel y entre los profesores de niveles diferentes es un re-
quisito indispensable, tanto para la consecucion de un mejor
rendimiento educativo como para una efectiva realizacion del
Plan del Centro.

En consecuencia, en todos los Centros funcionaran Equipos
Docentes y Departamentos por Areas de Ensenanza.

4.1. Los Equipos Docentes estaran constituidos por todos
los Profesores de un mismo ciclo o etapa, vy se recomienda que
cada uno de ellos sea coordinado por un Profesor del Ciclo o
Etapa.

En la scgunda etapa, cada tutor coordinara al equipo de pro-
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fesores que imparte clases al grupo de alumnos de que ¢s tutor.
Este equipo tendra como funcion la evaluacion de los alumnos y
la coordinacion de las actividades que realicen los alumnos en ¢.
Centro y fucra del Centro (especialmente las tareas que éstos
tengan que realizar en su casa).

4.2. Los Departamentos estaran constituidos de forma per-
manente por todos los Profesores de la Segunda Etapa, agrupa-
dos segun las distintas Areas de Ensenanza, y por uno, al menos,
de Preescolar, Ciclo Inicial y Medio, respectivamente, elegido
por el Equipo Docente del Ciclo correspondiente y de acuerdo
con los criterios que fije el propio Claustro de Profesores.

4.3, Las reuniones de los Equipos y Departamentos se lleva-
ran a cabo en las horas de docencia no directa de obligado cum-
plimiento en el Centro y de ellas se elaborara un acta sucinta con
los acuerdos adoptados. La periodicidad de las reuniones serd fi-
jada por el Claustro, dentro de sus competencias de programar
las actividades docentes del Centro teniendo en cuenta que los
Equipos docentes y los Departamentos deberan celebrar, al me-
nos, una reunion quincenal. Las horas y dias destinadas a estas
reuniones se notificaran al Servicio de Inspeccion Educativa.

5- AGRUPACION DEL ALUMNADO

Si las previsiones de grupos hechas por el Centro, en fun-
¢i6n de las solicitudes de preinscripcion de alumnos, y puestas
en conocimiento y autorizadas por la Administracion Educativa
para la asignacion de profesores no coincidieran con el nimero
real de matriculados, de manera que pudiera verse modificada la
composicion del Centro, se pondra tal circunstancia en conoci-
miento del Servicio de Inspeccion Educativa antes del | de octu-
bre de 1986, que elevara dicha informacion a las instancias com-
petentes.

El Servicio de Inspeccién Educativa velara por el cumpli-
miento de todos estos extremos por parte de los Directores de los
Centros.

De ningin modo, sin el conocimiento y previa autorizacion
de la Direccion Territorial, se permitira la fusion con cardcter
permanente de grupos de alumnos que modifiquen la composi-
cioén del Centro asignada por la Administracion Educativa.

Para la formacion de los grupos de alumnos del mismo ni-
vel, se han de tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Se evitara cualquier clasificacion de los alumnos por sus
conocimientos, nivel intelectual, rendimiento, etc. Los grupos
seran aleatorios, no formandose en ningin caso grupos estables
de recuperacion, de repetidores. etc., que lleve a una segregacion
de los alumnos que tienen alguna dificultad en el aprendizaje.
Tampoco se permitira la formacion de grupos estables con alum-
nos aventajados.

b) En los Ciclos Inicial y Medio, la agrupacion ha de ser
flexible, de tal forma que no necesariamente los alumnos de una
misma tutoria tengan que estar, en todo momento, en ¢l mismo
grupo de alumnos.

¢) Se procurara gue los alumnos de una misma tutoria per-
manezcan en la misma hasta el final del Ciclo.

6~ ELECCION DE AREAS, CICLOS, NIVELES Y TU-
TORIAS

El Director del Centro asignara areas y Ciclos al profesorado
de acuerdo con los siguientes criterios y procedimientos:

Los profesores con destino definitivo en el Centro que im-
partan clase en un ciclo, continuardn con sus alumnos hasta el
término del Ciclo. Al finalizar éste, el profesor, dentro de las
prioridades de eleccién que se establecen en esta Circular, podra
solicitar permanecer en ¢l Ciclo, cambiar de Ciclo o solicitar im-
partir clase en la Segunda Etapa de la E.G.B., siguiendo los crite-
rios que se establecen mas abajo.

Los Profesores Propietarios Provisionales nombrados por la
Direccién Territorial para impartir la especialidad del Idioma o
Educacion Fisica, tendrén prioridad sobre el resto del profesora-
do para dicha asignatura, en el caso de ser especialistas; esta
prioridad no significa que necesariamente las 25 horas lectivas
semanales tengan que estar dedicadas a esta materia, debiendo
impartir otras que completen su horario.

En el caso de un Profesor que hubiera sido nombrado por la
Direccion Territorial para impartir una de las anteriores mate-
rias, sin ser especialista, no tendrd prioridad, pero si la obliga-
cién de impartirta caso de ser requerido por el Director.

Con las excepciones expresadas en los parrafos anteriores y
la de los profesores de Preescolar Y Educacion Especial, en que
la adscripcion del profesor a un grupo de alumnos es automatica,
los profesores elegiran Ciclo o area, en el caso de la Segunda Eta-
pa, siguiendo las prioridades de los siguientes colectivos:

LY

1°) Profesores con destino definitivo en el Centro.

2°) Profesores propietarios provisionales.

3°) Profesores interinos.

Dentro de cada colectivo el orden de prioridad vendra esta-
blecido por la antigiiedad en el cuerpo que debera coincidir con
el numero de registro personal mas bajo, salvo en el caso del
reingreso de profesores en situacion de excedencia que ocupardn
el orden que les corresponda por la antigiiedad de los afios reales

de servicio.

Para elegir un drea de la Segunda Etapa serd necesario acre-
ditar uno de los requisitos siguientes:

Licenciatura en el area que solicita.

Acceso por rama especifica en las Oposiciones al cuerpo de
profesores de E.G.B.

Especialidad cursada en la E.U. de Formacion del Profeso-
rado para los profesores de acceso directo.

Curso de especializacion en 7° y 8° convocado por Resolu-
cion de 30 de mayo de 1967, del drea solicitada.

Curso de especializacion organizado segin Orden del
M.E.C. de 17 de junio de 1972, del area solicitada.

Curso de especializacion en Educacion Fisica organizado se-
gun Orden de la Consejeria de Educacion de 16 de abril de 1984.

Acceso directo de los profesores del Plan de 1967, por el
arca que optaron en su momento.
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Cuando dentro de cada uno de los colectivos indicados que-
den dreas sin cubrir en la Segunda Etapa por no existir profcso-
rado que pueda acreditar ninguno de los requisitos de especiali-
zacidn mencionados, podrian solicitar impartir un area determi-

nada cualquiera de los profesores restantes de ese colectivo, antes

de pasar al colectivo siguiente.

A los efectos de eleccion de Ciclo o Area, los 6rganos uni-
personales deberan ajustarse a lo indicado en las normas anterio-
res.

La eleccion de Ciclo o area debera realizarse en sesion de
Claustro a celebrar antes del dia 10 de septiembre. A tal efecto,
el equipo Directivo arbitrara las férmulas mas idoneas para que
todo el profesorado del Centro tenga conocimiento de la compo-
sicion general del Centro en cuanto a grupos de alumnos, c¢n
cuanto a profesores por Ciclo y en cuanto a necesidades de pro-
fesorado por areas. Asimismo se hardn publicas las listas de pro-
fesores del Centro por colectivos y niimeros de registro personal.

Los profesores que se sientan afectados por la inadecuada
aplicacion de estas normas podran reclamar en primera instancia
ante el Director del Centro y, en caso de no prosperar dicha re-
clamacion, podran dirigirse al Servicio de Inspeccion Educativa
que resolvera de acuerdo con la normativa vigente.

7~ TUTORIAS

Cada Profesor, ademas de su tarea especifica como docente.
tendra encomendada la responsabilidad de tutoria de un grupo
de alumnos.

Una vez realizada la eleccion de Ciclo Inicial o Medio. la
eleccion de grupo de alumnos y tutoria del mismo se hara en
funcion del numero de registro personal mas bajo.

En la Segunda Etapa, el Jefe de Estudios elaborara horarios
homogéneos siguiendo criterios pedagdgicos y respetando las
areas asignadas a cada uno de los profesores.

7.1. En Preescolar, Ciclo Inicial y Ciclo Medio, el profesor
ejercerd la tutoria en el grupo de alumnos correspondientes a su
unidad; en Segunda Etapa, los tutores de cada grupo de alumnos
deberan elegirse entre los Profesores que impartan la ensefianza
en ella. En este ultimo nivel, se intentara en la medida de lo po-
sible adscribir la tutoria de cada grupo de alumnos a uno de les
profesores que mas horas de clase imparte a ese grupo.

7.2. Son tareas fundamentales del Tutor de grupo:

Coordinar la labor educativa del profesorado del grupo, cui-
dando que las tareas y pruebas de control y seguimiento se dis-
tribuyan adecuadamente, recoger las inquietudes v problemas
docentes que se presenten a los alumnos y canalizarlos conve-
nientemente.

Guiar a los alumnos hacia los objetivos propuestos en los
distintos aspectos de la educacion, especialmente en los relativos
al grado de madurez personal y orientacion vocacional.

Elaborar y custodiar el Registro Personal de los Alumnos.
preparar y coordinar las evaluaciones, levantando acta de las
mismas, cumplimentar los Boletines de calificaciones y cuidar
que lleguen a sus destinatarios y sean devueltos, debidamente fir-
mados en los plazos previstos.

Controlar las faltas de asistencia de todos los alumnos co-
municando quincenalmente las mismas a los padres o tutores. E!
Jefe de Estudos vigilara el estricto cumplimiento de este aspecto.

Proporcionar informacion periddica a los padres o tutores
sobre la trayectoria del alumno. especialmente cuando se detecte
que tiene especiales dificultades de aprendizaje, observe una con-
ducta irregular, escasa integracion en el grupo o inadaptacion al
Centro.

7.3. En el horario de permanencia en el Centro destinado a
actividades no relacionadas con la docencia directa, el Profesor
Tutor reservara al menos, una hora quincenal para recibir visitas
de los Padres. Esta hora debera ser comunicada por el Tutor a
todos y cada uno de los padres antes del 10 de octubre.

A peticion de un padre y por razones de urgencia, el Direc-
tor facilitara. siempre dentro del horario dedicado a la docencia
no directa, un encuentro entre el Profesor Tutor y el Padre en
cuestion.

7.4. Los Tutores de 8° de E.G.B. se encargaran de orientar a
los alumnos sobre las diferentes posibilidades de estudios que el
sistema de ensefanza Media ofrece, la ubicacion y tipos de Cen-
tros de ensefianza Media mas cercanos, etc. Para ello podran re-
cabar informacion complementaria del S,O.E.V. y cualquier
duda al respecto sera planteada al Servicio de Inspeccion Educa-
tiva. Se recuerda que es obligatorio sentar en el libro Escolar el
Consejo Orientador dado al alumno al finalizar su escolarizacion
en los términos recogidos en la Circular nimero 3 de esta Direc-
cion General de fecha | de junio de 1986 (B.O.C.A.C. de 23 de
junio).

8.— PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS SECTORES
DE LA COMUNIDAD ESCOLAR EN LA ACTIVIDAD EDU-
CATIVA: ORGANOS DE GOBIERNO. CONSEJO ESCOLAR
(COMISION ECONOMICA) Y CLAUSTRO DE PROFESO-
RES. COMPETENCIAS Y FUNCIONES. PROGRAMACION
ANUAL DEL CENTRO.

8.1. Consejo Escolar.

La Constitucion consagra una concepcion participativa de
la actividad escolar, garantizada por la LODE a través de los
Consejos Escolares, cuyo ambito de actuacion es la intervencion
activa en el control y gestion de los Centros sostenidos con fon-
dos publicos, fomentando, de esta forma, el coprotagonismo de
la Comunidad Escolar en su propia accion educativa. Con el fin
de potenciar la consolidaciéon de este organo colegiado v propi--
ciar el pleno ejercicio de sus competencias (articulo 70 del De-
creto 58/1986 del Gobierno de Canarias), el Presidente del Con-
sejo Escolar del Centro debera respetar escrupulosamente la pe-
riodicidad de reuniones de dicho organo colegiado que establece
el articulo 71 del Decreto 58/1986 o la convocatoria del mismo
cvando se dé alguna de las condiciones especificadas en el citado
articulo.

Segun el articulo 70. del Decreto 58/1986 corresponde, en-
tre otras competencias, al Consejo Escolar del Centro aprobar y
evaluar la programacion general del Centro que, con caracter
anual, clabore el equipo directivo vy que podra contener las pro-
puestas elevadas por ¢l Claustro.

8.1.1. Programacion General del Centro.

E:n dicha programacion se recogerin las actividades docen-
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tes del Centro programadas por el Claustro, las actividades com-
plementarias, visitas y viajes, actividades estivales y, en su caso,
la organizacion y funcionamiento de comedores y transporte es-
colar, dentro de la normativa vigente fijada por la Administra-
cién. A partir de los criterios que el propio Consejo Escolar fije,
la programacion general del Centro tendra en cuenta la partici-
pacion del mismo en actividades culturales, deportivas y recrea-
tivas, las acciones asistenciales a las que el Centro pudiera pres-
tar su colaboracion, asi como relaciones del Centro con las insti-
tuciones de su entorno, relacién de colaboracion con otros cen-
tros con fines culturales y educativos o las relaciones con las em-
presas y los centros de trabajo, sobre todo las que afectan a as-
pectos relativos a la formacion de los alumnos.

En la programacion general, sin perjuicio de otros aspectos
y actividades que cada Centro incorpore a la misma, se debe ha-
cer especial hincapié en los siguientes apartados:

8.1.1.1. Sobre Evaluacién y Recuperacion de los alumnos.

EL Claustro, como érgano competente en la fijacion y coor-
dinacién de criterios sobre el proceso de evaluacion y recupera-
ci6n de los alumnos (articulo 74.d. del Decreto 58/86), debera
formular los mismos de forma clara, concreta y precisa, de ma-
nera que permita al Consejo Escolar ejercer las competencias
que le atribuye el antedicho Decreto en su articulo 70.m. de su-
pervision de la actividad general del Centro en los aspectos ad-
ministrativos y docentes, y en su articulo 70.fi. de conocer la
evaluacién del rendimiento escolar general del Centro a través
de los resultados de las evaluaciones.

En cumplimiento de la competencia que le confiere el ar-
ticulo 25.c. del Decreto 58/1986 al Jefe de Estudios, en la pro-
gramacion general del Centro debera fizurar un apartado donde
se indiquen las medidas arbitradas por este 6rgano unipersonal
para velar por el cumplimiento de los criterios que fije el Claus-
tro sobre el proceso de evaluacion y recuperacion de alumnos.

Debera figurar, asimismo, en la programacion general el ca-
lendario de evaluaciones de todo el curso, que se regird por las
normas generales dictadds por la Administracién Educativa y
contenidas en esta Circular, como también el procedimiento de
notificacion a los padres de dicho calendario. Se exceptuaran las
fechas correspondientes a la ultima evaluacion dado que sera fi-
jada en su momento por esta Direccién General.

8.1.1.2. Accion Tutorial.

El Claustro tiene atribuida la competencia de coordinar las
funciones de orientacion y tutorias de alumnos (Decreto
58/1986, articulo 74.¢.), mientras que al Consejo Escolar el cita-
do Decreto (articulo 70.1.) le confiere la atribucion de conocer la
evaluacion del rendimiento escolar general del Centro, a traveés
de los resultados de las evaluaciones. Para el pleno desarrollo de
las competencias de uno y de otro 6rgano colegiado, en la pro-
gramacién general del Centro debe figurar el procedimiento ar-
bitrado para el control de faltas de asistencia de los alumnos, ca-
nales de informacién utilizados para ponerlas en conocimiento
de los padres y periodicidad con las que tal informacion se les
suministra, como se ejerce la accion tutorial, horario de los tuto-
res para atender a los padres y cualquier tipe de informacién que
pueda enriquecer la accion tutorial y el conocimiento de la
trayectoria escolar de los alumnos.

8.1.1.3. Actividades complementarias.

Previamente elaboradas las directrices para la programacion
y desarrollo de actividades escolares complementarias (Decreto
58/1986, articulo 70.1.) y establecidos los criterios para la parti-
cipacion del Centro en actividades culturales, deportivas y re-
creativas (articulo 70.j. del repetido Decreto), por el Consejo Es-
colar, podran incorporarse a la programacion general del Centro
las propuestas elevadas por el Claustro al equipo directivo para
el desarrollo de las actividades complementarias, visitas y activi-
dades estivales (Articulo 70.g. decl Decreto citado), junto con
otras que, con sujecion a los criterios fijados por el Consjo Esco-
lar, incorpore ¢l equipo directivo en la propuesta de programa-
cién general del Centro, que debera incluir un Plan Anual de
Actividades (articulo 14.k. del Decreto 58/1986)

8.1.1.4. Régimen Interior

a) Compete al Consejo Escolar. segiin el Decreto 5871986
articulo 70.d.. resolver los conflictos ¢ imponer las sanciones en
materia de disciplina de alumnos, de acuerdo con las normas
que regulen los derechos y deberes de los mismos, y aprobar ¢l
reglamento de régimen interior (articulo 70.1.).

Hasta tanto se establezca un marco general de régimen disci-
plinario de los Centros, la programacién general del Centro con-
tendrd ta formula prevista para resolver los problemas de disci-
plina e imponer las sanciones. Si en las faltas consideradas como
leves, el Consejo Escolar arbitrara como procedimiento oportu-
no el de delegar la competencia de resolucion de dichos conflic-
tos e imposicion de las correspondientes sanciones en el equipo
directivo del Centro y, en concreto, en el Jefe de Estudios o en
una Comision de Disciplina creada al efecto, se indicaran tal¥s
extremos en la programacion general.

b) En dicha programacion general se hara constar la eXis-
tencia o no de Reglamento de Régimen Interior del Centro. En
caso de existir se incluira una copia del mismo.

Si careciera de Reglamento, se indicara el procedimiento
que se va a seguir para su elaboracién, composicion de la comi-
sién que redactaria el proyecto y plazos previstos para la elabo-
racion y aprobacion del mismo.

¢) La conveniencia de potenciar los servicios de biblioteca
en los centros para la consulta bibliografica del alumno, hace ne-
cesario que en la programacion general del Centro se dedique un
apartado al sistema de organizacion de la biblioteca, horario de
apertura a los alumnos y servicios de préstamo de libros.

d) La labor de cuidado, mantenimiento y ornato del Cen-
tro es funcion de toda la Comunidad Escolar, de manera que el
respeto por las instalaciones y el equipamiento escolar es parte
importante de la accion educativa y formativa que no puede ser
descuidada. Es, por otra parte, competencia del Consejo Escolar
del Centro vigilar su conservacion (Decreto 58/1986, articulo
70.11.). En tal sentido, en la programacion general del Centro
debera figurar un apartado donde se indiquen las actividades
previstas para la consecucion de este objetivo, sin olvidar las me-
didas que se vayan a adoptar para la proteccion de los medios
audiovisuales y material diddctico en general.

e) Segun el Decreto 58/1986 articulo 14.d., el Director
ejerce la jefatura de todo el personal adscrito al Centro y. por de-
legacion suya, el Secretario (articulo 24.1.f. del citado Decreto)
cjercera la jefatura del personal de administracion y de servicios
del Centro. A propuesta de estos organos unipersonales se inclui-
r4 en la programacion general la organizacion y funcionamiento
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-fe la gestion administrativa del Centro que debe perscguir unz
mejora del servicio a los distintos sectores de la Comunidad Es-
colar. Asimismo debe figurar el procedimiento tendente a facili-
iar informacion a los alumnos sobre becas y ayudas al estudio y
cuanta otra le pueda afectar.

La programacion general del Centro debe quedar aprobada
por el Consejo Escolar antes del dia 30 de octubre. A partir de
esta fecha, el Director del Centro arbitrara el procedimiento ade-
cuado para que ésta pueda ser conocida y consultada en cual-
quier momento por cualquier miembro de la Comunidad Educa-
tiva y del Servicio de Inspeccion Educativa.

8.4.2. El correcto ejercicio de las competencias atributdas en
el articuio 70.m., fi. del Decreto 58/1986 al Consejo Escolar
aconseja la convocatoria de reuniones periodicas destinadas a la
supervision de la actividad general del Centro en los aspectos ad-
ministrativos y docentes y al conocimiento de la evolucion del
rendimiento escolar general del Centro.

Por ello, la programacion general contendra la periodicidad
de reuniones de este 6rgano colegiado para el desempefio de tales
atribuciones. Todo ello, sin perjuicio de lo establecido en el ar-
ticulo 71 del citado Decreto sobre las preceptivas reuniones del
Consejo Escolar.

La evaluacion del grado de consecusiéon y cumplimiento de
la programacion anual, elaborada por el equipo directivo y apro-
bada por el Consejo Escolar, deberd incorporarse al informe de
este organo colegiado que, sobre la memoria anual elaborada por
el Director y su equipo directivo, se elevara al Director Territo-
rial.

8.1.3. Para dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo
70.h. del Decreto 58/1986 de que «el Consejo Escolar fija los cri-
terios y aprueba la distribucion horaria de las materias, dentro
de la jornada lectiva autorizada por la Consejeria de Educacion»,
este organo colegiado debera reunirse en ¢l mes de septiembre
para fijar tales criterios de distribucién horaria de materias, de
manera que el Claustro, dentro de sus competencias (articulo
74.b.), pueda aprobar provisionalmente esta distribucion hora-
ria, antes de la definitiva aprobacién por el Consejo Escolar. Ta-
les reuniones deberdn tener lugar con la suficiente antelacion
como para permitir la elaboracion de horarios y el inicio de la
actividad escolar en ¢l dia fijado por la Administraciéon Educati-
va.

8.1.4. Asimismo, con el fin de que ¢l Director pueda «elabo-
rar con el equipo directivo la propuesta de la programacién ge-
neral del Centro, que deberd incluir un Plan Anual de Activida-
des del mismo» (articulo 14.k. del Decreto 58/86), el Conscjo Es-
colar debera celebrar una reunién en septicmbre donde se elabo-
ren «las directrices para la programacion y desarrollo de las acti-
vidades complementarias, visitas y viajes, comedores, transporte
escolar y actividades estivales» (articulo 70.1. del citado Decreto)
y se establezcan «los criterios sobre Ia participacion del Centro
en actividades culturales, deportivas y recreativas. asi coma
aquellas acciones asistenciales a las que ¢l Centro pudiera prestar
su colaboracion» (articulo 70.. del referido Decreto).

8.1.5 Para que ¢l Conscjo Escolar pueda cjercer su compe-
tencia en cuanto a conocimicnto del rendimiento escolar del
Centro, ¢l equipo directivo v, sobre 1odo, el Jefe de Estudios nre-
sentard al Conscio Escolar informe peridgdico sobre grado Je ah-
sentismo de profesores y alumnos y causas que lo justifican. esta-
disticas de aprobuados « suspensos, indice de éxite escolai on las

asignaturas, causas que lo justifican y medidas correctora- que,
21 SU €450, S€ proponen.

8.1.6. En el aspecto econdmico ¢l Consejo Escolar debera
aprobar el Proyecto de Presupuesto del Centro, elaborado por el
Secretario (articulo 24.1.¢).

El articulo 24.e. del Decreto 58/1986 fija como competencia
del Secretario del Centro la elaboracion del Anteproyecto de
Presupuesto, que serd aprobado por el Consejo Escolar (articulo
70.e.).

La Consejeria de Educacion comunicara a cada Centro, des-
de que tenga lugar la aprobacion por el Parlamento de Canarias
de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma para
el afio 1987, la asignacion presupuestaria que le corresponda
para el periodo que va del uno del enero al treinta de junio.

8.2. La Comisién Econdmica.

La funcion de la Comision Econdmica esta regulada en el
articulo 44 de la LODE y en ¢l articulo 72 del Decreto 58/1986.

En el citado articulo de la LODE se establece que en el seno
del Consejo Escolar del Centro existira una Comision Econémi-
ca, integrada por el Director, un profesor y un padre de alumno
que informara sobre cuantas materias de indole econdomica se le
encomienden.

En el citado articulo del Decreto 58/1986 no se fijan funcio-
nes concretas a la Comision Econdmica, sino «las que le enco-
miende el Consejo Escolam. Por tanto, ha de ser el Consejo Es-
colar el que delimite las funciones de la Comisién Economica,
sin invadir las funciones que los referidos Ley Organica y Decre-
to les otorga a otros cargos unipersonales o colegiados en materia
econdmica.

A este respecto. las competencias en materia econémica,
atribuidas a otros cargos unipersonales o colegiados son:

1* El Director tiene la competencia de: «Autorizar los gastos
de acuerdo con el presupuesto del Centro y ordenar los pagos»
(Decreto 58/1986, articulo 14.£).

2° El Secretario tiene la competencia de: «Elaboiar el ante-
proyecto de presupuesto del Centrow (articule 24.e. del citado
Decreto).

3° La aprobacion del presupuesto, por otra parte, ¢s compe-
tencia del Consejo Escolar, de acuerdo con el articulo 70.¢. del
Decreto 58/1986.

Por tanto, se entiende que la autorizacion de gastos y orde-
nacion de pagos, que es competencia del Director. ha de efec-
tuarse includiblemente dentro de los diferentes conceptos vy par-
tidas econémicas establecidas en ¢l presupuesto del Centro apro-
bado por el Consejo Escolar.

El que se gasta es. pues, aprobado por ¢! Canscjo Fscolar en
supresupuestos A que proveedor se compri, de acuerdo con el
articulo 24 P del referido Decreto, es competencia de! Secreti-

cotor, Ta Con

rio. stguicndo las directrives establecidas por ¢ D
pnsion Beonemica padris tener una impertante fun.ior de su

penvision do s actinidad, siempre gue se la encomiende ol Cone

cio Bscolar, < clendo por que <o esion adquirtendo brenes o e

1

o fe vl s fos precton ne ceendmuicos. e ke ohi
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ner la mayor rentabilidad del presupuesto del Centro. Las im-
portantes funciones que el Consejo Escolar pueda encomendar a
la Comisiéon Econémica exigen su constitucion y puesta en fun-
cionamiento. En los centros en que, por razones justificadas, aun
no haya tenido lugar, se constituira en el mes de septiembre. La
periodicidad de sus reuniones debera figurar en la programacion
general del Centro.

La Ley Organica 5/1980, por la que se reguld el Estatuto de
Centros Escolares, derogada por la Ley Organica 8/1985, regula-
dora del Derecho a la Educacion, atribuia en su articulo 28 a la
Junta Econémica la gestiéon economica del Centro. Por el con-
trario, la LODE atribuye el ejercicio de esta competencia, como
se indica mds arriba, en el articulo 24.1.a, al Secretario, de con-
formidad con las directrices del Director. Por tanto, la antigua
Junta Economica debera hacer constar en los libros contables
una diligencia cerrando su gestion. El Secretario del Centro, con
el Visto Bueno del Director, firmara otra diligencia, en la que,
fundamentandose en la nueva normativa, haga constar su asun-
cion de competencias en materia de gestion econdmica.

8.3. Claustro de P-ofesores.

El articulo 45.1. d: la ILODE define el Claustro de profeso-
res como el 6rgano propio de participacion de éstos en el Centro.

Entre las competencias que se fijan para el Claustro en el ar-
ticulo 45.2 de la LODE vy articulo 74 del Decreto 58/1986 del
Gobierno de Canarias figuran las siguientes:

a) Programar las actividades docentes del Centro.

En tal sentido, las actividades docentes programadas por el
Claustro tenderdn a fomentar metodologias que propicien la ac-
tiva participacién del alumno en su propio proceso de aprendi-
zaje.

Por otra parte, dichas actividades deberan ir encaminadas
no s6lo a la adquisicién por parte del alumno de conocimientos,
sino también de actitudes, habilidades y destrezas que den cum-
plimiento al mandato constitucional de que la educacion tendrd
por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana (ar-
ticulo 27.2) y de los fines marcados por el articulo 2° de la
LODE para la actividad educativa, como son:

El pleno desarrollo de la personalidad del alumno.

La formacion en el respeto de los derechos y libertades fun-
damentales contenidos en el Titulo Preliminar y Titulo I de la
Constitucion y en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad
dentro de los principios democraticos de convivencia.

La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo,
asi como de conocimientos cientificos, técnicos, humanisticos,
historicos y estéticos.

La capacitacion para el ejercicio de actividades profesiona-
les.

La formacidn en el respeto de la pluralidad lingiiistica y cul-
tural de Espaiia.

La preparacion para participar activamente en la vida social
y cultural.

La formacién para la paz, la cooperacion y la solidaridad
entre los pueblos.

Si existieran diferencias entre el Consejo Escolar del Centro
y el Claustro de Profesores, respecto de la programacion docente
que, elaborada por éste, se incorporara a la programacion gene-
ral del Centro para ser aprobada por el Consejo Escolar, se esta-
bleceran los necesarios contactos entre ambos 6rganos colegiados
para superar las diferencias que, en caso de persistir, se pondran
en conocimiento de la Inspeccion Educativa para que emita el
preceptivo informe y tome el Director Territorial la oportuna
decision.

b) Aprobar provisionalmente la distribucion horaria de las
materias del Plan de Estudios, dentro de la jornada autorizada
por la Consejeria de Educacion (articulo 74.b. del Decreto
58/1986).

Dicha distribucion se hara atendiendo a los critertos pedagd-
gicos que establezca el Claustro, procurando que en las primeras
horas diarias de actividad escolar se impartan aquellas asignatu-
ras que estén generando elevados indices de fracaso escolar.

c) Fijar y coordinar criterios sobre la labor de evaluacion y
recuperacion de alumnos (articulo 74.d. del referido Decreto).

Para el cumplimiento de esta competencia, el Claustro pon-
dra especial cuidado en fijar criterios objetivos y homogéneos de
evaluacion; de manera que se garantice el derecho de los alum-
nos (LODE articulo 6°.1.b.) a que su rendimiento escolar sea va-
lorado conforme a criterios de plena objetividad. Asimismo, el
claustro establecera los procedimientos oportunos y las activida-
des de apoyo convenientes para facilitar al alumno con dificulta-
des de aprendizaje la recuperacion de aspectos contenidos en su
curriculum escolar. En tal sentido, es competencia del Jefe de
Estudios velar por el cumplimiento de los criterios que fije el
Claustro sobre el proceso de evaluacion y recuperacion de los
alumnos (Decreto 58/1986, articulo 25.c.).

d) Coordinar las funciones de orientacion y tutoria de los
alumnos (articulo 74.¢e.).

El derecho de los alumnos de recibir orientacidn escolar y
profesional (LODE, articulo 6° f) exige por parte del Claustro el
pleno desarrollo de la competencia que se le atribuye en cuanto
a la funcién de orientacion y tutoria que deben llevar a cabo los
profesores. En efecto, resulta imprescindible que el Claustro es-
tablezca los procedimientos mas eficaces para ¢l asesoramiento y
orientacion vocacional de los alumnos e informacion periddica a
los padres sobre el proceso de maduracion y aprendizaje de sus
hijos, su grado de integracién y participacion en la Comunidad
Educativa y cualquier otra informacion que, a juicio del Claus-
tro, permita un diagnostico de la trayectona escolar del alumno.
El Decreto 58/1986 confiere al Jefe de Estudios la competencia
de coordinar las actividades de orientacion escolar y profesional
(articulo 25.1.d.).

e) De acuerdo con el articulo 74.c. del Decreto 58/1986, el
Claustro de Profesores podra elevar al equipo directivo propues-
tas para el desarrollo de la programacion general del Centro.

Para el ejercicio de sus competencias y en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 75 del Decreto 58/1986, «el Claustro
se reunird preceptivamente una vez al trimestre y siempre que lo
convoque su presidente o lo solicite un tercio, al menos, de sus
miembros. En todo caso sera preceptiva una sesion de Claustro
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para el principio del curso y otra al final del mismo». «La asis-
tencia al Claustro serd obligatoria para todos los componentes
del misrho» (articulo 76).

8.4. En consonancia con la filosofia participativa y demo-
cratica que emana de la LODE, el Director del Centro arbitrard
las formulas mas iddneas para facilitar el ejercicio del derecho de
reunidn en los Centros docentes que la citada Ley Orgdnica en
su articulo 8 reconoce a profesores, personal de Administracion
y de Servicios, padres de alumnos y alumnos, teniendo en cuenta
el normal desarrolio de las actividades docentes (articulo 14.1.
Decreto 58/1986).

Asimismo los 6érganos de gobierno de los Centros, en el area
de sus competencias, facilitaran el ejercicio del derecho de aso-
ciacion de padres de alumnos y alumnos para la consecucion de
las finalidades que la propia Ley les confiere.

8.5. Por otro lado, con el fin de intensificar la consideracion
de la actividad educativa como tarea en la que deben sentirse in-
mersos los distintos sectores que en ella intervienen, el Director,
en uso de la competencia que le confiere el articulo 14.j. del De-
creto 58/1986, debera «coordinar la participacion de los distin-
tos sectores de la Comunidad Escolar, procurando los medios
precisos para la eficaz ejecucion de sus atribuciones». Con este
mismo fin, el Director debera «proporcionar la informacioén so-
bre la vida del Centro a los distintos sectores de la Comunidad
Escolar y a sus organizaciones representativas» (articulo 14.1.
del Decreto 58/1986).

8.6. Procedimiento para la convocatoria, desarrollo de las
reuniones, adopcion de acuerdos y toma de decisiones de los Or-
ganos de Gobierno colegiados.

En sus lineas basicas ha de ajustarse a lo que para esta mate-
ria se determina en el Reglamento aprobado por el Decreto
58/1986 y. ademas, a lo establecido en la Ley de Procedimiento
Administrativo, en sus articulos 9 al 14, que a continuacion se
transcriben:

Articulo 9.— En cada organo colegiado, el presidente tendra
como funcién propia la de asegurar el cumplimiento de las leyes
y la regularidad de las deliberaciones, que podra suspender en
cualquier momento por causa justificada.

Articulo 10. 1.— La convocatoria de los drganos colegiados
correspondera al presidente y debera ser acordada y notificada
con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas, salvo los
casos de urgencia, y a la que acompaifiara el orden del dia.

2. El orden del dia se fijara por el presidente, teniendo en
cuenta, en su caso, las peticiones de los demas miembros, formu-
ladas con la suficiente antelacion.

3. No obstante, quedara validamente constituido un 6rgano-

colegiado, atin cuando no se hubiesen cumplido los requisitos de
la convocatoria, cuando se hallen reunidos todos sus miembros y
asi lo acuerden por unanimidad.

Articulo 11. 1. El quérum para valida constitucion del orga-
no colegiado sera el de la mayoria absoluta de sus componentes.

2. Si no existiera quorum, el érgano se constituira en segun-
da convocatoria, veinticuatro horas después de la sefialada para
la primera. Para ello sera suficiente la asistencia de la tercera

parte de sus miembros y, en todo caso, en numero no inferior a
tres.

Articulo 12. 1. Los acuerdos seran adoptados por mayoria
absoluta de asistentes y dirimira los empates el voto del presi-
dente.

2. No podra ser objeto de acuerdo ningun asunto que no fi-
eure incluido en el orden del dia, salvo que estén presentes todos
155 miembros del érgano colegiado y sea declarada la urgencia
‘el asunto por el voto favorable de la mayoria

Articulo 13. 2. De cada sesion se levantara acta, que conten-
Jra la indicacién de las personas que hayan intervenido, asi
como las circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebra-
do, los puntos principales de deliberacion, la forma y resultado
de la votacion y el contenido de los acuerdos.

3. Las actas seran firmadas por el secretario con el visto bue-
1-0 del presidente, y se aprobaran en la misma o en posterior se-
sion.

Articulo 14. 1. Los miembros del érgano colegiado podran
hacer constar en acta su voto contrario al acuerdo adoptado y los
motivos que lo justifiquen. ’

2. Cuando voten en contra y hagan constar su motivada
oposicion, quedardn exentos de la responsabitidad que, en su
caso, pueda derivarse de los acuerdos del organo colegiado.
Cuando se trate de organos colegiados que hayan de formular
propuestas a otros de la Administracion, los votos particulares
de sus miembros se haran constar junto con la misma.

— Para una mayor informacién sobre el concepto de mayoria
absoluta y mayoria simple se ha de tener en cuenta lo contenido
en los apartados 3° y 4° de la Circular de la Direccion General de
Ordenacion Educativa de 7 de abril de 1986 fijando instruccio-
nes para la constitucion y funcionamiento del Consejo Escolar y
la eleccién de Director en los centros publicos no Universitarios.

9~ ESCUELAS UNITARIAS.

La Administracion Educativa es consciente de la necesidad
de potenciar las escuelas unitarias vy reconoce el esfuerzo de sus
profesores que, con escasez de medios, situados en dmbitos geo-
graficos a veces distantes de zonas relativamente pobladas y con
una poblacion escolar cuyas condiciones socioculturales no favo-
rece a menudo ¢l correcto aprendizaje de los alumnos, palian ta-
les deficiencias gracias a su entusiasmo y sacrificio.

Independientemente de las distintas acciones previstas que

permitan crear una progresiva mejora en la ensefianza que estas

escuclas rurales merecen y de otros aspectos va recogidos en esta
Circular y que, con cardcter general afecta a todos los Centros de
E.G.B.. resulta aconsejable introducir algunos puntos que reco-

jan la peculiaridad de dichas escuelas.

9.1. Cuando la Administracion Educativa convoque alguna
reunion con el profesorado. los profesores de las escuelas unita-
rias. previo conocimiento del Servicio de Inspeccion y comuni-
cacion a los padres. el dia que ello tenga lugar se hara jornada
continuada para tacilitar la asistencia de dichos profesores a las
reuniones.

9.2 Todos los permisos que soliciten los profesores de es-
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cuelas unitarias deberan ser informados por el Servicio de Ins-
peccion Educativa.

9.3. Teniendo en cuenta las caracteristicas de estas escuelas,
los profesores podran solicitar autorizacion a la Direccion Terri-
torial, previo informe del Servicio de Inspeccion, para llevar a
cabo cualquier otra organizacién de la jornada de dedicacion es-
pecial docente diferente de la establecida en la presente Circular.
Dicha solicitud itd acompafiada de una justificacion razonada
por parte del profesor sobre la distribucion propuesta. No obs-
tante ello, se deberan respetar en dicha distribucion la necesa-
ria atencion e informacion periddica a los padres de los alumnos,
las labores propias de tutoria indicadas en ¢l apartado 7 y la con-
vocatoria del Consejo Escolar en horas adecuadas que permitan
la asistencia de los distintos representantes de la Comunidad Es-
colar.

9.4. Con el fin de potenciar la inlegréci(’)n de los profesores
de escuelas unitarias en grupos de trabajo, compuestos por profe-
sores de Centros cercanos y por profesores de Centros proximos
receptores de alumnos de Segunda Etapa, se aconseja la realiza-
cién de reuniones periodicas para las que se podra utilizar algu-
nas de las horas de la jornada de dedicacion especial docente. En
tales reuniones se podran realizar, aparte de otras que el grupo
de trabajo considere de interés para la actividad escolar, las si-
guientes actividades:

— Elaboracién del Plan de Centro.

- Funcionamiento de Departamentos.

— Elaboracion de un programa de actividades educativas.
— Elaboracion de la Memoria y Planificacion anual.

~ Coordinacion de actividades extraescolares.

- Elaboracion de material didactico.

En caso de que se considere oportuno llevar a cabo estas u
otras actividades se pondra previamente en conocimiento de la
Inspeccién Educativa para su autorizacion y posterior asesora-
miento. En todo caso, dichas actividades deben estar contenidas
en el Plan de cada Centro, con especificacion de la periodicidad
de tales reuniones.

9.5. Dada la importancia que para los escolares de las zonas
donde estan ubicadas las escuelas unitarias tienen los Servicios
de Educacion Compensatoria y de Orientacion Escolar y Voca-
cional, el Plan del Centro puede sugerir el tipo de acciones prio-
ritarias de atencién a los alumnos que, a juicio del profesor, de-
ben emprenderse por parte de dichos servicios en la zona corres-
pondiente.

10— VIAJES, EXCURSIONES Y VISITAS

Independientemente de lo contenido en el apartado 8 de
esta Circular, relativo a las actividades escolares complementa-
rias, visitas, viajes y actividades estivales, en lo que respecta a
viajes, encursiones y visitas deben observarse las siguientes nor-
mas:

1C.1. La participacién de cada alumno requerird autoriza-
cidn previa del padre o tutor, y en el supuesto de que ésta no sca
otorgada. el Director arbitrara la forma mas conveniente para

atender a estos alumnos en el propio Centro, durante el tiempo
que dure esta actividad.

10.2. Si estas actividades tienen mas de un dia de duracion,
se tequerira autorizacion del Director Territorial. A fin de que
las autorizaciones sean concedidas de forma que se puedan reli-
zar las actividades previstas, el Director gestionara, a través del
Servicio de Inspeccion, la autorizacién con la suficiente antela-
cion.

10.3. A fin de que sc pueda complementar el ocio de los
alumnos con el aprovechamiento aducativo se recomienda que
en el proyecto del viaje se incluyan los itinerarios de interés cul-
tural y las actividades educativas que permitan una mejor capta-
cién de la naturaleza, las costumbres, cultura y arte de los Juga-
res que se visitan.

10.4. Los viajes de fin de curso deben alterar lo menos posi-
ble la marcha del Centro. En todo caso, deberdn tener autoriza-
cién del Director Territorial; en la solicitud de dicha autoriza-
cién se incluira el proyecto aducativo del viaje, fechas y numero
de alumnos y nombres de los profesores acompafiantes. El plazo
de presentacién de la solicitud de autorizacion expirara un mes
antes del inicio del viaje. '

11— EXPEDICION DE CERTIFICACIONES DE GRA-
DUADO ESCOLAR.

En cumplimiento de la Resolucién de 14 de abril de 1986,
de la Direccion General de Ordenacion Educativa, desarrollandg
el Calendario Escolar de finalizacion del curso 1985-86 en todos
los niveles educativos no universitarios, los Directores de los
Centros de E.G.B. expediran a los alumnos el lunes dia 8 de sep-
tiembre una Certificaciéon de haber sido propuestos para la ob-
tencién del Titulo de'Graduado Escolar, para facilitar la matri-
cula de dichos alumnos en los Centros de Enseiianzas Medias.

A los mismos efectos, y a peticion de los interesados, expe-
diran en la misma fecha una propuesta de Certificacion de Esco-
laridad.

12.- RECLAMACIONES DE ALUMNOS SOBRE CALI-
FICACIONES.

Los alumnos tienen reconocido en virtud del articulo 6° de
la L.O.D.E. el derecho a que su rendimiento escolar sea valorado
conforme a criterios de plena objetividad. A tal efecto, los alum-
nos, sus padres o tutores podran reclamar tanto contra las califi-
caciones ordinarias derivadas del proceso de evaluacién continua
y producidas a lo largo del curso, como contra las calificaciones
definitivas producidas en junio y septiembre.

12.1. En el primer caso, las reclamaciones se tramitaran y
resolveran por el Tutor en los ciclos Inicial y Medio. En la se-
gunda Etapa, se tramitaran a través del Tutor y seran resueltas
por el equipo de profesores del grupo al que el alumno pertene-
ce.

12.2. En cuanto a las calificaciones definitivas de junio y
septiembie, el padre, la madre o representante del alumno, se di-
rigira al Director. Este, previos los informes que considere perti-
nentes, sometera la reclamacion al equipo de ciclo correspon-
diente en los ciclos Inicial y Medio, o al equipo de profesores del
grupo al que el alumno pertenece, en el caso de la Segunda Eta-
pa. Este equipo podrd ratificarse en la calificacion otorgada o re-
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conocer la procedencia de la reclamacion. En este ultimo caso el
Secretario del Centro efectuara la rectificaciéon que proceda.

Transcurrido el plazo de reclamaciones anteriormente esta-
blecido y resueltas las que se hubiesen presentado, las calificacio-
nes tendran caracter de provisionales y contra estas ultimas po-
dra interponerse reclamacién por el interesado, a través del Cen-
tro, ante la Comisién de Reclamaciones que estara formada por
un miembro del Servicio de Inspeccion Educativa y dos profeso-
res especialistas designados al efecto.

Contra las resoluciones de dicha Comisidn podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la Direccion General de Ordenacion
Eductiva en el plazo de quince dias. A estos efectos estaran legi-
timados tanto el alumno, padre o tutor reclamante como el pro-
fesor responsable de la calificacién impugnada.

12.3. Tal y como se indica en el apartado 3.1. de la Circular
n° 3 de 1 de junio de 1986, de esta Direccion General, el tutor de
cada grupo de la Segunda Etapa recibira de los Profesores miem-
bros del Equipo de Evaluacion los instrumentos de evaluacion
aplicados a cada uno de los alumnos y que sean representativos
de la evaluacion final emitida (fichas de seguimiento, trabajos
personales 0 en equipo, listas de control, registros de observa-
cién y/o pruebas de control, etc.), de forma que quede constan-
cia documental del proceso de aprendizaje seguido por aquellos
y los logros alcanzados. El tutor sera responsable del archivo de
dicha informacion hasta el final del afno natural en que concluye
cada curso.

En el caso del Ciclo Inicial y del Ciclo Medio, el profesor
que tenga a su cargo un grupo de alumnos procedera de igual
manera que lo sefialado para el tutor de Segunda Etapa y se
atendra al resto de lo indicado en dicha Circular para eilos.

Se recuerda asimismo el derecho de los alumnos y de los pa-
dres a tener una informacién exhaustiva de los criterios de eva-
luacion y a tener conocimiento de las correciones que sobre los
instrumentos de evaluacién haya realizado el profesor.

13- VARIOS

13.1. Realizacion de tareas de los escolares, fuera del hora-
m10 de clase.

13.1.1. Conforme a lo que establece el articulo 13 del Regla-
mento de Centros Escolares (O.M. de 10 de febrero de 1967,
B.O.E. del 20 de febrero) esta totalmente prohibido marcar ta-
reas suplementarias a los alumnos de Preescolar y del Ciclo Ini-
cial para realizar en casa.

13.1.2. Asimismo, en el Ciclo Medio los Profesores deberan
tener en cuenta la edad de los alumnos, para que las tareas que
tengan que realizar en casa no les impida el disfrute de activida-
des Iudicas propias de su edad.

13.1.3. En la Segunda Etapa se buscara la debida coordina-
cién entre los Profesores que imparten clase en un mismo grupo
de alumnos, para evitar la sobrecarga de tareas y el consiguiente
agobio de los escolares.

13.2. Asistencia sanitaria en urgencias para escolares.
Con objeto de contribuir a facilitar la asistencia sanitaria en

urgencias a los escolares de Centros publicos, que sufran algun
tipo de accidente durante la actividad escolar, y dado que un ele-

vado numero de alumnos son beneficiarios de prestaciones sani-
tarias, al ser sus padres titulares de Cartillas de la Seguridad So-
cial, se establece el siguiente procedimiento por cuyo cumpli-
miento velara el Diretor del Centro y para lo cual debera adop-
tar las medidas necesarias:

I°. Solicitar a cada uno de los padres titulares de Cartilla de
la Seguridad Social, en la que estén inscritos los alumnos, fotoco-
pia de la misma.

2°. Con estas fotocopias se elaborard un fichero en el que fi-
gurara una fotocopia por cada alumno y que debe estar actuali-
zado.

3°. Los Centros remitirdan antes del comienzo del Curso es-
colar una relacion nominal de los alumnos que constan en el fi-
chero a la Direccidén Provincial del INSALUD correspondiente.

4°. En casn de accidente en el Centro de un alumno benefi-
ciario de la Seguridad Social, el profesor acompanante dotado de
la correspondiente fotocopia, se identificara como profesor de la
institucion sanitaria que corresponda (ambulatorio o clinica de
la Seguridad Social) y presentara la fotocopia de la Cartilla. En
caso de accidente de un alumno no beneficiario de la Seguridad
Social se acudira, para su asistencia. a cualquier institucion sani-
taria, abonando la factura los padres o tutores del accidentado o
el Centro. Tal factura se remitira con oficio a la Direccion Terri-
torial de Educacion correspondiente para proceder a la tramita-
cion de su abono a quien haya sufragado tales gastos. En dicho
oficio de remision se indicara st 4al factura ha sido abonada por
el interesado, sus padres o tutores, por el profesor acompanante
o por el Centro, debiéndose indicar, ademds, en cualquier caso,
el numero de la cuenta corriente de quien la abono u otro proce-
dimiento que se considere mas facil para el reingreso de los cos-
tos. En caso de que, por fuerza mayor, un alumno beneficiario
tenga que ser atendido por una institucion sanitaria sin relacion
con la Seguridad Social, se procedera de igual forma que la indi-
cada mas arriba para los alumnos no beneficiarios.

5°. Con el fin de tener conocimiento de los alumnos que no
sean beneficiarios de la Seguridad Social y poder tomar las medi-
das oportunas, los Centros remitiran a la Direccién Territorial
de Educacién correspondiente una relacion nominal de los mis-
mos antes del comienzo de cada curso.

6°. En el caso de que el profesor acompanante del alumno
accidentado tuviera a su cargo algun grupo de alumnos durante
su ausencia del Centro, el Director del mismo utilizara los pro-
cedimientos previstos para sustituirle, segin el apartado 3.2. de
esta Circular.

13.3. Solicitud de uso de instalaciones escolares.

Para la utilizacion de las instalaciones de un Centro publico
por parte de entidades o personas que no componen la Comuni-
dad Escolar del Centro, se remitira un informe previo del Conse-
jo Escolar del Centro al Director Territorial de Educacion.
quien. si lo considera procedente, autorizara el uso de tales insta-
laciones.

13.4. Cambio de Libros de Texto.

Se recuerda a los Profesores la necesidad de cumplir estric-
tamente la normativa al efecto. a saber:
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13.4.1. El periodo minimo de utilizacién de los libros de
texto es de cuatro anos.

13.4.2. Cuando, por razones de caracter pedagogico ¥ cienti-
fico, se desee sustituir un libro de texto antes del plazo minimo
de cuatro afios. se debe solicitar al Director Territorial antes del
20 de mayo de cada ano, mediante expediente promovido por el
Claustro de Profesores e informe del Consejo de Direccion Esco-
lar.

13.4.3. Durante el mes de junio se expondré en el tablon de
anuncios de los Centros la relacién de los libros que se utilizaran
en el proximo curso. Una vez hecha publica esta lista, no podra
introducirse en ella ninguna modificacion.

13.4.4. Asimismo, tal y como se recuerda en la Circular n’
1. de la Direccion General de Ordenacion Educativa, de 1 de ju-
nio de 1986 (B.0.C.A.C. de 23 de junio) se recuerda a los Direc-
tores la prohibicion de vender libros de texto en los Centros pu-
blicos.

13.5. Publicidad en los Centros.

Los Directores velaran para que no se someta al alumnado
del Centro a ningin tipo de accién publicitaria.

13.6. Prohibicién de fumar y de venta y consumo de bebidas
alcoholicas.

De acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 709/1982
de 5 de marzo (B.O.E. de 15 de abril) y en la Resolucion de 9 de
septiembre de 1982 (B.O.E. de 25 de septiembre), se recuerda a
los Directores que a comienzos de curso tendran que fijar las
areas del Centro reservadas a los adultos fumadores y tendran
que prohibir el consumo de tabaco en todas las demas.

Se prohibe, asimismo, la venta y consumo de bebidas alco-
hélicas para los alumnos en cualquier dependencia del Centro.

13.7. Difusion de informacién de interés.

El Director y el Secretario del Centro difundirdn entre los
Profesores, alumnos y padres cuanta informacion de interés (nor-
mativa legal, concursos y ayuda o investigacion, cambio de pla-
nes y programas, etc.) para estos colectivos se publique en los
Boletines Oficiales del Estado y de la Comunidad Auténoma o
reciban directamente mediante reuniones convocadas por la
Consejeria. Para ello se servirdn de las reuniones de los organos
colegiados, de los diferentes tablones de anuncios que existen en
el Centro, etc.

La revista informativa de la Consejeria debe estar a disposi-
cién de la Comunidad Escolar en los espacios que permitan su
permanente utilizacion.

Se recuerda a los directores la necesidad de que en la Sala de
Profesores exista un tabldn de anuncios para la informacion sin-
dical.

14.—- DIFUSION DE LA PRESENTE CIRCULAR.

Los Directores de los Centros daran a esta Circular la maxi-
ma publicidad. A este fin, colocaran un ejemplar en el tablon de
anuncios de la Sala de Profesores del Centro y entregaran sendos
ejemplares a los representantes de los Padres y de los Alumnos

en el Consejo Escolar, asi como al Presidente o Presidentes de las
Asociaciones de Padres de Alumnos del Centro. ’

15~ AMBITO DE APLICACION.

Lo dispuesto en la presente Circular sera de aplicacion a to-
dos los Centros publicos de E.G.B. de la Comunidad Auténoma
de Cananias.

A los Centros privados situados en el area de dependencia
de esta Consejeria de Educacion les sera de aplicacion la presen-
te resolucion en el marco de los limites fijados por la legislacion
vigente sobre ¢l particular.

Lo dictado en esta Circular se entiende sin perjuicio de la
autonomia garantizada a todos los Centros docentes en el articu-
lo15dela L.O.D.E. -

Santa Cruz de Tenerife, 30 de julio de 1986.— El Director
General de Ordenacién Educativa, Manuel Torres Stinga.

ANEXO 1

INSTRUCCIONES PARA RELLENAR EL PARTE DE FAL-
TAS

N° total de horas lectivas no impartidas durante el curso: Se
indicar el total de horas de docencia directas que el Centro no
haya impartido desde el comienzo del curso, incluyendo en ese
total las del mes sobre el que se envia el parte.

N total de horas lectivas no impartidas durante el mes: Se
indicara el total de horas de docencia que el Centro no haya im-
partido en el mes.

Columna «Dias que ha faltado en el mes»: Se indicaran las
fechas correspondientes a los dias del mes en que el Profesor ha
faltado el dia completo. Asi, si aparece en la columna 3,5 signifi-
ca que el Profesor ha faltado el dia 3 y el 5 de ese mes.

Columna «Retraso en el mes»: Se indicara la cantidad de
veces que el Profesor se ha retrasado en el mes.

Columna «Dias de huelga en el mes»: Se indicard el numero
de dias que en su caso, el profesor no haya impartido clases por
estar en huelga. En el apartado de Observaciones se hara constar
las fechas de tal circunstancia.

Columna «Horas que ha faltado en el mes»: Esta columna
se rellenara solo cuando el Profesor no falte el dia completo, sino
parte de ¢él. Se indicardn los dias del mes y las horas que ha deja-
do de impartir cada dia. Asi, 3.2; 17.2 significard que eldialdy
17 el Profesor falté dos horas.

Columna «Horas que ha faltado en el curso»: Se indicara el
total de horas que el Profesor ha acumulado a lo largo del curso.
Comprenderan las horas de la falta al dia completo y las horas
de inasistencia a parte del dia.

Columna «Retrasos en el curso»: Se indicard la suma total
de las veces que el Profesor se ha retrasado durante el curso.

Columna «Faltas no justificadas a dias completos en el
mes»: Se indicara el nimero de dias completos que el Profesor
ha faltado en el mes sin causa justificada.
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Al rellenar los datos de las columnas «Horas que ha faltado
en el mes» y «Faltas no justificadas a horas durante el mes», tén-
gase en cuenta que tendran la misma consideracién las horas

propiamente lectivas como las no lectivas de obligada perma-
‘nencia en el Centro.

Columna «Faltas no justificadas a horas durante el mes»: Se
indicara el dia del mes y las horas que en cada dia ha faltado el
Profesor sin causa justificada. Asi, 14.1 significara que el Profe-
sor el dia 14 faltd a una hora injustificadamente.

ANEXO I1

MODELO ORIENTATIVO DE OFICIO REGUIRIENDO AL FPROFESOR GUE HA

COMETIDO UNA FALTA DE ASISTENCIA 0O _ PUNTUALIDAD A QUE LA
JUSTIFIQUE.

Habiéndose constatado en el parte de faltas del dia
de

su falta de asistencia/puntualidad a las clases siguientes:

For la presente se le reguiere para que en el plazo de tres

dias presente por gscrito ante est

n

v« Direccisdn la Justificacidén

]
)

raso de nc hacerlo, su falta de

que proceda, advirtiéndole gue,

!
1

asistencia no repetida o su falta de puntualidad reiterada ser i

calificada como falta leve, y, de acuerdo con lo establecido en

el articulo 31.2., de la Ley 30/1984 serd sancionada con  1la

deduccidén proporcional de sus retribuciones.

. de de 1<8 .

Bl DIRECTOR,

Recibis

Fecha:
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ANEXO III

(5
Fiiniaid !
DIRECCION CEHERAL DF QUHOLHALION

GOBIERNO DE CANARIAS NMERO TOTAL DE HORAS LECTIVAS NO IMPARTIDAS DURMNTE El. CURSO: EoucATIVA

S i o8 tovcciom
— NMERO TOTAL DE HORAS LECTIVAS NO IMPARTIDAS DURANTE EL MES:
NOMBRE DEL CENTRO:

DIRECCION:

MUNICIP10:

MES: TELEFONO:

c10cu) DIAS QE  |RETRASOS DIAS DE HORAS QUE | HORAS QUE | RETRASOS FALTAS N0 | FALTAS ND
A FALT JISTIFICADAS | JUSTIFICADAS

P — AEA FATADD |ENELMES (HELGAEN | HAFATADD | HAFATADD |EN EL QRSO | 2"l I or Hibe | GRSERVACIONES

e Y EN EL MES B MES ENELMES | ENEL RSO |” PLETOS EN EL | TE EL MES )
PROFESR CURSO MES '

VI. ANUNCIOS
Subastas y concursos de obras,
suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
304 ORDEN de 21 de julio de 1986, por la que se hace publica la adjudicacion definitiva de diversas obras en la provincia de Tenerife.

La Consejeria de Obras Publicas del Gobierno de Canarias ha acordado la adjudicacién definitiva de las obras que se indican, a las
Empresas y por el importe que a continuacion se relaciona:

OBRA ADJUDICATARIO IMPORTE

CONSTRUCCION DE UN DEPOSITO DE AGUA

ENELSAUZAL.................... ... ... CONSTRUC. JUAN LUIS, S.L. 14.209.168
MURO EN TRAVESIA EXTERIOR 12 FASE. T.M.
{OS LLANOS DE ARIDANE (LA PALMA) .. ... .. GABRIEL RUIZ ROMERO 9.800.000

A.T. PARA LA MEJORA LOCAL. CARRETERA
C-822 DE S/C DE TENERIFE A G. ISORA POR
ELSUR.CURVASFANABE ..................... SETEC 6.280.000
A.T. PARA EL ACONDICIONAMIENTO C-820
DE S/C DE TENERIFE A G. ISORA POR EL
NORTE,P.K.25ALOS .. ... ... ... .. .. PROSER 6.977.500

Lo que se hace publico para general conocimiento conforme a lo prevenido en el Art. 38 de la Ley de Contratos del Estado de 8 de
abril de 1965, en relacion con el Art. 119 del Reglamento para su aplicacion, de 25 de noviembre de 1975.

Santa Cruz de Tenerife, 21 de julio de 1986.

EL CONSEJERO DE OBRAS PUBLICAS,
Jos¢é Medina Jiménez
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305 ORDEN de 21 de julio de 1986, por la que se adjudican
definitivamente las obras del Proyecto complementario de
acometidas de Servicios para el Grupo de 25 viviendas en
el TM. de Yaiza (Lanzarote).

Visto el resultado del expediente de contratacion directa de
las obras del Proyecto Complementario de acometidas de Servi-
cios para el Grupo de 25 viviendas en el T.M. de Yaiza (Isla de
Lanzarote), ESTA CONSEJERIA, ha resuelto adjudicar defini-
tivamente el contrato de ejecuciéon de dichas obras a la Empresa
Huarte y Cia., por un precio de 5.226.023 pesetas por ser la mas
ventajosa economicamente que representa una baja del 0,395%
sobre el presupuesto de contrata.

Lo que se hace publico a efectos de lo dispuesto en el articu-
lo 119 del Reglamento General de Contratacion del Estado.

Las Palmas de Gran Canaria, a 21 de julio de 1986.

EL CONSEJERO DE OBRAS PUBLICAS
José Medina Jiménez

306 ORDEN de 21 de julio de 1986. por la que se adjudican
definitivamente las obras del Proyecto Complementario de
Acometidas de Servicios para el Grupo de 50 viviendas en
el TM de Tias (Lanzarote).

Visto el resultado del expediente de contratacion directa de
las obras del Proyecto Complementario de Acometidas de Servi-
cios para el Grupo de 50 viviendas en el T.M. de Tias (Isla de
Lanzarote) ESTA CONSEJERIA, ha resuelto adjudicar definiti-
vamente el contrato de ejecucidon de dichas obras a la Empresa
Huarte y Cia., por un precio de 7.530.015 pesetas por ser la mas
ventajosa economicamente que que representa una baja del
0,261% sobre el presupuesto de contrata.

Lo que se hace publico a efectos de lo dispuesto en el articu-
lo 119 del Reglamento General de Contratacion del Estado.

Las Palmas de Gran Canaria, a 21 de julio de 1986.

EL CONSEJERO DE OBRAS PUBLICAS
José Medina Jiménez.
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