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cedimiento Administrativo, dispone del plazo de
ocho dfas, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la presente Resolucién, para mani-
festar lo que estime conveniente en su descargo,
ante el Instructor y por escrito, significdndole que
de no hacerlo en el plazo indicado se seguirdn las
actuaciones que establece el art®. 137 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Segundo.- Remitir al Ayuntamiento de Adeje el
citado Pliego de Cargos, a efectos de su publica-
cién en el tabl6n de edictos correspondiente.

Santa Cruz de Tenerife, a 20 de febrero de
1991 - El Secretario General Técnico, José M. de
la Viuda Pérez.

Hospitales del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife

361 ANUNCIO de 6 de marzo de 1991, por el
que se hace piiblica convocatoria para la
provisién de plazas vacantes en el Organis-
mo Auténomo Hospitales del Excmo. Ca-
bildo Insular de Tenerife.

Es objeto de la presente convocatoria l1a provi-
sién de las siguientes plazas vacantes para el
Hospital Psiquidtrico Febles Campos: 1 plaza de
Asistente Social, 1 plaza de Monitor de Laborte-
rapia, 1 plaza de Fisioterapeuta, 1 plaza de Técnico
de Administracién titulado superior, 1 plaza de
Operador Coordinador C.P.D. Estas plazas estin
recogidas en la Oferta de Empleo Publico de 1990
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, aprobada
por el Pleno Corporativo en sesién de 29 de marzo
de 1990 y dotadas presupuestariamente de confor-
midad con la clasificacién establecida en el vigente
Convenio Colectivo.

La provisién de dichas plazas se regird por las
bases genéricas, normas generales y baremos
publicados en el B.O.C. n® 149, de 10 de noviem-
bre de 1989, 1a correccién de errores publicada en
el B.0O.C. n® 156, de 25 de noviembre de 1989, y
por las especfficas de l1a presente convocatoria, uti-
lizdndose como modelo de instancia el publicado
en el B.O.C. n? 149 antes citado, todo ello expues-
10 en los tablones de los Hospitales del Organismo
Auténomo HE.CLT.

HOSPITAL PSIQUIATRICO FEBLES CAMPOS
AREA MEDICA

Personal sanitario no titulado: 1 plaza de Mo-
nitor de Laborterapia.

Personal técnico no sanitario titulado medio: 1
plaza de Asistente Social.

A) Tumo de acceso libre: 1 plaza de Monitor de
Laborterapia y 1 plaza de Asistente Social.

B) Requisitos:

1.- Los de caricter general previstos en las
bases genéricas.

2.- Especfficos:
- Titulacién:

a) F.PI. rama Sanitaria o Graduado Escolar
(plaza de Monitor de Laborterapia).

- Experiencia mfnima de 6 meses en trabajos de
Laborterapia especffica con pacientes psiquidtri-
COS.

b) Asistente Social o Diplomada/o en Trabajo
Social.

- Experiencia acreditada en el ejercicio de la
profesion, como mfnimo de un afio.

C) Sistema selectivo:

Las pruebas de seleccién y el orden de las mis-
mas son los siguientes:

1.a) Evaluacién de un proyecto en el que se
recojan los aspectos organizativos, de contenido y
objetivos que debe tener una Unidad de Laborte-
rapia para pacientes psiquidtricos, teniendo caréc-
ter eliminatorio (puntuacién mfnima de 10 sobre
20), y que deber4n presentar los aspirantes durante
el plazo de presentacién de instancias (para la
plaza de Laborterapia).

1.b) Prueba terico-prictica que puntuard sepa-
radamente teniendo caricter eliminatorio (10 sobre
20) y que estard relacionada con los conocimientos
especificos de la plaza a cubrir (para la plaza de
Asistente Social).

2.- Valoracién del currfculum profesional con-
forme al baremo indicado en las bases genéricas
(no eliminatorio).

3.- Entrevista personal que tendrd por objeto
valorar las capacidades, habilidades, actitud profe-
sional y la orientaci6én del desempefio del puesto a
cubrir.

D) Organo de seleccién:

Presidente: D. José Antonio Moreno Ruiz.



1364

Boletfn Oficial de Canarias Num. 35, Lunes 18 de Marzo de 1991

Vocales: D. Rafael A. Valenciano Pfo, Diia.
Gloria Marina Bello Martfn, D. José Antonio Al-
varez Carrillo, Dfia. Lourdes Montserrat Gonzilez
Lugo y Dfia. Elena Mercedes Afonso Rojas que
actuard, a su vez, como Secretaria.

Suplentes:
Presidente: D. Manuel Morales Martin.

Vocales: D. Amberes Miguélez Rodriguez,
Diia. Olga Morales Delgado.

AREA DE ENFERMERIA

PERSONAL SANITARIO TITULADO DE GRADO
MEDIO

A) Turmno de acceso libre: 1 plaza de Fisio-
terapeuta.

B) Requisitos:

1.- Los de cardcter general previstos en las ba-
ses genéricas.

2.- Especfficos:

- Poseer la titulacién de Diplomado Univer-
sitario en Fisioterapia o equivalente.

C) Sistema selectivo:

Las pruebas de seleccién y el orden de las mis-
mas son los siguientes:

1.- Prueba tedrico-préctica y psicotécnica que
puntuard separadamente, teniendo caricter elimi-
natorio (puntuacién mfnima 10/20). Véase progra-
ma anexo I (B.O.C. n? 136, de 31.10.90), sustitu-
yéndose del mismo el tema Fisioterapia Infantil
por los de Osteoporosis y Osteomalgia, tilceras por
decibito y vegija neur6gena, quedando el resto del
programa en iguales términos.

2.- Valoracién del currfculum profesional con-
forme al baremo indicado en las bases genéricas
(no eliminatorio).

3.- Entrevista personal que tendrd por objeto
valorar las capacidades, habilidades, aptitud profe-
sional y la orientacién del desempefio del puesto a
cubrir.

D) Organo de seleccién:
Presidente: D. José Antonio Moreno Ruiz.
Vocales: Dfia. Marfa Elda Rodriguez Ramfrez,

D. Ricardo Puyol Casafias, D. José Antonio Alva-
rez Carrillo, Dfia. Lourdes Montserrat Gonzélez

Lugo y Diia. Elena Mercedes Afonso Rojas que
actuar, a su vez, como Secretaria.

Suplentes:
Presidente: D. Manuel Morales Martin.

Vocales: D. Carlos David Darias Frfas y Diia.
Olga Morales Delgado.

AREA ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS GENERALES

A) Tumo de acceso libre: 1 plaza de Técnico de
Administracién titulado superior y 1 plaza de
Operador Coordinador C.P.D.

B) Requisitos:

1.- Los de cdracter general previstos en las
bases genéricas.

2.- Especfficos:

- Poseer 1a titulacién de Licenciado en Derecho,
experiencia acreditada en Gestién de Personal y
Recursos Humanos superior a un afio, conocimien-
tos especfficos en Derecho Laboral y conocimien-
tos de Informética a nivel de usuario (para la plaza
de Técnico de Administracién titulado superior).

- Poseer la titulacién de Técnico Especialista en
la rama Administrativa especialidad Informética o
Bachiller Superior, experiencia acreditada en pro-
gramas de aplicacién superior a un afio, y conoci-
mientos especificos de los sistemas operativos
CSM (para la plaza de Operador C.P.D.).

C) Sistema selectivo:

Las pruebas de seleccién y el orden de las mis-
mas son los siguientes:

1.- Evaluacién de un proyecto técnico (progra-
ma, objetivos y presupuesto) relacionado con la
plaza a cubrir en el 4rea de 1a gestion de los recur-
sos humanos en la empresa, teniendo caricter eli-
minatorio (puntuacién mfnima 10 sobre 20) y que
deberdn presentar los aspirantes durante el plazo
de presentacién de instancias (para la plaza de
Técnico de Administracién titulado superior).

- Prueba prictica relacionada con los conoci-
mientos especfficos de la plaza a cubrir, teniendo
cardcter eliminatorio (puntuacién minima de 10
sobre 20 para la plaza de Operador Coordinador
CPD.).

2.- Valoracién del currfculum profesional con-
forme al baremo indicado en las bases genéricas
(no eliminatorio).
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3.- Entrevista personal que tendrd por objeto
valorar las capacidades, habilidades, actitud profe-
sional y la orientacién en el desempefio del puesto
a cubrir.

D) Organo de seleccion:
Presidente: D. José Antonio Moreno Ruiz.

Vocales: D. José Manuel Herndndez de 1a Cruz,
D. José Antonio Alvarez Carrillo, D. Carlos E.
Pinto Trujillo y Dia. Olga Morales Delgado que
actuar, a su vez, como Secretaria (para la plaza de
Técnico de Administracién titulado superior), D.
Fernando Torres Castro, Dfia. Montserrat Gonzélez
Lugo y Diia. Elena Mercedes Afonso Rojas que
actuard, a su vez, como Secretaria (para la plaza de
Operador Coordinador C.P.D.)

E) Instancia, presentacién y plazo:

1.- El modelo de instancia se facilitard en la

Secci6n de Personal del Hospital Psiquidtrico Fe-
bles Campos (calle Domingo J. Manrique, 2, Santa
Cruz de Tenerife).

2.- Los derechos de examen serdn de mil qui-
nientas (1.500) pesetas, cuyo pago se realizard
mediante ingreso en las oficinas de la CajaCana-
rias, en la cuenta corriente n® 00931114000129,
segdn especificacién hecha en el modelo de ins-
tancia.

3.- La presentacién de instancias se hard en la
Seccién de Personal del Hospital Psiquidtrico
Febles Campos, o en la forma establecida en el ar-
ticulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo, en el plazo de 20 dfas naturales, a partir del
siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el Boletin Oficial de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a 6 de marzo de 1991.-
El Gerente, José A. Moreno Ruiz.

BOLETIN OFICIAL DE CANARIAS




