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III. OTRAS RESOLUCIONES

Consejeria de Educacién,
Cultura y Deportes

412 ORDEN de 20 de marzo de 2000, por la que
se establece el calendario y se dictan normas
para la eleccion de directores 'y designacion
de los restantes érganos unipersonales de go-
bierno, de determinados centros piblicos no
universitarios dependientes de esta Consejeria.

La Ley Orgénica 9/1995, 20 de noviembre, de la
Participacién, la Evaluacién y el Gobierno de los
centros docentes, sefiala que el procedimiento de
eleccién del director debe garantizar que sea selec-
cionado para desempefiar esta funcion el profesora-
do més adecuado y mejor preparado, al tiempo que
se asegure un funcionamiento éptimo de los Equipos
Directivos y el ejercicio eficiente de las competen-
cias que tienen encomendadas.

Asimismo, la mencionada Ley establece en el
Capitulo I11 del Titulo II, la regulacién de los érga-
nos de gobierno en los centros docentes publicos y,
en lo referente a la direccién de estos centros, dis-
pone el procedimiento de eleccidn, sefala cudles son
los requisitos para presentar la candidatura, precisa
que la duracion del mandato serd de cuatro afos y
establece la necesidad de contar con la acreditacion
para el ejercicio de la direccidn.

De otra parte, la precitada Ley Orgdnica dispone
que el mandato de los directores designados por la
Administracién educativa, en ausencia de candida-
tos o cuando éstos no hubieran obtenido la mayoria
absoluta, serd también de cuatro afios, salvo en los
centros de nueva creacién que sera de tres anos.

En lo que respecta al resto de los érganos uniper-
sonales de gobierno que puedan formar parte del

Equipo Directivo, la referida Ley Organica determi-
na que serdn designados por el Director de entre el
profesorado del centro, previa comunicacién al
Consejo Escolar y serdn nombrados por la Administracion
educativa para el mismo periodo de mandato que
los directores.

Los Decretos Territoriales 128/1998 y 129/1998,
de 6 de agosto (B.O.C. n° 106, de 21.8.98 y n? 107,
de 24.8.98), por los que se aprueban los Reglamentos
Orgénicos de las Escuelas de Educacion Infantil y de
los Colegios de Educacién Primaria y de los Institutos
de Educacién Secundaria, respectivamente, asi co-
mo el Decreto 93/1999, de 25 de mayo (B.O.C. n®
78, de 16.6.99), por el que se regula la creacion de
los Centros de Educacién Obligatoria, determinan el
procedimiento de eleccién de los directores, autori-
zando a la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, en sus respectivas Disposiciones Finales
Primeras, a desarrollar lo en ellos dispuesto y regu-
lar cuantas cuestiones se deriven de su aplicacion.

En este mismo orden de cosas, se hace preciso tam-
bién contemplar los supuestos contenidos en los re-
feridos Decretos Territoriales, en atencidn a las va-
cantes de directores producidas durante el curso y que
han sido cubiertas provisionalmente, conforme lo
previsto en los respectivos Decretos Territoriales ya
citados.

Asi pues, estando proximo a concluir el periodo
de mandato de determinados Equipos Directivos pro-
cede convocar elecciones para la cobertura de las va-
cantes que van a producirse y establecer determina-
das normas para el desarrollo del proceso.

Por todo ello, con el fin de proveer las vacantes
de Director y del resto de 6rganos unipersonales de
gobierno, en uso de las facultades conferidas a esta
Consejeria y en atencion a los precedentes normati-
VOS expuestos,
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DISPONGO:

Primero.- Convocar elecciones de directores de cen-
tros publicos de Educacién Infantil, Educacién
Primaria, Especificos de Educacién Especial, Educa-
cién de Personas Adultas, Centros de Educacién
Obligatoria, Educacién Secundaria, Bachillerato a
Distancia, Formacién Profesional, Secciones de
Educacién Secundaria, Escuelas de Arte, Escuelas
Oficiales de Idiomas y Conservatorios de Musica de
titularidad pudblica, donde vayan a producirse va-
cantes determinadas por el término del periodo de man-
dato de los directores o por cualquiera de las causas
de cese previstas en la normativa aplicable.

Segundo.- La eleccién de directores de los cen-
tros relacionados en el articulo anterior se celebrard
conforme al procedimiento establecido en los ar-
ticulos 8,9y 10 del Decreto Territorial 128/1998, de
6 de agosto, y en los articulos 10, 11 y 12 del Decreto
Territorial 129/1998, de 6 de agosto, en los supues-
tos siguientes:

a) Cuando el mandato del Director finalice el 30
de junio de 2000.

b) Cuando se halle vacante el puesto de Director,
por cualquiera de las causas previstas en los articu-
los 13y 15 de los Decretos Territoriales 128/1995 y
129/1998, de 6 de agosto, respectivamente.

Tercero.- Dado que al cesar el Director cesardn tam-
bién los miembros de su Equipo Directivo, o bien en
el caso que se dé alguno de los supuestos contem-
plados en los articulos 18.1 y 20.1 de los Decretos
Territoriales 128/1998 y 129/1998, de 6 de agosto,
respectivamente, la designacién de fos miembros del
Equipo Directivo formara parte del programa de di-
reccion del candidato.

Cuarto.- 1. Este proceso de eleccidn se ajustard al
calendario que figura como anexo a esta Orden.

2. En el supuesto de que cualquiera de los dias alli
sefialados coincida con el de celebracién de alguna
de las fiestas locales, la actividad prevista para tal dia
se llevara a cabo el dia lectivo siguiente al especifi-
cado, adaptandose el resto del calendario.

3. La Direccién del centro y el Consejo Escolar
seran los responsables de la organizacion y el correcto
desarrollo del proceso electoral y realizaran las ac-
tuaciones que prevé esta Orden.

Quinto.- 1. Podra ser candidato al cargo de Director
cualquier profesor, funcionario de carrera, en servi-
cio activo, que redna los siguientes requisitos:

a) Tener una antigiiedad de al menos cinco afios
en el Cuerpo de la funcién piblica desde el que se
opta.

b) Haber sido profesor durante un periodo de igual
duracién, en un centro que imparta alguna de las en-
seflanzas del mismo nivel y régimen.

c¢) Tener destino definitivo en el centro con una an-
tigiiedad de al menos un curso académico.

d) Haber sido acreditado para el ejercicio de la fun-
cidn directiva por cualquiera de las Administraciones
educativas competentes.

2. No pueden concurrir a la eleccién para la di-
reccién del centro ni ser objeto de designacién para
un érgano unipersonal de gobierno las personas que
por cualquier motivo no vayan a prestar servicio en
el centro en el curso académico inmediatamente si-
guiente al de la toma de posesién del cargo corres-
pondiente.

Sexto.- 1. En los centros especificos de Educacion
Infantil, en los incompletos de Educacién Primaria,
en los C.E.O.S., en los de Educacién Secundaria con
menos de ocho unidades y en los que se impartan en-
seflanzas de régimen especial o dirigidas a personas
adultas con menos de ocho profesores, en caso de que
no haya ningtin candidato que cumpla todos los re-
quisitos, podrdn presentarse como candidatos los
profesores que cumplan los requisitos a), b) y ¢) pre-
vistos en el apartado anterior. En el caso de que no
haya profesores que cumplan estos requisitos, podran
presentarse como candidatos los que cumplan los
requisitos b) y ¢). Si no hubiesen profesores que
cumplieran los dltimos requisitos citados, podran
presentarse como candidatos los que cumplan el re-
quisito c).

2. Si adn asi no hubiera profesorado en el centro
que cumpla ninguno de los requisitos mencionados,
podrén presentarse como candidatos todos aquellos
que tengan destino definitivo en el centro.

3. La Direcci6n del centro examinard las candi-
daturas presentadas para verificar cual de ellas cum-
ple el mayor nimero de requisitos y en el orden se-
fialado anteriormente. La candidatura que cumpla el
mayor nimero de requisitos serd la que deba some-
terse a votacién del Consejo Escolar.

Séptimo.- A efectos de contabilizar el tiempo de
servicios prestados a que se refiere el articulo 18 de
la Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre, de la
Participacién, la Evaluacién y el Gobierno de los
centros docentes, el presente curso académico se
computara hasta el 30 de junio. Tendran validez, a
efectos de afios de docencia, los servicios prestados,
continuada o interrumpidamente, como funcionario
de carrera, funcionario interino o contratado; igual-
mente serdn computables los servicios en centros
privados.
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Octavo.- 1. Dentro del plazo fijado, los candida-
tos a la direccién presentaran su candidatura por es-
crito, adjuntando la siguiente documentacion:

a) Los documentos acreditativos de los requisitos
exigidos en el apartado quinto de esta Orden.

b) Los méritos pedagdgicos, y de cualquier otro
orden, que apoyen su candidatura, convenientemen-
te acreditados.

¢) El proyecto especifico que recoja su propues-
ta directiva de acuerdo con las funciones atribuidas
al Director por la normativa vigente y en la linea del
proyecto educativo del centro.

d) La propuesta de su Equipo Directivo, a efec-
tos de que el Consejo Escolar pueda valorar la can-
didatura de acuerdo con el proyecto especifico a que
se refiere el apartado anterior.

e) Cualquier otra documentacién que el candida-
to considere adecuada en interés de su candidatura.

2. Si en el momento de presentar sus candidatu-
ras los interesados que han participado en el proce-
so de acreditacién convocado mediante la Resolucién
de la Direccién General de Centros de 16 de di-
ciembre de 1999 (B.O.C. n? 6, de 14.1.00), no hu-
bieran recibido atin el certificado de acreditacion ex-
pedido por el Director Territorial de Educacion
correspondiente, bastard con que presenten el impreso
sellado de solicitud de participar en la convocatoria
de acreditacion.

3. Las candidaturas, con la correspondiente do-
cumentacion, se presentaran en sobre cerrado en la
Secretaria del centro, dirigidas al Presidente del
Consejo Escolar con una antelacién de 15 dfas a la
celebracién de la sesién extraordinaria de este orga-
no de gobierno en la que se procederd a la eleccion.

4. El Consejo Escolar se reunird diez dias antes
de 1a sesién extraordinaria prevista para la eleccion.
En este acto se procederd a abrir los sobres, verifi-
car el cumplimiento de los requisitos por parte de los
candidatos y admitir o rechazar las candidaturas, asi
como poner los proyectos a disposicién de los miem-
bros de este érgano de gobierno. Asimismo, se po-
dr4 requerir a los candidatos informacién complementaria
de su proyecto educativo, si asi se estimara procedente.

5. Conun plazo minimo de 7 dfas antes de la elec-
ci6n del Director, el Claustro, las Asociaciones de Padres
y Madres del Alumnado y las Asociaciones del
Alumnado deberén ser informados de las candidaturas
y conocer los programas presentados, asi como el Equipo
Directivo.

6. En el supuesto de las candidaturas no admiti-
das se podra reclamar ante el Consejo Escolar, que
resolverd en el plazo de las 48 horas.

Noveno.- Los candidatos, una vez admitidas las
candidaturas, podran dar difusién a su proyecto di-
rectivo entre los distintos sectores de la comunidad
educativa. La direccién adoptard las medidas opor-
tunas con el fin de que el proceso de eleccién no in-
terfiera en el normal desarrollo de la actividad do-
cente del centro.

Décimo.- 1. La Direccién del centro convocari,
en sesién extraordinaria, al Consejo Escolar, tenien-
do como tnico punto del orden del dia la eleccion
del nuevo Director. En dicha sesién se dard opcion
a los candidatos a presentar y defender sus proyec-
tos.

2. No podréd quedar vdlidamente constituido el
Consejo Escolar, a efectos de la eleccién del Director,
si no asisten la mayoria absoluta de sus miembros que
tienen derecho a voto. A estos efectos, no se conta-
rd el alumnado del tercer ciclo de Primaria ni del pri-
mer ciclo de 1a E.S.O., dado que no pueden partici-
par en la eleccién del Director.

3. Si es necesaria una segunda convocatoria, que
deber4 tener el mismo quérum que sefiala el aparta-
do anterior, debera celebrarse dentro de los tres dias
siguientes.

4. Si en la segunda convocatoria tampoco se con-
sigue el quérum requerido, se notificard tal extremo
al Director Territorial de Educacién correspondien-
te mediante la oportuna certificacién por parte del
Secretario del centro.

Undécimo.- 1. Se procederd a la eleccién de
Director ante la mesa electoral constituida conforme
a lo dispuesto en los articulos 8.7 y 10.6 de los
Decretos Territoriales 128/1998 y 129/1998, de 6 de

mayo.

2. El voto es personal, directo y secreto; no se ad-
mite la representacién ni la delegacion.

Duodécimo.- 1. Si concurriendo una sola candi-
datura, ésta no obtuviera la mayoria absoluta en la
primera votacién, se procederd a una segunda vota-
cién en el plazo de cuarenta y ocho horas, dirimién-
dose también la votacién por mayoria absoluta.

2. En caso de que haya concurrido mas de una can-
didatura y ninguna haya obtenido mayoria absoluta,
la mas votada en la primera votacion figurard como
unica candidatura en la segunda.

3.Enel caso de que se produzca un empate en ma-
yor ndmero de votos entre dos o mads candidaturas,
podrén presentarse todas ellas a la segunda votacion.
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4. En estos dos tltimos supuestos la votacién se
dirimird también por mayoria absoluta.

5. Si en la segunda convocatoria tampoco obtu-
viera una candidatura la mayoria absoluta, se comu-
nicard tal eventualidad al Director Territorial de
Educacién correspondiente, en el plazo establecido
en el calendario que figura como anexo de esta Orden,
procediéndose en este caso conforme lo previsto en
el apartado decimocuarto de la misma.

Decimotercero.- 1. Una vez finalizada la sesién elec-
tiva, si la candidatura ha conseguido la mayoria ab-
soluta, el Secretario del centro extenderd un acta en
la que se recogeran los resultados de las votaciones,
las propuestas de nombramiento de todos los miem-
bros del Equipo Directivo, asi como las posibles im-
pugnaciones, remitiendo certificacién de la misma a
la correspondiente Direccién Territorial de Educacion.

2. Si revisadas las certificaciones de las actas no
se aprecia ningun vicio que lleve a la nulidad del pro-
ceso, y una vez resueltas las impugnaciones, si las hu-
biera, la Direccion Territorial de Educacién corres-
pondiente procedera al nombramiento de los cargos.

Decimocuarto.- 1. En el caso que no se presenten
candidatos al cargo de Director, o cuando éstos no
hubieran obtenido la mayorfa absoluta, la Direccién
del centro comunicard este extremo por telegrama o
fax a la Direccién Territorial de Educacién corres-
pondiente en los dos dias lectivos siguientes a la fi-
nalizacién del plazo de presentacién de candidatu-
ras o del proceso electoral, respectivamente. En estos
supuestos, la Administracién educativa, previo informe
de la Inspeccién de Educacién, nombrard un Director
que retna los requisitos a), b) y d) dispuestos en el
apartado quinto de esta Orden. Dicho nombramien-
to recaera preferentemente sobre un profesor del cen-
tro o, excepcionalmente, de otro centro para que, en
comisién de servicio, desempefie la funcion directi-
va. La duracién del mandato del Director asi nom-
brado sera de cuatro afos. En este caso, el Director
una vez nombrado designara a los cargos uniperso-
nales de su Equipo Directivo.

2. En los centros comprendidos en el apartado
sexto de esta Orden, cuando no sea posible el nom-
bramiento de profesorado de otro centro que retina
los requisitos a) y d) antes indicados, el Director
Territorial de Educacién podra nombrar como Director
a cualquier profesor que preste servicio en el centro.
La duracién del mandato del Director asi nombrado
sera de cuatro afos.

3. En las escuelas de Educacién Infantil y en los
colegios de Educacién Primaria de estructura cicli-
ca y unitaria, en los C.E.O.S. y en los Institutos de

menos de 8 unidades, la Consejeria de Educacién, Cultura
y Deportes podra eximir a los funcionarios docentes
de tener el destino definitivo en el centro.

4. En el caso de centros que por ser de nueva crea-
cién o por otras circunstancias, no dispusieran de pro-
fesorado con los requisitos establecidos en el apar-
tado quinto de esta Orden, el Director Territorial de
Educacion nombraré Director del centro, por un pe-
riodo de tres afios, segin el procedimiento anterior-

mente descrito. En este caso, no se contemplard co-

mo requisito la exigencia del destino definitivo en el
centro. '

5. Los directores nombrados, en razén a los su-
puestos antedichos por la Direccién Territorial de
Educacion, procederdn, cuando reciban la comuni-
cacién de su nombramiento, a la designacién de sus
Equipos Directivos, previa comunicacién al Consejo
Escolar, dando cuenta de tal designacién a la Direccién
Territorial de Educacién correspondiente a la mayor
brevedad posible.

Decimoquinto.- El nombramiento y toma de po-
sesion de los 6rganos unipersonales de gobierno
comprendidos en el dmbito de aplicacién de esta
Orden se producira con efectos de 1 de julio de 2000.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- De conformidad con lo establecido en
el apartado segundo de la Disposicién Adicional
Segunda de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacién, correspon-
den a los titulares de las Corporaciones Locales las
funciones que en esta Orden se atribuyen a los
Directores Territoriales de Educacién, en lo que con-
cierne al nombramiento de los 6rganos unipersona-
les de los centros de los que son titulares.

Segunda.- Por las Direcciones Territoriales de
Educacién, por el Servicio de Inspeccién Educativa
y por las direcciones de los centros se adoptaran las
medidas necesarias para garantizar el desarrollo y cul-
minacién del proceso.

Tercera.- Paralo no previsto en esta Orden se es-
tard a lo dispuesto en la Ley Organica 9/1995, de
20 de noviembre y en los Decretos Territoriales
128/1998 y 129/1998, de 6 de agosto, respectiva-
mente. Asimismo, para todo lo no previsto en ma-
teria de procedimiento serd de aplicacién la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Se autoriza a las Direcciones Generales
de Centros y de Promocién Educativa para dictar en
sus respectivos ambitos de competencias cuantas
instrucciones resulten necesarias para la aplicacion
de lo dispuesto en esta Orden.

Segunda.- La presente Orden entrard en vigor al
dfa siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial
de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a 20 de marzo de 2000.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
CULTURA'Y DEPORTES,
José Miguel Ruano Leon.

ANEXO

CALENDARIO DEL PROCESO DE ELECCION DE
DIRECTORES DE LOS CENTROS DOCENTES
PUBLICOS NO UNIVERSITARIOS
ANO 2000

- Desde el dia siguiente a la publicacién de esta
Orden hasta el dia 25 de abril, inclusive: plazo de pre-
sentacién de candidaturas en la Secretaria del cen-
tro, dirigidas al Presidente del Consejo Escolar.

- Hasta el 27 de abril, plazo para la comunicacién
telegrifica o por fax a la Direccién Territorial de
Educacién correspondiente, por parte de las direcciones
de aquellos centros en los que existiendo vacantes no
se hubiera presentado candidatura.

- Hasta el dia 28 de abril, inclusive: plazo para la
celebracién de la sesion del Consejo Escolar en la que
se procederd a la admisién de candidaturas, confor-
me lo dispuesto en el apartado octavo 4 de esta Orden.

- Hasta el dia 4 de mayo: plazo para que el Claustro,
las Asociaciones de Padres y Madres y las Asociaciones
de Alumnos sean informados de las candidaturas,
los programas de los candidatos y sus equipos directivos.

- El dia 15 de mayo, sesion extraordinaria del
Consejo Escolar para la eleccién del Director o
Directora.

Si fuera necesaria una segunda convocatoria, és-
ta se realizard en los dos dias lectivos siguientes a la
primera convocatoria.

- En los dos dias siguientes a la primera o segunda
convocatoria, segln el caso, remision a la Direccion
Territorial de Educacién correspondiente de los re-
sultados del acto electoral. En cualquier caso, la do-
cumentacién ha de remitirse antes del dfa 23 de
mayo.

Consejeria de Industria
y Comercio

413 ORDEN de 15 de marzo de 2000, por la que
se aprueban las tarifas de agua de abasteci-
miento a poblaciones propuestas por el
Avuntamiento de Galdar (Gran Canaria), a ins-
tancia de la Sociedad Andnima Municipal
Galobra, para su aplicacion en el municipio.

Vista la peticién formulada por el Excmo.
Ayuntamiento de la ciudad de Géldar, a instancia de
la Sociedad Anénima Municipal Galobra, concesio-
naria del servicio, en solicitud de incremento de ta-
rifas de agua de abastecimiento a poblaciones para
su aplicacién en el municipio.

Resultando: que el expediente fue sometido a in-
forme de la Comisi6n Territorial de Precios de Las
Palmas, que lo emiti6 en su sesién plenaria celebra-
da el dia 15 de marzo de 2000, dictaminando favo-
rablemente las tarifas que a continuacién se reflejan:

Consumo doméstico:

Minimo 9 m3 1.080 ptas.

De 10a 15 m3 193 ptas./m>
De 16 220 m? 232 ptas./m?
De 2l a25m? 255 ptas./m3
De 26 a 30 m? 290 ptas./m>

Mds de 30 m3 346 ptas./m>

Consumo comercial:

Minimo de § m? 1.397 ptas.
Mis de 8 m? 390 ptas./m3
Consumo industrial:

Minimo de 8 m3 1.715 ptas.
Mis de 8 m? 435 ptas./m3
Consumo municipal:

Minimo 5.000 m? 100 ptas./m>
Mis de 5.000 m? 320 ptas./m?

Considerando: que el presente expediente ha si-
do tramitado con sujecién al procedimiento estable-
cido en el Decreto 2.695/1977, de 28 de octubre, en
relacién con el Decreto 2.226/1977, de 27 de agos-
to, y la Orden de 30 de septiembre del mismo afo.

Vistos la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, y el Real Decreto-
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones le-
gales vigentes en materia de régimen local, el Real
Decreto 3.173/1983, de 19 de noviembre; el Real
Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, sobre medidas ur-
gentes de cardcter fiscal y de fomento y liberaliza-



