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|. DISPOSICIONES GENERALES

Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes

734 ORDEN de 23 deabril de 2001, por laque se
define la funcién directiva y € régimen apli-
cablea su gercicio enlos centros docentes pU-
blicos no universitarios dependientes de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

El Director detodaorganizacidn esuno delos com-
ponentes que, sin dudaaguna, hamerecido unama-
yor atencion, tanto de quienes someten a andlisis
cientifico laconfiguracion de aquélla, como dequie-
nes, formando parte delamisma, asumeny legitiman
lapresenciade unafiguraquedirija, coordiney me-
die en la gjecucion de su planificacion estructurada
0 en la gestioén cotidiana de su funcionamiento. El
Director se presenta, pues, como unafiguradestacada
en la programacion, coordinacion y actuacion de la
institucion en la que esté presente.

En estalinea, una satisfactoria prestacion del ser-
vicio publico educativo requiere que en los centros
docenteslaactividad que @ citado serviciollevaapa-
rejada pase en gran medida por e Director, al mar-
gen incluso del modelo tedrico o real de organiza-
cion del centro. En esa hipétesis, bajo un modelo de
centros educativos muy dependientes tendria senti-
do la presencia de directivos con un perfil preferen-
temente administrativo, centrados en laamplia nor-
mativaqueles afecta, identificados con ellay capaces
detrasladarlaal resto de miembros delacomunidad
educativay de hacerla cumplir.

Por el contrario, la existencia de centros mas au-
ténomos en los que cabe concretar la accion peda-
gdbaica, que desde fuera esta marcada sélo en sus li-
neas generales o basicas, exige la presencia de
directores capaces de dinamizar, guiar y supervisar
€l trabgjo cooperativo delacomunidad educativa, pro-
moviendo y facilitando la participacién de todos los
sectores de lamisma en la vida diaria del centroy
fomentando las vias de informacién, la recogida de
propuestas, asi como lacoordinacion con lasAsociaciones
de Padres y Alumnos. De esta manera, la potencia-
cion de los procesos de participacion se convertiria
en uno delos mejoresrecursos pararespaldar lasde-
cisiones o paralegitimar laresolucion de conflictos.

Expresado asi, € reto estara en buscar el equili-
brio entre enfoques organi zativos de forma que pue-
dael ordenamiento perfilar unaregulacion que con-
cilie la necesaria autonomia de los centros y, por
ende, de su Director, como interlocutor primero, con
€l necesario establecimiento de pautas normativas ba-
sicas.

Desde un punto devistajuridico, laexistenciadel
Director de centro educativo esay haestado proclamada

enlasleyesde mésato rango reguladoras de laedu-
cacion. En este aspecto, la vigente Ley Organica
9/1995, de 20 de noviembre, de la evaluacion, la
participaciony el gobierno delos centros educativos,
consagralanecesariapresenciadel Director como 0r-
gano unipersonal de gobierno por excelencia, a cu-
yos efectos dedica € capitulo I11 de su Titulo I. En
similares términos se pronunciaba la Ley Organica
8/1985, de 4 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacion.

Debido a la necesidad de adecuar la gestiéon del
Director ala complegja situacion real de los centros
docentes publicos de caracter no universitario, en
los aspectos tanto académicos como administrati-
VOS, y en aras de propiciar |os mecanismos einstru-
mentos pertinentes que permitan a éstos mejorar la
calidad en la propia labor gestoradel centro que di-
rigen, resultanecesario publicar |as normas de desa-
rrollo que den cabida alo que antecede. Asi, por los
Decretos 128/1998 y 129/1998, ambos de 6 de agos-
to, y en el Decreto 93/1999, de 25 de mayo, se au-
torizaal Consgjero de Educacion, Culturay Deportes
para desarrollar 1o dispuesto en los Reglamentos
Organicos de centros que a través de los citados
Decretos son aprobados.

De conformidad con dicha autorizacion convie-
ne, por una parte, desarrollar las competencias que
losarticulos 12, 14y 8, respectivamente, encomien-
dan alos directores, haciendo mas explicitas deter-
minadas facultades y funcionesy, por otra, dar res-
puesta al mandato contenido en los respectivos
articulos 20, apartadostresy cuatro; 25, apartadostres
acinco;y 16.3a5, paramejorar lapreparaciony for-
macioén de los directores, asi como, estableciendo
determinadas compensaciones profesional es paralos
mismos.

En su virtud, en uso de las atribuciones que me
son propias, seguinlo dispuesto en @ Decreto 305/1991,
de 29 de noviembre, y segun la habilitacion expresa
contenidaen lasdisposicionesfinaesprimerasdelos
Decretos 128/1998, de 6 de agosto; 129/1998, de 6
de agosto; y 93/1999, de 25 de mayo,

DISPONGO:

Articulo 1.- La presente Orden tiene por objeto
definir lafuncion directivaasi como e régimen apli-
cable a gjercicio de la direccion de los centros do-
centes publicos no universitarios dependientes de la
Consgjeria de Educacién, Culturay Deportes.

Ladireccién y responsabilidad general de la ac-
tividad de estos centros corresponde a Director,
quien velapor lacoordinacion de lagestion del cen-
troy su adecuacion a proyecto educativo, conforme
establece laLey Organica9/1995, de 20 de noviem-
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bre, de la evaluacién, la participacion y el gobierno
deloscentros educativosy susreglamentos de desa-
rrollo, todo ello sin perjuicio de las atribuciones de
las demas autoridades educativas o administrativas.

Articulo 2.- Para el adecuado gjercicio de las
competencias reconocidas, respectivamente, en los
articulos 12, 14 y 8 de los Reglamentos Organicos
de las Escuelas de Educacion Infantil y Colegios de
Educacion Primaria, de los Ingtitutos de Educacion
Secundariay delos Centros de Educacién Obligatoria,
losdirectores de estos centros educativos estaran fa-
cultados para desempefiar en su actuacion las si-
guientes funciones:

1. Proponer a la comunidad educativa actuacio-
nes organizativas preventivas para favorecer las re-
laciones entre los distintos colectivos que la inte-
grany mejorar laconvivenciaen € centro, propiciando,
aeste respecto, lacolaboracion de lacomunidad edu-
cativa en la elaboracion, aplicacion y revision del
Reglamento de Régimen Interior.

2. Proponer actuacionesanualesa Consgjo Escolar
y a Claustro de Profesores que desarrollen laslineas
basicas del programa de direccidn presentado para
su eleccion, sometiendo a acuerdo las acciones pla-
nificadas, |os tiempos de gecucion o comunicando
el grado de consecucion.

3. Coordinar, en el marco del Reglamento de
Régimen Interior, la actuacién del Consejo Escolar
y del Claustro de Profesores, fijando aguellosmedios
y sistemas que hagan posible lainformacion reciproca
0 lahomogeneidad de decisiones, afin de favorecer
la accién conjunta de ambos 6rganos en el gjercicio
de sus respectivas competencias.

4. Resolver los conflictos de competencia que
surjan entrelos distintos rganos de coordinaci én pe-
dagdgicadel centro, tomando las necesarias medidas
para evitar interferencias y disfunciones contrapro-
ducentes paralamejor organizacion de las ensefian-
zasy lacalidad del servicio o dirimiendo en conflictos
positivos 0 hegativos de competenci as entre estos 6r-
ganos, segun o que para cada dambito de materiaes-
tablezca la normativa especifica.

5. Organizar, animar, presidir y convocar, en su
caso, los procesos el ectorales o de consultadelos di-
versos sectores delacomunidad educativa, de acuer-
do, en cada caso, con |as convocatorias respectivas,
pudiendo adoptar medidas tales como € estableci-
miento de un calendario de reuniones con los dife-
rentes sectores de la comunidad educativa o la di-
vulgacion de cuanta informacion pueda serles de
interés.

6. Promover y facilitar la participacion de la co-
munidad educativa en la vida diaria del centro, fo-

mentando las vias de informacion, la recogida de
propuestasy lacoordinacion con lasAsociacionesde
Padresy Madresy de Alumnos.

7. Verificar las condiciones de elegibilidad delos
miembros delosdistintos 6rganosdel centroy de quie-
nes puedan gjercer en los mismos funcionesdejefa-
tura pedagdgica, velando por € cumplimiento delos
requisitos para ser designados y resolviendo lasin-
cidencias que puedan surgir tales como sustituciones,
dimisiones o0, en su caso, revocaciones de nombra-
miento.

8. Orientar, de acuerdo con lanormativalegal, la
gestién administrativa parala normalizacion de los
distintos tramites y documentacion oficial del cen-
tro, solicitando, en su caso, delos servicios externos
al centro que correspondael necesario asesoramien-
to parala correcta programacién y gjecucion de las
tareas administrativas.

9. Formular a informe de traspaso de mandato he-
cho por e equipo directivo saliente, su conformidad
o disconformidad, con las observaciones que se es-
timen procedentes, y elevar, en € supuesto de dis-
conformidad, €l oportuno informe a la Direccién
Territorial de Educacion.

10. Concretar ambitosy tareas de responsabilidad
del equipo directivo, asi como € calendario de su se-
guimiento, pudiendo utilizar en el marco de sus atri-
buciones los mecanismos de delegacion de compe-
tencias, defirmao encomiendade getidn, enlostérminos
legalmente previstos.

11. Decidir y gjecutar las medidas cautelares es-
tablecidas en € Decreto 292/1995, de 3 de octubre,
por e que se regulan los derechos y deberes del
alumnado de los centros docentes no universitarios
delaComunidad Autdbnomade Canarias, enlas con-
diciones y con los requisitos establecidos, a tales
efectos, tanto en el citado Decreto como en el
Reglamento de Régimen Interior del propio centro.

12. Resolver, en su instanciay segun lo estable-
cido en lanormativa especifica, las cuestiones refe-
rentes alas reclamaci ones en materiade evaluacion,
las convalidaciones, traslados de matricula viva,
exenciones o cambios de opciones o modalidades,
en los niveles y etapas educativas impartidas en €l
centro.

13. Velar por lagjecucion delos horarios aproba-
dos provisionalmente, sin perjuicio de lo que resul-
tedelasreclamaciones que se pudieran presentar, aten-
diendo y resolviendo en su instancia las posibles
reclamaciones o cuestionesincidental es que puedan
producirse como consecuencia de la asignacion de
turnos, grupos u horarios, segin lo previsto en la
normativa y conforme a criterios de idoneidad pe-
dagdgica.
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14. Participar, en representacion del Consejo
Escolar de su centro, en las comisiones de escolari-
zacion gue establezca la Direccién Territorial de
Educacion correspondiente para culminar el proce-
so de admision de alumnos del &readeinfluenciade
su centro.

15. Recibir y acoger al personal destinado en €l
centro e informarles de las obligaciones inherentes
a puesto de trabgjo que van a ocupar, asi como de
lapuesta a su disposicion delos documentos de pla
nificacién y organizacién del centro que les afectan
como son €l proyecto educativo, los proyectos cu-
rriculares 0 el Reglamento de Régimen Interior.

16. Velar por e mantenimiento del edificioy del
mobiliario del centro, coordinando, con el resto del
equipo directivoy en el ambito de susrespectivasatri-
buciones, |a gestién de |las acciones necesarias para
mantener actualizado el inventario del centro, tener
verificado €l buen funcionamiento de instalaciones
y material y, en su caso, instar de los érganos com-
petentes |a supervisién, asesoramiento, reparacion o
reposicion que sean necesarios.

17. Gerenciar correctamente |os recursos com-
plementarios que pueda obtener el centro, atendien-
do alasinstrucciones acordadas por laAdministracion
educativa, asi como enlo que serefiere, deformaes-
pecia aladeegacidn delaadquisicion de bienes, con-
tratacion de obras, serviciosy suministrosen las con-
dicionesy con los requisitos que se determinen.

18. Impulsar de oficio cuantas acciones se en-
tiendan necesarias para la pronta puesta en marcha
del cursoy € funcionamiento diario del centro ase-
gurando & cumplimiento del calendario escolar.

19. Fomentar y autorizar, de acuerdo con lo que
establezca la normativa, la realizacion de activida
des complementariasy extraescolares que contribu-
yan a mejor conocimiento del medio y de la cultu-
rapropia, propiciando lacolaboracion del profesorado,
el alumnado o sus padres y madres, asi como de
cuantas otras entidades, del entorno o fuerade d, pue-
dan prestar apoyo en estas acciones.

20. Colaborar en todas las medidas socialesy ac-
ciones compensadoras, solicitadas desde las
Administraciones Publicas, que afecten alos miem-
bros de su comunidad educativa.

21. Solicitar €l inicio de actuacionesdisciplinarias
en los casos en que sea necesario, para dirimir res-
ponsabilidades del personal adscrito a centro, sin per-
juicio delas actuaciones propias de la | nspeccion de
Educaciény lascompetencias de otros 6rganosdela
Administracion educativa.

Articulo 3.- Losdidtintos organosy centrosdirectivos
de laAdministracion educativa prestaran, en el am-

bito de sus respectivas competencias, apoyo a ger-
ciciodelafuncion directiva De maneraconcreta, |os
directores de los centros educativos alos que se re-
fiere la presente Orden contaran con las siguientes
acciones de apoyo desde laAdministracion educativa:

a) En el plan de trabajo de la Inspeccion de
Educacién se priorizara un sistema para asesorar de
formacontinuay entiempo alosdirectoresy susequi-
pos directivos en las materias que les compete.

b) Las Direcciones Territoriales atenderan las pe-
ticionesdelos equiposdirectivos deformapreferente
y mediante un sistema &gil adaptado a las actuales
exigencias en calidad de servicio.

¢) Desarrollo delanormativa educativaque afec-
tealaorganizacion y funcionamiento de los centros
docentes publicos no universitarios adoptando me-
canismos para dotar a los equipos directivos de las
competencias necesarias paralograr unamayor auto-
nomiaen e funcionamiento de éstos.

d) Asesoramiento especifico para el disefio del
Plan de Emergencias y de Seguridad en |los centros
por el personal cualificado paraello.

€) Apoyo parael disefioy larealizacion delasac-
tividades extraescolares, complementariasy detarde.

f) Elaboracion de un Manual de Gestion y
Dinamizacién del Centro Educativo y de los instru-
mentosy estadillos que faciliten las actuaciones or-
dinarias en el desarrollo de lalabor encomendada.

Articulo 4.- Los directores de los centros ten-
dran, asimismo, reconocido € derecho preferente a:

a) Elegir horario, grupo y, en su caso, turno con
los que completar su horario de dedicacion atareas
lectivas con prioridad sobre cualquier otro profesor
en el &mbito de su departamento o de su especiali-
dad docente.

b) Solicitar comision de servicio en otro centro de
laComunidad Auténomatras haber acabado su man-
dato y haber sido evauado positivamente. Estasituacion
se podra prolongar por un maximo de dos afios.

Articulo 5.- Los directores de los centros educa
tivos podran participar en la elaboracién de directri-
ceseducetivas aportando las sugerencias que crean per-
tinentesy haciéndolos|legar atravésdeloscaucesque,
atal fin, establezcalaAdministracion educativa.

Articulo 6.- LaAdminigtracion educativafavorecera
e gercicio delafuncién directivamediante laadop-
cion de medidas que mejoren lapreparaciony laac-
tuacion delos equiposdirectivos, enrelacion con los
recursos humanosy materiales. A estos efectos apro-
bard anual mente un Plan de Formacién paralos car-



6280

Boletin Oficial de Canarias nim. 62, lunes 21 de mayo de 2001

gos unipersonales en g ercicio especificamente diri-
gido aintegrantes de |os equipos directivos.

Articulo 7.- La obtencién de la acreditacion pa-
ra ejercer el cargo de Director expedida por la
Administracion educativa, asi como laeval uacion po-
sitivaen el desempefio del cargo serén considerados
méritos docentes en |os concursos convocadas por
la Consejeriade Educacién en el @mbito competen-
cia queleespropio.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada cuantanormadeigual oinferior
rango se opongao contradigaalo dispuesto enlapre-
sente Orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Se autoriza alas distintas Direcciones
Generades, en d &mbito de susrespectivasatribuciones,
adictar cuantas disposiciones sean necesarias para
aplicar esta Orden.

Segunda.- La presente Orden entrard en vigor €
diasiguientea de su publicacion en d Boletin Oficial
de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a 23 de abril de 2001.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
CULTURAY DEPORTES,
José Miguel Ruano Ledn.

[1.AUTORIDADESY PERSONAL
Nombramientos, situaciones e incidencias

Consgjeriade Presidencia
e Innovacion Tecnoldgica

735 Direccion General de la Funcion Publica.-
Resolucion de 11 de mayo de 2001, por laque
se dispone el nombramiento como funciona-
riodecarrerade Cuerpo Superior Facultativo,
Escala de Ingenierosy Arquitectos, Epecialidad
de Ingenieros de Caminos, Canalesy Puertos
(GrupoA), dela Adminigtracién dela Conunidad
Auténoma de Canarias, al aspirante selec-
cionado en virtud de pruebas selectivas con-
vocadas por Orden de 11 de septiembre de
2000 de esta Consgjeria (B.O.C. n° 124, de
15.9.00).

Vistaladocumentacion aque serefierelabase 14.2
de la Orden de 11 de septiembre de 2000, aportada
por el aspirante seleccionado, y de conformidad con
lo dispuesto en lacitada base, procede d nombramiento
como funcionario de carrera.

Envirtud delo expuesto y teniendo en cuentaque
no hasido convocado concurso de méritos paralapro-
vision de puestos de trabajo entre funcionarios de ca-
rrera del Cuerpo Superior Facultativo, Escala de
Ingenierosy Arquitectos, especialidad de Ingenieros
de Caminos, Canales y Puertos, esta Direccion
General, en uso de las competencias establecidas en
el articulo 9.2.1 del Decreto 278/1999, de 7 de oc-
tubre, por el que se regula € Reglamento Organico
delaConsgeriade Presidencia,

RESUELVE:

Primero.- Nombrar funcionaria de carrera del
Cuerpo Superior Facultativo, Escalade Ingenierosy
Arquitectos (Grupo A), especialidad Ingenieros de
Caminos, Canaesy Puertos y asignarle € nimero
de personal alaaspirante:

NOMBRE Y APELLIDOS: SaraMariaArtime Carbajal.
D.N.I. n° 11.437.195.
N° REGISTRO DE PERSONAL: 11437195 AA221.

Segundo.- Adjudicarle con caracter provisional
el puesto n° 110414013, denominado “ Jefe de Proyectos
y Obras’ del Area de Carreteras de la Direccion
General de Obras Publicas, correspondiente a la
Consgjeria de Obras Plblicas, Vivienday Aguas.

Tercero.- Lainteresada deberatomar posesion de
su puesto de trabajo en el plazo de un mes, conta-
do desde la fecha de publicacion de su nombra-
miento en el Boletin Oficial de Canarias, debiendo
dar cumplimiento a la normativa sobre incompati-
bilidades.

Decaera en su derecho en €l supuesto de que ho
tomara posesion en dicho plazo.

Contra la presente Resolucion, que es definitiva
enlaviaadminigtrativa, cabeinterponer recurso con-
tencioso-administrativo, antela Saladelo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, o delacir-
cunscripcion en laquetengasu domicilio € recurrente,
en el plazo de dos meses apartir del diasiguiente a
de la publicacién de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de Canarias. Asimismo, podrainter-
ponerse en viaadministrativa el recurso potestativo
dereposicion, ante estaDireccién General, end pla-
Zo de un mes a contar desde €l diasiguiente alapu-
blicacién de esta Resolucion, en lostérminos previstos
enlosarticulos 116 y 117 de laLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Santa Cruz de Tenerife, a 11 de mayo de 2001.-
LaDirectoraGeneral delaFuncién Plblica, Cristina
de Ledn Marrero.
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Oposiciones y concursos
Parlamento de Canarias

736 ACUERDO de?2demayo de2001, dela Mesa,
por e que se modifica €l programa de temas
para pruebas sdectivasdeingreso en € Cuerpo
deLetrados del Parlamento de Canariasapro-
bado por acuerdo dela Mesa de 4 de octubre
de 2000 (B.O.C. n° 144, de 1.11.00).

TEMARIO
|. Teoria general del Derecho.

I1. Teoria politica e historia constitucional de
Espafia.

[11. Derecho Constitucional.
V. Derecho Parlamentario.

V. Derecho Internacional Publico y Comunitario
€uropeo.

V1. Derecho Administrativo.
V1. Derecho Financiero.
VIII. Derecho Laboral.

I X. Derecho Procesal.
X. Derecho Civil, Mercantil y Penal.

|. Teoria general del Derecho.

1. Lateoriagenera delasfuentesdel Derecho. Las
fuentes en el ordenamiento juridico espafiol: enu-
meracion y ordenacion jerérquica.

2. Lanorma juridica. Concepto, caracteresy es-
tructura. Clases de normas. El ordenamiento juridi-
co. Sus valores superiores.

3. Laley: concepto material y formal. Requisitos
y clases.

4. La costumbre y los principios generales del
Derecho. Lajurisprudencia: su valor.

5. Aplicacién e interpretacion de las normas juri-
dicas: concepto, clases, elementosy reglas. Laequi-
dad. Laslagunas de laley y laanalogia.

6. Laeficaciadelas normasjuridicas. Ambito te-
rritorial, persona y material. Vigenciadelasnormas;
la derogacion tacita. Las normas de derecho transi-
torio. El principio de irretroactividad.

7. Lardacionjuridicay lainditucidnjuridica Sujetos
delarelacion: lapersona, clasesde personasy laca
pacidad.

8. El derecho subjetivo. Situaciones juridicas se-
cundarias; situaciones juridicas interinas.

9. El gercicio de los derechos subjetivos. Buena
fe, abuso ddl derechoy fraudedeley. Latutelajuridica
de los derechos. Autotutelay tutelajurisdiccional .

Il. Teoria politica e historia constitucional de
Esparia.

1. El origen del Estado moderno. Las monarquias
nacionales. La idea de soberania. La teoria politica
del absolutismo. El aparato estatal bajo € absolutismo.

2. Laideade nacion. Lanacion como entidad so-
ciol6gicay como sujeto delapolitica. Conceptosju-
ridicos y sociolégicos de nacion.

3. El Estado. Tiposde Estado y formas de Estado.
Loselementosdel Estado. Estado y régimen politico.

4. La estructura del Estado. Estado unitario y
Estado federd. Lateoriade Estado-nacion. El Estado
confederal. El Estado federal. El Estado regional. El
Estado de las Autonomias.

5. El Estado liberal. Origenesy evolucion histo-
rica. Principiosideol 6gicosy estructurales. Ingtituciones,
L os primeros textos constitucionales.

6. El Estado Social de Derecho. Evoluciény desa-
rrollo. Caracteristicas generales. Teorias sobre €l
Estado social. Lacrisis del Estado socidl.

7. El socialismo. Teoria politica. Los Estados so-
cialistas; constitucionalismo e instituciones.

8. El fascismo. Pensamiento politico y experien-
cias histéricas.

9. Los origenes del Estado liberal en Espafia. La
idea constitucional. La Constitucion de 1812.

10. El Estatuto Real de 1834. Constituciones de
1837 y 1845. Constitucionalismo liberal politico,
1869y 1876.

11. El Constitucionalismo democratico: la
Constitucion de 1931; quiebra dictatorial y exigen-
ciademocraticadel constitucionalismo.

[I1. Derecho Constitucional.

1. El concepto de Constitucion. Pluralidad de sen-
tidosdel término. LaConstitucion en sentido formal
y su significado ideol dgico. Lascriticas historicistas
y sociolgicas.

2. El Derecho Constitucional. Suambitoy su mé-
todo. Emplazamiento dentro del ordenamiento juri-
dico. Concepciones doctrinales.
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3. El poder constituyente. El proceso de institu-
cionalizacion constitucional. El poder constituyente
del Estado espafiol actual y su proceso de institu-
cionalizacion.

4. LaConstitucién como normajuridica. Contenido
tradicional de las Constituciones. Los principios
constitucionales. Larigidez constitucional. Los pro-
cedimientos de reforma constituciona y sus clases.
Limitealareformaconstitucional. Lamutacion cons-
titucional.

5. La Constitucion espafiola de 1978. Proceso de
elaboracion. Contenido basico y principios consti-
tucionales. Lasoberanianacional . Ladivision de po-
deres. Larepresentacion politica. Su rigidez. El de-
nominado bloque de constitucionalidad.

6. El Estado autonomico. Ladistribucién de com-
petenciasentred Estado y las ComunidadesAuténomes:
competencias exclusivas, compartidas, concurren-
tes, dedesarrolloy gjecucion. Transferenciade com-
petenciasy Decretos de traspaso.

7. El Estatuto deAutonomiade Canarias. Contenido
y principios estatutarios. Reforma del Estatuto de
Autonomia. La Ley Orgéanica de Transferencias
Complementarias para Canarias.

8. Otras fuentes del Derecho Constitucional.
Normas escritas. El reenvio a otros ordenamientos.
La costumbre y las convenciones constitucional es.
Andlisisdeestafuente en € Derecho Constituciona

espanol.

9. Los 6rganos constitucionales. Significado ju-
ridico. Organosderelevanciaconstitucional . Los 6r-
ganos constitucionales en la Constitucién espafiola.

10. Los 6rganos de relevancia estatutaria de
Canarias. Consgjo Consultivoy Diputado del Comun.

11. Laforma de gobierno de asamblea. Laforma
de gobierno parlamentaria. Sus variantes. Laforma
degobierno presidencialista. El neopresidencialismo.

12. El condtitucionalismoinglés. Origenes. Fuentes
juridicas, principiosy caracteres. Suinfluenciaen otros
paises. Laideade libertad y los derechos individua
lesy sus garantias.

13. La Corona. El Consgjo privado y € sistema
de gabinete. El sistemaelectoral inglésy su régimen
de partidos. El Parlamento britanico. Su significado
y estructura. Su evolucion hasta la actualidad.

14. El constitucionalismo francés hasta la V
Republica LasinstitucionesdelaV Republicafran-
cesa. Régimen de partidos y sistema electoral.

15. La Constitucion norteamericana. El control de
lacondtituciondidad delasleyesy las mutacionescons-
titucionales. El federalismo norteamericano.

16. Las instituciones constitucionales norteame-
ricanas. Régimen electoral y sistema de partidos.
Los grupos de presion.

17. Constitucion y Gobierno directorial en Suiza.
El congtitucionalismo en Alemania: origeny evolu-
cion. Ley Fundamental de Bonn.

18. La unidad italiana. El Estatuto Albertino.
Estructurainstitucional del fascismo. LaConstitucion
de 1947. Especial referenciaal Estado Regional.

19. Democracia directa e indirecta o representa-
tiva Lasinditucionesde democraciadirecta. Referéndum
y plebiscito. Iniciativa popular. Instituciones de de-
mocraciadirectaen € constitucionalismo espafiol. La
funcién representativa. L os rganos representativos.
L os partidos politicos. Naturaleza juridica. Clases.
Sistemas de partidos. La publificacién de los parti-
dosy sus manifestaciones.

20. El derecho de sufragio activo y pasivo y sus
requisitos. Sufragio censatario y universal. Las lla
madas eleccionesindirectas. La capacidad electora
activa. El censo: su naturalezay elaboracion. Laca
pacidad electoral pasiva. Requisitosy causas de in-
capacidad e inelegibilidad.

21. Laorganizacion delas elecciones. Los distri-
tos electorales. Concepto y clases. Las Juntas elec-
torales: naturaleza, composiciony atribuciones. Los
sistemas el ectorales. Sistemas mayoritarios. Sistemas
proporcionales. Sistemas mixtos. Repercusion del
sistema electoral sobre las fuerzas politicas.

22. El sistema €electoral espafiol. Elecciones a
Parlamento de Canarias. Elecciones generales al
Congreso de los Diputados y a Senado. Elecciones
a las Asambleas Legidativas de las Comunidades
Auténomas. Elecciones al Parlamento Europeo.

23. La convocatoria de las elecciones y sus pla-
zos. La campafia electoral. La propaganda electoral
y su regulacion. El régimen juridico de las encues-
tas electorales.

24. Operacioneselectoraes. Provision de Mesasy
designacion deinterventores. Formas de votacion. El
voto: clasesy principiosquelorigen. El escrutinio. La
impugnacién de las elecciones. Organosy recursos.

25. Lasfunciones del Parlamento. Su evolucion.
Problemas actuales de la institucién parlamentaria.

26. Laestructuradedl Parlamento. Unicameralismo
y bicamerdismo en € Sgemacongtituciond. Principios
aqueresponden y tendencias actuales. Composicién
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de las Camaras. Bicameralismo completo y atenua-
do. Relaciones y conflictos entre ambas Camaras.

27. El principio representativo en e Parlamento.
El corporativismo y su repercusion en la estructura
parlamentaria. Evolucién histérica 'y situacion ac-
tual. Lainstitucionalizacion delosgruposde presion.
Las asambleas consultivas: tipos principales y fun-
ciones.

28. Las Cortes Generales: el Congreso de los
Diputados. El Senado. Naturalezajuridica. Estructura
y funciones.

29. El Parlamento de Canarias. Naturalezajuridica
Estructuray funciones.

30. La Jefatura del Estado. Configuracion de la
Monarquiaen la Constituci6n espafiola. Lasfuncio-
nes constitucionales del Rey. El refrendo. El orden
de sucesién. La Regencia.

31. El Gobierno. Estructuraen los distintos siste-
meas paliticos. Designacion y duracion. Responsabilidad.
El Gobierno en el sistema constitucional espafiol:
nombramientoy cese. El Presidentedel Gobierno. Los
Ministros. Gobierno y Administracion. Las funcio-
nes del Gobierno.

32. El Gobierno de Canarias y su Presidente.
Nombramiento y cese. Responsabilidad. LaPresidencia
de la Comunidad Auténoma.

33. El poder judicia. El principio de indepen-
dencia. El principio de unidad jurisdiccional. El po-
der judicial en el constitucionalismo espariol. El
Consgo Generd del Poder Judicid. Especid referencia
alaorganizacion judicial en Canarias.

34. Lajusticia constitucional y sus distintos sis-
temas. Los 6rganos de lajusticia constitucional . La
justicia constitucional en Espafia. ElI Tribunal
Constitucional: organizacién y competencias.

35. Las Comunidades Auténomas. antecedentes
historicosy trazado constitucional. El desarrollo del
proceso autondémico. Procedimiento para su consti-
tucion: las vias de aprobacion de los Estatutos de
Autonomia.

36. Organizacion delas Comunidades Auténomas.
Relaciones entre el Estado y las Comunidades
Autonomas. LasAsambleas Legidativas. estructura
y funciones. El Presidentey el Consgjo de Gobierno.
Los Tribunales Superiores de Justicia.

37. Laslibertadesindividuales. Origen. Evolucion.
Naturaezajuridica. Teoriasen estamateria Libertades
y formas de Estado. Fuentes positivas de reconocimiento
delaslibertades. Libertadesy principio de legalidad.
La congtitucionalizacion de las libertades publicas.

38. Los derechos fundamentales y |as libertades
publicas en la Constitucion espafiola. Su eficacia,
garantiay limite. El recurso de amparo y €l proce-
dimiento preferente o sumario previo.

39. Lassituaciones de anomaliaen lavida estatal
y su repercusion en las libertades publicas. La sus-
pensién de garantias en Espafia.

40. Lalibertad personal y sus garantias. El habeas
corpus. El Derecho a honor, alaintimidady alapro-
piaimagen. Las libertades de correspondencia, do-
micilio y desplazamiento.

41. Lalibertad de pensamiento. La libertad reli-
giosa. La libertad de ensefianza y el derecho ala
educacion.

42. Lalibertad de expresién del pensamientoy sus
limites. Régimenlegal delaradio, latelevisiony los
espectéculos. Lalibertad deimprenta. Laprensay su
régimen juridico.

43. Las libertades de reunién y manifestacion.
Antecedentes espafiolesy regulacion actud. Lalibertad
de asociacion. El derecho de asociacion en Espafia.
Antecedentes y regulacion actual.

44, Libertades publicasy funcién publica. Lasli-
bertades de expresion y asociacion de los funciona
rios publicos.

45, El derecho de propiedad y su significado cons-
titucional. Lalibertad de comercio eindustria. Lapla-
nificacion y su problematica juridica

46. Los derechos econémicos y sociales en el
marco congtitucional. Principios en materia econo-
micay social.

47. Los deberes constitucionales. Deber militar y
objecién de conciencia. Deber tributario.

V. Derecho Parlamentario.

1. El Derecho Parlamentarioy sutipologia. Fuentes
del Derecho Parlamentario. EI Reglamento de las
Camaras. Tipologia y naturaleza juridica. La cos-
tumbre parlamentaria. Lainterpretacion del Derecho
Parlamentario.

2. El Reglamento del Parlamento de Canarias.
Elaboracion, reforma, estructura e interpretacion.
Referencia a los Reglamentos del Congreso de los
Diputadosy del Senado.

3. Laautonomia financiera de las Camaras en la
aprobaciony gecucion de su Presupuesto. Referencia
a Estatuto del Personal delas Cortes Generales. Los
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reglamentos de régimen interior. Organos compe-
tentes en materia de gobierno interior. Normas de
Gobierno Interior del Parlamento de Canarias.

4. Reuniones periédicas y periodos de sesiones.
La Diputacion Permanente. La caducidad del man-
dato parlamentario. Ladisolucion del Parlamento.

5. Las sesiones y sus clases. El orden del dia
Elaboraciony significado. El quérumy sustipos. Las
presunciones en materia de quérum.

6. La constitucion provisional y definitivade las
Camaras. Las credenciales o actas. Las incompati-
bilidadesy su probleméticaen € Derecho Parlamentario.
Los privilegios de las Camaras. La inviolabilidad
parlamentaria. Concepto y limites. La inmunidad
parlamentaria. Fundamento juridico y ambito.

7. LaPresidenciay susdrganosdegobiernoenlas
Camaras. LaMesay su significacion técnico-parla
mentaria.

8. Losgrupos parlamentarios. Laorganizacion de
losgrupos. Organosdegobiernoy “status’ desusmiem-
bros. Repercusion del sistema de grupos en laorga
nizacion y funcionamiento de las Camaras.

9. Los 6rganos funcionales. El Pleno. Las
Comisiones. Composicidn. Clases. Competencias. Las
Ponencias.

10. Los actos parlamentarios. Tipologia: proposi-
ciones, resolucionesy mociones. Su régimen juridico.

11. El poder y lafuncién legidlativa. El principio
dereservadeley.

12. Lainiciativalegidativay susclases. Limitaciones
alasiniciativas no gubernamentales y su significa-
do. Retirada de proyectos y proposiciones de ley.
Las enmiendas. Concepto. Clasesy requisitos.

13. El procedimiento legislativo. Procedimiento
legislativo del Parlamento de Canarias. Referencia
a procedimiento legislativo del Congreso de los
Diputadosy del Senado.

14. Procedimientos | egidlativos especiales. El pro-
cedimiento de urgencia. El procedimiento legidlati-
vo delegado. Tramitacion en lectura dnica. Los pro-
cedimientos especialesen e Parlamento de Canarias.
Reformadel Estatuto deAutonomia. Lainiciativaan-
telas Cortes Generdes. Referenciaal os procedimientos
especiales en € Congreso de los Diputadosy en €
Senado.

15. El debate parlamentario. Uso de la palabra.
Alusiones. Llamadas a la cuestion y a orden. La
cortesia parlamentaria. La obstruccion parlamenta-

ria. Los medios de abreviar €l debate en e Derecho
Parlamentario.

16. Lasvotaciones. Formasderedizacion. Lasvo-
tacionesinnominadasy las nominalesy susformas.
Orden de votacion.

17. La aprobacién de las leyes. Redaccién del
texto aprobado y su problemética. La sancién, pro-
mulgacion y publicacion de las leyes. El veto abso-
lutoy e veto suspensivo en las Cortes Generales.

18. La funcién econémica del Parlamento.
Limitaciones de los Parlamentos en materia de cré-
ditos. Las enmiendas y proposiciones de ley con
aumento de créditos o disminucion de ingresos. La
calificacion de aumento de créditos o disminucién de
ingresos.

19. Laaprobacion del Presupuesto. Especididades
de su tramitacién parlamentaria. El control parla-
mentario de la gjecucion presupuestaria.

20. Lainformacién en las Camaras. Los medios
auténomos de informacion. Las encuestas e infor-
maciones publicas. Lascomisionesde encuestaein-
vestigacion.

21. Los procedimientos especificos de control del
Ejecutivo. Las preguntas e interpelaciones. La mo-
cion de censuray la cuestion de confianza.

22. El control parlamentario de lalegislacion de-
legada. Comunicaciones, programas, planeseinfor-
mes del Gobierno.

23. Los servicios técnicos de los Parlamentos.
Organizacion y funciones. La asistencia técnica le-
gidativa. Las publicaciones oficiales.

24. El régimeninterior del Parlamento de Canarias.
El Letrado-Secretario General. La Secretaria General.
Los servicios de la Camara. Las funciones de los
letrados y de los técnicos del Parlamento. La
Intervencion.

25. El personal del Parlamento de Canarias. Los
funcionarios del Parlamento de Canarias. Ingreso y
cese. Situaciones. Derechos, deberes e incompatibi-
lidades. Régimen disciplinario.

V. Derecho Internacional Publico y Comunitario
Europeo.

1. Derecho Internacional Pablico: conceptoy con-
tenido. Los tratados internacionales. La celebracion
de lostratados en €l Derecho espafiol. Otras fuentes
del Derecho Internacional Publico: lacostumbrein-
ternacional; los actos unilaterales de los sujetos del
Derecho Internacional.
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2. Los sujetos del Derecho Internacional. Reco-
nocimiento de Estados y Gobiernos. Teoriadelasu-
cesion de Estados.

3. LascompetenciasdelosEdtados Fronteras Epacio
aéreo. Régimen juridico de |os espacios maritimos.
La zona econdmica exclusiva.

4. El acto ilicito internacional: sus elementos. La
responsabilidad internacional del Estado. Laobliga-
cién dereparar. Responsabilidad internacional del in-
dividuo y de las organizaciones internacional es.

5. Lasdiferenciasinternacionaesy su solucion pa-
cifica El arbitrgeinternaciond. El Tribund Internaciond
de Justicia

6. Las organizaciones internacionales. La
Organizacion delas Naciones Unidas: origen, miem-
bros, 6rganosy funciones. El Consegjo de Europa.

7. Laproteccion internacional delosderechos hu-
manos. La Declaracion Universal de los Derechos
Humanosy |os pactos subsiguientes. El Convenio de
Romade 1950: € Tribunal Europeo de Derechosdel
Hombre.

8. Conceptoy caracteres del Derecho Comunitario
Europeo. Susfuentes: tratados basi cos, reglamentos,
directivasy decisiones. Otras fuentes. El acervo co-
munitario.

9.Aplicaciony eficaciadel Derecho Comunitario
en los paises miembros. La primacia del Derecho
Comunitario. El Derecho Comunitarioy laCongtitucion
espaniola

10. El Estatuto de Canarias en laUnion Europea.

11. Laparticipacion delas Comunidades Autonomas
en laaplicacion de Derecho Comunitario. Larelacion
entre el Derecho Comunitario y € Derecho de las
Comunidades Autonomas.

12. Estructura organica de la Unién Europea. El
Parlamento Europeo. El Consgjo. La Comision. El
Tribuna de Cuentas. El Comité Econémicoy Social.

~13. Libre circulacion de mercancias en laUnion.
Libre circulacion de personas, serviciosy capitales.
Normas sobre politica agricola comunitaria.

14. PoliticadelaUnién: reglas sobrelalibre com-
petencia. Politicaeconémicay politicasocial. Sissema
financiero de la Unién Europea.

15. El Tribunal de Justicia de la Comunidad: su
competencia. Recurso prejudicid. Procesos contralos
Estados miembros. Procesos contralasinstituciones
comunitarias.

V1. Derecho Administrativo.

1. Fuentes del Derecho. El ordenamiento juridi-
coy sus principios ordenadores. Lajerarquiay lacom-
petencia. Las fuentes escritas y no escritas en €l or-
denamiento juridico espafiol.

2. Laley: teoriageneral. Tipos de leyes. Reserva
de ley. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de
ley: Decretos-Leyesy Decretos Legidativos.

3. El Reglamento: concepto. Clasificacion delos
reglamentos. Organos con potestad reglamentaria. Limites
delapotestad reglamentaria. Laimpugnacion delos
reglamentos en ladoctrinay en nuestro Derecho po-
sitivo. Las circulares e instrucciones.

4. El ordenamiento autonémico. Los Estatutos de
Autonomia. Normas autonémicas; sus clases.

5. Los principios de reserva de ley, de jerarquia
normativa, de competencia y de procedimiento.
Nulidad de pleno derecho de las disposiciones ad-
ministrativas por infraccion detalesprincipios. Lain-
derogabilidad singular delas disposicionesde caracter
general.

6. El Derecho Administrativo: concepto y con-
tenido. Tipos histéricos del Derecho Administrativo.
Sistemas contemporaneosddl Derecho Adminigtrativo.

7. La Administracion Publica y el Derecho. El
principio de legalidad. Las potestades administrati-
vas. Formas de atribucién de la potestad. El princi-
pio delegalidad y sus manifestaciones. Laactividad
administrativadiscrecional y suslimites. Control de
la discrecionalidad: la desviacién de poder.

8. Teoriadelarelacionjuridico-administrativa. Los
sujetos en Derecho Administrativo y su capacidad.
Situaciones juridicas subjetivas.

9. Relaciones de los particulares con la Admi-
nistracion. Clases de relacion y sus causas modifi-
cativas. La participacion en las Administraciones
Publicas.

10. El acto administrativo: delimitacion concep-
tual y elementos esenciales. Clasificacion delos ac-
tos administrativos.

11. Vaidez einvalidez delosactos. Nulidad y anu-
|abilidad. Irregularidades noinvaidantes. Convaidacion,
conservacion y conversion de los actos administra-
tivos.

12. Eficadia, natificacion y publicacion. Ejecutoriedad.
La gjecucion forzosa. La suspension del acto admi-
nistrativo. Teoria del silencio administrativo.
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13. Larevision de oficio. Declaracion de nulidad
y anulacién. Larevocaci n. Rectificacion de errores.

14. El procedimiento administrativo: concepto.
LaLey 30/1992: contenido, &mbito de aplicacion 'y
principiosinformadores. Lareformaintroducida por
laLey 4/1999.

15. Losinteresados en el procedimiento adminis-
trativo. Fases del procedimiento administrativo: ini-
ciacion, ordenacion, instrucciony terminacion. Estudio
especial delosinformes. Términosy plazos.

16. Los procedimientos especiales y la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. Pro-
cedimiento para la elaboracion de disposiciones de
carécter general. Procedimiento sancionador.
Procedimiento sobre responsabilidad patrimonial de
la Administracion.

17. Los recursos administrativos: concepto, cla-
sesy principios general es de su regulacion. Recursos
y reclamaciones.

18. El recurso de al zada. El recurso de reposicion.
El recurso de revisi on. Las_rec_:l amaciones eco_nc')ml -
co-administrativas. Procedi mientos sustitutorios.

19. Los contratos administrativos. delimitacion.
Conceptosy clases. Contratos administrativosy con-
tratos privados de la Administracion. Principios in-
formadores de larelacion contractual . Las prerroga-
tivasdelaAdministraciony lasgarantiasdel contratista

20. Régimen juridico de la contratacion adminis-
trativa: modalidades. Procedi miento de contratacion.

21. El servicio publico: conceptoy modos de ges-
tién. Las concesiones: clases y naturaleza juridica.
El régimen juridico delas concesiones. Modificacion,
novacion y transmision de concesiones. Extincion.

22. Laexpropiacion forzosa. Sujetosy aobjeto de
laexpropiacion. Procedimiento general. Peculiaridades
del procedimiento de urgencia. Procedimientos es-
peciales de expropiacion: reversion de bienes ex-
propiados. Garantias jurisdiccionales. Limitaciones
administrativas delapropiedad privaday servidum-
bres administrativas.

23. La responsabilidad de la Administracion.
Principiosy teorias. Laresponsabilidad delaAdmi-
nistracion en la legislacion espafiola: antecedentes,
regulacion actual, causas de exoneracion. La res
ponsabilidad de las autoridades y funcionarios.
Responsabilidad de la Administracion por actos de
SuSs concesionariosy contratistas.

24. El dominio publico: conceptoy naturalezaju-
ridica. Clasificaciones, en especial, €l “demanio na-

tural”. Los elementos de dominio puablico: sujetos,
objeto y destino. Afectacién, desafectacion y muta-
ciones demaniales, la cesacion de la demanialidad.

25. Régimen juridico del dominio publico: ina-
lienahilidad, inembargabilidad eimprescriptibilidad.
Loshienesdemanialesy €l Registro delaPropiedad.
Deslinde administrativo. Recuperacion de oficio.
Potestad sancionadora de laAdministracion. Lauti-
lizacion del dominio publico. Uso comun; genera y
especial. Uso privativo. Autorizacionesy concesio-
nesdemaniales: el problemade sumaximaduracion
temporal. Las reservas demaniales.

26. El personal a servicio de la Administracion
Pablica: sus clases. La Funcion Pdblica: naturaleza
juridicay contenido delarelacion juridicafuncionarial.
Los funcionarios de carrera: sistemas selectivos.
Situaciones. Movilidad funcionaria: principios. La
provision de puestos de trabajo.

27. Derechos, deberes e incompatibilidades de
los funcionarios publicos. Derechos econdémicos.
Derechosde sindicaciony huelga. Deberes. Régimen
disciplinario. Incompatibilidades: actividades publi-
casy privadas.

28. Sanidad y consumo. Accién administrativaen
lamateria.

29. La proteccién del medio ambiente. Espacios
naturales protegidos. Evaluacion del impacto am-
biental.

30. LaAdministraciony laensefianza. Sistemaedu-
cativo. Régimen juridico genera de los centros do-
centes. La autonomia universitaria.

‘31. Agricultura. Accion administrativaen lama-
teria. Su relacion con la politica agricola comunita-
ria

32. Actuacién administrativa sobre el dominio
publico maritimo. Especid referenciaalaley de Costas.

33. Lasaguasterrestres: regulacionjuridicageneral.
Losmontes: su régimen juridico. Lasminas. Régimen
juridico general.

34. Obras publicas. conceptoy clasificacién. Las
concesionesdeobrasplblicasy las carreteras. Régimen
juridico de los puertos.

35. Actuacién administrativa en materia de in-
dustriay energia.

36. Laaccion administrativaen relacion con lavi-
vienda. La ordenacion de los transportes.

37. El patrimonio historico espafiol. Regulacion
juridica.
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38. Las telecomunicaciones. El régimen juridico
de laradiodifusion y de latelevisiéon. Latelevision
privada.

39. LaAdministracion del Estado. Principios de
organizacion y funcionamiento. La Administracion
General ddl Estado: organizacion.

40. La Administracion institucional: regulacién.
Organismos auténomos y entidades publicas em-
presariales.

41. Las entidades locales. Los municipiosy pro-
vincias. Régimen de funcionamiento de las entida-
deslocales.

V1. Derecho Financiero.

1. Laactividad financiera: conceptoy natural eza.
El Derecho Financiero: concepto y naturaleza. El
Derecho Tributario: concepto y natural eza. Fuentes.
El derecho de los gastos publicos.

2. LaLey General Presupuestaria. Principios ge-
nerales y prerrogativas de la Hacienda Publica.
Régimen delaHacienda PUblica: derechos econdémicos
y aobligaciones exigibles. Prescripcion de los crédi-
tos. LaL ey delaHaciendaPublicadela Comunidad
Autonoma de Canarias.

3. El Presupuesto: concepto, naturalezay clases.
Los principios presupuestarios y su evolucion. El
Presupuesto esparfiol: fuentes de su ordenacion juri-
dica, contenido y principios bési cos de su estructura.

4. Régimen juridico de la elaboracién, aproba-
cion, modificacion, gecucion y liquidacion de los
Presupuestos Generalesddl Estado y delaComunidad
Auténomade Canarias. Especididadesrelaivasalos
organismos publicos; programas de actuacion, in-
versionesy financiacion de las empresas publicas, otros
entes publicos y Seguridad Social.

5. Lalntervencion Generd. Formulaciony tramitacion
de reparos. El Tesoro Publico. Principios bésicos de
la contabilidad publica: la Cuenta General.

6. El control de la gjecucion del Presupuesto.
Especial referenciaal Tribunal de Cuentas: funcion
fiscalizadoray jurisdiccion contable. La Audiencia
de Cuentas de Canarias.

7. El gasto publico: concepto y clasificaciones.
Principios constitucionales en lamateria. Limitacion
delos créditos presupuestarios paragestos. Procedimiento
degecucion del gasto publico. Lassubvenciones. ré-
gimen juridico.

8. Losingresos publicos: concepto. Clasificacion.
Referenciaal osingresos monopolisticos. Loteriasy
apuestas.

9. LaDeuda Publica: conceptoy clases. Emision,
conversion, consolidaciony amortizacion detitul os.
AvalesdelasAdministraciones Plblicas o de susor-
ganismos publicos.

10. El Patrimonio del Estado y de la Comunidad
Auténoma de Canarias. Bienes que lo integran.
Organizacion. Normas generales. Prerrogativas.
Dedinde. Adquisicion de bienesy derechos por € Estado.

11. Principios constitucionales en materia tribu-
taria. Otros principios. La normatributaria. Ambito
de aplicacion. Interpretacion de las normas tributa-
rias. El fraude de ley en materiatributaria.

12. Lostributos: concepto, naturalezay clases. El
impuesto: su concepto y fundamento. Clasificacion
de los impuestos. Principios de laimposicion.

13. Sistema tributario: consideracion general.
Sistematributario espafiol. Evolucion. Estructuraba
sicadel sistemavigente: lostributos directos e indi-
rectos en € sistema espariol.

14. Larelaciénjuridico-tributaria. Concepto, na-
turalezay elementos. El hecho imponible: concepto
y clases. El sujeto pasivo. Los responsables del tri-
buto. La capacidad de obrar en el orden tributario.
El domicilio fiscal. Laexencion tributaria.

15. Labase imponible: concepto y regimenes de
determinacion. Estimaciones directa e indirecta.
Estimacién objetiva. La comprobacion de valores.

16. Labase liquidable. El tipo de gravamen y la
deudatributaria; el ementos queintegran estaultima.
El pago de |ladeudatributaria; medios de pago. La
prescripcién. Otras formas de extincion de la deuda
tributaria. Garantias del crédito tributario.

17. Lasinfracciones tributarias. concepto, natura-
lezay clases. Sanciones. Lacondonacion de sanciones.

18. El régimen financiero de las Comunidades
Auténomas. Principios general es de financiacién de
laL ey Organicade Financiacion delas Comunidades
Auténomas. Recursos de las Comunidades Autonomas:
tributos propios, tributos cedidos y participacion en
los tributos no cedidos. EI Fondo de Cooperacién
Interterritorial.

19. El régimen financiero de_) las corpo_raciones
locales. Haciendas locales canarias. Andlisis de sus
recursos.

20. Régimen especial econdmico y fiscal de
Canarias. Evolucion historica. Estructura actual.
Reforma.

21. Lafinanciacion de la Comunidad Auténoma
de Canarias. Recursos que integran la Hacienda de
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laComunidad Autdbnomade Canarias. Su relacion con
laHacienda estatal.

VI1I1. Derecho Laboral.

1. El Derecho del Trabajo. Su especialidad y ca-
racteres. Lasfuentesdel Derecho del Trabgjo. Lare-
lacién ley-convenio colectivo. El principio de con-
dicion mas beneficiosa. La irrenunciabilidad de
derecho.

2. Los convenios colectivos de trabajo: concep-
to, naturdezay eficacia Régimen juridico. Procedimiento
de elaboracién y aprobacion.

3. Conflictos colectivos. Lahuelga. El cierre pa
tronal .

4. El contrato de trabajo. Concepto. Naturaleza.
Sujetos. d trabgjador; € empresario. Forma. Contenido
y régimen juridico. Modalidades del contrato detra-
bagjo.

5. Modificacion, suspensiony extincion del con-
trato de trabgjo.

6. La contratacion laboral en la Administracion
Pablica. Régimen juridico. Modalidades de contra
tacion.

7. Condiciones de trabgjo. Jornadas, descanso y
régimen retributivo.

8. E1 salario: su regulacién juridica, concepto,
estructura. Clasesde salarios. Deduccionesdel sala-
rio. Garantias del salario. El Fondo de Garantia
Salarial.

9. Régimen de representaci on delostrabajadores.
Laaccion sindical.

10. Infraccionesy sancionesen el orden socid. La
prevencion de riesgos laborales.

11. LaSeguridad Socid. Régimen generd. Afiliacion
y cotizacion. Accidn protectora: contingenciasy pres-
taciones. Regimenes especiales de la Seguridad
Social. Lagestion de la Seguridad Social.

I X. Derecho Procesal.

1. Latutelajurisdiccional delosderechos. El de-
recho alatutelajudicial efectiva: € articulo 24 dela
Constitucién. Los principios constitucionales del
proceso.

2. El proceso. Concepto. Clases. Los sujetos del
proceso: las partes: capacidad procesa y legitimacion.
La pluraidad de partes y sus especialidades en las
distintas jurisdicciones. El litis consorcio. Larebel-
dia

3. El proceso. El objeto del proceso: acciéony pre-
tension. Hechosy actos procesal es. Fases del proce-
so: iniciativa, desarrolloy terminacién. Lasentencia
y otrasformas de terminacion del proceso. L os efec-
tos del proceso: cosajuzgada material y formal.

4. El orden jurisdiccional civil. Concepto y am-
bito de lajurisdiccién. Los 6rganos jurisdiccionales
individuales y su competencia. Los érganos juris-
diccionales colegiados y su competencia.

5. Caracteresgenerdesde procedimiento civil. Tipos
de procesos de conocimiento. Los procesos ordina-
rios. Los procesos especiales. Los procesos de €je-
cucion.

6. Los recursos en materia civil. El recurso de
apelacion. El recurso de casacion. El recurso de re-
vision.

7. El orden jurisdiccional penal. Concepto y am-
bito jurisdiccional. Los 6rganos jurisdiccionales in-
dividuales y su competencia. Los érganos jurisdic-
cionales colegiados y su competencia.

8. Caracteres generales del procedimiento penal.
El proceso penal ordinario. Laresponsabilidad civil.

9. El proceso penal abreviado. El proceso en ma-
teria de derechos fundamental es. Los procedimien-
tos especiales en las causas contra parlamentarios.

10. Los recursos en materia penal. El recurso de
apelaa on. El recurso de casacion. El recurso de re-
vision.

11. El orden jurisdiccional contencioso-adminis-
trativo. Origeny evolucion histérica: sistemas com-
parados. Caracteres generales de lajurisdiccion con-
tencioso-administrativa en Espaia. Extension y
limites. La organizacion de lajurisdiccion: érganos
y competencias.

12. El proceso contencioso-administrativo. Las
partes: capacidad, legitimacidn, representacidny de-
fensa de las partes. El objeto del proceso: actividad
administrativaimpugnable; pretensiones de las par-
tes; acumulacion.

13. El proceso contencioso-administrativo. Laini-
ciacién del procedimiento: interposicion; emplaza-
mientoy personacion; laremisiéon del expediente. El
desarrollo del procedimiento: demanda; al egaciones
previas; contestacion; prueba; vistay conclusiones.
Lafinalizaciénde procedimiento: lasentencia, € con-
tenidoy eficacia; otrasformasdeterminacion. Lacues
tion deilegalidad.

14. El proceso contencioso-administrativo. La
€jecucion de sentencias: régimen juridico. Los pro-
cedimientos impugnatorios. recurso contra provi-
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dencias; autos y sentencias. El procedimiento abre-
viado. Los procedimientos especiales. Las medidas
cautelares.

15. El ordenjurisdicciond laboral. Conceptoy am-
bito jurisdiccional. Los érganosjurisdiccionalesy su
competencia.

16. El proceso laboral. Las partesy €l objeto del
proceso. La evitacion del proceso. El proceso ordi-
nario: actos preparatoriosy medidas precautorias: ini-
ciacion; desarrollo y terminacion.

17. El proceso laboral. Los procesos especiales.
El sistema de recursos. Ejecucion de sentencias.

18. Lajurisdiccion constitucional. Procesos de
inconstitucionalidad: el recurso de inconstituciona-
lidad y la cuestion de inconstitucionalidad. El re-
curso deamparoy los conflictos constitucionales. La
sentencia en los procedimientos de inconstituciona-
lidad y sus efectos.

X. Derecho Civil, Mercantil y Penal.

1. El Derecho Civil. El concepto y contenido del
Derecho Civil. Laformacion historica del Derecho
Civil en Esparia. El Codigo Civil y lalegislacion ci-
vil en Espana.

2. Hechos, actosy negociosjuridicos. El negocio
juridico: teoria general. Elementos esenciales y
accidentales. Clases de negocios juridicos. Vicios
del negocio juridico. La representacion.

3. Lainfluenciadel tiempo en lasrelacionesjuri-
dicas. Conjunto del tiempo. Laprescripciony suscla-
ses. La caducidad.

4. El concepto de obligacion, suselementosy cla
ses. Fuentes de las obligaciones. Modificaciony ex-
tincion de las obligaciones. El incumplimiento de la
obligacion. Enriquecimiento injusto y responsabili-
dad extracontractual.

5. El contrato: concepto'y clases. Capacidad delos
contratantes. Objeto del contrato. Laforma. Preferencia
y consumacion del contrato. Ineficacia de los con-
tratos. Inexistencia, nulidad y anulabilidad.

6. Los derechos reales: concepto y naturaleza. El
derecho real de dominio: extension y contenido. El
concepto constitucional de propiedad privada. La
funcion socia de la propiedad. La posesion: ele-
mentos y clases. Los derechos reales sobre cosa
aena.

7. Fuentes del Derecho Mercantil. La distribu-
cion de competenciasentre el Estado 'y las Comunidades
Autonomas. Ordenamiento juridico de la Unién
Europea y Derecho Mercantil espafiol. Derecho

Mercantil y Constitucién espafiola de 1978. La de-
fensa del consumidor.

8. La sociedad andnimay €l sistema capitalista.
Lasociedad andénimaen laL ey de 25 dejulio de 1989.
Capital y acciones; 6rganos; régimen econdmico.
L as sociedades de responsabilidad limitada.

9. Las entidades de crédito. LaBanca. Las Cagjas
de Ahorro y las Cooperativas de Crédito.

10. Teoriageneral delasobligacionesy contratos
mercantiles. Especialidades mercantiles. Los con-
tratos bancarios, conceptoy clases. Teoriagenera del
contrato de seguro.

11. Losprincipiosinformadoresdel Derecho Pendl.
Principio delegaidad. El principio“non bisinidem”.
Teoriaddl delito. La accion: latipicidad. La antiju-
ricidad. La culpabilidad. El error. Formas de impu-
tacion subjetiva.

12. El vidaddl delito. Latentativay e delito con-
sumado. Concepto y clases de autores. La participa-
cion. Complices. Formas de aparicion del delito.
Concurso de delitos y concurso de leyes.

13. Délitos contrala Administracion Piblica. La
prevaricacion. El abandono de destino y la omisién
del deber de perseguir delitos. Ladesobedienciay de-
negacion deauxilio. Lainfidelidad en lacustodiade
documentosy la violacién de secretos. ElI cohecho.
El tréfico deinfluencias. Lamalversacion. Losfrau-
desy exaccionesilegales. Las negociacionesy acti-
vidades prohibidas alos funcionarios publicosy los
abusos en €l gercicio de su funcion.

14. Delitos contrala Constitucion. Delitos come-
tidos por funcionarios publicos contra las garantias
constitucionales. Delitos contralasinstituciones del
Estado y la division de poderes: especial referencia
alaproteccion pena de las instituciones parlamen-
tarias.

15. Ddlitoseinfracciones dlectoraes. Generdidades.
Dditosdectordes. Procedimientojudicid. Infracciones
electoraes.

EnlaSedede Parlamento, a2 de mayo de 2001.-
LaSecretariaPrimera, MariaLuisaZamora Rodriguez.-
VO.Be.: el Presidente, José Miguel Bravo de Laguna
Bermudez.

737 ACUERDO de 2 demayo de2001, delaMesa,
por el que se convocan pruebas selectivas pa-
ralaprovisién, por e procedimiento de opo-
sicion, acceso libre, de una plaza del Cuerpo
de Letrados del Parlamento de Canarias.
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Encontrandose vacante una plaza del Cuerpo de
Letrados del Parlamento de Canarias, laMesadela
Camara, en reunion de fecha 2 de mayo de 2001, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 42.€) de
las Normas de Gobierno Interior, acuerda convocar
unaplazade Cuerpo deLetrados, por € procedimiento
deoposicidn, acceso libre, con arreglo alassiguientes

BASES

Primera.- Objeto de la convocatoria 'y régimen
juridico.

a) Esobjeto delapresente convocatorialaprovision
por el sistema de oposicién, turno libre, de una pla-
zaded Cuerpo de L etradosdel Parlamento de Canarias.

b) Lapresente convocatoriaquedasujetaalasba-
sesdelamismay seregirapor lasNormas de Gobierno
Interior del Parlamento de Canarias (B.O.C. n° 39,
de 26.3.97), supletoriamente, por la Ley Territoria
2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion Publica
Canaria, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Pablica, Decreto
315/1964, de 7 de febrero, por € gue se aprueba la
Ley articulada de Funcionarios Civiles del Estado,
y por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
e que se aprueba el Reglamento general de ingreso
del personal al servicio delaAdministracién General
del Estado y de provision de puestosdetrabgjoy pro-
mocion profesional de los funcionarios de la
Administracion Genera del Estado.

¢) El nimero de plazas convocadas se podra am-
pliar por Acuerdo de la Mesa del Parlamento, en el
caso de que se produzcan vacantes en plazas del
Cuerpo de Letrados entre la fecha de la convocato-
riay € inicio de las pruebas.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos alarealizacion delas pruebas
selectivas, |os aspirantes deberan reunir, en lafecha
de finalizacién del plazo de presentacion de solici-
tudes, los siguientes requisitos:

a) Poseer lanacionalidad espariola.

b) Tener 18 afios cumplidos y no haber alcanza-
do laedad de jubilacién.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado en
Derecho.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico queim-
pidad desempefio de las funciones.

€) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquier Administracion
Publica, ni haber sido inhabilitado para el gercicio
de funciones publicas.

Tercera.- Solicitudes de participacion en las prue-
bas selectivas.

a) Quienesdeseen tomar parte en laoposicion de-
beréan dirigir solicitud al Secretario General del
Parlamento de Canarias, en instancia segin modelo
gue se acompafia como anexo | ala presente convo-
catoria, que serafacilitada gratuitamente en la Sede
de esta Ingtitucién (calle Teobaldo Power, 5), en €
RegistroAuxiliar, delunesaviernes, laborales, de 9,00
a 14,00 horas.

Igualmente, podran presentarse en la forma pre-
vistaen € articulo 38.4.c) delaLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

b) El plazo de presentacion de instancias sera de
veinte (20) dias naturales, contados desde €l dia si-
guiente al de la publicacion de la presente convoca-
toriaen el Boletin Oficial de Canarias.

¢) A las instancias solicitando tomar parte en las
pruebas, se acompafiara el recibo acreditativo del
pago delos derechos de examen, cuyo importe seen-
cuentra sefialado en el apartado siguiente.

d) El importe de la tasa a satisfacer para partici-
par en la presente convocatoria seré de dos mil no-
vecientas setentay cinco (2.975) pesetas, seginlodis-
puesto en € Decreto Legidativo 1/1994, de 29 dejulio,
por el que se aprueba el Texto Refundido delasdis-
posicioneslega esvigentesen materiadetasasy pre-
ciospublicosde laComunidad Auténomade Canarias,
actualizado conformealo dispuesto en el articulo 47
delaLey 7/2000, de 28 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma de Canarias
parael afio 2001, mediante ingreso o transferenciaa
la cuenta del Parlamento de Canarias en la entidad
CajaGenera deAhorrosde Canarias-CajaCanarias-
(2065/0008/77/1114000045), haciendo constar como
observacién la indicacion “ Oposiciones-Cuerpo de
Letrados del Parlamento de Canarias’.

El importe de la tasa solo podra ser devuelto, pre-
viasolicitud del interesado, en € caso de no ser admi-
tido a proceso selectivo por noreunir losrequisitos exi-
gidos paratomar parte en e mismo. En todo caso, es
requisito imprescindible acompafiar alainstancia de
solicitud d resguardo justificativo del abono delatasa.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de instancias,
laPresidenciadel Parlamento dictara Resolucion en
e plazo méaximo de un mes, declarando aprobadala
lista de admitidos y excluidos.

En dichaResolucidn, que se publicaraen € Boletin
Oficial de Canariasy sera expuesta en |os tablones
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de anuncios del Parlamento, seindicara el plazo de
subsanacion de | os defectos que, en lostérminos del
articulo 71 delayacitadalL ey 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
se concede alos aspirantes excluidos, asi como €l u-
gar, fechay hora de comienzo del primer gercicio
delaoposicion.

L os aspirantes que no subsanen |os defectos den-
tro del plazo que se establezcay justificando su de-
recho aser incluidos en larelacion de admitidos, se-
rén excluidos de la oposicion. Los aspirantes cuya
solicitud inicial fuera defectuosa e insten la subsa-
nacion de los defectos en el plazo establecido, reci-
biran la notificacion, en e domicilio que figure en
la solicitud de participacion, de la Resolucion de la
Presidencia en la que se les declare incluidos o de-
finitivamente excluidos de lalista de admitidos.

Quinta.- Tribunal Calificador.

a) El Tribund Cdificador se componedecinco miem-
bros, teniendo cada uno de ellos un suplente y esta-
ra integrado, en todo caso, por un Presidente y un
Secretario.

b) La designacion de los miembros del Tribunal
Calificador, asi como de los suplentes, se redlizara
por laMesadelaCamara, debiendo publicarselamis-
ma en el Boletin Oficial de Canarias con anteriori-
dad d comienzo delas pruebas selectivas. El Tribunal
Cdlificador quedaraintegrado de lasiguiente forma:

- Presidente: el Presidente dela Camarao miem-
bro delaMesa en quien delegue.

-Vocales: el Letrado-Secretario General del
Parlamento de Canarias; un funcionario pertene-
cientea Cuerpo deL etradosdelas Cortes Generales
o0 de los Parlamentos Autondmicos; un profesor, ca
tedrético otitular delas Facultadesde Derecho delas
Universidades Canarias, perteneciente a un &rea de
Derecho Publico.

- Secretario: unfuncionario del Cuerpo de Letrados
del Parlamento de Canarias.

Losmiembrosde Tribuna Calificador deberan po-
seer titulacion académicaigual o superior ala exi-
gida alos aspirantes y adecuada a area de conoci-
mientos necesaria para poder enjuiciarlos.

¢) El Tribunal Calificador podraconstituirsey ac-
tuar validamente cuando se encuentren presentes al
menostresde susmiembrostitulares o suplentes, sien-
do necesariaen todo caso laasistenciadel Presidente
y del Secretario. Sus acuerdos se adoptaran por ma-
yoria, siendo dirimente, en caso de empate, €l voto
del Presidente.

El procedimiento de actuacién del Tribunal
Cadlificador se gjustaraen todo momento alo dispuesto
en el Titulo Il del Capitulo V de las Normas de
Gobierno Interior del Parlamento de Canariasy en
el Titulo Il del Capitulo Il delaLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

d) Losmiembrosdel Tribunal y, en su caso, € per-
sona colaborador tendrén derecho a percibir lasin-
demnizaciones o dietas que les correspondan en re-
lacién al servicioy alos derechos de asistencia que
se atribuyen a los Tribunales de la categoria cuarta
en el Decreto 251/1997, de 30 de septiembre, por €
gue se aprueba el Reglamento de Indemnizaciones
por razén del servicio, con un nimero maximo devein-
te (20) asistencias por cada miembro del Tribunal.

A estos efectos, € Secretario del Tribunal expedira
certificacion acreditativade cadaunade | as sesiones
del Tribunal y delas personas asistentesalasmismas.

€) Los miembros del Tribunal Calificador debe-
rén abstenerse deformar parte del mismo cuando es-
tuvieran incursos en alguno de |os supuestos previs-
tosen el articulo 28 de lareiterada Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o cuando hubieren desarro-
Ilado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
de ingreso en las distintas Administraciones, dentro
deloscinco afios anteriores alapublicaci6n de aque-
Ilas en las que hayan de intervenir, debiendo notifi-
car laconcurrenciade cua quierade estas circunstancias
alaMesadel Parlamento de Canarias.

f) El Tribunal podradisponer laincorporacion de
asesores especiaistas en los g ercicios que estime per-
tinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su co-
laboracion en su especialidad técnica, actuando con
VOZ pero sin voto.

El Presidente del Parlamento podranombrar fun-
cionarios publicos para colaborar en e desarrollo
del proceso de seleccion. Dicho personal limitarasu
actuacion, bajo las instrucciones del Presidente del
Tribunal, al desarrollo de tareas de [lamamiento de
aspirantes, entregay recogidade documentosy otras
analogas.

g) Tendran representacion ante el Tribunal las
centrales sindicales de mayor implantacion y repre-
sentatividad en € territorio delaComunidad Auténoma
de Canarias que tengan representacion en d Parlamento
de Canarias, asi como la Junta de Personal de la
Camara, que designardun miembro atal efecto. Los
representantes sindicales y del persona podréan re-
cabar informacién del Tribunal y hacer constar, en
su caso, cua quier situacion que afected procedimiento
de seleccion.



6292

Boletin Oficial de Canarias nim. 62, lunes 21 de mayo de 2001

Sexta.- Sistema selectivo de la oposicion.

Laseleccion serealizara por el sistemade oposi-
cion. La puntuacion obtenida sera la que determine
el orden final de los aspirantes, quedando seleccio-
nados de entre los mismos, por dicho orden 'y como
maximo, un nimero de aspirantesigual a delaspla
zas convocadas.

Séptima.- Ejerciciosdelaoposiciony puntuacion
de los mismos.

Primer gercicio: consistiraen €l desarrollo por es-
crito de un tema general de Derecho Publico de los
dos propuestos por el Tribunal, a eleccién del opo-
sitor y que guarden relacion con el programa de la
convocatoria, aprobado por Acuerdo de laMesa de
4 de octubre de 2000 y modificado por otro de fecha
2 de mayo de 2001.

Laduracion méximade este gjercicio serade cua
tro horas, debiendo ser leido posteriormente ante el
Tribunal en sesién publica convocada al efecto.

Segundo egjercicio: exposicion oral, durante un
tiempo minimo de una hora'y maximo de hora 'y
cuarto, de cinco temas sacados a la suerte. A estos
efectos, las distintas partes del programa se empare-
jarén delaformasiguiente: 1 y I1; 111y IV; Vy VI,
VIl 'y VIII; y IX y X, extrayéndose de cada agrupa-
cion un tema.

Este gjercicio dard comienzo dentro de los quin-
ce dias naturales siguientes a la publicacion en los
tablones de anuncios del Parlamento delalistadeopo-
sitores que hayan superado el primer gjercicio.

Una vez extraidos los temas correspondientes al
opositor, éste dispondrade un cuarto de horaparaor-
denar su exposicion e incluso redactar un guion, no
pudiendo consultar ninguna clase de libros, apuntes
0 notas.

Finalizadalaintervencion, €l Tribunal podradia-
logar con el opositor durante un periodo méximo de
guince minutos sobre aspectos de los temas que ha
desarrollado.

En este gjercicio se valorara el volumen y com-
prension de los conocimientos, la claridad de la ex-
posicion y la capacidad de expresion oral.

Tercer gercicio: consistiraen realizar por escrito
el planteamiento y resolucion de cualquier cuestion
juridico-publica, preferentemente de carécter parla-
mentario que pueda suscitarse a un Letrado del
Parlamento de Canariasen € gjercicio de susfunciones.

El tiempo para efectuarlo serd como méximo de
cuatro horasy € opositor tendrdasu disposicién las
colecciones legidativas de uso en Espafia.

Octava.- Calificacion.

Todos los gjercicios se puntuardn de 0 a 10 pun-
tos, siendo necesario obtener la calificacion de a
menos 5 puntos para pasar a siguiente gjercicio.

La calificacion se obtendrd del cociente de las
puntuaciones asignadas a cada opositor por cada
miembro del Tribunal, excluyéndose unanotaméxima
y una nota minima.

Novena.- Lugar de celebracion, comienzoy desa-
rrollo de los gjercicios.

a) El primer gercicio de laoposicion se celebrara
end lugar, fechay horasefid adosenlaResolucion pre-
vistaen labase cuarta, parrafo primero, delas presentes
bases. Desde la publicacion de las presentes bases en
el Boletin Oficia de Canariasy € comienzo del primer
g ercicio deberan transcurrir, como minimo, Seismeses.

b) Las sucesivas convocatorias para los gerci-
cios segundo y tercero se efectuaran por €l Tribunal
mediante Resolucion de su Presidente, que se expondra
al publico enlostablones de anuncios en la Sede del
Parlamento de Canarias. Estos anuncios deberan ha-
cerse publicos por € Tribunal con, al menos, veinti-
cuatro horas de antelacion ala sefialada paralaini-
ciacion de cada gjercicio.

En todo caso, deberatranscurrir un plazo minimo
de setentay dos horas y méaximo de cuarentay cin-
co diasnaturalesentrelatotal conclusion deun ger-
cicioy € comienzo del siguiente.

c) El orden de actuacion de los aspirantes se ini-
ciaraalfabéticamente por € primerodelaletra“N”,
segun establece la Resolucion de la Secretaria de
Estado paralaAdministracion Pdblicade 12 de mar-
zo de 2001 (B.O.E. n° 65, de 16.3.01), siendo con-
vocados |os aspirantes en tnico llamamiento paraca-
dagercicio, quedando decaidos en su derecho losque
no concurran aredlizar |os gjercicios.

d) Los aspirantes deberan concurrir a los gerci-
Cios provistos de su correspondiente Documento
Naciond deldentidad. En cud quier momento, lasmiem-
bros del Tribunal podran requerir a los aspirantes
que acrediten su identidad.

€) Corresponde alos miembros del Tribunal ve-
lar por el correcto desarrollo del procedimiento se-
lectivo y la consideracion y apreciacion de las inci-
dencias que pudieran surgir, resolviendo mediante
decisién motivada en relacion con lainterpretacion
y gjecucion de las presentes bases.

Décima.- Relacion de aprobados.

Finalizadostodoslos gjerciciosy realizadalaco-
rreccién de los mismos, € Tribunal expondrd, en €
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plazo méaximo de quince dias acontar desded siguiente
a delafinalizacion del Ultimo gjercicio, unalistacon
lapuntuacién otorgada a cada aspirante en cadagjer-
cicioy lasumadetodasellas, que determinarael or-
den final de los aspirantes.

En caso de empate, €l Tribunal deberaresolverlo
atendiendo alamayor puntuacién obtenidaen € pri-
mer gjercicio.

Dicha lista estara debidamente certificada por €l
Secretario con el visto bueno del Presidente del
Tribuna y quedaraexpuestaen lasede del Parlamento
de Canarias.

Vistoslosresultadosfinaes, € Tribuna Calificador
declarara aprobados por orden de puntuacién un nd-
mero de aspirantes que, como méximo, serael depla
zas convocadas, €l cual integrara la propuesta de
nombramiento.

Undécima.- Propuesta de nombramiento.

La propuesta de nombramiento, junto con las
Actas del Tribunal y demés documentacion del pro-
ceso selectivo seran elevadas, atravésdel Secretario
Genera, alaMesadela Camara.

Duodécima.- Aportacion de documentacion y
nombramiento.

a) Los aspirantes propuestos por el Tribunal
Cadlificador deberan presentar en el RegistroAuxiliar
delaCamara, en €l plazo de veinte (20) dias natura-
les desde que se haga publicalarelacion ala que se
refiere la base décima, mediente la correspondiente
instancia, la siguiente documentacion:

a.l) Fotocopia autorizada o compulsada del
Documento Nacional de Identidad.

a.2) Fotocopia autorizada o compulsada del titu-
lo académico exigido, o certificaci6n académicaque
acredite haber realizado todos |os estudios necesa
rios parala obtencién del mismo.

a.3) Certificado médico oficia acreditativo del
cumplimiento del requisito establecido en la base
segunda, letra d), de las presentes bases.

a.4) Declaracion responsable de no haber sido se-
parado mediente expediente disciplinario del servi-
cio de cualquier Administracion Publica, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las funciones pu-
blicas segiin modelo que se incorpora como anexo
Il a estas bases.

b) Quienestuvieran la condicion de funcionarios
publicos estaran exentos de justificar documentalmente
las condicionesy requisitos yademostrados paraob-
tener su anterior nombramiento, debiendo presentar

certificacion del Ministerio, Corporacion Local u
Organismo Publico del que dependan, acreditando su
condiciény cuantas circunstancias consten en su ho-
jade servicios.

¢) Si dentro del plazo indicado, salvo los casosde
fuerzamayor, no presentaran ladocumentacién, o del
examen de la misma se dedujera que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos en la convocatoria,
no podréan ser nombrados funcionarios de carreray
guedarén anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
laresponsabilidad en que hubieran incurrido por fal-
sedad en lasolicitud inicial.

En este caso, se formulara la propuesta de nom-
bramiento segiin el orden de puntuacién a favor de
quienes, como consecuencia de la referida anula-
cion, tuvieran cabidaen € ndmero de plazas convocadas.

Decimotercera.- Toma de posesion.

a) Una vez efectuado el nombramiento y previo
juramento o promesaconformealo exigidoenel ar-
ticulo 55.d) de las Normas de Gobierno Interior del
Parlamento de Canarias, |os opositores nombrados
deberan tomar posesion dentro del plazo de un mes,
acontar desde lanotificacion del nombramiento. En
caso de no cumplir tales requisitos, no adquiriran la
condicién de funcionario.

b) Adquiridalacondicién defuncionario, serén des-
tinados alos puestos de trabajo que se hallen vacan-
tes, cualquiera que sea su régimen de jornaday de-
dicacion.

Decimocuarta.- Régimen de impugnaciones.

a) El Tribunal quedafacultado pararesolver lasdu-
das que se presenten y tomar los acuerdos necesarios
parael buen orden delaoposicion entodo lo no pre-
visto en estas bases.

b) Contralapresente convocatoriay sus bases, se
podrdinterponer con caracter potestativo recurso de
reposicion en € plazo de un mes ante el érgano que
los haya dictado segun lo establecido en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento
Administrativo ComuUn, o directamente recurso con-
tencioso-administrativo en € plazo de dos meses, an-
telaSaadelo Contencioso-Administrativo de Santa
Cruz de Tenerife del Tribunal Superior de Justiciade
Canarias, de conformidad conlo establecidoenlaLey
29/1998, de 13 dejulio, reguladoradelaJdurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

En laSede del Parlamento, a2 de mayo de 2001.-
LaSecretariaPrimera, MariaLuisaZamoraRodriguez.-
Ve.BO.: & Presidente, José Miguel Bravo de Laguna
BermUdez.
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ANEXO |

MODELO DE SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS
PARA EL INGRESO COMO FUNCIONARIO DEL PARLAMENTO DE CANARIAS

OPOSICION AL CUERPO .......oooevveeeeeeesveeesesessssssssssesssssesssssssssssessssssssssass s sssssasssssesssssesssssesssssessssssssssassssssssssssssssnssssnsssssnsssssnsses
DEL PARLAMENTO DE CANARIAS.

D 20 - T , COND.N.L N L,
declaro bajo juramento (o promesa) que no he sido separado, mediante exped|ente disciplinario, del servicio de ni nguna
Administracion Piblica, ni me hallo inhabilitado para el gercicio de funciones piblicas.

Y paraque CONSLE, firMalaPrESENIE BN ....cc.cieieeeseeeeeee e et e e e e e e e e e esesresresresreneeseens .

(Lugar y fechaq)
(Firma)

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL PARLAMENTO DE CANARIAS.

ANEXO I

D05 7= TSRO SSRPN , €ON DNLL 1P e
declarabajo juramento (o promete) que no ha sido separado, mediante expedlente disciplinario, del servicio de ni nguna
Administracion Pablica, ni se hallainhabilitado parael gjercicio de funciones publicas.

Y paraque CoNSte, firmMalaprESENte BN ..o e .

(lugar y fecha)
(Firma)
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[11. OTRAS RESOLUCIONES

Consgjeria de Economia,
Hacienday Comercio

738 ORDEN de 24 de abril de 2001, de acepta-
cién deladonacion de una parcela de 4.150,57
m? ubicada en El Roque, término municipal
de Los Llanos de Aridane (La Palma).

Visto el expediente administrativo, tramitado
por laDireccion Generd de Patrimonio y Contratacion,
de adquisicion a titulo gratuito de una parcela de
4.150,57 m2, ubicada en El Roque, que dona el
Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane para la
construccion de un Centro Polivalente.

Vistos los acuerdos plenarios adoptados por el
Ayuntamiento de Los LIanos de Aridane, defechas
18 de julio de 1998 y 28 de julio de 2000, por los
gue se acuerda ceder gratuitamente ala Comunidad
Autonoma de Canarias lareferida finca

Visto el informe del Servicio de Patrimonio de
laDireccion General de Patrimonio y Contratacion.

Vistos los informes emitidos al respecto por la
AsesoriaJuridica Departamental y por lalnterven-
cion General de la Comunidad Autonoma de Ca-
narias.

Considerando la conveniencia de aceptar la ce-
sion gratuitareferenciadaen funcion del destino que
éstatiene.

Visto que la parcela objeto de la cesion se en-
cuentralibre de cargas, gravamenesy afeccionesy
figurainscritaen el Registro delaPropiedad de Santa
Cruz de La Palma, con la calificacion de patrimo-
nial.

En virtud de las facultades que me confiere €l
articulo 29.1 de la Ley territorial del Patrimonio
de la Comunidad Auténoma de Canarias, modifi-
cada por €l articulo 13.1 de la Ley 2/2000, de 17
dejulio, de medidas econémicas, en materiade or-
ganizacion administrativay gestiéon relativaal per-
sonal de la Comunidad Autonoma de Canarias y
de establecimiento de normas tributarias, y el
Decreto 338/1995, de 12 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento Organico delaConsgieria

de Economia y Hacienda, vengo a dictar o si-
guiente:

Primero.- Aceptar la donacién a favor de la
Comunidad Auténoma de Canarias, por €l Ayun-
tamiento de Los Llanos de Aridane, de la parcela
gue a continuacion se describe con lafinalidad de
construir un Centro Polivalente:

“Urbana: trozo de terreno situado en el término
municipal de Los Llanos de Aridane, donde dicen
El Roque, que mide cuatro mil ciento cincuenta
mMetros, con cincuentay siete decimetros cuadrados,
y linda; norte, Avenida Eusebio Barreto; sur, canal
delasHaciendasdeArgua y Tazacorte; este, Colegio
Publico El Rogue, oeste, Comercial Importadora
Palmera y Canal de las Haciendas de Argual y
Tazacorte.”

Segundo.- Lacesion de dicha parcelase efectia
con el fin exclusivo de que por la Comunidad
Auténoma de Canarias se construya un Centro
Polivalente destinado a escuela oficial deidiomas,
centro de profesores y educacion de adultos. Si el
bien cedido no fuera destinado alos usos anterior-
mente fijados en el plazo maximo de cinco afios o
dejare de serlo, se considerararesueltalacesiony
revertirdal citado Ayuntamiento con todas sus per-
tenencias y accesiones, rigiendo de manera gene-
ral lo previsto en el articulo 111 del Reglamento de
Bienes de las Corporaciones Locales.

Tercero.- El inmueble gue se acepta debera ser
incorporado al Inventario General de Bienes'y
Derechos de la Comunidad Autonomade Canarias,
afectarse al departamento interesado e inscribirse
en el Registro de la Propiedad correspondiente.

Cuarto.- Por laDireccion General de Patrimonio
y Contratacion se llevaran a cabo los tramites ne-
cesarios paralaefectividad de cuanto se disponeen
la presente Orden.

Contra e presente acto, que pone fin alavia ad-
ministrativa, cabeinterponer recurso potestativo dere-
posicién ante e Consgjero de Economia, Hacienday
Comercio, en e plazo de un mesacontar desde el dia
siguiente al de su notificacion o publicacién, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante la
Salacompetente delo Contencioso-Adminigtretivo, del
Tribuna Superior de Justiciade Canarias, en €l plazo
de dos meses a contar desde € diasiguiente al de su
notificacién o publicacion; significando que, en el ca
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S0 de presentar recurso reposicion, no se podrainter-
poner recurso contencioso-adminigtrativo hastaque se
resuelva expresamente € recurso de reposicion o se
produzca la desestimacion presunta del mismo, y to-
do ello sin perjuicio de cualquier otro que pudierain-
terponerse.

LasPalmas de Gran Canaria, a24 de abril de 2001.

EL CONSEJERO DE ECONOMIA,
HACIENDA Y COMERCIO,
Adan Martin Menis.

739 Intervencion General y Direccion General del
Tesoro y Politica Financiera.- Circular n° 4
de 18 de abril de 2001, conjunta, por la que
seregulalaremision, para su cobro, de las
sancionesy multasimpuestas por las diferentes
Consgjerias del Gobierno de Canarias.

Circular n°® 4 de 18 de abril de 2001, conjunta
de lalntervencién General y la Direccion General
del Tesoro y Politica Financiera, por la que se re-
gulalaremisién, para su cobro, de las sancionesy
multasimpuestas por las diferentes Consejerias del
Gobierno de Canarias.

En relacion con las funciones que en materiade
gestion de cobro de |las sanciones pecuniarias im-
puestas por las diferentes Consegjerias del Gobierno
de Canariastienen atribuidas|as Tesorerias Territorides
adscritas a esta Direccion General, en las Ultimas
fechas se han suscitado diversasincidencias con oca-
sién de la interposicion de recursos por diferentes
administrados en los que se aduce la prescripcién
de las sanciones impuestas.

Con carécter general, la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Plblicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comun, dispone en su articulo 132 “quelas san-
ciones prescriben seguin lo dispuesto en lasleyes que
las establezcan, y en €l caso de que estas Ultimas
no fijen plazos de prescripcion, prescribiran alos
tres afios, dos afios y un afo las sanciones impues-
tas por faltas muy graves, gravesy leves, respecti-
vamente’.

Para hacer efectivos los derechos de la Admi-
nistracion contenidos en las sanciones antes del
transcurso de los periodos anteriormente mencio-
nados, es imprescindible que los 6rganos recauda-
dores tengan en su poder los listados de cargos de
liquidaciones con la antelacién suficiente para po-
der llevar a cabo los diferentes actos que confor-
man el procedimiento de gestién recaudatoria, fi-
nalidad ala que responde el Acuerdo adoptado por
el Gobierno de Canarias, de fecha 9 de julio de
1998, en d que se dispone que los brganos competentes
paralatramitacion de los expedientes de naturale-
zasancionadoradelos que puedan derivarseingresos
por el concepto de sanciones y multas adopten las
medidas necesarias para que, dentro de las posibi-
lidades |egales, se acorten |os periodos de tramita-
cion, resolucion y notificacion.

Por cuanto antecede, en aras a unamayor efica-
ciay eficienciaen larecaudaciony alaejemplari-
dad que dimana de laimposicién de sanciones, asi
como paramayor garantia de los administrados, se
dictan las siguientes

INSTRUCCIONES

Primera.- Las relaciones de cargo de liquida-
ciones seran enviadas por |as instancias sanciona-
doras a las Tesorerias Territoriales de Santa Cruz
deTenerifeo alaTesoreriaTerritorial de Las Pamas,
segun la provincia donde radique el domicilio del
obligado al pago.

Segunda.- El envio delasrelaciones de cargo de
liquidaciones por parte de los 6rganos competen-
tes deberd verificarse desde el momento en que ad-
quieran firmeza las resoluciones de imposicién de
las diferentes sanciones.

Tercera.- En las relaciones de cargo de liquida-
ciones se contendran |os datos necesarios pararea
lizar |astareas propias de lagestion recaudatoriares
pecto atodos|os abligados al pago (deudor principal
y posibles responsables solidarios), segin Modelo
de Cargo que se recoge como anexo de la presen-
te Circular.

LasPalmas de Gran Canaria, a18 de abril de 2001.-
LalnterventoraGeneral, Mariadel CarmenAlonso
Diaz.- El Director General del Tesoro y Politica
Financiera, Alberto Amords Mustafa.
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ANEXO

FECHA

0O

PLAZO

FECHA

IMPORTE

REGISTRO DE CARGO DE LIQUIDACIONES

DOMICILIO

TO PASIV:

EXPTE. | CIF/NIF

Consgjeria de Politica Territorial
y Medio Ambiente

740 ORDEN de 2 de abril de 2001, por la que se
incoa el procedimiento de declaracion delos
acantilados de Marmol, término municipal de
Santa Maria de Guia (Gran Canaria), como
Espacio Natural Protegido dentro de la ca-
tegoria de sitio deinteréscientifico del Decreto
Legidativo 1/2000, de 8 de mayo.

Resultando que, por el Excmo. Ayuntamiento de
Guia se remitio con fecha 14 de febrero de 2001,
acuerdo adoptado en sesién plenaria de 29 de ene-
ro de 2001, por €l que se solicitade esta Consgjeria
la incoacion de expediente parala declaracion co-
mo Espacio Natural Protegido delos acantiladosde
Marmol, en el barrio de San Felipe de ese término
municipal, adjuntando unamemoriajustificativa, ane-
X0 cartogréfico, y anexo fotogréfico.

Resultando que, solicitado informe del Servicio
de Ordenaci6n de Espacios Naturales Protegidos, in-
forman con fecha 8 de marzo de 2001, que & Espacio
es merecedor de ser declarado sitio deinterés cien-
tifico, por las razones que en él se exponen:

a) El &reapropuesta esta constituidapor unos acan-
tilados activos de gran desarrollo vertical delacos-
tanoroeste de Gran Canaria, aproximadamente unos
200 metros en su cota superior, con ningln uso re-
levante debido alas atas pendientes que lo carac-
terizan y que es sustrato de una cohorte de especies
hal 6filo-rupicolas costeras de gran interés floristi-
co, entrelas que destacalaAtractylisarcusculavar.
schyzogynophilla, subespecie cuya Uinica poblacion
se encuentrarestringidaen este ambito y que seen-
cuentra protegida en el anexo Il de la Directiva
Hébitats, por el Catdlogo Nacional de Especies
Vegetales y en € anexo | (méxima proteccién) de
|aOrden de 20 defebrero de 1991, sobre Proteccion
de Especies de la Flora Vascular Silvestre de la
Comunidad Auténoma de Canarias. Por otra parte,
en este acantilado costero de gran belleza escénica
es habitual observar especies de aves marinas y
otras realizando sus actividades de puesta y sus
vuelos, entre las que cabe destacar € Halcon Tagarote
(Falco pelegrinoides).

b) Por todo lo anteriormente comentado este
area se encontrabaincluida dentro de la propuesta
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del Excmo. Cabildo de Gran Canariadel afio 1987,
conocidacomo PE.PE.N. (Plan Especia de Espacios
Naturales de Gran Canaria). Por los motivos que
fueran no seincluyo este area como uno de los es-
pacios naturales declarados por la antigua Ley
12/1987, de 19 de junio, de Declaracién de Espacios
Naturales del Archipiélago Canario, y por tanto
quedo fuera de la actual Red Canaria de Espacios
Naturales.

¢) Tal como se dice en la propuesta presentada
paraladeclaracién de este areacomo Sitio de I nterés
Cientifico, e Gobierno de Canarias, en sesion ce-
lebrada el dia 7 de octubre de 1999, adopto la pro-
puesta de acuerdo por laque se aprobabalalistade
Lugares de Importancia Comunitaria (L1C) del te-
rritorio de la Comunidad Auténoma de Canarias al
objeto de establecer | 0s espaci 0s canarios que sein-
tegrarian en lafutura Red Europea Natura 2000, se
incluiaestazonacomo LIC como ladenominacion
siguiente (LIC ES7010036) por sus singulares va-
lores boténicos y faunisticos.

Considerando que, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 240.3 del Decreto Legislativo
1/2000, de 8 de mayo, por €l que se apruebael tex-
to refundido delas L eyes de Ordenacion del Territorio
de Canarias y de Espacios Naturales de Canarias,
la declaracion de Sitios de Interés Cientifico se
realizard por Decreto del Gobierno de Canarias,
previo informe del respectivo Patronato Insular de
Espacios Naturales Protegidos. En la Declaracion
se precisara la especie, comunidad o elemento na-
tural objeto de la proteccion (art®. 240.5).

Considerando que, €l régimen cautelar estable-
cido en el articulo 241 de lacitada Ley.

Vistos el articulo 3.B.2 del Decreto 89/2000, de
22 de mayo, articulos 240 y siguientes del Decreto
Legislativo 1/2000, de 8 de mayo, Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, y demas normas de gene-
ral y pertinente aplicacion,

DISPONGO:

Primero.- Incoar e procedimiento de Declaracion
delosacantilados de Marmol, término municipal de

Guia, como Espacio Natural Protegido dentro dela
categoriade Sitio de Interés Cientifico del Decreto
L egidativo 1/2000, de 8 de mayo, y conformeal am-
bito certificado en el anexo cartogréfico que se ad-
junta.

Segundo.- Solicitar informe al Patronato Insular
de Espacios Naturales de Gran Canaria.

Tercero.- Durante la tramitacion de la presente
declaracion no podran realizarse actos que supon-
gan unatransformacién sensible de larealidad fi-
sicay bioldgica que pueda llegar a hacer imposi-
ble o dificultar de formaimportante laconsecucion
de los objetivos de dicha declaracion.

Hasta que se produzca su aprobacion definiti-
va, no podra otorgarse ninguna autorizacién, pro-
yecto de actuacién territorial, calificacion territo-
rial, licencia o concesion que habilite para la
realizacion de actos de transformacion de larea-
lidad fisicay biolégica, sin informe favorable de
esta Consgjeria.

Cuarto.- La Orden entrara en vigor €l dia si-
guiente a de su publicacion en el Boletin Oficial
de Canarias.

Quinto.- Someter el expediente ainformacion pu-
blica durante el plazo de 30 dias habiles, estando
el expediente de manifiesto en esta Direccion
General, sitaenlacalleAgustin Millares Carl 6, 18,
Edificio de Usos Mltiples|l, 42 planta, Las Pamas
de Gran Canaria, delunesaviernes, de 9,00 a13,00
horas.

Las Palmas de Gran Canaria, a 2 de abril de
2001.

EL CONSEJERO DE POLITICA
TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE,
Fernando José Gonzdlez Santana.
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741 Direccion General de Ordenacion dd Territorio.-
Resolucion de 19 de abril de 2001, por la que
se hace publico el Acuerdo dela Comisién de
Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
deCanariasde9deabril de2001, que aprue-
ba definitivamente la modificacion de las
Normas Subsidiarias del Planeamiento del
municipio de Granadilla de Abona (Tenerife)
end &mbito dela Unidad de Ejecucién Bonnysa.

En aplicacion delalegislacion vigente, por lapre-
sente,

RESUELVO:

Ordenar la insercion en el Boletin Oficial de
Canariasdel Acuerdo delaComision de Ordenacion
del Territorio y Medio Ambiente de Canarias en se-
sién defecha 9 de abril de 2001, por € que se aprue-
ba definitivamente la modificacion de las Normas
Subsidiarias del Planeamiento del municipio de
Granadilla de Abona en el ambito de la Unidad de
Ejecucion Bonnysa, cuyo texto figura como anexo.

Santa Cruz de Tenerife, a19 de abril de 2001.- El
Director General de Ordenacion del Territorio, Rafagl
Castellano Brito.

ANEXO

LaComision de Ordenacién dd Territorioy Medio
Ambiente de Canarias, en sesion celebrada el 9 de
abril de 2001, adopto, entre otros, € sguiente Acuerdo:

“Visto el expedienterelativo alamodificacion de
las Normas Subsidiarias del Planeamiento del mu-
nicipio de Granadillade Abonaen d &mbito delaUnidad
de Ejecucién Bonnysa, laComisién acuerdasu apro-
bacion definitivaen los mismos términos de su apro-
bacion provisional municipal.”

Contrael presente acto cabe recurso contencioso-
administrativo ante la correspondiente Sala de lo
Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias a interponer en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a de su notificacion y
sin perjuicio de cualquier otro que pudierainterpo-
nerse.- El Secretario de la Comision de Ordenacion
del Territorio y Medio Ambiente de Canarias, p.a.,
el Jefedel Servicio Juridico de Ordenacion Territorial
Occidental, Juan Luis Medinay Fernandez Aceytuno.

742 Direccion General de Ordenacion dd Territorio.-
Resolucion de 19 de abril de 2001, por la que
sehace publico e Acuerdo dela Comisién de
Ordenacién del Territorio y Medio Ambiente
de Canariasde 9 deabril de 2001, que aprue-
ba definitivamente la modificacion de las

Normas Subsidiarias del Planeamiento del
municipio de lcod de los Vinos (Tenerife) que
afecta al SAPU-8.

En aplicacion delalegislacion vigente, por lapre-
sente,

RESUELVO:

Ordenar la insercién en el Boletin Oficial de
Canarias del Acuerdo delaComision de Ordenacion
del Territorio y Medio Ambiente de Canarias en se-
sién defecha 9 de abril de 2001, por € que se aprue-
ba definitivamente la modificacion de las Normas
Subsidiarias del Planeamiento del municipio delcod
delosVinos que afectaa SAPU-8, cuyo texto figu-
ra como anexo.

SantaCruz de Tenerife, a19 de abril de2001.- El
Director General de Ordenacion del Territorio, Rafael
Castellano Brito.

ANEXO

LaComision de Ordenacién del Territorioy Medio
Ambiente de Canarias, en sesion celebrada el 9 de
abril de 2001, adopto, entre otros, € siguiente Acuerdo:

“Visto nuevamente € expedienterelativo alamo-
dificacion delasNormas Subsidiariasdel Planeamiento
del municipio de Icod de los Vinos que afecta a
SAPU-8, laComision, estimando subsanadoslosre-
paros sefial ados en la sesién celebrada el 28 de sep-
tiembre de 2000, acuerda su aprobacién definitiva.”

Contrael presente acto cabe recurso contenci0oso-
administrativo ante la correspondiente Sala de lo
Contencioso del Tribuna Superior de Justicia de
Canarias a interponer en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a de su notificaciéon y
sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interpo-
nerse.- El Secretario de la Comision de Ordenacion
del Territorio y Medio Ambiente de Canarias, p.a.,
el Jefe del Servicio Juridico de Ordenacion Territorial
Occidental, Juan LuisMedinay Fernandez Aceytuno.

743  Direccion General de Ordenacion dd Territorio.-
Resolucion de 19 de abril de 2001, por la que
sehace publico el Acuerdo dela Comisién de
Ordenacién del Territorio y Medio Ambiente
de Canariasde 9 deabril de 2001, que aprue-
ba definitivamente la modificacion de las
Normas Subsidiarias del Planeamiento del
municipio de San Miguel (Tenerife) que afec-
taal Casco Urbanoy a Las Zocas.
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En aplicacion delalegislacion vigente, por lapre-
sente,

RESUELVO:

Ordenar la insercién en el Boletin Oficial de
Canariasdel Acuerdo delaComision de Ordenacion
del Territorio y Medio Ambiente de Canarias en se-
sion defecha 9 de abril de 2001, por €l que se aprue-
ba definitivamente la modificacion de las Normas
Subsidiarias del Planeamiento del municipio de San
Miguel que afecta a Casco Urbano y a Las Zocas,
cuyo texto figura como anexo.

SantaCruz de Tenerife, a19 de abril de 2001.- El
Director General de Ordenacion del Territorio, Rafagl
Castellano Brito.

ANEXO

LaComision de Ordenacidn del Territorioy Medio
Ambiente de Canarias, en sesion celebrada el 9 de
abril de2001, adoptd, entre otros, € siguiente Acuerdo:

“Visto el expedienterelativo alamodificacion de
las Normas Subsidiarias del Planeamiento del mu-
nicipio de San Miguel que afectaa Casco Urbanoy
alas Zocas, laComision, alavistadel nuevo infor-
me, favorable, queemited Cabildo Insular de Tenerife,
acuerda su aprobacion definitivaen los mismos tér-
minos de su aprobacion provisional acordada por €
Pleno de la Corporacién municipal en la sesion ce-
lebrada el 27 de julio de 2000.”

Contrael presente acto cabe recurso contenci 0so-
administrativo ante la correspondiente Sala de lo
Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias a interponer en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a de su hotificaciony
sin perjuicio de cuaquier otro que pudierainterpo-
nerse.- El Secretario de la Comision de Ordenacién
del Territorio y Medio Ambiente de Canarias, p.a.,
el Jefedel Servicio Juridico de Ordenacion Territorial
Occidental, Juan LuisMedinay Fernandez Aceytuno.

744  Direccion General de Ordenacion dd Territorio.-
Resolucion de 19 de abril de 2001, por la que
se hace publico el Acuerdo dela Comisién de
Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
deCanariasde9deabril de2001, que aprue-
ba definitivamente la modificacion del Plan
General de Ordenacion del municipio de Santa
Cruz de Tenerife que afecta a la Unidad de
Actuacion UA-2, Centro Historico, AreadelLa
Concepcion, CH 28.

En aplicacion delalegislacion vigente, por lapre-
sente,

RESUELVO:

Ordenar la insercion en el Boletin Oficial de
Canariasdel Acuerdo delaComision de Ordenacion
del Territorio y Medio Ambiente de Canarias en se-
sion defecha 9 de abril de 2001, por el que se aprue-
ba definitivamente lamodificacion del Plan General
de Ordenacidn del municipio de Santa Cruz de
Tenerife que afectaalaUnidad de Actuacion UA-2,
Centro Historico, Areade LaConcepcion, CH 28, cu-
yo texto figura como anexo.

Santa Cruz de Tenerife, a19 de abril de 2001.- El
Director General de Ordenacion del Territorio, Rafael
Castellano Brito.

ANEXO

LaComision de Ordenacién del Territorioy Medio
Ambiente de Canarias, en sesion celebrada el 9 de
abril de 2001, adopto, entre otros, € sguiente Acuerdo:

“Visto el expediente relativo a la modificacion
del Plan Genera de Ordenacion del municipio de Santa
Cruz de Tenerife que afectaalaUnidad deActuacion
UA-2, Centro Histérico, Area de La Concepcion,
CH 28, que promueved Cabildo Insular de Tenerife,
la Comision acuerda su aprobacion definitivaen los
mismos términos de su aprobacion provisional.”

Contrael presente acto cabe recurso contencioso-
administrativo ante la correspondiente Sala de lo
Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias a interponer en e plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a de su notificacion y
sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interpo-
nerse.- El Secretario de la Comision de Ordenacion
del Territorio y Medio Ambiente de Canarias, p.a.,
el Jefedel Servicio Juridico de Ordenacion Territorial
Occidental, Juan LuisMedinay Fernandez Aceytuno.

745  Direccion General de Ordenacion dd Territorio.-
Resolucion de 19 de abril de 2001, por la que
se hace publico el Acuerdo dela Comisidn de
Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
de Canariasde 9 deabril de 2001, que aprue-
ba definitivamente la modificacion de las
Normas Subsidiarias del Planeamiento del
municipio de Santa Ursula (Tenerife) en la
Unidad de Actuacion de El Calvario.

En aplicacion delalegislacion vigente, por lapre-
sente,

RESUELVDO:
Ordenar la insercion en el Boletin Oficial de

Canariasdel Acuerdo delaComisién de Ordenacion
del Territorio y Medio Ambiente de Canarias en se-
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sién defecha 9 de abril de 2001, por € que se aprue-
ba definitivamente la modificacion de las Normas
Subsidiariasdel Planeamiento del municipio de Santa
UrsulaenlaUnidad deActuacion de El Calvario, cu-
yo texto figura como anexo.

Santa Cruz de Tenerife, a19 de abril de 2001.- El
Director General de Ordenacion del Territorio, Rafagl
Castellano Brito.

ANEXO

Visto nuevamente el expediente relativo alamo-
dificacion delasNormas Subsidiarias del Planeamiento
del municipio de Santa Ursula en la Unidad de
Actuacién de El Calvario, como consecuenciadel re-
querimiento formulado por & Ayuntamiento en el pro-
cedimiento regulado por el articulo 44 de la Ley
29/1998, de 13 dejulio, reguladoradelaJdurisdiccion
Contencioso-Adminidrativa, end queingtalarevocacion
del acuerdo adoptado € 27 de octubre de 2000 que
deneg6 la aprobaci n definitiva de la modificacion,
la Comision acuerda:

Primero.- Acceder a lo interesado en €l requeri-
miento del Ayuntamiento de Santa Ursula, modifi-
cando €l acuerdo de denegacién de la aprobacion
definitiva, que pasaasuspension delaresefiada apro-
bacion.

Segundo.- Aprobar definitivamente la modifica
cion ddl planeamiento tramitada, por estimar quelos
reparos sefialados en € anterior acuerdo han sido
debidamente subsanados por el Ayuntamiento en la
nueva documentacion aportada.

Contrael presente acto cabe recurso contencioso-
administrativo ante la correspondiente Sala de lo
Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias a interponer en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a de su notificacion y
sin perjuicio de cualquier otro que pudierainterpo-
nerse.- El Secretario de la Comision de Ordenacion
del Territorio y Medio Ambiente de Canarias, p.a.,
el Jefedel Servicio Juridico de Ordenacion Territorial
Occidental, Juan Luis Medinay Fernandez Aceytuno.

Consgjeria de Sanidad
y Consumo

746 ORDEN de 16 de mayo de 2001, por la que
se establecen los servicios minimos a realizar
por e Personal Médico que presta sus servi-
cios en los Centros de Salud de la provincia
de Santa Cruz de Tenerife, durante la huelga
convocada por €l Sndicato Profesional de
Médicosde Tenerifey quetendralugar losdias
22y 28 demayo de 2001, en horariode 11,00
a 12,00 horas para €l turno de mafana, y de
17,00 a 18,00 horas para €l turno de tarde.

El Decreto 24/1987, de 13 de marzo, de estable-
cimiento de servicios minimos de la Comunidad
Auténoma de Canarias, asigha alostitulares de las
Consgjerias del Gobierno de Canarias competencias
para la determinacion de |os servicios minimos que
Sean necesarios prestar en caso de huelga, asi como
el personal preciso para su desempefio, todo ello
dentro del ambito de sus Departamentos.

Esta Consejeria ha tenido conocimiento, através
del escrito de 11 de abril de 2001, registro de entra-
daenla SecretariaGeneral TécnicadelaConsgjeria
de Sanidad y Consumo con n° 107.155 delamisma
fecha, del preaviso de huelga presentado por D.
Carlos Sanchez Santos como Presidente del Sindicato
Profesional de Médicos de Tenerife, cuya huelga
tendra lugar los dias 22 y 28 de mayo de 2001, en
horario de 11,00 a 12,00 horas para el turno de ma-
fiana, y de 17,00 a 18,00 horas para €l turno de tar-
de, y que afecta al Personal Médico que presta ser-
vicios en los Centros de Salud del Servicio Canario
delaSaud delaprovinciade Santa Cruz de Tenerife.

La asistencia que se presta por el personal ante-
dicho tiene carécter de servicio publico de recono-
cidaeinaplazable necesidad que, de no prestarse, po-
driaocasionar dafios de especia gravedad, por lo que
se hace necesario fijar |as medidas contempladas en
el citado Decreto.

El dia 16 de abril de 2001, se dio audienciaa co-
mité de huelga, al objeto de determinar los servicios
minimos, habiéndose alcanzado acuerdo al respec-
to.

Visto € articulo 2 del Decreto 24/1987, de 13 de
marzo (B.O.C. n° 34, de 29.3.87), asi como la pro-
puesta de establecimiento de servicios minimos de
laDireccion del Servicio Canario de la Salud,

DISPONGO:

Primero.- Los servicios minimos que han de pres-
tarse por €l Personal Médico adscrito alos Centros
de Salud del Servicio Canario dela Salud delapro-
vincia de Santa Cruz de Tenerife, durante la huelga
convocada para los dias 22 y 28 de mayo 2001, en
horario de 11,00 a 12,00 horas para € turno de ma-
flanay de 17,00 a 18,00 horas parael turno detarde,
son los siguientes:

Atencion Sanitariade Urgencias, acubrir por 1os
siguientes efectivos:

La totalidad de los efectivos de los servicios de
urgencias.

1 Médico en los Centros de Salud, Consultorios
L ocales 0 Puntos de Atencion Continuadaque se de-
terminen por cada Gerencia.
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Segundo.- Por el Gerente de Atencidn Primariay
Gerentes de Servicios Sanitarios sedeterminaralare-
lacién nominal del personal sujeto alaprestacion de
los servicios minimos, notificandose a los interesa-
dos por cuaquier procedimiento que permita tener
constancia de su recepcion.

Contra €l presente acto, que ponefin alavia ad-
ministrativa, podra interponerse recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado delo Contencioso-
Administrativo de L as PAmas de Gran Canaria, o ante
aguel en cuya circunscripcion tenga su domicilio €
recurrente en € plazo de dos meses contados a par-
tir del dia siguiente a de su publicacion, o de diez
dias, si se acudieraa procedimiento previsto en los
articulos 114 y siguientes de la Ley 29/1998, de 13
dejulio, deladurisdiccion Contencioso-Administrativa

Potestativamente, parael supuesto de que se acu-
dieraa procedimiento ordinario, podra interponer-
Se recurso de reposicion ante este Consgjero, en €
plazo de un mes, contado apartir del diasiguienteal
de su publicacién, significando que, en € caso de pre-
sentar recurso de reposicién, no se podrainterponer
recurso contencioso-administrativo hasta que se re-
suelvaexpresamented recurso de reposicion o sepro-
duzcala desestimacion presunta del mismo.

LasPamasde Gran Canaria, a16 demayo de 2001.

EL CONSEJERO DE
SANIDAD Y CONSUMO,
José Rafael Diaz Martinez.

IV.ANUNCIOS
Anuncios de contratacion

Consgjeria de Presidencia
e lnnovacion Tecnoldgica

1838 ANUNCIO de 17 de mayo de 2001, por € que
se hace publicala convocatoria de un concurso
publico, procedimiento abierto y tramitacién
urgente, para la contratacion del servicio de
seguridad y emergencias mediante helicopte-
ros multifuncionales en el ambito de la
Comunidad Autonoma de Canarias.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Direccién General de Seguridad y
Emergencias.

b) Dependenciaquetramitael expediente: Servicio
de Normativay Asuntos Generales.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: servicio de seguridad
y emergencias mediante helicopteros multifuncionaes.

b) Lugar de gecucion: la Comunidad Auténoma
Canaria.

¢) Plazo de g ecucion: hastael 31 dediciembrede
2002, desde la fecha de adjudicacion del contrato.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: urgente.
b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 1.150.000.000 de pesetas (equiva-
lentea6.611.639,200 euros), incluidostodoslosim-
puestos.

5. GARANTIAS.

Provisional: equivalente al 2 por 100 del presu-
puesto de licitacion.

Definitiva: equivalente a 4 por 100 del importe
de adjudicacion dd contrato.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Direccién General de Seguridad y
Emergencias.

b) Domicilioy localidad: caleLedny Castillo, 431,
12 planta, Las Pamas de Gran Canaria; calle Bravo
Murillo, 5, 22 planta, Santa Cruz de Tenerife.

c¢) Teléfono: (928) 494710y (922) 534400.

d) Fax: (928) 220025 y (922) 249892.

d) Internet: http://Awww.gobiernodecanarias.org/plie-
gos.

€) Fechalimite de obtenci6n de documentos ein-
formacion: hastael diaanterior a ltimo de presen-
tacion de oferta.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Losdetallados en € Pliego de ClausulasAdminis-
trativas Particulares.
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8. PRESENTACION DE DOCUMENTACION.

a) Fecha limite de presentacion: hasta las 12,00
horas del octavo (8) dianatura siguientea delapu-
blicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de Canarias. En caso de coincidir en sdbado, do-
mingo o festivo, se admitiralapresentacion antesde
las 12,00 horas del dia hébil siguiente.

b) Documentacion a presentar: la sefialada en €
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

¢) Lugar de presentacién: en ladireccion indica
daen el punto 6.b) del presente anuncio.

d) Plazo durante el cual € licitador estard obliga
do amantener su oferta: 3 meses.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Sdlade Juntasdelasede delaDireccidn
Genera de Seguridad y Emergencias.

b) Domicilio: calle Ledny Castillo, 431, primera
planta.

¢) Localidad: Las Palmas de Gran Canaria.

d) Fecha: al diasiguientedelafinalizaciondel pla
zo de presentacion de ofertas. En caso de coincidir
en sdbado, domingo o festivo, se tradadara a si-
guiente dia habil.

€) Hora: 9,00 horas.

10. OTRAS INFORMACIONES.

En el caso de que existan proposi ciones enviadas
por correo y que cumplan los requisitos del Pliego
de Cléusulas Administrativas Particulares se ade-
lantard via fax dentro de los plazos indicados en el
punto 8.b) del presente anuncio. Si el diadelaaper-
turade proposi ciones es sdbado o diafestivo, € pla-
Z0 se prorrogara autométicamente hasta el siguiente
dia héabil.

11. GASTOS DE ANUNCIOS.

L os gastos derivados de la publicacion de lalici-
tacion en los Boletines Oficiales, por una sola vez,
correran por cuenta del adjudicatario.

LasPadmasde Gran Canaria, a17 de mayo de 2001.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA

E INNOVACION TECNOLOGICA,
Julio Bonis Alvarez.

Consgjeria de Economia,
Hacienday Comercio

1839 Secretaria General Técnica.- Anuncio de 27
de abril de 2001, relativo al procedimiento
abierto de adjudicacion, mediante concurso,
para €l suministro de impresos derivados de
lagestién tributaria dela Comunidad Auténoma
de Canarias.

LaConsgeriade Economiay Haciendadd Gobierno
de Canarias convoca procedimiento abierto de adju-
dicacion, mediante concurso, con las siguientes ca-
racteristicas:

1.- Objeto: contratar larealizacion del suministro
de impresos derivados de la gestion tributaria de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

2.- Precio de licitacion: 55.000.000 de pesetas
(330.556,66 euros).

3.- Plazo de duracién: € contrato tendra un pla
z0 maximo de vigencia de 2 afios, o bien hasta que
se haya agotado el presupuesto del mismo.

4.- Documentacion deinterés paraloslicitadores:
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
y demés documentacion einformacion quedarén adis-
posicion de los interesados durante €l plazo de pre-
sentacion de proposiciones enla Seccidn de Contratacion
delaSecretaria General TécnicadelaConsgjeriade
Economia, Hacienday Comercio, calleTomasMiller,
38, 42 planta de Las Palmas de Gran Canariay en la
Seccidn de Coordinacion de dicha Secretariaen laPlaza
de Santo Domingo, $/n, de Santa Cruz de Tenerife,
asi como en la pagina del Gobierno de Canarias en
Internet (http://www.gobiernodecanarias.org/).

5.- Garantiaprovisonad: 1.100.000 pesetas (6.611,13
euros).

6.- Las proposiciones se podran presentar en €l
Registro General de la Consejeria de Economia,
Hacienday Comercio en Las Pdmasde Gran Canaria,
cdleTomasMiller, 38, 42 planta, 0 en d Registro Generd
dedichaConsgjeriaen Santa Cruz de Tenerife, Plaza
de Santo Domingo, en horario de 9,00 a 14,00 ho-
ras; el plazo de presentacion de proposiciones con-
cluira unavez que hayan transcurrido 15 dias natu-
ralesapartir del siguiente ala presente publicacion,
siemprey cuando tal fecha sea posterior a dia22 de
junio de 2001, y siempre que, en tal momento, ha
yan transcurrido 15 dias naturales desde que se ha-
ya publicado la presente licitacion en el Boletin
Oficia del Estado Esparfiol.

~ Deno ser asi, el plazo de presentacion de propo-
siciones concluird en lafecha que, de ambas, seala
més tardia.
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En €l caso deutilizar cualquier otro medio de pre-
sentacion deloslegalmente admitidos, € interesado
deberdanunciarlo a érgano de contratacion, en el mis-
mo dia en que se produzca la presentacion, por fax,
télex o telegrama. Sin la concurrencia de este requi-
sito, no serdadmitidalaproposicion en e caso deque
se recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de
licitacion.

7.- Acto de apertura de proposi ciones econémicas.
la apertura de las proposiciones econdmicas de los
licitadores admitidos serealizarden la Salade Juntas
delaSecretaria General TécnicadelaConsgjeriade
Economia, Hacienday Comercio, en Las Pamas de
Gran Canaria, calle Tomés Miller, 38, 42 planta, lle-
vandose acabo alas 10,00 horasdel séptimo diaha
bil contado a partir del siguiente de que se cumpla
el plazo de presentacion de proposiciones, siempre
gue no recaiga en sabado, en cuyo caso se celebrara
d lunes siguiente.

8.- Documentacién apresentar por loslicitadores:
la que figura detallada en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares querige la presente con-
tratacion.

Las Palmas de Gran Canaria, a 27 de abril de
2001.- El Secretario General Técnico, Jesis Velayos
Moraes.

ConsgjeriadeAgricultura,
Ganaderia, Pesca y Alimentacion

1840 Secretaria General Técnica.- Anuncio por el
gue se hace publicala Resolucién de 8 de ma-
yo de 2001, que hace publica la adjudicacién
de la contratacion del servicio de limpieza
para las dependencias de esta Consgjeria de
Agricultura, Ganaderia, Pescay Alimentacion,
en Santa Cruz de Tenerife, por procedimien-
to abierto, tramitacion anticipaday sistema de
CONCUr so.

Esta Secretaria General anuncia la adjudicacion
del concurso, por procedimiento abierto y tramitacion
anticipada, del servicio de limpieza para las depen-
denciasde esta ConsgjeriadeAgricultura, Ganaderia,
Pescay Alimentacion, en Santa Cruz de Tenerife.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Secretaria General Técnica de la
Consgjeria de Agricultura, Ganaderia, Pescay Ali-
mentacion.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Secretaria
General Técnica a través del Servicio de Asuntos
Generales de Santa Cruz de Tenerife.

¢) NUumero de expediente: SEG2-00/2.

2. OBJETO DEL CONTRATO.
a) Tipo de contrato: servicio.

b) Descripcidn del objeto: limpiezade las depen-
dencias de esta Consgjeria.

) Lote: 4 lotes.
d) Boletino Diario Oficial y fechade publicacién

del anuncio delicitacion: Boletin Oficial de Canarias,
de fecha 2 de febrero de 2001.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: anticipada.
b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: cuatro millones quinientas sesenta
mil (4.560.000) pesetas (27.406,15 euros).

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 27 de marzo de 2001.

b) Contratista: Limpiezas Victoria, S.L.
¢) Nacionalidad: espariola.

d) Importe de adjudicacién: cuatro millonescien-
to veinticinco mil (4.125.000) pesetas (24.791,75
€euros).

Santa Cruz de Tenerife, a8 de mayo de 2001.- El
Secretario General Técnico, José Tomas San Segundo
Cervia

Consgeria de Educacion,
Culturay Deportes

1841 ORDEN de 30 de abril de 2001, por laque se
anuncia concur so, procedimiento abierto, del
servicio delimpieza en los centros docentes de
Santa Cruz de Tenerife y La Laguna, depen-
dientesdela Consgeria de Educacion, Cultura
y Deportes.
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1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Consgjeria de Educacion, Cultura
y Deportes.

b) Dependenciaquetramitae expediente: Secretaria
General Técnica

¢) NUmero de expediente: 01/12.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcién del objeto: servicio de limpieza.

b) Division por lotesy nimero: un solo lote.

¢) Lugar de g ecucion: centros docentes de Santa
Cruz de Tenerife y La Laguna dependientes de la
Consgjeriade Educacion, Culturay Deportes, quefi-
guran en €l Pliego.

d) Plazo de g ecucion: del 17 de septiembre de 2001
hasta el 17 de diciembre de 2001.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importetotal de 115.443.900 pesetas (693.831,81
euros).

5. GARANTIAS.

Provisional: equivaentea 2% del presupuesto de
licitacion, con las excepciones previstas en la clau-
sula 11 del Pliego.

6. OBTENCION DE DOCUMENTOSE INFORMACION.

a) Entidad: Secretaria General Técnica o en
Direccion Territorial de Educacion, y enlapaginaweb
del Gobierno de Canarias, http://pliegos.gobierno-
decanarias.org/.

b) Domicilio: calle CarlosJ.R. Hamilton, 14, o la
Avenida 1° de Mayo, 11, respectivamente.

¢) Localidad y cddigo postal: Santa Cruz de
Tenerife-38001 o Las Pamas de Gran Canaria-35001.

d) Teléfono: (922) 477600 y (928) 455100, res-
pectivamente.

€) Telefax: (922) 477741 y (928) 455200, res-
pectivamente.

f) Fechalimite de obtencion de documentos e in-
formacién: no se establece.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

a) Clasificacion (grupo, subgrupo y categoria):
grupo |11, subgrupo 6, categoriaD.

b) Otrosrequisitos: losprevistosenlaclausula13
del Pliego.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SO-
LICITUDES DE PARTICIPACION.

a) Fechalimite de presentacion: hastalas 14 ho-
ras del dia 20 de junio de 2001.

b) Documentacion a presentar: la establecida en
lacldusula 13 del Pliego.

¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Secretaria Generd Técnicao Direccion
Territorial de Educacion.

2°) Domicilio: calle Carlos J.R. Hamilton, 14, o
laAvenida 1° de Mayo, 11, respectivamente.

3°) Localidad y codigo postal: Santa Cruz de
Tenerife-38001 o Las PAlmas de Gran Canaria-35001,
respectivamente.

d) Plazo durante el cua €l licitador esta obligado
amantener su oferta: tresmeses desde laaperturade
proposiciones.

€) Admision de variantes: no se admiten varian-
tes.

f) En su caso, nimero previsto (0 ndmero maxi-
mo y minimo) de |as empresas alas que se pretende
invitar a presentar ofertas (procedimiento restringi-
do): - - -.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Consgjeria de Educacion, Culturay
Deportes.

b) Domicilio: calle Carlos J.R. Hamilton, 14.
¢) Localidad: Santa Cruz de Tenerife.

d) Fecha: a segundo dia habil siguiente a de fi-
nalizacién del plazo de presentacion de ofertas.
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e) Hora: alas 9,00 horas.

10. OTRAS INFORMACIONES.

11. GASTOS DE ANUNCIQOS.

Correran a cuenta de las empresas adjudicatarias.

12. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIOAL DIARIO OFI-
CIAL DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS.

El dia 30 de abril de 2001.
Santa Cruz de Tenerife, a 30 de abril de 2001.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
CULTURAY DEPORTES,
José Miguel Ruano Ledn.

Consgjeria de Sanidad
y Consumo

1842 Servicio Canario de la Salud. Direccién
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-
Insular.- Anuncio de 27 de abril de 2001, re-
lativo a convocatoria de concurso, por pro-
cedimiento abierto, para el suministro de
productos farmacéuticos para el Hospital
Universitario Materno Infantil de Canarias.

LaDireccion Gerenciadel Complejo Hospitalario
Materno-Insular, haresudto convocar € siguientecon-
curso por procedimiento abierto, para €l Hospital
Universitario Materno Infantil de Canarias:

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccion
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-Insular.

¢) NUumero de expediente: CP-M1-1000/01.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcién del objeto: productos farmacéuti-
cos para el Hospital Universitario Materno Infantil
de Canarias.

b) NUmero de unidades a entregar: las sefiadl adas
en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

c) Division por lotes: los sefialados en € Pliego
de Prescripciones Técnicas.

d) Lugar de entrega: los sefialadosen el Pliego de
Clausulas Administrativas Particul ares.

€) Plazo de entrega: |os sefid ados en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 21.344.079 pesetas (128.280,50
euros).

5. GARANTIAS.
a) Garantiaprovisional: no se exige.

b) Garantiadefinitiva: 4% del importe de adjudi-
cacioén del lote o lotes adjudicados.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Obtencién de documentacion:

Entidad: antiguas dependencias de consultas ex-
ternas del Hospital Universitario Insular de Gran
Canaria (dependencias del Almacén General).

Domicilio: Plaza Dr. Pasteur, s/n.

Localidad y codigo postal: Las Palmas de Gran
Canaria-35016.

Teléfono: (928) 444194,
b) Obtencidn de informacion:

Entidad: Servicio de Suministros delaDireccion
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-Insular.

Domicilio: Plaza Dr. Pasteur, §/n (edificio anexo
al Hospital Universitario Insular de Gran Canaria).

Localidad y codigo postal: Las Palmas de Gran
Canaria-35016.

Teléfono: (928) 444176, (928) 444180.
Fax: (928) 444195.
c¢) Fechalimite de obtencion de documentacion:

hasta el diaen quefinalice el plazo de presentacion
de proposiciones.
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7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Lossefalados en el Pliego de ClausulasAdminis-
trativas Particulares.

8. PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES DE PARTI-
CIPACION.

a) Fecha limite de presentacion: hasta las 14,00
horasdel decimoquinto dianatural apartir del diasi-
guiente de su publicacion en el Boletin Oficial de
Canarias. S @ citado dia fuese inhabil se entendera
prorrogado al siguiente.

b) Documentacion a presentar: la sefidlada en €
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

¢) Lugar de presentacion:

Entidad: Registro Genera delaDireccion Gerencia
del Complejo Hospitalario Materno-Insular.

Domicilio: Avenida Maritima del Sur, g/n (edifi-
cio anexo a Hospital Universitario Materno Infantil
de Canarias).

Localidad y codigo postal: Las Palmas de Gran
Canaria-35016.

d) Plazo durante el cual €l licitador estaraobliga
do a mantener su oferta: tres meses.

€) Admisién de variantes: las sefidladas en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Direccion Gerencia del Complejo
Hospitalario Materno-Insular.

b) Domicilio: PlazaDr. Pasteur, n (Salade Juntas
delaDireccion Médicadd Hospita Universitario Insular
de Gran Canaria, plantabaja).

¢) Localidady cédigo postal: LasPalmas de Gran
Canaria-35016.

d) Fecha: el decimoquinto dianatural a partir del
diasiguientedelafechadefinalizacion de recepcion
de proposiciones. Si el citado diafuese sabado o in-
habil se entendera prorrogado al siguiente.

€) Hora: las 10,00 horas.
10. OTRAS INFORMACIONES.
Seran facilitadas por el Servicio de Suministros

delaDireccion Gerenciadel Complejo Hospitalario
Materno-Insular.

11. GASTOS DE ANUNCIOS.

Losgastosen el Boletin Oficial y enlaprensa, por
unasolavez, correran por cuentadel adjudicatario.

Las Palmas de Gran Canaria, a 27 de abril de
2001.- El Director Gerente, Jesus J. Benitez del
Rosario.

1843 Servicio Canario de la Salud. Direccion
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-
Insular.- Anuncio de 2 de mayo de 2001, re-
lativo a convocatoria de concurso, por pro-
cedimiento abierto, para el suministro de
verduras para los Hospitales Universitarios
Insular de Gran Canaria y Materno Infantil
de Canarias.

LaDireccion Gerenciadel Complejo Hospitalario
Materno-Insular, haresudto convocar € siguientecon-
curso por procedimiento abierto, paralos Hospitales
UniverstariosInsular de Gran Canariay Materno Infantil
de Canarias:

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario dela Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccion
Gerenciaddl Complejo Hospitalario Materno-Insular.

¢) NUumero de expediente: CP-CH-35/01.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcién ddl objeto: verduras parael Hospita
Universitario Insular de Gran Canaria.

b) Ndmero de unidades a entregar: |as sefialadas
en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

¢) Division por lotes: los sefialados en el Pliego
de Prescripciones Técnicas.

d) Lugar de entrega: los sefidladosen € Pliego de
Clausulas Administrativas Particul ares.

€) Plazo de entrega: los sefidlados en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.

b) Procedimiento: abierto.
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¢) Forma: concurso.
4, PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 25.641.494 pesetas (154.108,48
euros).

5. GARANTIAS.

a) Garantia provisional: no se exige.

b) Garantiadefinitiva: 4% del importe de adjudi-
cacion del lote o |otes adjudicados.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Obtencién de documentacion:

Entidad: antiguas dependencias de consultas ex-
ternas del Hospital Universitario Insular de Gran
Canaria (dependencias de Almacén General).

Domicilio: Plaza Dr. Pasteur, s/n.

Localidad y codigo postal: Las Palmas de Gran
Canaria-35016.

Teléfono: (928) 444194,
b) Obtencion de informacion:

Entidad: Servicio de Suministros de laDireccion
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-Insular.

Domicilio: Plaza Dr. Pasteur, §/n (edificio anexo
a Hospital Universitario Insular de Gran Canaria).

Localidad y codigo postal: Las Palmas de Gran
Canaria-35016.

Teléfono: (928) 444176 y (928) 444180.

Fax: (928) 444195.

¢) Fechalimite de obtencion de documentaci on:
hasta el diaen quefinalice e plazo de presentacion
de proposiciones.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Los sefidadosen €l Pliego de ClausulasAdminis-
trativas Particul ares.

8. PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES DE PARTI-
CIPACION.

a) Fecha limite de presentacion: hasta las 14,00
horasdel decimoquinto dianatural apartir del diasi-

guiente de su publicacién en el Boletin Oficial de
Canarias. Si @ citado diafuese inhabil se entendera
prorrogado al siguiente.

b) Documentaci6n apresentar: |as sefidladasen el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

¢) Lugar de presentacion:

Entidad: Registro Generd delaDireccion Gerencia
del Complejo Hospitalario Materno-Insular.

Domicilio: Avenida Maritimadel Sur, s/n (edifi-
cio anexo a Hospital Universitario Materno I nfantil
de Canarias).

Localidad y cédigo postal: Las Palmas de Gran
Canaria-35016.

d) Plazo durante el cual € licitador estara obliga-
do amantener su oferta: tres meses.

€) Admision de variantes: las sefialadas en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Direccion Gerencia del Complejo
Hospitalario Materno-Insular.

b) Domicilio: Plaza Dr. Pasteur, §/n (Salade Juntas
delaDireccion Médicadd Hospitd Universtario Insular
de Gran Canaria, planta baja).

¢) Localidad y cadigo postal: Las Padmasde Gran
Canaria-35016.

d) Fecha: € decimoquinto dia natural a partir del
diasiguiente delafechadefinalizacion derecepcion
de proposiciones. Si €l citado diafuese sdbado o in-
habil se entenderé prorrogado al siguiente.

€) Hora: las 10,00 horas.

10. OTRAS INFORMACIONES.

Seran facilitadas por € Servicio de Suministros
delaDireccion Gerenciadel Complejo Hospitalario
Materno-Insular.

11. GASTOS DE ANUNCIOS.

Losgastosen el Boletin Oficial y enlaprensa, por
unasolavez, correran por cuentadel adjudicatario.

Las Pamas de Gran Canaria, a 2 de mayo de
2001.- El Director Gerente, Jesus J. Benitez del
Rosario.
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Otros anuncios

Consgeria de Presidencia
e lnnovacion Tecnoldgica

1844 Direccion Territorial de Industria y Energia
de Las Palmas. Servicio de Instalaciones
Energéticas.- Anuncio de 2 de marzo de 2001,
por & gue se somete ainformacion publica el
expediente relativo a autorizacion adminis-
trativa de la instalacion eléctrica denomina-
da Paso a subterraneo L.M.T. entre CT. 314-
N Buen Lugar y CT. 645-N La Palmilla, ubicada
en Barrios de La Palmita y Buen Lugar, tér-
mino municipal de Firgas (Gran Canaria).- Expte.
n° AT 01/045.

Solicitada autorizacién administrativa ante esta
Direccion Territorial delasinstalaciones déctricasque
se citan, expediente n® AT 01/045: Paso a subterra
neo L.M.T. entre CT. 314-N Buen Lugar y CT. 645-
N LaPamilla

A losefectosprevistosen d articulo 125, del Decreto
1.955/2000, de 1 de diciembre, se somete a infor-
macién publica la peticién de Unelco, S.A., con
domicilio en Avenida Ramirez Bethencourt, 22, tér-
mino municipal de LasPalmasde Gran Canaria, so-
bre el establecimiento de unalineasubterranes, tri-
fésca, desmplecircuito, a20kV detenson de servicio,
con origen en CT. 645-N La Palmilla (C-101.428)
y su final en CT-314-N Buen Lugar (C-101.422),
con longitud total de 605 metros, afectando al tér-
mino municipal de Firgas.

El presupuesto de la instalacion citada es de
10.490.765 pesetas (63.197 euros).

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nado e proyecto de la instalacion en esta Direccion
Territorial delaConsgeriade Presidenciae Innovacion
Tecnoldgica, Staenlaplanta8? del Edificio de Servicios
Miltiplesl, calle Profesor Agustin Millares Carl6, 22,
Las Pamas de Gran Canaria, y formularse a mismo
lasreclamaciones, por duplicado, que se estimen opor-
tunas en & plazo de veinte dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Las Palmas de Gran Canaria, a 2 de marzo de
2001.- El Jefe del Servicio, Juan Antonio Ledn
Robaina

1845 Direccién Territorial de Industria 'y Energia
de Las Palmas. Servicio de Instalaciones
Energéticas.- Anuncio de 2 de marzo de 2001,
por el que se somete a informacion publica e
expediente relativo a autorizacion adminis-
trativa de la instalacién € éctrica denomina-
da Electrificacion deviviendassocialesen La

Montarieta, ubicada en La Montafieta, térmi-
no municipal de Santa Luciade Tirgjana (Gran
Canaria).- Expte. n° AT 01/046.

Solicitada autorizacién administrativa ante esta
Direccion Territoria delasinstalacioneseléctricasque
secitan, expediente n® AT 01/046: Electrificacion de
viviendas sociales en La Montarieta.

A losefectosprevistosend articulo 125, dd Decreto
1.955/2000, de 1 de diciembre, se somete ainforma:
cion publicalapeticion de Unelco, S.A., con domici-
lio en Avenida Ramirez Bethencourt, 22, término mu-
nicipal de Las Palmas de Gran Canaria, sobre €l
establecimiento de unalinea subterrénea, trifasica, de
simplecircuito, a20kV detension deservicio, conori-
gen en C-102.364 (El Parrdillo) y su fina en nuevo
CT. proyectado, conlongitud total de 618 metros, afec-
tando a término municipal de Santal uciadeTirgjana.

Un Centro de Transformacion tipo prefabricado
semienterrado, situado en La Montafeta, con un
transformador de 160 kVVA de potenciatotal y unare-
lacién de transformacion de 20/0,420 kV, asi como
un aislamiento de 24 kV.

Linea subterranea trifasica, a 380/220 V, de ten-
sion de servicio, con origen en nuevo CT. proyecta-
do, conlongitud total de 275 metros, utilizandose ca-
bles de 95, 50 mm? de seccién y un aislamiento de
0,6/1 KV.

El presupuesto de la instalacion citada es de
17.432.302 pesetas (105.014 euros).

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nado € proyecto de la instalacion en esta Direccion
Territorial delaConsgeriade Presidenciaelnnovacion
Tecnoldgica, Staenlaplanta8® dd Edificio de Servicios
Multiplesl, calle Profesor Agustin Millares Carl6, 22,
Las Palmas de Gran Canaria, y formularse a mismo
lasreclamaciones, por duplicado, que se estimen opor-
tunas en € plazo de veinte dias contados a partir del
siguiente a de la publicacion de este anuncio.

Las Palmas de Gran Canaria, a 2 de marzo de
2001.- El Jefe del Servicio, Juan Antonio Lebn
Robaina.

Consgjeria de Economia,
Hacienday Comercio

1846 Direccién General de Comercio.- Anuncio de
20 de abril de 2001, por € queseinicia€ tra-
mite de informacion publica del expediente n°
TELIC. 6/2001, de solicitud de licencia co-
mercial especifica parala implantacion de un
gran establecimiento comercial, supermercado,
anombredelaentidad Pio Coronado, SA., en
e término municipal de Tacoronte (Tenerife).
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Habiendo sido presentada solicitud de concesion
delicenciacomercial especifica, ainstanciadelaen-
tidad Pio Coronado, S.A.U., paralaimplantacién de
un gran establecimiento comercial, supermercado, en
Tacoronte, Tenerife, y a objeto de obtener la opor-
tuna autorizacion, se somete el expediente adminis-
trativo ainformacién pablica, durante un plazo devein-
te dias, contados desde €l diasiguiente alafechade
estapublicacion en d Boletin Oficia de Canarias, pa-
raque se puedan formular |las alegaciones que se es-
timen pertinentes. A tales efectos, ladocumentacion
de referencia permanecera a disposicion delosinte-
resados en las dependencias de esta Direccion General
de Comercio, en Santa Cruz de Tenerife, Avenidade
Anaga, 35, Edificio de Usos MUltiples I, planta 82,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en € ar-
ticulo 5.5 del Decreto Territorial 158/1998, de 10 de
septiembre, por el que seregulael procedimiento de
concesién delicenciacomercial paralosgrandes es-
tablecimientos comerciales.

Santa Cruz de Tenerife, a20 de abril de2001.- El
Director Genera de Comercio, Andrés Conesa Fontes.

1847 Direccion General de Comercio.- Anuncio de
27 deabril de2001, por €l queseiniciael tra-
mite de informacién publica del expediente
n° TFLIC. 11/2001, de solicitud delicencia co-
mercial especifica paralaimplantacion deun
gran establecimiento comercial, supermerca-
do, a nombre de la entidad Pio Coronado,
SA., en el término municipal de Los Realgjos
(Tenerife).

Habiendo sido presentada solicitud de concesion
delicenciacomercial especifica, ainstanciadelaen-
tidad Pio Coronado, S.A.U., paralaimplantacion de
un gran establecimiento comercial, supermercado, en
Los Realgjos, Tenerife, y a objeto de obtener la
oportuna autorizacion, se somete e expediente ad-
ministrativo a informacién publica, durante un pla-
Zo de veinte dias, contados desde el dia siguiente a
lafecha de esta publicacion en e Boletin Oficial de
Canarias, para que se puedan formular las aegacio-
nes que se estimen pertinentes. A tales efectos, lado-
cumentaci 6n de referenciapermaneceraadisposicion
delosinteresados en las dependencias de estaDireccion
Generd de Comercio, en Santa Cruz de Tenerife, Avenida
deAnaga, 35, Edificio de UsosMUltiples|, planta8?,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en € ar-
ticulo 5.5 del Decreto Territorial 158/1998, de 10 de
septiembre, por el que seregulael procedimiento de
concesién delicenciacomercial paralosgrandeses-
tablecimientos comerciales.

Santa Cruz de Tenerife, a27 de abril de2001.- El
Director General de Comercio, Andrés Conesa Fontes.

1848 Direccién General de Comercio.- Anuncio de
28 deabril de2001, por €l queseinicia€l tré-
mite de informacion publica del expediente
n° TELIC. 12/2001, de solicitud delicencia co-
mercial especifica paralaimplantacion deun
gran establecimiento comercial, supermerca-
do, a nombre de |la entidad Pio Coronado,
SA., enel término municipal de Puerto dela
Cruz (Tenerife).

Habiendo sido presentada solicitud de concesion
delicenciacomercial especifica, ainstanciadelaen-
tidad Pio Coronado, S.A.U., paralaimplantacién de
un gran establecimiento comercial, supermercado, en
el Puerto dela Cruz, Tenerife, y a objeto de obtener
la oportuna autorizacion, se somete el expediente
administrativo a informacion publica, durante un
plazo de veinte dias, contados desde €l dia siguien-
tealafechadeestapublicacion en €l Boletin Oficial
de Canarias, para que se puedan formular las alega-
ciones gque se estimen pertinentes. A tales efectos, la
documentacion de referencia permanecera a dispo-
sicion de los interesados en las dependencias de es-
taDireccion General de Comercio, en Santa Cruz de
Tenerife, Avenida de Anaga, 35, Edificio de Usos
Mdltiples|, planta 82, todo ello de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 5.5 del Decreto Territoria
158/1998, de 10 de septiembre, por € que se regula
el procedimiento de concesion delicenciacomercial
paralos grandes establecimientos comerciales.

SantaCruz de Tenerife, a 28 de abril de2001.- El
Director General de Comercio, Andrés Conesa Fontes.

1849 Tesoreria Territorial de Las Palmas.- Edicto
de 24 deabril de 2001, relativo a notificacion
de providencias de apremio.

La Tesorera Territorial de Las Palmas de la
Consgjeria de Economia, Hacienday Comercio del
Gobierno de Canarias.

HACE SABER: que en |as providencias de apremio
correspondientes a la Comunidad Auténoma de
Canarias, por los conceptos, sujetos pasivos, domi-
cilios, gjercicioseimportes que acontinuacion sere-
lacionaran desdela P/A n° 01080 20000000045 has-
tala 01080 20000000009, ha dictado la siguiente

Providenciade apremio: en uso delasfacultades
gue me confierenlosarticulos 100y 106 del Reglamento
General de Recaudacion (Real Decreto 1.684/1990,
de 20 de diciembre), liquido €l recargo de apremio
por el 20% de la deuda pendiente y dicto providen-
cia de apremio para que se proceda gjecutivamente
contra el patrimonio o garantias del deudor en caso
de no producirse el ingreso en los plazos sefialados
en € articulo 108 de dicho Reglamento.
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Lacantidad adeudada, excluido € recargo de apre-
mio, devengard intereses de demoradesde € diasi-
guiented vencimiento deladeudaen periodo voluntario
hasta la fecha de su ingreso. El cllculo y cobro de
los mismos se efectuaran de acuerdo con |o estable-
cido en e articulo 109 del Reglamento General de
Recaudacion. No obstante, de acuerdo con lo sefia-
lado en el articulo 128 dela L ey General Tributaria,
s la cantidad adeudada es una deuda tributariay se
satisface dentro de los plazos fijados en el articulo
108 del Reglamento General de Recaudacion, no se
exigirén losintereses devengados desde el inicio del
procedimiento de apremio.

Lo que se notifica mediante e presente Edicto a
los deudores que se relacionan, por desconocerse el
ultimo domicilio conocido o negarse afirmar €l jus-
tificante de la natificacion que en su dia se intenté
practicar por esta Unidad Recaudatoria, requiriéndoles
el pago de la deuda principal, recargos y costas del
procedimiento.

PLAZOS DE INGRESO.

a) Si la publicacién del presente Edicto se efec-
tha entre los dias 1 y 15 del mes en curso, hasta €l
dia 20 del mismo o inmediato hébil posterior.

b) Si lapublicacién se efectiaentrelosdias 16 y
Ultimo del mes en curso, hasta €l dia 5 del mes si-
guiente o inmediato habil posterior.

ADVERTENCIA: caso de no efectuarse el ingreso en
los plazos sefidlados, se procedera, sin més, a em-
bargo deloshienesolagecucion delasgarantiasexis
tentes, siendo las costas ocasionadas a su cargo asi
como losintereses de demoradevengados hastalafe-
chadel ingreso.

LUGAR DE INGRESO.

En laCgjalnsular de Ahorros de Canarias, cuenta
corriente n® 2052 0000 27 0350008808 de la Tesoreria
de la Comunidad Auténoma de Canarias -Cuenta
Restringida de Recaudacion Ejecutivar previarecep-
cion en las Oficinas de Gestién Recaudatoria de
Canarias, SA., cdleNicoldsEdtévanez, 30-02, LasPdmes
de Gran Canaria, de los documentaos cobratorios per-
tinentes.

RECURSOSY SUSPENSIONES.

Contrael acto notificadoy laprocedenciadel pro-
cedimiento de apremio, sin perjuicio de cuaquier otro
recurso gue se estime pertinente, se podré interpo-
ner indistinta pero no simultaneamente, recurso de

reposicion ante @ drgano que ha dictado € acto, en
el plazo de 15 dias contados a partir de larecepcién
delapresente notificacion, o, enigual plazo:

- Reclamaci6n econdmico-administrativa ante el
Excmo. Sr. Consegjero de Economia, Hacienda y
Comercio del Gobierno de Canarias, hasta tanto se
constituyan las Juntas aque serefieren | os apartados
b) y ¢) del articulo 24 de la Ley Territorial 7/1984,
de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria
(B.O.C.A.C. de 14 dediciembre), conformealodis-
puesto en la Disposicion Transitoria Decimotercera
de dicha Ley, cuando se trate de tributos propios y
demés deudas de derecho publico no tributarias de
esta Comunidad Autdnoma, asi como de recursos
derivados delaLey 30/1972, de 22 dejulio, y dela
Ley 20/1991, de 7 de junio, 0, en su caso,

- Reclamacion econémico-administrativaante el
Tribunal Econdmico-Administrativo Regional de
Canarias, cuando se trate de tributos cedidos a esta
Comunidad Auténoma (Ley 40/1983, de 28 de di-
ciembre, reguladora de la cesion de tributos a la
Comunidad Auténoma de Canarias, B.O.E. n° 311,
de 29 de diciembre) o recargos establecidos sobre
tributos del Estado.

Lainterposicion del correspondiente recurso so-
lamente suspendera el procedimiento en los casosy
condicionesprevistosend articulo 101 del Reglamento
General de Recaudacion.

SOLICITUD DEAPLAZAMIENTOS.

Conforme establece d articulo 48 del Reglamento
Generd de Recaudacion, se podraaplazar o fraccionar
el pago de las deudas en via gjecutiva. La presenta-
cion de estas solicitudes se efectuard en la Tesoreria
Insular del territorio en que deba efectuarse el pago.

REQUERIMIENTOS.

Se requiere alos deudores relacionados para que
en el plazo de diez dias, a contar del siguiente ala
publicacién del presente Edicto, comparezcan por si
mismos o por medio de representante, en e expediente
g ecutivo que se les sigue.

Transcurrido dicho plazo sin personarse el in-
teresado, seletendrapor notificado de todas|as su-
cesivas diligencias hasta que finalice la sustancia-
cion del procedimiento, sin perjuicio del derecho
gue le asiste a comparecer, todo ello de conformi-
dad con lo dispuesto en €l articulo 103.6 del cita-
do Reglamento.

Las Palmas de Gran Canaria, a 24 de abril de
2001.- LaTesorera Territoria, Clara Diaz Monzoén.
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STA M GUIA

MUNICIPIO DE:

SALDO PTE.

EJERCICIO PRINCIPAL RECARGO

CONCEPTO

DOMICILIO

SUJETO PASIVO

N°P/A

1.725.822,00 345.164,00 2.070.986,00

1.999

344 REINTEGROS DE SUBVENCIONE

CL/URUGAY, NUM.11

01080 20000000034 F35226299 LICO,S.CL.

TELDE

MUNICIPIO DE:

SALDO PTE.

EJERCICIO PRINCIPAL RECARGO

CONCEPTO

DOMICILIO

SUJETO PASIVO

N°P/A

4.190.851,00

3.492.376,00 698.475,00

2,000

344 REINTEGROS DE SUBVENCIONE

CL/RAIMUNDO LULIO-PARDILLA, NUM.42

01080 20000000009 B35334283 CHORRICO SL

Consgjeria de Obras Publicas,
Vivienday Aguas

1850 Direccién General de Vivienda.- Anuncio por
€l que se hace publica la Resolucion de 22 de
marzo de 2001, sobre notificacion de Resolucién
recaida en el expediente de desahucio admi-
nistrativo n°® 34/99, dirigida a D. Domingo
Castro elado, en ignorado paradero.

Siendoignorado € paradero de D. Domingo Castro
Ve ado, aefectosdelanatificacion delaResolucion recai-
da en € expediente de desahucio administrativo n°
34/99, tramitado por no destinar adomicilio habitua y
permanentelaviviendade proteccion oficid depromocion
publicadelaqueesadjudicatario, Staend término mu-
nicipal de Santa Cruz de Tenerife, Grupo 89 Viviendas
Alisiosll, calleTano, bloque 2, viviendan® 37, de con-
formidad con lo dispuesto en € articulo 59.4 delalLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Plblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, esta Direccion General de
Vivienda

RESUELVE:

Noatificar aD. Domingo Castro Velado laResolucion
defecha20 demarzo de 2001, recaidaen e expediente
de desahucio adminigtrativo que le ha sido instruido
y cuya parte dispositiva acuerda textualmente:

“Resolver la adjudicacion de la vivienda de pro-
teccion oficia de promocion publica sita en € tér-
mino municipa de SantaCruz de Tenerife, Grupo 89
ViviendasAlisios |1, calle Tano, bloque 2, vivienda
n° 37, desahuciando aD. Domingo Castro Velado por
no destinar como domicilio habitual y permanentela
mencionada vivienda, requiriéndole para que en €
plazo de quincediasapartir del siguienteal delapu-
blicacion de la presente Resolucion, desaloje cuan-
tos muebles y enseres de su propiedad se encontra-
sen en lavivienda, con apercibimiento de proceder
en caso contrario a lanzamiento de los mismos.

El lanzamiento ser& g ecutado por esta Direccion
Generd deVivienda, quedesignaraalas personasque
hubieran dellevarlo aefecto, paralo cua serecaba-
ralapreceptivaautorizacién judicia y € auxilio, en
su caso, de las Fuerzas de Orden Publico.

Contra este acto, que no pone fin ala via admi-
nistrativa, se podrainterponer recurso de alzada an-
te el IImo. Sr. Viceconsgjero de Infraestructuras, en
el plazo de un mesdesde el diasiguienteal de su pu-
blicacion, de conformidad con lo previsto enlos ar-
ticulos114y 115 delal ey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.”

Santa Cruz de Tenerife, a22 de marzo de 2001.- El
Director Generd de Vivienda, Migud Angel Pulido
Rodriguez.
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1851 Direccién General de Vivienda.- Anuncio por
e gque se hace publica la Resolucion de 22 de
marzo de 2001, sobre notificacion de Resolucion
recaida en el expediente de desahucio admi-
nistrativo n° 81/99, dirigida a D. Leocadio
Trujillo Lorenzo, en ignorado paradero.

Siendoignorado d paraderodeD. Leocadio Trujillo
Lorenzo, aefectos de la notificacion de laResolucion
recaida en el expediente de desahucio administrativo
n° 81/99, tramitado por no destinar a domicilio habi-
tual y permanente lavivienda de proteccion oficia de
promocion publica de la que es adjudicatario, sitaen
e término municipa de SantaCruz de Tenerife, Grupo
32 Viviendas Camino del Hierro, Edificio Acapulco,
bloque 1, piso 5° A, de conformidad con lo dispuesto
end aticulo59.4 delaley 30/1992, de 26 denoviembre,
de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, esta
Direccion Generd de Vivienda

RESUELVE:

Notificar a D. Leocadio Trujillo Lorenzo la
Resolucion de fecha 20 de marzo de 2001, recaida
en el expediente de desahucio administrativo quele
hasido instruido y cuya parte dispositivaacuerdatex-
tualmente:

“Resolver la adjudicacion de la vivienda de pro-
teccion oficia de promocion publica sita en € tér-
mino municipal de SantaCruz de Tenerife, Grupo 32
Viviendas Camino del Hierro, Edificio Acapulco,
bloque 1, piso 5° A, desahuciando a D. Leocadio
Trujillo Lorenzo por no destinar como domicilio ha-
bitual y permanente la mencionada vivienda, requi-
riéndole para que en €l plazo de quince dias a partir
del siguiente a de la publicacién de la presente
Resolucién, desaloje cuantos muebles y enseres de
su propiedad se encontrasen en lavivienda, con aper-
cibimiento de proceder en caso contrario d lanzamiento
de los mismos.

El lanzamiento sera € ecutado por esta Direccion
Genera deVivienda, quedesignaraalas personas que
hubieran dellevarlo aefecto, paralo cual serecaba
ralapreceptivaautorizacion judicial y el auxilio, en
caso, contrario de las Fuerzas de Orden Publico.

Contra este acto, que no pone fin ala via admi-
nistrativa, se podrainterponer recurso de alzada an-
te el IImo. Sr. Viceconsgjero de Infraestructuras, en
el plazo deun mesdesde el diasiguientea de su pu-
blicacion, de conformidad con lo previsto enlos ar-
ticulos 114y 115 delal ey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.”

Santa Cruz de Tenerife, a 22 de marzo de 2001.-
El Director Genera deVivienda, Miguel Angel Pulido
Rodriguez.

1852 Direccién General de Vivienda.- Anuncio por
e gue se hace publica la Resolucién de 22 de
marzo de 2001, sobre notificacion de Resolucion
recaida en el expediente de desahucio admi-
nistrativo n® 87/99, dirigida a D. Antonio
Mufioz Mufioz, en ignorado paradero.

Siendo ignorado el paradero de D. Antonio Mufioz
Mufioz, aefectos delanotificacion dela Resolucion
recaida en el expediente de desahucio administrati-
vo n° 87/99, tramitado por no destinar adomicilio ha-
bitual y permanentelaviviendade proteccién oficial
de promocién publica de la que es adjudicatario, si-
taen € término municipal de SantaCruz de Tenerife,
Grupo 125 Viviendas Afaza, portal 8, entresuelo B,
de conformidad con |o dispuesto en €l articulo 59.4
delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo ComuUn, estaDireccion
Genera de Vivienda

RESUELVE:

Notificar aD. Antonio Mufioz Mufioz laResolucion
defecha20 demarzo de 2001, recaidaen el expediente
de desahucio adminigtrativo que le ha sido instruido
y cuya parte dispositiva acuerda textual mente:

“Resolver la adjudicacion de la vivienda de pro-
teccion oficia de promocion publica sita en € tér-
mino municipal de SantaCruz de Tenerife, Grupo 125
Viviendas Afiaza, portal 8, entresuelo B, desahu-
ciando a D. Antonio Mufioz Mufioz por no destinar
como domicilio habitual y permanente lamencionada
vivienda, requiriéndole paraqueen e plazo dequin-
ce diasapartir del siguiente al de la publicacion de
la presente Resolucion, desaloje cuantos mueblesy
enseres de su propiedad se encontrasen en la vi-
vienda, con apercibimiento de proceder en caso con-
trario, a lanzamiento de los mismos.

El lanzamiento sera jecutado por esta Direccion
Genera deVivienda, quedesignaraalaspersonas que
hubieran dellevarlo aefecto, paralo cual serecaba
ralapreceptivaautorizacion judicia y el auxilio, en
caso contrario, de las Fuerzas de Orden Publico.

Contra este acto, que no pone fin ala via admi-
nistrativa, se podrainterponer recurso de alzada an-
te el IImo. Sr. Viceconsgjero de Infraestructuras, en
el plazo deun mesdesde el diasiguientea de su pu-
blicacion, de conformidad con lo previsto enlos ar-
ticulos114y 115delal ey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.”

Santa Cruz de Tenerife, a 22 de marzo de 2001.-
El Director Generd deVivienda, Miguel Angel Pulido
Rodriguez.
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1853 Direccién General de Vivienda.- Anuncio por
e gque se hace publica la Resolucion de 30 de
marzo de 2001, sobre notificacion de Resolucion
recaida en el expediente de desahucio admi-
nistrativo n° 23/99, dirigidaa D. Francisco José
Gonzalez Santana, en ignorado paradero.

Siendo ignorado € paradero de D. Francisco José
Gonzé ez Santana, a efectos de la notificacion de la
Resolucién recaidaen € expediente de desahucio ad-
ministrativo n°® 23/99, tramitado por no destinar ado-
micilio habitua y permanente laviviendade proteccion
oficial de promocién publica de la que es adjudica-
tario, sitaen el término municipal de Santa Cruz de
Tenerife, Grupo 96 Viviendas Ofra, bloque 3, piso BJ
B, de conformidad conlo dispuesto en € articulo 59.4
delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, estaDireccion
General de Vivienda

RESUELVE:

Notificar a D. Francisco José Gonzdlez Santana
|a Resolucién de fecha 29 de marzo de 2001, recai-
daen el expediente de desahucio administrativo que
le hasido instruido y cuya parte dispositiva acuerda
textualmente:

“Resolver la adjudicacion de lavivienda de pro-
teccion oficia de promocion publica sitaen € tér-
mino municipal de SantaCruz de Tenerife, Grupo 96
Viviendas de Ofra, bloque 3, bajo B, desahuciando
aD. Francisco José Gonzalez Santana por no desti-
nar como domicilio habitual y permanente la men-
cionada vivienda, requiriéndole para que en € pla-
zo de quince dias a partir del siguiente al de la
publicacién delapresente Resolucion, desa oje cuan-
tos muebles y enseres de su propiedad se encontra-
sen en lavivienda, con apercibimiento de proceder,
en caso contrario, a lanzamiento de los mismos.

El lanzamiento sera € ecutado por esta Direccion
Generad deVivienda, quedesignaraalas personas que
hubieran dellevarlo aefecto, paralo cual serecaba
ralapreceptivaautorizacion judicial y el auxilio, en
Su caso, de las Fuerzas de Orden PUblico.

Contra este acto, que no pone fin ala via admi-
nistrativa, se podrainterponer recurso de alzada an-
te el IImo. Sr. Viceconsgjero de Infraestructuras, en
el plazo deun mesdesde el diasiguientea de su pu-
blicacion, de conformidad con lo previsto enlos ar-
ticulos114y 115 delal ey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.”

Santa Cruz de Tenerife, a 30 de marzo de 2001.-
El Director Genera deVivienda, Miguel Angel Pulido
Rodriguez.

ConsgeriadeAgricultura,
Ganaderia, Pesca y Alimentacion

1854 \iceconsgeria de Pesca.- Anuncio de 2 de
abril de 2001, por d que e natificala Resolucion
de Acuerdo de iniciacién de expediente san-
cionador a D. Manud Francisco Rodriguez,
en ignorado domicilio.- Expte. n® 33/99TF.

No teniendo constancia de lanuevadireccion de
D. Manuel Francisco Rodriguez paralanotificacion
de la Resolucion de Acuerdo de iniciacion del ex-
pediente sancionador n° 33/99TF, se procede con-
forme al articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico delasAdministraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, ala notificacion de
la citada Resolucion a través de su publicacion en
el Boletin Oficial de Canarias, cuyo tenor literal es
el siguiente:

1) Resolucion n® 285, folios nimeros 653, 654 y
655 del Libro Il de ResolucionesdelaViceconsgeria
de Pesca.

DENUNCIADO: Manuel Francisco Rodriguez.
AYUNTAMIENTO: Santa Cruz de Tenerife.

ASUNTO: expediente sancionador de infraccion pesquera n°
33/99TF.

“Vista la denuncia formulada por los Agentes de
la Guardia Civil del Puesto de Garachico, pertene-
cientes ala 1512 Comandancia de la Guardia Civil
de Santa Cruz de Tenerife, con motivo de haberse ob-
servado |a comision de hechos presuntamente cons-
titutivos de infraccion administrativa en materia de
pescaen aguasinterioresde Canariasy, en basealos
siguientes

HECHOS

Primero.- Segun la denunciaformulada el dia11
deabril de 1999, D. Manud Francisco Rodriguez, con
D.N.I. n® 78.679.223-H, se encontraba practicando
pesca submarina en zona prohibida, concretamente
en Playa de Las Aguas (Garachico) y realizé captu-
ras.

Segundo.- El hecho denunciado tuvo lugar en
aguasinteriores de Canarias, donde es competente el
Gobierno Autonomo de Canarias.

Tercero.- El dia23 de noviembre de 1999 se dic-
tapor e Sr. Viceconsegjero de PescalaResolucién n®
1122 de acuerdo deiniciacion, lacua se intentd no-
tificar a denunciado, siendo devueltapor correos, en
dos ocasiones, a haber caducado ésteenlista, sinsu
retirada
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Cuarto.- El dia 10 de mayo de 2000, € Instructor
del expediente propone la caducidad del expediente
y €l archivo delas actuaciones, asimismo propone el
reinicio del expediente por no haber prescrito la de-
nuncia.

El dia 15 de junio de 2000 se dicta por €l Sr.
Viceconsejero de Pescala Resolucion n® 329 de ca
ducidad del expediente.

Quinto.- Los hechos denunciados ocurrieron e dia
11 de abril de 1999 por o queladenunciano hapres-
crito y procede lainiciacién, de nuevo, del expe-
diente sancionador.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

|.- En el articulo 3.1 del Decreto 121/1998, de 6
de agosto, se establece que: “Lapesca submarinase
practicard ... en las zonas que se establezcan”; y la
Orden de 30 de octubre de 1986, en su articulo Uni-
Co, establecelas zonas permitidas paralaprécticade
la pesca submarina en laisla de Tenerife.

[l.- En el articulo 26 del Decreto 121/1998, de 6
de agosto, se establece: “Las infracciones adminis-
trativas en materia de pesca que se cometan contra
lo establecido en @ presente Decreto ... seran sancionadas
con arreglo alo previsto en laLey 14/1998, de 1 de
junio.”

[11.- El hecho cometido y que constituye una pre-
suntainfraccion contrael precepto indicado en € fun-
damento juridico primero, es calificado como grave
de conformidad con los criterios de calificacion con-
tenidosen € articulo 7.e) y f) delaLey 14/1998, de
1dejunio.

IV.- En base al os criterios de cuantificacion de san-
cionesprevistasen el articulo 13 delaley 14/1998,
de 1 dejunio, y adecuando los mismos a la propor-
cionalidad de los medios empleados en lacomisién
delapresuntainfraccion, se propone unasancién de
cincuentay ocho mil (58.000) pesetas (348,59 euros)
a denunciado, sin perjuicio de lo que resulte de la
instruccion del presente expediente.

V.- EscompetenciadelaViceconsejeriade Pesca
laincoacion y resolucion ddl presente expediente a
tenor de lo establecido en e articulo 32.E).b) del
Decreto 55/1996, de 28 de marzo, que aprueba el
Reglamento Organico delaConsgeriadeAgricultura,
Pescay Alimentacion, y dice: E) En materia de or-
denacién einspeccién pesqueras. “Lagecuciony
control del cumplimiento dedichanormetiva, mediante
d gercicio delaspotestades deinspecciony vigilancia
Y en su caso, imposicidn de sanciones.”

Y vistas|asdisposiciones generales pertinentes al
caso,

RESUELVO:

Primero.- Ordenar la iniciacion del expediente
sancionador n° 33/99TF a D. Manuel Francisco
Rodriguez, por la comision de unos hechos que pu-
dieran ser constitutivos de unainfraccion pesquera
por haber vulnerado lo dispuesto en € articulo 3.1
del Decreto 121/1998, de 6 de agosto, en €l que se
regulalapesca maritima de recreo en aguasinterio-
res del Archipiélago Canario.

Segundo.- Nombrar Instructor del expedienteaD.
Francisco Javier Bencomo Bencomo, Secretario
Territorial de Pesca y secretaria del expediente a
Dfa. Verdnica Ruiz Martin, Jefa de Negociado de
Procedimientos Sancionadores, haciendo debidain-
dicacion, en cuanto al régimen de recusacion, al ar-
ticulo 29 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercero.- Notificar lainiciacion del presente ex-
pediente al denunciado, indicandole que dispone de
un plazo de quince dias, contados a partir de lare-
cepcién delapresente Resolucién, paraaportar cuan-
tas alegaciones, documentos o informaciones estime
convenientesy, en su caso, proponer prueba concre-
tando los medios de que pretendaval erse, advirtién-
dole, que de no efectuar alegaciones en el plazo se-
fialado, € acuerdo deiniciacion podraser considerado
propuesta de resolucion y se dictara sin mas trami-
tes la correspondiente resolucion sancionadora.

Asimismo se le informa que, en caso de recono-
cer voluntariamente su responsabilidad y querer pro-
ceder a abono de la sancién propuesta, puede diri-
girsepaadloalaSecretaria Territoria de Pesca, Edificio
de Usos Mdltiples|, cale LaMarina, 26, planta 11,
en Santa Cruz de Tenerife, finalizando asi el proce-
dimiento sancionador.

Santa Cruz de Tenerife, a2 de abril de 2001.- El
Viceconsg ero de Pesca, Manuel Fgjardo Feo.

1855 Viceconsgjeria de Pesca.- Anuncio de 2 de
abril de 2001, por € quesenatificala Resolucion
de Acuerdo de iniciacién de expediente san-
cionador a D. José Ramdn Valladares Reyes,
en ignorado domicilio.- Expte. n® 97/99TF.

No teniendo constancia de la nuevadireccién de
D. José Ramon Valladares Reyes, para la notifica-
cion de la Resolucién de Acuerdo de iniciacion del
expediente sancionador n° 97/99TF, se procede con-
forme a articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico delasAdminisiraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Comuan,
modificada por laLey 4/1999, ala notificacion de
la citada Resolucién a través de su publicacion en
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el Boletin Oficial de Canarias, cuyo tenor literal es
e siguiente:

1) Resolucion n® 284, folios nimeros 650, 651 y
652 del Libro Il de ResolucionesdelaViceconsgeria
de Pesca.

DENUNCIADO: José Ramon Valladares Reyes.
AYUNTAMIENTO: Santa Cruz de Tenerife.
ASUNTO: expediente sancionador deinfraccion pesquerar 97/99TF

“Vista la denuncia levantada por 1os Agentes de
la Guardia Civil de la Patrulla de Puertos y Costas
de Santa Cruz de Tenerife, con motivo de haberse ob-
servado la comision de hechos presuntamente cons-
titutivos de infraccion administrativa en materia de
pescaen aguasinteriores de Canariasy en base alos
siguientes

HECHOS

Primero.- Seguin la denuncia levantada contraD.
José Ramdn Valadares Reyes, con D.N.I. n° 41.972.828,
propietario de la embarcacion “José Ramoén” (72-
TE-1-666-1991), €l dia 1 de agosto de 1999, se pro-
cedio asuidentificacion en € embarcadero del Muelle
de laHondura (Santa Cruz de Tenerife), después de
que reaizara €l gjercicio de la pesca con artes pro-
fesionales, concretamente cinco nasas.

Segundo.- El hecho denunciado tuvo lugar en
aguasinteriores de Canarias, donde es competente €l
Gobierno de Canarias.

Tercero.- El dia4 dejulio de 2000 se dicta por el
Sr. Viceconsgjero de Pesca la Resolucion n® 410 de
acuerdo deiniciacion, la cual seintentd notificar al
denunciado, siendo devuelta por correos, en dosoca-
siones, por haberse caducado en lista sin su retirada
por €l interesado.

Cuarto.- El dia 29 de noviembre de 2000, €l
Instructor del expediente propone la caducidad del
expediente y € archivo de las actuaciones, asimis-
mo propone € reinicio del expediente por no haber
prescrito la denuncia.

El dia18 dediciembrede2000 € Sr. Viceconsgero
de PescadictalaResolucion n® 902 declarando laca-
ducidad del expediente.

Quinto.- Los hechos denunciados ocurrieron el dia
1 deagosto de 1999, por lo queladenunciano hapres-
crito y procede la iniciacion, de nuevo, del expe-
diente sancionador.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
|- El articulo 6.c) del Decreto 121/1998, de 6 de

agosto, establece: “En lapesca de recreo de superfi-
cie solo podran utilizarse los siguientes instrumen-

tosy apargjos. En ningln caso se podran fondear o
calar artes de pesca tales como las de cerco, de en-
malle, dearrastre, palangres, nasas, trampas, guelderas
u otros instrumentos similares’.

Il.- En € articulo 26 del Decreto 121/1998, de 6
de agosto, se establece: “Las infracciones adminis-
trativas en materia de pesca que se cometan contra
lo establecido en el presente Decreto [...] seran san-
cionadasconarregloalo previstoenlal ey 14/1998,
deldejunio”.

[11.- El hecho cometido y que constituye unapre-
suntainfraccion contrael preceptoindicado end fun-
damento juridico primero es calificado como grave
de acuerdo con los criterios de calificacion conteni-
dosen €l articulo 7.1.€) delaLey 14/1998, de 1 de
junio.

IV.- En base aloscriteriosde cuantificacion delas
previstas en € articulo 13 de la Ley 14/1998, de 1
de junio, y adecuando los mismos ala proporciona-
lidad de los medios empleados en la comision de la
presunta infraccién, se propone una sancion de cin-
cuentamil una(50.001) pesetas (300,51 euros) a de-
nunciado sin perjuicio delo queresulte delaingruccion
del presente expediente.

V.- EscompetenciadelaViceconsgjeriade Pesca
laincoacion y resolucion del presente expediente a
tenor de lo establecido en € articulo 12.3.E).b) del
Decreto 328/1999, de 2 de diciembre, por €l que se
apruebad Reglamento Organico delaConsgjeriade
Agricultura, Ganaderia, Pescay Alimentacidn, y que
dice: “E) En materiade ordenacion e inspeccion pes-
queras: b) Lagecuciony € control del cumplimiento
de dicha normativa, mediante el gjercicio delas po-
testades de inspeccion y vigilanciay en su caso, im-
posicién de sanciones.”

Por todo €llo,

RESUELVO:

Primero.- Ordenar la iniciacion del expediente
sancionador n° 97/99TF, contra D. José Ramén
Valladares Reyes por |acomision de unos hechos que
pudieran ser constitutivos de unainfraccion pesgque-
rapor haber vulnerado lo previsto en el articul o 6.c)
del Decreto 121/1998, de 6 de agosto, por € que se
regula la pesca maritima de recreo en las aguas in-
teriores del Archipiélago Canario.

Segundo.- Nombrar Instructor del expedienteaD.
Francisco Javier Bencomo Bencomo, Secretario
Territorial de Pesca y secretaria del expediente a
Dfia. Verdnica Ruiz Martin, Jefa de Negociado de
Procedimientos Sancionadores, haciendo debidain-
dicacion, en cuanto al régimen de recusacion, al ar-
ticulo 29 delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de



Boletin Oficial de Canarias nim. 62, lunes 21 de mayo de 2001

6319

Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercero.- Notificar lainiciacion del presente ex-
pediente al denunciado, indicandole que dispone de
un plazo de quince dias, contados a partir de la re-
cepcién delapresente Resol ucidn, paraaportar cuan-
tas alegaciones, documentos o i nformaciones estime
convenientesy en su caso, proponer prueba concre-
tando los medios de que pretendaval erse, advirtién-
dole que de no efectuar alegaciones en e plazo se-
fialado, € acuerdo deiniciacion, podraser considerado
propuesta de resolucion y se dictara sin mas trami-
tes la correspondiente resolucion.

Asimismo se le informa que, en caso de recono-
cer voluntariamente su responsabilidad y querer pro-
ceder a abono de la sancién propuesta, puede diri-
greparadloalaSecretaria Territoria de Pesca, Edificio
de Usos Mdltiples|, calle LaMarina, 26, planta 11,
en Santa Cruz de Tenerife, finalizdndose asi el pro-
cedimiento sancionador.”

Santa Cruz de Tenerife, a2 de abril de 2001.- El
Viceconsgjero de Pesca, Manuel Fagjardo Feo.

Consgjeria de Sanidad
y Consumo

1856 Servicio Canario dela Salud. Direccion General
de Salud Pudblica.- Anuncio de 27 de abril de
2001, por & que se hace publico € inicio de
la tramitacion del expediente administrativo
relativo a autorizacién paralainstalacion de
un botiquin farmacéutico de urgencias en el
casco urbano de Artenara (Gran Canaria).

De conformidad con |o establecido en e punto 5
del articulo 7° del Decreto 133/1994, de 1 de julio,
por el gque seregulalainstalacion de botiquines far-
macéuticos de urgencias, se hace publico que la
Direccién General de Salud Publica del Servicio
CanariodelaSalud, con sedeenAlfonso X111, 5, Las
Palmas de Gran Canaria, ha acordado iniciar de ofi-
cio latramitacién del expediente administrativo pa-
raautorizacion deinstalacion de un botiquin farma-
céutico de urgencias en el casco urbano de Artenara
(Gran Canaria), cuya aperturay funcionamiento es-
tara condicionado a cierre de la actual y Unica ofi-
cina de farmacia, con motivo de la gecucién del
concurso de traslado.

En el plazo de 15 dias, contados a partir del dia
de esta publicacion, los titulares de oficina de far-

maciainteresados, podran presentar solicitudes pa-
ra hacerse cargo del suministro y gestion del cita-
do botiquin, designando el local donde pretendan
su instal acion, acompafiadas de la documentacion
acreditativadelosméritosy circunstanciasque ale-
guen, asi como de que el local cumple con los re-
quisitos establecidos en €l citado Decreto. Asi mis-
mo, durante dicho plazo, podran efectuar sugerencias
y reclamaciones.

Las Palmas de Gran Canaria, a 27 de abril de
2001.- El Director Genera de Saud Publica, Francisco
Rivera Franco.

Consgjeria de Empleo
y Asuntos Sociales

1857 Direccion General de Trabajo.- Anuncio por
el que se hace publica la Resolucién de 5 de
abril de2001, relativaal Convenio Colectivo
delaempresa Tirma, SA.

Visto el texto de la Comision Negociadora sobre
el Convenio Colectivo delaempresaTirma, SA.y
deconformidad conlodispuestoen d art®. 90 del Real
Decreto-Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, asi como los Reales
Decretos661/1984, de 25 deenero, y 1.033/1984, de
1 deabril, sobretraspaso defuncionesy serviciosdel
Estado alaComunidad Auténomade Canarias en ma
teria de mediacion, arbitraje y conciliacion; el Real
Decreto 1.040/1981, de 22 de mayo, sobre deposito
y registro de Convenios Colectivos, y el Decreto
329/1995, de 24 de noviembre, por € gue se aprue-
ba el Reglamento Orgénico de la Consgjeria de
Empleo y Asuntos Sociales (B.O.C. n® 159, de
15.12.95), esta Direccién General

RESUELVE:

Primero.- Ordenar suinscripcion end Regigtro Oficid
de Convenios, con notificacién a la Comisién
Negociadora.

Segundo.- Disponer el depdsito del texto original.

Tercero.- Disponer asimismo su publicacion en €l
Boletin Oficial de Canarias.

Contra el presente acto, que no agota la via ad-
ministrativa, cabe recurso de alzada ante el Excmo.
Sr. Consgjero de Empleo y Asuntos Sociales, en el
plazo de un mes desde la notificacion o publicacién
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delapresente Resolucion, y sin perjuicio de cualquier
otro recurso que pudiera interponerse.

LasPamasde Gran Canaria, a5 de abril de2001.-
El Director General de Trabajo, Antonio Lorenzo
Tejera

CONVENIO COLECTIVO ENTRE TIRMA
Y SUSTRABAJADORES

PERIODO DE VIGENCIA: ANO 2000

TITULO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Objeto.

El presente Convenio establecey regula las nor-
mas por las que se han de regir las condiciones de
trabajo en laempresa Tirma, S.A.

Articulo 2°.- Ambito de aplicacion.

Los acuerdos y condiciones pactados en este
Convenio, afectan atodo €l personal deTirma, S.A.,
con excepcion de las personas excluidas del ambito
laboral por lalegislacion vigente.

Articulo 3°.- Ambito temporal.

Las normas contenidas en €l presente Convenio,
entraran en vigor con efecto 1 de enero de 2000, in-
dependientemente del dia de su publicacion en e
Boletin Oficial delaProvincia, teniendo caréacter re-
troactivo ala citada fecha, tanto su articulado como
la parte econémica.

Lavigenciaserade un afio, que corresponde a pe-
riodo entre el primero deeneroy 31 dediciembrede
2000, prorrogandose técitamente de afio en afio,
mientras no sea denunciado por cualquiera de las
partes, dentro de los tres meses anteriores alafecha
de su vencimiento.

Articulo 4°.- Crecimiento econémico parael afio
2000.

Para el periodo comprendido entre el 1 de enero
a 31 dediciembrede 2000, se establece unincremento
del 2,9% proporcional sobre la actual tabla salaria
y demés conceptos econdmicos recogidos en este
Convenioy 5.000 pesetaslinealesen labolsadeva
caciones.

Articulo 5°.- Condiciones més beneficiosas.

L as condiciones econdmicas establ ecidas en este
Convenio, tienen el caracter deminimasy, por lotan-
to, seran respetados |os pactos, acuerdos individua-
les, asi como las clausulas y condiciones mas bene-
ficiosas que las establecidas en este Convenio.

Articulo 6°.- Organizacion de trabagjo.

Debido alas especiales circunstancias de nuestra
fabricay alacomplejidad de sus productos, la em-
presa podra organizar €l trabajo de acuerdo con las
necesidades de la produccién, laventa o la distribu-
cion.

Enlos casos de trabaj adores que ocupen eventual
o0 ininterrumpidamente un puesto de trabajo de cate-
goriasuperior, percibirén |os complementos salaria-
les que correspondan a dicha categoria.

Cuando por necesidades perentorias o imprevisi-
bles no existatrabajo en su seccién habitual, podran
ser destinados a otros puestos de trabajo, respetan-
dose siempre el salario que le corresponda.

Articulo 7°.- Compensacién y absorcion.

L as condiciones econdmicas establ ecidas en este
Convenio, seran absorbibles y compensables en su
conjunto y en su computo anual, por todos los con-
ceptos salariales que durante la vigencia del mismo
se promulguen o se acuerden por ley o disposicion
de rango inferior subsistiendo en los mismos térmi-
nos salariales sin mas modificacion que |os necesa
rios para asegurar la percepcién del salario minimo
o cualquier otro convenido o decretado, sin mas ex-
cepciodn que los conceptos salariales no absorbibles
de acuerdo con lo dispuesto por laley, como son los
pluses de nocturnidad, penosidad, peligrosidad, pri-
mas alaproduccion, trabajos medidos, laantigtiedad
y lasgratificaciones obligatorias de Navidad y julio.

Articulo 8°.- Legislacion aplicable.

En todas aquellas materias que no estén contem-
pladas en el presente Convenio, se estard alo esta-
blecido en la Ley Organica de Libertad Sindical,
Estatuto de los Trabajadores.

TiTULOII

GRUPOS PROFESIONALES, CATEGORIAS
DE FABRICA, VACANTESY PROMOCIONES

Encargado de Seccidn.- Es quien, con conoci-
mientostécnicosy préacticosacreditados, diriged tra
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bajo de los oficiales, siguiendo instrucciones de su
superior inmediato, y es responsable de laformade
ordenarse aguél y de su disciplina, asi como, de la
correctalimpiezay orden en su seccién.

Oficia de Primera.- Es quien, habiendo realiza-
do e aprendizaje con ladebida perfeccion y adecuado
rendimiento, gjecutaconiniciativay responsabilidad,
todas o algunade las|abores propias del mismo, con
productividad y resultados correctos, conociendo las
maquinas, Utilesy herramientas que tenga a su car-
go, paracuidar de su normal eficacia, engrasey con-
servacion, poniendo en conocimiento de sus superiores
cualquier desperfecto que observe y que pueda dis-
minuir la produccion.

Oficial de Segunda.- Integran esta categoriaquie-
nes, sinllegar alaperfeccion exigidaparalosoficiales
de primera, gjecutan lastareas antes definidas con la
suficiente correccién y eficacia.

Oficia de Tercera.- Es quien, disponiendo de la
formacién necesaria, se dedica a oficios comple-
mentarios de la produccion, asi como, de envasado,
empaquetado, etiquetado, acabado y demés servi-
cios complementarios de | as secciones de produccion,
realizandolas tanto a méguina como manual, con la
debida perfeccién y adecuado rendimiento.

Ayudante.- Esquien, ademéasderealizar determi-
nadas labores propias de su categoria, ayuda asi-
mismo en larealizacion de las tareas encomendadas
alos oficiales de primera, segunday tercera, estan-
do capacitado parasuplir acualquieradeellosen ca-
S0 de ausencia.

Auxiliar.- Es el trabgjador encargado de gjecutar
labores para cuya realizacién se requiere predomi-
nantemente la aportacién del esfuerzo fisico y no
exento de los conocimientos minimos para realizar
labores similares ala de los ayudantes.

Aprendiz.- Es €l trabajador mayor de 18 afios li-
gado a la empresa mediante contrato temporal, es-
tando limitada su contratacion aun total de doce me-
ses dentro de un periodo de veinticuatro meses.

Almacenero.- Es quien estd encargado de despa-
char los pedidos en |os almacenes, recibir las mer-
canciasy distribuirlasen los estantes, registrando en
los libros de material el movimiento que se haya
producido durante lajornada.

Personal de limpieza.- Esquien, a servicio dela
empresa, sededicaalalimpiezadeloslocalesdefa

bric;aci Ony su maguinaria, amacenes, oficinas, ser-
Vvicios, €etc.

Recepcionista.- Es quien, ademas de atender las
[lamadas telefonicas desde la centralita, se encarga
del control de entradas y salidas, tanto de personas
como de vehiculos, registrando lasmismasen losli-
bros facilitados al efecto, asi como de cualquier in-
cidencia que se produzca.

Vigilante.- Lapersonaencargadade lavigilancia
y control delaempresatendralas siguientes funcio-
nes:

1) Controlar y vigilar todos aquell os procesos téc-
nicos o de producci6n que sean telemandados alaga-
rita de control. Tanto actuales como futuros. Por
gjemplo, control de las conchas de chocolate, calde-
ra, red de potable, red de incendios, aire comprimi-
do, etc.

2) Actuar de acuerdo con € plan de seguridad an-
te cualquier eventualidad; por ejemplo, actuar an-
te alguna alarma, incendio, entrada de personas no
autorizadas, salidas de objetos o personas no auto-
rizadas, llamadas abomberos, policia, ambulancia,
etc.

3) Atender lasllamadastel ef oni cas, tanto internas
Como externasy su correcto desvio alas personas ade-
cuadas.

4) Atender las visitas y registrar su destino e in-
tencidn en e Registro de visitas.

5) Controlar y vigilar todo €l perimetro de laf&
brica. Jardines, basuras, vehiculos mal aparcados o
no autorizados, €tc.

6) Vigilar y actuar adecuadamente ante posibles
maguinas que pudieran trabajar fueradel normal ho-
rario de produccion, por jemplo: conchas, refinadoras,
red de aire, calderas, neveras, iluminacion, deposi-
tos con productos, maguinas que necesitan estar en-
cendidas (bastoneadoras, €tc.), etc.

7) Redlizar todos aquellos controles que se defi-
nan en € futuro tanto de forma fija como eventua
paraanalizar un determinado problema. Por g.emplo,
tomar notadelasalidadel personal de empresas sub-
contratadas, tomar nota de la entrada de | os vehicu-
los de ventas.
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Vacantesy promaociones.- Las vacantes o promo-
ciones apuestos de trabajo que comporten funciones
de confianza o de mando, en cualquier nivel delaes
tructura organizativa de la empresa, se cubriran por
el sistemade libre designacion.

Para el resto de |las vacantes y promociones, con
caracter previo, se formara una comision compues-
ta por dos miembros del Comité de Empresay dos
personas nombradas por la empresa.

Lafinalidad de dicha comisién seralade llegar
aacuerdos unanimes, sobreslas cuestiones plantea-
das, pero en €l supuesto caso de que no se llegara
aun acuerdo, se procedera como seindica a conti-
nuacion.

Entre los posibles candidatos se valorara espe-
cialmente:

1. La capacidad profesional para desempefiar €l
cargo de que setrate.

2. Laexperienciaen el puesto detrabgjo al que se
promociona.

En caso de alcanzar dos 0 mas candidatos lamis-
ma valoracion, tendra preferencia en la promocién
el candidato que tuviere mas antigiiedad.

Laval oracion delos méritos seraefectuada por un
Tribunal que se formara al efecto, que estard com-
puesto por un miembro del Comité de Empresay dos
miembros nombrados por la empresa.

De no haber candidatos con la suficiente cualifi-
cacion profesional, lavacante se podracubrir con per-
sonal ajeno alaempresa.

TiTULOI
JORNADA, DESCANSOS,
EXCEDENCIA Y LICENCIAS

Articulo 9°.- Jornada laboral.

Lajornadalaboral quedaestablecidaen 40 horas
semanales, la cual se distribuira de la siguiente for-
ma:

Horario normal:

Personal de Administracion:

Delunes ajueves, de 7,30 a 15,30 horas.
Viernes, de 7,30 a 15,00 horas.

Personal de Fabrica

Delunes aviernes, de 7,00 a 15,00 horas.

Dentro delajornada, € persona deAdministracion
y Fabricadisfrutarade un periodo de descanso de 15
minutos.

El personal de Ventas, debido alas caracteristicas
desutrabajoy, por imperativosdel horario delosco-
mercios, tiene una jornada partida que se estableci6
en su diay contindaen vigor, que es de lasiguiente
forma:

Delunesaviernes, de7,30a13,00 horasy de 16,30
a19,00 horas.

Articulo 10°.- Horas extraordinarias.

L as partes firmantes coinciden en los efectos po-
sitivos que pueden derivarse de unapoliticasocial so-
lidariaconducente alasupresion delashoras extraor-
dinarias habituales. Para ello, la empresa andlizara
conjuntamente con |os representantes de los traba-
jadores:

a) Horas extraordinarias defuerzamayor que ven-
gan exigidas por la necesidad de reparar siniestros,
averias u otros dafios extraordinarios y urgentes, asi
como en caso de riesgo de pérdidas de materias pri-
mas. realizacion.

b) Horas extraordinarias necesarias, por pedidos
imprevistos o periodos punta de produccion, ausen-
cias imprevistas, cambios de turno u otras circuns-
tanciasderivadas delanaturalezadelaactividad: rea-
lizacion, siempre que no puedan ser sustituidos por
lautilizacion delas distintas modali dedes de contratacion
previstas legalmente.

LaDireccién delaEmpresainformaraa Comité
de Empresa sobre el nimero de horas extraordina
riasrealizadas, de acuerdo conlo que establecelaley
vigente en esta materia.

Articulo 11°.- Vacaciones.

Todo € persona de la plantilla disfrutara de 22
diaslaborabl es de vacaciones, delos cual es seréan co-
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mo minimo, 15 diasininterrumpidamente, y losres-
tantes seran convenidos entre la empresa y |os tra-
bajadores, de acuerdo con el calendario del afio.

Laempresa, de mutuo acuerdo con los represen-
tantes de los trabajadores, sefialara entre |os meses
defebrero amarzo, €l periodo ininterrumpido deva-
caciones a disfrutar entre los meses de julio a sep-
tiembre inclusive, ya sea en turnos organizados su-
cesivamente, 0 con suspension total delas actividades
laborales.

Naturalmente, el personal de ventas, que no pue-
de paralizar su trabajo, queda excluido de la norma
anterior, por lo quedisfrutardde 30 dias naturales de
vacaciones. L 6gicamente, esta misma circunstancia
afectaalos Administrativos de las Delegaciones, y
aguellos que dependan directamente del Departamento
de Ventas.

El periodo de vacacionesadisfrutar entre losme-
sesde abril aoctubreinclusive, se haradeformaro-
tativa, o sea que aquel que ha gjercido € derecho a
elegir mes un afio, no podra seguir gjerciendo esto
enlo sucesivo, hastaque no hayan pasado todos gjer-
citando esta opcion.

El derecho a disfrute de las vacaciones anuales
retribuidas, no selimitara, en modo alguno, por €l he-
cho dequed trabajador se encuentre en situacion de
Incapacidad Laboral Transitoria

Con independencia del tiempo que dure aquélla,
a incorporarse a trabgjo disfrutaradel periodo com-
pleto del afio natural, sin descuento alguno, salvo que
lasituacion deincapacidad se hayaoriginado durante
el periodo de vacaciones, en cuyo supuesto no sepro-
ducira ampliacion alguna.

Articulo 12°.- Excedencia voluntaria.
El trabajador fijo de plantilla que desee solicitar

excedenciavoluntariahade reunir los siguientes re-
quisitos:

a) Tener una antigliedad superior a cinco afos.

b) El tiempo de excedencia no podra ser inferior
ados afios ni superior a cinco afos.

¢) Lasolicitud de reingreso a trabajo hade efec-
tuarse, como minimo, con un mes de anticipacion a

la terminacion del tiempo fijado como limite de la
excedencia; de no hacerse asi, quedara automética-
mente rescindido su contrato de trabgjo.

Con carécter general, d trabgjador que cumpliendo
con losrequisitos enumerados anteriormente, solicita
y obtiene excedencia, tendraderecho preferented rein-
greso en las vacantes de igual o similar categoria a
la suya que hubiera o se produjera en laempresa.

Como unicas excepciones alanormageneral an-
terior, tendran derecho al reingreso automatico los
trabajadores que, cumpliendo los requisitos ante-
riores:

a) Hayan solicitado y obtenido excedenciaparael
cuidado de cényuge, hijos, padres o hermanos.

b) Pertenezcan a las secciones de Produccion o
Mantenimiento, soliciten y obtengan lamismacuan-
do no exista otro trabajador de su misma categoria
en situacion de excedencia.

Durante el tiempo que dure esta situacion, € tra-
bajador no podra dedicarse a ninguna clase de tra-
bajo en las actividades similares 0 andlogas alas de
laempresa.

No se admitiran nuevas solicitudes de exceden-
ciahastatranscurridos seis afios del final del disfru-
te anterior.

La solicitud, asi como todo lo relativo a este ar-
ticulo, debera tramitarse por escrito.

Articulo 13°.- Licencias retribuidas.

Avisando con laposibleantelaciony justificacion
adecuadamente, €l trabajador podréa faltar o ausen-
tarse de su trabajo, con derecho aremuneracion por
los siguientes motivosy durante € tiempo que acon-
tinuacion seindican:

a) Quince dias naturales por nupcialidad.

b) Tres dias naturales, al padre, en caso de naci-
miento de hijo, siendo al menos 2 dias |aborables.

c) Tresdias naturales por enfermedad grave o fa
[lecimiento del cdnyuge, hijo o padres, siendo a me-
nos 2 dias laborables.
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d) Dos dias naturales en caso de enfermedad grave
o falecimiento de padres, hermanos o hijos politicos,
abudosy nietos, siendo a menos 1 dialaborable.

€) Enlos casosdelos apartadosc) y d), € permi-
so podria ampliarse hasta dos dias mas, cuando por
tal motivo, el trabajador necesitaradesplazarse aotra
iday, hastatresdiasmasen e caso de desplazamiento
alaPeninsula

f) Un dia por traslado de domicilio habitual.

0) El tiempo indispensable para el cumplimiento
de un deber inexcusable de carécter publico y per-
sonal.

Esta licencia se regira por € apartado D) del ar-
ticulo 37 del Estatuto de los Trabajadores.

h) En los cargos sindicales, siempre que medie la
oportunaconvocatoriay subsiguientesjustificantesde
lautilizacién del periodo convocado. Lalicenciasere-
gularé de acuerdo con € apartado E) del articulo 68
de los Egtatutos de los Trabajadores, en lo que sere-
fierealaduracion y reincidencia de los permisos.

i) El descanso laboral delamuijer trabajadora por
parto, excedencia, lactanciay todo |0 no especial-
mente acordado en este Convenio se regirg, en ca
daen caso, por las normativas contenidas sobre es-
tamateriaen € articulo 37, apartado a); articul 0 46,
apartado 3; y articulo 48, apartado 4, del Estatuto
de los Trabajadores.

Articulo 14°.- Absentismo laboral.

Se considera absentismo laboral atodos|os efec-
tos, lano presenciadel trabajador en su puesto detra-
bajo sin ladebida justificacion.

En todo lo concerniente aeste articul o, laempre-
saseestaraalo dispuesto end articulo 20 del Estatuto
delosTrabajadores, aplicando las sanciones que co-
rrespondan de acuerdo con laley vigente.

TiTULO IV
COMPENSACIONES SOCIALES
Articulo 15°.- Trabagjadores en Incapacidad Labora

Transitoria por accidente laboral o enfermedad pro-
fesional.

Enlos casos de Incapacidad Laboral Transitoria
por accidente laboral 0 enfermedad profesional, €l
trabgjador tendra derecho a un complemento del
pago delegado hasta el 100% del salario que venia
percibiendo en el momento de caer en dichainca-
pacidad.

Asi mismo, €l trabajador una vez incorporado a
su puesto de trabgjo, podra disfrutar del periodo de
vacaciones quele corresponda, siempre quedichain-
corporacion se produzca dentro del mismo afio.

Articulo 16°.- Trabajadores en Incapacidad
Laboral Transitoria por enfermedad o accidente no
laboral.

En los casos de Incapacidad Laboral Transitoria
por enfermedad comun o accidente no laboral, el
trabajador tendra derecho aun complemento del pa-
go delegado hasta el 100% del salario que perci-
bia en el momento de caer enfermo, en el caso de
gue dichaenfermedad precise hospitalizaciony en
el periodo de recuperacién o convalecencia de la
misma.

En los demas casos, discrecionalmentey siempre
gqueexistad correspondiente parte de baja, laempresa
podr& completar |as prestaciones por enfermedad o
accidente no laboral, hasta €l 100% del salario que
percibia el trabgjador en la jornada normal, en el
momento delabaja, siempre que dicho trabajador lle-
vesin haber faltado al trabajo como minimo tres me-
Ses.

A los efectos se entendera como faltas al trabajo,
las producidas por enfermedad comun o accidente no
laboral.

Para el persona de Ventas la empresa tomara la
media de |os sal arios percibidos en los doce Ultimos
mesesa delabajay completaralaprestacion por en-
fermedad hasta el salario medio resultante, siguien-
do los criterios anteriores.

Articulo 17°.- Salidas a médicos.

El tiempo utilizado por los trabajadores que ne-
cesiten hacer consultasmédicasy, semprequelojus-
tifiqguen con & correspondiente parte sellado y firmado
por el médico de la Seguridad Social, podra ser re-
munerado por laempresa, siempre gque dicho traba
jador lleve sin haber faltado al trabajo como minimo
tresmeses, entendiéndose por fatasal trabgjo las pro-
ducidas por enfermedad comin o accidenteno labord.
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Articulo 18°.- Seguro colectivo de vida.

La empresa tendra contratada para todos los tra-
bajadores con més de tres afios de antigliedad, una
pdlizacolectivade vidaque garantice a menos, una
indemnizacion de un millén saiscientas mil (1.600.000)
pesetas por muerte natural o invalidez total y abso-
lutadd trabgjador, asi como por incapacidad permanente
parasu profesion habitud, y detres millones doscientas
mil (3.200.000) pesetas, en casos motivados por fa-
[lecimiento accidental.

Articulo 19°.- Ayuda por matrimonio.

Todos | os trabajadores con mas de dos afios en la
empresaquea contraer matrimonio continlen pres-
tando sus servicios en la misma, tendran derecho a
unagratificacion de 21.738 pesetas.

Articulo 20°.- Ayuda escolar.

En el mes de octubrey por el concepto de Ayuda
Escolar, laempresaabonarapor cadahijo en edad es-
colar un plus, que queda establecido de la siguiente
manera:

1°) Parvulosy preescolar: de 3 a6 afios, 6.316 pe-
Setas.

2X)E.GB.de1°a7°yESO.1°y 2°:de6al4
anos, 12.632 pesetas.

3°) E.S.O. 3Py 4°, Bachiller 1°y 2°y PA.U.: de
14 a 18 afios, 18.948 pesetas.

Esta ayuda se mantendra hasta los 18 afios.

También tendrén derecho, lostrabajadores que ha-
yan iniciado algunos de estos estudios u otrosde F.P,
que tengan relacién con su trabajo en laempresa.

Para acceder a esta ayuda econdmica, es precep-
tivo la presentacion de los justificantes que acredi-
ten lamatriculacion del estudiante.

Articulo 21°.- Jubilacion.

Laspartesnegociadoras del presente Convenio, en
arasdeincentivar € empleo deformaquesedealos
jovenes la posibilidad de incorporarse al mundo del
trabgjo, fija como edad de jubilacion alos 65 afios,
siempre que € trabajador relinad periodo carencial

exigible para ser perceptor de pleno derecho de las
prestaciones de jubilacion.

Articulo 22°.- Jubilacién anticipada.

Con objeto de fomentar el empleo, a tenor del
Real Decreto 1.194/1985, de 17 dejulio, laempre-
saen los casos en que cualquier trabagjador quisiera
solicitar acogersealajubilacion alos 64 afios, se com-
promete a contratar al trabajador que lo sustituyade
acuerdo con el mencionado Real Decreto.

TITULOV

DE LOS SINDICATOS Y COMITE DE EMPRESA

Articulo 23°.- Comité de Empresa, competen-
ciasy garantias.

Las competencias y garantias del Comité de
Empresa, serén las reconocidas en €l Estatuto delos
Trabgjadores, Red Decreto-Legidativo 1/1995, de 24
de marzo.

Articulo 24°.- Prendas de trabgjo.

Laempresa, de mutuo acuerdo con el Comité de
Empresa, proveeraa personal que, por sutrabajo, lo
necesite, gratuitay obligatoriamente, de dos cambios
de batas y cofias o pantalones y camisas, asi como
guantesy botas en determinados trabgjos, los cuales
guedaran de propiedad de la empresa.

Articulo 25°.- Comité de Seguridad y Salud.

El Comitéde Seguridad y Salud delaempresa, se
regirdpor lo establecido en laL ey de Prevencion de
Riesgos Laborales (L.PR.L.) y sus Reglamentos.

No obgtante, seobservardy cumpliran estrictamente
las siguientes reglas:

1°) Queda rigurosamente prohibido:

a) Fumar o escupir en loslocales delafébrica, asi
como arrojar papeles o desperdicios fuera de los de-
positos instalados para este fin.

b) No existiendo razon que lo justifique, €l tocar
con las manos | os productos. S6lo es permitido ha
cerlo en casos excepcionales o de trabajo que obli-
gue amanipularlos.
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2°) Todo € personal, seatécnico, de mantenimiento,
de produccion o venta, debera presentar un aspec-
tolimpioy aseado, con un corte de pelo moderado,
respetdndose siempre las observaciones que, en tal
sentido y por cuestiones sanitarias y de higiene,
Ileve a cabo el Comité de Seguridad y Salud.

3°) El personal femenino en lafabricallevaraco-
fia recogiendo el pelo y el masculino una gorra en
evitacion deincidentes en lafabricacion o en lama
nipulacién de los productos.

4°) Cada encargado de Seccidn o, en su defecto,
e quelesigaen autoridad, serdresponsable delafal-
tadelimpiezadelamaqguinariaeinstalaciones de sus
respectivas Secciones.

Articulo 26°.- Acumulacion de horas sindicales.

De mutuo acuerdo entre empresa y Comité de
Empresa, se creard una bolsa de estas horas, segin la
legidacion vigente, que sedistribuiran atendiendo las
necesidades dd Comité, de acuerdo con laempresa.

Articulo 27°.- Seccion Sindical.

L as Secciones Sindicales que pudiesen existir en
la empresa, de acuerdo con la Ley Orgéanica de
Libertad Sindical (Ley 10/1985, de 2 de agosto), ten-
dran las competencias establecidas en la misma.

TITULO VI

CONDICIONES ECONOMICAS

Articulo 28°.- Salario base.

Esd quefiguraenlatablasalaria paralasdiversas
categoriasy gque hasido incrementadaen un 2,9% so-
bre lamisma.

Articulo 29°.- Complemento de Antigiedad.

Esd quefiguraenlatablasalarial anexa, € cua
las partes acuerdan expresamente congelar su valor
definitivamente, persistiendo, no obstante, el tope
de 10 trienios.

Articulo 30°.- Plus Convenio.

Se abonara con caracter genera, un Plus Convenio
gue se devengard mensualmente y su cuantia, la

cual hasido incrementadaen un 2,9% sobre el Con-
venio anterior, eslafijadaen lastablas salariales ane-
Xas.

Articulo 31°.- Importe salaria diario.

Los Salarios Bases, Antiguiedad y Plus Convenio
acordados en los articulos 28, 29 y 30, correspon-
den aun mes natural de trabajo. Esto es que €l va-
lor salarial de un dianatural, serael resultado de di-
vidir el importe de dichos conceptos por 30 dias; y
el valor salaria de un dialaboral, seréa el resultado
de dividir lasuma de los importes de estos concep-
tos por el nimero de dias laborales del mes que se
trate.

Articulo 32°.- Gratificaciones extraordinarias.

El personal afectado por este Convenio percibira
tres gratificaciones extras, marzo, julio y Navidad,
y seabonaran respectivamente el 31 demarzo, 31 de
julioy 22 de diciembre, siendo suimporte el de una
mensualidad del Salario Base maslaAntigledad que
corresponda en cada caso, incrementado con el Plus
Convenio.

Articulo 33°.- Pagade participacién en beneficios.

Con caracter de participacion en beneficios, sees-
tablece paratodo el personal comprendido en el am-
bito del presente Convenio y una vez finalizado e
gercicio econdmico de la empresa, una paga que
consistira, como minimo, en una mensualidad com-
pleta, incluido los complementos por antigliedad y
el Plus Convenio.

El abono de esta paga podra hacerse efectiva en
dos pagos de 15 dias cada uno: € primero se abona-
rael 30 dejunioy el segundo el 31 de octubre.

Aungue esta paga se hace efectivaen junioy oc-
tubre, los efectos seran los mismos que € del perio-
do de vigencia del Convenio Colectivo al 31 de di-
ciembre de 2000.

Quedaaclarado, qued trabgjador que hayaingresa-
do después del 31 de diciembre de 1999 no tendra
derecho a percibir, en los meses de junio y octubre
siguientes a su alta, percepcion alguna con referen-
ciaaesta paga. No obstante, el personal que cause
bajatendraderecho apercibir en suliquidacion lapar-
te proporcional que le corresponda.
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Articulo 34°.- Bolsa de Vacaciones.

Laempresa, a iniciar lostrabajadores el disfrute
de las vacaciones, abonara en concepto de Bolsa de
Vacaciones, una paga de 85.000 pesetas a cada tra-
bajador, independientemente de su categoria profe-
sional, y siempre que lleven, como minimo, un afio
a servicio de laempresa. El resto de los trabajado-
res percibirén la parte proporciona al tiempo traba
jado a 31 dejulio.

Articulo 35°.- Profesionales de ventas.

En funcidn de los distintos cometidos y respon-
sabilidades, la empresa, teniendo en cuenta funda-
mentalmente el volumen de compras de cadauno de
los clientes y lalocalizacién geogréfica de los mis-
mos, atiende asus clientes de dosformas diferenciadas;
por unaparte, aquellos que son atendidos en preventa,
y por laotra, los que lo son en autoventa.

A) Por €ello, en el caso de preventa, se establecen
las siguientes categorias:

a) Vendedor de Preventa.- Esd trabajador que, te-
niendo presente las condiciones comerciales y pro-
mocional es pactadas con cada cliente por sus supe-
riores, se encargadetomar notaen € establecimiento
del mismo, de los pedidos. Para ello, en ocasiones,
le seréanecesario contactar con el Jefe de Saladel es-
tablecimiento.

También se podraencargar de extender las factu-
rasdelos pedidosrealizadosy de su posterior cobro.

Bajo su supervision directa se encuentra el si-
guiente personal:

b) Repartidor de Preventa.- Es el trabajador que
se encarga de distribuir los pedidos que le entregue
el Vendedor de Preventa, extendiendo, s fuera ne-
cesario, lafacturacorrespondiente, asegurandose de
lacorrectacumplimentacion por parte del cliente, de
la copia justificante de la entrega del pedido. Podra
desempefiar alguna de las funciones asignadas a
Vendedor de Preventa.

¢) Repartidor Ayudante.- Debido a la cada vez
mayor exigenciade nuestros clientes, de quelos pe-
didos | es sean entregados dentro de un determinado
horario, coincidente en la mayoria de los casos, se
hace necesario contar con Ayudantes que puedan

subsanar esporadicamente o con regularidad, lasne-
cesidades de servicio que hacia dichos clientes pu-
diéramostener. Paraello, conducirén el vehiculo que
laempresales asigne, y tendra paralos pedidos que
é sirva, losmismos deberesy responsabilidades que
el Repartidor de Preventa.

d) Merchandiser. - El cometido fundamenta dees-
tetrabgador consiste en mejorar y reponer |os espacios
asignadosalos productos delaempresaenloslineaes
de | os establecimientos de nuestros clientes, asi co-
mo el control de nuestros productos en € amacén
de los mismos. Este personal puede redlizar su tra-
bajo también en clientes no atendidos en preventa, y
podraademas efectuar otros cometidos, como acom-
pafiar aun vendedor o repartidor, eincluso, efectuar
labores en los almacenes de la empresa, debido asu
conocimiento de los productos de la misma.

€) También, por efectuar su trabajo fundamental -
mente en clientes atendidos con preventa, € Vendedor
de Preventa debera supervisar alas promotoras y/o
degustadoras de la empresa que trabajen en estable-
cimientos atendidos por €.

B) El otro sistema que utiliza la empresa para
atender a sus clientes, es el de autoventa, distin-
guiéndose en este caso:

a) Vendedor AutoventaA.- Este trabgjador reali-
Za, en e momento de lavisitaalos clientes asigna-
dos, laventay entregadelos productosdelaempresa,
conduciendo para ello un vehiculo con mercancias,
extendiendo las correspondientes facturas y efec-
tuando su cobro, liquidando la recaudacion en el
mismo dia, a su regreso alaempresa.

Para ello, es responsable de la mercancia que se
le entregue, del dinero que recaude y de la conser-
vacion, vigilanciay mantenimiento del vehiculo que
seleasigne.

b) Vendedor Autoventa B.- El cometido de estos
vendedores se diferenciadelos anterioresen quelos
clientes que atienden tienen un menor poder de com-
pras, por lo que es importante efectuar un diferente
nimero de visitas'ventas paraobtener un volumen glo-
bal de ventas satisfactorio, viéndose esta circuns-
tanciareflegjada en sus comisiones.

¢) Supervisor de Ventas.- Cuando la empresa lo
considere oportuno, podracontrolar €l trabajo delos
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Vendedores-Autoventasy delosVendedores-Ayudantes
con un Supervisor de Ventas, cuyo cometido funda-
mental sera el de comprobar que los clientes son
atendidos con la periodicidad correspondiente, que
les son ofrecidos todos | os productos de la empresa,
de la rotacion de los mismos en el establecimiento
del cliente, delaliquidacién presentada por losven-
dedores, de su stock de productosen el vehiculo, del
estado de los cobros y facturas pendientes, etc.

Los profesionales de venta efectuaran su trabajo
con un uniforme adecuado y representativo si laem-
presaasi o estima.

Recibirdn dos mudas anuales que seran facilita-
das por laempresa.

Por el sistemade susemolumentos salariales, que
estan basicamente fijados en razén de las comisio-
nes de ventas, excepto los Merchandiser, cuyas re-
tribuciones son fijas, las percepciones de este persona
requieren una matizacion y aclaracion especial que
afecta s0lo a este grupo de trabajadores:

1°) Percibiran el sueldo base de la tabla del
Convenio maéslaantigliedad que correspondaen ca
dacaso.

2°) Como complemento salarid percibiran unacan-
tidad bruta por unidad vendida, que dar& una comi-
sién neta una vez detraidos | os porcentajes de abo-
no en lasventas. Estas comisones no serén reva orizadas
con el porcentgje que se pacte en |as negociaciones
del Convenio. Larevision de este apartado se ana-
lizara cada dos afios, entre laempresay el colecti-
vo de ventas.

3°) Cuando precisen efectuar comidasfuerade sus
domicilios en otraslocalidades, previa presentacion
delacorrespondiente factura, laempresaabonaraun
maximo de 1.158 pesetas por personay dia.

4°) Durante el periodo de vacaciones, percibiran
como complemento del Salario Base del Convenio
y delaAntigledad, la media de |as comisiones que
se hayan hecho efectivas |os once meses inmediata-
mente anteriores como Incentivo alas Ventas efec-
tuadas en dicho periodo.

Si durante € periodo de los doce meses anterio-
res, e vendedor cauisabgjapor accidente o enfermedad,
€l salario que sirvi6 de base paralas prestaciones de
incapacidad, sera el que, afiadido alos periodos ac-
tivos, sirva parafijar el salario del personal de ven-
tas en periodo de vacaciones.

59) Las pagas extras de este colectivo de venta se
abonaréan de la siguiente forma:

Vendedor Preventa/Autoventa-A..- Independiente-
mente de su Salario Base y Antigliedad, tendran un
complemento de 52.826 pesetas.

Vendedor Preventa/ Autoventa-B.- Las pagas ex-
tras de esta categoria consistiran en su Salario Base
y Antigtedad.

Supervisor deVentas.- Las pagasextrasde estaca
tegoriaconsistiran en su Salario Base y Antigliedad.

Repartidor Preventas.- Las pagas extrasde estaca
tegoriaconsistiran en su Salario Base y Antiguiedad.

Repartidor Ayudante.- Las pagasextrasde estaca-
tegoriaconsistiran en su Salario Base y Antigliedad.

Merchandiser.- Las pagas extras de esta catego-
riaconsistirdn en su Salario Base, Antigliedad y Plus
Convenio.

Promotoras de Ventas.- Las pagas extras de este
persond congistirdn en su Sdario Basey Plus Convenio.

Degustadoras.- Las pagas extras de este personal
consistirén en su Salario Base y Plus Convenio.

Articulo 36°.- Contrato de duracion determinada.

1. Contrato paralarealizacién de unaobra o ser-

vicio determinado.

Podrén concertarse contratos de esta natura eza cuan-
do €l trabajador vaya arealizar alguno de | os traba-
jos 0 tareas que se determinan seguidamente:

1.1. Construccion, ampliacion, rehabilitacion y
reparacion de obras en general .

1.2. Montaje, puestaen marchay reparacion de;

- Maguinariay equipos.

- Instalaciones.

- Elementos de transportes.

1.3. Actividades relativas a procesos organizati-

vos, industriales, comerciales, administrativas y de
servicios, tales como:
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- Centralizacién de tareas dispersas en otros cen-
tros de trabajo.

- Control de calidad.

- Investigacion y desarrallo.

- Nuevo producto o servicio.

- Estudiosde mercado y realizacion de encuestas.
- Publicidad.

- Apertura de nuevos mercados o zonas de distri-
bucion.

1.4. Implantacién, modificacion o sustitucion de
sistemas informaticos, contables, administrativos y
de gestién de personal y recursos humanos.

15. Lasactividades empresarid es derivadas de con-
tratos de suministro que se hayan pactado por laem-
presacon lasAdministraciones PUblicas mediante con-
trato mercantil, administrativo o concurso.

1.6. Otras actividades que por anal ogia sean equi-
parables alas anteriores.

1.7. Cuando €l trabajador se concierte paralanzar
un nuevo producto, realizar un nuevo servicio, 0
abrir nuevos mercados o zonas de distribucién, ten-
dra una duracion méxima de dos afios, si a cabo de
los dos afios |a actividad se hubiera consolidado, su
contrato se convertira en indefinido.

Cléausulas Adicionales.

1%) Nuestro Convenio Colectivo recoge quelas pa-
gas extras son cuatro y unaBolsade Vacaciones, sin
embargo, €l trabajador podra solicitar por escrito a
laDireccion delaEmpresa, €l prorrateo de cualquier
nimero de ellas, a objeto de cobrarlas mensual-
mente.

Asimismo, se acuerdaquelaretribucion anual de
todo €l personal de nueva contratacion, seacual fue-
re su modalidad, sera obligatoria su distribucion en-
tre doce mensualidades y Bolsa de Vacaciones.

23) ClausulaAdiciona a Titulo 111, articulo 9° so-
bre jornada laboral:

El personal que por necesidades dela produccion
tuviesen que poner en marcha maquinas u otros
aparatos, iniciaran su jornada laboral con la ante-
lacion necesaria paralapuestaen marchadelosmis-
mos.

3?) Siendo € cédlculo de salario-horaprofesional,
maodulo de méxima importancia para la determina-
cion de los respectivos costes, se acuerda expresa-
mente por | as partes deliberantes, hacer constar que,
de conformidad con |o establecido sobre lamateria,
en Real Decreto-Legidativo 1/1995, de 24 de mar-
zo, del Estatuto de los Trabgjadores, los salarios en
computo anual han sido acordados en funcién delas
horas |aboral es también anuales de trabgjo, esto es:

- Persona de Administracion: 1.784 horas labo-
rables ano.

- Personal de Fébrica: 1.808 horas|aborables afio.
- Personal de Ventas; 1.808 horas|aborables afio.

DISPOSICION TRANSITORIA

L as partes acuerdan expresamente, quetanto e per-
sonal de nueva contratacién como aquellos trabaja-
dores que no hayan devengado antigtiedad al 31 de
diciembre de 1996, ya no percibiran cantidad algu-
napor este concepto, sea cual fuerelamodalidad de
contratacion.

Comision de Control vy Vigilancia.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado
E) del articulo 85 del Estatuto delos Trabajadoresy,
con €l fin deinterpretar, controlar y vigilar lo queen
este Convenio se ha establecido y libremente acep-

tado por las partes deliberantes, se nombra una co-
misién con este cometido, que estara formada por:

a) El Comité de Empresa:

D. José Rafadl TejeraNaranjo, D. Juan Herndndez
Ledn, D. Clemente J. Gonzdlez Quesada.

b) Laempresa:

D. CarlosCabdlero Qlcing, D. Virgilio Correa Suérez,
D. Antonio Rodriguez Bolafios.

¢) Asesor por U.G.T.
D. Aurelio Socorro Valerio.
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Administracion Local

Cabildo Insular
deTenerife

1858 ANUNCIO de 4 de mayo de 2001, relativo a
la aprobacion delalista definitiva de aspirantes
admitidosy excluidosdel proceso selectivo, me-
diante concurso-oposicion, de 8 Auxiliares
Administrativos.

En relacion con el proceso selectivo, mediante
concurso-oposicion, de 8 AuxiliaresAdministrativos
gue prestaran sus servicios, con carécter interino, en
los centros propios del Cabildo Insular de Tenerife
y puestos del egados por |a Comunidad Auténomade
Canarias, asi como la configuracion de unalistade
reserva para que presten sus Sservicios, con caracter
interino o temporal, en esta Corporacion, el Sr.
Consgjero Insular del Areade Presidenciay Hacienda
aprobd por Resolucion de fecha4 de mayo de 2001,
la lista definitiva de aspirantes admitidos y exclui-
dos, con indicacion de lafecha, hora, lugar y orden
derealizacion del primer gercicio delafase de opo-
sicién, exponiéndosea publico parasu conocimiento
en el tablén de anuncios del Excmo. Cabildo Insular

deTenerife, a diasiguiente delapublicacion del pre-
sente anuncio.

Santa Cruz de Tenerife, a4 de mayo de 2001.- El
Secretario, José Antonio Duque Diaz.- V°.BO.: €
Consgjero Insular, Victor Manuel Pérez Borrego.

Comandancia dela Guardia Civil
de LasPalmas

1859 ANUNCIO de 8 de mayo de 2001, relativo a
subasta de armas.

El dia 23 de junio de 2001, alas 10,00 horas, se
procederaen esta Comandancia, calleAlicante, 9, de
Las Palmas de Gran Canaria, a la venta en publica
subasta de 405 armas, pliego cerrado.

Las armas seran expuestas en un local de la
Comandanciadurantelosdias 18 al 22 de dicho mes,
de 9,00 a 13,00 horas.

Las Palmas de Gran Canaria, a 8 de mayo de
2001.- El Teniente Coronel Primer Jefe, Angel Andrés
Belmonte.
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