
I. DISPOSICIONES GENERALES

Presidencia del Gobierno

Ley 1/2004, de 13 de abril, de modificación del artículo 27 de la Ley 18/2003, de 11 de abril, de las Cámaras de Co-
mercio, Industria y Navegación de Canarias.

Consejería de Sanidad

Orden de 2 de marzo de 2004, por la que se corrigen errores materiales de la Orden de 12 de noviembre de 2003, que
establece las condiciones y requisitos técnicos para la instalación y funcionamiento de los laboratorios clínicos y uni-
dades periféricas de obtención de muestras y especímenes.

II. AUTORIDADES Y PERSONAL
Oposiciones y concursos

Consejería de Presidencia y Justicia

Dirección General de la Función Pública.- Resolución de 6 de abril de 2004, por la que se da publicidad a las con-
vocatorias de concurso ordinario de méritos para la provisión de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Ad-
ministración Local con habilitación de carácter nacional, en diversas Corporaciones Locales de la Comunidad Autó-
noma de Canarias.

Dirección General de Relaciones con la Administración de Justicia.- Resolución de 13 de abril de 2004, por la que
se adjudican destinos a los Médicos Forenses que han superado las pruebas selectivas convocadas por Resolución de
24 de abril de 2002.
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III. OTRAS RESOLUCIONES

Presidencia del Gobierno

Decreto 51/2004, de 26 de marzo, del Presidente, por el que se concede el Premio Canarias 2004 en la modalidad de
Comunicación.

Decreto 52/2004, de 26 de marzo, del Presidente, por el que se concede el Premio Canarias 2004 en la modalidad de
Acciones Altruistas y Solidarias.

Decreto 53/2004, de 26 de marzo, del Presidente, por el que se concede el Premio Canarias 2004 en la modalidad In-
ternacional.

Decreto 78/2004, de 16 de abril, del Presidente, por el que se convoca concurso de ideas de diseño para la redefini-
ción de los signos identificativos de la identidad corporativa, visual e imagen del Gobierno de Canarias, de la Ad-
ministración Pública de la Comunidad Autónoma de Canarias y de los organismos, entidades y empresas depen-
dientes.

Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y Alimentación

Orden de 5 de abril de 2004, por la que se delega, en el Viceconsejero de Pesca y en los Directores Generales del De-
partamento, la competencia para iniciar y resolver los procedimientos de reintegro y los sancionadores en materia de
ayudas y subvenciones.

Consejería de Educación, Cultura y Deportes

Orden de 31 de marzo de 2004, por la que se convoca prueba para la adquisición de las especialidades de Tecnología
y Economía, del Cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria.

Dirección General de Promoción Educativa.- Resolución de 2 de abril de 2004, por la que se corrige error en las Re-
soluciones para la concesión de subvenciones a Asociaciones de Padres de Alumnos y Asociaciones de Alumnos, sus
Federaciones y Confederaciones (B.O.C. nº 63, de 31.3.04).

Consejería de Medio Ambiente y Ordenación Territorial

Dirección General de Urbanismo.- Resolución de 5 de abril de 2004, por la que se hace público el Acuerdo de la Co-
misión de Ordenación del Territorio y Medio Ambiente de Canarias, en sesión de 5 de noviembre de 2003, por el que
se aprueba definitivamente la modificación puntual nº 9 del Plan General de Ordenación Urbana de Breña Alta en
Los Guinchos-Bajamar (La Palma).

Dirección General de Urbanismo.- Resolución de 5 de abril de 2004, por la que se hace público el Acuerdo de la Co-
misión de Ordenación del Territorio y Medio Ambiente de Canarias, en sesión de 3 de marzo de 2004, que aprueba
definitivamente el Plan General de Ordenación de La Matanza de Acentejo (Tenerife). 

Dirección General de Urbanismo.- Resolución de 5 de abril de 2004, por la que se hace público el Acuerdo de la Co-
misión de Ordenación del Territorio y Medio Ambiente de Canarias, en sesión de 3 de marzo de 2004, que aprueba
definitivamente la modificación puntual de las Normas Subsidiarias de Adeje en el ámbito de la parcela 66 y zona
verde colindante y parcela 12 del Plan Especial San Eugenio (Tenerife). 

Dirección General de Urbanismo.- Resolución de 5 de abril de 2004, por la que se hace público el Acuerdo de la Co-
misión de Ordenación del Territorio y Medio Ambiente de Canarias, en sesión de 23 de diciembre de 2003, que aprue-
ba definitivamente la modificación puntual del Plan General de Ordenación Urbana de Santa Cruz de Tenerife en la
manzana 222 del área constructora, ficha CH-20 (Tenerife).
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Consejería de Industria, Comercio y Nuevas Tecnologías

Orden de 12 de abril de 2004, por la que se convocan subvenciones a proyectos de cooperación empresarial en el sec-
tor comercial para el ejercicio 2004.

IV. ANUNCIOS
Anuncios de contratación

Consejería de Economía y Hacienda

Dirección General de Patrimonio y Contratación.- Corrección de error del anuncio de 10 de marzo de 2004, por el
que se hacen públicas las razones que concurren en el expediente de arrendamiento de un local para ubicar la Ofici-
na de Empleo de Taco, del Servicio Canario de Empleo, para tramitarlo por el sistema de contratación directa (B.O.C.
nº 63, de 31.3.04).

Consejería de Educación, Cultura y Deportes

Viceconsejería de Cultura y Deportes.- Anuncio de 1 de abril de 2004, por el que se convoca licitación pública para
el otorgamiento de un permiso de ocupación temporal sobre estacionamiento y explotación de máquinas expendedo-
ras de alimentos sólidos y bebidas calientes y frías en la Casa de la Cultura de Santa Cruz de Tenerife.- Expte. nº
8/2001-DGC.

Consejería de Sanidad 

Servicio Canario de la Salud. Secretaría General.- Anuncio de 5 de abril de 2004, por el que se convoca concurso pú-
blico, procedimiento abierto y tramitación urgente, para la contratación de la ejecución de las obras de remodelación
del Centro de Salud de Alcaravaneras (Gran Canaria).

Servicio Canario de la Salud. Dirección Gerencia del Complejo Hospitalario Materno-Insular.- Anuncio de 31 de mar-
zo de 2004, por el que se convoca concurso, procedimiento abierto, para el suministro de desfibriladores cardiover-
sores para el Hospital Universitario Insular de Gran Canaria.

Otras Administraciones

Consorcio Sanitario de Tenerife

Anuncio de 7 de abril de 2004, por el que se hace público el concurso, procedimiento abierto, para la contratación del
servicio de seguridad y vigilancia en el Consorcio Sanitario de Tenerife.- Expte. nº CA2.04.006.

Otros anuncios

Consejería de Infraestructuras, Transportes y Vivienda

Secretaría General Técnica.- Anuncio de 1 de abril de 2004, relativo a notificación a Dña. Susana Marrero Castella-
no y Dña. Fidelina González Quevedo, presuntas propietarias afectadas de las fincas números 2 y 35, respectivamente,
del expediente expropiatorio con motivo de la ejecución de las obras Circunvalación a Arucas. 1ª fase. Tramo: Enla-
ce Cruz Roja-La Goleta, a los efectos de dar cumplimiento al trámite de levantamiento de Actas de Ocupación, por
encontrarse dichas interesadas en ignorado paradero.
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Consejería de Economía y Hacienda

Dirección General de Tributos. Oficina Liquidadora de San Bartolomé de Tirajana.- Anuncio de 29 de marzo de 2004,
por el que se hace pública la relación de contribuyentes titulares de los procedimientos de gestión tributaria por el
concepto del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales. 

Servicio de Recaudación de Santa Cruz de Tenerife.- Edicto de 6 de abril de 2004, relativo a requerimiento de com-
parecencia para notificación de actuaciones administrativas de procedimientos recaudatorios de apremio.

Consejería de Medio Ambiente y Ordenación Territorial

Viceconsejería de Medio Ambiente.- Anuncio de 1 de abril de 2004, por el que se da publicidad al Convenio de Co-
laboración entre el Ministerio de Defensa y el Gobierno de Canarias para llevar a cabo las actuaciones necesarias pa-
ra evitar un varamiento masivo de zifios como el ocurrido en Fuerteventura y Lanzarote en septiembre de 2002.

Consejería de Sanidad

Secretaría General Técnica.- Anuncio por el que se hace pública la Resolución de 5 de abril de 2004, que dispone la
publicación de la remisión al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nº 1 de Santa Cruz de Tenerife, del expe-
diente administrativo relativo al recurso contencioso-administrativo nº 47/2004, Procedimiento Abreviado, seguido
a instancia de la Asociación Profesional de Médicos de Santa Cruz de Tenerife (A.P.M.E.S.), contra el Decreto
278/2003, de 13 de noviembre (B.O.C. nº 223, de 14.11.03), por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera
profesional del personal facultativo del Servicio Canario de la Salud.

Consejería de Empleo y Asuntos Sociales

Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 30 de marzo de 2004, del Director, relativo a notificación de requerimien-
to de documentación de abono de cuotas Seguridad Social, realizada a D. Francisco J. Valido Fernández, en ignora-
do domicilio, a los efectos oportunos, según Real Decreto 1.044/1985, de 19 de junio, y Orden de 13 de abril de 1994
(B.O.E. de 4.5.94).- Expte. nº 7451.

Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 2 de abril de 2004, por el que se hace pública la Resolución de 10 de fe-
brero de 2004, que acuerda iniciar procedimiento de reintegro parcial de la subvención concedida a la entidad Athe-
nea 84, S.A.- Expte. nº 253/89.

Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 5 de abril de 2004, del Director, relativo a notificación de requerimiento
de documentación para justificación de subvención a Sol Mejías RG, S.L.L.- Expte. nº 01-38/02117.

Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 5 de abril de 2004, del Director, relativo a notificación de requerimiento
de documentación para justificación de subvención a Guardería La Sirenita, S.L.L.- Expte. nº 02-38/00521.

Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 6 de abril de 2004, del Director, relativo a notificación de requerimiento
de documentación para justificación de subvención a Eleyicle, S.L.L.- Expte. nº 02-38/00387.

Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 6 de abril de 2004, del Director, relativo a notificación de requerimiento
de documentación para subsanación de defectos de fondo a Ortiz Sociedad Cooperativa de Explotación Comunitaria
de la Tierra.- Expte. nº 03-38/00885.

Página 5411

Página 5413

Página 5423

Página 5426

Página 5427

Página 5428

Página 5429

Página 5431

Página 5432

Página 5433



Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 6 de abril de 2004, del Director, relativo a notificación de requerimiento
de documentación a Seguma Seguridad y Vigilancia, S.A.L.- Expte. nº 04-38/00030.

Administración Local

Cabildo Insular de La Gomera

Anuncio por el que se hace público el Decreto de 31 de marzo de 2004, que incoa expediente de declaración de Bien
de Interés Cultural, con la categoría de Zona Arqueológica, a favor de la zona de Puntallana, en el término municipal
de San Sebastián de La Gomera.

Cabildo Insular de Tenerife

Anuncio de 5 de abril de 2004, relativo a notificación a Comerical González Goya, S.L., de la Resolución de 25 de
junio de 2003, recaída en el expediente AC367/03 de calificación.

Anuncio de 5 de abril de 2004, relativo a notificación a Selades García, S.L., de la Resolución de 21 de julio de 2003,
recaída en el expediente AC406/03 de calificación.
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I. DISPOSICIONES GENERALES

Presidencia del Gobierno

598 LEY 1/2004, de 13 de abril, de modificación
del artículo 27 de la Ley 18/2003, de 11 de abril,
de las Cámaras de Comercio, Industria y Na-
vegación de Canarias.

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parla-
mento de Canarias ha aprobado y yo, en nombre del
Rey y de acuerdo con lo que establece el artículo 12.8
del Estatuto de Autonomía, promulgo y ordeno la pu-
blicación de la Ley 1/2004, de 13 de abril, de modi-
ficación del artículo 27 de la Ley 18/2004, de 11 de
abril, de las Cámaras de Comercio, Industria y Na-
vegación de Canarias.

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

La Ley 18/2003, de 11 de abril, tuvo como ob-
jeto la adaptación de la regulación que rige el fun-
cionamiento de las Cámaras de Comercio, Industria
y Navegación en el archipiélago a la realidad canaria,
potenciando su papel en el impulso a la moderni-
zación y competitividad de las empresas, así como
en el fomento de la utilización de las nuevas
tecnologías, la formación permanente, el apoyo lo-
gístico y la proyección al exterior del archipiélago
de la actividad empresarial canaria, imprescindibles
en una economía en expansión, en búsqueda de
economías de escala. 

En su capítulo V, en que se fija el régimen eco-
nómico presupuestario y dentro de los recursos pre-
vistos para la financiación de las cámaras, el artícu-
lo 27 hace referencia al denominado recurso cameral
permanente. Con el apartado 3 de este artículo, si-
guiendo los criterios de la legislación estatal, se es-
tablece una exacción del 0,27% sobre la base impo-
nible del Impuesto de Sociedades, girada previamente
a la minoración de dicha base que puedan destinar-
se a la Reserva de Inversiones de Canarias. 

Si bien dicha norma tiene en cuenta la singulari-
dad canaria en el Impuesto de Sociedades, no esta-
bleció modulación alguna según el importe deven-
gado por aquel concepto, tal y como se había establecido
con anterioridad en la Disposición Adicional Sépti-
ma de la Ley 19/1994, de 6 de julio, sobre Modifi-
caciones del Régimen Económico y Fiscal de Cana-
rias, en la redacción dada por la Disposición Adicional
37ª de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Me-
didas Fiscales, Administrativas y del Orden Social. 

De no mantenerse esta modulación, se podía pro-
ducir un incremento excesivo y no justificado de la
recaudación preexistente a la aprobación de la Ley
18/2003, de 11 de abril, de las Cámaras de Comer-
cio, Industria y Navegación de Canarias. Parece pro-
cedente modificar el referido artículo 27, reiterando
el texto en vigor antes de su promulgación para la de-
terminación de la cuota cameral, respecto a los im-
puestos devengados con posterioridad al 30 de diciem-
bre de 2002, aunque expresando las cantidades allí
incluidas en euros. 



Artículo primero.- El artículo 27 de la Ley
18/2003, de 11 de abril, de las Cámaras de Comer-
cio, Industria y Navegación de Canarias, quedará re-
dactado del siguiente tenor:

“Artículo 27.- Recurso cameral permanente.

1. Estarán obligados al pago del recurso cameral
permanente establecido en el artículo anterior las
personas físicas o jurídicas, así como las entidades
señaladas en el artículo 13 de la Ley 3/1993, de 22
de marzo, Básica de las Cámaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegación, y con los porcentajes si-
guientes: 

A) Una exacción del 9 por ciento girada sobre las
cuotas tributarias del Impuesto de Actividades Eco-
nómicas con cuota mínima según se establece en el
artículo 12.1.a) de la Ley 3/1993, de 22 de marzo,
Básica de las Cámaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegación. 

B) Una exacción del 0,15 por ciento girada sobre
los rendimientos comprendidos en la Sección 3ª del
Capítulo I del Título II de la Ley 40/1998, de 9 de
diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las Per-
sonas Físicas y otras Normas Tributarias, cuando de-
riven de actividades incluidas en el artículo 6 de la
Ley 3/1993, de 22 de marzo, Básica de las Cámaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegación, ar-
tículo 62.tres de la Ley 12/1996, de 30 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 1997, y
Disposición Adicional Sexta de la Ley 40/1998, de
9 de diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Físicas y otras Normas Tributarias. 

C) Una exacción del 0,27 por ciento sobre la ba-
se imponible del Impuesto de Sociedades, girada
previamente a la minoración de dicha base que pu-
diera destinarse a la Reserva para Inversiones en Ca-
narias, en el tramo comprendido entre 1 y 171.288,45
euros de base imponible. Para las porciones de base
imponible del Impuesto de Sociedades que superen
el indicado límite, el tipo aplicable a cada uno de los
tramos será el que se indica a continuación expresa-
do en tanto por ciento: 

TRAMO TIPO APLICABLE

171.288,46 a 1.717.091,58 0,2450
1.717.091,59 a 8.585.457,91 0,2275
8.585.457,92 a 17.171.516,83 0,1925
17.171.516,84 a 34.343.033,67 0,1575
34.343.033,68 a 51.515.151,52 0,1050
51.515.151,53 a 68.686.668,35 0,0525
Más de 68.686.668,35 0,0035

2. Las exacciones reseñadas en el apartado ante-
rior serán exigibles a partir del treinta de diciembre
de 2002.”

Artículo segundo.- La presente Ley entrará en vi-
gor al día siguiente de su publicación.

Por tanto, mando a los ciudadanos y a las autori-
dades que la cumplan y la hagan cumplir.

Santa Cruz de Tenerife, a 13 de abril de 2004.

EL PRESIDENTE,
Adán Martín Menis.

Consejería de Sanidad

599 ORDEN de 2 de marzo de 2004, por la que se
corrigen errores materiales de la Orden de 12
de noviembre de 2003, que establece las con-
diciones y requisitos técnicos para la instala-
ción y funcionamiento de los laboratorios clí-
nicos y unidades periféricas de obtención de
muestras y especímenes.

Advertidos errores en el texto de la Orden de 12
de noviembre de 2003, por la que se establecen las
condiciones y requisitos técnicos para la instalación
y funcionamiento de los laboratorios clínicos y uni-
dades periféricas de obtención de muestras y espe-
címenes publicada en el Boletín Oficial de Canarias
nº 237, de 4 de diciembre, procede la corrección de
los mismos en los siguientes términos:

En el artículo 11.10, donde dice: “... las áreas con-
templadas en los puntos 1, 2, 7 de este artículo ...”
debe decir: “... las áreas contempladas en los puntos
1, 2 y 8 de este artículo ...”.

En la Disposición Transitoria Tercera donde dice:
“No será exigible el requisito establecido en el artículo
8.1 en cuanto a titulación del Director ...” debe de-
cir: “No será exigible el requisito establecido en el
artº. 9.1 en cuanto a titulación del Director ...”.

Las Palmas de Gran Canaria, a 2 de marzo de
2004.

LA CONSEJERA
DE SANIDAD,

María del Mar Julios Reyes.
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II. AUTORIDADES Y PERSONAL
Oposiciones y concursos

Consejería de Presidencia
y Justicia

600 Dirección General de la Función Pública.-
Resolución de 6 de abril de 2004, por la que
se da publicidad a las convocatorias de concurso
ordinario de méritos para la provisión de pues-
tos de trabajo reservados a funcionarios de Ad-
ministración Local con habilitación de carácter
nacional, en diversas Corporaciones Locales
de la Comunidad Autónoma de Canarias.

Vacantes diversos puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administración Local con habili-
tación de carácter nacional, y acordada su convoca-
toria por las respectivas Corporaciones Locales, en
el ámbito de la Comunidad Autónoma de Canarias,
para su provisión definitiva por concurso ordinario,
de acuerdo con lo previsto en el artículo 99 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local, modificado por la Ley 24/2001, de 27
de diciembre, en el artículo 19 del Real Decreto
1.732/1994, de 29 de julio (B.O.E. de 9 de agosto),
de provisión de puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios de Administración Local con habilitación
de carácter nacional, en la Orden de 10 de agosto de
1994 (B.O.E. de 12 de agosto), por la que se dictan
normas sobre concursos de provisión de puestos re-
servados a funcionarios de Administración Local
con habilitación de carácter nacional, y en la Orden
de 8 de septiembre de 1994 (B.O.E. de 9 de septiembre),
por la que se aprueba el modelo de convocatoria
conjunta y las bases comunes por las que han de re-
girse los citados concursos; y aprobadas por las res-
pectivas Corporaciones Locales las bases específicas
para cada puesto de trabajo, esta Dirección General,
en ejercicio de la competencia que le atribuye el ar-
tículo 32, nº 2, letra f), del Reglamento Orgánico de
la Consejería de Presidencia e Innovación Tecnoló-
gica, aprobado por Decreto 116/2001, de 14 de ma-
yo (B.O.C. nº 64, de 25 de mayo), y modificado par-
cialmente por el Decreto 15/2002, de 25 de febrero
(B.O.C. nº 32, de 11 de marzo),

R E S U E L V E:

Primero.- Dar publicidad a las convocatorias de
concurso aprobadas por las Corporaciones Locales
pertenecientes a esta Comunidad Autónoma, para la
provisión de los puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios de Administración Local con habilitación
de carácter nacional, que se incluyen en el anexo I a
esta Orden, con sujeción a las bases comunes apro-
badas por la Orden de 8 de septiembre de 1994
(B.O.E. de 9 de septiembre), del Ministerio para las
Administraciones Públicas, y a los méritos de deter-
minación autonómica de la Comunidad Autónoma de
Canarias que se mencionan en el anexo II.

Segundo.- La tramitación y resolución del concurso
se efectuará de acuerdo con las normas contenidas
en el Real Decreto 1.732/1994, de 29 de julio, en la
Orden de 10 de agosto de 1994, y en las bases y mé-
ritos de determinación autonómica que figuran co-
mo anexo II de la presente Resolución, siendo con-
juntos, además de la publicación de la convocatoria,
el proceso de coordinación, la formalización defini-
tiva de nombramientos y la publicación en el Bole-
tín Oficial del Estado.

Tercero.- Los errores u omisiones padecidos po-
drán salvarse en el trámite de publicación conjunta
de todas las convocatorias en el Boletín Oficial del
Estado por la Dirección General para la Administra-
ción Local del Ministerio de Administraciones Pú-
blicas, a tenor de lo establecido en el artículo 19 del
Real Decreto 1.732/1994, de 29 de julio, sin perjui-
cio de la publicación de los mismos en el Boletín Ofi-
cial de Canarias.

Cuarto.- Publicar la presente Resolución en el
Boletín Oficial de Canarias. 

Santa Cruz de Tenerife, a 6 de abril de 2004.- El
Director General de la Función Pública, Pedro José
Rodríguez Torrens.

A N E X O  I

CONVOCATORIAS DE CONCURSO APROBADAS POR
LAS CORPORACIONES LOCALES DE LA COMUNIDAD
AUTÓNOMA DE CANARIAS PARA LA PROVISIÓN DE
LOS PUESTOS DE TRABAJO QUE SE CITAN.

INTERVENCIÓN, CATEGORÍA SUPERIOR

PROVINCIA DE LAS PALMAS

ENTIDAD LOCAL: AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL
ROSARIO.

Denominación del puesto: Intervención de clase pri-
mera.
Subescala: Intervención-Tesorería.
Categoría: Superior.
Nivel de complemento de destino: 30.
Cuantía del complemento específico anual: 1.195,39
euros.

Méritos específicos:

- Por cada Master en dirección de empresas im-
partido por Centros Oficiales de duración no inferior
a 300 horas: 2 puntos, hasta un total de 4 puntos.

Boletín Oficial de Canarias núm. 75, martes 20 de abril de 2004 5375



La acreditación del mérito se hará mediante la
aportación del correspondiente Certificado expedi-
do por el Centro que impartió el Master o copia com-
pulsada del Título o diploma que lo acredite.

- Por el ejercicio de actividades o profesiones re-
lacionadas con los puestos de trabajo a cubrir: 0,5/año,
hasta un total de 3,5 puntos.

La acreditación del mérito se hará mediante la
aportación de Certificado acreditativo expedido por
la Empresa o Centro donde se ejerciera la actividad.

Méritos de determinación autonómica y medios
para su acreditación: los méritos de determinación auto-
nómica se regirán por lo establecido en el Decreto
277/1997, de 10 de diciembre (B.O.C. nº 170, de 31
de diciembre).

Realización de entrevista: no se contempla reali-
zación de entrevista.

Composición del Tribunal de Valoración:

Presidente: Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
o Concejal en quien delegue.

Vocales:

- El Concejal Delegado de Hacienda.

- Un funcionario con habilitación de carácter na-
cional de igual o superior categoría que el puesto a
valorar, designado por el Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento.

- El/la Secretario/a del Ayuntamiento de Puerto del
Rosario, que actuará como Secretario del Tribunal.

- Un representante de la Comunidad Autónoma de
Canarias.

Aprobación de las bases: Acuerdo del Pleno de 29
de marzo de 2004.

Aprobación de la convocatoria: Decreto de la Al-
caldía de 5 de abril de 2004.

PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

ENTIDAD LOCAL: AYUNTAMIENTO DE LOS REALE-
JOS.

Denominación del puesto: Intervención de clase pri-
mera.
Subescala: Intervención-Tesorería.
Categoría: Superior.
Nivel de complemento de destino: 30.
Cuantía del complemento específico anual: 12.391,80.

Méritos específicos:

1.- Alta cualificación profesional en materia de De-
recho Público acreditada por la posesión de titulación
académica oficial distinta de cualquiera de los nece-
sarios para el acceso al Cuerpo de funcionarios de ha-
bilitación nacional, subescala de Intervención, pre-
cisa para la provisión del puesto de trabajo en este
Ayuntamiento: 2 puntos.

2.- Especialización profesional en materia de De-
recho Financiero y Derecho Presupuestario, Hacienda
Pública Local y Autonómica con especial referencia
al ordenamiento canario, acreditada mediante publi-
caciones en libros o en revistas jurídicas o económicas:
a razón de 0,50 puntos cada publicación hasta un má-
ximo de 3 puntos.

3.- Especialización profesional en las materias
objeto de las funciones asignadas al puesto de trabajo
acreditada por la impartición o dirección de Cursos,
Seminarios o Jornadas organizadas por Universida-
des, Institutos de Formación de Funcionarios y otras
entidades dependientes de la Administración Públi-
ca, así como la docencia en Facultades universitarias:
a valorar por el Tribunal a razón de 0,50 puntos ca-
da uno hasta 1,50 puntos.

4.- Por conocimientos teórico-prácticos de apli-
caciones informáticas para contabilidad de Admi-
nistración Local: 1 punto.

Forma de acreditar los méritos específicos:

Los méritos indicados en el apartado anterior se-
rán acreditados por los participantes mediante la pre-
sentación original o fotocopia compulsada de diplo-
mas, expediente personal, certificaciones expedidas
por Administraciones Públicas, Corporaciones, Em-
presas Públicas, Instituciones, Organismos o Escue-
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las Oficiales de Funcionarios donde hubieran ad-
quirido la experiencia o el perfeccionamiento profe-
sional y obtenido los méritos.

Puntuación mínima para concursar al puesto: los
concursantes habrán de contar con una puntuación
mínima del 25 por 100 de la puntuación total para
serle adjudicada esta plaza vacante.

Méritos de determinación autonómica y medios
para su acreditación: los méritos de determinación auto-
nómica se regirán por lo establecido en el Decreto
277/1997, de 10 de diciembre (B.O.C. nº 170, de 31
de diciembre).

Realización de entrevista: no se contempla reali-
zación de entrevista.

Composición del Tribunal de Valoración:

Presidente: el Alcalde-Presidente de la Corpora-
ción o Concejal en quien delegue.

Vocales:

- Un funcionario de Administración Local con
habilitación de carácter nacional (subescala de Se-
cretaría, categoría Superior) designado por el Presi-
dente de la Corporación.

- El Sr. Secretario General del Ayuntamiento de
Los Realejos o funcionario de la Corporación, Téc-
nico de Administración General en quien delegue.

- Un representante de la Comunidad Autónoma de
Canarias.

- Un Técnico de Administración General designado
por la Alcaldía.

Secretario: actuará como Secretario, el Vocal Téc-
nico de Administración General designado por la Al-
caldía. 

Al propio tiempo se designarán los suplentes de
cada miembro del Tribunal.

Aprobación de la convocatoria y de las bases:
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 11 de fe-

brero de 2004, rectificado por acuerdo de 22 de mar-
zo de 2004.

INTERVENCIÓN, CATEGORÍA DE ENTRADA

PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

ENTIDAD LOCAL: AYUNTAMIENTO DE GÜÍMAR.

Denominación del puesto: Intervención de clase se-
gunda.
Subescala: Intervención-Tesorería.
Categoría: Entrada.
Nivel de complemento de destino: 30.
Cuantía del complemento específico anual: 14.876,88.

Méritos específicos:

a) Experiencia y conocimiento directo de las es-
peciales características y problemática de los Ayun-
tamientos canarios en materia de financiación de las
haciendas territoriales Canarias, acreditados por la pres-
tación de servicios por funcionarios de Administra-
ción Local con habilitación de carácter nacional, per-
tenecientes a la Subescala de Intervención-Tesorería,
categoría de entrada, en el desempeño de las funciones
propias de los puestos de Intervención-Tesorería, en
Ayuntamientos de la Comunidad Autónoma de Ca-
narias cuyo puesto de trabajo de Intervención se en-
cuentre legalmente clasificado como de Segunda cla-
se y reservado a funcionarios de Administración
Local con habilitación de carácter nacional, pertenecien-
tes a la Subescala de Intervención-Tesorería, categoría
de entrada.

La experiencia profesional se valorará hasta un má-
ximo de 3,50 puntos, según las siguientes reglas:

Se valorarán los servicios prestados cualquiera
que sea la forma jurídica en que los habilitados na-
cionales hayan prestado los mismos (provisional,
definitiva, comisión de servicios, sustitución, acu-
mulación, nombramiento accidental, interinidad,
etc.): 0,35 puntos por año completo de servicios.

b) Cursos de formación y perfeccionamiento rea-
lizados en materia de peculiaridades del régimen
económico y fiscal de Canarias.

Los cursos de formación y perfeccionamiento en
materia de peculiaridades del régimen económico y
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fiscal de Canarias, impartidos por el Instituto Cana-
rio de Administración Pública, Instituto Nacional de
Administración Pública u otros órganos competentes
en materia de formación y perfeccionamiento de fun-
cionarios, se valorarán hasta un máximo de 1,25 pun-
tos, según las siguientes reglas:

- Cursos con una duración mínima de treinta ho-
ras lectivas: 0,20 puntos.

- Cursos con una duración mínima de cuarenta ho-
ras lectivas: 0,35 puntos.

- Cursos con una duración mínima de cincuenta
horas lectivas: 0,50 puntos.

- Cursos con una duración mínima de sesenta ho-
ras lectivas: 0,65 puntos.

- Cursos con una duración mínima de setenta ho-
ras lectivas: 0,80 puntos.

- Cursos con una duración mínima de ochenta ho-
ras lectivas: 0,95 puntos.

- Cursos con una duración mínima de noventa
horas lectivas: 1,10 puntos.

- Cursos con más de cien horas lectivas: 1,25 pun-
tos.

c) La impartición de docencia, en calidad de pro-
fesor, en cursos que versen sobre materias relacio-
nadas con el ámbito financiero local canario, en el
marco de las actividades de formación organizadas
por el Instituto Canario de Administración Pública u
otros órganos competentes en materia de formación
y perfeccionamiento de funcionarios, incluyendo las
actividades de formación desarrolladas por los Ayun-
tamientos, actuando como centros colaboradores en
la gestión de los Planes de Formación Continua en
las Administraciones Públicas del Instituto Nacional
de Administración Pública.

Las actividades docentes se valorarán hasta un
máximo de 1,50 puntos, según las siguientes reglas:

Cursos impartidos, en calidad de profesor, que
versen sobre materias relacionadas con el ámbito fi-
nanciero local canario, en el marco de las activida-

des de formación organizadas por el Instituto Cana-
rio de Administración Pública u otros órganos com-
petentes en materia de formación y perfecciona-
miento de funcionarios, incluyendo las actividades
de formación desarrolladas por los Ayuntamientos,
actuando como centros colaboradores en la gestión
de los Planes de Formación Continua en las Admi-
nistraciones Públicas del Instituto Nacional de Ad-
ministración Pública:

- 0,10 puntos por curso impartido, siempre que en
el mismo se hayan desarrollado actividades docen-
tes por tiempo mínimo de cinco horas lectivas.

- 0,20 puntos por curso impartido, siempre que en
el mismo se hayan desarrollado actividades docen-
tes por tiempo mínimo de diez horas lectivas.

- 0,30 puntos por curso impartido, siempre que en
el mismo se hayan desarrollado actividades docen-
tes por tiempo mínimo de quince horas lectivas.

- 0,40 puntos por curso impartido, siempre que en
el mismo se hayan desarrollado actividades docen-
tes por tiempo mínimo de veinte horas lectivas.

- 0,50 puntos por curso impartido, siempre que en
el mismo se hayan impartido actividades docentes por
tiempo de treinta horas lectivas o superior.

d) Publicaciones en revistas especializadas o la edi-
ción de libros que estén relacionados con las funciones
del puesto de trabajo.

Las publicaciones se valorarán hasta un máximo
de 1,25 puntos, según las siguientes reglas:

Publicaciones realizadas en revistas especializa-
das relacionadas con las funciones del puesto de tra-
bajo:

- Artículos publicados: 0,35 puntos por artículo.

- Edición de libros que estén relacionados con las
funciones del puesto de trabajo: 1 punto por libro pu-
blicado.

Forma de acreditar los méritos específicos:

- La condición de funcionario de Administración
Local con habilitación de carácter nacional, pertenecien-
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te a la subescala de Intervención-Tesorería, catego-
ría de entrada, mediante copia de la Resolución del
nombramiento como funcionario, publicado en el
Boletín Oficial del Estado.

- Los servicios prestados por funcionarios de Ad-
ministración Local con habilitación de carácter na-
cional, pertenecientes a la subescala de Interven-
ción-Tesorería, categoría de entrada, mediante
certificación expedida por la Administración en la que
se hubieran prestado.

- Las actividades docentes desarrolladas y los cur-
sos impartidos, en calidad de profesor, mediante cer-
tificación del organismo encargado de su realiza-
ción, es decir, mediante certificación del Instituto
Canario de Administración Pública u otros órganos
competentes en materia de formación y perfeccio-
namiento de funcionarios, o del Ayuntamiento orga-
nizador, actuando como centro colaborador en la
gestión de los Planes de Formación Continua en las
Administraciones Públicas del Instituto Nacional de
Administración Pública.

- Los cursos de formación y perfeccionamien-
to, mediante copia notarialmente autenticada o
autorizada por el funcionario encargado del Re-
gistro de Documentos o de la oficina donde se pre-
sente la documentación, o por el Secretario del
Excmo. Ayuntamiento de Güímar, del diploma o cer-
tificación expedida por el Instituto Canario de Ad-
ministración Pública u otros órganos competentes
en materia de formación y perfeccionamiento de fun-
cionarios.

- Las publicaciones realizadas, mediante entre-
ga de copia notarialmente autenticada o autoriza-
da por el funcionario encargado del Registro de Do-
cumentos o de la oficina donde se presente la
documentación, o por el Secretario del Excmo.
Ayuntamiento de Güímar, del artículo o del libro
publicado. 

Puntuación mínima para concursar al puesto: no
se exige.

Méritos de determinación autonómica y acredita-
ción de los mismos: los méritos de determinación auto-
nómica se regirán por lo establecido en el Decreto
277/1997, de 10 de diciembre (B.O.C. nº 170, de 31
de diciembre).

Realización de entrevista: no se contempla la rea-
lización de entrevista.

Composición del Tribunal de Valoración:

Presidente: la Alcaldesa-Presidenta de esta Excma.
Corporación o Concejal en quien delegue.

Vocales:

- Un funcionario de Administración Local con
habilitación de carácter nacional, perteneciente a la
subescala de Intervención-Tesorería, categoría de
entrada.

- Un representante designado por el órgano com-
petente de la Comunidad Autónoma de Canarias.

- Un Técnico de Administración General de esta
Entidad, o subsidiariamente, un funcionario del Gru-
po A.

- El Secretario General del Excmo. Ayuntamien-
to de Güímar, que desempeñará las funciones de Se-
cretario del Tribunal, con voz y voto.

Queda facultada la Sra. Alcaldesa-Presidenta pa-
ra proceder a la designación de los miembros titula-
res y suplentes del Tribunal, de conformidad con la
composición indicada. 

Aprobación de la convocatoria y de las bases: De-
creto de la Alcaldía de 4 de enero de 2004.

TESORERÍA

PROVINCIA DE LAS PALMAS

ENTIDAD LOCAL: AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL
ROSARIO.

Denominación del puesto: Tesorería.
Subescala: Intervención-Tesorería.
Categoría: Superior.
Nivel de complemento de destino: 30.
Cuantía del complemento específico anual: 809,19
euros.

Méritos específicos:

- Por cada Master en dirección de empresas im-
partido por Centros Oficiales de duración no inferior
a 300 horas: 2 puntos, hasta un total de 4 puntos.
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La acreditación del mérito se hará mediante la
aportación del correspondiente Certificado expedi-
do por el Centro que impartió el Master o copia com-
pulsada del Título o diploma que lo acredite.

- Por el ejercicio de actividades o profesiones re-
lacionadas con los puestos de trabajo a cubrir: 0,5/año,
hasta un total de 3,5 puntos.

La acreditación del mérito se hará mediante la
aportación de Certificado acreditativo expedido
por la Empresa o Centro donde se ejerciera la ac-
tividad.

Méritos de determinación autonómica y medios
para su acreditación: los méritos de determinación auto-
nómica se regirán por lo establecido en el Decreto
277/1997, de 10 de diciembre (B.O.C. nº 170, de 31
de diciembre).

Realización de entrevista: no se contempla reali-
zación de entrevista.

Composición del Tribunal de Valoración:

Presidente: Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
o Concejal en quien delegue.

Vocales:

- El Concejal Delegado de Hacienda.

- Un funcionario con habilitación de carácter na-
cional de igual o superior categoría que el puesto a
valorar, designado por el Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento.

- El/la Secretario/a del Ayuntamiento de Puerto del
Rosario, que actuará como Secretario del Tribunal.

- Un representante de la Comunidad Autónoma de
Canarias.

Aprobación de las bases: Acuerdo del Pleno de 29
de marzo de 2004.

Aprobación de la convocatoria: Decreto de la Al-
caldía de 5 de abril de 2004.

PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

ENTIDAD LOCAL: AYUNTAMIENTO DE LOS REALE-
JOS. 

Denominación del puesto: Tesorería.
Subescala: Intervención-Tesorería.
Nivel de complemento de destino: 30.
Cuantía del complemento específico anual: 12.391,80.

Méritos específicos:

1.- Alta cualificación profesional en materia de
Derecho Público acreditada por la posesión de titu-
lación académica oficial distinta de cualquiera de
los necesarios para el acceso al Cuerpo de funcionarios
de habilitación nacional, subescala de Tesorería, pre-
cisa para la provisión del puesto de trabajo en este
Ayuntamiento: 2 puntos.

2.- Especialización profesional en materia de De-
recho Financiero y Derecho Presupuestario, Hacienda
Pública Local y Autonómica con especial referencia
al ordenamiento canario, acreditada mediante publi-
caciones en libros o en revistas jurídicas o económicas:
a razón de 0,50 puntos cada publicación hasta un má-
ximo de 3 puntos.

3.- Especialización profesional en las materias
objeto de las funciones asignadas al puesto de tra-
bajo acreditada por la impartición o dirección de
Cursos, Seminarios o Jornadas organizadas por
Universidades, Institutos de Formación de Fun-
cionarios y otras entidades dependientes de la Ad-
ministración Pública, así como la docencia en Fa-
cultades universitarias: valoración, a valorar por el
Tribunal a razón de 0,50 puntos cada uno hasta 2
puntos.

4.- Por conocimientos teórico-prácticos de apli-
caciones informáticas para contabilidad de Admi-
nistración Local: 1 punto.

Forma de acreditar los méritos específicos:

Los méritos indicados en el apartado anterior se-
rán acreditados por los participantes mediante la pre-
sentación original o fotocopia compulsada de diplo-
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mas, expediente personal, certificaciones expedidas
por Administraciones Públicas, Corporaciones, Em-
presas Públicas, Instituciones, Organismos o Escue-
las Oficiales de Funcionarios donde hubieran ad-
quirido la experiencia o el perfeccionamiento profesional
y obtenido los méritos.

Méritos de determinación autonómica y medios
para su acreditación: los méritos de determinación auto-
nómica se regirán por lo establecido en el Decreto
277/1997, de 10 de diciembre (B.O.C. nº 170, de 31
de diciembre).

Realización de entrevista: no se contempla reali-
zación de entrevista.

Composición del Tribunal de Valoración:

Presidente: el Alcalde-Presidente de la Corpora-
ción o Concejal en quien delegue.

Vocales:

- Un funcionario de Administración Local con
habilitación de carácter nacional (Subescala de Se-
cretaría, categoría superior) designado por el Presi-
dente de la Corporación.

- El Sr. Secretario General del Ayuntamiento de
Los Realejos o funcionario de la Corporación, Téc-
nico de Administración General en quien delegue.

- Un representante de la Comunidad Autónoma de
Canarias.

- Un Técnico de Administración General designado
por la Alcaldía.

Secretario: actuará como Secretario, el Vocal Téc-
nico de Administración General designado por la Al-
caldía. 

Al propio tiempo se designarán los suplentes de
cada miembro del Tribunal.

Aprobación de la convocatoria y de las bases:
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 11 de fe-
brero de 2004, rectificado por acuerdo de 22 de mar-
zo de 2004.

SECRETARÍA-INTERVENCIÓN

PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

ENTIDAD LOCAL: AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA.

Denominación del puesto: Vicesecretaría de clase
tercera.
Subescala: Secretaría-Intervención.
Nivel de complemento de destino: 26.
Cuantía del complemento específico anual: 21.128
euros.

Méritos específicos:

1.- Por la acreditación de cualificación profesio-
nal en derecho urbanístico, con especial referencia
al ordenamiento territorial canario, acreditado mediante
la asistencia a cursos superiores, cursos o jornadas:
1,5 puntos.

2.- Por otros méritos relacionados con la Admi-
nistración Local, que acrediten la solvencia y cuali-
ficación del candidato, tales como publicaciones o asis-
tencia a cursos o jornadas, que guarden relación con
el puesto a desempeñar, a valorar por el Tribunal, has-
ta un máximo de 0,50 puntos.

3.- Por la experiencia acreditada en Ayuntamien-
tos cuya Secretaría se hallare clasificado en la cate-
goría de entrada, 0,50 puntos por cada año, hasta un
máximo de 2 puntos.

4.- Por la acreditación de haber superado los cur-
sos de doctorado en la rama de Derecho Administrativo,
2,50 puntos.

5.- Por la acreditación de estar o haber estado co-
mo colegiado ejerciente en el Colegio Profesional de
Abogados, con una antigüedad superior a quince
años, 1 punto.

Forma de acreditar los méritos específicos:

Los méritos se acreditarán por la presentación de
los participantes de originales o copias compulsadas
de diplomas, expediente personal, certificaciones ex-
pedidas por Administraciones Públicas, Corporacio-
nes, Organismos, Instituciones, Colegios Profesionales,
donde se hubiera adquirido la experiencia o el per-
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feccionamiento profesional y obtenido los méritos es-
pecificados.

Méritos de determinación autonómica y medios
para su acreditación: los méritos de determinación auto-
nómica se regirán por lo establecido en el Decreto
277/1997, de 10 de diciembre (B.O.C. nº 170, de 31
de diciembre).

Realización de entrevista: se realizará si el Tribunal
lo considera necesario, bien con relación a los méri-
tos o experiencia invocada por el candidato, bien por
que así lo estimare el Tribunal.

Composición del Tribunal de Valoración:

Presidente: Alcalde-Presidente o Concejal en quien
delegue.

Vocales:

- Dña. Ángeles Negrín Mora. Suplente: Dña. Ro-
sario Morales Pérez.

- D. Nicolás Rojo Garnica. Suplente: D. Domin-
go Jesús Hernández Hernández.

- Dña. Ruth Arteaga González. Suplente: Dña.
Margarita de Arcos Alba.

- El Vocal y suplente propuesto por la Comunidad
Autónoma.

Ejercerá de Secretario el primer vocal.

Aprobación de la convocatoria y de las bases: De-
creto de 30 de diciembre de 2003, cuya eficacia que-
dó demorada hasta la clasificación del puesto por el
órgano competente de la Comunidad Autónoma de
Canarias.

ENTIDAD LOCAL: AYUNTAMIENTO DE GARACHI-
CO.

Denominación del puesto: Vicesecretaría de clase
tercera.
Subescala: Secretaría-Intervención.
Nivel de complemento de destino: 26.
Cuantía del complemento específico anual: 9.665,4
euros.

Méritos específicos:

Los méritos específicos hasta un máximo de 7,50
puntos serán los siguientes:

A. Por ejercicio de funcionario de habilitación
nacional como Secretario-Interventor en cualquier mu-
nicipio: 0,01 puntos por mes trabajado, hasta un má-
ximo de 1 punto.

B. Por ejercicio de funcionario de habilitación
como Secretario-Interventor en municipio con población
de más de 4.000 habitantes: 0,01 puntos por mes tra-
bajado, hasta un máximo de 1 punto.

C. Por conocimiento de la legislación urbanística
canaria: 2 puntos.

La puntuación del presente mérito específico se
realizará de la siguiente manera:

Se entiende que el aspirante conoce la legislación
canaria cuando haya ejercido como funcionario de
habilitación nacional en la Comunidad Autónoma
de Canarias o en cualquier Ayuntamiento de la Co-
munidad Autónoma de Canarias en los últimos 10 años,
a razón de 0,50 puntos por año completo, con máxi-
mo de 2 puntos, o alternativamente haya realizado,
a través del INAP o cualquier institución oficial, y
de validez académica reconocida, cursos relaciona-
dos con alguna materia urbanística de la Comunidad
Autónoma de Canarias, a razón de más de 40 horas,
a razón de 0,40 puntos por curso realizado, hasta un
máximo de 2 puntos.

D. Por ejercicio como funcionario de habilitación
nacional en municipios con Plan General de Urba-
nismo aprobado: 0,5 puntos por año completo, con
un máximo de 1 punto.

E. Por ejercicio como funcionario de habilitación
nacional en Consorcios interadministrativos in-
cluidos dentro del régimen local, compuestos por
Ayuntamientos, o éstos con otras administracio-
nes: 1 punto por año completo, hasta un máximo
de 2 puntos.

F. Curso reconocido por el INAP o institución
oficial de más de 50 horas: 0,40 puntos por curso, de
menos de 20 horas: 0,10 puntos, hasta un máximo de
0,50 puntos.
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Forma de acreditar los méritos específicos:

Los méritos específicos que regulan el presente con-
curso serán acreditados de la manera siguiente:

Mérito A: Certificado emitido por el Secretario del
Ayuntamiento donde el funcionario ha ejercitado el
cargo o por certificado de servicio especificado del
INAP.

Mérito B: Certificado de servicios emitido por el
Secretario del Ayuntamiento donde se hayan presta-
do los servicios.

Mérito C: se acreditará indistintamente por el cer-
tificado de la Secretaría municipal donde se hayan
prestado los servicios o por el certificado emitido por
el organismo correspondiente que acredite el cono-
cimiento de la legislación urbanística canaria, que,
en todo caso, deberá ser igual o mayor de 40 horas,
a razón de 0,40 puntos por curso realizado hasta
completar el máximo de dos puntos.

Mérito D: será acreditado por el Secretario del Ayun-
tamiento donde se hayan prestado los servicios.

Mérito E: será acreditado por el Secretario del
Ayuntamiento donde se hayan prestado los servi-
cios.

Mérito F: Certificado emitido por los organismos
que realizan los cursos.

Cualquier documento que no venga en original o
con firmas originales deberá venir con su compulsa
por el propio Ayuntamiento.

Méritos de determinación autonómica y medios
para su acreditación: los méritos de determinación auto-
nómica se regirán por lo establecido en el Decreto
277/1997, de 10 de diciembre (B.O.C. nº 170, de 31
de diciembre).

Realización de entrevista: no se contempla reali-
zación de entrevista.

Composición del Tribunal de Valoración:

Presidente: el Alcalde-Presidente de la Corpora-
ción o Teniente de Alcalde en quien delegue.

Vocales:

- Un representante de la Dirección General de la
Función Pública de la Comunidad Autónoma de Ca-
narias.

- Un funcionario de Administración Local con
habilitación de carácter nacional, Secretario-Interventor
del Ayuntamiento de El Tanque, suplente: el Secre-
tario-Interventor, funcionario de Administración Lo-
cal con habilitación de carácter nacional, del Ayun-
tamiento de Buenavista del Norte.

Secretario: actuará el funcionario de Administra-
ción Local con habilitación nacional, como Secreta-
rio del Tribunal.

Aprobación de la convocatoria y bases: Decreto
de la Alcaldía de 2 de febrero de 2004.

A N E X O  I I

MÉRITOS DE DETERMINACIÓN AUTONÓMICA. CO-
MUNIDAD AUTÓNOMADE CANARIAS. DECRETO 277/1997,
DE 10 DE DICIEMBRE (B.O.C. Nº 170, DE 31.12.97).

1.- Determinación de los méritos.

a) Experiencia profesional.

1. Experiencia profesional por haber desempeña-
do, durante dos años, con nombramiento legal para
el que es necesario estar en posesión de la titulación
de habilitado nacional exigida para la subescala y ca-
tegoría a que el puesto pertenece, puestos de traba-
jo reservados a funcionarios de Administración Lo-
cal con habilitación de carácter nacional, en el territorio
de la Comunidad Autónoma de Canarias, que impli-
quen el conocimiento de las especialidades de su or-
ganización territorial, de su régimen económico y fis-
cal y de su normativa.

2. Experiencia profesional por haber desempeña-
do, durante dos años, con nombramiento legal, pues-
tos de trabajo reservados a funcionarios propios de
las Entidades Locales de los Grupos de clasificación
A y B, en el territorio de la Comunidad Autónoma
de Canarias, que impliquen el conocimiento de las
especialidades de su organización territorial, de su ré-
gimen económico y fiscal y de su normativa, y que,

Boletín Oficial de Canarias núm. 75, martes 20 de abril de 2004 5383



con posterioridad, hayan accedido a la titulación de
habilitado nacional.

b) Los cursos de formación y perfeccionamiento
superados, homologados o reconocidos por el Insti-
tuto Canario de Administración Pública, que versen
sobre las especialidades de la organización territorial,
régimen económico y fiscal y normativa de la Co-
munidad Autónoma de Canarias.

c) La actividad docente en las acciones formati-
vas relacionadas en el apartado b) anterior, así como
en cursos selectivos, en ponencias, seminarios o con-
ferencias relacionadas con esas mismas materias rea-
lizadas en Universidades, Centros de Enseñanza Su-
perior, Instituto Canario de Administración Pública
u otros órganos competentes en materia de formación
y perfeccionamiento de funcionarios.

d) Publicaciones relativas a la normativa, régimen
económico y fiscal y organización territorial de la Co-
munidad Autónoma de Canarias efectuadas en li-
bros y revistas especializadas, que se valoren de con-
formidad con el artículo 5º.

2.- Valoración de los méritos.

La proporción que corresponde a cada una de las
clases de méritos expresados en el artículo anterior,
dentro del porcentaje del 10 por 100 de la puntua-
ción total posible, es la siguiente:

a) Experiencia profesional.

La experiencia profesional y permanencia se va-
lorará hasta un máximo de 1,5 puntos, según las re-
glas siguientes:

- Servicios y permanencia desarrollados en pues-
tos de trabajo reservados a habilitados nacionales, de
la subescala y categoría a la que se concursa: 0,10
por año.

- Servicios y permanencia desarrollados en pues-
tos de trabajo reservados a habilitados nacionales, de
distinta subescala o categoría a la que se concursa:
0,05 puntos por año.

- Servicios y permanencia desarrollados en pues-
tos de trabajo reservados a funcionarios propios de
la Corporación: 0,02 puntos por año.

b) Cursos de formación y perfeccionamiento. Se
valorarán hasta un máximo de 1 punto, en función
de la relación de la materia con las funciones propias

de la Subescala y Categoría, el grado de dificultad o
de especialización, el número de horas lectivas y el
sistema de evaluación que se determine.

Sólo se tendrán en cuenta los cursos impartidos
por el Instituto Canario de Administración Pública
o, en colaboración con éste, por las Universidades,
Centros de Enseñanza Superior u otros órganos com-
petentes en materia de formación y perfecciona-
miento de los funcionarios, siempre que sean ho-
mologados por el Instituto Canario de Administración
Pública, a los efectos de este artículo.

Las convocatorias de cursos efectuadas por el Ins-
tituto Canario de Administración Pública indicarán
la puntuación otorgada a los efectos de este precep-
to, tanto para los que se superen con aprovecha-
miento, si se prevé tal circunstancia, como para aque-
llos en los que únicamente se valore la asistencia.

Si en la convocatoria no estuviera determinada la
puntuación del curso, se valorará atendiendo a su car-
ga horaria o a su duración, así como al conocimien-
to de las materias acreditado mediante certificado de
aprovechamiento, con arreglo al siguiente baremo:

- Desde 15 hasta 29 horas de duración: 0,10 pun-
tos por curso superado con aprovechamiento y 0,05
por curso con asistencia.

- Desde 30 hasta 50 horas de duración: 0,20 pun-
tos por curso superado con aprovechamiento y 0,10
por curso con asistencia.

- Superior a 50 horas de duración: 0,40 puntos por
curso superado con aprovechamiento y 0,20 por cur-
so con asistencia.

c) Actividad docente. La puntuación máxima que
podrá otorgarse por este apartado será de 0,25 pun-
tos.

d) Publicaciones. La puntuación máxima que po-
drá otorgarse por este apartado será de 0,25 puntos.

3.- Acreditación de los méritos. 

1. Los méritos a que se refieren los artículos an-
teriores deberán ser acreditados por los concursan-
tes mediante documentos originales o copias com-
pulsadas de los mismos o certificaciones originales.
Las copias compulsadas lo serán por el Centro emi-
sor del documento o por el Centro donde sean pre-
sentadas.

5384 Boletín Oficial de Canarias núm. 75, martes 20 de abril de 2004



2. En los procesos de evaluación podrá recabarse
formalmente de los interesados las aclaraciones o, en
su caso, la documentación adicional que se estime ne-
cesaria para la comprobación de los méritos alega-
dos.

601 Dirección General de Relaciones con la Ad-
ministración de Justicia.- Resolución de 13 de
abril de 2004, por la que se adjudican desti-
nos a los Médicos Forenses que han supera-
do las pruebas selectivas convocadas por Re-
solución de 24 de abril de 2002.

Visto el expediente instruido para la provisión de
destinos por los Médicos Forenses aprobados en las
pruebas selectivas convocadas por Resolución de 24
de abril de 2002 (B.O.E. de 17.5.02) y de conformi-
dad con el artículo 488 de la Ley Orgánica 19/2003,
de 23 de diciembre, de modificación de la Ley Or-
gánica del Poder Judicial.

Ésta ha resuelto:

Primero.- Nombrar para los destinos que se indi-
can a los Médicos Forenses que en anexo se relacionan.

Segundo.- El plazo para tomar posesión del des-
tino obtenido será de veinte días, contado a partir de
la publicación de esta Resolución en el Boletín Ofi-
cial del Estado.

Tercero.- Contra la presente Resolución, que po-
ne fin a la vía administrativa, cabe interponer recur-
so potestativo de reposición ante el propio Director
General de Relaciones contra la Administración de
Justicia, en el plazo de un mes desde su notificación,
de conformidad con lo dispuesto en los artículos
109.1.d) y 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común,
en su nueva redacción dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, o interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses a par-
tir del día siguiente a su notificación ante el Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo en que tenga
su sede el órgano autor del acto originario o el del
lugar del domicilio del recurrente, a elección de es-
te último, y sin perjuicio de cualquier otro que pu-
diera interponerse.

Santa Cruz de Tenerife, a 13 de abril de 2004.- La
Directora General de Relaciones con la Administra-
ción de Justicia, p.s., el Viceconsejero de Justicia y
Seguridad (Orden nº 16, de 3.2.04), Emilio Jesús
Julio Moya Valdés.
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III. OTRAS RESOLUCIONES

Presidencia del Gobierno

602 DECRETO 51/2004, de 26 de marzo, del Pre-
sidente, por el que se concede el Premio Ca-
narias 2004 en la modalidad de Comunicación.

Vista la propuesta formulada por el Jurado del
Premio Canarias 2004 en la modalidad de Comuni-
cación, en uso de las facultades que me confiere el
artículo 4 de la Ley 2/1997, de 24 de marzo, de Pre-
mios Canarias,

D I S P O N G O:

Conceder el Premio Canarias 2004, en la moda-
lidad de Comunicación, a Carmelo Martín, nombre
profesional de los hermanos Carmelo Rivero Ferre-
ra y Martín Rivero Ferrera por haber alentado una ma-
nera responsable de hacer periodismo, prácticamen-
te en todas las modalidades, y por haber convertido
el ejercicio de esta profesión en una búsqueda de ele-
mentos que expliquen la evolución política, social y
cultural de Canarias, dándole a esta Comunidad una
extraordinaria proyección exterior.

Santa Cruz de Tenerife, a 26 de marzo de 2004.

EL PRESIDENTE,
Adán Martín Menis.

603 DECRETO 52/2004, de 26 de marzo, del Pre-
sidente, por el que se concede el Premio Ca-
narias 2004 en la modalidad de Acciones Al-
truistas y Solidarias.

Vista la propuesta formulada por el Jurado del
Premio Canarias 2004 en la modalidad de Acciones
Altruistas y Solidarias, en uso de las facultades que
me confiere el artículo 4 de la Ley 2/1997, de 24 de
marzo, de Premios Canarias,

D I S P O N G O:

Conceder el Premio Canarias 2004, en la modali-
dad de Acciones Altruistas y Solidarias, a la Fundación
Canaria Yrichen. Este premio se fundamenta en la
acreditada capacidad de esta fundación para la asistencia
integral a personas drogodependientes y el apoyo a sus
familiares. Se valora igualmente la atención dispensa-
da a zonas desfavorecidas especialmente necesitadas,
así como la capacidad de la fundación para implicar en
su trabajo a un gran número de voluntarios.

Santa Cruz de Tenerife, a 26 de marzo de 2004.

EL PRESIDENTE,
Adán Martín Menis.

604 DECRETO 53/2004, de 26 de marzo, del Pre-
sidente, por el que se concede el Premio Ca-
narias 2004 en la modalidad Internacional.

Vista la propuesta formulada por el Jurado del Pre-
mio Canarias 2004 en la modalidad Internacional, en
uso de las facultades que me confiere el artículo 4 de
la Ley 2/1997, de 24 de marzo, de Premios Canarias,

D I S P O N G O:

Conceder el Premio Canarias 2004, en la moda-
lidad Internacional, a D. Juan Manuel Suárez del To-
ro Rivero, por su trayectoria desde el comienzo de
su actividad en una labor de solidaridad y ayuda con
los sectores más deprimidos de la sociedad, en una
organización a la que con su labor ha prestigiado, si
cabe aún más, sirviéndonos a todos como ejemplo a
seguir en la defensa de los valores que deben presi-
dir la convivencia en la comunidad internacional.

Santa Cruz de Tenerife, a 26 de marzo de 2004.

EL PRESIDENTE,
Adán Martín Menis.

605 DECRETO 78/2004, de 16 de abril, del Presi-
dente, por el que se convoca concurso de ideas
de diseño para la redefinición de los signos
identificativos de la identidad corporativa, vi-
sual e imagen del Gobierno de Canarias, de la
Administración Pública de la Comunidad Autó-
noma de Canarias y de los organismos, entida-
des y empresas dependientes.

La Comunidad Autónoma de Canarias ha cumpli-
do 20 años. En este tiempo, hemos avanzado y tam-
bién cambiado como sociedad. Este concurso de ideas
de diseño surge para buscar nuevos significados a las
ya antiguas formas gráficas de nuestra comunidad, o
para buscar nuevas formas a antiguos significados,
con la idea de innovar el uso de nuestros símbolos
identificativos, nuestro escudo, nuestra bandera, nues-
tra identidad corporativa gubernamental. Para que los
tiempos sigan cambiando, y para que el Gobierno de
Canarias siga estando a la altura de las circunstancias,
también en su imagen visual.

El Gobierno de Canarias es la institución que ostenta
la representación política de la Comunidad Autónoma
de Canarias, con potestad reglamentaria, que detenta
funciones ejecutivas y administrativas de Canarias y
cuyas atribuciones están reguladas por el Estatuto de
Autonomía de Canarias (Ley Orgánica 10/1982, de 10
de agosto, modificada por Ley Orgánica 4/1996, de 30
de diciembre).

El Gobierno de Canarias tiene que conectar, comu-
nicar y transmitir ideas a la gente para la que trabaja,
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sin renunciar a su escudo oficial, a través de una nue-
va marca, un logo. Buscar nuevos significados a tra-
vés del hallazgo de nuevas formas, para expresar de un
modo especial la realidad y el futuro de Canarias.

El Gobierno de Canarias busca un equipo de dise-
ño Interdisciplinar, que cree sinergias entre los diseñadores
gráficos, audiovisuales, fotográficos, etc., que resulten
elegidos en este concurso y los diferentes departa-
mentos, empresas y organismos dependientes del
Gobierno.

Se busca internamente con este concurso la disci-
plina del Gobierno, de la Administración Pública y de
las entidades y empresas dependientes a la hora de
elaborar y utilizar su propia marca, su sello para que
los canarios tengan más clara cuál es la imagen de su
gobierno, la identidad de nuestra institución. Y se bus-
ca también transmitir a través de la marca valores (de-
mocracia, modernidad, responsabilidad, solidaridad, sos-
tenibilidad, diversidad, unidad), tendencias (somos un
gobierno del siglo XXI) y filosofía (un pueblo atlánti-
co abierto al mundo y a sus influencias, con un carác-
ter propio).

Buscamos el cuidado de los detalles tipográficos en
los libros, en las revistas, las invitaciones, los folletos,
en la comunicación en prensa, comunicación exterior,
promoción audiovisual, banners, en spot de televisión
de bajo presupuesto y en spot de televisión de alto pre-
supuesto. El diseño y la identidad gráfica de los edifi-
cios utilizados por los órganos, organismos y entida-
des autonómicas. En la gráfica destinada a televisión,
tipografías aplicadas a la tecnología multimedia, página
web, cdrom, presentaciones digitales ... .

De acuerdo con lo anterior

D I S P O N G O:

Primero.- Convocar concurso de ideas para selec-
cionar los elementos de redefinición de los signos iden-
tificativos del Gobierno, de la Administración Pública
y de los organismos, entidades y empresas depen-
dientes de la misma, especialmente de su identidad
corporativa visual y audiovisual.

Segundo.- Aprobar las bases por las que se regirá
el concurso de ideas, que se contienen como anexo al
presente Decreto.

Tercero.- Disponer la inserción de la presente con-
vocatoria de concurso de ideas, así como de las bases
por las que se regirá el mismo, en el Boletín Oficial de
Canarias. 

Contra el presente Decreto, que pone fin a la vía ad-
ministrativa, podrá interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos (2) meses, contados
a partir del día siguiente a su publicación, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-

rior de Justicia de Canarias, en su sede en Santa Cruz
de Tenerife. Potestativamente podrá interponerse recurso
de reposición ante esta Presidencia, en el plazo de un
(1) mes, contado a partir del día siguiente al de su pu-
blicación, significando que, en el caso de presentar re-
curso de reposición, no se podrá interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que se resuelva expresamente
el recurso de reposición o se produzca la desestimación
presunta del mismo y, todo ello, sin perjuicio de cual-
quier otro que pudiera interponerse.

Santa Cruz de Tenerife, a 16 de abril de 2004.

EL PRESIDENTE,
Adán Martín Menis.

A N E X O

BASES DEL CONCURSO DE IDEAS DE DISEÑO PARA
LAREDEFINICIÓN DE LOS SIGNOS IDENTIFICATIVOS DE
LA IDENTIDAD CORPORATIVA, VISUAL E IMAGEN DEL
GOBIERNO Y DE LAADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE LA
COMUNIDAD AUTÓNOMADE CANARIAS, ASÍ COMO DE
LOS ORGANISMOS, ENTIDADES Y EMPRESAS DEPEN-
DIENTES.

1. OBJETO DEL CONCURSO.

Es objeto del presente concurso de ideas la selec-
ción de los elementos de redefinición de los signos iden-
tificativos del Gobierno Canarias, de la Administración
Pública y de los organismos, entidades y empresas de-
pendientes de la misma, especialmente de su identidad
corporativa visual y audiovisual.

2. OBJETIVO.

El objetivo del concurso es el establecimiento de las
normas de aplicación que permitan transmitir una ima-
gen coordinada y coherente a los ciudadanos de la ac-
tuación pública del Gobierno de Canarias, de la Ad-
ministración Pública de la Comunidad Autónoma de
Canarias y de los organismos, entidades y empresas de-
pendientes de la misma, así como reflejar un adecua-
do desarrollo y convivencia de y con los diferentes lo-
gotipos de los organismos autónomos, entidades y
empresas dependientes de la Administración Pública
de la Comunidad Autónoma de Canarias.

3. TIPO DE CONCURSO.

El concurso es público y abierto, desarrollándose en
dos fases, de acuerdo con lo previsto en estas bases. 

4. JURADO.

1. El Jurado del concurso de ideas estará compues-
to por los siguientes miembros:

Presidente: el Viceconsejero de Comunicación.
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Vocales:

- La Directora General del Gabinete del Presidente.

- 4 diseñadores gráficos o expertos audiovisuales,
nombrados por el Presidente del Gobierno.

Secretario: actuará como secretaria del Jurado, con
voz y sin voto, la Secretaria General de la Presidencia
del Gobierno.

2. El Jurado quedará válidamente constituido cuan-
do concurra la mayoría de sus miembros, entre los que
estarán el Presidente y la Secretaria o las personas que
le suplan, adoptando sus acuerdos por mayoría de los
votos emitidos. De cada sesión se levantará acta por la
secretaria del Jurado, que será suscrita por todos los miem-
bros asistentes. 

3. El Jurado resolverá cuantas incidencias pudieran
plantearse o derivarse de la interpretación de estas
bases.

5. SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN.

1. Podrán solicitar la participación en el concurso
de ideas todas las empresas y profesionales de la co-
municación audiovisual, diseñadores gráficos, visua-
les y audiovisuales, sea a título individual o en equi-
pos de carácter interdisciplinar. 

En todo caso, para participar en el concurso de ideas
será preciso no hallarse incurso en ninguna de las prohi-
biciones para contratar con la Administración Pública
en los términos previstos en la normativa de contrata-
ción de las Administraciones Públicas. 

2. Las solicitudes deberán dirigirse a la Dirección
General del Gabinete del Presidente y presentarse en
cualquiera de los registros de la Presidencia del Gobierno,
en la calle José Manuel Guimerá, de Santa Cruz de Te-
nerife, y en la plaza Rafael O’Sanahan, 1, de Las Pal-
mas de Gran Canaria, así como en cualquiera de los
registros de la Administración Pública de la Comuni-
dad Autónoma de Canarias. 

El plazo de presentación de solicitudes será de diez
(10) días hábiles contados desde la publicación del
anuncio en el Boletín Oficial de Canarias.

6. DOCUMENTACIÓN.

Con la solicitud de participación los interesados de-
berán acompañar la siguiente documentación:

1) Documentación acreditativa de la personalidad
y, en su caso, de la representación en la que actúa.

2) Declaración responsable de no hallarse incurso
en ninguna de las prohibiciones para contratar con la
Administración Pública que se establecen en el ar-

tículo 20 del texto refundido de la Ley de Contratos de
las Administraciones Públicas, aprobado por Real De-
creto Legislativo 2/2000, de 16 de junio.

3) Currículum Vitae, en el que se detallen la com-
posición del equipo, en su caso, y la experiencia profe-
sional, con especial atención a la experiencia en el desa-
rrollo de identidades corporativas y audiovisuales
públicas, los concursos ganados y los premios recibidos.

4) Documentos que acrediten la experiencia profe-
sional y los méritos que se relacionan en el currículum.

7. SELECCIÓN DE LOS PARTICIPANTES.

1. Concluido el plazo de presentación de solicitu-
des, el Jurado examinará las presentadas y seleccionará
hasta un máximo de 4 participantes, que serán los que
podrán presentar las propuestas a las que se refiere la
base novena.

2. La selección de los profesionales o equipos que
hayan solicitado participar en el concurso de ideas se
realizará sobre la base de la documentación presenta-
da, atendiendo a los criterios objetivos y orden de pre-
lación siguientes: 

a) trayectoria profesional de los solicitantes;

b) la experiencia en el desarrollo de identidades
corporativas y audiovisuales públicas; 

c) los concursos anteriormente ganados y los pre-
mios recibidos; 

d) el carácter interdisciplinario de los equipos.

3. Para la valoración de los criterios enumerados en
el apartado anterior para la selección de los profesio-
nales y equipos se aplicará el baremo siguiente:

a) trayectoria profesional de los solicitantes, hasta
30 puntos;

b) la experiencia en el desarrollo de identidades
corporativas y audiovisuales públicas, hasta 30 puntos;

c) los concursos anteriormente ganados y los pre-
mios recibidos, hasta 30 puntos;

d) el carácter interdisciplinario de los equipos, has-
ta 10 puntos. 

En caso de empate en la puntuación se dirimirá
atendiendo a la otorgada por el último criterio enun-
ciado, y de persistir el mismo, atendiendo sucesivamente
a la otorgada por los anteriores criterios y por el orden
en que aparecen recogidos.

4. El resultado de la selección se publicará en los
tablones de anuncios de la Presidencia del Gobierno y
se notificará a los interesados seleccionados.
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8. PREMIO DE SELECCIÓN.

1. Cada profesional, empresa o equipo selecciona-
do recibirá como premio a su participación la cantidad
de tres mil (3.000) euros.

2. Dicho premio se devengará una vez resuelto el
concurso, siempre que hayan presentado efectivamente
las propuestas a que se refiere la base siguiente.

9. PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS.

1. Los profesionales o equipos seleccionados podrán
elaborar y presentar su propuesta en el plazo de un mes,
contado a partir de la publicación del resultado de la
selección en el tablón de anuncios de la Presidencia del
Gobierno.

2. Las propuestas se presentarán de forma anónima
y bajo lema, que deberá constar en todos los documentos
y soportes que se acompañen. Con la propuesta se pre-
sentará un sobre cerrado en cuyo exterior figurará el
lema y en su interior el nombre del profesional, em-
presa o equipo autor de la propuesta.

3. Las propuestas deberán ser presentadas en las ofi-
cinas de la Presidencia del Gobierno de Canarias, en
la calle José Manuel Guimerá de Santa Cruz de Tene-
rife y en la plaza Rafael O’Sanahan, 1, de Las Palmas
de Gran Canaria, con la referencia “Concurso imagen
del Gobierno de Canarias”.

10. CONTENIDO YREQUISITOS DE LAS PROPUESTAS.

1. Cada propuesta podrá incluir hasta tres solucio-
nes distintas, las cuales deberán tener las siguientes ca-
racterísticas:

a) deberá incorporar la leyenda “Gobierno de Ca-
narias” a cada una de las propuestas que se elaboren,
independientemente de cuál sea el soporte a utilizar;

b) deberá poder aplicarse con facilidad a diferentes
soportes y en diversos tamaños, así como en versión
monocroma y a color;

c) la técnica y el estilo son libres;

d) deberá conseguir elevados grados de notoriedad,
intemporalidad y facilidad de identificación;

e) deberá ser dinámica, actual y eficaz en su apli-
cación a los diferentes soportes donde se tendrá que uti-
lizar;

f) deberá analizar y proponer ideas gráficas de di-
versos entes y programas del Gobierno de Canarias.

2. Las soluciones propuestas incluirán, como míni-
mo, lo siguiente:

- Tratamiento del escudo de Canarias.

- Símbolos propuestos.

- Logotipo propuesto.

- Tipografía.

- Gama cromática.

- Versión en B/N.

- Versión del logotipo incluyendo el escudo del Go-
bierno de Canarias.

- Papelería básica.

- Imagen audiovisual (spot de bajo presupuesto).

- Señalización interior de edificios.

- Señalización exterior de edificios.

- Señalización de obras públicas.

- Imagen de actos públicos, stands, exposiciones, etc.

- Imagen de centros de información.

- Publicaciones.

- Publicidad exterior.

- Publicidad interior.

- Boletín Oficial de Canarias.

- Página web oficial del Gobierno de Canarias.

- Diseño vestuario personal.

3. Las propuestas se presentarán en soporte papel y
en formato DIN A3, en soporte VHS para imagen
audiovisual y en CD rom para imagen digital (web, banners,
cdrom, presentaciones digitales). No obstante, se va-
lorará la entrega adicional de todo el trabajo en sopor-
te informático.

4. La propuesta y, en su caso, las distintas solucio-
nes se acompañarán de una breve memoria explicativa. 

11. EXCLUSIÓN DEL CONCURSO. 

Serán excluidos del concurso aquellas propuestas que
incurran en cualquiera de los siguientes supuestos:

a) Presentación fuera de plazo.

b) Incumplimiento de los requisitos previstos en la
base décima.

c) Incumplimiento del requisito de anonimato pre-
visto en el apartado 2 de la base novena. 
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12. RESOLUCIÓN DEL CONCURSO.

1. El Jurado resolverá sobre el ganador del concur-
so sobre la base de las propuestas presentadas, atendiendo
a los siguientes criterios objetivos y baremo:

a) calidad e innovación de la propuesta, hasta 50 pun-
tos;

b) funcionalidad en su aplicación a los diversos so-
portes y a los distintos departamentos, organismos, en-
tes, campañas, proyectos y programas del Gobierno de
Canarias, hasta 30 puntos;

c) compatibilidad de la propuesta con los objetivos
perseguidos con el concurso, hasta 10 puntos;

d) adecuación de las propuestas a las características
exigidas en estas bases, hasta 10 puntos.

En caso de empate en la puntuación se dirimirá
atendiendo a la otorgada por el primer criterio enun-
ciado, y de persistir el mismo, atendiendo sucesivamente
a la otorgada por los siguientes criterios y por el orden
en que aparecen recogidos.

2. El Jurado podrá declarar desierto el concurso
cuando a su juicio las propuestas presentadas no reú-
nen condiciones de calidad suficiente, sin perjuicio de
que se abone a los participantes la cantidad prevista en
estas bases como premio de participación. 

3. La resolución del concurso deberá realizarse en el
plazo de 1 mes a contar desde el día siguiente al de fi-
nalización del plazo de presentación de las propuestas.

El resultado del concurso se publicará en los tablo-
nes de anuncios de la Presidencia del Gobierno, en los
medios de comunicación de Canarias y en la página web
del Gobierno de Canarias.

13. CONTRATOS DE EJECUCIÓN DE LA PROPUESTA.

1. Al autor, empresa o equipo que resulte ganador
del concurso de ideas podrá adjudicársele, por proce-
dimiento negociado sin publicidad, el contrato para el
desarrollo del Manual de Identidad Corporativa del
Gobierno de Canarias, con un presupuesto de adjudi-
cación de hasta cuarenta y ocho mil (48.000) euros. 

Del importe de adjudicación del contrato no se de-
ducirá el premio de participación recibido conforme a
lo previsto en las presentes bases.

2. Al ganador del concurso podrán adjudicársele, por
procedimiento negociado sin publicidad, los contratos
para el desarrollo del diseño de la imagen corporativa
del Gobierno de Canarias en la Presidencia del Gobierno,
la señalización interna de los dos edificios de la Presi-
dencia del Gobierno en Santa Cruz de Tenerife y en Las
Palmas de Gran Canaria y de la imagen del día de Ca-
narias, en los términos en que se negocien dichos con-
tratos.

3. Asimismo, los distintos departamentos de la Ad-
ministración Pública de la Comunidad Autónoma, así
como los organismos y entidades públicas dependien-
tes de la misma, podrán adjudicar al ganador del con-
curso, por procedimiento negociado, los contratos pa-
ra el desarrollo del diseño de la imagen corporativa del
Gobierno de Canarias en cada uno de ellos y la seña-
lización interna de los dos edificios utilizados por los
mismos, en los términos en que se negocien dichos con-
tratos.

4. Las empresas públicas dependientes de la Ad-
ministración Pública de la Comunidad Autónoma de
Canarias podrán adjudicar al ganador del concurso los
contratos para el desarrollo y adaptación de su identi-
dad visual y audiovisual al Manual de Identidad Cor-
porativa del Gobierno de Canarias. 

14. DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.

1. La participación en el concurso de ideas implica
la obligación por el autor o autores de la propuesta ga-
nadora de ceder a la Administración Pública de la Co-
munidad Autónoma de Canarias los derechos de ex-
plotación y comunicación pública sobre la imagen
propuesta, que la utilizará para promover dicha enti-
dad pública y los organismos, entidades y empresas de-
pendientes, así como darle publicidad en el formato o
el soporte que considere oportuno.

Dicha cesión se entenderá que se hace con carácter
exclusivo, por tiempo indefinido y para el ámbito te-
rritorial de cualquier país del mundo. En todo caso, y
aunque la imagen seleccionada no se utilice, los dere-
chos de explotación sobre esa obra corresponderán a
la Administración Pública de la Comunidad Autóno-
ma de Canarias.

2. Las propuestas que no resulten premiadas que-
darán en posesión de la Presidencia del Gobierno pa-
ra su inclusión en los archivos de la Administración Pú-
blica de la Comunidad Autónoma de Canarias y, en su
caso, para la exposición de las mismas.

15. ACEPTACIÓN DE LAS BASES.

La presentación a este concurso supone el conoci-
miento y la aceptación de todas y cada una de las pre-
sentes bases.

Consejería de Agricultura, 
Ganadería, Pesca y Alimentación

606 ORDEN de 5 de abril de 2004, por la que se
delega, en el Viceconsejero de Pesca y en los
Directores Generales del Departamento, la
competencia para iniciar y resolver los pro-
cedimientos de reintegro y los sancionadores
en materia de ayudas y subvenciones.

5390 Boletín Oficial de Canarias núm. 75, martes 20 de abril de 2004



El Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, por el que
se establece el régimen general de ayudas y subvenciones
de la Administración Pública de la Comunidad Autó-
noma de Canarias, atribuye a los titulares del Depar-
tamento, artículos 38 y 39, en relación con el 5.1, la com-
petencia para resolver los expedientes de reintegro e imponer
las sanciones en materia de ayudas y subvenciones.

Las Órdenes de la Consejería de Agricultura, Ga-
nadería, Pesca y Alimentación de convocatorias de ayu-
das y subvenciones vienen delegando en el Vicecon-
sejero de Pesca y en los Directores Generales del
Departamento, en función de sus respectivas compe-
tencias, la facultad atribuida al titular de esta Conse-
jería por el artículo 5.1 del Decreto 337/1997, citado,
esto es, la de conceder ayudas y subvenciones.

Razones de índole técnica, de eficacia y de celeri-
dad aconsejan que se delegue en el Viceconsejero de
Pesca y en los Directores Generales del Departamen-
to, el inicio y resolución de los procedimientos de
reintegro y los sancionadores, relativos a los expedientes
de ayudas y subvenciones concedidas por éstos. 

En aplicación de lo dispuesto en los artículos 31 de
la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas de Canarias, y 13 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
rídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común, 

R E S U E L V O:

Primero.- Delegar en el Viceconsejero de Pesca y
en los Directores Generales del Departamento la com-
petencia para iniciar y resolver los procedimientos de
reintegro y los sancionadores relativos a los expe-
dientes de ayudas y subvenciones concedidas por és-
tos, en virtud de la delegación que tengan atribuida.

Segundo.- Ordenar la publicación de esta Orden en
el Boletín Oficial de Canarias. 

Tercero.- Esta Orden surtirá efectos al día siguien-
te de su publicación en el Boletín Oficial de Canarias. 

Santa Cruz de Tenerife, a 5 de abril de 2004.

EL CONSEJERO DE AGRICULTURA, 
GANADERÍA, PESCA Y ALIMENTACIÓN,

Pedro Rodríguez Zaragoza.

Consejería de Educación,
Cultura y Deportes

607 ORDEN de 31 de marzo de 2004, por la que
se convoca prueba para la adquisición de las
especialidades de Tecnología y Economía, del
Cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria.

El Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos
y la adquisición de nuevas especialidades en los
Cuerpos docentes que imparten las enseñanzas escolares
del sistema educativo y en el Cuerpo de Inspectores
de Educación, faculta a las Administraciones educa-
tivas competentes para proceder, mediante las opor-
tunas convocatorias, a determinar las especialidades
que pueden adquirirse a través del procedimiento es-
tablecido en su Título V.

La necesidad de atender a la demanda de especialistas
exigida por la implantación y desarrollo del nuevo
sistema educativo, el hecho de que los funcionarios
del Cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria
que, al amparo de lo dispuesto en la normativa re-
guladora de los concursos de traslados de ámbito na-
cional, han accedido con carácter definitivo a plazas
correspondientes a la especialidad de Tecnología sin
ser titulares de la misma, tengan impedida, confor-
me a dicha normativa, la posibilidad de optar a otras
plazas de esta especialidad y el hecho de que en la
Comunidad Autónoma de Canarias no existen fun-
cionarios de carrera titulares de la especialidad de Eco-
nomía, hace aconsejable convocar este procedimiento
para la adquisición de nuevas especialidades, co-
rresponde al Cuerpo de Profesores de Enseñanza Se-
cundaria, al amparo de lo dispuesto en el Título V del
citado Real Decreto 334/2004.

En su virtud, esta Consejería ha dispuesto convocar
este procedimiento selectivo conforme a las siguientes
bases:

Primera.- Objeto.

1.1. El presente procedimiento tiene por objeto la
celebración de una prueba entre funcionarios de ca-
rrera del Cuerpo de Profesores de Enseñanza Se-
cundaria, para la adquisición de las especialidades de
Tecnología y Economía.

Segunda.- Normativa aplicable.

2.1. A este procedimiento de adquisición de nue-
vas especialidades le será de aplicación la Ley Or-
gánica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de
la Educación; el Real Decreto 334/2004, de 27 de fe-
brero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos y la adquisición de nuevas especialidades en
los Cuerpos docentes que imparten las enseñanzas es-
colares del sistema educativo y en el Cuerpo de Ins-
pectores de Educación y demás disposiciones de ge-
neral aplicación, así como lo dispuesto en las bases
de la presente convocatoria.
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Tercera.- Requisitos de participación.

3.1. En el presente procedimiento únicamente po-
drán participar funcionarios de carrera del Cuerpo de
Profesores de Enseñanza Secundaria cuya gestión de-
penda directamente de la Consejería de Educación,
Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias.

3.2. Para ser admitidos al procedimiento de ad-
quisición de las especialidades de Tecnología y Eco-
nomía, los participantes deberán poseer los siguien-
tes requisitos en el día de finalización del plazo de
presentación de solicitudes:

a) Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Pro-
fesores de Enseñanza Secundaria perteneciente a la
Comunidad Autónoma de Canarias.

b) Poseer destino definitivo o provisional en el ám-
bito de gestión de la Comunidad Autónoma de Ca-
narias. En el caso de funcionarios en situación de ex-
cedencia y de los adscritos a la función inspectora o
a plazas en el exterior o análogas, el cumplimiento
de este requisito se entenderá referido al último cen-
tro de destino inmediatamente anterior.

c) No exceder de la edad establecida, con carác-
ter general, para la jubilación.

d) Estar en posesión del título de Doctor, Licen-
ciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente a efectos
de docencia. En el caso de la especialidad convoca-
da, Tecnología, las titulaciones declaradas equivalentes,
de acuerdo con el anexo IV del Real Decreto 334/2004,
de 27 de febrero, son las de: Ingeniero Técnico, Ar-
quitecto Técnico, Diplomado en Máquinas Navales,
Diplomado en Navegación Marítima y Diplomado en
Radioelectrónica Naval.

Cuarta.- Solicitudes y documentación adjunta.

4.1. Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria
deberán presentar la siguiente documentación:

a) Instancia, debidamente cumplimentada, conforme
al modelo que se publica como anexo a la presente
Orden.

b) Fotocopia del Documento Nacional de Identi-
dad en vigor, o bien del correspondiente documento
oficial de acreditación de la identidad en el Estado

de origen que esté vigente, para los que no tengan la
nacionalidad española.

c) Fotocopia compulsada de la toma de posesión
en el último destino (provisional o definitivo).

4.2. Los aspirantes con minusvalías deberán in-
dicarlo en la solicitud, explicitando las posibles adap-
taciones de tiempo y medios necesarios para la rea-
lización de la prueba.

4.3. Las solicitudes se dirigirán al Director General
de Personal de la Consejería de Educación, Cultura
y Deportes del Gobierno de Canarias, pudiendo
presentarse en cualquiera de las Direcciones Terri-
toriales e Insulares de Educación, o bien en alguna
de las oficinas previstas en el artículo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, de acuerdo con las condiciones
establecidas en dicho precepto.

4.4. El plazo de presentación de solicitudes y do-
cumentación a que hace referencia el apartado 4.1 se-
rá de veinte días naturales, contados a partir del si-
guiente al de la publicación de la presente convocatoria
en el Boletín Oficial de Canarias.

4.5. Los errores materiales, de hecho o aritméti-
cos que pudieran observarse podrán ser subsanados
en cualquier momento, de oficio o a petición del in-
teresado, conforme determina el artículo 105.2 de la
Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Quinta.- Admisión de aspirantes.

5.1. Finalizado el plazo de presentación de soli-
citudes, la Dirección General de Personal hará pú-
blica en los tablones de anuncios de las Direcciones
Territoriales e Insulares de Educación la lista provi-
sional de admitidos y excluidos por especialidades,
consignando, en este caso, los motivos de exclusión.

5.2. Los aspirantes excluidos dispondrán de un pla-
zo de cinco días hábiles, contados a partir del si-
guiente al de la publicación de la citada lista, para for-
mular ante la Dirección General de Personal la petición
de que se subsane el defecto que haya motivado su
exclusión y los errores en la consignación de sus da-
tos personales, teniéndoles por desistidos de su par-
ticipación si así no lo hicieran. Dichas peticiones de
subsanación se presentarán ante la Dirección Gene-
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ral de Personal de la Consejería de Educación, Cul-
tura y Deportes, Avenida Primero de Mayo, 11, cuar-
ta planta, Las Palmas de Gran Canaria, código pos-
tal 35002, o en cualquiera de los lugares previstos en
el apartado 4.3.

5.3. Las peticiones de subsanación presentadas se-
rán aceptadas o rechazadas en la Resolución por la
que se apruebe la lista definitiva de admitidos y ex-
cluidos, que será expuesta en los mismos lugares
que la provisional. En esta Resolución se hará cons-
tar la distribución de los aspirantes por tribunales, así
como la hora y el lugar donde se realizará el acto de
presentación de los aspirantes y la prueba.

5.4. Contra dicha Resolución cabe recurso potes-
tativo de reposición ante la Dirección General de
Personal en el plazo de un mes, o recurso contencioso-
administrativo ante la Jurisdicción Contencioso-Ad-
ministrativa de Canarias, a interponer en el plazo de
dos meses, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
interponerse. Dichos plazos comenzarán a contar a
partir del día siguiente al de la publicación de la pre-
sente Resolución. En el caso de presentarse recurso
de reposición no se podrá interponer el recurso con-
tencioso-administrativo hasta que se resuelva ex-
presamente el de reposición o se produzca su deses-
timación presunta.

5.5. El hecho de figurar en la relación de admiti-
dos no prejuzga que se reconozca a los interesados
la posesión de los requisitos exigidos en el procedi-
miento que se convoca mediante la presente Orden,
quedando condicionado a la acreditación de los mis-
mos en la forma prevista en la base undécima.

Sexta.- Órganos de selección: constitución y ré-
gimen de funcionamiento.

6.1. La Consejería de Educación, Cultura y De-
portes procederá al nombramiento de los tribunales
y de las comisiones de selección, para el caso de que
en alguna de las dos especialidades se nombre a más
de un tribunal, haciéndose pública su composición
en el Boletín Oficial de Canarias.

6.2. Los órganos de selección estarán constituidos
por funcionarios de carrera en situación de servicio
activo pertenecientes a Cuerpos de funcionarios do-
centes clasificados en el Grupo A.

6.2.1. En la especialidad de Tecnología, además,
deben ser titulares, al menos en su mayoría, de di-
cha especialidad.

6.2.2. En el caso de la especialidad de Economía,
que al no tener esta Administración educativa fun-
cionarios titulares de esta especialidad, se designará
directamente a funcionarios de otras especialidades.

6.3. Los tribunales estarán integrados por:

- Un presidente titular y un presidente suplente,
designados directamente por la Dirección General de
Personal de la Consejería de Educación, Cultura y De-
portes.

- Un secretario titular y un secretario suplente, de-
signados directamente por la Dirección General de
Personal de la Consejería de Educación, Cultura y De-
portes.

- Tres vocales titulares y un número suficiente de
vocales suplentes, designados, en el caso de la es-
pecialidad de Tecnología por sorteo público al que
se hace referencia en el apartado 6.4 de esta base. En
el caso de la especialidad de Economía estos voca-
les se designarán directamente por la Dirección Ge-
neral de Personal.

6.4. La Dirección General de Personal fijará las
normas por las que se ha de regir el acto del sorteo
para designar los vocales titulares y suplentes de la
especialidad de Tecnología, que, en todo caso, deberá
realizarse teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

6.4.1. El acto del sorteo para la designación de vo-
cales titulares y suplentes se llevará a cabo en la fe-
cha que establezca la Dirección General de Personal
en la Resolución que se publicará en el tablón de anun-
cios de las Direcciones Territoriales e Insulares de Edu-
cación, antes de final del mes de abril de 2004.

6.4.2. Se confeccionará una lista con los funcio-
narios de carrera de la especialidad de Tecnología que
se encuentren prestando efectivamente servicios do-
centes en centros ubicados en la Comunidad Autó-
noma de Canarias durante el curso escolar 2003/04.

6.4.3. La mencionada lista se hará pública en las
Direcciones Territoriales e Insulares de Educación,
estableciéndose un plazo de cinco días hábiles, para
alegar omisiones o solicitar su exclusión por no reu-
nir las condiciones establecidas en el presente apar-
tado o por las causas siguientes:

6.4.3.1. Siempre que las necesidades del servicio
lo permitan, aquellos funcionarios que efectivamen-

Boletín Oficial de Canarias núm. 75, martes 20 de abril de 2004 5393



te actuaron como titulares en alguno de los tribuna-
les correspondientes a otros procedimientos selecti-
vos convocados durante el curso escolar 2003-04, po-
drán solicitar la exclusión de la citada lista.

6.4.3.2. Asimismo, podrán solicitar dicha exclu-
sión los funcionarios que estén desempeñando en al-
gún centro docente, durante este curso escolar, la di-
rección, la secretaría o la jefatura de estudios.

6.4.4. Quienes, no habiendo solicitado su exclu-
sión en el plazo establecido al efecto, resulten elegi-
dos en el acto del sorteo, quedarán obligados a par-
ticipar en los correspondientes órganos de selección.

6.4.5. Asimismo, quienes no aleguen su omisión
de las listas en el mismo plazo, decaerán en su dere-
cho a participar en el referido sorteo.

6.5. Acto de constitución de los tribunales.

6.5.1. Cada presidente convocará de forma feha-
ciente a los miembros de su tribunal, fijando el lu-
gar, la fecha y la hora para llevar a cabo el acto de
constitución del mismo, que deberá ser previo al de
la presentación de los aspirantes.

6.5.1.1. En dicha sesión los tribunales acordarán
todas las decisiones que les correspondan en orden
al correcto desarrollo del procedimiento.

6.5.1.2. Excepto en caso de fuerza mayor debidamente
justificado, a la sesión de constitución de cada tribunal
deberán asistir todos sus miembros titulares, así co-
mo los suplentes que expresamente cite el presiden-
te para asegurar la correcta constitución del tribunal.

6.5.2. Previamente a la sesión de constitución,
aquellos miembros que se consideren incursos en al-
guno de los motivos de abstención regulados en el
artículo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, lo comunicarán por escrito, con la correspondiente
acreditación documental, al presidente del tribunal,
quien resolverá lo procedente en dicha sesión. Tales
resoluciones se harán constar en el acta de la sesión
de constitución, a la que se adjuntará, en su caso, la
documentación presentada.

6.5.2.1. De acuerdo con lo previsto en el artículo
13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, se
abstendrán de actuar aquellos miembros que, en los
cinco años anteriores a la publicación de la presen-

te Orden, hubiesen realizado tareas de preparación
de aspirantes a ingreso en el Cuerpo y la especiali-
dad correspondiente, debiendo acreditarlo docu-
mentalmente a su presidente con anterioridad al ac-
to de constitución del tribunal.

6.5.2.2. Todos los miembros de los tribunales de-
berán aportar declaración expresa de no hallarse in-
cursos en las circunstancias contempladas en los
subapartados anteriores, que quedará incorporada al
expediente del procedimiento selectivo.

6.5.2.3. La no abstención en los casos en que pro-
ceda dará lugar a responsabilidad.

6.5.3. Una vez constituidos los tribunales, para actuar
válidamente se requerirá la presencia de la mayoría
de sus miembros, salvo que concurran circunstancias
excepcionales, cuya apreciación corresponderá a la
Dirección General de Personal.

6.5.3.1. La inasistencia injustificada de los miem-
bros de los tribunales a los distintos actos del proce-
dimiento, convocados por su presidente, incluidos los
de constitución y presentación de aspirantes, dará lu-
gar a la exigencia de la responsabilidad que corres-
ponda. 

6.5.4. La composición de los tribunales sólo se po-
drá modificar de forma motivada, por causa legal o
de fuerza mayor debidamente acreditada. Una vez he-
cha efectiva la sustitución, los nuevos miembros se-
guirán actuando durante el resto del procedimiento
selectivo.

6.5.4.1. La suplencia del presidente y la del secretario
se autorizará por la Dirección General de Personal;
la del resto de los vocales, por el presidente que ha-
ya de actuar, de acuerdo con el orden en que figuren
en la disposición que los haya nombrado.

6.5.5. Los tribunales resolverán todas las dudas que
pudieran surgir en la aplicación de estas normas, de-
biendo ajustarse su actuación a lo dispuesto en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

6.6. Acto de presentación de los aspirantes.

6.6.1. Al acto de presentación de los aspirantes de-
berán asistir todos los miembros que conformen de-
finitivamente cada tribunal, excepto en caso de fuer-
za mayor debidamente acreditado.
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6.6.2. A partir de dicho acto, los aspirantes pre-
sentes podrán promover recusación por escrito, acom-
pañada de la acreditación documental oportuna, de
cualquiera de los miembros del tribunal, fundándo-
se en las causas expresadas en el artículo 28.2 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

6.6.2.1. Inmediatamente, el recusado manifesta-
rá al presidente si se da o no en él la causa alegada,
acordando éste su sustitución en el primer caso.

6.6.2.2. Si el recusado niega la causa de recusa-
ción, el presidente resolverá en el plazo de tres días,
previos los informes y comprobaciones que estime
oportunos.

6.6.2.3. Contra las resoluciones del presidente de
cada tribunal adoptadas en materia de abstención y
recusación no cabrá recurso, sin perjuicio de la po-
sibilidad de alegar la recusación al interponer el re-
curso que proceda contra la Orden que ponga fin al
procedimiento.

6.7. En aquella especialidad donde se constituya
más de un tribunal, se nombrará una comisión de se-
lección que asumirá las funciones de selección y de
coordinación que se determinan en el apartado 7.3
de esta Orden.

6.7.1. Las comisiones de selección estarán com-
puestas por los presidentes y los secretarios de los tri-
bunales de la especialidad, actuando como presi-
dente y secretario de las mismas los del tribunal que
determine la Dirección General de Personal.

6.7.2. Las comisiones de selección estarán inte-
gradas por cinco miembros como mínimo, por lo
que, si fuera necesario, la Dirección General de Per-
sonal decidirá qué otros miembros de los corres-
pondientes tribunales formarán parte de las mismas.

6.7.3. Una vez constituidos los tribunales y con
anterioridad al acto de presentación de aspirantes, se
llevará a cabo, en su caso, el acto de constitución de
las comisiones de selección, al que asistirán todos sus
miembros previa convocatoria del presidente.

6.7.4. El ámbito competencial de las comisiones
de selección abarcará a todos los tribunales actuan-
tes de una misma especialidad.

6.7.5. La constitución y el régimen de funciona-
miento de las comisiones de selección se ajustará, en
cuanto les sea de aplicación, a las normas especifi-
cadas en esta base para los tribunales.

6.8. La participación en los órganos de selección
tendrá carácter obligatorio de conformidad con lo dis-
puesto en el artículo 8 del Real Decreto 334/2004,
de 27 de febrero.

6.9. Los órganos de selección adoptarán las me-
didas precisas de forma que los aspirantes con mi-
nusvalías gocen de similares oportunidades que el res-
to de los participantes. En este sentido, se establecerán,
para las personas con minusvalías que así lo hayan
solicitado en el plazo de presentación de instancias,
las adaptaciones de tiempo y medios para la realiza-
ción de la prueba.

6.10. Los miembros de los órganos de selección
que actúen en estas pruebas selectivas tendrán dere-
cho a percibir las dietas e indemnizaciones que les
correspondan por razones del servicio de acuerdo
con lo previsto en el Decreto 67/2002, de 20 de sep-
tiembre, que modifica parcialmente el Decreto
251/1997, de 30 de septiembre, por el que se aprue-
ba el Reglamento de indemnizaciones por razón del
servicio (B.O.C. de 22 de octubre) y demás indem-
nizaciones que procedan.

6.10.1. En cumplimiento de lo establecido en el
artículo 40.4 y 40.5 del citado Decreto 251/1997,
se establece que el número máximo de asistencias
será de ciento cincuenta determinándose por el pre-
sidente respectivo el número exacto de las que co-
rrespondan a cada uno de sus miembros, de acuer-
do con las actas de las sesiones celebradas, teniendo
en cuenta que no se podrá percibir un importe to-
tal por año natural superior al 10 por 100 de las re-
tribuciones anuales que corresponden al puesto de
trabajo que desempeñe, cualquiera que sea el nú-
mero de órganos de selección o provisión en los que
se participe. Las cuantías a percibir serán las co-
rrespondientes a las categorías primera y segunda,
según los casos, de acuerdo con lo establecido en
el artículo 38.2 del Decreto 67/2002, de 20 de sep-
tiembre, que modifica parcialmente el Decreto
251/1997, de 30 de septiembre.

6.11. A efectos de comunicaciones y demás inci-
dencias, los órganos de selección tendrán su sede en
la Dirección General de Personal de la Consejería de
Educación, Cultura y Deportes, Avenida Primero de
Mayo, 11, 4º, 35002-Las Palmas de Gran Canaria.
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Séptima.- Órganos de selección: funciones.

7.1. Las funciones de los tribunales de una mis-
ma especialidad, en el caso de que se haya constituido
comisión de selección, serán las siguientes:

a) La lectura pública en el acto de presentación
de aspirantes de los criterios de calificación de la
prueba, elaborados por la comisión de selección. Es-
tos criterios quedarán expuestos, a partir de en-
tonces, en los tablones de anuncios de sus sedes de
actuación.

b) La calificación de las pruebas a que se refiere
la base novena de esta convocatoria.

c) La atención de los aspirantes que lo soliciten,
después de la finalización de cada prueba, infor-
mándoles de forma sucinta y razonada sobre la va-
loración de su ejercicio.

d) La conformación del expediente administrati-
vo mediante la cumplimentación de los modelos y for-
mularios que les sean facilitados por la Dirección Ge-
neral de Personal.

e) Las demás funciones que les atribuyan la nor-
mativa vigente y la presente convocatoria.

7.2. Serán funciones de los tribunales únicos:

a) Todas las recogidas en el apartado 7.1 anterior.

b) La elaboración de los criterios de calificación
de la prueba, para lo que, en su caso, se tendrán en
cuenta las orientaciones que pueda emitir la Direc-
ción General de Ordenación e Innovación Educati-
va.

c) La elaboración de las listas de los aspirantes que
han sido declarados “aptos”.

d) La publicación de dichas listas, en los tablo-
nes de anuncios de la sede de actuación y su remi-
sión inmediata a la Dirección General de Personal
de la Consejería de Educación, Cultura y Depor-
tes, junto con el expediente del procedimiento se-
lectivo.

7.3. Serán funciones de las comisiones de selec-
ción: 

a) La coordinación de los tribunales que la inte-
gren.

b) La determinación de los criterios de actuación
de sus tribunales conforme a las bases de la convo-
catoria y a las instrucciones que pueda dictar la Di-
rección General de Personal.

c) La elaboración de los criterios de calificación
de la prueba a la que deberán ajustarse los tribuna-
les, para lo que se tendrán en cuenta las orientacio-
nes que pueda emitir la Dirección General de Orde-
nación e Innovación Educativa.

d) La elaboración de las listas de los aspirantes que
han sido declarados “aptos”.

e) La publicación de dichas listas, en los tablones
de anuncios de la sede de actuación de los tribuna-
les que la conforman y su remisión inmediata a la Di-
rección General de Personal de la Consejería de Edu-
cación, Cultura y Deportes, junto con el expediente
del procedimiento selectivo.

f) La conformación del expediente administrati-
vo mediante la cumplimentación de los modelos y for-
mularios que les sean facilitados por la Dirección Ge-
neral de Personal.

g) Las demás funciones que les atribuyan la nor-
mativa vigente y la presente convocatoria.

Octava.- Calendario, normas sobre citación de los
aspirantes y actuación ante los tribunales. 

8.1. El jueves 1 de julio de 2004, se realizará el
acto de presentación de los aspirantes admitidos y el
inicio de la prueba.

8.2. La Dirección General de Personal publica-
rá en los tablones de anuncios de las Direcciones
Territoriales e Insulares de Educación, al menos con
diez días de antelación, la hora y el lugar del acto
de presentación de aspirantes, en la resolución por
la que se hacen públicas las listas definitivas de as-
pirantes admitidos y excluidos de los procedi-
mientos selectivos.
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8.3. Las convocatorias se realizarán en único lla-
mamiento, resultando excluidos del procedimiento aque-
llos aspirantes que no comparezcan puntualmente, sal-
vo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados
y apreciados por cada tribunal, de tal modo que los
aspirantes convocados cada día deberán estar presentes
a la hora fijada por el tribunal.

8.4. Una vez comenzadas las actuaciones ante el
tribunal los sucesivos llamamientos deberán hacer-
se públicos en su sede de actuación al menos con do-
ce horas de antelación al comienzo de las mismas.

8.5. El orden de actuación de los aspirantes se ini-
ciará alfabéticamente por el primero de aquellos cu-
yo primer apellido comience por la letra “S” de acuer-
do con el resultado del sorteo realizado por la Secretaría
de Estado para la Administración Pública, publica-
do en el Boletín Oficial del Estado el 6 de febrero de
2004. Aquellos tribunales que no cuenten con aspi-
rantes cuyo primer apellido comience por la indica-
da letra iniciarán el orden de actuación por la letra o
letras siguientes.

8.6. En cualquier momento los aspirantes podrán
ser requeridos por los miembros de su tribunal con
el fin de acreditar su identidad.

8.7. Si el tribunal tuviera conocimiento de que al-
gún aspirante no posee la totalidad de los requisitos
exigidos por la presente convocatoria, previa au-
diencia del interesado, deberá proponer su exclusión
a la Dirección General de Personal, comunicando las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante
en la solicitud de admisión a este procedimiento, sin
perjuicio de la exigencia de las responsabilidades
administrativas en que aquél hubiera podido incurrir.
No obstante, hasta tanto se dicte la oportuna Reso-
lución, el aspirante podrá mantener su participación
en el mismo.

8.8. Contra la Resolución que adopte la Dirección
General de Personal en esta materia, cabe recurso po-
testativo de reposición ante la Dirección General de
Personal en el plazo de un mes contado a partir de la
notificación, o recurso contencioso-administrativo
ante la Jurisdicción Contencioso-Administrativa de
Canarias, a interponer en el plazo de dos meses des-
de su publicación, sin perjuicio de cualquier otro que
pudiera interponerse.

Novena.- Estructura, desarrollo y calificación de
la prueba.

9.1. De conformidad con lo dispuesto en el artículo
46 del Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero, la

adquisición de nuevas especialidades se obtendrá
mediante la realización de una prueba, que consisti-
rá en la exposición oral de un tema de la especiali-
dad a la que se opta.

9.1.1. El tema será elegido por el candidato de en-
tre cuatro extraídos al azar de los que componen los
temarios publicados por las siguientes Órdenes del
Ministerio de Educación y Ciencia:

- Para la especialidad de Tecnología: anexo III de
la Orden de 9 de septiembre de 1993 (B.O.E. de 21). 

- Para la especialidad de Economía: anexo I de la
Orden de 1 de febrero de 1996 (B.O.E. de 13).

9.1.2. La exposición oral del tema elegido tendrá
dos partes:

a) La primera parte versará sobre los aspectos
científicos del tema. 

b) En la segunda el aspirante deberá hacer re-
ferencia a la relación del tema con el currículo ofi-
cial establecido por la Comunidad Autónoma de Ca-
narias y desarrollará un aspecto didáctico del mismo
aplicado a un determinado nivel previamente esta-
blecido por él. 

9.1.3. La exposición oral, incluidas ambas partes,
no podrá tener una duración superior a una hora.

9.1.4. Finalizada la citada exposición oral, el tri-
bunal podrá realizar un debate con el candidato so-
bre el contenido de su intervención durante un má-
ximo de treinta minutos.

9.1.5. Para la preparación de esta prueba el aspi-
rante dispondrá de dos horas, pudiendo utilizar el ma-
terial que estime oportuno.

9.2. Los tribunales valorarán la prueba con la ca-
lificación de “apto” o “no apto”, y obtendrán la nue-
va especialidad únicamente quienes hayan sido ca-
lificados con “apto”.

Décima.- Publicación de las listas de aspirantes de-
clarados “aptos”.

10.1. Una vez elaboradas las listas de los aspirantes
declarados “aptos”, los respectivos presidentes de
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los órganos de selección, las publicarán en el tablón
de anuncios de las sedes de actuación, elevando ta-
les listas en forma de propuesta a la Dirección Ge-
neral de Personal, en todo caso, antes del día 16 de
julio de 2004, junto con el expediente del procedi-
miento selectivo.

10.1.1. Si el tribunal fuera único de una especia-
lidad, la elaboración y elevación de la lista de aspi-
rantes declarados “aptos” corresponderá a su presi-
dente.

10.1.2. Si se trata de una especialidad donde por
haberse constituido más de un tribunal, se ha nom-
brado una comisión de selección, corresponderán al
presidente de la comisión las anteriores funciones.

10.2. Vista las propuestas de los tribunales y/o, en
su caso, de las comisiones de selección, y previa ve-
rificación del expediente, la Dirección General de Per-
sonal publicará en el Boletín Oficial de Canarias la
Resolución con las listas únicas, por especialidades,
de los aspirantes que han adquirido la nueva espe-
cialidad.

10.3. Contra la Resolución que hace públicas las
listas referidas en el apartado anterior, podrán los in-
teresados interponer recurso potestativo de reposición
ante el Director General de Personal en el plazo de
un mes, o recurso contencioso-administrativo ante la
Jurisdicción Contencioso-Administrativa de Canarias,
a interponer en el plazo de dos meses, sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse. Dichos
plazos comenzarán a contar a partir del día siguien-
te al de la publicación de dicha Resolución en el Bo-
letín Oficial de Canarias. En el caso de presentarse
recurso de reposición no se podrá interponer el re-
curso contencioso-administrativo hasta que se re-
suelva expresamente el de reposición o se produzca
la desestimación presunta del mismo.

Undécima.- Presentación de documentos acredi-
tativos de los requisitos.

11.1. En el plazo de veinte días naturales, conta-
dos a partir del día siguiente al de la publicación en
el Boletín Oficial de Canarias de la Resolución cita-
da en el apartado 10.2 de la presente Orden, los as-
pirantes incluidos en ella deberán presentar ante la
Dirección General de Personal de la Consejería de
Educación, Cultura y Deportes, original o fotocopia
compulsada del título académico que posee, el cual
ha utilizado como requisito para ser admitido en es-
te procedimiento, o bien del resguardo acreditativo
de haber abonado los derechos para su expedición,
o certificación académica en la que conste el abono
de los derechos de titulación.

11.2. Salvo los casos de fuerza mayor, quienes no
presenten la documentación dentro del plazo fijado
o del examen de la misma se deduzca que carecen
de alguno de los requisitos señalados en la base ter-
cera de la presente Orden, decaerán de todos sus de-
rechos que pudieran derivarse de su participación en
este procedimiento, sin perjuicio de la responsabili-
dad en que hayan incurrido por falsedad en la soli-
citud inicial.

Duodécima.- Régimen para la provisión de pues-
tos de la especialidad adquirida.

12.1. Quienes tengan adquirida más de una espe-
cialidad podrán acceder, con carácter definitivo, a pla-
zas correspondientes a cualquiera de ellas, con oca-
sión de vacante, a través de su participación en los
correspondientes concursos de traslados.

Decimotercera.- Conservación de derechos.

13.1. Quienes adquieran una nueva especialidad
no perderán la anterior o anteriores que pudieran po-
seer y conservarán todos los derechos derivados de
la fecha efectiva de su ingreso en el Cuerpo de Pro-
fesores de Enseñanza Secundaria, conforme a la nor-
mativa vigente en cada momento.

Decimocuarta.- Interpretación y desarrollo de la
convocatoria.

14.1. Se autoriza a la Dirección General de Per-
sonal de la Consejería de Educación, Cultura y De-
portes para que desarrolle y ejecute la presente con-
vocatoria, modificando, si fuera preciso, los términos
y plazos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía ad-
ministrativa, cabe interponer en el plazo de un mes
recurso potestativo de reposición ante el Consejero
de Educación, Cultura y Deportes, o directamente re-
curso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo que corresponda de
la Comunidad Autónoma de Canarias, en el plazo de
dos meses, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
interponerse. Dichos plazos comenzarán a contar a
partir del día siguiente al de la publicación de la pre-
sente Orden en el Boletín Oficial de Canarias. En el
caso de presentarse recurso de reposición no se po-
drá interponer el recurso contencioso-administrativo
hasta que se resuelva expresamente el de reposición
o se produzca la desestimación presunta del mismo.

Las Palmas de Gran Canaria, a 31 de marzo de 2004. 

EL CONSEJERO DE EDUCACIÓN, 
CULTURA Y DEPORTES,

por delegación,
el Viceconsejero de Educación

(Orden de 6.9.00),
Fernando Hernández Guarch.
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608 Dirección General de Promoción Educativa.-
Resolución de 2 de abril de 2004, por la que
se corrige error en las Resoluciones para la
concesión de subvenciones a Asociaciones de
Padres de Alumnos y Asociaciones de Alum-
nos, sus Federaciones y Confederaciones
(B.O.C. nº 63, de 31.3.04).

Visto error material detectado en las Resolucio-
nes de 19 de marzo de 2004, por las que se anuncian
convocatorias, por el procedimiento de concurso,
para la concesión de subvenciones a Asociaciones de
Padres de Alumnos y Asociaciones de Alumnos de
nueva creación para gastos de funcionamiento, a
Asociaciones de Padres de Alumnos y Asociaciones
de Alumnos al objeto de que realicen actividades ex-
traescolares, y a Federaciones y Confederaciones de
Asociaciones de Padres de Alumnos y Asociaciones
de Alumnos para gastos de funcionamiento (B.O.C.
nº 63, de 31.3.04).

Dado que en las mismas se hace referencia a las
bases indefinidas de dichas convocatorias y se determina
como fecha de publicación el Boletín Oficial del Es-
tado nº 167, donde debería especificar Boletín Ofi-
cial de Canarias nº 167, de 28 de agosto de 2003.

De acuerdo con lo previsto en el artº. 105.2 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
rídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común, en su redacción
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, que deter-
mina que las Administraciones Públicas podrán, asi-
mismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o
a instancia de los interesados, los errores materiales,
de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

En virtud de las competencias atribuidas en el
Decreto 337/1997, de 19 de diciembre (B.O.C. nº 170,
de 31 de diciembre) y el Decreto 305/1991, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento Or-
gánico de la Consejería de Educación, Cultura y De-
portes (B.O.C. nº 161, de 9.12.91),

R E S U E L V O:

Corregir el error material detectado y determinar
que las Órdenes de 11 de agosto de 2003, en las que
se dictaron las bases indefinidas de las convocatorias
referenciadas, se publicaron en el Boletín Oficial de
Canarias nº 167, de 28 de agosto de 2003.

Santa Cruz de Tenerife, a 2 de abril de 2004.- El
Director General de Promoción Educativa, Rafael Juan
González Robayna.

Consejería de Medio Ambiente 
y Ordenación Territorial

609 Dirección General de Urbanismo.- Resolu-
ción de 5 de abril de 2004, por la que se ha-
ce público el Acuerdo de la Comisión de Or-
denación del Territorio y Medio Ambiente de
Canarias, en sesión de 5 de noviembre de
2003, por el que se aprueba definitivamente
la modificación puntual nº 9 del Plan Gene-
ral de Ordenación Urbana de Breña Alta en
Los Guinchos-Bajamar (La Palma).

En aplicación de la legislación vigente, por la pre-
sente,

R E S U E L V O:

Ordenar la inserción en el Boletín Oficial de Ca-
narias del Acuerdo de la Comisión de Ordenación del
Territorio y Medio Ambiente de Canarias en sesión
de fecha 6 de octubre de 2003, por el que se aprue-
ba definitivamente la modificación puntual nº 9 del
Plan General de Ordenación Urbana de Breña Alta
en Los Guinchos-Bajamar, término municipal de
Breña Alta (La Palma), cuyo texto figura como ane-
xo.

Santa Cruz de Tenerife, a 5 de abril de 2004.- El
Director General de Urbanismo, Rafael Castellano Bri-
to.

A N E X O

La Comisión de Ordenación del Territorio y Me-
dio Ambiente de Canarias en sesión celebrada el 5
de noviembre de 2003 adoptó, entre otros, el si-
guiente Acuerdo:

Primero.- Aprobar definitivamente, al amparo de
lo establecido en el artículo 43.2.b) del Texto Refundido
de las Leyes de Ordenación del Territorio de Cana-
rias y de Espacios Naturales de Canarias, aprobado
mediante Decreto Legislativo 1/2000, de 8 de mayo,
la modificación puntual nº 9 del Plan General de Or-
denación Urbana de Breña Alta en Los Guinchos-Ba-
jamar, en los mismos términos de su aprobación pro-
visional.

Segundo.- El presente Acuerdo será debidamen-
te notificado al Ayuntamiento de Breña Alta y al Ca-
bildo Insular de La Palma.

Tercero.- El presente Acuerdo se publicará en el
Boletín Oficial de Canarias.
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Contra el presente acto, que pone fin a la vía ad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante la Sa-
la de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, contado desde el si-
guiente día al de notificación del presente Acuerdo.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los
artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común,
en su redacción modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, en el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Ad-
ministrativa; en el artículo 248 del Decreto Legislati-
vo 1/2000, de 8 de mayo, sobre Texto Refundido de
las Leyes de Ordenación del Territorio de Canarias y
de Espacios Naturales de Canarias y en el artículo 22
del Decreto 129/2001, de 11 de junio, por el que se aprue-
ba el Reglamento de Organización y Funcionamiento
de la Comisión de Ordenación del Territorio y Medio
Ambiente de Canarias.- El Secretario de la Comisión
de Ordenación del Territorio y Medio Ambiente de
Canarias, p.a., el Jefe de Servicio de Órganos Colegiados,
Juan Diego Hernández Domínguez.

610 Dirección General de Urbanismo.- Resolu-
ción de 5 de abril de 2004, por la que se ha-
ce público el Acuerdo de la Comisión de Or-
denación del Territorio y Medio Ambiente de
Canarias, en sesión de 3 de marzo de 2004,
que aprueba definitivamente el Plan General
de Ordenación de La Matanza de Acentejo
(Tenerife). 

En aplicación de la legislación vigente, por la pre-
sente,

R E S U E L V O:

Ordenar la inserción en el Boletín Oficial de Ca-
narias del Acuerdo de la Comisión de Ordenación del
Territorio y Medio Ambiente de Canarias en sesión
de fecha 3 de marzo de 2004, por el que se aprueba
definitivamente el Plan General de Ordenación de La
Matanza de Acentejo (Tenerife), cuyo texto figura co-
mo anexo.

Santa Cruz de Tenerife, a 5 de abril de 2004.- El
Director General de Ordenación del Territorio, Ra-
fael Castellano Brito.

A N E X O

La Comisión de Ordenación del Territorio y Medio
Ambiente de Canarias en sesión celebrada el 3 de mar-
zo de 2004 adoptó, entre otros, el siguiente Acuerdo: 

Primero.- Aprobar definitivamente, al amparo de
lo establecido en el artículo 43.2.a) del Texto Refundido
de las Leyes de Ordenación del Territorio de Cana-
rias y de Espacios Naturales de Canarias, aprobado
mediante Decreto Legislativo 1/2000, de 8 de mayo,
el Plan General de Ordenación de La Matanza de Acen-
tejo en su totalidad, al haberse cumplimentado los con-
dicionantes impuestos en el Acuerdo de la C.O.T.M.A.C.
de 2 de abril de 2003.

Segundo.- El presente Acuerdo se publicará en el
Boletín Oficial de Canarias y será debidamente no-
tificado al Ayuntamiento de La Matanza de Acente-
jo y al Cabildo Insular de Tenerife.

Contra el presente acto, que pone fin a la vía ad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante la Sa-
la de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, contado desde el si-
guiente día al de notificación del presente Acuerdo.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los
artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, en su redacción modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, en el artículo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa; en el artículo 248 del Decreto Legislativo
1/2000, de 8 de mayo, sobre Texto Refundido de las
Leyes de Ordenación del Territorio de Canarias y de
Espacios Naturales de Canarias y en el artículo 22
del Decreto 129/2001, de 11 de junio, por el que se
aprueba el Reglamento de Organización y Funcio-
namiento de la Comisión de Ordenación del Terri-
torio y Medio Ambiente de Canarias.- El Secretario
de la Comisión de Ordenación del Territorio y Me-
dio Ambiente de Canarias, p.a., el Jefe de Servicio
de Órganos Colegiados, Juan Diego Hernández Do-
mínguez.

611 Dirección General de Urbanismo.- Resolu-
ción de 5 de abril de 2004, por la que se ha-
ce público el Acuerdo de la Comisión de Or-
denación del Territorio y Medio Ambiente de
Canarias, en sesión de 3 de marzo de 2004,
que aprueba definitivamente la modificación
puntual de las Normas Subsidiarias de Adeje
en el ámbito de la parcela 66 y zona verde co-
lindante y parcela 12 del Plan Especial San
Eugenio (Tenerife). 
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En aplicación de la legislación vigente, por la pre-
sente,

R E S U E L V O:

Ordenar la inserción en el Boletín Oficial de Ca-
narias del Acuerdo de la Comisión de Ordenación del
Territorio y Medio Ambiente de Canarias en sesión
de fecha 3 de marzo de 2004, por el que se aprueba
definitivamente la modificación puntual de las Nor-
mas Subsidiarias de Adeje en el ámbito de la parce-
la 66 y zona verde colindante y parcela 12 del Plan
Especial San Eugenio, término municipal de Adeje
(Tenerife), cuyo texto figura como anexo.

Santa Cruz de Tenerife, a 5 de abril de 2004.- El
Director General de Urbanismo, Rafael Castellano Bri-
to.

A N E X O

La Comisión de Ordenación del Territorio y Me-
dio Ambiente de Canarias en sesión celebrada el 3
de marzo de 2003 adoptó, entre otros, el siguiente Acuer-
do: 

Primero.- Aprobar definitivamente, la modifica-
ción puntual de las Normas Subsidiarias de Adeje en
el ámbito de la parcela 66 y zona verde colindante y
parcela 12 del Plan Especial San Eugenio, en virtud
del artículo 43 del Texto Refundido de las Leyes de
Ordenación del Territorio y Medio Ambiente de Ca-
narias, aprobado por Decreto Legislativo 1/2000, de
8 de mayo, en los términos acordados en la aproba-
ción provisional.

Segundo.- El presente Acuerdo se publicará en el
Boletín Oficial de Canarias y será debidamente no-
tificado al Ayuntamiento de Adeje y al Cabildo In-
sular de Tenerife.

Contra el presente acto, que pone fin a la vía ad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante la Sa-
la de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, contado desde el si-
guiente día al de notificación del presente Acuerdo.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los
artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, en su redacción modificada por la Ley 4/1999,

de 13 de enero, en el artículo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencio-
so-Administrativa; en el artículo 248 del Decreto
Legislativo 1/2000, de 8 de mayo, sobre Texto Re-
fundido de las Leyes de Ordenación del Territorio de
Canarias y de Espacios Naturales de Canarias y en
el artículo 22 del Decreto 129/2001, de 11 de junio,
por el que se aprueba el Reglamento de Organización
y Funcionamiento de la Comisión de Ordenación
del Territorio y Medio Ambiente de Canarias.- El Se-
cretario de la Comisión de Ordenación del Territo-
rio y Medio Ambiente de Canarias, p.a., el Jefe de
Servicio de Órganos Colegiados, Juan Diego Hernández
Domínguez.

612 Dirección General de Urbanismo.- Resolu-
ción de 5 de abril de 2004, por la que se ha-
ce público el Acuerdo de la Comisión de Or-
denación del Territorio y Medio Ambiente de
Canarias, en sesión de 23 de diciembre de
2003, que aprueba definitivamente la modifi-
cación puntual del Plan General de Ordena-
ción Urbana de Santa Cruz de Tenerife en la
manzana 222 del área constructora, ficha CH-
20 (Tenerife).

En aplicación de la legislación vigente, por la pre-
sente,

R E S U E L V O:

Ordenar la inserción en el Boletín Oficial de Ca-
narias del Acuerdo de la Comisión de Ordenación del
Territorio y Medio Ambiente de Canarias en sesión
de fecha 23 de diciembre de 2003, por el que se
aprueba definitivamente la modificación puntual del
Plan General de Ordenación Urbana de Santa Cruz
de Tenerife en la manzana 222 del área constructo-
ra, ficha CH-20, término municipal de Santa Cruz de
Tenerife (Tenerife), cuyo texto figura como anexo.

Santa Cruz de Tenerife, a 5 de abril de 2004.- El
Director General de Urbanismo, Rafael Castellano Bri-
to.

A N E X O

La Comisión de Ordenación del Territorio y Me-
dio Ambiente de Canarias en sesión celebrada el 23
de diciembre de 2003 adoptó, entre otros, el siguiente
Acuerdo:

Primero.- Aprobar definitivamente, al amparo de
lo establecido en el artículo 43.2.b) del Texto Refundido
de las Leyes de Ordenación del Territorio de Cana-
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rias y de Espacios Naturales de Canarias, aprobado
mediante Decreto Legislativo 1/2000, de 8 de mayo,
la modificación puntual del Plan General de Orde-
nación Urbana de Santa Cruz de Tenerife en la man-
zana 222 del área constructora, ficha CH-20, térmi-
no municipal de Santa Cruz de Tenerife (Tenerife),
en los mismos términos de su aprobación provisio-
nal.

Segundo.- El presente Acuerdo se publicará en el
Boletín Oficial de Canarias y será debidamente no-
tificado al Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife
y al Cabildo Insular de Tenerife.

Contra el presente acto, que pone fin a la vía ad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante la Sa-
la de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, contado desde el si-
guiente día al de notificación del presente Acuerdo.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los
artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, en su redacción modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, en el artículo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa; en el artículo 248 del Decreto Legislativo
1/2000, de 8 de mayo, sobre Texto Refundido de las
Leyes de Ordenación del Territorio de Canarias y de
Espacios Naturales de Canarias y en el artículo 22
del Decreto 129/2001, de 11 de junio, por el que se
aprueba el Reglamento de Organización y Funcio-
namiento de la Comisión de Ordenación del Terri-
torio y Medio Ambiente de Canarias.- El Secretario
de la Comisión de Ordenación del Territorio y Me-
dio Ambiente de Canarias, p.a., el Jefe de Servicio
de Órganos Colegiados, Juan Diego Hernández Do-
mínguez.

Consejería de Industria, Comercio
y Nuevas Tecnologías

613 ORDEN de 12 de abril de 2004, por la que se
convocan subvenciones a proyectos de coo-
peración empresarial en el sector comercial
para el ejercicio 2004.

Examinado el expediente tramitado por la Direc-
ción General de Comercio para realizar una nueva con-
vocatoria de subvenciones a proyectos de coopera-
ción empresarial en el sector comercial canario para
el ejercicio 2004, con la cofinanciación del Fondo Eu-
ropeo de Desarrollo Regional (FEDER).

Vista la propuesta realizada por el Secretario Ge-
neral Técnico a iniciativa del Director General de Co-
mercio.

Teniendo en cuenta los siguientes 

I. ANTECEDENTES

1º) La Dirección General de Comercio mantiene
dentro de su política una línea de actuación para fa-
vorecer la cooperación empresarial en el sector co-
mercial de Canarias, fomentando la implantación y
potenciación de Centrales de Compra, así como la me-
jora de los canales de distribución y su transforma-
ción en los nuevos formatos comerciales.

2º) Para el presente ejercicio la cobertura finan-
ciera de la presente convocatoria de subvenciones se
ha previsto en los Presupuestos Generales de la Co-
munidad Autónoma de Canarias para el ejercicio
2004.

3º) La presente convocatoria cuenta con financiación
de la Comisión Europea, en el marco del Fondo Eu-
ropeo de Desarrollo Regional (FEDER), concretamente
a través de la medida 1.7 del programa Operativo de
Canarias 2000-2006.

II. CONSIDERACIONES JURÍDICAS

Primera.- Mediante Orden de 24 de junio de 2002
(B.O.C. nº 88, de 28.6.02) se aprueban las bases re-
guladoras indefinidas para la concesión de subven-
ciones a proyectos de cooperación empresarial en el
sector comercial, y se convocan para el ejercicio
2002.

Segunda.- El apartado primero del resuelvo de la
citada Orden de convocatoria establece que las ba-
ses reguladoras mantendrán su vigencia durante el pe-
ríodo 2002-2006.

Tercera.- Asimismo, el apartado cuarto del re-
suelvo de la precitada Orden de convocatoria reco-
ge que el plazo de presentación de las solicitudes se
establecerá anualmente mediante Orden departa-
mental que se publicará en el Boletín Oficial de Ca-
narias, para cada convocatoria.

Cuarta.- El Decreto 337/1997, de 19 de diciem-
bre, por el que se establece el régimen general de ayu-
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das y subvenciones de la Administración Pública de
la Comunidad Autónoma de Canarias, en su artícu-
lo 10, apartado 2, estipula que en el supuesto de ba-
ses de vigencia indefinida, anualmente deberá publicarse
en el Boletín Oficial de Canarias la correspondiente
resolución fijando el plazo de presentación de soli-
citudes, el importe correspondiente al ejercicio de que
se trate y su aplicación presupuestaria.

Quinta.- El artículo 13 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Adminis-
traciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, referido a delegación de competencias, dispone
que los órganos de las diferentes Administraciones
Públicas podrán delegar el ejercicio de las competencias
que tengan atribuidas en otros órganos de la misma
Administración, aun cuando no sean jerárquicamente
dependientes, o de las entidades de derecho público
vinculadas o dependientes de aquéllas. 

En su virtud, en uso de las competencias atribui-
das por la legislación vigente,

R E S U E L V O:

Primero.- Se convocan subvenciones a proyectos
de cooperación empresarial en el sector comercial pa-
ra el ejercicio 2004, y se abre el plazo de admisión
de solicitudes que será de un mes contado a partir del
día siguiente de la publicación de la presente Orden
en el Boletín Oficial de Canarias.

Segundo.- La dotación económica para el presen-
te ejercicio será de ochocientos doce mil (812.000) eu-
ros, con cargo a las siguientes aplicaciones presu-
puestarias y proyectos de inversión de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias pa-
ra 2004, cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desa-
rrollo Regional (FEDER), a través de la medida 1.7
“Promoción del capital organizativo de las empresas”
del Programa Operativo Integrado de Canarias 2000-
2006, en un setenta y cinco por ciento (75%).
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Tercero.- Esta convocatoria se rige por las bases
previstas en la Orden de 24 de junio de 2002, por la
que se aprueban las bases reguladoras indefinidas pa-
ra la concesión de subvenciones a proyectos de
cooperación empresarial en el sector comercial (B.O.C.
nº 88, de 28.6.02). 

Cuarto.- Delegar en el Director General de Comercio
la facultad de dictar los actos que pongan fin al pro-
cedimiento de concesión de subvenciones regulado
en las bases a que hace referencia el apartado ante-
rior. 

Quinto.- La presente Orden producirá sus efectos
al día siguiente de su publicación en el Boletín Ofi-
cial de Canarias.

Contra la presente resolución, que agota la vía ad-
ministrativa, cabe interponer recurso potestativo de

reposición ante el Consejero de Industria, Comercio
y Nuevas Tecnologías, en el plazo de un mes a con-
tar desde el día siguiente al de su publicación en el
Boletín Oficial de Canarias, o directamente recurso
contencioso-administrativo ante la correspondiente
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, en el plazo de dos
meses a contar desde el día siguiente al de su publi-
cación en el Boletín Oficial de Canarias; haciendo sa-
ber que, en el caso de presentar recurso de reposición,
no podrá interponer recurso contencioso-adminis-
trativo hasta la resolución expresa del recurso de re-
posición o se produzca la desestimación presunta
del mismo.

Las Palmas de Gran Canaria, a 12 de abril de
2004.

EL CONSEJERO DE INDUSTRIA, 
COMERCIO Y NUEVAS TECNOLOGÍAS,

Luis Soria López.



IV. ANUNCIOS
Anuncios de contratación

Consejería de Economía 
y Hacienda

1182 Dirección General de Patrimonio y Contratación.-
Corrección de error del anuncio de 10 de mar-
zo de 2004, por el que se hacen públicas las
razones que concurren en el expediente de
arrendamiento de un local para ubicar la Ofi-
cina de Empleo de Taco, del Servicio Cana-
rio de Empleo, para tramitarlo por el sistema
de contratación directa (B.O.C. nº 63, de
31.3.04).

En el Boletín Oficial de Canarias de fecha 31 de
marzo de 2004, nº 63, se ha publicado anuncio por
el que se hacen públicas las razones que concurren
en el expediente de arrendamiento de local para ubi-
car las Oficinas de Empleo de Taco, del Servicio Ca-
nario de Empleo, para tramitarlo por el sistema de con-
tratación directa, y habiéndose detectado error en el
texto remitido para la publicación, donde dice “arren-
damiento de un local en el término municipal de San
Cristóbal de La Laguna” debe decir “arrendamiento
de un local en el término municipal de Santa Cruz
de Tenerife”. 

Santa Cruz de Tenerife, a 1 de abril de 2004.- El
Director General de Patrimonio y Contratación, Al-
fonso Fernández Molina.

Consejería de Educación, 
Cultura y Deportes

1183 Viceconsejería de Cultura y Deportes.- Anun-
cio de 1 de abril de 2004, por el que se con-
voca licitación pública para el otorgamiento
de un permiso de ocupación temporal sobre es-
tacionamiento y explotación de máquinas ex-
pendedoras de alimentos sólidos y bebidas
calientes y frías en la Casa de la Cultura de
Santa Cruz de Tenerife.- Expte. nº 8/2001-
DGC. 

En cumplimiento de la Orden de la Consejería de
Educación, Cultura y Deportes de 22 de marzo de 2004,
por la que se aprueban los Pliegos para la instalación
de máquinas expendedoras de productos alimenticios
diversos, en la Casa de la Cultura de Santa Cruz de
Tenerife, y se ordena la apertura de la fase adjudi-
catoria, se convoca licitación pública, cuyas condi-
ciones básicas son las siguientes:

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Consejería de Educación, Cultura
y Deportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Vice-
consejería de Cultura y Deportes. 

c) Número de expediente: 8/2001-DGC.

2. OBJETO DEL PERMISO.

Estacionamiento y explotación de 2 máquinas ex-
pendedoras de bebidas frías, 2 de bebidas calientes,
y 1 de alimentos sólidos tipo “snacks”, en la Casa de
la Cultura, ubicada en la calle Comodoro Rolin, 1,
38007-Santa Cruz de Tenerife.

3. DURACIÓN DEL PERMISO.

Un año, prorrogable por anualidades sucesivas
hasta un plazo máximo de diez. 

4. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN.

El otorgamiento del permiso de ocupación tem-
poral se efectuará mediante licitación pública.

5. CANON.

El adjudicatario del permiso abonará un canon
anual, que no podrá ser inferior a quinientos catorce
euros con dieciocho céntimos (514,18 euros).

6. GARANTÍA.

Los licitadores deberán constituir una garantía
provisional por importe de doscientos cuarenta y un
euros con noventa y siete céntimos (241,97 euros).

7. OBTENCIÓN DE DOCUMENTACIÓN E INFORMA-
CIÓN.

El Pliego de Condiciones Administrativas Parti-
culares y de Prescripciones Técnicas, estarán a dis-
posición de los licitadores en:

- Viceconsejería de Cultura y Deportes, Plaza de
los Derechos Humanos, s/n, 5ª planta, Edificio de Ser-
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vicios Múltiples I, 35003-Las Palmas de Gran Ca-
naria; teléfono (928) 306000, fax (928) 455001.

- Dirección Territorial de Cultura y Deportes, ca-
lle Villalba Hervás, 4, 5ª planta, 38003-Santa Cruz
de Tenerife; teléfono (922) 474100, fax (922) 243330.

Asimismo, podrán consultarse los Pliegos en la si-
guiente dirección de Internet: http://www.gobcan.es/plie-
gos/.

8. REQUISITOS ESPECÍFICOS DE LOS LICITADORES.

Deberán acreditar su solvencia económica, fi-
nanciera y técnica a través de los medios de acredi-
tación que, al amparo de los artículos 16 y 19 de la
Ley de Contratos de las Administraciones Públicas,
se reseñan en el Pliego de Condiciones Administra-
tivas Particulares.

9. PRESENTACIÓN DE PROPOSICIONES.

a) Fecha límite de presentación de solicitudes:
quince (15) días hábiles, contados a partir del si-
guiente a la publicación del presente anuncio en el
Boletín Oficial, de Canarias o del Estado, en el que
aparezca anunciado con posterioridad.

b) Documentación a presentar: la exigida en el Plie-
go de Condiciones Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentación: 

En las sedes señaladas en el apartado siete.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de los demás
lugares de presentación al amparo del artículo 38.4
de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún de 26 de noviembre de 1992.

En caso de envío por correo, el interesado debe-
rá acreditar, con el resguardo correspondiente, la fe-
cha de imposición del envío en la oficina de Correos
y comunicar en el mismo día al órgano competente,

por fax, télex o telegrama, la remisión de la propo-
sición. Sin la concurrencia de ambos requisitos no se-
rá admitida la proposición en el caso de que fuera re-
cibida fuera del plazo fijado en el anuncio. No
obstante, transcurridos diez días naturales desde la
terminación del plazo, no será admitida ninguna pro-
posición enviada por correo.

10. APERTURA DE OFERTAS.

En acto público, en la primera sede referida en el
apartado siete, el undécimo día natural siguiente al
de finalización del plazo de presentación de propo-
siciones, a las 11,00 horas. Si recayese en día festi-
vo o sábado, pasaría al día hábil siguiente.

11. GASTOS DE ANUNCIOS.

Serán por cuenta del adjudicatario.

Las Palmas de Gran Canaria, a 1 de abril de 2004.-
El Viceconsejero de Cultura y Deportes, Ángel Ma-
rrero Alayón.

Consejería de Sanidad 

1184 Servicio Canario de la Salud. Secretaría Ge-
neral.- Anuncio de 5 de abril de 2004, por el
que se convoca concurso público, procedi-
miento abierto y tramitación urgente, para la
contratación de la ejecución de las obras de
remodelación del Centro de Salud de Alcara-
vaneras (Gran Canaria).

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Se-
cretaría General.

c) Número de expediente: 01-04-COA.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripción del objeto: ejecución de las obras
de remodelación del Centro de Salud de Alcavara-
neras. 
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b) Lugar de ejecución: Las Palmas de Gran Ca-
naria.

c) Plazo de ejecución: 28 meses.

3. TRAMITACIÓN, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACIÓN.

a) Tramitación: urgente.

b) Procedimiento: abierto.

c) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN.

Importe total: 2.132.339,00 euros.

5. GARANTÍA PROVISIONAL.

42.646,78 euros.

6. OBTENCIÓN DE DOCUMENTACIÓN E INFORMA-
CIÓN.

a) Entidad: Secretaría General del Servicio Canario
de la Salud (Servicio de Contrataciones y Gestión Eco-
nómica).

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
4ª planta, Las Palmas de Gran Canaria, y calle Pé-
rez de Rozas, 5, Santa Cruz de Tenerife.

c) Localidad y código postal: Las Palmas de Gran
Canaria-35071 y Santa Cruz de Tenerife-38071.

d) Teléfono: (928) 308143.

e) Telefax: (928) 308160.

f) Fecha límite de obtención de documentos e in-
formación: hasta la fecha del cierre del plazo de li-
citación. 

7. REQUISITOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATISTA.

a) Clasificación: grupo C, subgrupo 1 al 9, cate-
goría e.

b) Solvencia: según Pliego.

8. PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS.

a) Fecha límite de presentación: hasta las 14,00
horas del decimotercer día natural, a contar desde el
siguiente a la publicación del presente anuncio, sal-
vo que dicho día fuese sábado o día festivo, en cuyo
caso el plazo se prorrogará automáticamente hasta el
siguiente día hábil. 

b) Lugar de presentación:

1º) Entidad: Registro General del Servicio Cana-
rio de la Salud.

2º) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, Las Palmas de Gran Canaria, y calle Pé-
rez de Rozas, 5, Santa Cruz de Tenerife.

3º) Localidad y código postal: Las Palmas de
Gran Canaria-35071 y Santa Cruz de Tenerife-38071.

4º) Asimismo, las proposiciones podrán presen-
tarse en cualquiera de los registros a que se refiere
el artº. 38.4 de la LRJPAC, en cuyo caso, se ruega a
los licitadores que así lo hagan lo comuniquen ex-
presamente al Servicio de Contrataciones y Gestión
Económica de la Secretaría General del Servicio Ca-
nario de la Salud. 

c) Plazo durante el cual el licitador estará obliga-
do a mantener su oferta: 3 meses, a contar desde la
fecha de apertura de las proposiciones.

d) Admisión de variantes: según Pliego.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Secretaría General del Servicio Canario
de la Salud.
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b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
4ª planta.

c) Localidad: Las Palmas de Gran Canaria.

d) Fecha: tercer día hábil laborable, siguiente al
vencimiento del plazo de presentación de proposiciones.
Si hubiese proposiciones enviadas por correo, la
apertura de ofertas tendrá lugar el undécimo día na-
tural siguiente a la fecha de entrega de la correspon-
diente proposición en la oficina de Correos, salvo que
dicho día fuese sábado o día festivo, en cuyo caso la
apertura de ofertas se realizará el primer día labora-
ble siguiente.

e) Hora: 10,00 horas.

10. GASTOS DE ANUNCIOS.

Los anuncios en los Boletines Oficiales y en la pren-
sa, por una sola vez, correrán por cuenta del adjudi-
catario del contrato.

11. Los Pliegos de Cláusulas Administrativas Par-
ticulares están disponibles en Internet (Página Cen-
tral del Gobierno de Canarias), a partir de la fecha
de publicación del anuncio de licitación en el Bole-
tín Oficial de Canarias. Rogamos que, si acceden al
Pliego desde la referida página Web, lo comuniquen
a la siguiente dirección de correo electrónico: vro-
dagu@gobiernodecanarias.org.

Las Palmas de Gran Canaria, a 5 de abril de 2004.-
La Secretaria General, María Teresa Larrea Díez.

1185 Servicio Canario de la Salud. Dirección Ge-
rencia del Complejo Hospitalario Materno-In-
sular.- Anuncio de 31 de marzo de 2004, por
el que se convoca concurso, procedimiento
abierto, para el suministro de desfibriladores
cardioversores para el Hospital Universitario
Insular de Gran Canaria.

La Dirección Gerencia del Complejo Hospitala-
rio Materno-Insular ha resuelto convocar el siguien-

te concurso, por procedimiento abierto, con destino
al Complejo Hospitalario Materno-Insular.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Di-
rección Gerencia del Complejo Hospitalario Mater-
no-Insular.

c) Número de expediente: CP-HI-12/04.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripción del objeto: implantes desfibriladores
cardioversores para el Hospital Universitario Insu-
lar de Gran Canaria.

b) División por lotes y número: los señalados en
el Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de ejecución: los señalados en el Pliego
de Cláusulas Administrativas Particulares.

d) Plazo de ejecución: los señalados en el Pliego
de Cláusulas Administrativas Particulares.

3. TRAMITACIÓN, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACIÓN.

a) Tramitación: normal.

b) Procedimiento: abierto.

c) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN.

Importe total: 544.184,81 euros.
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5. GARANTÍAS.

a) Provisional: 2% del presupuesto de licitación
del lote o lotes a los que se licite.

b) Definitiva: 4% del importe de adjudicación del
lote o lotes adjudicados.

6. OBTENCIÓN DE DOCUMENTACIÓN E INFORMA-
CIÓN.

a) Obtención de documentación: 

- Entidad: dependencias del Almacén General
(planta baja del edificio de ampliación del Hospital
Universitario Insular de Gran Canaria).

- Dirección: Plaza Dr. Pasteur, s/n.

- Localidad y código postal: Las Palmas de Gran
Canaria-35016.

- Teléfono: (928) 444194.

- Fax: (928) 444410.

- Página web: http://www.gobiernodecana-
rias.org/pliegos/.

b) Obtención de información:

- Entidad: Servicio de Suministros del Complejo
Hospitalario Materno-Insular (edificio anexo al Hos-
pital Universitario Insular de Gran Canaria).

- Dirección: Plaza Dr. Pasteur, s/n.

- Localidad y código postal: Las Palmas de Gran
Canaria-35016.

- Teléfonos: (928) 444176/(928) 444180.

c) Fecha límite de obtención de documentos e in-
formación: hasta el día en que finalice el plazo de pre-
sentación de proposiciones.

7. REQUISITOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATISTA.

a) Clasificación: en la presente contratación no se
exige clasificación.

b) Otros requisitos: los señalados en el Pliego de
Cláusulas Administrativas Particulares.

8. PRESENTACIÓN DE LAS SOLICITUDES DE PAR-
TICIPACIÓN.

a) Fecha límite de presentación: hasta las 14,00
horas del quincuagésimo segundo día natural a par-
tir del día siguiente a la fecha de su publicación en
el Diario Oficial de las Comunidades Europeas, o
del decimoquinto día natural a partir del día si-
guiente de su publicación en el Boletín Oficial del
Estado/Boletín Oficial de Canarias. Si el citado
día fuese inhábil se entenderá prorrogado al si-
guiente.

b) Documentación a presentar: la señalada en el
Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentación:

- Entidad: Registro General de la Dirección Ge-
rencia del Complejo Hospitalario Materno-Insular.

- Domicilio: Avenida Marítima del Sur, s/n (edi-
ficio anexo al Hospital Universitario Materno In-
fantil de Canarias).

- Localidad y código postal: Las Palmas de Gran
Canaria-35016.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obliga-
do a mantener su oferta: tres meses.
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e) Admisión de variantes: las señaladas en el Plie-
go de Cláusulas Administrativas Particulares.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Dirección Gerencia del Complejo Hos-
pitalario Materno-Insular.

b) Domicilio: Plaza Dr. Pasteur, s/n (Sala de Jun-
tas de la Dirección Médica del Hospital Universita-
rio Insular de Gran Canaria, planta baja).

c) Localidad y código postal: Las Palmas de Gran
Canaria-35016.

d) Fecha: la fecha del acto público se contará a
partir de la fecha de vencimiento de la oferta de-
berán transcurrir los diez días naturales para el
envío de proposiciones por correo, más el siguiente
día hábil para la celebración de la Mesa de aper-
tura de documentación y más tres días hábiles que
concede la Mesa de Contratación para la subsanación
de documentación. Si el citado día fuese sábado o
inhábil se entenderá prorrogado al siguiente.

e) Hora: diez horas.

10. OTRAS INFORMACIONES.

Serán facilitadas por el Servicio de Suministros
de la Dirección Gerencia del Complejo Hospitalario
Materno-Insular.

11. GASTOS DE LOS ANUNCIOS.

Los anuncios en el Boletín Oficial y en la prensa,
por una sola vez, correrán por cuenta del adjudica-
tario.

12. FECHA DE ENVÍO DELANUNCIO AL DIARIO OFI-
CIAL DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS.

30 de marzo de 2004.

Las Palmas de Gran Canaria, a 31 de marzo de 2004.-
La Directora Gerente, Rafaela Ariza Oviedo.

Otras Administraciones

Consorcio Sanitario 
de Tenerife

1186 ANUNCIO de 7 de abril de 2004, por el que
se hace público el concurso, procedimiento abier-
to, para la contratación del servicio de segu-
ridad y vigilancia en el Consorcio Sanitario
de Tenerife.- Expte. nº CA2.04.006.

La Presidencia del Consorcio Sanitario de Tene-
rife, con fecha 7 de abril de 2004, ha resuelto con-
vocar concurso, procedimiento abierto, para la con-
tratación del servicio de seguridad y vigilancia en el
Consorcio Sanitario de Tenerife (CA2.04.006).

Dependencia que tramita el expediente: Sección
de Contratación Administrativa.

Presupuesto máximo de licitación: el gasto máximo
que a la Administración puede suponerle la presen-
te contratación asciende a la cantidad de novecien-
tos treinta y seis mil ciento noventa y ocho (936.198,00)
euros I.G.I.C. incluido, por los 12 meses de ejecu-
ción del contrato.

Garantía provisional: los licitadores deberán cons-
tituir garantía provisional, por importe de 18.723,96
euros, equivalente al dos por ciento del presupuesto
de licitación.

Plazo de ejecución: el contrato tendrá un plazo má-
ximo de ejecución de doce (12) meses, con posibili-
dad de prórroga hasta un máximo de veinticuatro
(24) meses, incluidas las prórrogas.

Obtención de la documentación e información:
Sección de Contratación Administrativa del Hos-
pital Universitario de Canarias-Consorcio Sanita-
rio de Tenerife, Edificio Pabellón de Gobierno, 2ª
planta, Hospital Universitario de Canarias, Ofra,
s/n, La Cuesta, La Laguna-38320, Santa Cruz de
Tenerife, teléfono (922) 678082/83/84, fax (922)
660701.

Plazo de presentación de proposiciones: quince (15)
días naturales a contar desde el siguiente a la publi-
cación de este anuncio en el Boletín Oficial de Ca-
narias.
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Documentación a presentar por los licitadores: la
requerida en la cláusula decimotercera del Pliego de
Cláusulas Administrativas Particulares que rige la pre-
sente contratación.

Lugar y presentación de proposiciones: Secreta-
ría del Consorcio Sanitario de Tenerife, 3ª planta del
Edificio Pabellón de Gobierno del Hospital Univer-
sitario de Canarias, Ofra, La Laguna-38320, Santa Cruz
de Tenerife, en días laborables, que no sean sábados,
de 9,00 a 14,00 horas.

Apertura de proposiciones: la Mesa de Contra-
tación, una vez calificada la documentación gene-
ral contenida en el sobre nº 1, realizará en acto pú-
blico y previa notificación a los licitadores admitidos,
la apertura de las proposiciones admitidas, tal y co-
mo se establece en la cláusula decimoquinta de los
Pliegos de Condiciones Económico-Administrati-
vas.

Gastos de publicación: correrán a cargo del/de
los adjudicatario/s.

La Laguna, a 7 de abril de 2004.- El Presidente,
Francisco Rivera Franco.- La Secretaria, María del
Carmen González Artiles.

Otros anuncios

Consejería de Infraestructuras,
Transportes y Vivienda

1187 Secretaría General Técnica.- Anuncio de 1 de
abril de 2004, relativo a notificación a Dña.
Susana Marrero Castellano y Dña. Fidelina
González Quevedo, presuntas propietarias
afectadas de las fincas números 2 y 35, res-
pectivamente, del expediente expropiatorio
con motivo de la ejecución de las obras Cir-
cunvalación a Arucas. 1ª fase. Tramo: Enla-
ce Cruz Roja-La Goleta, a los efectos de dar
cumplimiento al trámite de levantamiento de
Actas de Ocupación, por encontrarse dichas
interesadas en ignorado paradero.

Visto el expediente de expropiación forzosa tra-
mitado con motivo de la ejecución de la obra “Cir-
cunvalación a Arucas. 1ª fase. Tramo: Enlace Cruz

Roja-La Goleta”, y habida cuenta de que por parte
de esta Secretaría General Técnica ha sido imposi-
ble practicar las oportunas notificaciones a favor de
Dña. Susana Marrero Castellano y Dña. Fidelina
González Quevedo, presuntas propietarias afecta-
das, de las fincas números 2 y 35, respectivamente,
de dicho expediente expropiatorio, a los efectos de
dar cumplimiento al trámite de levantamiento de Ac-
tas de Ocupación de dichos bienes expropiados, da-
do que se ignora el lugar para practicar la notifica-
ción, por encontrarse dichas interesadas en ignorado
paradero.

Por cuanto lo expuesto, esta Secretaría General Téc-
nica, en aplicación de lo dispuesto en el párrafo 4º
del artº. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo Común, no-
tifica por medio del presente anuncio a las susodi-
chos interesadas Dña. Susana Marrero Castellano y
Dña. Fidelina González Quevedo, a fin de que com-
parezcan el próximo día 10 de mayo del año en cur-
so, ante la Consejería de Infraestructuras, Transpor-
tes y Vivienda, en la planta 9ª del Edificio de Usos
Múltiples I, a fin de formalizar el levantamiento de
las Actas de Ocupación correspondientes a los cita-
dos bienes expropiados.

Las Palmas de Gran Canaria, a 1 de abril de 2004.-
La Secretaria General Técnica, Natalia Escuder y
Gutiérrez de Salamanca.

Consejería de Economía 
y Hacienda

1188 Dirección General de Tributos. Oficina Li-
quidadora de San Bartolomé de Tirajana.-
Anuncio de 29 de marzo de 2004, por el que
se hace pública la relación de contribuyentes
titulares de los procedimientos de gestión tri-
butaria por el concepto del Impuesto de Trans-
misiones Patrimoniales. 

Habiéndose intentado por dos veces la notifica-
ción al interesado o a su representante por los cau-
ces previstos a tal efecto en el artículo 105.6 de la
Ley 230/1963, de 28 de diciembre, de Medidas Fis-
cales, Administrativas y del Orden Social, sin que ha-
ya sido posible practicarla por causas no imputables
a la Administración, a medio del presente se viene a
hacer pública en el siguiente anuncio la relación de
las notificaciones pendientes relativas a los procedi-
mientos de gestión tributaria que a continuación se
detallan:
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OFICINA LIQUIDADORA DE SAN BARTOLOMÉ DE TIRAJANA

IMPUESTO SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES

COMPROBACIÓN DE VALORES Y LIQUIDACIONES COMPLEMENTARIAS:

Relación de sujetos pasivos, obligados tributarios o representantes a notificar por el procedimiento de gestión ante-
riormente citado:



Los sujetos pasivos, obligados tributarios o re-
presentantes debidamente acreditados anteriormen-
te relacionados deberán comparecer en el plazo de
diez días hábiles contados desde el siguiente al de la
publicación del presente anuncio para ser notifica-
dos de las actuaciones contenidas en los referidos pro-
cedimientos administrativos, ante la Oficina Liqui-
dadora de San Bartolomé de Tirajana, sita en la
Avenida de Tejeda, 68, San Bartolomé de Tirajana,
todo ello de acuerdo con lo establecido a tal efecto
en el citado artículo 105.6 de la Ley General Tribu-
taria.

Asimismo, se comunica que si transcurrido dicho
plazo no se hubiese comparecido, la notificación se
entenderá producida a todos los efectos legales des-
de el día siguiente al del vencimiento del plazo se-
ñalado para comparecer.

San Bartolomé de Tirajana, a 29 de marzo de
2004.- El Liquidador, Diego Hermoso Mesa.

1189 Servicio de Recaudación de Santa Cruz de Te-
nerife.- Edicto de 6 de abril de 2004, relativo
a requerimiento de comparecencia para noti-
ficación de actuaciones administrativas de
procedimientos recaudatorios de apremio.

Dña. Ariane Martínez Sáenz, Tesorera Jefe del
Servicio de Recaudación de Santa Cruz de Tenerife
de la Consejería de Economía y Hacienda del Gobierno
de Canarias.

HAGO SABER: que, a pesar de haberse intentado dos
veces, no se han podido notificar a los interesados que
se relacionan en listado anexo o a sus representan-
tes las actuaciones administrativas dictadas en pro-
cedimientos de apremio que se tramitan por este Ser-
vicio de Recaudación. 

Encontrándose, por tanto, pendientes de notificar
los actos relacionados, de conformidad con lo dispuesto
en el artículo 105.6 de la Ley 230/1963, de 28 de di-
ciembre, General Tributaria, según la redacción da-
da por el artículo 28.1 de la Ley 66/1997, de 30 de
diciembre, y en los artículos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, mediante el presente anun-
cio se cita a los interesados que se han relacionado

para que comparezcan por sí o por medio de repre-
sentante legal debidamente autorizado en alguna de
las dependencias que a continuación se indican en el
plazo de diez días contados desde el siguiente al de
la publicación del presente anuncio, al efecto de ser
notificados del contenido íntegro de los menciona-
dos actos.

Asimismo, se advierte a los interesados que, si trans-
currido dicho plazo no hubieran comparecido, la no-
tificación se entenderá producida a todos los efectos
legales desde el día siguiente al del vencimiento del
plazo señalado para comparecer.

Lugar de comparecencia:

- Servicio de Recaudación de Las Palmas: calle
Franchy y Roca, 12-14, Las Palmas de Gran Cana-
ria.

- Servicio de Recaudación de Santa Cruz de Te-
nerife: Plaza de Santo Domingo, s/n, 3ª planta, San-
ta Cruz de Tenerife.

- Administración Tributaria Insular de Lanzarote:
calle Dr. Ruperto González Negrín, 11, Arrecife.

- Administración Tributaria Insular de Fuerte-
ventura: calle 1º de Mayo, 1, Puerto del Rosario.

- Administración Tributaria Insular de La Palma:
Carretera a Bajamar, 20, 1ª planta, Edificio de Bol-
sa de Aguas, Santa Cruz de La Palma.

- Administración Tributaria Insular de La Gome-
ra: Plaza de la Constitución, 14, 1ª planta, San Se-
bastián de La Gomera.

- Administración Tributaria Insular de El Hierro:
calle Dr. Quintero, 10, Valverde.

Santa Cruz de Tenerife, a 6 de abril de 2004.- La
Tesorera Jefe del Servicio de Recaudación de Santa
Cruz de Tenerife, Ariane Martínez Sáenz.
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Consejería de Medio Ambiente
y Ordenación Territorial

1190 Viceconsejería de Medio Ambiente.- Anuncio
de 1 de abril de 2004, por el que se da publi-
cidad al Convenio de Colaboración entre el Mi-
nisterio de Defensa y el Gobierno de Canarias
para llevar a cabo las actuaciones necesa-
rias para evitar un varamiento masivo de zi-
fios como el ocurrido en Fuerteventura y Lan-
zarote en septiembre de 2002.

De conformidad con lo establecido en el artículo
8, apartado 2, de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común,
y de su cláusula 9ª, por el presente anuncio se pro-
cede a publicar en el Boletín Oficial de Canarias el
Convenio de Colaboración entre el Ministerio de
Defensa y el Gobierno de Canarias para llevar a ca-
bo las actuaciones necesarias para evitar un varamiento
masivo de zifios como el ocurrido en Fuerteventura
y Lanzarote en septiembre de 2002, que aparece co-
mo anexo.

Santa Cruz de Tenerife, a 1 de abril de 2004.- La
Viceconsejera de Medio Ambiente, Milagros Luis Bri-
to.

A N E X O

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL MINIS-
TERIO DE DEFENSAY EL GOBIERNO DE CANARIAS PA-
RA LLEVAR A CABO LAS ACTUACIONES NECESARIAS
PARA EVITAR UN VARAMIENTO MASIVO DE ZIFIOS
COMO EL OCURRIDO EN FUERTEVENTURA Y LANZA-
ROTE EN SEPTIEMBRE DE 2002.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 5 de marzo de
2004.

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Fernando Díez Mo-
reno, Secretario de Estado de Defensa, en nombre y
representación del Ministerio de Defensa, con com-
petencia para este acto en virtud de la delegación pun-
tual del Ministro de Defensa, otorgada de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 16 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, y que acompaña a este Con-
venio.

De otra parte, el Excmo. Sr. D. Augusto Lorenzo
Tejera, Consejero de Medio Ambiente y Ordenación

Territorial, actuando en nombre y representación del
Gobierno de Canarias, en uso de las facultades y
atribuciones que le han sido conferidas en virtud de
lo dispuesto en los artículos 16.1 y 29.1, letra k) de
la Ley Territorial 14/1990, de 26 de julio, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas de Ca-
narias.

Ambas partes, en el ejercicio de las competencias
que les están legalmente atribuidas, reconociéndose
recíprocamente capacidad y obligándose en los tér-
minos de este documento,

EXPONEN

I. Que en virtud del artículo 32.12 del Estatuto de
Autonomía de la Comunidad Autónoma de Canarias,
aprobado por la Ley Orgánica 10/1982, de 10 de
agosto, y reformada por la Ley Orgánica 4/1996, de
30 de diciembre, así como de conformidad con el ar-
tículo 1º del Decreto 89/2000, de 22 de mayo, en re-
lación con la Disposición Transitoria Primera del
Decreto 123/2003, de 17 de julio, por el que se de-
termina la estructura central y periférica, así como
las sedes de las Consejerías del Gobierno de Cana-
rias, la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación
Territorial del Gobierno de Canarias tiene a su car-
go competencia en materia de protección del medio
ambiente y conservación de la naturaleza, para lo cual
desarrolla programas y acciones a través de sus pro-
pios servicios administrativos o mediante la forma-
lización de los acuerdos y convenios que considera
oportuno establecer con otras entidades u organismos
al amparo de la legislación vigente, con la finalidad
de conservar y contribuir a la mejora de la situación
medioambiental de Canarias, dando cumplimiento al
mandato expresado en el artículo 45 de la Constitu-
ción Española y a los compromisos contraídos por
España tras la ratificación de diversos Convenios In-
ternacionales sobre la materia. 

II. Que la política actual del Ministerio de Defensa
en materia de conservación y protección del medio
ambiente se fundamenta en el concepto de desarro-
llo sostenible, es decir, hacer compatible el desarro-
llo tecnológico con el respeto a la naturaleza. Esta po-
lítica incluye la prevención y lucha contra la
contaminación del entorno, abarcando, entre otras
acciones, las encaminadas a evitar o disminuir ver-
tidos, limitar los ruidos y emanaciones tóxicas y con-
trolar y evaluar las consecuencias de toda índole de
las actividades militares sobre la naturaleza.

III. Que en fecha 24 de septiembre de 2002, y días
posteriores, se produjo un varamiento masivo en las
islas de Fuerteventura y Lanzarote de diferentes es-
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pecies de cetáceos, de la familia de los zifios, coin-
cidiendo con la realización en la zona del varamien-
to de unas maniobras navales.

IV. Que el Ministerio de Defensa necesitaba co-
nocer el impacto que, sobre las poblaciones de cetá-
ceos, pudiera tener la realización de ejercicios con
utilización de sónares activos.

V. Que era de interés para los ciudadanos, para el
Gobierno de Canarias y para el Ministerio de Defensa,
que se coordinase un trabajo de investigación entre
ambas instituciones de manera que se lleguen a co-
nocer las posibles causas de la muerte de los zifios.

VI. Que, tras el varamiento masivo se creó un
Comité Permanente de Investigación para conocer las
causas del mismo, integrado por representantes de los
siguientes organismos:

- Consejería de Política Territorial y Medio Am-
biente, hoy Consejería de Medio Ambiente y Orde-
nación Territorial (Dirección General del Medio Na-
tural) del Gobierno de Canarias.

- Mando Naval de Canarias.

- Instituto Hidrográfico de la Marina.

- Instituto Canario de Ciencias Marinas.

- Departamento de Morfología-Unidad de Anato-
mía Patológica del Instituto Universitario de Sanidad
Animal de la Facultad de Veterinaria de la Univer-
sidad de Las Palmas de Gran Canaria.

- Departamento de Biología Marina de la Universidad
de La Laguna.

- Sociedad para el Estudio de los Cetáceos del Ar-
chipiélago Canario.

- Centro de Recuperación de Fauna Silvestre del
Cabildo de Gran Canaria. 

VII. Que, tras un año de actividad, el citado Co-
mité ha finalizado sus trabajos y concluido literalmente
lo siguiente:

1º) Reconoce, con los datos aportados, la existencia
de una población permanente de zifios, en la costa
sureste de la isla de Fuerteventura.

2º) Los resultados epidemiológicos y patológi-
cos de los ejemplares varados, han evidenciado cien-
tíficamente la existencia de un mecanismo embóli-
co (gaseoso y/o graso) asociado a la exposición de
los zifios a algunos sónares activos.

3º) Se ha constatado que los zifios, dadas sus ca-
racterísticas biológicas, anatómicas, fisiológicas y
ecológicas son especialmente sensibles frente al uso
de algunas fuentes emisoras de energía acústica.

4º) No existen datos concluyentes, hasta este mo-
mento, sobre el rango de frecuencias y potencias que
producen, los anteriores mecanismos, citados.

5º) Se constata la poca información del compor-
tamiento, en su medio natural, de esta familia y del
nivel de distribución en otros puntos del archipiéla-
go canario.

6º) Se constata que la zona objeto de estudio po-
see unas características oceanográficas singulares, que
incluyen la existencia de un canal sonoro profundo
y un afloramiento de agua rico en nutrientes.

VIII. Que, por todo ello, mientras no se conozcan
los márgenes de frecuencia y potencias que pueden
causar efectos dañinos, el Comité recomienda lite-
ralmente lo siguiente:

1º) Delimitación de una zona en la que se prohí-
ba la utilización de sónares antisubmarinos activos.

2º) Aplicar alguna figura de protección a esta zo-
na marina.

3º) Realizar un estudio pormenorizado, de otros
lugares del archipiélago, en los que se pueda deter-
minar la necesidad de ejercer algún tipo de protec-
ción especial. Para ello, y sin ser excluyente de otras
medidas, se recomienda que el Plan Nacional de I +
D incluya un capítulo dedicado a la biología, fisio-
logía, sanidad, patología y distribución nacional de
estos cetáceos.

4º) Trabajar en las características acústicas, mo-
delos y sistemas, que determinen los márgenes de fre-
cuencias e intensidades, que pueden causar efectos
dañinos en los zifios.

5º) Aplicar la máxima del principio de precaución,
ante la carencia de datos, que permita la toma de deci-
siones responsables, para que no se produzcan daños
a la biodiversidad.

Por todo ello, conforme a lo anteriormente expuesto,
las partes formalizan el presente Convenio de Cola-
boración con arreglo a las siguientes
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CLÁUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio.

Es objeto del presente Convenio establecer las
condiciones básicas para la colaboración entre el Mi-
nisterio de Defensa y el Gobierno de Canarias en or-
den a la puesta en práctica de las actuaciones
recomendadas por el Comité permanente para la in-
vestigación de los varamientos masivos de zifios,
ocurridos el 24 de septiembre de 2002 y posteriores
en Fuerteventura y Lanzarote, con el fin de evitar que
hechos como el mencionado puedan volver a repe-
tirse en el futuro.

Segunda.- Actuaciones a desarrollar.

1. El Ministerio de Defensa, en coordinación con
el Gobierno de Canarias, procederá a la delimitación
de una zona en la que esté prohibida la utilización
de sónares antisubmarinos activos, sin perjuicio de
lo que las necesidades de la Defensa Nacional exi-
jan en cada caso.

2. El Gobierno de Canarias estudiará y pondrá en
marcha las iniciativas necesarias para aplicar a esta
zona marina la figura de protección que se conside-
re más adecuada para la gestión de los recursos y pa-
ra la mejor protección natural.

3. El Comité Permanente de Investigación cons-
tituido en la cláusula tercera del presente Convenio
realizará estudios biológicos, anatómico-patológi-
cos, fisiológicos, oceanográficos y acústicos en el ar-
chipiélago canario, con el fin de recomendar la ne-
cesidad de ejercer algún tipo de protección especial
en determinadas zonas y determinar los márgenes de
frecuencia e intensidades, que pueden causar efec-
tos dañinos a los zifios. 

4. El Ministerio de Defensa y el Gobierno de Ca-
narias, mientras no se conozcan los resultados de los
estudios del apartado 3 anterior, se comprometen a
aplicar la máxima del principio de precaución, que
permita la toma de decisiones responsables, para que
no se produzcan daños en la biodiversidad.

5. La utilización operativa de los medios de la Ar-
mada, tendrá preferencia sobre su previsible utiliza-
ción en los trabajos de investigación motivo de este
Convenio.

6. Los estudios e investigaciones objeto de este Con-
venio serán encomendados por la Consejería de Me-
dio Ambiente y Ordenación Territorial del Gobierno
Canario, a través de la Dirección General del Medio
Natural. 

Tercera.- Comité Permanente de Investigación.

A fin del eficaz desarrollo de los objetivos de es-
te Convenio y de las actuaciones dispuestas en la cláu-
sula anterior, se crea un Comité Permanente de In-
vestigación que estará formado por:

- Dos representantes de la Consejería de Medio Am-
biente y Ordenación Territorial, actuando uno de
ellos como Presidente del Comité y el otro como Se-
cretario.

- Un representante de la Universidad de Las Pal-
mas de Gran Canaria, Departamento de Morfología
-Unidad de Anatomía Patológica- Facultad de Veterinaria
o Vicerrectorado de Investigación de la citada Uni-
versidad.

- Un representante de la Universidad de La Laguna,
Departamento de Biología Marina.

- Un representante del Instituto Canario de Cien-
cias Marinas.

- Un representante de la Sociedad para el Estu-
dio de los Cetáceos en el Archipiélago Canario
(SECAC).

- Tres representantes de la Armada a designar por
el Almirante Jefe del Estado Mayor de la Armada. 

Cuarta.- Comisión de Seguimiento.

Se crea una Comisión de Seguimiento que estará
constituida por:

- Dos representantes de la Consejería de Medio Am-
biente y Ordenación Territorial del Gobierno de Ca-
narias. 

- Dos representantes del Ministerio de Defensa.

La Presidencia de esta Comisión será ejercida de
forma rotatoria y con carácter semestral por los re-
presentantes designados por cada una de las partes,
comenzando el turno por la Consejería de Medio
Ambiente y Ordenación Territorial del Gobierno de
Canarias.

A esta Comisión le corresponderá resolver los
problemas de interpretación y cumplimiento que pue-
dan plantearse respecto a la aplicación del presente
Convenio.

La Comisión de Seguimiento se reunirá tantas ve-
ces sea necesario, a petición de cualquiera de las
partes en ella representadas.

El funcionamiento de esta Comisión se regulará,
en todo lo no previsto anteriormente, por lo dispuesto
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para los órganos colegiados en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Adminis-
traciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común.

Quinta.- Financiación y forma de pago.

Los costes de los trabajos de investigación obje-
to del presente Convenio se estiman en un máximo
de trescientos sesenta mil seiscientos siete (360.607)
euros y serán financiados en su totalidad por el Mi-
nisterio de Defensa. 

Dicha financiación se hará con cargo a la aplica-
ción presupuestaria 14.03.670.542C1 de los Presu-
puestos Generales del Estado para 2004 y la canti-
dad acordada será transferida a la Consejería de
Medio Ambiente y Ordenación Territorial del Gobierno
de Canarias tan pronto como el Ministerio de Defensa
pueda disponer del presupuesto correspondiente, de-
biendo aquélla justificar la cantidad total invertida.

La Consejería de Medio Ambiente y Ordenación
Territorial del Gobierno de Canarias, por su parte, apor-
tó la financiación de los estudios ya desarrollados du-
rante el pasado año 2003, en los que colaboraron
buques hidrográficos de la Armada.

Sexta.- Duración y prórroga del Convenio.

La duración del presente Convenio se extenderá
hasta el 31 de diciembre del presente año 2004, pu-
diendo prorrogarse anualmente, de mutuo acuerdo en-
tre las partes, mediante la suscripción de una adden-
da en la que queden expresamente reseñados las
acciones a realizar y los gastos asumidos por cada una
de las partes. 

Séptima.- Causas de extinción.

El presente Convenio de colaboración se extinguirá,
además de por la realización de las actuaciones des-
critas en la cláusula segunda, por las siguientes cau-
sas:

a) Si durante la vigencia del Convenio se produ-
jesen circunstancias que hicieran imposible o inne-
cesaria la realización de las actuaciones previstas.

b) El incumplimiento de las cláusulas de este Con-
venio por cualquiera de las partes.

Tanto el apartado a) como el b) deberán ser de-
nunciados por una de las partes y puesto en conoci-
miento de la otra, al menos, diez días antes de la fe-
cha en que este Convenio quede sin efecto.

Las actuaciones en curso, en caso de extinción, se
financiarán en la medida que se hubiesen ejecutado.

Octava.- Naturaleza jurídica.

El presente Convenio de Colaboración posee
naturaleza administrativa, rigiendo en su interpre-
tación y desarrollo el ordenamiento jurídico admi-
nistrativo. Para el conocimiento de cualquier cues-
tión litigiosa que pudiese surgir en la aplicación del
presente Convenio será competente la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa, en los términos que
establece el artículo 8.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero. 

El presente Convenio de Colaboración queda fue-
ra del ámbito de aplicación del Real Decreto Legis-
lativo 2/2000, de 16 de junio, de Contratos de las Ad-
ministraciones Públicas, aplicándose, no obstante,
los principios de esta Ley para resolver dudas y la-
gunas que pudieran presentarse.

Novena.- Publicación del Convenio de Colaboración.

El presente Convenio de Colaboración se publi-
cará en el Boletín Oficial del Estado y en el Boletín
Oficial de Canarias.

Y en prueba de conformidad, así como de la de-
bida constancia de cuanto queda convenido, una y otra
parte convenientes firman el presente Convenio por
duplicado ejemplar en el lugar y fecha al comienzo
indicados.- Por el Ministerio de Defensa, Fernando
Díez Moreno.- Por el Gobierno de Canarias, Augus-
to Lorenzo Tejera.

Consejería de Sanidad

1191 Secretaría General Técnica.- Anuncio por el
que se hace pública la Resolución de 5 de
abril de 2004, que dispone la publicación de
la remisión al Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo nº 1 de Santa Cruz de Tenerife,
del expediente administrativo relativo al recurso
contencioso-administrativo nº 47/2004, Pro-
cedimiento Abreviado, seguido a instancia de
la Asociación Profesional de Médicos de San-
ta Cruz de Tenerife (A.P.M.E.S.), contra el
Decreto 278/2003, de 13 de noviembre (B.O.C.
nº 223, de 14.11.03), por el que se aprueba y
desarrolla el modelo de carrera profesional del
personal facultativo del Servicio Canario de
la Salud.

Visto el escrito del Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo nº 1 de Santa Cruz de Tenerife de fecha
24 de marzo de 2004, con registro de entrada en es-
ta Secretaría General Técnica, el 2 de abril de 2004,
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nº 2550, en virtud de lo dispuesto en los artículos 48
y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa,

R E S U E L V O:

Primero.- Ordenar la remisión al Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo nº 1 de Santa Cruz de Te-
nerife, del expediente administrativo correspondiente
al recurso contencioso-administrativo nº 47/2004,
seguido a instancia de la Asociación Profesional de
Médicos de Santa Cruz de Tenerife (A.P.M.E.S.)
contra el Decreto 278/2003, de 13 de noviembre,
por el que se aprueba y desarrolla el modelo de ca-
rrera profesional del personal facultativo del Servi-
cio Canario de la Salud (B.O.C. nº 223, de 14.11.03).

Segundo.- Hacer pública la presente Resolución
en el Boletín Oficial de Canarias, a los efectos de lo
preceptuado en el artículo 49 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, a fin de que los interesados en el re-
curso 47/2004, puedan comparecer ante dicha Sala
y comparecer en los autos, en el plazo de nueve días
a partir de la publicación de la presente Resolución.

Santa Cruz de Tenerife, a 5 de abril de 2004.- La
Secretaria General Técnica, Sulbey González Gon-
zález.

Consejería de Empleo 
y Asuntos Sociales

1192 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 30
de marzo de 2004, del Director, relativo a no-
tificación de requerimiento de documentación
de abono de cuotas Seguridad Social, realizada
a D. Francisco J. Valido Fernández, en igno-
rado domicilio, a los efectos oportunos, según
Real Decreto 1.044/1985, de 19 de junio, y Or-
den de 13 de abril de 1994 (B.O.E. de 4.5.94).-
Expte. nº 7451.

Habiendo sido intentada en repetidas ocasiones la
notificación de requerimiento de documentación de
abono de cuotas Seguridad Social, sin que haya si-
do recibida por el interesado, es por lo que confor-
me a lo establecido en el artículo 59.4 de la Ley de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común, de 26
de noviembre de 1992, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, se hace saber a la misma que con fe-
cha 7 de noviembre de 2003 fue efectuada la men-
cionada notificación del tenor literal:

Asunto: requerimiento de documentación abono
de cuotas Seguridad Social.

A los efectos de poder reconocer la solicitud de
subvención de abono de cuotas presentada por Ud.
ante este Instituto, le comunico que dispone de 15 días
de plazo, contados a partir de la recepción del pre-
sente escrito, según lo dispuesto en el artículo 71 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
rídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, para aportar la siguien-
te documentación:

- D.N.I. del solicitante.

- Alta en el Impuesto de Actividades Económicas
de la empresa.

- Alta de la empresa en la Seguridad Social.

- Documento de alta del trabajador en la Seguri-
dad Social.

- Documento TC1 correspondiente a septiembre
de 1999.

- Documento TC2 correspondiente a los meses de
septiembre y diciembre de 1999.

- Certificado de la Seguridad Social de que el tra-
bajador en Régimen Especial de Trabajadores Autó-
nomos está al corriente en sus obligaciones o certi-
ficado de inexistencia de código de cuenta de cotización
en el supuesto de trabajador encuadrado en el Régi-
men General.

- Certificado de la Agencia Estatal de Administra-
ción Tributaria de que el trabajador está al corriente
en sus obligaciones a efectos de obtener subvencio-
nes públicas.

- Declaración responsable de que el trabajador
está exento en el pago del I.G.I.C. (haciendo men-
ción de la normativa que lo exime) o certificado de
la Consejería de Economía y Hacienda del Gobier-
no de Canarias, de que el trabajador se halla al co-
rriente del mismo.

- Documento de alta/modificación de datos de
terceros del trabajador en la Consejería de Economía
y Hacienda del Gobierno de Canarias.

En el supuesto de no estar legalmente obligado a
cumplimentar alguno de los aspectos mencionados,
podrán sustituirse por declaraciones juradas, en las
que se ha de hacer mención a la norma que exime de
esa obligatoriedad.

En todo caso deberá presentarse original y dos co-
pias de la documentación requerida.

Si transcurrido dicho plazo, no aportase la docu-
mentación requerida, se le tendrá por desistido de su
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petición, previa resolución, conforme a lo dispuesto
en los artículos 42 y 71 de la mencionada Ley. La men-
cionada documentación requerida deberá ser pre-
sentada en la Unidad de Capitalización, calle Cruci-
ta Arbelo Cruz, s/n (Lomo Apolinario), de 9 a 14 horas.
Si se encuentra en Lanzarote o Fuerteventura, debe-
rá hacerlo en la Oficina de Empleo correspondiente,
sin perjuicio de lo establecido en el artículo 38.4 de
la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, de 26 de noviembre de 1992, modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero.- La Jefa de Sección
de Creación de Empleo y Act. I, María del Pino Na-
varro Arroyo.

Las Palmas de Gran Canaria, a 30 de marzo de 2004.-
El Director, Claudio-Alberto Rivero Lezcano.

1193 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 2 de
abril de 2004, por el que se hace pública la
Resolución de 10 de febrero de 2004, que
acuerda iniciar procedimiento de reintegro
parcial de la subvención concedida a la enti-
dad Athenea 84, S.A.- Expte. nº 253/89.

Intentada, sin que se haya podido practicar, la no-
tificación de Acuerdo de inicio de procedimiento de
reintegro citada en el domicilio señalado a tales efec-
tos por el interesado y mediante inserción en el ta-
blón de edictos del Ayuntamiento de su último do-
micilio, se procede, conforme a lo establecido en el
artº. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común, y me-
diante la publicación del presente anuncio, a la no-
tificación a la entidad Athenea 84, S.A. del Acuerdo
de inicio de procedimiento de reintegro dictado por
Resolución de la Directora del Servicio Canario de
Empleo nº 363, de fecha 10 de febrero de 2004, cu-
yo tenor literal es el siguiente:

“Resolución de la Directora del Servicio Canario
de Empleo por la que se acuerda iniciar procedi-
miento de reintegro de la subvención concedida a la
entidad Athenea 84, S.A.

La Dirección del Servicio Canario de Empleo
(SCE) ha verificado, mediante el examen del expe-
diente de referencia, que por parte de la entidad
Athenea 84, S.A., beneficiaria de una subvención
por la contratación de tres trabajadores, dentro del pro-
grama “subvenciones para el fomento del empleo”,
de conformidad con lo establecido en el Decreto
46/1989, de 6 de abril y demás normas reguladoras
por importe de diez mil setecientos tres euros con cua-
renta céntimos (10.703,40), concedida mediante Re-
solución de la Dirección General de Trabajo, nº 90-
38/151, de fecha 18 de enero de 1990, ha incurrido
en causa determinante de reintegro, prevista en el ar-

tículo 35.1.c) del Decreto 337/1997, de 31 de di-
ciembre, por el que se establece el régimen general
de ayudas y subvenciones de la Administración Pú-
blica de la Comunidad Autónoma de Canarias (B.O.C.
nº 170, de 31.12.97), en base a los siguientes moti-
vos: 

El incumplimiento de cualesquiera de las condi-
ciones impuestas en la resolución de concesión de la
subvención.

La conclusión anterior se apoya en las argumen-
taciones siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha 9 de abril de 1992 y 11 de
enero de 1994 se hicieron sendos requerimientos de
documentación a efectos de justificación de la sub-
vención concedida que fueron debidamente notificados
según acreditan los correspondientes acuses de reci-
bo.

Segundo.- Mediante Acuerdo de inicio de proce-
dimiento de reintegro nº 6234, de 1 de agosto de 1997,
notificado el 21 de septiembre de 1997, se acordó el
inicio del procedimiento de reintegro de la referida
subvención por haber incumplido el beneficiario el
Decreto 46/1989, de 6 de abril, sobre subvenciones
para el fomento de empleo, en concreto, sus artícu-
los 4, 8 y 9, donde se establece el compromiso de te-
ner cubierto el puesto de trabajo y mantener el nivel
de empleo durante tres años, sustituir al trabajador
si se extinguiera la relación laboral antes de ese pe-
ríodo y la obligación de prestar la colaboración que
se precise para la comprobación por la Administra-
ción de la Comunidad Autónoma de que se cumpla
con los fines a que esté destinada la subvención.

Tercero.- Con fecha 27 de octubre de 1997 y re-
gistro de entrada nº 12.962 el interesado presentó ale-
gaciones de las que se desprende la justificación par-
cial del expediente, por lo que se procede a emitir informe
en tal sentido a la Intervención Delegada, la cual
mediante Informe de fiscalización favorable de fe-
cha 16 de octubre de 2001 y con número de registro
de salida 3.293, procedió a dar por justificada par-
cialmente la subvención que nos ocupa con respec-
to a dos de las trabajadoras por la que se recibió sub-
vención, Dña. María del Rosario Quintana Ponce y
Dña. María Cecilia Perdomo Arvelo.

Cuarto.- Pese a las alegaciones formuladas, por la
interesada, el Director del ICFEM, mediante Reso-
lución nº 02-38/7697 de 17 de diciembre de 2002,
declaró la procedencia del reintegro parcial de la
subvención concedida, por cuanto de la documenta-
ción presentada se desprendía el cumplimiento de la
obligación de justificación respecto de dos de los
tres puestos de trabajo subvencionados, citados en el
punto anterior, no así en lo referente al puesto ocu-
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pado inicialmente por Dña. Carmen Dolores García
Izquierdo.

Respecto de este último puesto de trabajo consta
en el expediente que la trabajadora inicialmente sub-
vencionada, Carmen Dolores García Izquierdo, con
21 años de edad en el momento de la contratación,
fue sustituida dos meses después por Teresa Díez Ca-
brera, de 27 años, perteneciente por tanto, a otro gru-
po de desempleados, incumpliéndose el artº. 8 del De-
creto 46/1989, de 6 de abril, que exigía al beneficiario,
en caso de extinción del contrato que daba origen a
la subvención, a cubrir el puesto de trabajo con un
nuevo trabajador contratado con sujeción a las mis-
mas condiciones que dieron lugar al otorgamiento de
dicha subvención, y a su comunicación inmediata a
la Dirección General de Trabajo.

Quinto.- Dña. María de los Ángeles Caro Salas,
en representación de la entidad Athenea, 84, S.A., in-
terpuso, con fecha 27 de diciembre de 2002, recur-
so de alzada contra la Resolución citada en el apar-
tado anterior, por la que se dicta el 30 de diciembre
de 2003, Orden Departamental de la Consejera de Em-
pleo y Asuntos Sociales nº 1221, declarando la ca-
ducidad del procedimiento de reintegro iniciado me-
diante Resolución del Director del ICFEM, con
registro de salida, nº 6.234 de fecha 1 de agosto de
1997, sin perjuicio del derecho que asiste a esta Ad-
ministración a iniciar un nuevo procedimiento de
reintegro en tanto subsistan motivos para ello.

Por cuanto antecede, de conformidad con los ar-
tículos 35 y 36 del Decreto 337/1997, de 19 de di-
ciembre, por el que se establece el régimen general
de ayudas y subvenciones de la Administración Pú-
blica de la Comunidad Autónoma de Canarias (B.O.C.
nº 170, de 31.12.97); en relación a lo dispuesto en
los artículos 52.12 de la Ley 7/1984, de 11 de diciembre,
de la Hacienda Pública de la Comunidad Autónoma
de Canarias (B.O.C. nº 131, de 14.12.84), en ejercicio
de las competencias que me atribuye el artículo 36
del Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, anterior-
mente citado, en concordancia con lo previsto en el
artículo 91.1 y Disposición Transitoria Única.1 de la
Ley 12/2003, de 4 de abril, del Servicio Canario de
Empleo (B.O.C. nº 80, de 28.4.03), en relación con
lo previsto en el punto 6 de la Resolución del Presi-
dente del ICFEM, de 27 de julio de 2001 (B.O.C. nº
101, de 6.8.01), y de conformidad con las normas ge-
nerales de procedimiento contenidas en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Ad-
ministraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común (LRJ-PAC) (B.O.E. nº 285, de
27.11.92), modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero (B.O.E. nº 12, de 14.1.99),

ACUERDO:

Primero.- Iniciar procedimiento para el reintegro
de la subvención concedida a la entidad Athenea 84,

S.A., mediante Resolución de la Dirección General
de Trabajo, nº 90-38/151, de fecha 18 de enero de 1990,
por los motivos expuestos en el presente Acuerdo, sin
perjuicio de la exigencia de las demás responsabili-
dades a que dicho incumplimiento pudiera dar lugar
en aplicación de la legislación vigente.

Segundo.- Conceder al interesado un plazo de
diez (10) días hábiles, contados a partir del siguien-
te al del recibo de este Acuerdo, para que pueda com-
parecer en el expediente, tomar audiencia y vista en
el mismo, proponer pruebas y realizar las alegacio-
nes que tenga por convenientes. Concluido este trá-
mite y vistas las actuaciones pertinentes se dictará la
Resolución que corresponda.

Tercero.- En defecto de norma específica, el pla-
zo para la resolución del procedimiento de reintegro
que se inicia mediante el presente Acuerdo será de
tres meses, según la previsión contenida en el artículo
43.2 de la LRJ-PAC, según redacción dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

Cuarto.- La falta de resolución expresa en el pla-
zo citado en el párrafo anterior, producirá la caduci-
dad del procedimiento y dará lugar al archivo de las
actuaciones practicadas, sin perjuicio del derecho de
la Administración a iniciar un nuevo procedimiento
de reintegro.

Notifíquese al interesado el presente Acuerdo, de
conformidad con lo dispuesto en el artículo 58, y en
los términos del artículo 59, de la LRJ-PAC, ha-
ciéndole saber que contra aquél no cabe interponer
recurso alguno, sin perjuicio de que, conforme a lo
previsto en el artículo 107.1 de la LRJ-PAC, pueda
alegar oposición al presente acto para su considera-
ción en la Resolución que ponga fin al procedimiento
y sin menoscabo de la posibilidad de recurrirla.- La
Directora, propuesto por la Jefa de Sección, Brígida
Delgado Martínez.”

Lo que se comunica a los efectos oportunos.

Santa Cruz de Tenerife, a 2 de abril de 2004.- El
Director, Claudio-Alberto Rivero Lezcano.

1194 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 5 de
abril de 2004, del Director, relativo a notifi-
cación de requerimiento de documentación
para justificación de subvención a Sol Mejías
RG, S.L.L.- Expte. nº 01-38/02117.

Habiendo sido intentada la notificación del cita-
do requerimiento en el domicilio que figura en el ex-
pediente incoado por el Servicio Canario de Em-
pleo, sin que haya sido recibido por el interesado, se
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procede, conforme a lo establecido en el artº. 59.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común, modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero, y mediante la publi-
cación del presente anuncio, a la notificación a Sol
Mejías RG, S.L.L., del requerimiento nº 29970, de
fecha 23 de enero de 2004, cuyo tenor literal es el si-
guiente:

“Asunto: requerimiento para justificación de sub-
vención.

En relación con la subvención concedida a la en-
tidad Sol Mejías RG, S.L.L., en virtud de la Reso-

lución nº 02-38/3391 de la Dirección del Servicio
Canario de Empleo de fecha 3 de junio de 2002, de
las previstas en el programa “Desarrollo de la Eco-
nomía Social”, de la Orden de 29 de diciembre de
1998, por la que se establecen las bases regulado-
ras para la concesión de ayudas y subvenciones
públicas con cargo al programa “Desarrollo de la
Economía Social” (B.O.E. nº 12, de 14.1.99), mo-
dificada por las Órdenes de 24 de noviembre de 1999
(B.O.E. nº 287, de 1.12.99), de 4 de septiembre de
2000 (B.O.E. nº 221, de 14.9.00) y de 26 de noviembre
de 2001 (B.O.E. nº 299, de 14.12.01) para incor-
poración de desempleados como socios trabajado-
res o socios de trabajo a cooperativas y sociedades
laborales.
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Teniendo en cuenta que lo establecido en el re-
suelvo tercero de la citada Resolución de conce-
sión y en los mismos términos en el artículo 8, de
la Orden de 29 de diciembre de 1998, por la que
se establecen las bases reguladoras para la conce-
sión de ayudas y subvenciones públicas con car-
go al programa “Desarrollo de la Economía Social”
(B.O.E. nº 12, de 14.1.99), modificada por la Or-
den de 24 de noviembre de 1999 (B.O.E. nº 287,
de 1.12.99), de 4 de septiembre de 2000 (B.O.E.
nº 221, de 14.9.00) y de 26 de noviembre de 2001
(B.O.E. nº 299, de 14.12.01), se especifica:

Que la entidad beneficiaria vendrá obligada en
el plazo de tres años, y anualmente a contar des-
de la fecha de incorporación a la entidad del so-
cio trabajador subvencionado, a justificar la utili-
zación de los fondos públicos en la realización de
la actividad objeto de la subvención, mediante la
presentación ante el Servicio Canario de Empleo
de la siguiente documentación:

- Libro de socios o de participaciones.

- Informe de Vida Laboral de la empresa co-
rrespondiente a la anualidad a justificar en el ca-
so de altas en el Régimen General de la Seguridad
Social.

- Informe de Vida Laboral de cada uno de los
socios subvencionados, correspondiente a la anua-

lidad a justificar, en el caso de altas en el Régimen
de Autónomos.

Que a la fecha del presente requerimiento no se
ha aportado la documentación justificativa co-
rrespondiente a la tercera anualidad, a la que ha-
cen referencia los preceptos anteriormente indicados.

Por todo ello se le requiere para que en el im-
prorrogable plazo de diez días, contados a partir
del día siguiente a la recepción del presente escrito,
remitan a este Centro Directivo por medio de dos
copias debidamente diligenciadas con sus originales,
la documentación siguiente:

- Dos fotocopias compulsadas del libro de so-
cios o de participaciones, actualizado.

- Dos fotocopias compulsadas del informe de Vi-
da Laboral de la empresa correspondiente a la
anualidad a justificar en el caso de altas en el Ré-
gimen General de la Seguridad Social.

- Dos fotocopias compulsadas de la Vida Laboral
de cada uno de los socios subvencionados, co-
rrespondiente a la anualidad a justificar, en el ca-
so de altas en el Régimen de Autónomos.

Se le advierte que de no presentar la documen-
tación requerida y transcurrido el plazo estableci-



do, se procederá al inicio de un procedimiento de
reintegro conforme a lo dispuesto en la normati-
va vigente en materia de subvenciones.

Mediante este documento se notifica a Dña.
Rosa María Pérez Labajos el contenido del presente
requerimiento, según lo exigido en el artículo 58.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E.
nº 285, de 27.11.92 y B.O.E. nº 12, de 14.1.99).-
Santa Cruz de Tenerife, a 23 de enero de 2004.- El
Jefe del Servicio de Apoyo a la Economía Social,
Adolfo Faleh Pérez.”

Lo que se comunica a los efectos oportunos.

Santa Cruz de Tenerife, a 5 de abril de 2004.-
El Director, Claudio-Alberto Rivero Lezcano.

1195 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 5
de abril de 2004, del Director, relativo a
notificación de requerimiento de documen-
tación para justificación de subvención a Guar-
dería La Sirenita, S.L.L.- Expte. nº 02-
38/00521.

Habiendo sido intentada la notificación del ci-
tado requerimiento en el domicilio que figura en
el expediente incoado por el Servicio Canario de
Empleo, sin que haya sido recibido por el intere-
sado, se procede, conforme a lo establecido en el
artº. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de ene-
ro, y mediante la publicación del presente anuncio,
a la notificación a Guardería La Sirenita, S.L.L.,
del requerimiento nº 102856, de fecha de 5 de
marzo de 2004, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Asunto: requerimiento para justificación de
subvención (2ª anualidad).

En relación con la subvención concedida a la en-
tidad Guardería La Sirenita, S.L.L., en virtud de
la Resolución nº 02-38/4813 del Director de fecha
22 de agosto de 2002, de las previstas en el pro-
grama “Desarrollo de la Economía Social”, de la
Orden de 29 de diciembre de 1998, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesión
de ayudas y subvenciones públicas con cargo al pro-
grama “Desarrollo de la Economía Social” (B.O.E.

nº 12, de 14.1.99), modificada por las Órdenes de
24 de noviembre de 1999 (B.O.E. nº 287, de
1.12.99), de 4 de septiembre de 2000 (B.O.E. nº
221, de 14.9.00) y de 26 de noviembre de 2001
(B.O.E. nº 299, de 14.12.01), para incorporación
de desempleados como socios trabajadores o so-
cios de trabajo a cooperativas y sociedades labo-
rales.

APELLIDOS Y NOMBRE: María del Campo Regodesebes
Regodesebes.
N.I.F.: 33993882C.
FECHA DE ALTA SS.SS.: 1.3.02.

Teniendo en cuenta que lo establecido en el resuelvo
tercero de la citada Resolución de concesión y en los
mismos términos en el artº. 8, de la Orden de 29 de
diciembre de 1998, por la que se establecen las ba-
ses reguladoras para la concesión de ayudas y sub-
venciones públicas con cargo al programa “Desarrollo
de la Economía Social” (B.O.E. nº 12, de 14.1.99),
modificada por las Órdenes de 24 de noviembre de
1999 (B.O.E. nº 287, de 1.12.99) y de 4 de septiem-
bre de 2000 (B.O.E. nº 221, de 14.9.00), y de 26 de
noviembre de 2001 (B.O.E. nº 299, de 14.12.01), se
especifica:

Que la entidad beneficiaria vendrá obligada en
el plazo de tres años y anualmente a contar desde
la fecha de incorporación a la entidad del socio tra-
bajador subvencionado, a justificar la utilización
de los fondos públicos en la realización de la ac-
tividad objeto de la subvención, mediante la pre-
sentación ante el Instituto Canario de Formación
y Empleo de la siguiente documentación:

- Libro de socios o de participaciones.

- Informe de Vida Laboral de la empresa co-
rrespondiente a la anualidad a justificar en el ca-
so de altas en el Régimen General de la Seguridad
Social.

- Informe de Vida Laboral de cada uno de los
socios subvencionados, correspondiente a la anua-
lidad a justificar, en el caso de altas en el Régimen
de Autónomos.

Que a la fecha del presente requerimiento no se
ha aportado la documentación justificativa a la
que hacen referencia los preceptos anteriormente
indicados.

Por todo ello se le requiere para que en plazo
de diez días, contados a partir del día siguiente a
la recepción del presente escrito, remitan a este Cen-
tro Directivo por medio de dos copias debida-
mente diligenciadas con sus originales, la docu-
mentación siguiente:

Boletín Oficial de Canarias núm. 75, martes 20 de abril de 2004 5431



- Dos fotocopias compulsadas del libro de so-
cios o de participaciones, actualizado.

- Dos fotocopias compulsadas del Informe de
Vida Laboral de la empresa correspondiente a la
anualidad a justificar en el caso de altas en el Ré-
gimen General de la Seguridad Social.

- Dos fotocopias compulsadas del Informe de
Vida Laboral de cada uno de los socios subven-
cionados, correspondiente a la anualidad a justi-
ficar, en el caso de altas en el Régimen de Autó-
nomos.

Se le advierte que de no presentar la documen-
tación requerida y transcurrido el plazo estableci-
do, se procederá al inicio de un procedimiento de
reintegro conforme a lo dispuesto en la normati-
va vigente en materia de subvenciones.

Mediante este documento se notifica a Dña.
María del Campo Regodesebes Regodesebes y
Dña. Kathe Guttmann Vanegas, el contenido del pre-
sente requerimiento, según lo exigido en el ar-
tículo 58.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de ene-
ro (B.O.E. nº 285, de 27.11.92, y B.O.E. nº 12, de
14.1.99).- Santa Cruz de Tenerife, a 5 de marzo de
2004.- El Jefe del Servicio de Apoyo a la Econo-
mía Social, Adolfo Faleh Pérez.”

Lo que se comunica a los efectos oportunos.

Santa Cruz de Tenerife, a 5 de abril de 2004.-
El Director, Claudio-Alberto Rivero Lezcano.

1196 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 6
de abril de 2004, del Director, relativo a
notificación de requerimiento de documen-
tación para justificación de subvención a Ele-
yicle, S.L.L.- Expte. nº 02-38/00387.

Habiendo sido intentada la notificación del ci-
tado requerimiento en el domicilio que figura en
el expediente incoado por el Servicio Canario de
Empleo, sin que haya sido recibido por el intere-
sado, se procede, conforme a lo establecido en el
artº. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de ene-
ro, y mediante la publicación del presente anuncio,

a la notificación a Eleyicle, S.L.L., del requerimiento
nº 15317, de fecha 15 de enero de 2004, cuyo te-
nor literal es el siguiente:

“Asunto: requerimiento para justificación de
subvención.

En relación con la subvención concedida a la en-
tidad Eleyicle, S.L.L., en virtud de la Resolución
nº 02-38/3390 de la Dirección del Servicio Cana-
rio de Empleo de fecha 3 de junio de 2002, de las
previstas en el programa “Desarrollo de la Economía
Social”, de la Orden de 29 de diciembre de 1998,
por la que se establecen las bases reguladoras pa-
ra la concesión de ayudas y subvenciones públi-
cas con cargo al programa “Desarrollo de la Eco-
nomía Social” (B.O.E. nº 12, de 14.1.99), modificada
por las Órdenes de 24 de noviembre de 1999
(B.O.E. nº 287, de 1.12.99), de 4 de septiembre de
2000 (B.O.E. nº 221, de 14.9.00) y de 26 de no-
viembre de 2001 (B.O.E. nº 299, de 14.12.01),
para incorporación de desempleados como socios
trabajadores o socios de trabajo a cooperativas y
sociedades laborales, que figuran en el siguiente
cuadro, por importe de nueve mil quince euros
con dieciocho céntimos (9.015,18 euros), cúm-
pleme comunicarle lo siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE: Morales Díaz, Margarita Candelaria.
N.I.F.: 42098180S.
FECHA DE ALTA EN LA SS.SS.: 1.1.02.

Primero.- Teniendo en cuenta que lo estableci-
do en el resuelvo tercero de la citada Resolución
de concesión y en los mismos términos en el artº.
8 de la Orden de 29 de diciembre de 1998, por la
que se establecen las bases reguladoras para la
concesión de ayudas y subvenciones públicas con
cargo al programa “Desarrollo de la Economía So-
cial” (B.O.E. nº 12, de 14.1.99), modificada por
las Órdenes de 24 de noviembre de 1999 (B.O.E.
nº 287, de 1.12.99), de 4 de septiembre de 2000
(B.O.E. nº 221, de 14.9.00) y de 26 de noviembre
de 2001 (B.O.E. nº 299, de 14.12.01), se especi-
fica que la entidad beneficiaria vendrá obligada en
el plazo de tres años y anualmente a contar desde
la fecha de incorporación a la entidad de los so-
cios trabajadores subvencionados:

A justificar la utilización de los fondos públi-
cos en la realización de la actividad objeto de la
subvención, mediante la presentación ante el Ser-
vicio Canario de Empleo de la siguiente docu-
mentación:

- Fotocopia compulsada del Libro de socios o
de participaciones.
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- Informe de Vida Laboral de la empresa, co-
rrespondiente a la anualidad a justificar, en el ca-
so de altas en el Régimen General de la Seguridad
Social.

- Informe de Vida Laboral de cada uno de los
socios subvencionados, correspondiente a la anua-
lidad a justificar, en el caso de altas en el Régimen
de Autónomos.

Segundo.- Que a la fecha del presente requeri-
miento no se ha aportado la documentación justi-
ficativa a la que hacen referencia los preceptos
anteriormente indicados.

Por todo ello se le requiere para que en plazo
de diez días hábiles, contados a partir del día si-
guiente a la recepción del presente escrito, remi-
tan a este Centro Directivo por medio de dos co-
pias debidamente diligenciadas con sus originales,
la documentación siguiente:

- Dos fotocopias compulsadas del Libro de so-
cios o de participaciones.

- Informe de Vida Laboral de la empresa, co-
rrespondiente a la anualidad a justificar, en el ca-
so de altas en el Régimen General de la Seguridad
Social.

- Informe de Vida Laboral de cada uno de los
socios subvencionados, correspondiente a la anua-
lidad a justificar, en el caso de altas en el Régimen
de Autónomos.

Se le advierte que de no presentar la documen-
tación requerida y transcurrido el plazo estableci-
do, se procederá al inicio de un procedimiento de
reintegro conforme a lo dispuesto en la normati-
va vigente en materia de subvenciones.

Mediante este documento se notifica a Dña.
Rosa Sandra Alonso Bello y Margarita Candela-
ria Morales Díaz el contenido del presente reque-
rimiento, según lo exigido en el artículo 58.1 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. nº 285,
de 27.11.92, y B.O.E. nº 12, de 14.1.99).- Santa
Cruz de Tenerife, a 15 de enero de 2004.- El Jefe
del Servicio de Apoyo a la Economía Social, Adol-
fo Faleh Pérez.”

Lo que se comunica a los efectos oportunos.

Santa Cruz de Tenerife, a 6 de abril de 2004.-
El Director, Claudio-Alberto Rivero Lezcano.

1197 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 6
de abril de 2004, del Director, relativo a
notificación de requerimiento de documen-
tación para subsanación de defectos de fon-
do a Ortiz Sociedad Cooperativa de Explo-
tación Comunitaria de la Tierra.- Expte. nº
03-38/00885.

Habiendo sido intentada la notificación del ci-
tado requerimiento en el domicilio que figura en
el expediente incoado por el Servicio Canario de
Empleo, sin que haya sido recibido por el intere-
sado, se procede, conforme a lo establecido en el
artº. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de ene-
ro, y mediante la publicación del presente anuncio,
a la notificación a Ortiz Sociedad Cooperativa de
Explotación Comunitaria de la Tierra, del reque-
rimiento nº 102562, de fecha 5 de marzo de 2004,
cuyo tenor literal es el siguiente:

“Asunto: requerimiento de subsanación de
defectos de fondo.

En relación con su escrito de 16 de diciembre
de 2003, registrado en este Servicio Canario de Em-
pleo el mismo día con el nº 88698/41980, por el
que se solicita, en representación de la citada en-
tidad, la inscripción de la renovación de cargos del
Consejo Rector, adjuntando, al efecto, primera co-
pia y copia simple de escritura de consignación de
acuerdos sociales, autorizada por el Notario del Ilus-
tre Colegio de las Islas Canarias, con residencia en
Los Llanos de Aridane el 20 de noviembre de
2003, bajo número de protocolo 1.266, se realizan
las siguientes objeciones:

- En la certificación que incorpora la citada es-
critura pública relativa a los acuerdos pertinentes,
se señala que los elegidos por la Asamblea Gene-
ral “se constituyen en Consejo Rector y nombran”
Presidente, Vicepresidente y Secretario. Sin em-
bargo, tal opción no se encuentra recogida en los
Estatutos sociales, cuyo artº. 36.2 señala: “Los
cargos de Presidente y Vicepresidente serán ele-
gidos directamente por la Asamblea General”. En
tal sentido y a efectos de la subsanación requeri-
da, dicho acuerdo deberá ser, en todo caso, ratifi-
cado por la Asamblea General.

- A título indicativo, se le recuerda que la Ley
3/1987, General de Cooperativas, está derogada,
por lo que se procede la remisión hecha a su arti-
culado en la ya indicada certificación (“Todos los
nombrados aceptan el cargo ...”).

Es por lo que se le requiere, a tenor de lo regu-
lado en el artº. 18.1 del Reglamento del Registro
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de Sociedades Cooperativas, aprobado por Real De-
creto 136/2002, de 1 de febrero, para que en el pla-
zo de diez días, contados a partir del siguiente a
la notificación de este escrito, presente ante este
organismo la documentación requerida y/o subsa-
ne los indicados defectos. En caso contrario, se pro-
cederá, conforme a lo establecido en su artº. 20.2,
a dictar resolución denegatoria con archivo de lo
actuado.- Santa Cruz de Tenerife, a 3 de marzo de
2004.- El Jefe del Servicio de Apoyo a la Econo-
mía Social, Adolfo Faleh Pérez.”

Lo que se comunica a los efectos oportunos.

Santa Cruz de Tenerife, a 6 de abril de 2004.-
El Director, Claudio-Alberto Rivero Lezcano.

1198 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 6
de abril de 2004, del Director, relativo a
notificación de requerimiento de documen-
tación a Seguma Seguridad y Vigilancia,
S.A.L.- Expte. nº 04-38/00030.

Habiendo sido intentada la notificación del ci-
tado requerimiento en el domicilio que figura en
el expediente incoado por el Servicio Canario de
Empleo, sin que haya sido recibido por el intere-
sado, se procede, conforme a lo establecido en el
artº. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de ene-
ro, y mediante la publicación del presente anuncio
a la notificación a Seguma Seguridad y Vigilancia,
S.A.L., del requerimiento nº 87705, de fecha 26
de febrero de 2004, cuyo tenor literal es el si-
guiente:

“Asunto: requerimiento de documentación y/o
subsanación de defectos.

En relación con su escrito de 27 de septiembre
de 2001, registrado en este Servicio Canario de Em-
pleo el 15 de enero de 2004 con el nº 27527/3492,
por el que solicita la descalificación como Labo-
ral de la citada entidad, adjuntando escritura de con-
signación de acuerdos sociales de 23 de abril de
2002, autorizada por el Notario del Ilustre Cole-
gio de las Islas Canarias, con residencia en Santa
Cruz de Tenerife, D. Nicolás Quintana Plasencia,
bajo nº 1.065 de su protocolo; se realizan las si-
guientes objeciones:

- Examinado el contenido de la citada docu-
mentación, se advierte que no existe identidad,
respecto de la titularidad de acciones, con los da-
tos obrantes en este Registro, por lo que se le re-
quiere a fin de que aporte la documentación rela-

tiva a los cambios habidos al respecto desde la ca-
lificación como Laboral de la entidad (único asien-
to que consta en el Registro), recordándole, a tal
efecto, lo preceptuado en el artº. 6.2 del Real De-
creto 2.114/1998, de 2 de octubre, sobre Registro
Administrativo de Sociedades Laborales, relativo
a la obligación de la Sociedad de comunicar a di-
cho Registro las transmisiones de acciones que se
hubieran producido.

Por lo expuesto, y a tenor de lo establecido en
el artº. 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de ene-
ro, se le requiere para que en el plazo de diez días,
contados a partir del siguiente a la notificación de
este escrito, presente ante este organismo la do-
cumentación que se interesa. En otro caso, se le ten-
drá por desistido de su petición, previa resolución
que será dictada en los términos previstos en el artº.
42 del citado cuerpo legal.- Santa Cruz de Tene-
rife, a 26 de febrero de 2004.- El Jefe del Servi-
cio de Apoyo a la Economía Social, Adolfo Faleh
Pérez.”

Lo que se comunica a los efectos oportunos.

Santa Cruz de Tenerife, a 6 de abril de 2004.-
El Director, Claudio-Alberto Rivero Lezcano.

Administración Local

Cabildo Insular
de La Gomera

1199 ANUNCIO por el que se hace público el
Decreto de 31 de marzo de 2004, que incoa
expediente de declaración de Bien de Inte-
rés Cultural, con la categoría de Zona
Arqueológica, a favor de la zona de Puntallana,
en el término municipal de San Sebastián de
La Gomera.

Visto el escrito presentado en esta Corporación
Insular por la Asociación Cultural y Ecologista
Tagaragunche de fecha 15 de octubre de 2002, con
n/Ref. 11.901, mediante el cual se solicita al Ca-
bildo Insular de La Gomera la incoación de expe-
diente de Bien de Interés Cultural, a favor de la Du-
na Fósil de Puntallana, con la categoría de Zona
Paleontológica.

Vista la Providencia del Consejero Insular del
Área de Actividades Socioculturales, de fecha 23
de marzo de 2004, por la que se dispone que se ini-
cien los trámites pertinentes a efectos de incoar ex-
pediente para la Declaración de Bien de Interés Cul-
tural a favor de la zona de Puntallana.

5434 Boletín Oficial de Canarias núm. 75, martes 20 de abril de 2004



Visto el Informe Jurídico favorable del Técni-
co responsable de la Unidad Insular de Patrimo-
nio Histórico de esta Corporación Insular, de fe-
cha 19 de marzo de 2004, relativo a la declaración
de Bien de Interés Cultural, a favor de la zona de
Puntallana, dentro del término municipal de San
Sebastián de La Gomera.

Visto el Informe Técnico favorable del Arque-
ólogo de la Unidad Insular de Patrimonio Histó-
rico de esta Corporación Insular de fecha 19 de mar-
zo de 2004, relativo a la declaración de Bien de Interés
Cultural a favor de la zona de Puntallana, en la que
propone su declaración con la categoría de Zona
Arqueológica, dentro del término municipal de
San Sebastián de La Gomera.

Considerando que, según el artº. 2 de la Ley 4/1999,
de 15 de marzo, de Patrimonio Histórico de Ca-
narias, el patrimonio histórico de Canarias está
constituido por los bienes muebles e inmuebles que
tengan interés histórico, arquitectónico, artístico,
arqueológico, etnográfico, paleontológico, cientí-
fico o técnico.

Considerando que, de acuerdo con el artº. 15.a)
de la citada Ley, los bienes integrantes del Patri-
monio Histórico Canario, se incluirán entre otros,
en el Registro de Bienes de Interés Cultural.

Considerando que el artículo 17.1 de la Ley
4/1999, de 15 de marzo, de Patrimonio Histórico
de Canarias, determina que se declararán bienes de
interés cultural del patrimonio histórico canario,
aquellos bienes que ostenten notorios valores his-
tóricos, arquitectónicos, artísticos, arqueológicos,
etnográficos o paleontológicos o que constituyan
testimonios singulares de la cultura canaria.

Considerando que, según el artículo 18.1.e) de
la citada Ley, los bienes inmuebles declarados de
interés cultural lo serán con arreglo a alguna de las
categorías establecidas en dicha Ley, siendo una
de ellas la de Zona Arqueológica, definida como
lugar o paraje natural donde existen bienes mue-
bles o inmuebles representativos de antiguas cul-
turas.

Considerando que, según el artº. 21.1 de la in-
dicada Ley, en todo caso la tramitación incluirá la
audiencia a los interesados y se someterá a infor-
mación pública, recabándose el dictamen de al
menos dos de las instituciones consultivas previs-
tas en el artº. 14.

Considerando que el artº. 26.1 de la citada Ley,
señala que la delimitación de un bien inmueble de
interés cultural y de su entorno de protección, en
su caso, se determinará con carácter provisional en
el acto de su incoación, sin perjuicio de la delimitación

definitiva que se incorpore a la declaración al tér-
mino del expediente.

Considerando que según el artº. 60 de la cita-
da Ley, el Patrimonio Arqueológico Canario está
integrado por los bienes inmuebles y muebles de
carácter histórico susceptibles de ser estudiados con
metodología arqueológica, hayan sido o no ex-
traídos y tanto si se encuentran en la superficie como
en el subsuelo o en el mar territorial.

Considerando lo dispuesto en el artº. 86 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en relación con
el período de información pública.

Resultando que este Cabildo Insular de La Go-
mera, es competente para incoar y tramitar este ex-
pediente en virtud de lo dispuesto en el artículo 19.1
de la citada Ley 4/1999, de Patrimonio Histórico
de Canarias, así como en lo dispuesto en la Dis-
posición Adicional Primera h), de la Ley 14/1990,
de 26 de julio, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas de Canarias, que dispone
que queda transferida a los Cabildos Insulares, en
el ámbito de sus respectivas islas, la competencia
administrativa de conservación y administración
del patrimonio histórico-artístico insular.

Considerando que según el artículo 8.3.d) de la
Ley 4/1999, de 15 de marzo, del Patrimonio His-
tórico de Canarias, corresponde a los Cabildos In-
sulares la competencia de incoar y tramitar los ex-
pedientes de declaración de bienes de interés
cultural, elevándolos al Gobierno de Canarias pa-
ra su aprobación, así como las modificaciones de
dichos expedientes.

Considerando que el Consejero Insular del Área
de Actividades Socioculturales, es competente pa-
ra acordar la incoación del procedimiento de de-
claración de Bien de Interés Cultural, de confor-
midad con lo dispuesto en el Decreto de la Presidencia
de fecha 26 de junio de 2003, sobre delegaciones
a los Señores Consejeros, así como lo establecido
en el artº. 7.1.k) del Reglamento de Organización
y Funcionamiento del Excmo. Cabildo Insular de
La Gomera,

R E S U E L V O:

1º) Incoar expediente de declaración de Bien de
Interés Cultural, con categoría de Zona Arqueoló-
gica, a favor de la zona de Puntallana, en el tér-
mino municipal de San Sebastián de La Gomera,
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con la descripción y delimitación que figura en los
anexos I y II de este Decreto.

2º) Continuar con la tramitación del expedien-
te de acuerdo con las disposiciones vigentes.

3º) Ordenar la notificación de esta resolución
a la Dirección General de Patrimonio Histórico del
Gobierno de Canarias, a fin de promover su ano-
tación preventiva en el Registro General de Bie-
nes de Interés Cultural, al Ayuntamiento de San Se-
bastián de La Gomera, a la Presidencia de esta
Corporación Insular, a los propietarios y demás in-
teresados, así como al Boletín Oficial de Canarias,
a los efectos oportunos.

4º) Significar al Ayuntamiento de San Sebastián
de La Gomera los efectos que conlleva la decla-
ración de Bien de Interés Cultural, con categoría
de Zona Arqueológica a favor de un inmueble, de
conformidad con lo establecido en el artº. 20 de
la Ley 4/1999, de 15 de marzo, de Patrimonio His-
tórico de Canarias.

5º) Publicar la presente Resolución en el Bole-
tín Oficial de Canarias y abrir un período de in-
formación pública, a fin de que cuantos tengan in-
terés puedan aducir lo que estimen procedente
durante un plazo de veinte (20) días, contados a par-
tir del siguiente al de la publicación de la presen-
te Resolución en el citado Boletín, a cuyo fin el ex-
pediente podrá ser examinado en la Unidad de
Patrimonio Histórico de esta Corporación Insular,
calle Profesor Armas Fernández, 2, 1ª planta,
38800-San Sebastián de La Gomera, de lunes a vier-
nes de 9,00 a 13,00 horas.

Dado por el Sr. Consejero Insular del Área de
Actividades Socioculturales, D. Juan Alonso He-
rrera Castilla, en San Sebastián de La Gomera, a
31 de marzo de 2004.- El Secretario Accidental,
D. Santiago Elías Martín Francisco.

San Sebastián de La Gomera, a 31 de marzo de
2004.- El Presidente, Casimiro Curbelo Curbelo.

A N E X O  I

BIEN DE INTERÉS CULTURAL.
CATEGORÍA: Zona Arqueológica.
A FAVOR DE: Puntallana.

DESCRIPCIÓN.

Desde el punto de vista arqueológico, en la pla-
taforma costera de Puntallana se encuentra la mayor
concentración de concheros prehistóricos de la isla.

Algunos de los mismos ya están desaparecidos; hoy
sólo quedan 9. En el pasado sólo existió un caso de
semejantes características en el litoral de Valle Gran
Rey, del que hoy apenas quedan indicios. No cabe
duda que este amplio sector de costa llana, algo es-
caso en La Gomera, es muy propicio para las activi-
dades de pesca y recolección marina que dieron lu-
gar a los concheros. Por este motivo de conservación,
los concheros concentran una valiosísima informa-
ción sobre las actividades sociales y económicas que
los produjeron. También es importante destacar la cla-
ra vinculación de los concheros con la rica arqueo-
logía del entorno próximo (Aluce, Cuevas Blancas,
etc.).

Una de las interpretaciones de estos concheros es
la de que no tenían exclusivamente un carácter nu-
tricional, sino que respondían “a comidas grupales
de gran contenido social y puede que hasta religio-
so, seguramente celebradas en fechas diputadas, que
en buena lógica deben coincidir con las épocas de ma-
yor disponibilidad y/o facilidad para pescar y mariscar,
es decir, entre abril y octubre, más o menos.”. Sin em-
bargo, también existe la posibilidad no excluyente de
que se tratara de un lugar donde se procesaban ma-
sivamente estos alimentos para posteriormente tras-
ladarlos a los lugares de hábitat.

En los concheros se han encontrado restos de
construcciones de piedra, industria lítica sobre can-
tos y disyunciones columnares, cerámica aborigen y
señales de fuego; pero lo más característico es la
gran cantidad de caparazones de moluscos, sobre to-
do de lapas (Patella sp.) y en menor medida de púr-
puras (Thais haemastoma), burgados (Osilinus atra-
tus) y burgados de sal (Littorina striata).

Los concheros de Puntallana son estudiados por
primera vez por Luis Diego Cuscoy, en la primera de
las tres campañas que realizó en la isla (fines de la
década de los años 40); posteriormente Juan Francisco
Navarro, primero en 1974 y luego en 1996, estudió
superficialmente estas concentraciones de moluscos.
En este momento ya sólo existían 9 de los 12 con-
cheros conocidos en 1945, el último (nº 10), desa-
pareció hace pocos años a causa de la actividad hu-
mana. Todos los concheros se encuentran afectados
en superficie por la fuerte erosión eólica existente en
la zona y sobre todo por la acción antrópica; uno de
los mayores, el nº 1, se encuentra afectado por la ex-
tracción de arenas. Además, según Navarro Mede-
ros (1999, 38) el expolio de material arqueológico en
superficie ha sido incesante hasta nuestros días.

Paralelamente a lo expuesto y aunque a un nivel
menos espectacular pero igualmente significativo,
dicho yacimiento posee un elevado interés paleon-
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tológico debido a la formación de la duna fósil de Pun-
tallana que tuvo lugar (posiblemente entre 100.000-
10.000 años antes del presente) en un período en el
que el nivel del mar se situaba por debajo del actual
(regresión marina). Se trata de una formación eóli-
ca de origen orgánico, encontrándose integrada por
fragmentos de restos de organismos marinos y por
una proporción reducida de arenas de naturaleza vol-
cánica. Presenta una consolidación notable y una co-
loración blanquecino amarillenta. Su potencia es de
1 a 3 metros y se desarrolla desde 2 a 6 metros de al-
titud. Su importancia deriva fundamentalmente en ser
la única formación de este tipo que se encuentra pre-
sente en la isla de La Gomera.

El desarrollo longitudinal de la duna es importante
en los sectores Central y Nororiental de la Platafor-
ma de Puntallana. En el primero, aparece recubierta
por los derrubios de los coluviones de los acantila-
dos cercanos, sin que se aprecie con claridad el sus-
trato en el que se apoya. El segundo se emplaza en-
tre los materiales sedimentarios procedentes de la ladera,
indicando que los coluviones de Puntallana han si-
do generados en dos momentos diferentes, uno an-
terior y otro posterior, a la formación de la duna.

El frente de duna presenta zonas de acantilado y
arrasamiento marino, donde han sido localizados los
materiales paleontológicos de este yacimiento. Éste
puede ser considerado como mixto ya que posee un
nivel superior con restos de organismos terrestres y
un nivel inferior donde se puede observar la presen-
cia de fósiles marinos. En el nivel superior o terres-
tre han sido hallados tanto restos de lagartos gigan-
tes (Gallotia sp.) como de moluscos (Pomatias spp.,
Napaeus spp., Canariella spp. y Hemicycla spp.). El
nivel marino o inferior presenta fósiles de micro-
moluscos, además de restos del bivalvo Ervilia cas-
tanea. Es necesario destacar que existe un depósito
más moderno, casi al nivel del mar actual, con res-
tos de la lapa Patella candei candei.

La excepcionalidad de la duna fósil de Puntalla-
na deriva, no sólo de ser el único enclave con las ca-
racterísticas geomorfológicas anteriormente citadas,
sino de representar el único yacimiento paleontoló-
gico con fósiles marinos en la isla. La existencia de
fauna terrestre, contribuye a aumentar el interés cien-
tífico y patrimonial del presente yacimiento.

DELIMITACIÓN.

El ámbito de protección propuesto abarca las áreas
central y nororiental de la plataforma costera de Pun-
tallana, lugares donde afloran los concheros más im-
portantes del conjunto y además donde están los tra-
mos mejor conservados de la duna fósil. El área
propuesta se enmarca: al Norte por el punto 1
(coordenadas U.T.M. X : 292.869.10; Y : 3.113.451.50)
situado justo al pie del acantilado que delimita, en su

vertiente septentrional, la plataforma costera. Poste-
riormente la delimitación sube en línea recta por el
perfil de un pequeño lomo hasta alcanzar la cota de
los 30 m (punto 2: X : 292,852.09; Y : 3,113,435.75).
Desde aquí, continúa siguiendo la misma curva de
nivel, y casi paralela a la línea de costa, hasta llegar
al punto 3 (X : 293,363.08; Y : 3,113,248.10). Des-
de aquí, rumbo N-NE en línea recta hasta el punto 4,
que se encuentra de nuevo en la línea de costa (X :
293,363.11; Y : 3,113,248.23). Desde el punto 4 has-
ta el 1, la delimitación sigue la línea de costa (0 me-
tros sobre el nivel del mar).

JUSTIFICACIÓN DE LA DELIMITACIÓN.

La delimitación propuesta tiene como objetivo la
preservación de los concheros más importantes de la
zona además de también proteger la duna fósil en los
tramos en los que presenta un mejor grado de con-
servación. La mayor presión antrópica se localiza en
el sector sur de la plataforma, donde se ubican la Er-
mita de Nuestra Señora de Guadalupe y las cons-
trucciones de los peregrinos. Aunque en esta zona exis-
ten cinco concheros y un tramo de duna de gran
potencia, éstos se encuentran muy afectados por el
trasiego de peregrinos y campistas. Por ello esta área
queda fuera de la delimitación propuesta, debido a
que ha sido fuertemente alterada por la actividad hu-
mana. Por el contrario, en los sectores Central y No-
roriental, si bien existe cierta presión antrópica, la con-
servación de los concheros y de la duna es mucho mejor.
Los argumentos para esta delimitación son los siguien-
tes:

1. Garantizar la conservación de los concheros me-
jor conservados del yacimiento arqueológico de Pun-
tallana.

2. Garantizar la preservación de los sectores me-
jor conservados de la duna fósil de Puntallana.

3. Se propone una zona de seguridad alrededor de
ambos yacimientos que posibilitará su protección
frente a posibles acciones humanas.

4. Por ser la mayor y mejor conservada concen-
tración de concheros aborígenes de la isla.

5. Por ser el único yacimiento paleontológico de
la isla con fósiles de origen marino.

6. Por ser yacimientos de vital importancia para
el estudio y comprensión del desarrollo histórico y
la evolución geomorfológica de la isla.
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Cabildo Insular
de Tenerife

1200 ANUNCIO de 5 de abril de 2004, relativo
a notificación a Comerical González Goya,
S.L., de la Resolución de 25 de junio de
2003, recaída en el expediente AC367/03 de
calificación.

Habiéndose intentado infructuosamente la no-
tificación por escrito a Comercial González Go-
ya, S.L., por encontrarse en ignorado paradero, y
en cumplimiento de lo establecido en el artículo
59.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, se hace público, a efectos de no-
tificación, que por el Sr. Consejero Insular de
Desarrollo Económico, Industria y Comercio se ha
dictado Resolución de fecha 25 de junio de 2003,
recaída en el expediente AC367/03 de calificación,
cuya parte dispositiva dice lo siguiente:

“Otorgar trámite de audiencia de veinticinco (25)
días al Ayuntamiento de El Sauzal y a Comercial
González Goya, S.L. para que, de acuerdo a lo pre-
visto en el artículo 17.3 de la citada Ley de Ré-
gimen Jurídico de los Espectáculos Públicos y
Actividades Clasificadas mencionado, puedan rea-
lizar las alegaciones que consideren oportunas y
presentar en su caso, la siguiente documentación:

- Licencia de primera ocupación o, en su de-
fecto, certificación expedida por Técnico com-
petente y visada por el correspondiente Colegio
Oficial en el que se garantice que la resistencia es-
tructural del edificio es suficiente para la activi-
dad a realizar.”

Lo que se comunica para conocimiento de los
interesados y correspondientes efectos.

Santa Cruz de Tenerife, a 5 de abril de 2004.-
El Jefe del Servicio Administrativo, Jesús Bernardos
Correa.

1201 ANUNCIO de 5 de abril de 2004, relativo
a notificación a Selades García, S.L., de la
Resolución de 21 de julio de 2003, recaída
en el expediente AC406/03 de calificación.

Habiéndose intentado infructuosamente la no-
tificación por escrito a Selades García, S.L., por
encontrarse en ignorado paradero, y en cumplimiento
de lo establecido en el artículo 59.5 de la Ley de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo Común,
se hace público, a efectos de notificación, que
por el Sr. Consejero Insular de Desarrollo Económico,
Comercio y Empleo se ha dictado Resolución de
fecha 21 de julio de 2003, recaída en el expe-
diente AC406/03 de calificación, cuya parte dis-
positiva dice lo siguiente:

“Otorgar trámite de audiencia de veinticinco (25)
días al Ayuntamiento de La Laguna y a Selades Gar-
cía, S.L. para que, de acuerdo a lo previsto en el
artículo 17.3 de la citada Ley de Régimen Jurídi-
co de los Espectáculos Públicos y Actividades
Clasificadas mencionado, puedan realizar las ale-
gaciones que consideren oportunas y presentar en
su caso, la siguiente documentación:

Primero.- Licencia de primera ocupación o, en
su defecto, certificación expedida por Técnico
competente y visado por el correspondiente Co-
legio Oficial, en el que se garantice la resistencia
estructural del edificio.

Segundo.- Anexo a proyecto, por duplicado
ejemplar, realizado por Técnico competente y vi-
sado por el correspondiente Colegio Oficial, en el
que se contenga: 

- Descripción de los elementos constructivos y
materiales (muros, tabiques, pilares, forjados, cu-
biertas, etc.) del local donde se ubica la actividad
y características del comportamiento ante el fue-
go de éstos conforme al capítulo 3 de la Norma
Básica de la Edificación sobre Condiciones de
Protección Contra Incendios (NBE-CPI/96).

- Descripción, cálculo y ubicación de la red de
bocas de incendios del local donde se desarrolla
la actividad mencionada en la memoria del pro-
yecto, estando correctamente ejecutada, cum-
pliendo con las indicaciones detalladas en el Real
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Decreto 1.942/1993 por el que se aprueba el Re-
glamento de Instalaciones de Protección contra In-
cendios, así como en lo que se refiere a presiones,
caudales y depósitos de almacenamiento de agua
indicados en la norma UNE que le es de aplica-
ción.”

Lo que se comunica para conocimiento de los
interesados y correspondientes efectos.

Santa Cruz de Tenerife, a 5 de abril de 2004.-
El Jefe del Servicio Administrativo, Jesús Bernardos
Correa.
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