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Consgjeria de Presidencia
y Justicia

668 Direccion General de la Funcion Publica.-
Resolucion de 23 de abril de 2004, por la que
se aprueba la convocatoria de ayudas de Ac-
cion Social, gercicio 2003, del personal al
servicio dela Administracién Publica dela Co-
munidad Autonoma de Canariasy sus Orga-
Nismos AutGnomos.

En virtud de las competencias que tiene atribui-
das esta Direccion Genera delaFuncion Publicaen
d articulo 35 delal ey 22/2003, de Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad Auténoma de Canarias pa
ra el 2004, y previa negociacion con las Organiza
ciones Sindicales integrantes de la Comision de
Accion Saocial, dependiente de la Mesa General de
Negociacién de Empleados Publicos, esta Direccion
Genera de laFuncion Publica

DISPONE:

Aprobar laconvocatoriade ayudas deAccién So-
cial, gercicio 2003, del personal a serviciodelaAd-
ministracion PublicadelaComunidad Autonomade
Canarias 'y sus Organismos Auténomos conforme a
las bases que figuran como anexo ala presente Re-
solucion.

SantaCruz de Tenerife, a 23 de abril de 2004.- El
Director General de la Funcién Pablica, Pedro José
Rodriguez Torrens.

ANEXO

BASES DE LA CONVOCATORIA DEAYUDASDEAC-
CION SOCIAL DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA AD-
MINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANARIAS, EJERCICIO 2003.

Base primera.- Objeto.

Es objeto delapresente convocatoria colaborar en
los gastos que ocasionaal empleado pablico delaCo-
munidad Auténomade Canarias (persond labord, fun-
cionario, docente y estatutario), la adquisicion para
si mismo de protesis dentarias, oculares, auditivasy
de fonacion, vehiculos de invalidos y aparato loco-
motor; contribuir a los gastos de rehabilitacion por
minusvaliasigual o superior a 33% del empleado pl-
blicoy desushijos, asi como gastosde guarderiapa
rahijos de hasta tres afios.

A estos efectos, se concederan ayudas de Accion
Social parael personal a servicio delaAdministra-
cion de la Comunidad Auténoma de Canarias, €er-
cicio 2003, por unimportetotal de 5.149.688,82 eu-
ros, en las modalidades de ayuda médica, protésica

y odontol 6gica; ayudas por gastos de rehabilitacion
por minusvaliasigual o superior a 33% del empleado
publico y de sus hijosy ayudas por guarderia de hi-
jos de hasta tres afios.

Base segunda.- Modalidades y cuantias.

Estas ayudas tienen €l carécter de prestaciones
economicas a tanto azado, que tienen como finali-
dad compensar determinados gastos, con arreglo alas
siguientes cuantias méximas y operara como limite
maximo por la percepcidn conjunta de las ayudas a
gue serefierelamodalidad A) lacantidad de 450 eu-
ros; de lamodalidad B.1.1) y B.1.2) la cantidad de
1.803 euros; delamodalidad B.2.1) y B.2.2) lacan-
tidad de 901,50 eurosy de lamodalidad C) la canti-
dad de 660 euros.

A) AYUDA MEDICA, PROTESICA Y ODONTOLOGI-
CA.

|.- Protesis dentarias:
a) Dentadura completa, 300 euros.

b) Dentadura superior/inferior, 180 euros.
¢) Prétesis parcial, 40 euros.

d) Piezas sueltas, endodonciasy tractectomia, por
cada una 60 euros.

€) Obturaciones o empastes, por cada uno, 18
euros.

f) Implantes osteointegrados, por cada uno, 120
euros.

g) Ortodoncia, 30% del gasto, hasta un méaximo
de 450 euros.

h) Profilaxis dental (raspgje), 60 euros.

.- Prétesis oculares:

a) Gafas completas, 60 euros/anual.

b) Gafas bifocales, 90 euros/anual .

¢) Gafas progresivas, 150 euros/anual.

d) Renovacién decristales, por cadauno, 24 euros.

€) Renovacion de cristales bifocales, por cada
uno, 36 euros.

f) Renovacion de cristales progresivos, por cada
uno, 60 euros.

0) Lentillas, maximo 120 euros/anual.
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h) Repuesto de monturas paracristal es graduados,
28 euros.

[11.- Prétesis auditivas y de fonacion:

a) Audifonos, por cada uno, 300 euros.

b) Aparatos defonacion, por cadauno, 300 euros.
IV.- Vehiculos de invélidos:

a) Vehiculos de invélidos, 300 euros.

V.- Aparato locomotor:

a) Calzado corrector (con o sin plantillas), 40
euros.

b) Plantillas, 18 euros.

¢) Talones de silicona, 18 euros.

d) Rodilleras ortopédicas, 18 euros.

B) GASTOSDE REHABILITACION PORMINUSVALIAS
IGUAL O SUPERIORAL 33%, DEL EMPLEADO PUBLICO

Y DE SUS HIJOS.

1.1. Gastos derehabilitacién del empleado publi-
co con minusvaliaigual o superior a 67%.

a) Estimulacion precoz: 75% gasto, hastaun mé&
ximo de 1.803 euros/anual.

b) Recuperacién funcional: 75% gasto, hasta un
maximo de 1.083 eurog/anual .

¢) Tratamiento psicoterapéutico: hasta un maxi-
mo de 1.083 euros/anual.

1.2. Gastos de rehabilitacién del empleado publi-
co con minusvaliadel 33% a 66%.

a) Estimulacién precoz: hastaun méximo de 901,50
euros/anual.

b) Recuperacién funcional: hasta un maximo de
541,50 euros/anual.

¢) Tratamiento psicoterapéutico: hasta un maxi-
mo de 541,50 euros/anual.

2.1. Gagtos de rehabilitacion de hijo/sdel empleado
publico por minusvaliaigual o superior a 67%.

a) Estimulacion precoz: 75% gasto, hastaun mé&
ximo de 1.803 euros/anual .

b) Recuperacién funcional: 75% gasto, hasta un
maximo de 1.083 euros/anual .

¢) Tratamiento psicoterapéutico: hasta un maxi-
mo de 1.083 euros/anual.

2.2. Gastos derehabilitacion de hijo/sdel empleado
publico con minusvalia del 33% al 66%.

a) Egtimulacién precoz: hastaun maximo de 901,50
euros/anual.

b) Recuperacion funcional: hasta un maximo de
541,50 euros/anual.

¢) Tratamiento psicoterapéutico: hasta un maxi-
mo de 541,50 euros/anual.

C) AYUDAS POR GUARDERIA DE HIJOS DEL EM-
PLEADO PUBLICO DE HASTA TRESARNOS.

1. Gastos por guarderiade hijos de hastatres afios,
60 euros/mes, hasta un maximo de 660 euros/anual.

Base tercera.- Solicitantes.

1. Podran solicitar las ayudas de Accién Socia
objeto de la presente convocatoria los empleados
publicos delaComunidad Auténomade Canarias (per-
sonal laboral, funcionario, docente y estatutario),
gue alafechade apertura del plazo de presentacion
de instancias se encuentre en alguna de las siguien-
tes situaciones:

- Servicio activo.
- Servicios especiaes.

- Excedencia voluntaria por cuidado de familia-
res impedidos.

- Excedencia voluntaria por cuidado de hijos.
- Excedenciaforzosa

2. Losinterinos (funcionariosy estatutarios) y el
personal laboral y estatutario temporal, podran soli-
citar estas ayudas cuando en lafecha de aperturadel
plazo de presentacion de instancias estuviesen pres-
tando efectivamente sus serviciosalaAdministracion
de la Comunidad Auténoma de Canarias y sus Or-
ganismos Auténomos durante un periodo acumula-
do igual o superior a nueve meses de servicio, du-
rante el ano 2003.

Base cuarta.- Requisitos generales.

1. Ser personal delaComunidad Autonomade Ca-
narias aque serefieren las basesterceraly 2.

2. No haber percibido ni resultado adjudicatario
deayudas deAccién Socia de andloganaturaleza otor-
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gadas por laAdministracion dela Comunidad Auté-
noma de Canarias durante el mismo periodo a que
serefiere labase octava, salvo lo regulado en la ba-
se duodécimay lanovena 1.g).

3. Lapercepcion delaayudano significaraennin-
gun caso un derecho adquirido o mérito para poste-
riores solicitudes.

Base quinta.- Notificaciones.

De conformidad con lo dispuesto en € art®. 59.5,
apartado b), delaL ey 30/1992, de 26 de hoviembre,
cualquier resolucién susceptible de notificacion a
los interesados se llevara a cabo mediante publica
cion en el Boletin Oficia de Canarias.

Base sexta.- Crédito presupuestario.

En todo caso el reconocimiento de las ayudasre-
guladas en esta Resolucidn quedara supeditado ala
existenciay suficienciadel correspondiente crédito
presupuestario.

Base séptima.- Presentacion de solicitudes.

1. Los interesados deberan solicitar las ayudas
mediante la presentacién en laConsgeriau Organismo
donde se encuentren adscritos de unainstanciadiri-
gida a Director General de la Funcion Publica, se-
gun el modelo que figuraen el anexo |.

2. A lainstancia se acompafiaraladocumentacion
acreditativade | os extremos que dan derecho alaayu-
da

Base octava.- Plazo de presentacion.

1. Las solicitudes se presentaran en la Conseje-
riau Organismo donde se encuentre adscrito el em-
pleado publico, dentro del plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de publicacién de esta Resolu-
cion en €l Boletin Oficial de Canariasy se referi-
rén a los gastos producidos en el periodo com-
prendido entre el 8 de noviembre de 2002 y el 31
de diciembre de 2003, ambos inclusive, para las
modalidades A) y B). Parala modalidad C) €l pe-
riodo sera el comprendido entre el 1 de eneroy el
31 de diciembre de 2003.

2. Unavez finalizado el plazo de presentacién de
instancias, las Consgjerias u Organismos, previa
cumplimentacion del anexo |1 y unavez verificada
la condicion de empleado publico y la documenta-
¢ion presentada, remitiran dichas solicitudesalaDi-
reccion General de la Funcion Plblica, en el plazo
dediez dias.

Base novena.- Documentacion general.

1. Alasolicitud deberdadjuntarselasiguiente do-
cumentacion:

a) Fotocopiasdel D.N.I. conindicaciéndel N.1.F.
del empleado publico.

b) Cuando se solicite la modalidad de ayuda del
apartado A) Informefacultativo original suscrito por
el facultativo especialista acreditativo de la hecesi-
dad de larespectiva protesis.

¢) Asimismo, cuando se solicite lamodalidad de
ayudadel apartado A), facturaoriginal del gasto co-
rrespondiente, enlaquedeberacongtar e C.I.F/N.I.F,
recibi, fechay firma, asi como detalle del gastoy €
nombre del paciente.

d) Cuando se solicite la modalidad de ayuda del
apartado B)1.1y B)1.2, certificacién del Organismo
competente que acredite la condicion de minusvali-
doy su grado.

€) Cuando se solicite la modalidad de ayuda del
apartado B)2.1y B)2.2, certificacién del Organismo
competente que acredite la condicion de minusvali-
doy grado del beneficiario delaayuda, asi como fo-
tocopia completa del libro de familiay si es mayor
de 18 afios, documento acreditativo de la dependen-
ciaecondmicay convivenciacon € empleado publico.

f) Cuando se solicite la modalidad de ayuda del
gpartado C), facturaorigina delaguarderia, enlaque
debera constar el C.I.F/N.I.F, recibi, fechay firma,
asi como el nombre del beneficiario y fotocopiacom-
pletadel libro de familia.

0) Declaracion jurada conforme a anexo |11 rela
tivaano disfrutar o ser beneficiario de otraprestacion
analoga. Enlos casos en que, & empleado publico so-
liciteladiferenciaentrelo concedido por otraentidad
publica o privaday lo que le corresponda percibir de
acuerdo con la presente convocatoria, debera aportar
documento acreditativo de la cantidad percibida.

2. Delos documentos sefialados con las | etras b),
¢) y f) deberan presentarse los originales.

3. De laveracidad del resto de las fotocopias se
responsabilizara cada solicitante con la firma de su
solicitud.

Base décima.- Procedimiento de adjudicacion.

El reconocimiento y adjudicacion de las ayudas
reguladas en esta Resolucion, quedara supeditado a
la suficiencia del correspondiente crédito presu-
puestario, en €l caso de que éste fuese insuficientey
no permita el abono del importe total de laayudaa
losbeneficiariosincluidosen lalistadefinitivade ad-
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mitidos, se aplicara a todos ellos un coeficiente re-
ductor igual paratodos, que permitadistribuir €l cré-
dito disponible entre todos los beneficiarios.

Base undécima.- Concesion.

1. Recibidas las solicitudes, en la Direccién Ge-
neral de la Funcién Publica se procedera al estudio
y comprobacién de las mismas por la Comision de
Accion Social.

2. Una vez comprobada la documentacion apor-
tada, la Comision de Accion Social aprobaraloslis-
tados provisionales de admitidosy excluidosindicando
la causa de exclusién y solicitara a Director Gene-
ra de la Funcién Publica la correspondiente Reso-
lucion por la que se haran publicos dichos listados,
parasu publicacién en € Boletin Oficial de Canarias.

En lacitadaResolucién se hardconstar queloslis-
tados correspondientes quedaran expuestos en los
tablones de anuncios de las Consgjerias, Organismos
y Oficinasde Informacién delos Cabildos Insulares.

L os peticionarios dispondran de un plazo de diez
dias habiles a partir de la exposicién publica de los
listados provisionales de admitidos y excluidos, pa
ra hacer |as reclamaciones que estimen oportunas.

Unavez resueltas por la Comision de Accidén So-
cial lasreclamaciones presentadas, éstaaprobaralos
listados definitivos de admitidos y excluidosy soli-
citard a Director General de la Funcion Publicala
correspondiente Resolucién por la que se aprueban
y hacen publicos dichos listados, los admitidos con
los adjudicatarios de las ayudas y losimportes con-
cedidosy los excluidos con la causa de exclusion.

En lacitada Resolucion que se publicarden el Bo-
letin Oficial de Canarias, se haraconstar queloslis-
tados correspondientes quedardn expuestos en los
tablones de anuncios de las Consgjerias, Organismos
y Oficinasde Informacion delos Cabildos Insulares.

3. Contrala Resolucion de concesion de las ayu-
das, que ponefin alaviaadministrativa, podranin-
terponerse |os siguientes recursos:

a) El personal funcionario podrainterponer recurso
de reposicion ante la Direccion General de la Fun-
cion Pablicaen e plazo de un mes o ser impugnada
directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Santa Cruz de Tenerife, o ante el Juz-
gado en cuya circunscripcién tenga su domicilio €
recurrente en el plazo de dos meses, ambos a contar
desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion,
todo ello de acuerdo con o establecido enlos articulos
116y 117 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
casy del Procedimiento Administrativo Comuin, y 46

de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

b) El personal labora y estatutario podrainterponer
reclamacion previaalaviajudicia laboral, de con-
formidad con |o dispuesto en los articulos 120 y si-
guientes de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comuan, y 69 y
siguientes del Real Decreto Legislativo 2/1995, por
el que se aprueba e Texto Refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral.

4. De la Resolucion que se dicte se dara traslado
ala Consgjeria de Economiay Hacienda alos efec-
tos de las correspondientes transferencias de crédi-
to desde la seccion 19 alas Consgerias u Organis-
mos correspondientes, para su posterior abono alos
titulares beneficiarios en las nGminas por las que
perciben sus retribuciones.

5. Lasayudas seresolverdn antesdd 31 dediciembre
de 2004.

Base duodécima.- Incompatibilidades.

La percepcidn de las ayudas previstas en la pre-
sente convocatoria resulta incompatible con la de
cualquier otra otorgada por laAdministracion de la
Comunidad Auténomade Canarias 0 sus Organismos
Auténomos, o cualquier otro Organismo o Entidad
publicao privada paralamismafinalidad y afio, es-
pecia mente |as otorgadas al amparo del Reglamen-
to regulador de la Asistencia Médico Farmacéutica
alosFuncionariosdelaJunta(B.O.C.A.C. de 27.11.80),
salvo que, cualquierade ellas fuera de cuantiainfe-
rior alaque le corresponda percibir de acuerdo con
esta convocatoria, en cuyo caso, si se acreditadocu-
mentalmente su naturalezay cuantia, podrasolicitarse
la diferencia en laforma establecida en el apartado
1.9) dela base novena.

Base decimotercera.- Fal sedad en ladocumentacion.

La ocultacion de datos, la falsedad en la docu-
mentaci on aportada o laomision de larequerida da
rén lugar ala denegacién de lamodalidad de ayuda
solicitada o ala pérdida de la concedida, con la de-
volucion en este Ultimo caso de las cantidades inde-
bidamente percibidas, ademas de la exclusion de
cualquier concesion de ayudacon cargo a Fondo de
Accion Socia durante los cinco ejercicios siguien-
tes y con independencia de la exigencia de respon-
sabilidades a que hubiere lugar.

Base decimocuarta.- Aplicacion e interpretacion
de las bases.

CorresponderdalaComisién deAccion Socid in-
terpretar cuantas dudas pudiera suscitar la aplica-
Cion de las presentes bases.
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ANEXO |

(MODELO DE INSTANCIA A PRESENTAR)

SOLICITUD DE AYUDA DE ACCION SOCIAL EJERCICIO 2003, DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS AL
SERVICIO DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, SEGUN

RESOLUCION DE

ooooooooooooooooooooooooooo

DATOS DEL TITULAR BENEFICIARIO O TRABAJADOR

DE LA DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA.

Nombre

Apellidos

D.N.I. / N.I.F.

Ciudad o poblacién

Cédigo postal | Teléfono

Domicilio: Calle, n°, bloqué, piso, puerta

Centro de Trabajo: Consejeria/Organismo Auténomo:
DATOS PROFESIONALES (marcar con una X) :
REGIMEN DE LA
FUNCIONARIOS | FUNCIONARIOS | 1 ABORALES | ESTATUTARIOS |  GRUPO SEGURIDAD SOCIAL
MUFACE INSS.
MODALIDAD DE AYUDAS:
A) Ayuda médica, protésica y odontolégica (marca con una x)
L.- Prétesis dentaria I1.- Protesis oculares IIL.- IV.- V.-
alblc|d|e|f|gja|b|c|d|e|f|g|h|a|[b] a |a[blc| d
B) 1.1- Ayudas por gastos rehabilitacién E.P. + del 67% alble C) Ayudas por guarderia
de minusvalia ‘
B) 1.2- Ayudas por gastos rehabilitacién E.P. del 33% al
: i alb|c
66 % de minusvalia
B) 2.1- Ayudas por gastos rehabilitacién hijos + del 67% alble
de minusvalia
B) 2.2- Ayudas por gastos rehabilitacién hijos + del 33%
. alb|c
al 66% de minusvalia

El solicitante declara bajo su responsabilidad que todos los datos resefiados Y La
REALIDAD, y solicita la concesion de

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA ES FIEL REFLEJO DE LA

la/s ayuda/s arriba indicada/s.

BN et ,a

LMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA.

CONSEJER{A DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA.

Firmado: ..o
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(DORSO DEL MODELO DE INSTANCIA A PRESENTAR)

Documentacidon g' ue se adjunta a la presente instancia:
(marcar con x segiin proceda)

Fotocopia del DNI con indicacién del NIF del empleado Publico

Fotocopia completa del libro de familia.

Informe/s facultativo/s originales.

Factura/s original/es, de las ayudas médicas, protésicas y odontoldgicas.
Factura/s original/es, de la guarderia

Certificado/s acreditando minusvalia del empleado publico o de su/s hijo/s.

Certificacion de empadronamiento en el mismo domicilio, acreditativo de la
convivencia, del hijo/s con minusvalia igual o superior al 33%, mayor de 18 afios.
Certificado imputaciones Agencia Tributaria, ejercicio del 2003, del hijo/s con

minusvalia igual o superior al 33%, mayor de 18 aiios, acreditativo de la
dependencia econémica.

Anexo I1
Anexo II1

INDICAR OTRO TIPO DE DOCUMENTACION APORTADA DISTINTA DE LA ANTERIOR:
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ANEXO I

DILIGENCIA PARA ADJUNTARA LA SOLICITUD DE AY UDA DE ACCION SOCIAL DEL PERSONAL AL SERVICIO DE
LAADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIASY SUSORGANISMOSAUTONOMOS, EJERCICIO
2003.

Diligencia por la que se hace constar que & empleado PUbIICO D. ......ccocviirirrinni e
COND.N.L. oo, , Se encuentra en lafecha de apertura del plazo de presentau On deinstancias en algunade Ias
situaciones descritasen la base tercera.1 de la convocatoria de ayudas de Accion Social, gjercicio 2003.

[ Es personal funcionario o laboral fijo de este Departamento u Organismo.
[ Es personal estatutario fijo.
[J Esfuncionario en précticas.

[ Parael caso de interino (funcionario o estatutario) o personal laboral o estatutario temporal, se encuentraen lafe-
chade presentacion de instancias, prestando efectivamente sus servicios alaAdministracion de la Comunidad Auténoma
de Canarias y sus Organismos Auténomos y acumuld un periodo igual o superior a nueve meses de servicios durante el
ano 2003, de acuerdo con la base tercera.2, de esta convocatoria.

[ Para el caso deinterino (funcionario o estatutario) o personal laboral o estatutario temporal, se encuentraen lafe-
chade presentacion de instancias, prestando efectivamente sus servicios alaAdministracion de la Comunidad Auténoma
de Canarias y sus Organismos Auténomos y no acumulé un periodo igual o superior a nueve meses de servicios durante
el afio 2003, de acuerdo con la base tercera.2, de esta convocatoria

[ Que no es beneficiario de ayuda de accién social o de andloga naturaleza ala que se solicita con cargo afondos de
este Departamento u Organismo.

[J Que es beneficiario de ayuda de accion social o de andloga naturaleza ala que se solicita con cargo afondos de es-
te Departamento u Organismo, ejercicio de 2003, POr iMPOIE e ......ccieiererieriereeeeere e enes euros.

El Jefe de Personal,

ANEXO 1]

N[0 0] o y APEIAOS ..o
D.ININLLE , CUEIPO/CAEYOITA ...veveneeeereeierieeet et , empleado publico de Ia
Comunidad Auténomade Canariasy adscrito alaConsgerid/Organi STIO AULONOMO .......c.cueuruiererrereesereerersesesesesssssssessssesssssesenns

DECLARA bajo juramento no disfrutar o ser beneficiario de cualquier tipo de ayudas de accién social andlogas alals
solicitada/s y que en el caso de percibirlals, aportara certificacion o copia de las mismas con indicacion de cuantiasy na-
turaleza. Lo quedeclaro aefectosde solicitar ayudas de accion social, gjercicio 2003, convocadas por la Comunidad Aut6-
nomade Canarias (B.O.C. n° ........cccoveuennne. L AETECNA ... ).



