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|. Disposiciones gener ales

Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes

439 ORDEN de 10 de marzo de 2005, por la que
seestablecelaaplicacion de pruebas generales
deevaluacién derendimiento para el alumnado
sobre contenidos basicos del curriculo delas
areasinstrumentales de Lengua Castellana y
Literatura y Matematicas en la ensefianza
obligatoria en Canarias.

En & marco del Consgjo Europeo referido alosob-
jetivos precisos de | os sistemas educativos europeos
figura, entreotros, lameoradelacaidad y delaefi-
cacia de los mismos, considerando la educacion co-
mo un medio estratégico privilegiado parad desarrollo
de Europa. Entre |as pretensiones para conseguirlo,
sebuscamegorar lagptitud delos ciudadanos paragpren-
der aleer, escribir y hacer calculos, asi como en otras
competencias consideradasfundamentalesparalain-
corporacién de las personas ala vida activa.

Para conocer el estado de los conocimientos ad-
quiridos por &l alumnado en diferentes momentosdel
sistema educativo, se hace preciso establecer un pro-
cedimiento de eval uacion que nos permitaobtener in-
formacion objetiva y rigurosa sobre aquellas cues-
tiones que, consideradas elementales o basicas,
posibilite alosagentes directosdelaensefianzad re-
flexionar sobre los resultados de su alumnado en
areas instrumentales e iniciar acciones que conduz-
can a su mejora, ademas de proporcionar referentes
sobre aspectos fundamental es que deberia alcanzar
latotalidad de la poblacion.

El articulo 12 delaLey Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema Educa
tivo-L.O.G.S.E,, explicitaquelafinalidad delaEdu-
cacién Primaria es la de proporcionar atodos los ni-
fios unaeducacion comin que hegaposiblelaadquisicion
de los elementos bési cos culturales, |os aprendizajes
relativos a expresion oral, alalectura, alaescritura
y d cdlculo aritmético, asi como unaprogresivaauto-
nomia de accion en su medio. En la Educacion Se-
cundaria Obligatoria, € articulo 18 de la mismanor-
ma, establece que su finalidad radica en transmitir a
todo e alumnado |os elementos béasicos de la cultu-
ra, formales paraasumir susdeberesy ejercer susde-
rechos y prepararles para laincorporacion alavida
activa o para acceder alaformacion profesional es-
pecifica de grado medio o a Bachillerato.

En términos similares se plantean estas finalida-
desenlaLey Organica10/2002, de 23 de diciembre,
de Calidad de la Educacién-LOCE, en la que en su
articulo 15, establece como finaidad de la Educacion
Primariad facilitar al alumnado los aprendizajes de
laexpresiony comprension oral, lalectura, la escri-
tura, €l calculo, ademas de otras cuestiones de inte-
rés, y todo ello, con lafinalidad de cursar con apro-

vechamiento la Educacién Secundaria Obligatoria.
Igualmente, en el articulo 22, parala Educacion Se-
cundaria Obligatoria, determina que la finalidad de
lamismaestransmitir al alumnado |os elementosba
sicosdelacultura, especia mente en sus aspectoscien-
tifico, tecnoldgico y humanistico; afianzar en é ha
bitosde estudioy trabgjo quefavorezcan € gprendizaje
auténomoy € desarrollo de sus capacidades, formarlos
paraque asuman sus deberesy gerzan sus derechos
y prepararlos para su incorporacion a estudios pos-
terioresy para su insercion laboral.

También, estamisma L ey Organica, establece en
su articulo 97 que se realizarén evaluaciones gene-
rales de diagndstico sobre &reasy asignaturasy que
se realizaran, en todo caso, en la Educacion Prima-
riay la Educacion Secundaria Obligatoriay versa
rén sobre competencias basicas del curriculo. Ade-
més, en su punto 4, dice que las Administraciones
educativas desarrollarén, eecutarén y controlaran
estas evaluaciones en el ambito de suscompetencias.

En Canarias, en virtud del Decreto 31/1995, de 24
de febrero (modificado por el Decreto 218/1999, de
30 dejulio), se atribuye a Instituto Canario de Eva-
luaciony Calidad Educativa-l CEC, en su articulo 2.8)
lafinalidad, entre otras, deredlizar €l andlisisdelos
resultados del sistema educativo canario.

Si bien, con lo anteriormente expuesto, quedajus-
tificada la posibilidad de intervencién en este cam-
po, parece aconsejable fijar el objetivo que se persi-
gue con laaplicacion de estetipo de pruebas, asi como
el planteamiento aseguir de caraal futuro, deforma
gue lainformacién que se proporcione sea utilizada
por los agentes educativos en su justa medida, evi-
tando que pueda llegarse a conclusiones erréneas y
se propicie un efecto no deseado.

La finalidad no es otra que proporcionar a los
centros educativos informacién sistematica, objeti-
vay sintética sobre aguell os contenidos que se con-
sideran imprescindibles de aplicacion alavidacoti-
dianay les sirva de orientacién, sin entrar a dar
informacion sobre |a metodol ogia empleada, enten-
dida ésta como el desarrollo de procesosy habilida-
des, que se considera son competenciade los referi-
doscentros. Ademas, estainformacion debe servir de
referenciay reflexiona centro, a profesorado, d dunm+-
nado y alasfamilias.

Otrade las cuestiones que se considera relevante
destacar, esla posibilidad de proporcionar a profe-
sorado lainformacién delosresultados en é momento
adecuado deformaque dispongadetiempoyy le per-
mita incidir en aquellos aspectos que precisen de
mejora para que el alumnado alcance |os objetivos
minimos propuestos al finalizar las correspondien-
tes etapas educativas de |a ensefianza obligatoria.

En consideracién a los antecedentes expuestos,
mediante la presente Orden se pretende establecer un
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sstemade obtencidn sitemédticade resultados académicos
dd dumnado mediantelaaplicacidn de pruebasdeeva
|uaci 6n externas basadas en | os contenidos basi cos del
curriculo en las &reas de Lengua Castellanay Litera
turay Mateméticas alo largo dela ensefianza obliga-
toria en la Comunidad Auténoma de Canarias.

En uso delasfacultadesqueme confierelalegidacion
vigente, en su virtud, y previo informe del Consgjo
Escolar de Canarias,

DISPONGO:

Articulo 1.- Corresponde alaConsgjeriade Edu-
cacion, Culturay Deportes la evaluacion del rendi-
miento del alumnado que seredlizardatravésde Ins-
tituto Canario de Evduaciony Cdidad Educativar| CEC.

Articulo 2.- El ICEC determinaralaestructurade
las pruebas, € control de laaplicaciony € andlisis
y difusion de los resultados, seguin se estableceen la
presente Orden, sin menoscabo de lo establecido en
lalegidacion estatal vigente.

Articulo 3.- Las pruebas generales de evaluacion
segplicaran alatotalidad del dumnado que seencuentre
matriculado en los Ultimos cursos del segundo y del
tercer ciclo delaEducacion Primariay en segundo y
cuarto curso delaEducacion Secundaria Obligatoria,
exceptuando a alumnado que precise de adaptaciones
curriculares significativas o muy significativas y/o
que presente dificultades idiométicas.

Articulo 4.- Las pruebas versarén sobre conteni-
dos basicos de las &reas de Lengua Castellanay Li-
teraturay Matematicas, teniendo como referente el
curriculo correspondiente y el nivel educativo en
que se aplican.

Articulo 5.- Las pruebas tendran como finalidad
comprobar el grado de adquisicion delos contenidos
basicosdel nivel educativo sobre el que se apliquen.
No tendran validez académicaalguna, ni deberanin-
fluir en la calificacion que otorgue a sus dlumnos/as
el profesoradoy tendréan carécter informativoy orien-
tador para e centro, el profesorado, el aumnado y
sus familias.

Articulo 6.- La aplicacién se redlizard con ca
récter anual alo largo del dltimo trimestre del curso
escolar correspondiente.

Articulo 7.- El acceso alos datos del centro seréa
exclusivo delos mismosy contendran |os porcenta-
jes medios de aciertos obtenidos por el alumnado en
las pruebas correspondientesy losdelatotalidad del
alumnado delaComunidad que haparticipado en di-
chas pruebas. También podra acceder alos datos la
Inspeccién Educativay proponer alos centros, en €
ambito de sus competencias, las medidas correcto-
ras gue considere oportunas.

Corresponde a la Inspeccion Educativa la coor-
dinacién de los servicios externos a |l os centros que
estén implicados en los procesos de mejora que se
precisen desde cadacentro, en € marco del actual pro-
cedimiento.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica.- En e presente curso 2004-2005 |as prue-
bas se aplicaran atodo €l alumnado de 4° de Educa
cion Primaria y, con carécter experimental, a una
muestrade aumnado de 6°. En d afio académico 2005
2006 la aplicacién sera generalizada para los nive-
les de Educacién Primariaalos que se aludey, con
carécter experimental, sobre una muestra de alum-
nado escolarizado en el 2° curso de E.S.O., pasando
ésta a generalizarse en € curso siguiente e inclu-
yendo, a nivel muestral, la fase experimental co-
rrespondiente al alumnado de4° deE.S.O., detal for-
ma que en el curso 2007-2008 la aplicacion de las
pruebas esté generalizadaatodo el alumnado delos
niveles referenciados en la presente Orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Se facultaalaViceconsgjeria de Edu-
cacion para dictar las instrucciones oportunas para
laaplicacion del contenido de esta Orden.

Segunda.- La presente Orden entrara en vigor al
diasiguiente de su publicacion en €l Boletin Oficia
de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a 10 de marzo de 2005.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
CULTURA'Y DEPORTES,
José Miguel Ruano Ledn.

I1. Autoridadesy Personal
Nombramientos, situaciones e incidencias

Consgeria de Empleo
y Asuntos Sociales

440 DECRETO 50/2005, de 5 de abril, por €l que
se declara €l cese de los miembros del Con-
segjo Econdmico y Social de Canarias, por ex-
piracién del mandato.

El apartado 2 del articulo 7 de la Ley Territoria
1/1992, de 27 de abril, del Consegjo Econdmicoy So-
cial, dispone que el mandato delosmiembrosquein-
tegran dicho organismo es de cuatro afios apartir de
la publicacién de sus nombramientos en el Boletin
Oficia deCanarias, y € apartado 3 del mismo articulo
establ ece que cesan por expiracion del mandato, sin
perjuicio de continuar en funciones hastalatomade
posesion del nuevo Consgjo.
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Mediante Decretos de 19 de marzo de 2001, pu-
blicados en el Boletin Oficial de Canarias €l 28 de
marzo, se procedié a nombramiento de los miem-
brosrepresentantesdelas Centrales Sindicales, delas
Organizaciones Empresariaes, de las Camaras Ofi-
cialesde Comercio, Industriay Navegaciony delas
Asociaciones de Consumidores en el Consegjo Eco-
némicoy Social de Canarias, asi como delos expertos
de reconocido prestigio en materias econémicas, so-
cialesy laboraes.

Las vacantes producidas antes de finalizar los
cuatro afnos se han cubierto por las personas en las
gue recayd nuevo nombramiento, durante el tiempo
que restaba de mandato.

Expirados|os cuatro afios dereferencia,  Gobierno
hade proceder adeclarar € cese delosmiembrosdel
Consegjo Econémico y Social de Canarias, en cum-
plimiento delaLey Territorial 1/1992 citada, o que
se lleva a efecto mediante €l presente Decreto.

En su virtud, a propuesta de la Consgjerade Em-
pleoy Asuntos Socialesy previadeliberacion del Go-
bierno en sesidn celebrada el dia5 de abril de 2005,

DISPONGO:

Declarar el cese de todos |os miembros del Con-
sejo Econdmico y Social de Canarias, relacionados
a continuacion, agradeciéndoles |os servicios pres-
tados, y sin perjuicio de que continden en funciones
hasta |a toma de posesion del nuevo Consgjo:

A) Miembros en representacion de las Centrales
Sindicales mas representativas en Canarias:

Titulares:

- D. Manuel Gonzéez 1 zquierdo.
- Da. Adela Rodriguez Jiménez.
- D. Juan Jestis Arteaga L orenzo.
- D. Carlos Alberto Ucha Blanco.
- D. Cecilio Urgoiti Gonzélez.

- D. Miguel Pérez Garcia.

Suplentes:

- D. Jose Miguel Gonzéalez Hernandez.
- Dfia. Jaione Pascua Guisasola.

- D. José Luis Prats Godoy.

- D. José Lorenzo LGpez Naranjo.

- D. Francisco Almeida Ossa.

- D. José Juan Benavente Rodriguez.

B) Miembros en representacion de las Organiza-
ciones Empresariales mas representativas en Cana-
rias:

Titulares:

- D. Juan J. Garcia Padron.
- D. Luisde Miguel Bartolomé.

- D. Luis Delgado Peral.

- D. Mario Rodriguez Rodriguez.
- D. José Cristéba Garcia Garcia.
- D. Roberto Goiriz Ojeda.

Suplentes:

- D. José Luis Garcia Martinez.

- Dfia. Graciela Castafieyra Marrero.
- D. Mariadel Cristo Monagas Pérez.
- D. Graciliano Afonso Santana.

- D. Francisco Garrido Vega.

- D. Manuel Santana Ledn.

C) Miembros en representaci on delas Camaras Ofi-
ciales de Comercio, Industriay Navegacion:

Titulares;

- D. José Sabaté Forns.
- D. José Miguel Suarez Gil.

Suplentes:

- D. Eduardo Molina Urgoiti.
- D. Juan Francisco Rodriguez Betancor.

D) Miembros en representacion delasAsociaciones
de Consumidores de Canarias:

Titulares;

- Diia. Filomena Rodriguez-Pastrana Gonzélez.
- D. German Hernandez Rodriguez.

Suplentes:

- Diia. Manuela Mamblona Martos.
- Dfia. Maria Teresa Calero Hernandez.

E) Miembros expertos de reconocido prestigio en
materias econdmicas, sociales o laborales:

Titulares;

- D. José Luis Rivero Ceballos.
- D. Fernando Redondo Rodriguez.

Suplentes:

- D. David CovaAlonso.
- D. Miguel Guerra Garciade Celis.

Dado en Las Palmasde Gran Canaria, a5 de abril
de 2005.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Adan Martin Menis.

LA CONSEJERA DE EMPLEO
_ Y ASUNTOS SOCIALES,
Agueda Montelongo Gonzélez.
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Oposiciones y concursos
Parlamento de Canarias

441 ACUERDO de30demarzo de 2005, delaMe-
s, por € que se anuncia convocatoria publi-
caparala provision, por €l procedimiento de
libre designacién, del puesto de trabajo de
Jefe de Protocol o, Relaciones Publicasy Con-
servacion, vacante en la relacién de puestos
de trabajo del Parlamento de Canarias.

De conformidad con lo dispuesto en €l articulo 68
y la Disposicion Adicional Segunda de las Normas
de Gobierno Interior del Parlamento de Canarias
(Boletin Oficia del Parlamento de Canarias n° 218,
de 23 de abril de 2003), en relacion con € articulo
78 delaLey 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién
PablicaCanaria, y conformealo dispuesto en el De-
creto 48/1998, de 17 de abril, por € que seregulala
provision de puestos de trabajo del personal funcio-
nario de la Administracion de la Comunidad Aut6-
nomade Canariasy en €l Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por € gue se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal a Servicio de la
Administracion Genera del Estadoy de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
funcionarios civiles de la Administracion General
del Estado, hallandose vacante el puesto de trabajo
quefiguraen el anexo | delapresente convocatoria,
contenido en la Relacion de Puestos de Trabajo del
Parlamento de Canarias, aprobada por acuerdo dela
Mesa en fecha 22 de febrero de 2005 (Boletin Ofi-
cial del Parlamento de Canarias n° 45, de 8 de mar-
zo de 2005), en orden a la provision del mismo, la
Mesa del Parlamento en su reunion de 30 de marzo
de 2005, adopt6 € siguiente acuerdo:

Anunciar laconvocatoriapublicaparalaprovision,
por el procedimiento de libre designacién, del pues-
to de trabgjo vacante en la Relacidn de Puestos de
Trabajo del Parlamento de Canarias quefiguraen el
anexo | alapresente convacatoriay gue se efectua-
ra de acuerdo con las siguientes bases:

Primera.- Podran participar losfuncionariosde ca-
rrera cual quieraque sea su situacion administrativa,
excepto los suspensos en firme mientrasdure lasus-
pension, siempre que redinan los requisitos de perte-
nenciaa Cuerpo y Grupo a que pertenece el pues-
tod queconcursay losdemésrequisitosexigidospara
e desempefio del mismo, que vienen establecidosen
la Relacion de Puestos de Trabajo y que figuran re-
flgjados en el anexo | de la presente convocatoria.

Segunda.- Los interesados dirigiran sus solici-
tudes a la Secretaria General de la Camaray de-
beran presentarlas en el Registro Auxiliar del Par-

lamento, calle Teobaldo Power, 7, 38002-Santa
Cruz de Tenerife, dentro del plazo de quince dias
habiles, contados apartir del siguiente al delapu-
blicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado. Asimismo se publicaraen € Boletin Ofi-
cial del Parlamento de Canariasy Boletin Oficial
de Canarias.

Igual mente podrén presentarseen laformaprevista
en €l articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministracio-
nes Publicasy del Procedimiento Administrativo Co-
mun.

Las instancias se gjustaran a modelo que se pu-
blica como anexo Il de esta convocatoria.

Tercera.- Los datos de los concursantes relati-
vos a su identidad, situacion administrativa, pues-
to de trabajo que ocupay particularidades concer-
nientesal mismo, titul aciones académicas, antigliedad,
cursos de formacién y perfeccionamiento, tendran
gue acreditarse mediante certificacion gjustada al
modelo quefiguracomo anexo 11, y deberéa ser ex-
pedida por launidad competente en materiade per-
sonal delaAdministracion Publica ala que perte-
nezca.

Cuarta.- LaMesa del Parlamento de Canarias, a
propuestadel L etrado-Secretario General, resolvera
sobre laasignacion del puesto de trabajo convocado
en el plazo méaximo de un mes, comunicandolo ato-
doslos solicitantes. LaMesa podré acordar, con an-
terioridad alasdleccion, lace ebracion de unaentrevisa
alos candidatos.

La Mesa del Parlamento de Canarias declarara
desiertalaconvocatoriasi no concurren funcionarios
0 cuando guienes concursen no rednan los requisi-
tos establecidos en lamisma

Quinta.- Paralo no previsto en las presentes ba-
ses, sera de aplicacion ademas, las Normas de Go-
bierno Interior del Parlamento de Canarias, la nor-
mativa general en materia de Funcion Pablicade la
Comunidad Autonoma de Canariasy del Estado, en
especial lareferidaalaprovision de puestos de tra-
bajo y promocién profesional.

En Santa Cruz de Tenerife Sede del Parlamento
de Canarias, a 30 de marzo de 2005.- La Secretaria
Primera, Belén Allende Riera.- V°.B°.: € Presiden-
te, Gabriel Mato Adrover.
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ANEXO |

BASES DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION, POR EL
PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION, DEL PUESTO DE TRABAJO
VACANTE EN LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL
PARLAMENTO DE CANARIAS DE JEFE DE PROTOCOLQ, RELACIONES
PUBLICAS Y CONSERVACION.,

CENTRO DIRECTIVO: Secretaria General.
UNIDAD: Protocolo, Relaciones Publicas y Conservacién.
DENOMINACION DEL PUESTO: Jefe de Protocolo, Relaciones Publicas y Conservacion.
N°R.P.T.: 33
NIVEL: 28
COMPLEMENTO ESPECIFICO: 20750,76 €/anuales.
VINCULO: Funcionario de carrera
ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA:
Administracién Parlamentaria e indistinta
GRUPO: A
ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: Cuerpo de Técnicos del Parlamento de Canarias, Escala de
Técnicos de Administracién Parlamentaria y Escala de
Técnicos Especiales, Cuerpo Superior de Administradores de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias,
Escala de Administradores Generales y del Cuerpo de
Técnicos de la Audiencia de Cuentas, Escala de Técnicos de
Administracion General y equivalentes .
JORNADA: Normal
DEDICACION: Extraordinaria
FUNCIONES: Organizacion de los actos protocolarios a celebrar en la Camara u organizados por la
Céamara en otros lugares. Recepcion y atencidn de las visitas de personalidades o
delegaciones al Parlamento. Atencion a la Presidencia y Mesa de la Camara en los actos
alos que asistan. La tramitacion de acreditaciones y pases de asistencia. Supervision de
las tareas de conservacion y ornato de la Sede Parlamentaria; vigilancia del patrimonio
inventariable, estado general de las edificaciones, jardines de la Camara, mobiliario y
patrimonio artistico. Cuidado de la observancia de la uniformidad del Cuerpo de
Ujieres; vigilara las funciones de los Ujieres en sesiones de los 6rganos de la Camara, en
lo relativo a la atencién a Diputados y autoridades. Colaboracion con el Jefe de Servicio
de Personal y Contratacion en la organizacion de la seguridad interior del Parlamento en
los dias de celebracién de sesion plenaria, segtn las instrucciones del Secretario
General.

TITULACION Y EXPERIENCIA: Experiencia minima de un afio en puestos de similares
caracteristicas y funciones. Conocimientos del idioma Inglés,
nivel alto, hablado y escrito.
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ANEXO I

El/La funcionario/a que suscribe, cuyos datos personales se especifican a continuacion:

Nombre y apellidos:
D.N.L n’%

Fecha de nacimiento:
Cuerpo y Escala:
Domicilio:

Teléfono:

Solicita ser admitido a la convocatoria publica para proveer el puesto de trabajo de la
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PARLAMENTO DE CANARIAS, por el
procedimiento de libre designacion, acordada por la Mesa del Parlamento, el de
de 200 _, publicada en el Boletin Oficial del Estado n° de de de200 .

CENTRO DIRECTIVO | SERVICIO O UNIDAD | DENOMINACION DEL PUESTO
| i
| I
| |

Se adjunta certificacion de datos de la carrera administrativa, conforme al modelo previsto
en el anexo Il de la Convocatoria.

,a de de200_

Fdo.:

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL PARLAMENTO DE CANARIAS.
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ANEXO 111

2. Situacién Administrativa

Sefislese el recuadro correspondiente, cumplimentando los datos adicionales, en su caso:
[ 1 Servicio Activo [ ] Servicios Especiales [ 1 Servicio en Comunidades Auténomas
[ ] Suspensién de funciones: ... | Fecha finalizacién del periodo de suspension:..
| Localidad Gltimo deStino: ...........cceevireenenciniirniniiiiieseieeeresrsnennes
[ ] Excedencia forzosa: ... | Localidad Gltimo destino: .........cocececvererecrenrererenercniercecsssenneennins
| Apartado ................. del art. 29.6 de la Ley 30/1984.

| Localidad iltimo destino: ...........cccccvvvivvviisrinininnnn,
[ ] Otras situaciones ..........cccceeveeuecnns Fecha de cese en el servicio activo

3. Puesto que ocupa:

Indiquese el puesto de trabajo en que esté destinado/a:

Cursos de Formacién y Perfeccionamiento que tiene acreditados el/la funcionario/a:

Denominacién Centro Oficial que lo impartié

5. Titulaciones:

Titulaciones académicas que tiene acreditadas el/la funcionario/a;

Denominacién Centro Oficial que lo impartié

6. Antigiiedad:

M

Tiempo de servicios reconocidos, sin computar los prestados con carcter simultaneo:

ARNOS: ..ovovvevrveenee MESES: ....ccvverennn dias: ....coceveennen
EXPEdidO €N ......vevieerieiieiiecricceeee e s O [« [T de 200........
(Firma y sello)

Consignar la unidad competente en materia de personal.
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Consgjeria de Presidencia
y Justicia

442 ORDEN de 5 de abril de 2005, por la que se
convoca, por € procedimiento delibre desig-
nacion, la provision de un puesto de trabajo
en el Instituto Canario de Investigaciones
Agrarias.

Examinado el expediente instruido por el Institu-
to Canario de Investigaciones Agrarias.

Teniendo en cuenta | os siguientes

I. ANTECEDENTES

1°) El Decreto 181/2004, de 21 de diciembre
(B.O.C. n° 22, de 2 de febrero), aprobd lamodifica
cion de larelacion de puestos de trabajo del Institu-
to Canario de Investigaciones Agrarias, figurando
enlamismael puesto que serelacionaen el anexo |
y cuyaformade provision esladelibre designacion.

2°) La Presidencia del Instituto Canario de In-
vestigaciones Agrarias formul6 propuesta para la
provision, por € procedimiento delibre designacion,
del mencionado puesto de trabajo y se expidié por
la Secretaria General del citado Departamento cer-
tificacion acreditativa de la situacion de vacante de
la citada plaza.

Visto e informe-propuestadelaDireccién Genera
de la Funcion Pablica

[I. CONSIDERACIONES JURIDICAS

En uso delacompetenciaque me atribuye el art®.
77.1delaley Territorial 2/1987, de 30 demarzo, de
la Funcion Pablica Canaria, y €l art®. 18 del Decre-
t048/1998, de 17 de abril, por e que seregulalapro-
vision de puestos de trabajo del persona funciona-
rio delaAdministracion delaComunidad Auténoma
de Canarias.

Teniendo en cuenta el Decreto 40/2004, de 30 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento Org&
nico delaConsgjeriade Presidenciay Justicia, € De-
creto 241/2003, de 11 dejulio, por € que se deter-
minan el nimero, denominacion y competencias de
las Consgjerias y €l Decreto 123/2003, de 17 de ju-
lio, que determina la estructura central periférica,
asi como las sedes de las Consgjerias,

RESUELVO:

Anunciar convocatoria publica parala provisiéon
por el procedimiento de libre designacién del pues-

to de trabajo n° 23166 denominado Director Cienti-
fico que se efectuara de acuerdo con las bases que
seinsertan a continuacion.

Primera: el puesto de trabajo a proveer, median-
ted procedimiento delibre designacion, esel quefi-
gurarelacionado en el anexo | de esta Orden.

Segunda: podran participar los funcionarios de
carreraquerednan losrequisitosexigidos parasu de-
sempefio, segun lavigente relacion de puestos detra-
bajo, que se especifican en dicho anexo 1.

En cuanto al requisito de pertenenciaa Cuerpoy
Escala de la Administracion de esta Comunidad, a
gue figura adscrito €l puesto anunciado, se conside-
rara que, a los unicos efectos de esta convocatoria,
lo cumplen aquell os funcionarios que pertenezcan al
Cuerpoy Escala, y retinan losrequisitos detitulacion
y demés que sefiala, respecto de cada caso, la Dis-
posicion Transitoria Primera de la Ley Territoria
2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion Publica Ca-
naria.

Tercera: las solicitudes para participar en el pro-
cedimiento de provision, gjustadas al modelo que se
insertacomo anexo I1, sedirigiran aesta Consgjeria
y habran de presentarse dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la presente Orden en el Boletin Ofi-
cia de Canarias, en las oficinas de la Direccién Ge-
neral dela Funcién Plblica, sitas en la calle José de
Zéaratey Penichet, 3, EdificioArcolris, 12 planta, San-
ta Cruz de Tenerife.

Asimismo, podran presentarse en la Secretaria
General del Instituto Canario de Investigaciones
Agrarias, sita en Carretera El Boquerdn, /n (Finca
Isamar), Valle Guerra, La Laguna o en las oficinas
gue previene el Decreto 164/1994, de29 dejulio. En
ambos casos|as solicitudesy documentaci on presentadas
seremitiran alaDireccidn Genera delaFuncion Pa-
blicaen los cinco dias siguientes al de su recepcion.

Podran también presentarse las solicitudes en la
forma previstaen € art®. 38 de laLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAdmi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Cuarta: ademés de los datos previstos en el indi-
cado model o, los aspirantes haran constar en la so-
licitud su curriculum vitae en €l que figuren, debi-
damente acreditados, el Cuerpo o Escala a que
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pertenecen, el Grupo en que el mismo sehallasecla-
sificado, titulacién académica, afios de servicio, pues-
tos de trabajo desempefiados, y cuantos otros méri-
tos estimen oportuno poner de manifiesto en relacion
con las funciones atribuidas a puesto solicitado,
acompanando documentaci6n fehaciente acreditati-
vade las circunstancias y méritos.

Quinta: laDireccidn General delaFuncion Pablica,
transcurrido €l plazo de presentacion de solicitudes,
examinaratodas las presentadasy evacuarainforme
relativo al cumplimiento por los interesados de los
requisitosexigidos parad desempefio del puesto, que
remitirda Ingtituto Canario de InvestigacionesAgra
riasjunto con lasinganciasy documentacion presentadas,
aefectos de latramitacion aque serefiere el articu-
lo 4 del Decreto 77/2002, de 17 de junio.

Sexta: la presente convocatoria se resolverg, a
propuesta del Presidente del citado Organismo, por
Orden del Excmo. Sr. Consgjero deAgricultura, Ga-
naderia, Pesca y Alimentacion, que se publicara en
el Boletin Oficial de Canarias.

Séptima: se declarardpor el Excmo. Sr. Consgje-
ro de Agricultura, Ganaderia, Pescay Alimentacién
desiertalaconvocatoriarespecto del puesto al queno
concurran los funcionarios o cuando quienes concu-
rran no redinan |os requisitos establecidos en lamis-
ma.

Contralapresente Orden, que ponefin alaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo, en € plazo de dos meses, contados a
partir del diasiguiente a de su publicacion, ante e
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de San-
ta Cruz de Tenerife. AsSmismo, a criterio delosin-
teresados, podran interponer en viaadministrativael
recurso potestativo de reposicion ante esta Conseje-
ria, en el plazo de un mes a contar del diasiguiente
alapublicacién de esta Orden, en los términos pre-
vistosen los articulos 116y 117 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Santa Cruz de Tenerife, a5 de abril de 2005.

LA CONSEJERA DE
PRESIDENCIA Y JUSTICIA,
M2a Australia Navarro de Paz.

ANEXO |

CENTRO DIRECTIVQ: Indtituto Canario de InvestigacionesAgra-
rias.

UNIDAD: Direccién.

NUMERO DEL PUESTO: 23166.

DENOMINACION DEL PUESTO: Director Cientifico.
FUNCIONES: las asignadas por laLey 4/1995, de creacién del
ICIA 'y el Reglamento que la desarrolla.

NIVEL: 29.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 80.

VINCULO: funcionario.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: indistinta.
GRUPO: A.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: A3 (Cuerpo Superior de
Investigadores Agrarios).

MERITOS PREFERENTES: Experienciaen Investigacion.
JORNADA: especial.

LOCALIZACION: San Cristébal de La Laguna.

ANEXO I

El funcionario que suscribe, cuyos datos se espe-
cifican a continuacion:

APEAOS ... :
(40610110 (TN DN e ,
fecha de nacCimiento ..........c.ccoceverennnn. , Cuerpo o
Ecdaaque Partenere ... et esseeeessesesssnsennes
Grupo en que se hallare clasificado el Cuerpo 0
Escala .....ccccoevvvinvieiecee, n° de Registro de
Personal ........cccceevvieeiennnne , con domicilio particular
encale ..vvceeeeennen. I 0 L, , localidad
........................ , prownC|a_...........................................
teléfono .........cceen. , puesto de trabajo actual
......................................... , NIVEL ey
Consgjeriao Dependencia........ccccoevveeevieieseenene, :
[0CATAAA ... :

Solicita ser admitido a la convocatoria publica
paraproveer, por €l sistemade libre designacion, la
plaza:

N°RPT ......c.c..... Denominacion .........cceeeeeeeennn.
de 1a CoNSEEria ..covveeeerieeeeeeesese e ,
anunciadapor Ordende.................. de.cien
de 2005 (B.O.C. n° .............. ).

Acompafiaalapresenteinstanciadocumentacion
acreditativa de circunstancias y méritos.

~ (Indicar a continuacion los datos del curriculum
vitae aque serefiere labase cuarta de la convocato-
ria).

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE PRESIDENCIAY JUSTICIA.
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I11. Otras Resoluciones

Consgjeria de Presidencia
y Justicia

443 |Instituto Canario de Administracion Publica
(1.C.A.P).- Resolucion de 4 de abril de 2005, del
Director, por la que se convocan cursos de per-
feccionamiento enlamodalidad deformacion pre-
sencial dirigidosal personal delaAdministracion
Pablica dela Comunidad Autdnoma de Canarias,
en d marco de 111 Acuerdo parala Formacion
Continua en las Administraciones Publicas, in-
duidosen suprogramadeactividadesparad afno
2005.

El Instituto Canario de Administracion Publica
(1.C.A.RP),end marcodd |11 Acuerdo paralaFormacion
Continuaen lasAdministraciones Plblicasy dentro del
programa de actividades para 2005, ha organizado los
CUrsos que a continuacion se indican, con las caracte-
risticas que se sefidan en € anexo | de estaResolucidn.

CURSOS DE FORMACION PRESENCIAL

CcODIGO NOMBRE DEL CURSO

AREA DE JUSTICIA

REGIMEN JURIDICO DE LOS FUNCIO-
NARIOS DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA

FC.IN.1.05

DISPOSICIONESBAS!CASDETRAMITA-
CION PROCESAL EN LOS ORDENES CI-
VIL, PENAL, CONTENCIOSO-ADMINIS
TRATIVOY LABORAL

FC.IN.2.05

CURSO PRACTICO SOBRE EL TRABAJO
AREALIZAR PORLOSFUNCIONARIOSDE
JUSTICIA EN UN JUZGADO DE INS-
TRUCCION Y DE GUARDIA

FC.IN.3.05

FC.IN.4.05 LOS JUICIOS RAPIDOS

FC.IN.5.05 VIOLENCIA DE GENERO

FC.IN.6.05 EJECUCION DE SENTENCIAS PENALES
VALORACION DE LOS MALOS TRATOS
PSIQUICOS. VALORACION PSIQUIATRI-
CA EN EL MENOR

FC.A.7.05

FC.A.8.05 AUTOPSIA EN GRANDES CATASTROFES
APLICACION PRACTICADELASTABLAS
PARA SOLICITUD DE PENSIONES NO
CONTRIBUTIVAS, VALORACION DELAS
SECUELASSIGUIENDO LASTABLASDE
BAREMOSEN ACCIDENTESDE TRABAJO

FC.A.9.05

CAPACITACION PARA DIRECTORES DE
INSTALACIONESDE RAYOS X CON FINES
DE DIAGNOSTICO MEDICO

FC.A.10.05

AREA DE

FC.CD.11.05

FC.AB.12.05

FC.IN.13.05

FC.AB.14.05

FC.ABC.15.05

FC.AB.16.05

FC.IN.17.05

FC.IN.18.05
FC.IN.19.05

EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
PROGRAMA DE FORMACION PARA AU-
XILIARESDE SERVICIOS COMPLEMEN-
TARIOS
GESTION CULTURAL
GESTION DEL PATRIMONIOHISTORICO
CULTURAL:APLICACION DELALEY DE
PATRIMONIO HISTORICO

PROCEDIMIENTOADMINISTRATIVO PA-
RA DOCENTESCON CARGOSDIRECTIVOS

RECURSOSADMINISTRATIVOS, PROCESO
JURIDICO CONTENCIOSOY LABORAL

AREA DE EMPLEO
GESTION, SEGUIMIENTOY CONTROL DE
FONDOSESTRUCTURALESPARA EL SER-
VICIO CANARIO DE EMPLEO
APLICACION SISPECAN: DEMANDAS
APLICACION SISPECAN: OFERTAS

APLICACION SISPECAN: INTERMEDIACION

AREA DE ECONOMIA Y HACIENDA

FC.AB.20.05

FC.A.21.05

FC.AB.22.05

FC.IN.23.05
FC.CD.24.05

FC.CD.25.05

FC.CD.26.05

FC.CD.27.05

FC.IN.28.05

FC.IN.29.05

FC.AB.30.05

LEY DE CONCESION DE OBRA PUBLI-
CA. LEY 13/2003

SEMINARIO SOBRE PRINCIPIOS, TECNI-
CAS 'Y HERRAMIENTAS DE LA NUEVA
GESTION PUBLICA

LA NUEVA LEY GENERAL TRIBUTARIA
GESTION DE INGRESOS

COLABORACION EN LA FISCALIZACION
DE SUBVENCIONES

EL PROCEDIMIENTO DE GESTION, VE-
RIFICACION DE DATOS Y COMPROBA-
CIONESLIMITADAS. EL PROCEDIMIEN-
TO SANCIONADOR

TRIBUTOS INTERIORESI.G.I.C.

CODIGO ADUANERO COMUNITARIO.
TRIBUTOS DERIVADOS DEL REGIMEN
ECONOMICOY FISCAL DE CANARIAS

OTRASAREAS

EL REGISTRO GENERAL DEEMPRESAS,
ACTIVIDADES Y ESTABLECIMIENTOS
TURISTICOS TRAS LA MODIFICACION
PRODUCIDA POR LA DISPOSICION ADI-
CIONAL TERCERA DE LA LEY 19/2003,
DE 14 DEABRIL, DE DIRECTRICES

ESTUDIO DE LA APLICACION IN-
FORMATICA TURISTICA: TURIDATA

EL DERECHO DEL AGUA
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FC.AB.31.05

FC.AB.32.05
FC.AB.33.05

FC.IN.34.05

FC.IN.35.05
FC.AB.36.05

FC.AB.37.05

FC.CD.38.05

FC.IN.39.05

FC.CD.40.05

FC.AB.41.05

FC.IN.42.05

FC.BC.43.05
FC.C.44.05

FC.ABC.45.05

FC.ABC.46.05

FC.ABC.47.05
FC.IN.48.05

FC.E.49.05

FC.AB.50.05
FC.CD.51.05

TRAZABILIDAD DE LOS PRODUCTOS
GANADEROS

TERRITORIOY DESARROLLO GANADERO
LAPREVENCION Y CONTROL INTEGRADOS
DELA CONTAMINACIONY SU RELACION
CON LA LEGISLACION DEACTIVIDADES
CLASIFICADAS, AMBIENTE ATMOSFERI-
CO,AGUAS, COSTAS, RESIDUOSY RUIDOS

INTRODUCCION A LA NORMATIVA ME-
DIOAMBIENTAL

BASES DE DATOS DE LEGISLACION

LA RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL
DEL PLANIFICADOR DE URBANISMO

REGIMEN JURIDICO DE LA CONTRATA-
CION EN LASEMPRESAS PUBLICAS

GESTION Y JUSTIFICACION ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA DE PROYECTOS DE
COOPERACION AL DESARROLLO
LOS TRIBUNALES DE SELECCION DE
PRUEBAS SELECTIVASPARA EL INGRE-
SO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
FORMACION PRACTICA AVANZADA PA-
RA LA GESTION DE PERSONAL A TRAVES
DE LA APLICACION SIRHUS
GESTION DOCUMENTAL Y TRATAMIENTO
DE LA DOCUMENTACION DE LA ADMI-
NISTRACION PUBLICADE LA C.A.C.
ARCHIVOS DE OFICINA: SU ORGANIZA-
CION Y METODOLOGIA PARA SU INTE-
GRACION EN EL SISTEMAARCHIVISTICO
AUTONOMICO

PARLAMENTO
CONSTITUCION EUROPEA

TECNICAS DE MAQUETACION EN
INDESIGN

UNIVERSIDADES

DIRECTORIO ACTIVO Y DISENO DE LA
RED WINDOWS 2003

TECNICASESTADISTICASPARA LA GES-
TION DEBIBLIOTECASUNIVERSITARIAS

CURSOBASICOEN MATERIA DE CALIDAD
LA FIRMA ELECTRONICA

CURSOS COMUNES

SEGURIDAD EN LA CONDUCCION DE
VEHICULOS

CURSO PARA GESTORES DE FORMACION

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

FC.CD.52.05
FC.IN.53.05
FC.CD.54.05

FC.IN.55.05
FC.IN.56.05

FC.IN.57.05
FC.IN.58.05
FC.IN.59.05

LENGUAJE ADMINISTRATIVO
PROTOCOLO

ATENCION AL PUBLICOY ATENCION TE-
LEFONICA

TRABAJO EN EQUIPO

HABILIDADESDE COMUNICACION CON
PNL

PREPARACION PARA LA JUBILACION
CONTROL DEL ESTRES
ALEMAN INICIAL

AREA DE INFORMATICA ESPECIALIZADA

FC.ABC.60.05
FC.ABC.61.05
FC.ABC.62.05
FC.ABC.63.05
FC.ABC.64.05
FC.IN.65.05
FC.IN.66.05
FC.IN.67.05
FC.IN.68.05
FC.IN.69.05
FC.IN.70.05

TECNOLOGIA ASPNET

DIRECTORIO X.500. USOEN LAC.A.C.
DISENO DE PROCESOS CON STAFFWARE
STAFFWARE PROCCES OBJECT JAVA
PROGRAMACION JSP

AUTOCAD

PINCEL MODULO |

PINCEL MODULOII

PINCEL MODULO 11

PINCEL MODULO IV

PINCEL MODULOV

AREA DE INFORMATICA DE USUARIO

FC.IN.71.05
FC.IN.72.05
FC.IN.73.05
FC.IN.74.05
FC.IN.75.05
FC.IN.76.05
FC.IN.77.05
FC.IN.78.05
FC.IN.79.05
FC.IN.80.05
FC.IN.81.05
FC.IN.82.05

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
WORD 97

EXCEL 97

ACCES97

POWER POINT 97

LA VIDEOCONFERENCIA
WORD XP

EXCEL XP

ACCES XP

POWER POINT XP
FIRMA ELECTRONICA

ESCRITORIO COLABORATIVO DEL GO-
BIERNO DE CANARIAS

Por todo €llo, en uso de | as atribuciones conferi-
das por € Decreto 131/1988, de 9 de septiembre, re-
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suelvo convocar |os mencionados cursos de acuer-
do con las siguientes

BASES
Primera.- Requisitos de |os participantes.

El personal a servicio de la Administracion Pu-
blicadelaComunidad Auténomade Canarias querelina
los requisitos exigidos en cada curso, podrasolicitar
laasistencia alos cursos convocados.

Segunda.- Solicitudes.

Quienes deseen participar enlos cursos programados,
deberan presentar solicitud segin modelo que se
acompara como anexo |l a esta Resolucién, en las
oficinasdel Instituto Canario de Administracion PU-
blica(I.C.A.P), sitasenlaPlaza Residencial Anaga,
Edificio Arco Iris, 12 planta, Santa Cruz de Teneri-
fe, y en lacalle Padre José de Sosa, 22, Las Palmas
de Gran Canaria, 0 segun €l procedimiento estable-
cidoen el punto 4 del articulo 38 delalLey 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
casy dd Procedimiento Administrativo Comuin, o me-
diante fax (922) 477870 y (928) 339129, debiendo
los interesados consignar claramente el nombre y
codigo del curso que solicitay todos sus datos per-
sonales y administrativos, asi como las funciones
desempefiadas en su puesto de trabajo actual.

Las solicitudes deberan venir debidamente fir-
madas, haciendo constar € solicitante que son cier-
tos los datos que en ellafiguran y conformados por
€ superior jerarquico y selladas las instancias.

Tercera.- Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes seradevein-
te (20) dias naturales, contados a partir del siguien-
te al de lapublicacién de la presente Resolucion en
el Boletin Oficial de Canarias.

Cuarta.- Calendario.

Los cursos se desarrollardn con la duracion y la
fechas sefial adas, o las que en cada caso se notifiquen
alos admitidos.

Cuando las necesidades o el nimero de solicitu-
desasi 10 aconsgjen, podrarealizarse unanuevaedi-
cion de cada uno de ellos durante € afio 2005, co-
municandoselo alos interesados.

Quinta.- Seleccién de participantes.

Laseleccion de los participantes en los cursos se
realizard de acuerdo alos siguientes criterios:

1. Funciones desempefiadas por | os participantes
relacionadas con la materia objeto del curso.

2. Antigliedad en € puesto de trabgjo.

3. NUmerode cursosredizadosend Ingituto Canario
de Administracion Pablica

Sexta.- Admision.

La seleccion de aspirantes se realizara por el
Ingtituto Canario de Administracion Pablica. A losque
resulten admitidos, selescomunicardpor escrito. La
citada comunicacion se efectuarden ladireccion del
puesto de trabajo resefiada en la solicitud.

Quedaran desestimadas aquellas solicitudes en las
gue no recal ga comunicacion expresa de admision.

Podraadmitirse, conlos mismosderechosy deberes
a los solicitantes que presten sus servicios en otras
Administraciones Plblicas en esta Comunidad Auto-
noma, cuando no se cubran las plazas con € perso-
nal delaAdministracion Plblicadel Gobierno de Ca-
narias.

Séptima.- Derechos de inscripcion.

L os cursos convocados por la presente Resolucion
son decarécter gratuito, d estar financiadosintegramente
por los Fondosdd 111 Acuerdo de Formacidn Continua
de las Administraciones Piblicas.

Octava.- Certificado de asi stenciao gprovechamiento.

Se otorgara certificado de asistencia a los alum-
nos gue participen con regularidad en los cursos.
Unainasistencia superior a 15 por 100 delas horas
lectivas programadas, cualquiera que sea su causa,
imposibilitara la expedicion del certificado de asis-
tencia.

Para aquellos alumnos que opten por obtener un
certificado de aprovechamiento, el Instituto Canario
de Administracion Pablicao la Direccion delos cur-
sos establecerdn, de acuerdo con los profesores, €l ré-
gimen de pruebas o la presentacion delostrabagjos prac-
ticos que se consideren oportunos para acreditar €l
conocimiento de las materias objeto de los cursos.

Novena.- Causas de no admision de la solicitud.

a) No gudarsed moddo gprobado enlaConvocatoria

b) No pertenecer d soliditanted grupo dededtinatarios
aquesedirige e curso.

¢) Laomision, inexactitud o no coincidenciacon
larealidad de |os datos consignados.

d) Laomision de firmay conformidad del supe-
rior jerérquico.
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Décima.- Clausula de modificacion.

LaDirecciondd |.C.A.P tendrafacultad paraampliar
y suspender las actividades o paramodificar |as bases,
fechas, contenidos de las mismas, duracion y nimero

de plazas, cuando circunstancias suficientemente jus-
tificadas asi 10 aconsgjen.

Undécima.- Informacién adiciond.

Se podrasolicitar informacion adiciona en las ofi-
cinasdel Ingtituto Canario de Administracion Publica
ollamando alosteléonos(922) 477860y (928) 339022
y/oalosnimerosdefax (922) 477870y (928) 339129.

Asmismo, se podraobtener informacion accediendo
a la pagina web de este Instituto en la direccién
http://mww.gobiernodecanarias.org/icap/.

LasPamasde Gran Canaria, a4 de abril de 2005.-
El Director, Pedro José Rodriguez Torrens.

ANEXO |
FORMACION PRESENCIAL

REGIMEN JURIDICO DE LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

Ediciones:. 2.
Caodigo ddl curso:

Tenerife FC.IN.1.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.1.05.GC.

Objetivo: formar a los funcionarios d servicio de
laAdministracion de Justiciaen lamateriadel curso.

Programa: Estatuto y Régimen juridico delos fun-
cionarios delaAdministracion de Justicia. Reglamen-
tos.

Dedinatarios. persond d servicodelaAdminisracion
de Judticia

Duracion: 30 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 17 a 28 de octubre.
Gran Canaria: del 20 a 24 de junio.

DISPOSICIONESBASICAS DE TRAMITACION PROCE-
SAL EN LOS ORDENES CIVIL, PENAL, CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVOY LABORAL.

Ediciones. 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.2.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.2.05.GC.

Objetivo: dar aconocer d persona denuevoingreso,
titulareseinterinos lostiposdeprocadimientosy tramitacion.

Programa: Esquemas bési cos de tramitacion de pro-
cedimientosen | asdistintas;urisdicciones, formularios.
Précticas de tramitacién procesal.

Dedinatarios: persond d serviciodelaAdministracion
de Justicia.

Duracién: 40 horas.

NUmero de plazas. 25.

Lugar y fechade celebracion:

Tenerife: del 3d 14 de octubre.

Gran Canaria: ddl 24 al 28 de octubrey del 7a 11
de noviembre.

CURSO PRACTICO SOBRE EL TRABAJOA REALIZAR
POR LOS FUNCIONARIOS DE JUSTICIA EN UN JUZGADO
DE INSTRUCCION Y DE GUARDIA.

Ediciones:. 1.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.3.05.T.

Objetivo: dotar alos dumnos asistentes de los co-
nocimientos practicos sobre lamateriapararedizar las
funciones de un juzgado de guardia o deinstruccion.

Programa: Introduccién. Competenciasy funciones.
Précticasdejuzgado deguardia. Juiciosrgpidos. Juicios
defdtainmediaa Videndadomédicay juzgedo deguardia
Tramitacion Procesd de las ditintas causas pendes a
redizar en € juzgado.

Dedtinatarios: persond d serviciodelaAdminigtracion
de Judticia.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas. 25.

Lugar y fechade celebracion:
Tenerife: del 27 dejuniod 1 dejulio.
LOS JUICIOSRAPIDOS.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: FC.IN.4.05.GC.
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Objetivo: formar alos funcionarios de la Admi-
nistracion de Justicia, en la reforma operada por la
Ley 38/2002 y laLey Orgéanica 8/2002.

Programa: La organizacion del juzgado de guar-
dia. El proceso especial parael enjuiciamiento rapi-
do de determinados delitos. Lareformay el Minis-
terio Fiscal. Modificaciones mas destacadas del
procedimiento abreviado. El enjuiciamiento inmediato
de determinadas faltas. Experienciaen laaplicacion
delasreformas.

Dedtinatarios: personal delaAdministracion de Jus-
ticia

Duracién: 10 horas.
Numero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 27 a 30 dejunio.

VIOLENCIA DE GENERO.
Ediciones: 2.
Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.5.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.5.05.GC.

Objetivo: formar alos funcionarios de la Admi-
nistracion de Justiciay actualizar |os conocimientos
sobre violencia de género.

Programa: Introduccion. Evolucion legislativa.
Reformas posteriores a1995. Pendltimaetapalegis-
lativa. Conclusiones finales.

Dedtinatarios: personal delaAdministracion de Jus-
ticia

Duracion: 10 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 23 al 25 de mayo.

Gran Canaria: del 24 al 28 de octubre.
EJECUCION DE SENTENCIAS PENALES.
Ediciones: 1.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: FC.IN.6.05.GC.

Objetivo: formar alosfuncionariosal servicio de
laAdministracion de Justicia en la materia del cur-
0.

Programa: Introduccion. Ejecucion de las sen-
tencias. Ejecucion segln las clases de penas im-
puestas. Pena de multa. Penade prision.

Destinatarios: persond delaAdministracion de Jus-
ticia

Duracion: 10 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 24 a 28 de octubre.

VALORACION DE LOS MALOS TRATOS PSIQUICOS.
VALORACION PSIQUIATRICA DEL MENOR DELIN-
CUENTE.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: FC.A.7.05.GC.

Objetivo: abtener un mejor conocimiento en las
técnicas de expl oracion del menor, asi como un acer-

camiento alas medidas aadoptar en estetipo de me-
nores.

Programa: Introduccion. Problematica. Ley del
Menor delincuente. Entrevista y anamnesis. Test
psi col 6gico. Pruebas complementarias. Formasdetra
tamiento. Experiencia en los centros de menores.

Destinatarios: personal del Grupo A y laboral
equivalente, preferentemente forenses de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracién: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 3 a 7 de octubre.

AUTOPSIA EN GRANDES CATASTROFES.
Ediciones: 1.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: FC.A.8.05.GC.
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Objetivo: actualizar alosforenses en lastécnicas
anatémi cas de diseccion atendiendo alas distintas cau-
sas de lamuerte.

Programa: Introduccién a las técnicas habituales
de autopsias. Formas de actuacion en grandes catéas-
trofes. Estudio especia delas muertes stbitas ddl adul-
to: cardiovasculares, infectocontagiosas, autopsias
blancas. Pruebas complementarias.

Destinatarios: personal del Grupo A y laboral
equivalente, preferentemente Forenses y auxiliares
de autopsia de la Administracion de Justicia.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 7 a 11 de noviembre.

APLICACION PRACTICA DE LASTABLAS PARA SO-
LICITUD DE PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS, VALO-
RACION DE LAS SECUELAS SIGUIENDO LAS TABLAS
DE BAREMOS EN ACCIDENTES DE TRABAJO.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.A.9.05.T.

Objetivo: redizar précticasen lavaloracién delos
conceptos y puntuaciones tanto en la tabla para ac-

cidentes de circulacion como para la valoracion de
invalidez no contributiva.

Programa: Introduccién alava oracién médicadel
dafno corporal. Valoracion de los dafios patrimonia-
les. Valoracion de los dafios extra-patrimoniales. Ta-
blas de va oracién de I ncapaci dades no contributivas.
Tablasde valoracion de secuelas en accidentes detra-
fico.

Destinatarios: persona del Grupo A y laboral
equivalente, preferentemente Forenses de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 14 a 18 de noviembre.

CAPACITACION PARA DIRECTORES DE INSTALA-
CIONESDE RAYOS X CON FINESDE DIAGNOSTICO ME-
DICO.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.A.10.05.T.

Objetivo: conocer el manejo de instalacion de
RX, tanto en €l vivo como en & cadaver.

Programa: Fisica de las radiaciones. Deteccion
delaradiacion. Radiobiologia: proteccion contrara
diaciones. Normativay legislacion. Précticas.

Destinatarios: personal del Grupo A y laboral
equivalente, preferentemente forenses de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duraciéon: 30 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 10 a 21 de octubre.

PROGRAMA DE FORMACION PARA AUXILIARES DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

Ediciones: 4.
Cadigo del curso:

Tenerife: FC.CD.11.05.T.
Gran Canaria: FC.CD.11.05.GC.

Objetivo: reforzar a los auxiliares de servicios
complementarios en las habilidades, estrategias y
conocimientos adecuados pararealizar su tarea edu-
cativa favoreciendo el desarrollo integral del alum-
nado.

Programa: Funciones. Normativa de comedores.
Convivenciay Resolucion de conflictos. Ocioy tiem-
po libre. El juego y sus etapas.

Destinatarios: Auxiliares de servicios comple-
mentarios.
Duracién: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.
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Lugar y fecha de celebracion: Dedtinatarios: - - -.
Tenerife: Duracion: 20 horas.

12 edicion: adeterminar.
22 edicion: adeterminar.

Gran Canaria:

12 edicion: a determinar.
22 edicion: adeterminar.
GESTION CULTURAL.
Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.12.05.T.
Gran Canaria: FC.AB.12.05.GC.

Objetivo: que & alumno domine la préacticabasi-
cadelagestion cultural.

Programa: El gestor cultural. Suroll. Organizacion
deactividades. Laagenda. El presupuesto. Précticas.

Destinatarios. Gestores culturales, preferente-
mente de la Viceconsgjeria de Cultura.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 24 al 28 de octubre.

Gran Canaria: del 14 al 18 de noviembre.

GESTION DEL PATRIMONIO HISTORICO CULTURAL:
APLICACION DE LA LEY DE PATRIMONIO HISTORICO.

Ediciones: 2.
Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.13.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.13.05.GC.

Objetivo: que el dumno conozcalos aspectos bé
sicosdelaleyy suaplicacion.

Programa: Laproteccion. Losbienesdeinteréscul-
tural. Ladeclaracion debienesdeinteréscultura. Me-
didas cautel ares de proteccion. Intervencionesen los
bienes de interés cultural. Intervenciones arqueol 6-
gicas. Patrimonio arquitectonico. Inspeccién de bie-
nes.

NuUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 21 a 25 de noviembre.
Gran Canaria: del 17 a 21 de octubre.

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA DOCEN-
TES CON CARGOS DIRECTIVOS.

Ediciones: 2.
Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.14.05.T.
Gran Canaria: FC.AB.14.05.GC.

Objetivo: conocimiento por el persona docentede
la regulacion juridicay préactica del procedimiento
administrativo.

Programa: Actos administrativos. El procedi-
miento. Fases. Iniciacion. Plazos. Resolucién. Recursos
administrativos. Procedimiento Sancionador.

Destinatarios. Preferentemente, personal docen-
te con funciones directivas en Centros de Educa
cion.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 23 a 27 de mayo.
Gran Canaria: del 31 de mayo a 6 de junio.

RECURSOS ADMINISTRATIVOS, PROCESO JURIDI-
CO CONTENCIOSO Y LABORAL.

Ediciones:; 2.
Caodigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.15.05.T.
Gran Canariaz FC.ABC.15.05.GC.

Objetivo: conocimiento del procedimiento admi-
nistrativo paralainstruccion y resolucion de recur-
sos administrativosy diferenciacién de los mismos,
asi como adquisicion de conocimientos basicos so-
brelaaplicacion précticadel derecho procesal enlos
ambitos contencioso-administrativo y laboral.
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Programa: Estudio de la regulacién juridicay la
préctica aplicable en |os ambitos de | os recursos ad-
ministrativos y del desarrollo de los litigios labora-
lesy contencioso-administrativo.

Destinatarios. personal derégimenjuridicoy ges-
tion.

Duracién: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 17 a 21 de octubre.

Gran Canaria: del 7 a 11 de noviembre.

GESTION, SEGUIMIENTOY CONTROL DE FONDOSES-
TRUCTURALESPARA EL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.16.05.T.
Gran Canaria: FC.AB.16.05.GC.

Objetivo: conocimiento de la normativa comuni-

tariaparalagestiony justificacién delos Fondos Es-
tructurales.

Programa: Fondos Estructurales. Objetivo de las
ayudas. Criterios geograficos de distribucion. FSE:
Adaptacion ala estrategia europea para € empleo.
Actividades subvencionables. Gastos el egibles. Be-
neficiarios. Justificacion.

Destinatarios. personal derégimenjuridicoy ges-
tion.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 20 a 24 de junio.

Gran Canaria: del 20 a 24 de junio.

APLICACION SISPECAN: DEMANDAS.

Ediciones: 4.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.17.05.T.
Gran Canaria FC.IN.17.05.GC.

Objetivo: conocer e funcionamiento del sistema
de informacién del Servicio Plblico de Empleo de
Canarias en su apartado de demandas.

Programa: Gestion de demandas. Altas dedemandas.
Traslado. Difusion de demandas. Informes.

Destinatarios: persona a servicio de la Admi-
nistracion Publicade laComunidad Auténomade Ca-
narias, preferentemente del Instituto de Formacién
y Empleo.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 edicion: del 6 a 10 dejunio.
28 edicion: del 19 a 23 de septiembre.

Gran Canaria

12 edicion: del 3@ 7 de octubre.
22 edicion: del 17 a 21 de octubre.
APLICACION SISPECAN: OFERTAS.
Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.18.05.T.
Gran Canaria. FC.IN.18.05.GC.

Obj_etiv_o: conocer todos los dominios de la nue-
vaaplicacion.

Programa: Gestion de of ertas. Altasde of ertas. Co-

piasdeofertas. Situacionesdelaoferta. Traslado. Di-
fusién. Informes. Tratamiento de ofertas eures.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion PablicadelaComunidad Autdnomade Ca
narias, preferentemente del Instituto Canario de For-
macion y Empleo.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 20 a 24 de junio.
Gran Canaria: del 3 a 7 de octubre.
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APLICACION SISPECAN: INTERMEDIACION.
Ediciones: 4.
Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.19.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.19.05.GC.

Objetivo: aprender a manejar €l dominio “Inter-
mediacion” de lanueva aplicacion SISPECAN.

Programa: Emparejamiento estatal. Tiposde bus-
guedas de candidatos. Condiciones de entradas de

demandantes. Pardmetros de blsguedas. Bloqueos.
Vinculaciones coberturas. Bolsas de empleos.

Destinatarios: personal al servicio de la Admi-
nistracion PablicadelaComunidad Auténomade Ca
narias, preferentemente del Instituto Canario de For-
macion y Empleo.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 edicion: del 13 a 17 dejunio.
22 edicion: del 26 a 30 de septiembre.

Gran Canaria:

12 edicion: del 17 a 21 de octubre.

22 edicion: del 24 a 28 de octubre.

LEY DE CONCESION DE OBRA PUBLICA. LEY 13/2003.
Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.20.05.T.
Gran Canaria: FC.AB.20.05.GC.

Objetivo: dar aconocer laL ey de concesidn deobra
publicay su aplicacion préctica.

Programa: Desarrollo de la Ley 13/2003. Casos
précticos.

Destinatarios. personal delosgruposAy By la
boral equivalente.

Duracion: 15 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 10 a 14 de octubre.
Gran Canaria: del 27 a 30 dejunio.

SEMINARIO SOBRE PRINCIPIOS, TECNICAS Y HE-
RRAMIENTAS DE LA NUEVA GESTION PUBLICA.

Ediciones:; 1.
Cadigo del curso:
Gran Canaria: FC.A.21.05.GC.

Objetivo: proporcionar unavision generd parapro-
piciar |os cambios necesarios que repercutan en una
mejora permanente de la gestion publica.

Programa: El proceso de modernizacion enlaAd-
ministracion Publica. Delafiscdizacion previaa con-
trol financiero. Management publicaeindicadores de
gestion. LaGestion del Conocimiento enlanuevaAd-
ministracion Piblica. El modelo EFQM y lagestién
dd conocimiento. Modelosdeindicadoresparalages-
tién publica. Aplicaciones del cuadro de mando in-
tegral en el Sector Publico. Laevolucion de la ges-
tion delos recursos humanosy de las organizaciones.
Lagestion por competencia.

Destinatarios: personal del Grupo A y laboral
equivalente, preferentemente de la Consgjeria de
Economiay Hacienda.

Duracion: 12 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 13 a 17 dejunio.

LA NUEVA LEY GENERAL TRIBUTARIA.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.22.05.T.
Gran Canaria: FC.AB.22.05.GC.

Objetivo: proporcionar |os conocimientosdelama-
teria ante los cambios legislativos planteados por la
nuevaley.

Programa: NormativadelaLey Genera Tributa-
ria sobre: |os procedimientos de verificacion de los
datos y comprobaciones limitadas. El nuevo proce-
dimiento deinspeccion. Disposicionesgeneralesy de
procedimiento relacionadas con la potestad sancio-
nadora en materia tributaria.
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Destinatarios. personal delosgruposAy By la
boral equivalente.

Duracién: 30 horas.
Numero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 20 a 30 de junio.
Gran Canaria: del 3 a 11 de octubre.

GESTION DE INGRESOS.
Ediciones: 2.
Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.23.05T.
Gran Canaria: FC.IN.23.05.GC.

Objetivo: dar a conocer alos aumnos €l funcio-
namiento contable de los ingresos.

Programa: Documentos contables de gestién dein-
gresos. Clases de ingresos. Tipos, conceptos conta-
blesy &reas contables. Su relacion con los codigos
de operacion. Problematica delosingresos pendien-
tes de aplicacion.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracién: 10 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 7 a 11 de noviembre.

Gran Canaria: del 31 de mayo a 3 dejunio.

COLABORACION EN LA FISCALIZACION DE SUB-
VENCIONES.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.CD.24.05.T.
Gran Canaria: FC.CD.24.05.GC.

Objetivo: mejorar en el conocimiento de la nue-
va normativa sobre subvenciones y su aplicacion
préctica.

Programa: LaLey 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Destinatarios. Grupos Cy D y laborales equiva-
lente.

Duracion: 20 horas.
NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 24 al 28 de octubre.
Gran Canaria: del 20 a 24 de junio.

EL PROCEDIMIENTO DE GESTION, VERIFICACION DE
DATOSY COMPROBACIONES LIMITADAS. EL PROCE-
DIMIENTO SANCIONADOR.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CD.25.05.T.
Gran Canaria: FC.CD.25.05.GC.

Objetivo: dar a conocer la materia ante los cam-
bios legidativos planteados por la nuevaley.

Programa: Normativa de la Ley General de Tri-
butos sobre | os procedimientos de verificacion de da-
tosy sobre las comprobaciones limitadas. El Proce-
dimiento Sancionador.

Destinatarios. Grupos C, D y personal laboral
equivalente y Jefes de Negociado.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 3 a 7 de octubre.

Gran Canaria: del 17 a 21 de octubre.

TRIBUTOS INTERIORES|.G.I.C.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CD.26.05.T.

Objetivo: analizar los procedimientos de aplica
cion en lanueva Ley Genera Tributaria, centrando
las peculiaridades propias del 1.G.1.C. y del impues-

to sobre combustibles.

Programa: Formacién tedrico-préctica acerca de
las novedades introducidas por lanueva Ley.

Destinatarios: Grupos C, D y labora equivalente
y Jefes de Negociado.

Duracion: 20 horas.
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Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 13 a 17 dejunio.

CODIGOADUANERO COMUNITARIO. TRIBUTOS DE-
RIVADOSDEL REGIMEN ECONOMICOY FISCAL DE CA-
NARIAS.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: FC.CD.27.05.GC.

Objetivo: enriquecer y actualizar |os conocimientos
del personal adscrito alaAdministracion Tributaria.

Programa: Reglas de interpretacion de lanomen-
clatura combinaday su aplicacion préctica. Clasifi-
cacién de mercanciasy uso delasnotas explicativas.
Mercancias de dificil clasificacion.

Destinatarios: Grupos C, D y laboral equivalente
y Jefes de Negociado.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 13 d 17 dejunio.

EL REGISTRO GENERAL DE EMPRESAS, ACTIVIDA-
DESY ESTABLECIMIENTOS TURISTICOSTRASLA MO-
DIFICACION PRODUCIDA POR LA DISPOSICION ADI-
CIONAL TERCERA DE LA LEY 19/2003, DE 14 DEABRIL,
DE DIRECTRICES.

Ediciones:; 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.28.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.28.05.GC.

Objetivo: dar a conocer €l registro y sus aplica-
ciones.

Programa: Estudio de la modificacion de la Dis-
posicién Adiciona Terceradelal ey 19/2003, de 14
de abril. Efectos. Préacticas.

Destinatarios. personal de todos los grupos, pre-
ferentemente de la Consgjeria de Turismo.

Duracion: 15 horas.

NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 10 a 14 de octubre.
Gran Canaria: del 21 al 25 de noviembre,

ESTUDIO DE LAAPLICACION INFORMATICA TURISTI-
CA: TURIDATA.

Ediciones: 2.
Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.29.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.29.05.GC.

Objetivo: dar a conocer € manejoy uso de dicho
programa informatico.

Programa Regigtro generd deempresasy actividades
turisticas. Agencias de viajes. Subvenciones genéri-
casy nominadas. Infraestructuras. Estadisticas.

Destinatarios: persona de todos|os grupos., pre-
ferentemente de la Consgjeria de Turismo.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 27 dejunio a 1 dejulio.
Gran Canaria: del 13 a 17 dejunio.
EL DERECHO DEL AGUA.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.30.05.T.

Objetivo: que & alumno conozca los fundamen-
tosjuridicos bésicos del agua en Canarias.

Programa: Derecho de aguas. El caso canario: an-
tecedentes historicos. El derecho especial de aguas
de Canarias en €l estado autonémico. La Ley de
Aguas de Canarias. Ordenaciény uso del agua. Pro-
teccion del dominio publico hidraulico.

Destinatarios: persona de los GruposA, By la
boral equivalente, preferentemente de la Consgjeria
de Infraestructuras, Transportesy Vivienda.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 18.
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Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 13 a 17 dejunio.

TRAZABILIDAD DE LOS PRODUCTOSGANADEROS.
Ediciones. 2.
Caodigo del curso:

Tenerife: FC.AB.31.05.T.
Gran Canaria FC.AB.31.05.GC.

Objetivo: formacion delostécnicosen lasexigencias
eimplantacién delos sistemas de trazabilidad en los
productos de Canarias.

Programa: Normativa. Fundamentos. Sistemasde
gestiony control. Verificacionesy certificaciones. Pro-

blemética. Aplicacién alas diferentes clases de pro-
ductos.

Destinatarios: preferentemente veterinariosy téc-
nicos de la Direccion General de Ganaderia.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 26 al 30 de septiembre.

Gran Canaria: del 24 a 28 de octubre.

TERRITORIO Y DESARROLLO GANADERO.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.32.05.T.
Gran Canaria: FC.AB.32.05.GC.

Objetivo: formar a los técnicos implicados en la
normativa sobre planificacion territorial afectaala
actividad ganadera.

Programa: Ley de ordenacion del territorio de Ca-
narias. clasificacion territorid . Actividades clasificadas.
Licencia de aperturas. Espacios naturales protegi-
dos. Normativade impacto ambiental . Procedimiento
de autorizaci 6n de expl otaci ones ganaderas. Sistemas
de informacion geografica. El Canary Map.

Destinatarios:. preferentemente veterinariosy téc-
nicos de la Direccion General de Ganaderia.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 20.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 24 a 28 de octubre.
Gran Canaria: del 3 a 7 de octubre.

LA PREVENCION Y CONTROL INTEGRADOS DE LA
CONTAMINACION Y SU RELACION CON LA LEGISLA-
CION DEACTIVIDADESCLASIFICADAS,AMBIENTEAT-
MOSFERICO, AGUAS, COSTAS, RESIDUOSY RUIDOS.

Ediciones: 2.
Caodigo del curso:

Tenerife: FC.AB.33.05.T.
Gran Canaria: FC.AB.33.05.GC.

Objetivo: estudio delaLey 16/2002, de 1 de ju-
lio, de prevencion y control integrados de la conta
minacion como incorporacion d ordenamiento interno
espanol de laDirectiva 96/61/CE.

Programa: Disposiciones generales y objetivos
delaLey 16/2002. Valores|imites de emisiony me-
jorastécnicas disponibles. Régimen juridico de auto-
rizacion ambiental integrada. Procedimiento. Disci-
plinaambiental: infraccionesy sanciones.

Destinatarios: Grupos A, B y laboral equivalen-
te, preferentemente delaViceconsgeriadeMedioAm-
biente.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 14 a 18 de noviembre.
Gran Canaria: del 24 al 28 de octubre.

INTRODUCCION A LA NORMATIVA MEDIOAMBIEN-
TAL.

Ediciones:; 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.34.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.34.05.GC.

Objetivo: conocimiento bésico delanormativaam-
biental.

Programa: Normas estatales. Especial referencia
alanormativaambiental delaC.A.C. Lanormativa
deplanificacion ambiental y de evaluacion deimpacto
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ambiental. Infracciones administrativas. La tutela
penal. Espacios naturales protegidos.

Destinatarios. personal de todos los grupos, pre-
ferentemente delaAgenciade Proteccion del Medio
Urbano y Natural.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 20 a 24 de junio.

Gran Canaria: del 27 dejunio a 1 dejulio.

BASES DE DATOS DE LEGISLACION.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.35.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.35.05.GC.

Objetivo: aprender a acceder alas bases de datos
y su funcionamiento.

Programa: Introduccion aladocumentacion legidativa
en las bases de datos. Aranzadi. Campos de consul-

ta Lengugje de interrogacion. Jurisprudencia. Edi-
cion.

Destinatarios. personal de todos los grupos, pre-
ferentemente de Presidencia del Gobierno.

Duracién: 15 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 19 a 23 de septiembre.

Gran Canaria: del 27 a 30 dejunio.

LA RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DEL PLANI-
FICADOR DE URBANISMO.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.36.05.T.
Gran Canaria: FC.AB.36.05.GC.

Objetivo: que el alumno conozca las consecuen-
ciasjuridicas y patrimoniales derivadas de los per-
juicios ocasionados por la aplicacion urbanistica.

Programa: Responsabilidad. Responsabilidad ob-
jetiva. Nexo causal. Laresponsabilidad civil deriva-
da de un ilicito pernal urbanistico. La jurispruden-
cia. Laindemnizacion por € dafio.

Destinatarios: personal de los GruposA, By la
boral equivalente, preferentemente Letrados, Licen-
ciados en Derecho y Técnicos de Urbanismo.

Duracién: 10 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 14 a 16 de junio.

Gran Canaria: del 1 a 3 dejunio.

REGIMEN JURIDICO DE LA CONTRATACION EN LAS
EMPRESAS PUBLICAS.

Ediciones:; 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.37.05.T.
Gran Canaria: FC.AB.37.05.GC.

Objetivo: que el alumno domine el régimen juri-
dico de la contratacion en las empresas publicas.

Programa: Estudio del Texto Refundido delalLey
de Contratos de las Administraciones Publicas y su
Modificacion. Publicidad. Procedimiento de lici-
tacion. Formasde adjudicacion y capacidad delasem-
presas contratistas.

Dedtinatarios: persona de los GruposA, By la
boral equivalente, preferentemente de Presidencia
del Gabierno.

Duracion: 15 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: a determinar.

Gran Canaria: del 17 a 20 de octubre.

GESTION Y JUSTIFICACION ECONOMICO-ADMI-
NISTRATIVA DE PROYECTOS DE COOPERACION AL
DESARROLLO.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.CD.38.05.T.



Boletin Oficial de Canarias niim. 70, lunes 11 de abril de 2005

6007

Objetivo: que el dumno aprendaatramitar expe-
dientes de justificacion.

Programa: Justificacién técnica. Memoriainfor-

me anual. Justificacién econémica del gasto: factu-
rasy documentos contables. Casos practicos.

Destinatarios. persona de los GruposC, Dy la
boral equivalente, preferentemente de la Direccion
General de Relaciones con Africa.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 7 a 11 de noviembre.

LOS TRIBUNALES DE SELECCION DE PRUEBAS SE-
LECTIVASPARA EL INGRESO EN LAADMINISTRACION
PUBLICA.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.39.05.T.
Gran Canaria FC.IN.39.05.GC.

Objetivo: formar afuncionarios paraactuar como
miembros de los tribunales.

Programa: Régimen juridico de las actuaciones.
Jurisprudencia a respecto.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 8 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: 14y 15 de noviembre.

Gran Canaria: del 1 a 3 dejunio.

FORMACION PRACTICA AVANZADA PARA LA GES-
TION DE PERSONAL A TRAVES DE LA APLICACION
SIRHUS.

Ediciones: 3.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CD.40.05.T.
Gran Canaria: FC.CD.40.05.GC.

Objetivo: facilitar informacién sobre la aplica
cion informética SIRHUS.

Programa: Principiosgenera dd SIRHUS. Lospro-
cedimientos. Especial mencién del nombramientoy
toma de posesion. Actos. Personas. Consultas e in-
formes.

Destinatarios: persona de los GruposC, Dy la-
boral equivalente. Usuarios de la aplicacion no fir-
mantes.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 edicion: 6, 13, 20y 27 dejunio.
28 edicion: 7, 14, 21y 28 dejunio.

Gran Canaria

12 edicion: 8, 15, 22 y 29 dejunio.

GESTION DOCUMENTAL Y TRATAMIENTO DE LA
DOCUMENTACION DE LAADMINISTRACION PUBLICA
DELACA.C.

Ediciones:; 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.41.05.T.
Gran Canaria: FC.AB.41.05.GC.

Objetivo: perfeccionar |os conocimientos por par-

te de los técnicos para acometer la organizacion de
archivos.

Programa: Manua ddl archivo deoficinas parages-
tores. Metodologia de la evaluacién documental.
Metodologias aplicadas a circuito vital del docu-
mento el ectronico.

Dedtinatarios: persona de los GruposA, By la
boral equivaente.

Duracion: 20 horas.
Numero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 7 a 11 de noviembre.
Gran Canaria: del 7 a 11 de noviembre.
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ARCHIVOS DE OFICINA: SU ORGANIZACION Y ME-
TODOLOGIA PARA SU INTEGRACION EN EL SISTEMA
ARCHIVIiSTICOAUTONOMICO.

Ediciones:; 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.42.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.42.05.GC.

Objetivo: que e alumno sepa gestionar y organi-
zar un archivo de oficina

Programa: El mundo de los archivos. Conceptos
basicos. El archivo de oficina. Clasificacién de fon-
dos documentales. Descripcién de fondos y de do-
cumentos. Préstamo de documentos. Transferencias
a Archivo Central.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 20 al 24 de junio.

Gran Canaria: del 6 a 10 de junio.

CONSTITUCION EUROPEA.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.BC.43.05.T.

Objetivo: profundizar en el conocimiento delanue-
vaConstitucion Europeay suincidenciaen Canarias.

Programa: Definiciony objetivos. Derechos fun-
damentalesy ciudadania. CompetenciasdelaUnion

Europea. Institucionesy organos. Especial inciden-
ciaen las regiones ultraperiféricas.

Destinatarios. personal delos GruposBy Cy la
boral equivalente preferentemente del Parlamento
de Canarias.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 3 a 7 de octubre.

TECNICAS DE MAQUETACION EN INDESIGN.
Ediciones: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.C.44.05.T.

Objetivo: conocimiento delas nuevastécnicasde

maquetaci 6n contenidas en este programade reciente
implantacién.

Programa: Introduccién al programa. Diferencias
con respecto a programa de maguetacion page ma-
ker. Prestaciones del nuevo programa. Ejercicios
préacticos.

Destinatarios: personal del Grupo C vy laboral
equivalente preferentemente del Parlamento de Ca-
narias.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 27 dejunio al 1 dejulio.

DIRECTORIO ACTIVO Y DISENO DE LA RED WIN-
DOWS 2003.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: FC.ABC.45.05.GC.

Objetivo: descripcion detallada del active direc-
tory y que el dlumno aprenda atrabajar con él.

Programa: Introduccién d active directory. Planificar
laestructura. Instalar. Administracion y dominiosde
sitios del active directory.

Destinatarios: personal informético delosgrupos
A, By Cy laboral equivalente, preferentemente de
laUniversidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Duracion: 23 horas.

NuUmero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 2 a 11 de noviembre.
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TECNICASESTADISTICASPARA LA GESTION DEBI-
BLIOTECAS UNIVERSITARIAS.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: FC.ABC.46.05.GC.

Objetivo: iniciar al alumno en e mangjo y apli-

cacion de técnicas estadisticas, parael andlisisy se-
guimiento de la actividad bibliotecaria.

Programa: Herramientas bési casde tratamiento de
la informacion. Hoja de clculo excel. Conceptos
basi cos de estadisticas descriptivas. Andlisis basico
de informacion mediante medidas descriptivas. Ta-
bulacién y analisis primario de datos de encuesta.

Destinatarios: personal informéatico delosgrupos
A, By Cy laboral equivalente, preferentemente de
las Bibliotecas Universitarias de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria.

Duracion: 16 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria dd 28 de noviembred 2 dediciembre.

CURSO BASICO EN MATERIA DE CALIDAD.
Ediciones: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.47.05.T.

Objetivo: proporcionar formacién basicaen ma-
teria de calidad.

Programa: Introduccion al paradigma de calidad
nueva gestion publica. Calidad de los servicios. In-
troduccién alacartade servicios. Modelo EFQM. Nor-
mas |50 9001-2000y evaluacion dd rendimiento. In-
formacion y atencion al ciudadano.

Destinatarios: personal delosgruposA,By Cy
laboral equivalente, preferentemente delaUniversi-
dad de LaLaguna.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 10 a 14 de octubre.

LA FIRMA ELECTRONICA.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.48.05.T.

Objetivo: qued dumno conozcalafirmaéectronica,
sus posibilidades. Aplicacion y su marco juridico.

Programa: Qué eslafirmaelectrénica. Obtencion
de un certificado. El marco juridico delafirmaelec-

tronica. Lasrelaciones € ectronicas. El documento € ec-
trénico. Practicas.

Desdtinatarios: personal de todos los grupos, pre-
ferentemente de la Universidad de La Laguna.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 3al 7 de octubre.

SEGURIDAD EN LA CONDUCCION DE VEHICULOS.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife FC.E.49.05.T.
Gran Canaria: FC.E.49.05.GC.

Objetivo: formar a los asistentes en las técnicas
de seguridad en la conduccion de vehiculos.

Programa: Conocimientosdel vehiculo. Seguridad
en la conduccion: Frenado de emergencia. Conduc-

cion con lluvias. Obstaculos. Prevencién de acci-
dentes. Précticas.

Destinatarios. Conductores delaComunidad Auto-
nomade Canarias.
Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 9 al 14 de mayo.
Gran Canaria: del 17 al 21 de octubre.
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CURSO PARA GESTORES DE FORMACION.
Ediciones: 1.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: FC.AB.50.05.GC.

Objetivo: conocer la€ficaciaen materiadeformacion.

Conocer como realizar €l seguimiento de un proce-
so de formacion en la organizacion.

Programa: Los planes de formacion: proceso de
ingenieriadel curso. Necesidadesdeformacionenla
administracion pablica. El proceso de formacion en
lalso 9001:2000. El proceso deformacion en el mo-
delo E.F.Q.M. Seleccion de proveedores de formar
cion y prestacién de laformacion. Laevaluacion en
el proceso de la planificacion. Técnicas de evalua-
cién. Informe de evaluacion.

Destinatarios. Responsables de la gestion formar
tiva

Duracion: 50 horas.
NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: adeterminar.

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.
Ediciones:. 2.
Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CD.51.05.T.
Gran Canaria: FC.CD.51.05.GC.

Objetivo: presentar lanormativabasicaqueregula

e procedimiento administrativo en las Administra-
ciones Publicas.

Programa: Introduccién a procedimiento admi-
nistrativo. La duracion. El interesado. Derechos del
ciudadano. Iniciacién. Ordenacion e Instruccion. El
silencio administrativo. Revisién. Recursos.

Destinatarios. personal delos GruposC, Dy la
boral equivalente.

Duracién: 20 horas.
Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 27 dejunio a 1 dejulio.
Gran Canaria: del 20 a 24 de junio.
LENGUAJE ADMINISTRATIVO.
Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CD.52.05.T.
Gran Canaria: FC.CD.52.05.GC.

Objetivo: adquirir os conocimientos necesarios pa:
ralaelaboracion einterpretaci on de documentos uti-
lizados por la Administracion Publica y los ciu-
dadanos. Megjorar la redaccion y estilo de dichos
documentos. Nociones basicas.

Programa: Introduccién al procedimiento admi-
nistrativo. La duracion. El interesado. Derechos del
ciudadano. Iniciacién. Ordenacién e Instruccién. El
silencio.

Destinatarios. persona delos GruposC, Dy la-
boral equivaente.

Duracién: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 7 a 11 de noviembre.
Gran Canaria: del 13 a 17 dejunio.
PROTOCOLO.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.53.05.T.
Gran Canaria. FC.IN.53.05.GC.

Objetivo: que el alumno dominelosfundamentos
basicos de la organizacién protocolaria.

Programa: Normativa. Vexilologia. El saber estar.
Imagen personal. La correspondencia. El protocolo
en el teléfono. Actos oficiales. Organizacion de ac-
tos.

Destinatarios: personal de todos los grupos, pre-
ferentemente con funciones relacionadas con la or-
ganizacién de actos protocolarios.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.
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Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 6 a 10 dejunio.

Gran Canaria: del 6 a 10 dejunio.

ATENCION AL PUBLICOY ATENCION TELEFONICA.
Ediciones: 4.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.CD.54.05.T.
Gran Canaria: FC.CD.54.05.GC.

Objetivo: mejorar laatencién a publico.

Programa: La comunicacion. Barreras de comu-
nicacion. Lengugieno verba. Cdidad enlainformacion.
Lasquejas. Atencion telefénica. Uso correcto del te-
|éfono. El saludo. El mensgje.

Destinatarios. personal de los GruposC, D y la
boral equivalente.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife:

12 edicion: del 6 a 10 dejunio.
22 edicion: del 26 a 30 de septiembre.

Gran Canaria:
12 edicion: del 6 a 10 de junio.
22 edicion: del 19 al 23 de septiembre.

TRABAJO EN EQUIPO.
Ediciones: 6.
Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.55.05.T.
Gran Canaria. FC.IN.55.05.GC.

Objetivo: potenciar € trabajo en equipo y apro-
vecharlo como instrumento de eficacia. Destacar la
importanciadel trabajo en equipo como piezade un
sistemade trabgjo.

Programa: Las relaciones humanas. Los proble-
mas. Loslimites. Lacomunicacién. Laescucha. Psi-
cologia de la comunicacion. Como aumentar |a efi-
cacia de la comunicacion. Los equipos de trabgjo.

Caracteristicas. Problemas de funcionamiento. Leyes.
Coordinacion e integracion.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 edicion: del 23 al 27 de mayo.

22 edicion: del 4 al 8 dejulio.

32 edicion: del 10 al 14 de octubre.

Gran Canaria

12 edicién: del 7 a 11 de noviembre.

22 edicion: del 21 al 25 de noviembre.

32 edicion: del 28 de noviembre a 2 de diciem-
bre.

HABILIDADES DE COMUNICACION CON PNL.

Ediciones: 4.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.56.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.56.05.GC.

Objetivo: que & alumno aprenda cémo hablar el
lenguaje de otra persona. COmMo comunicarse clara
y eficazmente y cOmo negociar mas exitosamente.

Programa: Técnicas de trabajo en equipo. Técni-
cas de gestion eficaz del tiempo. Técnicas de direc-
cion de reuniones.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife:

12 edicion: 13 a 17 dejunio.
22 edicion: 17 a 21 de octubre.

Gran Canaria:

12 edicion: 20 a 24 dejunio.
22 edicion: 24 a 28 de octubre.



6012

Boletin Oficial de Canarias nim. 70, lunes 11 de abril de 2005

PREPARACION PARA LA JUBILACION.
Ediciones:; 2.
Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.57.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.57.05.GC.

Objetivo: adquirir plenaconcienciadel cambio de
situacioén vital que suponelajubilacion. Poner de ma-
nifiesto los recursos necesarios para afrontar con
éxito, esanuevasituacion. Proporcionar lainformar
€ion necesaria sobre posibilidades, recursosy pres-
taciones que ofrece la sociedad.

Programa: Aspectos psicosocialesdel proceso de
jubilacién. Salud social. Relacionescon lapargja. Sa-
lud fisica. Fiscalidad y jubilacion. Tramitacion dela
jubilacion.

Destinatarios. personal de todos los grupos, pre-
ferentemente personas proximas a jubilarse.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 26 al 30 de septiembre.
Gran Canaria: del 3 a 7 de octubre.
CONTROL DEL ESTRES.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.58.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.58.05.GC.

Objetivo: saber prevenir y controlar €l estrés en
el trabajo.

Programa: El estrés: comprension del proceso.
Sefalesinternasy externas. Identificacion del nivel
de estrés personal . Estilos de vida. Técnicas. Respi-
racion. Relgjaciones. Visualizaciones. Meditaciones.
Estiramientos. Comprension y situacién de la vi-
vencia estresante.

Destinatarios. personal de todos los grupos.
Duracién: 20 horas.
Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 27 dejunio a 1 dejulio.
Gran Canaria: del 13 a 17 dejunio.
ALEMAN INICIAL.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.59.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.59.05.GC.

Objetivo: que e aumno aprendal os conocimientos
basicos de lalengua alemana.

Programa: Vocabulario béasico. Frases. Précticas.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 40 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 13 dejunio a 8 dejulio.

Gran Canaria: del 3 de octubre al 25 de noviem-
bre.

TECNOLOGIA ASPNET.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.60.05.T.
Gran Canaria: FC.ABC.60.05.GC.

Objetivo: conocer la plataforma para €l desarro-
Ilo de la Tecnologia Net.

Programa: Introduccion al NET FRAMEWORK: CLS,
CTS. Introduccion aASP. NET. LA CLASE PAGE. CODE-
BEHIND y controles de usuario. Creacién de compo-
nentesy controles de servidor. Trazas y depuracio-
nes en ASP. NET. INTERNET INFORMATION SERVER.
AplicacionesASP NET. Acceso adatos con ADO. NET.
Creacion de servicios WEB. Utilizacion de servi-
cios WEB.

Destinatarios. persona Informatico de los gru-
posA, B, Cy labora equivaente.

Duracién: 25 horas.
NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:
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Tenerife: del 6 al 15 de junio.

Gran Canaria: del 23 al 27 de mayo.
DIRECTORIO X.500. USOEN LA CA.C.
Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.61.05.T.
Gran Canariaz FC.ABC.61.05.GC.

Objetivo: conocer e funcionamiento de protoco-
los X500y LDAP.

Programa: Introduccién. Nombres, direccionesy
otrosatributos. Serviciosde nombres. Domain name
service (DNS). Serviciosdedirectorio. X500y LDAP
(Lightweight Directory Access Protocol).

Destinatarios. persona Informético de los gru-
posA, B, Cy labora equivalente.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 11 a 15 dejulio.

Gran Canaria: del 6 a 10 de junio.
DISENO DE PROCESOS CON STAFFWARE.
Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.62.05.T.
Gran Canaria FC.ABC.62.05.GC.

Objetivo: desarrollar completamente varios pro-
cesos con Staffware, haciendo uso de todas las he-
rramientas que ofrece el entorno gréfico de modela
do de procesos, Staffware Process Designer (SPD).

Programa: Desarrollo de procesos. Opcionesdein-
tegracion de Staffware en el cliente. Formas ele-
mentales de integracion en el servidor. Estudio del
clienteWeb y principalesdiferenciasentre el uso del
cliente Windowsy los clientes web existentes.

Destinatarios. persona Informético de los gru-
posA, B, Cy laboral equivalente.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 3 a 7 de octubre.
Gran Canaria: del 26 a 30 de septiembre.

STAFFWARE PROCCES OBJECT JAVA.
Ediciones: 2.
Cadigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.63.05.T.
Gran Canaria: FC.ABC.63.05.GC.

Objetivo: analizar en profundidad la capa de ob-
jetos Staffware paraconocer laformade explotar las
funcionalidades de staffware desde un entorno de
programacion en Java.

Programa: Funcionalidades de Staffware desde
un entorno de programacion en Java.

Destinatarios. persona Informatico de los gru-
posA, B, Cy labora equivaente.

Duracién: 15 horas.
NUmero de plazas: 15.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 7 a 11 de noviembre.
Gran Canaria: del 17 a 20 de octubre.

PROGRAMACION JSP.
Ediciones:; 2.
Cadigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.64.05.T.
Gran Canaria FC.ABC.64.05.GC.

Objetivo: con los conocimientos adquiridos en
este curso, |os asistentes seran capaces de crear so-
luciones Web sirviéndose de la Tecnologia de las
JSP (Java Server Pages).

Programa: Desarrollo de unas péginas JSP senci-
Ilas. Integracion de JSP con componentes Javabeans.
JSPy JDBC (consultas a base de datos desde JSP).
Estudio de caracteristicas avanzadas de JSP, tales
como las etiquetas personaizadas y los paguetes
JAVA. SERVLET. JSP. JSPy XML. Performancey
JSP.

Destinatarios. persona Informatico de los gru-
posA, B, Cy labora equivaente.
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Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 27 dejunio a 1 dejulio.
Gran Canaria: del 20 a 24 de junio.
AUTOCAD.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.65.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.65.05.GC.

Objetivo: que e alumno conozca los fundamen-
tos basicos de iniciacion al autocad.

Programa: Inicio y salida de Autocad. Estableci-
miento de un entorno de dibujo. Usos de comandos
y variables del sistema. Creacion de objetos. Dibu-
jo con precisién. Métodos de edicion. Adicién de
textos a dibujo. Impresion de dibujos.

Destinatarios. personal de todos los grupos.
Duracion: 30 horas.
NuUmero de plazas: 15.
Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 13 @ 24 de junio.
bre(.Bran Canaria: del 26 de septiembre a 6 de octu-
PINCEL MODULOII.
Ediciones: 2.
Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.66.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.66.05.GC.

Objetivo: aprender ainstalar y poner en funcio-
namiento el programa asi como a manejar los mo-
dulos de instalacion. Puesta en marchay matricula
através de Pincel-Foxpro.

Programa: | nstalacion en cliente/M onopuesto o Ser-
vidor. Puesta en funcionamiento: Definir niveles.
Organizacion fisica (Centro, sede, Aulas). Persona-
lizar sistema. Planesde estudio (Nivelesy Areas). Ve-

rificacion delos planes de estudio de las ensefianzas.
Liquidacion del seguro escolar. Sesionesdeclase. Ho-
rarios de Grupos. Asignacion de alumnado a grupos
de clase. Introduccién de datos. Matriculadel alum-
nado. Procesos: realizacion de copiade seguridad. Car-
gade Datos desde una copia de seguridad. Profeso-
rado. persond no docente. Tutorias. Cargosdirectivos.
Ayudadelaaplicacion. Utilidades-hacer copiade se-
guridad. Utilidades: recuperacion de datos. Insta-
lar/revisar ficheros.

Destinatarios. persona administrativo de centros
docentes no universitarios de los GruposC, D y la
boral equivalente que preste sus servicios en la se-
cretariade centros docentes publicos delaAdminis-
tracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias, asi como a personal docente que sea Car-
go Directivo en ese mismotipo decentroy gerzafun-
ciones administrativas.

Duracién: 6 horas.
Numero de plazas: 15.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: 3y 4 de octubre.
Gran Canaria: del 31 de mayo a 1 dejunio.

PINCEL MODULO 1.
Ediciones: 2.
Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.67.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.67.05.GC.

Objetivo: aprender ainstalar y poner en funcio-
namiento el programa asi como a manegjar los mo-
dulos de absentismo de personal docente, no docen-
te y la expedicion de titulos escolares a través de
Pincel-Foxpro.

Programa: Instalacién en cliente/monopuesto o
servidor horarios. Sudivisiénalolargo del curso aca
démico. Introduccién de datos tanto para horas lec-
tivas como complementarias. Pasos a seguir. Infor-
mes de horario por grupo, docente, no docente o
aula. Absentismo del profesorado. Introduccion de da
tos para completar laficha del profesorado. Mante-
nimiento de datos. Informes de absentismo del pro-
fesorado (especial hincapié en el parte de faltas)
Exportacion dedatosy envio delosmismos Absentismo
del persona no docente. Introduccién de datos para
completar lafichadel persona no docente adscrito
al centro. Mantenimiento de datos. Informes de ab-
sentismo (especial hincapiéen laparte defaltas). Ti-
tulosescolares. Creacion delotesdetitulos. Introduccion
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de datos de alumnado. Formalidades en la tramita-
cion de los lotes. Envio de lotes a las Inspecciones
Educativas. Recepcion de titulos. Subsanacion de
errores comunicados por laD.G. de Centros e Infra-
estructura Educativa. Entrega de los titulos. Forma
de hacerlo en e programa. Impresién/consulta de
informes -carta-aviso al alumnado. Duplicado deti-
tulos-forma de hacerlo en el programa. Ayuda de la
aplicacion.

Destinatarios: personal administrativo de centros
docentes no universitarios de los GruposC, D y la-
boral equivalente que preste sus servicios en la Se-
cretaria de Centros Docentes Publicos de la Admi-
nistracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias asi como a personal docente que sea cargo
directivo en ese mismo tipo de centro y gjerza fun-
ciones administrativas.

Duracién: 6 horas.
Numero de plazas: 15.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: 24y 25 de octubre.
Gran Canaria: 6y 7 dejunio.

PINCEL MODULO IIl.
Ediciones: 2.
Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.68.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.68.05.GC.

Objetivo: aprender ainstalar y poner en funcio-
namiento el programa asi como a manejar los mo-
dulos de absentismo del alumnado y el de notas/ca-
lificaciones através de Pincel-Foxproy laaplicacion.

Programa: Instalacion en cliente/monopuesto o
Servidor. Fatas del alumnado. Introduccion de da-
tos por la opcién ausencias del alumnado (no re-
quiere el horario). Introduccion de datos por € res-
to de opciones en PINCEL (requiere del horario).
Establecer controles para materias/horas. Impre-
sion/consultadeinformes. Exportacion dedatosy en-
vio delos mismos. Aplicacion absentismo escolar (VB).
Instalacion. Introduccion de datos. Notas del alum-
nado. Definicion de evaluaciones. Introduccion de no-
tas por grupo por materia, por docente. I ntroduccion
de notas por materia. Introduccién de notas por do-
cente. Obtencion de panordmicas, boletinesy actas.

Impresién/consulta de informes. Envio de datos
de alumnosalauniversidad. Procesos normalizados.

Pintor. Instalacion y puestaen marcha. Entradade ca
lificaciones. Introduccion de faltas de alumnado.
Emision de documentos e informes.

Destinatarios: personal administrativo de centros
docentes no universitarios de los GruposC, D y la-
boral equivalente que preste sus servicios en la Se-
cretaria de Centros Docentes Publicos de la Admi-
nistracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias asi como atodo personal docente en tareas
administrativas como son la grabacion de las notas
en las evaluaciones correspondientes y absentismo
de su aumnado durante todo el curso académico.

Duracion: 6 horas.
NuUmero de plazas: 15.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: 23y 24 de mayo.
Gran Canaria: 13y 14 dejunio.

PINCEL MODULO IV.

Ediciones:; 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.69.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.69.05.GC.

Objetivo: aprender ainstalar, poner en funciona-
miento y manejar las aplicaciones preinscripcion y
Calidad de datos.

Programa: Verificacionesaredizar en PINCEL an-
tes de instalar las dos aplicaciones siguientes y po-
nerlas en funcionamiento. Aplicacion Preinscripcion
dealumnado. Instalacion. Opcionesdelaaplicacion.
Preinscripcion de alumnado. Instalacion. Opciones
delaaplicacion. Preinscripcion dd dumnado. Informes
delaaplicacion. Aplicacion Calidad de datos. Insta-
lacién y puesta en marcha en Cliente 0 monopues-
to/servidor. Obtencidn deinformesy reparacion/so-
lucién a errores de datos (si procede). Forma de
enviar datos alos Servicios Centrales.

Destinatarios: personal administrativo de Centros
Docentes no Universitariosdelos GruposC, D y la
boral equivalente que preste sus servicios en la Se-
cretaria de Centros Docentes Publicos de la Admi-
nistracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias asi como a personal docente que sea Car-
go Directivo en ese mismo tipo de Centrosy gerza
funciones administrativas.
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Duracion: 6 horas.
Numero de plazas: 15.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: 28 'y 29 de noviembre.
Gran Canaria: 20y 21 dejunio.

PINCEL MODULOV.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.70.05.T.
Gran Canaria FC.IN.70.05.GC.

Objetivo: aprender ainstalar, poner en funciona-
miento y manejar la aplicacion: Gestién Econdmi-
ca.

Programa: Instalaciéon del programa. Puesta en
funcionamiento: Definicidn de un afio contable. Me-
nu archivo: Mantenimiento de los datos del centro.
Mantenimiento delos datos de cuenta/sbancarias. Man-
tenimiento de cargos. Mantenimiento de proveedo-
res. Gestion de control interno. Seguimiento de in-
gresos y de gastos. Apuntes contables. Aprobacién
y Modificaciones del Presupuesto. Menu de proce-
sos. Actualizacion de partidas. Reapertura del pre-
supuesto. Menu Informes; Listadoseinformesden-
gresos, gastos, cuentas, proveedores, partidas, de
control Internoy de contral interno desglosado. In-
forme sobre el Proyecto de Presupuesto, aelegir en-
tre el delaComision/Consgjo, Presupuesto Inicial o
Modificacion/esdel Presupuesto. Seguimiento indi-
vidualizado de ingresosy gastos. RegistrosAuxilia
res. Cuentas justificativas: cierres de semestre o de
fin de Ejercicio. Impresion del informe de justifica-
cion deingresosy gastos. Impresion del registro au-
xiliar de Banco o del registro auxiliar de cgja. Menu
Herramientas. Utilidades sobre verificacion de fi-
cheros, reparacion de ficheros defectuosos, realiza-
cion de copias de seguridad, recuperacién de datos.
Forma de Localizar las bases de datos desde “He-
rramientas-Opciones’. Editor de Textos y Calcula
dora. Manegjo de laAyuda.

Destinatarios. personal administrativo de centros
docentes no universitarios de los gruposC, D y la-
boral equivalente que preste sus servicios en la se-
cretariade centros docentes publicosdelaAdminis-
tracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias asi como a personal docente que sea cargo
directivo en ese mismo tipo de centrosy gjerzafun-
ciones administrativas.

Duracion: 6 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: 16 y 17 de mayo.

Gran Canaria: 27y 28 dejunio.
INTERNET Y CORREO ELECTRONICO.
Ediciones: 4.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.71.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.71.05.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar estas herramientas
informéticas.

Programa: Internet/correo electrénico. Introducir
y editar textos. Cambiar el aspecto del texto. Es-
tructurar lainformacion. Escribir documentos. Com-
binar textos eimagen. Crear columnas. Editar docu-
mentoslargos. Preparar correspondencia. Persondizar
word. Resolver praoblemas con word.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracién: 12 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife:

12 edicion: del 19 al 21 de septiembre.
22 edicion: del 24 al 26 de octubre.

Gran Canaria:

12 edicion: del 31 de mayo al 3 dejunio.
22 edicion: del 31 demayo a 3 dejunio.
WORD 97.

Ediciones: 4.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.72.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.72.05.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.
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Programa: Introduccion. Edicionesbasicasy avan-
zadas. Modos de trabgjo. Formatos anivel de carac-
ter y de paginas. Herramientas. Fusion de documen-
tos. Tablas.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 edicion: del 13 al 17 dejunio.
22 edicion: del 20 al 24 de junio.

Gran Canaria:

12 edicion: del 6 a 10 dejunio.
22 edicion: del 6 a 10 dejunio.
EXCEL 97.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.73.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.73.05.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Formulas. Creacion y uso de unabase
de datos en una hoja de cdlculo. Creacion y uso de
lasmacros en unahojade calculo. Creaciony uso de
los libros de trabgjo. Gréaficos.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 31 de mayo a 10 de junio.

Gran Canaria: del 19 a 30 de septiembre.

ACCES97.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.74.05.T.
Gran Canaria FC.IN.74.05.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: I ntroduccion alas bases de datos. Di-
sefioy creacion detablas. Importacion y exportacion
de tablas. Disefio y creacion de consultas. Disefio y
creacion deformularios. Disefioy creacidn deinformes.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 13 a 24 dejunio.
Gran Canaria: del 20 a 30 de junio.
POWER POINT 97.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.75.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.75.05.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos basicos. Asistente para au-
tocontenido. Vistas de una presentacion, plantillasy
patrones. Operaciones con diapositivas. Dibujosy au-
toformas. Afadir imégenes. Efectosde animacion. Mul-
timedia.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 19 a 30 de septiembre.

Gran Canaria: del 17 a 21 de octubre.

LA VIDEOCONFERENCIA.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.76.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.76.05.GC.
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Objetivo: conseguir que el alumno aprendael fun-
cionamiento del sistema.

Programa: Conceptos basicos de videoconferen-
cia. Protocolosdetransmision. Caracteristicadeins
talacién sobre ordenador personal. Manejo de
videoconferenciaPOLY CAM WIEW STATION 512. Ma-
nejo de videoconferencia POLY CAM viavideo. Uni-
dades de multivideoconferencia.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 9 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: 29 y 30 de septiembre.

Gran Canaria: del 24 a 26 de octubre.
WORD XP.

Ediciones:; 4.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.77.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.77.05.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccion. Edicionesbésicasy avan-
zadas. Modos de trabgjo. Formatos anivel de carac-
ter y de paginas. Herramientas. Fusién de documen-
tos. Tablas.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 15.
Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife:

12 edicion: del 10 al 14 de octubre.
22 edicion: del 24 al 28 de octubre.

Gran Canaria:

12 edicion: del 19 a 23 de septiembre.
22 edicion: del 26 a 30 de septiembre.

EXCEL XP.

Ediciones:; 4.

Cadigo del curso:
Tenerife: FC.IN.78.05.T.
Gran Canaria FC.IN.78.05.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Formulas. Creaciény uso de unabase
de datos en una hoja de célculo. Creacion y uso de
lasmacrosen unahojade célculo. Creaciony uso de
los libros de trabajo. Gréficos.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife:

12 edicion: del 2 a 11 de noviembre.
22 edicion: del 14 al 25 de noviembre.
Gran Canaria:

12 edicion: del 20 dejunio a 1 dejulio.
22 edicion: del 12 al 23 de septiembre.
ACCES XP

Ediciones:; 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.79.05.T.

Gran Canaria FC.IN.79.05.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccién ala base de datos. Dise-
fio y creacion de tablas. Importacion y exportacion
de tablas. Disefio y creacién de consultas. Disefio y
creecion deformularios. Disefioy creacion deinformes.

Destinatarios: personal de todos los grupos.
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Duracion: 30 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 21 de noviembre a 2 de diciembre.
Gran Canaria: del 12 a 23 de septiembre.
POWER POINT XP,

Ediciones:; 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.80.05.T.

Gran Canaria: FC.IN.80.05.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos basicos. Asistente para au-
tocontenido. Vista de una presentacion, plantillasy
patrones. Operaciones con diapositivas. Dibujosy au-
toformas. Afiadir imagenes. Efectos de animacion. Mul-
timedia.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 2 a 11 de noviembre.
Gran Canaria: del 13 a 17 dejunio.
FIRMA ELECTRONICA.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.81.05.T.
Gran Canaria FC.IN.81.05.GC.

Objetivo: ampliar € conocimiento de lanormati-
vaquelo regula.

~ Programa: Qué es lafirma: obtencion de un cer-
tificado con la firma electrénica. El marco juridico

delafirma electrénica. Las relaciones electronicas.
El documento electrénico. Practicas de utilizacion de
lafirmaelectronica

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 12 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 11 a 15 dejulio.
Gran Canaria: del 19 a 22 de septiembre.

ESCRITORIO COLABORATIVO DEL GOBIERNO DE
CANARIAS.

Ediciones:; 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.82.05.T.
Gran Canaria: FC.IN.82.05.GC.

Objetivo: aprender a usar los servicios de la In-
tranet del Gobierno de Canarias.

Programa: Introduccion, qué es una Intranet,
como acceder alalntranet del Gobierno de Cana-
rias. Calendario, vistas, crear un evento, listados.
Compartir. Correo, crear un mensgje, enviar un
mensaj e (Con 0 sin anexos), crear carpetas, buscar.
Aportaciones, avisos, direcciones, enviade SMS,
gestion de proyectosy tareas, otros servicios (En-
laces).

Destinatarios: personal de todos los grupos.
Duracién: 9 horas.
NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 11 a 13 dejulio.
Gran Canaria: del 2 a 4 de noviembre.
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ANEXO I

INSTANCIA DE CURSOS DE FORMACION CONTINUA PRESENCIAL

1.- CURSO QUE SE SOLICITA:
Curso Cédigo Fecha del Curso

2.- DATOS PERSONALES:

Primer Apellido Segundo Apellido
D.N.I/N.LF. Nombre Fecha Nacimiento
Domicilio Localidad Teléfono

3.- DATOS ADMINISTRATIVOS:

FUNCIONARIO DE CARRERA: O PERSONAL LABORAL FIJO: O PERSONAL LABORAL TEMPORAL: O
Cuerpo/Categoria Grupo Fecha Ingreso Admon.

Puesto de trabajo actual: Denominacién Nivel Fecha nombramiento en puesto actual

Organismo (Corporaci6n) Centro Directivo (Unidad, Departamento)

Direccién Centro Directivo Localidad Fax Teléfono (Extension)

Direccion Correo Electronico:

Detalle las funciones de su puesto de trabajo:

4.- FOTOCOPIA DEL D.N.I. (Imprescindible para su admision).

(ANVERSO) (REVERSO)

Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.

CONFORME, s - TR de..iiiiiii de 2005
EL SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO

(Firma y sello)

(Firma del Solicitante)

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO CANARIO DE ADMINISTRACION PUBLICA (I.C.A.P.)
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444  Ingtituto Canario de Administracion Publica
(I.C.A.P.).- Resolucion de 4 de abril de 2005,
del Director, por |a que se convocan cursosde
perfeccionamiento en la modalidad de for-
macién adistanciadirigidosal personal dela
Administracion Publica dela Comunidad Autd-
noma de Canarias, en el marco del 111 Acuer-
do parala Formacion Continua en las Admi-
nistraciones Publicas, incluidos en su programa
de actividades para el afio 2005.

El Instituto Canario de Administracion Publica
(I.C.A.P), enel marcodel Il Acuerdo paralaFor-
maci 6n Continua en las Administraciones Publicas
y dentro del programa de actividades para 2005, ha
organizado los cursos gue a continuacion se indi-
can, con las caracteristicas que se sefialan en €l
anexo | de esta Resolucioén.

CURSOS DE FORMACION A DISTANCIA

CcODIGO NOMBRE DEL CURSO

FC.FD.1.05 INICIACIONALASTECNOLOGIASDELA
INFORMACION Y COMUNICACION (A
TRAVES DE INTERNET)

FC.FD.2.05 CALIDAD ENLASORGANIZACIONES (A
TRAVES DE INTERNET)

FC.FD.3.05 ORGANIZACIONY PROCEDIMIENTO JU-
DICIAL (A TRAVES DE INTERNET)

FC.FD.4.05 PREVENCION DERIESGOSLABORALES.
NIVEL BASICO (EN COLABORACION CON
RADIO ECCA)

FC.FD.5.05 INGLES PARA LA ADMINISTRACION
PUBLICA. NIVEL INTRODUCTORIO (EN
COLABORACION CON RADIO ECCA)

Por todo €llo, en uso de las atribuciones confe-
ridas por el Decreto 131/1988, de 9 de septiembre,
resuel vo convocar |os mencionados cursos de acuer-
do con las siguientes

BASES
Primera.- Requisitos de los participantes.
Podra solicitar |a admisién alos cursos convo-

cados el personal al servicio de laAdministracién
Publica de la Comunidad Autobnoma de Canarias.

Para acceder a la formacién on line serd im-
prescindible disponer de lo siguiente:

1. Una cuenta de correo electrénico operativa.

2. Hardware:

- Procesador pentium 233 o superior.

- 64 megas de memoria RAM o superior.

- Tarjeta de sonido.

3. Software:

- Windows 9x, NT, 2000, Me, XP.

- Internet Microsoft Explorer (5.5 6 6.0) o Nets-
cape (4.5064.7).

- Plug in de Flash Mx.

- Acrobat Reader.

- Real Player.

Segunda.- Solicitudes.

Quienes deseen participar en los cursos progra-
mados deberan presentar solicitud segin modelo que
se acomparia como anexo |l a esta Resolucion, en
las oficinas del Instituto Canario de Administracion
Pablica (I.C.A.P.) sitas en la Plaza Residencial
Anaga, EdificioArco Iris, 12 planta, SantaCruz de
Tenerife, y en la calle Padre José de Sosa, 22, Las
Palmas de Gran Canaria, o de acuerdo con lo es-
tablecido en el punto 4 del articulo 38 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrati-
vo Comun también podrén presentarse mediante fax
en los nimeros (922) 477870y (928) 339129, de-
biendo los interesados consignar claramente el
nombre y cAdigo del curso gque se solicitay todos
sus datos personalesy administrativos, asi como las
funciones desempefiadas en su puesto detrabajo ac-
tual.

Las solicitudes deberdn venir debidamente fir-
madas, haciendo constar €l solicitante que son cier-
toslos datos que en ellafiguran y conformados por
el superior jerarquico con lafirmay sello del de-
partamento al que esta adscrito el trabajador.

Tercera.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de
veinte (20) dias naturales contados a partir del si-
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guiente al de la publicacién de la presente Resol u-
cion en el Boletin Oficial de Canarias.

Cuarta.- Calendario.

L os cursos se desarrollaran con laduraciony en
las fechas sefialadas o que en cada caso se notifi-
quen alos admitidos.

Cuando las necesidades o el nimero de solici-
tudes asi |o aconsgjen, podra realizarse una nueva
edicion de cada uno de ellos durante el afio 2005,
comunicandoselo alos interesados.

Quinta.- Seleccion de participantes.

La seleccion de los participantes en los cursos
se realizara de acuerdo a los siguientes criterios:

1.- Funciones desempefiadas por los partici-
pantes rel acionadas con la materia objeto del cur-
S0.

2.- Antigtiedad en el puesto de trabajo.

3.- NUmero de cursos realizados en el Instituto
Canario de Administracion Pablica

Sexta.- Admision.

La seleccion de aspirantes se realizara por €l
Instituto Canario de Administracion Publica. A los
gue resulten admitidos se les comunicara por es-
crito en la direccion del puesto de trabajo resefia-
do en la solicitud.

Quedaran desestimadas aquellas solicitudes en
las que no recaiga comunicacion expresa de admi-
sion.

Podraadmitirse, con los mismos derechosy de-
beresalos solicitantes que presten sus serviciosen
otras Administraciones Pablicas en esta Comuni-
dad Auténoma, cuando no se cubran las plazas con
el personal de la Administracion Pablica del Go-
bierno de Canarias.

Séptima.- Derechos de inscripcion.

~ Los cursos convocados por |a presente Resolu-
cion son de carédcter gratuito, al estar financiados

integramente por los Fondos del Il Acuerdo de
Formacion Continua de las Administraciones PU-
blicas.

Octava.- Certificado de aprovechamiento.

Se otorgara certificado de aprovechamiento alos
alumnos que superen la evaluacion establecida en
cada curso para acreditar los conocimientos de las
materias impartidas.

Novena.- Causas de no admisién delasolicitud.

a) No agjustarse a modelo aprobado en la con-
vocatoria.

b) No pertenecer el solicitante al grupo de des-
tinatarios a que se dirige €l curso.

¢) La omision, inexactitud o no coincidencia
con lareaidad de los datos consignados.

d) Laomision de firmay conformidad del su-
perior jerarquico.

Décima.- Clausula de modificacion.

LaDireccion del 1.C.A.P. tendra facultad para
ampliar y suspender las actividades o para modi-
ficar las bases, fechas, contenidos de las mismas,
duracion y numero de plazas, cuando circunstan-
cias suficientemente justificadas asi lo aconse-
jen.

Undécima.- Informacion adicional.

Se podra solicitar informacion adicional en las
oficinasdel Instituto Canario de Administracion PU-
blicao llamando alostel éfonos (922) 477860y (928)
339022 y/o alos numeros de fax (922) 477870 y
(928) 339129.

Asimismo, se podra obtener informacién acce-
diendo a la pagina web de este Instituto en la di-
reccion http://www.gobiernodecanarias.org/icap/.

Las Palmas de Gran Canaria, a 4 de abril de
2005.- El Director, Pedro José Rodriguez Torrens.
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ANEXO |

FORMACION A DISTANCIA

INICIACION A LAS TECNOLOGIAS DE LA INFOR-
MACION Y COMUNICACION (A TRAVES DE INTER-
NET).

Edicion: 1.

Cadigo del curso: FC.FD.1.05.

Objetivo: adquirir unavision global del estado
actual de las Tecnologias de la Informaciény Co-
municacién. Adquirir criterios de decision para se-
leccionar soluciones tecnol 6gicas.

Programa: Funcionamiento bésico de un PC.
Como evaluar las caracteristicas de un ordenador
al adquirirlo. Los sistemas operativos mas usados
hoy en dia. Qué es el software libre y como acce-
der a él. Internet. Como funciona. Qué es un nu-
mero | P, una puertade enlace, un DNSYy un proxy.
Como me conecto alnternet (médem, ADSL, LAN).
NavegadoresWEB. El lenguaje de las paginas web.
Conceptos de correo electronico. Qué son los vi-
rusinformaticosy como prevenirlos. Qué eslafir-
madigital y los certificados digitales.

Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Duracién: 30 horas.

Numero de plazas: 100.

Fecha de celebracién: a determinar.

CALIDAD EN LASORGANIZACIONES (A TRAVES DE
INTERNET).

Edicion: 1.

Cadigo del curso: FC.FD.2.05.

Objetivo: conocer las principales técnicas, he-
rramientasy model os existentes en lagestion de ca-
lidad.

Programa: Unidad 1: Planificacion delacalidad.
Definicién de calidad. Conocer alosclientes. Diag-
nastico interno. Objetivos y métodos. Plan de ca-
lidad. Unidad 2: Calidad normalizada. Certificacion
de calidad. Norma | SO 9001:2000. Documentos del
sistema de gestion de calidad. Procedimientos de
calidad. Indice del Procedimiento. Unidad 3: Ca-
lidad total. Modelo EFQM. Descripcion del modelo
EFQM. Criterios agentes. Evaluacion delosAgen-
tes. Criterios resultados. Evaluacion de los resul-
tados. Métodos REDES. Peso delos criterios. Uni-
dad 4: Metodologias para gestionar la calidad.

Reuniones de equipo. Indicadores de calidad. Cos-
tes de calidad. Unidad5: Herramientas de calidad.
Tipos de herramientas de calidad. Diagramade flu-
jo. Recorrido cliente. Diagramas de representacion
de datos. Histograma. Diagrama de Pareto. Gréfi-
co de Dispersion. Diagrama de causa efecto. Ana
lisismodal de fallosy efectos AMFE.

Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistracion Pablica de la Comunidad Auténoma de
Canarias

Duracioén: 26 horas.
Numero de plazas: 50.

~ Lugar y fechade celebracion: del 1 al 30 deju-
nio.

ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTO JUDICIAL (A
TRAVES DE INTERNET).

Edicion: 1.
Cadigo del curso: FC.FD.3.05.
Objetivo: ofrecer una formacion bésica en or-

ganizacion y procedimiento judicial alos funcio-
narios que posean poca experiencia.

Programa: La Constitucion. El Consejo Gene-
ral del Poder Judicial. El Tribunal Constitucional.
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Organos Jurisdiccionales. Organizacién y funcio-
nes dejuecesy magistrados, Ministerio Fiscal, Se-
cretario Judicial, Médico Forense. Reglamentos
orgénicosdeoficiales, auxiliaresy agentesjudiciaes.
El Sindicato.

Destinatarios: personal delaAdministracion de
Justicia

Duracion: 40 horas.

Numero de plazas: 100.

Fecha de celebracién: a determinar.

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. NIVEL
BASICO (EN COLABORACION CON RADIO ECCA).

Edicion: 1.
Cédigo del curso: FC.FD.4.05.

Objetivo: promover |os comportamientos segu-
rosy la correcta utilizacion de los equipos de tra-
bgjoy protecciony fomentar € interésy lacooperacion
de los/as trabajadores/as. Promover, en particular,
|as actuaciones preventivas béasicas, tales como el
orden, lalimpieza, lasefidizaciony e mantenimiento
general, y efectuar su seguimiento y control. Rea-
lizar evaluaciones elementales de riesgos y, en su
caso, establecer medidas preventivas del mismo
carécter, compatibles con su grado de formacién.
Actuar en caso de emergenciay primeros auxilios,
gestionando las primeras intervenciones al efecto.
Cooperar con los servicios de prevencion.

Contenido: €l trabajo y la salud. Las condicio-
nes de seguridad. Los riesgos y el ambiente labo-
ral. Lacargadetrabajo. El control deriesgo. Lages
tion de la prevencién. El control de la salud.
Emergenciasy evacuacion. Lanormativay los or-
ganismos de prevencion. Primeros auxilios.

Destinatarios: personal al servicio de la Admi-
nistracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Duracion: 30 horas.

Numero de plazas: 800.

Lugar y fecha de celebracion: segundo semes-
tre, a determinar.

INGLES PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA. NI-
VEL INTRODUCTORIO (EN COLABORACION CON RA-
DIO ECCA).

Edicion: 1.

Caodigo del curso: FC.FD.5.05.

Objetivo: introducir a alumnado en distintos
aspectos de lalengua inglesa. Formular expresio-
nes de uso cotidiano y preguntas y respuestas re-
feridas alos datos personales a partir de unos con-
tenidos gramaticales y un vocabulario minimos.

Programa: El verbo to be. Preguntas WH refe-
ridasa laprofesion, lanacionalidad, el nombre, la
direccion, laedad, el nimero de teléfono. Los de-
mostrativos (this/that/these/those). Los adjetivos
posesivos. Los pronombres posesivos. Whose. El
genitivo sgjén. There is/there are. Preposiciones
delugar. Have got. Some/any. How much...?/How
many...?. Los numeros. Grados de comparacion de
los adjetivos. Can. L os pronombres complemento.
El imperativo. El presente continuo. El presente sim-
ple. Who, what, where, how, why, when, how often,
what time.

Destinatarios. personal a servicio de la Admi-
nistracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Duracién: 60 horas.

Numero de plazas: 500.

Lugar y fecha de celebracion: del 16 de mayo
al 27 dejunio.
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ANEXO I

INSTANCIA DE CURSOS DE FORMACION CONTINUA A DISTANCIA

1.- CURSO QUE SE SOLICITA:
LCurso Codigo Fecha del Curso

2.- DATOS PERSONALES:

Primer Apellido Segundo Apellido
D.N.IL/N.LF. Nombre Fecha Nacimiento
Domicilio Localidad Teléfono

3.- DATOS ADMINISTRATIVOS:

FUNCIONARIO DE CARRERA: O PERSONAL LABORAL FIJO: O PERSONAL LABORAL TEMPORAL: O
Cuerpo/Categoria Grupo Fecha Ingreso Admén.

Puesto de trabajo actual: Denominacién Nivel Fecha nombramiento en puesto actual

Organismo (Corporacion) Centro Directivo (Unidad, Departamento)

Direccién Centro Directivo Localidad Fax Teléfono (Extension)

Direccion Correo Electronico:

Detalle las funciones de su puesto de trabajo:
1.-
2.-

3.-

4.- FOTOCOPIA DEL D.N.I. (Imprescindible para su admision).

(ANVERSO) (REVERSO)

Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.

CONFORME, ) . a e de 2005
EL SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO

(Firma y sello)

FdOeeceieeeiecirerirecieneeeieeneene (Firma del Solicitante)

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO CANARIO DE ADMINISTRACION PUBLICA (1.C.A.P.)
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445 Ingtituto Canario de Administracion Publica
(I.C.A.P.).- Resolucion de 4 de abril de 2005,
del Director, por |a que se convocan cursosde
perfeccionamiento en la modalidad de for-
macion presencial en lasislas no capitalinas
dirigidos al personal de la Administracion
Pudblica dela Comunidad Autdnoma de Canarias,
en el marco del 111 Acuerdo para la Forma-
cion Continua en las Administraciones PU-
blicas, incluidos en su programa de activida-
des para €l afio 2005.

El Instituto Canario de Administracion Publica
(I.C.A.P), en &l marco del 111 Acuerdo parala For-
macion Continua en las Administraciones Publicas
y dentro del programa de actividades para 2005, ha
organizado | os cursos que acontinuacién seindican,
con las caracteristicas que se sefialan en €l anexo |
de esta Resolucion.

LANZAROTE

CcODIGO NOMBRE DEL CURSO
AREA DE JUSTICIA

REGIMEN JURIDICO DE LOS FUNCIONA-

RIOSDE LAADMINISTRACION DE JUSTI-
CIA

FC.IN.83.05
FC.IN.84.05 EJECUCION DE SENTENCIASPENALES
AREA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
FC.CD.85.05 PROGRAMA DE FORMACION PARA AU-
XILIARES DE SERVICIOS COMPLEMEN-
TARIOS
CURSOS COMUNES

FC.CD.86.05 ATENCIONAL PUBLICOY ATENCION TE-
LEFONICA
FC.IN.87.05 TRABAJO EN EQUIPO

HABILIDADES DE COMUNICACION CON
PNL

FC.IN.88.05

AREA DE INFORMATICA DE USUARIO
FC.IN.89.05 INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
FC.IN.90.05 WORD 97
FC.IN.91.05 EXCEL 97
FC.IN.92.05 ACCES97
FC.IN.93.05 POWER POINT 97
FC.IN.94.05 LA VIDEOCONFERENCIA
FC.IN.95.05 WORD XP
FC.IN.96.05 EXCEL XP

FC.IN.97.05 ACCESXP

FC.IN.98.05
FC.IN.99.05
FC.IN.100.05

FC.IN.101.05

FC.IN.102.05

POWER POINT XP
FIRMA ELECTRONICA

ESCRITORIO COLABORATIVO DEL GO-
BIERNO DE CANARIAS

FUERTEVENTURA
AREA DE JUSTICIA

REGIMEN JURIDICO DE LOS FUNCIONA-

RIOSDE LA ADMINISTRACION DE JUSTI-

CIA

EJECUCION DE SENTENCIAS PENALES

AREA DE EDUCACION, CULTURA Y DE-
PORTES

FC.CD.103.05 PROGRAMA DE FORMACION PARA AU-

XILIARES DE SERVICIOS COMPLEMEN-
TARIOS

CURSOS COMUNES

FC.CD.104.05 ATENCION AL PUBLICOY ATENCION TE-

FC.IN.105.05
FC.IN.106.05

LEFONICA
TRABAJO EN EQUIPO

HABILIDADES DE COMUNICACION CON
PNL

AREA DE INFORMATICA DE USUARIO

FC.IN.107.05
FC.IN.108.05
FC.IN.109.05
FC.IN.110.05
FC.IN.111.05
FC.IN.112.05
FC.IN.113.05
FC.IN.114.05
FC.IN.115.05
FC.IN.116.05
FC.IN.117.05
FC.IN.118.05

FC.IN.119.05

FC.IN.120.05

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
WORD 97

EXCEL 97

ACCES 97

POWER POINT 97

LA VIDEOCONFERENCIA
WORD XP

EXCEL XP

ACCES XP

POWER POINT XP
FIRMA ELECTRONICA

ESCRITORIO COLABORATIVO DEL GO-
BIERNO DE CANARIAS

LA PALMA
AREA DE JUSTICIA

REGIMEN JURIDICO DE LOS FUNCIONA-
RIOSDELAADMINISTRACION DE JUSTI-
CIA

CURSO PRACTICO SOBRE EL TRABAJOA
REALIZAR POR LOS FUNCIONARIOS DE
JUSTICIA EN UN JUZGADO DE INSTRUC-
CION Y DE GUARDIA
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AREA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
FC.CD.121.05 PROGRAMA DE FORMACION PARA AU-
XILIARES DE SERVICIOS COMPLEMEN-
TARIOS
CURSOS COMUNES

FC.CD.122.05 ATENCION AL PUBLICOY ATENCION TE-
LEFONICA

FC.IN.123.05 TRABAJO EN EQUIPO

FC.IN.124.05 HABILIDADES DE COMUNICACION CON
PNL

AREA DE INFORMATICA DE USUARIO
FC.IN.125.05 INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
FC.IN.126.05 WORD 97
FC.IN.127.05 EXCEL 97
FC.IN.128.05 ACCES97
FC.IN.129.05 POWER POINT 97
FC.IN.130.05 LA VIDEOCONFERENCIA
FC.IN.131.05 WORD XP

FC.IN.132.05
FS.IN.133.05
FC.IN.134.05
FC.IN.135.05
FC.IN.136.05

EXCEL XP

ACCES XP

POWER POINT XP
FIRMA ELECTRONICA

ESCRITORIO COLABORATIVO DEL GO-
BIERNO DE CANARIAS

LA GOMERA

AREA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

FC.CD.137.05 PROGRAMA DE FORMACION PARA AU-

XILIARES DE SERVICIOS COMPLEMEN-
TARIOS

CURSOS COMUNES

FC.CD.138.05 ATENCION AL PUBLICOY ATENCION TE-

LEFONICA

FC.CD.139.05 HABILIDADES PERSONALES PARA TRA-

BAJAR EN EQUIPO

AREA DE INFORMATICA DE USUARIO

FC.IN.140.05
FC.IN.141.05

FC.IN.142.05

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
WORD 97
EXCEL 97

FC.IN.145.05
FC.IN.146.05
FC.IN.147.05
FC.IN.148.05
FC.IN.149.05
FC.IN.150.05
FC.IN.151.05

LA VIDEOCONFERENCIA
WORD XP

EXCEL XP

ACCES XP

POWER POINT XP
FIRMA ELECTRONICA

ESCRITORIO COLABORATIVO DEL GO-
BIERNO DE CANARIAS

EL HIERRO

AREA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

FC.CD.152.05 PROGRAMA DE FORMACION PARA AUXI-

LIARESDE SERVICIOSCOMPLEMENTARIOS

CURSOS COMUNES

FC.CD.153.05 ATENCION AL PUBLICOY ATENCION TE-

LEFONICA

FC.CD.154.05 HABILIDADES PERSONALES PARA TRA-

BAJAR EN EQUIPO

AREA DE INFORMATICA DE USUARIO

FC.IN.155.05
FC.IN.156.05
FC.IN.157.05
FC.IN.158.05
FC.IN.159.05
FC.IN.160.05
FC.IN.161.05
FC.IN.162.05
FC.IN.163.05
FC.IN.164.05
FC.IN.165.05

FC.IN.166.05

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
WORD 97

EXCEL 97

ACCES 97

POWER POINT 97

LA VIDEOCONFERENCIA
WORD XP

EXCEL XP

ACCES XP

POWER POINT XP
FIRMA ELECTRONICA

ESCRITORIO COLABORATIVO DEL GO-
BIERNO DE CANARIAS

Por todo €llo, en uso delasatribuciones conferidas por
el Decreto 131/1988, de 9 de septiembre, resuelvo con-
vocar losmencionadoscursosdeacuerdo conlassguientes

Primera.-

BASES

Requisitos de | os participantes.

El personal al servicio de la Administracién PU-

FC.IN.143.05 ACCES97
FC.IN.144.05 POWER POINT 97

blicadelaComunidad Auténomade Canarias queretina
los requisitos exigidos en cada curso, podrasolicitar
laasistencia alos cursos convocados.
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Segunda.- Solicitudes.

Quienes deseen participar en los cursos programa:
dos, deberdn presentar solicitud segin modelo que se
acompaiiacomo anexo |l aesta Resolucion, enlas ofi-
cinas ddl Ingtituto Canario de Administracion Publica
(I.C.A.P), stas en la Plaza Residencia Anaga, Edifi-
cioArcolris, 12 planta, Santa Cruz de Tenerife, y enla
cdle Padre José de Sosa, 22, Las Pdmas de Gran Ca
naria, 0 segin & procedimiento establecido en e pun-
to 4 dd articulo 38 delaLey 30/1992, de Régimen Ju-
ridicodelasAdminigraciones Plblicasy dd Procedimiento
Administrativo Comin, o mediante fax (922) 477870
y (928) 339129, debiendo los interesados consignar
claramente & nombrey cédigo del curso que solicitay
todos sus datos personaesy administrativos, asi como
lasfuncionesdesempefiadasen sU puesto detrabgo actud.

Lassolicitudesdeberan venir debidamentefirmadas,
haciendo congtar @ solicitante que son ciertos los da
tos que en elafiguran y conformados por e superior
jerarquico y sdlladas lasinstancias.

Tercera.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion desolicitudes seradevein-
te (20) dias naturales, contados a partir del sguientea
de la publicacion de la presente Resolucion en e Bo-
letin Oficia de Canarias.

Cuarta- Caendario.

Los cursos se desarrollarén con laduracion y lafe-
chas sefidadas, o las que en cada caso se notifiquen a
los admitidos.

Cuando las necesidades o € niimero de solicitudes
asi lo aconsgen, podraresalizarse unanuevaedicion de
cada uno de dlos durante € afio 2005, comunicando-
sdo alosinteresados.

Quinta.- Seleccion de participantes.

Lasdecdon delospatidipantesenloscursosseredizaa
de acuerdo alos siguientes criterios:

1. Funciones desempefiadas por |os participantesre-
lacionadas con lamateria objeto del curso.

2. Antigliedad en € puesto de trabgjo.

3. NUmero de cursos realizados en d Ingtituto Ca-
nario de Administracion Piblica

Sexta.- Admision.

Laseleccion de aspirantes serealizard por € Ins-
tituto Canario de Administracion Plblica. A los que
resulten admitidos, selescomunicardpor escrito. La
citada comunicacion se efectuarden ladireccion del
puesto de trabajo resefiada en la solicitud.

Quedaran desetimadas aguellas solicitudesenlasque
NO recaiga comunicacion expresa de admision.

Podrdadmitirse, con los mismos derechosy deberes
alos solicitantes que presten sus servicios en otrasAd-
mini straci ones PUbli cas en esta Comuni dad A uténoma,
cuando no secubranlasplazascon € persond delaAd-
ministracion Plblicadel Gobierno de Canarias.

Séptima.- Derechos de inscripcion.

Loscursosconvocadospor lapresente Resolucidnson
decaréacter gratuito, d estar financiadosintegramente por
los Fondos dd 111 Acuerdo de Formacién Continua de
las Administraciones Piblicas.

Octava.- Certificado deas senciao agprovechamiento.

Seotorgaracertificado de asi tenciaalosdumnosque
participen con regularidad en los cursos. Unainasisten-
ciasuperior a 15 por 100 de las horas | ectivas progra-
madas, cua quieragque seasu causa, imposibilitaralaex-
pedicion dd certificado de asistencia.

Paraaguellosaumnos que opten por obtener un cer-
tificado de gprovechamiento, € Ingtituto Canario deAd-
ministracion Pdblica o la Direccion de los cursos estar
bleceran, de acuerdo con los profesores, d régimen de
pruebas o la presentacion de los trabgjos practicos que
se consderen aportunos paraacreditar e conocimiento
de las materias objeto de los cursos.

Novena.- Causas de no admision de lasolicitud.
a) No gugtarsed mode o gprobado enlaconvocetoria

b) No pertenecer € solicitante a grupo de destinata:
riosaque sediriged curso.

¢) Laomisidn, inexactitud o no coincidencia con la
redlidad de | os datos consignados.

d) Laomision defirmay conformidad del superior
jerarquico.

Décima.- Clausulade modificacion.

LaDirecciondd 1.C.A.P tendrafacultad paraampliar
y suspender |as actividades 0 para modificar |as bases,
fechas, contenidosdelasmismas, duraciony nimero de
plazas, cuando circunstancias suficientementejustifica:
dasasi |0 aconsgjen.

Undécima.- Informacion adicional.

Se podra solicitar informacién adicional en las
oficinasdel Instituto Canario de Administracion PU-
blicao llamando alostel éfonos (922) 477860y (928)
339022 y/o alosnimerosdefax (922) 477870y (928)
339129.
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Asimismo, se podra obtener informacién acce-
diendo ala péginaweb de este Instituto en la direc-
cién http://www.gobiernodecanarias.org/icap/.

LasPalmasde Gran Canaria, a4 de abril de 2005.-
El Director, Pedro José Rodriguez Torrens.

ANEXO |
LANZAROTE

REGIMEN JURIDICO DE LOSFUNCIONARIOSDE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.83.05.LZ.

Objetivo: formar alosfuncionariosal servicio de
la Administracién de justicia en la materia del cur-
0.

Programa: Estatuto y Régimen juridico de los
funcionarios de la Administracion de Justicia. Re-
glamentos.

Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia

Duracion: 30 horas.
Numero de plazas. 25
Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 26 a 29 de septiembrey del 3al 6
de octubre.

EJECUCION DE SENTENCIAS PENALES.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.84.05.LZ.

Objetivo: formar alosfuncionariosal servicio de
laAdministracion de Justicia en materias del curso.

Programa: Introduccion. Ejecucion de las sen-
tencias. Ejecucion segln las clases de penas im-
puestas. Pena de multa. Pena de prision.

Dedtinatarios: persond delaAdministracion de Jus-
ticia

Duracion: 10 horas.
NuUmero de plazas: 25
Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 6 a 8 de junio.

PROGRAMA DE FORMACION PARAAUXILIARESDE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.CD.85.05.LZ.

Objetivo: reforzar a los auxiliares de servicios
complementarios en las habilidades, estrategias y
conoci mientos adecuados pararealizar su tarea edu-
cativafavoreciendo d desarrollointegra del dumnado.

Programa: Funciones. Normativa de comedores.
Convivenciay Resolucion de conflictos. Ocioy tiem-
po libre. El juego y sus etapas.

Destinatarios: Auxiliares de servicios comple-
mentarios.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: a determinar.

ATENCION AL PUBLICOY ATENCION TELEFONICA.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.CD.86.05.LZ.

Objetivo: megjorar laatencion a publico.

Programa: La comunicacion. Barreras de comu-
nicacion. Lengugieno verbd. Cdidad enlainformacion.
Lasquejas. Atencion telefonica. Uso correcto del te-

[éfono. El saludo. El mensgje.

Destinatarios. personal de los GruposC, D y la
boral equivalente.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 29 denoviembrea 2 dediciembre.

TRABAJO EN EQUIPO.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.87.05.LZ.

Objetivo: potenciar e trabajo en equipo y apro-
vecharlo como instrumento de eficacia. Destacar la

importanciadel trabajo en equipo como piezade un
sistemade trabgjo.
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Programa: Las relaciones humanas. Los proble-
mas. Loslimites. Lacomunicacion. Laescucha. Psi-
cologia de la comunicacién. Cémo aumentar la efi-
cacia de la comunicacion. Los equipos de trabgo.
Caracteristicas. Problemas de funcionamiento. Leyes.
Coordinacion e integracion.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 26 a 30 de septiembre.

HABILIDADES DE COMUNICACION CON PNL.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.88.05.LZ.

Objetivo: que el alumno aprenda como establecer
y conseguir metas. Que el alumno conozcay mane-

je alguna de las més poderosas habilidades de co-
municacién a su alcance.

Programa: Como hablar el lenguaje de otra per-
sona. Cémo comunicarse claray eficazmente. Como
mediar y negociar mas exitosamente. COmo sentir-
se mejor consigo mismo. COomo desarrollar flexibi-
lidad y creatividad en su comportamiento.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 21 a 25 de noviembre.

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO.
Ediciones: 1.
Caodigo del curso: FC.IN.89.05.LZ.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar estas herramientas
informaticas.

Programa: Internet/correo electrénico. Introducir
y editar textos. Cambiar el aspecto del texto. Es
tructurar lainformacion. Escribir documentos. Com-
binar textos eimagen. Crear columnas. Editar docu-

mentoslargos. Preparar correspondencia. Personali-
zar word. Resolver problemas con word.

Destinatarios: personal de todos los grupos.
Duracion: 12 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 3 al 6 de octubre.

WORD 97.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.90.05.LZ.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccion. Edicionesbasicasy avan-
zadas. Modos de trabgjo. Formatos anivel de carac-
ter y de paginas. Herramientas. Fusion de documen-
tos. Tablas.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 13 al 17 de junio.

EXCEL 97.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.91.05.LZ.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Formulas. Creacion y uso de unabase
de datos en una hoja de cdlculo. Creacion y uso de
lasmacros en unahojade calculo. Creaciony uso de
los libros de trabgjo. Gréaficos.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:
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Lanzarote: del 7 al 18 de noviembre.

ACCES 97.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.92.05.LZ.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccién a las bases de datos. Di-
sefioy creacion detablas. Importacion y exportacion
de tablas. Disefio y creacion de consultas. Disefio y
creacion deformularios. Disefioy creacion deinformes.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 20 a 30 dejunio.

POWER POINT 97.

Ediciones: 1.

Cadigo: FC.IN.93.05.LZ.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos basicos. Asistente para au-
tocontenido. Vistas de una presentacion, plantillasy
patrones. Operaciones con diapositivas. Dibujosy au-
toformas. Afadir imégenes. Efectosde animacion. Mul-
timedia

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 17 a 21 de octubre.

LA VIDEOCONFERENCIA.
Ediciones: 1.
Caodigo del curso: FC.IN.94.05.LZ.

Objetivo: conseguir que el alumno aprendael fun-
cionamiento del sistema.

Programa: Conceptos basicos de videoconferen-
cia. Protocolosdetransmision. Caracteristicadeins-
talacion sobre ordenador personal. Manejo de
videoconferencia POLY CAM WIEW STATION 512. Ma
nejo de videoconferencia POLYCAM viavideo. Uni-
dades de multivideoconferencia.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracién: 9 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 14 a 16 de noviembre.

WORD XP.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.95.05.LZ.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccion. Edicionesbasicasy avan-
zadas. Modos de trabgjo. Formatos anivel de carac-
ter y de paginas. Herramientas. Fusién de documen-
tos. Tablas.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 27 dejunio a 1 dejulio.

EXCEL XP.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.96.05.LZ.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Formulas. Creacion y uso de unabase
de datos en una hoja de cdlculo. Creacion y uso de
lasmacrosen unahojade célculo. Creaciony uso de
los libros de trabgjo. Graficos.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 30 horas.
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Numero de plazas: 15.
Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 19 al 30 de septiembre.

ACCESXP.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.97.05.LZ.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccién ala base de datos. Dise-
fio y creacion de tablas. Importacion y exportacion
de tablas. Disefio y creacion de consultas. Disefio y
creacion deformularios. Disefioy creacion deinformes.,

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 14 a 25 de noviembre.

POWER POINT XP.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.98.05.LZ.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos basicos. Asistente para au-
tocontenido. Vista de una presentacion, plantillasy
patrones. Operaciones con diapositivas. Dibujosy au-
toformas. Afiadir imégenes. Efectosde animacion. Mul-
timedia

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 23 a 27 de mayo.

FIRMA ELECTRONICA.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.99.05.LZ.

Objetivo: ampliar € conocimiento de lanormati-
vaquelo regula.

Programa: Qué esla firma: obtencidn de un cer-
tificado con la firma electrénica. EI marco juridico
delafirma electrénica. Las relaciones el ectronicas.
El documento el ectroni co. Practicas de utilizacion de
lafirma electrénica.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 12 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 3a 7 de octubre.

ESCRITORIO COLABORATIVO DEL GOBIERNO DE
CANARIAS.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.100.05.LZ.

Objetivo: aprender a usar los servicios de la In-
tranet del Gobierno de Canarias.

Programa: Introduccion, qué es una Intranet, cé-
mo acceder alaIntranet del Gobierno de Canarias.
Calendario, vistas, crear un evento, listados. Com-
partir. Correo, crear un mensagje, enviar un mensgje
(cono sinanexos), crear carpetas, buscar. Aportaciones,
avisos, direcciones, envia de SMS, gestion de pro-
yectosy tareas, otros servicios (Enlances).

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 9 horas.

NuUmero de plazas: 15.
Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 21 a 23 de noviembre.

FUERTEVENTURA

REGIMEN JURIDICO DE LOSFUNCIONARIOSDE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.101.05.FV.
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Objetivo: formar alosfuncionariosal serviciode
la Administracién de justicia en la materia del cur-
0.

Programa: Estatuto y Régimen juridico de los
funcionarios de la Administracion de Justicia. Re-
glamentos.

Destinatarios: persona a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia

Duracion: 30 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 6 al 10 dejunioy del 13 a 16
dejunio.

EJECUCION DE SENTENCIAS PENALES.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.102.05.FV.

Objetivo: formar alosfuncionariosal servicio de
laAdministracion de Justicia en materias del curso.

Programa: Introduccion. Ejecucion de las sen-

tencias. Ejecucion segun las clases penasimpuestas.
Pena de multa. Penade prision.

Dedtinatarios: personal delaAdministracion de Jus-
ticia

Duracién: 10 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 3 a 5 de octubre.

PROGRAMA DE FORMACION PARA AUXILIARESDE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS,

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.CD.103.05.FV.

Objetivo: reforzar a los auxiliares de servicios
complementarios en las habilidades, estrategias y
conocimientos adecuados pararealizar su tarea edu-

cativa favoreciendo el desarrollo integral del alum-
nado.

Programa: Funciones. Normativa de comedores.
Convivenciay Resolucion de conflictos. Ocioy tiem-
po libre. El juego y sus etapas.

Destinatarios: Auxiliares de servicios comple-
mentarios.

Duracion: 20 horas.
NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: adeterminar.

ATENCION AL PUBLICOY ATENCION TELEFONICA.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.CD.104.05.FV.

Objetivo: mejorar laatencion al publico.

Programa: La comunicacion. Barreras de comu-
nicacion. Lengugeno verbd. Cdidad enlainformacion.
Lasquejas. Atencion tel efénica. Uso correcto del te-
[éfono. El saludo. El mensgje.

Destinatarios: personal delos GruposC, Dy la
boral equivalente.

Duracién: 20 horas.
NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 14 al 18 de noviembre.

TRABAJO EN EQUIPO.
Ediciones: 1.
Caodigo del curso: FC.IN.105.05.FV.

Objetivo: potenciar el trabajo en equipo y apro-
vecharlo como instrumento de eficacia. Destacar la
importanciadel trabajo en equipo como piezade un
sistemade trabgjo.

Programa: Las relaciones humanas. Los proble-
mas. Loslimites. Lacomunicacion. Laescucha. Psi-
cologia de la comunicacion. Como aumentar |a efi-
cacia de la comunicacion. Los equipos de trabajo.
Caracteristicas. Problemas de funcionamiento. Leyes.
Coordinacion e integracion.

Destinatarios: personal de todos los grupos.
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Duracion: 20 horas.
NuUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 17 al 21 de octubre.

HABILIDADES DE COMUNICACION CON PNL.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.106.05.FV.

Objetivo: que el aumno aprendacomo establecer
y conseguir metas. Que el alumno conozcay mane-
je aguna de las més poderosas habilidades de co-
municacion a alcance.

Programa: Como hablar €l lenguaje de otra per-
sona. Como comunicarse claray eficazmente. COmo
mediar y negociar mas exitosamente. Cémo sentir-
se mejor consigo mismo. Cémo desarrollar flexibi-
lidad y creatividad en su comportamiento.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 14 al 18 de noviembre.

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.107.05.FV.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar estas herramientas
informéticas.

Programa: Internet/correo electrénico. Introducir
y editar textos. Cambiar €l aspecto del texto. Es-
tructurar lainformacion. Escribir documentos. Com-
binar textos eimagen. Crear columnas. Editar docu-
mentoslargos. Preparar correspondencia. Persondizar
word. Resolver problemas con word.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracién: 12 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 3 al 6 de octubre.

WORD 97.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.108.05.FV.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccion. Edicionesbasicasy avan-
zadas. Modos de trabgjo. Formatos anivel de carac-
ter y de paginas. Herramientas. Fusion de documen-
tos. Tablas.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 13 a 17 dejunio.

EXCEL 97.
Ediciones:; 1.
Caodigo del curso: FC.IN.109.05.FV.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Formulas. Creacion y uso de unabase
de datos en una hoja de célculo. Creacion y uso de
lasmacrosen unahojade calculo. Creaciony uso de
los libros de trabajo. Gréaficos.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracién: 30 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: dd 21 denoviembred 2 dediciembre.

ACCES 97.
Ediciones: 1.
Caodigo del curso: FC.IN.110.05.FV.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.
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Programa: Introduccién a las bases de datos. Di-
sefioy creacion detablas. Importacion y exportacion
de tablas. Disefio y creacion de consultas. Disefio y
creacion deformularios. Disefioy creacion deinformes.

Destinatarios. personal de todos los grupos

Duracion: 30 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 19 a 30 de septiembre.

POWER POINT 97.
Ediciones: 1.
Caodigo: FC.IN.111.05.FV.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos basicos. Asistente para au-
tocontenido. Vistas de una presentacion, plantillasy
patrones. Operaciones con diapositivas. Dibujosy au-
toformas. Afiadir imagenes. Efectos de animacion. Mul-
timedia.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 24 a 28 de octubre.

LA VIDEOCONFERENCIA.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.112.05.FV.

Objetivo: conseguir que el alumno aprendael fun-
cionamiento del sistema.

Programa: Conceptos basicos de videoconferen-
cia. Protocolosdetransmision. Caracteristicadeins
talacién sobre ordenador personal. Manejo de
videoconferenciaPOLY CAM WIEW STATION 512. Ma-
nejo de videoconferencia POLYCAM viavideo. Uni-
dades de multivideoconferencia.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 9 horas.

NuUmero de plazas: 15.
Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 7 a 9 de noviembre.

WORD XP.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.113.05.FV.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccion. Edicionesbasicasy avan-
zadas. Modos de trabgjo. Formatos anivel de carac-
ter y de paginas. Herramientas. Fusién de documen-
tos. Tablas.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 20 a 24 dejunio.

EXCEL XP.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.114.05.FV.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Formulas. Creacion y uso de unabase
de datos en una hoja de célculo. Creacion y uso de
lasmacrosen unahojade célculo. Creaciony uso de
los libros de trabajo. Gréficos.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 17 al 28 de octubre.

ACCESXP
Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.115.05.FV.
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Objetivo: dotar alosas tentesdelos conocimientos
necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccién ala base de datos. Dise-
fio y creacion de tablas. Importacion y exportacion
de tablas. Disefio y creacion de consultas. Disefio y
creacion deformularios. Disefioy creacidn deinformes.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duraciéon: 30 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 7 a 18 de noviembre.

POWER POINT XP.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.116.FV.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos bésicos. Asistente para
autocontenido. Vista de una presentacion, plantillas
y patrones. Operaciones con diapositivas. Dibujosy
autoformas. Afiadir imégenes. Efectos de animacion.
Multimedia.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 6 a 10 dejunio.

FIRMA ELECTRONICA.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.117.05.FV.

Objetivo: ampliar € conocimiento de lanormati-
vaquelo regula

Programa: Qué esla firma: obtencién de un cer-
tificado con la firma electrénica. El marco juridico
de lafirmaelectronica. Las relaciones electronicas.
El documento el ectréonico. Précticasde utilizacion de
lafirma electrénica.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 12 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 2 a 4 de noviembre.

ESCRITORIO COLABORATIVO DEL GOBIERNO DE
CANARIAS.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.IN.118.05.FV.

Objetivo: aprender a usar los servicios de la In-
tranet del Gobierno de Canarias.

Programa: Introduccién, qué es una Intranet, cé-
mo acceder ala Intranet del Gobierno de Canarias.
Calendario, vistas, crear un evento, listados. Com-
partir. Correo, crear un mensaje, enviar un mensaje
(cono sinanexos), crear carpetas, buscar. Aportaciones,
avisos, direcciones, envia de SMS, gestion de pro-
yectos y tareas, otros servicios (Enlances).

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 9 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 14 al 16 de noviembre.

LA PALMA

REGIMEN JURIDICO DE LOSFUNCIONARIOSDE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.IN.119.05.PAL.

Objetivo: formar alosfuncionariosal servicio de
laAdministracion de Justicia en la materia del cur-
ol

Programa: Estatuto y Régimen juridico de los
funcionarios de laAdministracion de Justicia.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 30 horas.

NuUmero de plazas: 25.
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Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 6 a 17 dejunio.

CURSO PRACTICO SOBRE EL TRABAJOA REALIZAR
POR LOS FUNCIONARIOS DE JUSTICIA EN UN JUZGA-
DO DE INSTRUCCION Y DE GUARDIA.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.120.05.PAL.

Objetivo: dotar alosaumnos asistentes delos co-
nocimientos préacticos sobre la materia para realizar
lasfunciones de un juzgado de guardia o deingtruccion.

Programa: Introduccion. Competenciasy funcio-
nes. Practicas dejuzgado de guardia. Juiciosrapidos.
Juicios de falta inmediata. Violencia doméstica y
juzgado de guardia. Tramitacién Procesal delasdis-
tintas causas penales arealizar en el juzgado.

Destinatarios. personal a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracién: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 17 al 21 de octubre.

PROGRAMA DE FORMACION PARA AUXILIARESDE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.CD.121.05.PAL.

Objetivo: reforzar a los auxiliares de servicios
complementarios en las habilidades, estrategias y
conoci mientos adecuados pararealizar su tarea edu-
cativafavoreciendo @ desarrollo integral del dumnado.

Programa: Funciones. Normativa de comedores.
Convivenciay Resolucion de conflictos. Ocioy tiem-
po libre. El juego y sus etapas.

Destinatarios: Auxiliares de servicios comple-
mentarios.

Duracion: 20 horas.
NuUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

LaPama adeterminar.

ATENCION AL PUBLICOY ATENCION TELEFONICA.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.CD.122.05.PAL.

Objetivo: mejorar laatencion al publico.

Programa: La comunicacién. Barreras de comu-
nicacion. Lengugeno verbd. Cdidad enlainformacion.
Lasquejas. Atencion telefénica. Uso correcto del te-
|éfono. El saludo. El mensgje.

Destinatarios: persona delos GruposC, Dy la
boral equivaente.

Duracion: 20 horas.
NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 20 al 24 dejunio.

TRABAJO EN EQUIPO.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.123.05.PAL.

Objetivo: potenciar e trabajo en equipo y apro-
vecharlo como instrumento de eficacia. Destacar 1a

importanciadel trabajo en equipo como piezade un
sistema de trabagjo.

Programa: Las relaciones humanas. Los proble-
mas. Loslimites. Lacomunicacion. Laescucha. Psi-
cologia de la comunicacién. Cémo aumentar |a efi-
cacia de la comunicacion. Los equipos de trabajo.
Caracteristicas. Problemas de funcionamiento. Leyes.
Coordinacion e integracion.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 24 al 28 de octubre.

HABILIDADES DE COMUNICACION CON PNL.
Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.124.05.PAL.
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Objetivo: que el alumno aprenda como establecer
y conseguir metas. Que el alumno conozcay mane-
je alguna de las més poderosas habilidades de co-
municacién a su alcance.

Programa: Como hablar el lenguaje de otra per-
sona. Cémo comunicarse claray eficazmente. Como
mediar y negociar més exitosamente. Cémo sentir-
se mejor consigo mismo. Como desarrollar flexibi-
lidad y creatividad en su comportamiento.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPalma: del 14 a 18 de noviembre.

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.IN.125.05.PAL.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar estas herramientas
informéticas.

Programa: I nternet/correo electronico. Introducir
y editar textos. Cambiar €l aspecto del texto. Es-
tructurar lainformacion. Escribir documentos. Com-
binar textos eimagen. Crear columnas. Editar docu-
mentoslargos. Preparar correspondencia. Persondizar
word. Resolver problemas con word.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 12 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 31 demayo a 3 dejunio.

WORD 97.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.126.05.PAL.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccion. Edicionesbasicasy avan-
zadas. Modos de trabgjo. Formatos anivel de carac-

ter y de paginas. Herramientas. Fusién de documen-
tos. Tablas.

Destinatarios: personal de todos los grupos.
Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 13 a 17 dejunio.

EXCEL 97.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.127.05.PAL.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Formulas. Creacion y uso de unabase
de datos en una hoja de cllculo. Creacion y uso de
lasmacrosen unahojade célculo. Creaciony uso de
los libros de trabgjo. Graficos.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 30 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 27 dejunio a 8 dejulio.

ACCES97.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.IN.128.05.PAL.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-

mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccion alas bases de datos. Di-
sefio y creacion detablas. Importaciony exportacion
de tablas. Disefio y creacion de consultas. Disefio y
creacion deformularios. Disefioy creacidn deinformes.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

NuUmero de plazas: 15.
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Lugar y fecha de celebracion:
LaPama: del 4a 15 dejulio.
POWER POINT 97.

Ediciones: 1.

Caodigo: FC.IN.129.05.PAL.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos basicos. Asistente para au-
tocontenido. Vistas de una presentacion, plantillasy
patrones. Operaciones con diapositivas. Dibujosy au-
toformas. Afiadir imagenes. Efectaos de animacion. Mul-
timedia.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 19 a 23 de septiembre.

LA VIDEOCONFERENCIA.
Ediciones:; 1.
Cadigo del curso: FC.IN.130.05.PAL.

Objetivo: conseguir que el alumno aprendael fun-
cionamiento del sistema.

Programa: Conceptos basicos de videoconferen-
cia. Protocolosdetransmision. Caracteristicadeins
talacién sobre ordenador personal. Manejo de
videoconferenciaPOLY CAM WIEW STATION 512. Ma-
nejo de videoconferencia POLYCAM viavideo. Uni-
dades de multivideoconferencia.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 9 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: el 9y 10 dejunio.

WORD XP.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.131.05.PAL.

Objetivo: dotar alosasigtentes delos conocimientos
necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccion. Edicionesbésicasy avan-
zadas. Modos de trabgjo. Formatos anivel de carac-
ter y de paginas. Herramientas. Fusién de documen-
tos. Tablas.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPalma: del 10 d 14 de octubre.

EXCEL XP.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.132.05.PAL.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Formulas. Creacion y uso de unabase
de datos en una hoja de célculo. Creacion y uso de
lasmacrosen unahojade célculo. Creaciony uso de
los libros de trabajo. Gréficos.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 7 a 18 de noviembre.

ACCESXP.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FS.IN.133.05.PAL.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccién ala base de datos. Dise-
fio y creacion de tablas. Importacion y exportacion
de tablas. Disefio y creacion de consultas. Disefio y
creecion deformularios. Disefioy creacion deinformes.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 30 horas.
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Numero de plazas: 15.
Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 21 denoviembreal 2 dediciembre.

POWER POINT XP.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.134.05.PAL.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos bésicos. Asistente para
autocontenido. Vista de una presentacion, plantillas
y patrones. Operaciones con diapositivas. Dibujosy
autoformas. Afiadir imégenes. Efectos de animacion.
Multimedia.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 24 a 28 de octubre.

FIRMA ELECTRONICA.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.135.05.PAL.

Objetivo: ampliar € conocimiento de lanormati-
vaquelo regula.

Programa: Qué esla firma: obtencién de un cer-
tificado con la firma electrénica. El marco juridico
de lafirma electrénica. Las relaciones el ectronicas.
El documento el ectronico. Practicasde utilizacion de
lafirma electrénica

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 12 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 2 a 4 de noviembre.

ESCRITORIO COLABORATIVO DEL GOBIERNO DE
CANARIAS.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.136.05.PAL.

Objetivo: aprender a usar los servicios de la In-
tranet del Gobierno de Canarias.

Programa: Introduccién, qué es una Intranet, cé-
mo acceder alaIntranet del Gobierno de Canarias.
Calendario, vistas, crear un evento, listados. Com-
partir. Correo, crear un mensagje, enviar un mensgje
(cono sinanexos), crear carpetas, buscar. Aportaciones,
avisos, direcciones, envia de SMS, gestion de pro-
yectosy tareas, otros servicios (Enlances).

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 9 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPalma: del 3 a 5 de octubre.

LA GOMERA

PROGRAMA DE FORMACION PARA AUXILIARESDE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.CD.137.05.GO.

Objetivo: reforzar a los auxiliares de servicios
complementarios en las habilidades, estrategias y
conocimientos adecuados pararealizar su tareaedu-

cativa favoreciendo el desarrollo integral del alum-
nado.

Programa: Funciones. Normativa de comedores.
Convivenciay Resolucion de conflictos. Ocioy tiem-
po libre. El juego y sus etapas.

Destinatarios: Auxiliares de servicios comple-
mentarios.

Duracion: 20 horas.
Numero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

La Gomera: a determinar.

ATENCION AL PUBLICO Y ATENCION TELEFONICA.
Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.CD.138.05.GO.
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Objetivo: mejorar laatencion al publico.

Programa: La comunicacién. Barreras de comu-
nicacion. Lengugeno verba. Cdidad enlainformacion.
Lasquejas. Atencion telefénica. Uso correcto del te-
|éfono. El saludo. El mensgje.

Destinatarios. persona delos GruposC, Dy la
boral equivalente.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

LaGomera: del 7 a 11 de noviembre.

HABILIDADES PERSONALES PARA TRABAJAR EN
EQUIPO.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.CD.139.05.GO.

Objetivo: técnicas de trabajo en equipo, técnicas
de gestion eficaz del tiempo, técnicas de direccion
de reuniones.

Programa: Proporcionar a los asistentes conoci-
mientos suficientes delastécnicas necesariasparatra
bajar de manera Optima en equipos.

Destinatarios: personal funcionario delos Grupos
Cy Dy personal laboral equivaente.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

LaGomera: del 13 a 17 dejunio.

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO.
Ediciones: 1.
Caodigo del curso: FC.IN.140.05.GO.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar estas herramientas
informaticas.

Programa: Internet/correo electrénico. Introducir
y editar textos. Cambiar el aspecto del texto. Es
tructurar lainformacion. Escribir documentos. Com-
binar textos eimagen. Crear columnas. Editar docu-

mentos|argos. Preparar correspondencia. Personali-
zar word. Resolver problemas con word.

Destinatarios: personal de todos los grupos.
Duracion: 12 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaGomera: del 4 a 6 dejulio.

WORD 97.
Ediciones: 2.
Cadigo del curso: FC.IN.141.05.GO.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccién. Edicionesbasicasy avan-
zadas. Modos de trabgjo. Formatos anivel de carac-
ter y de paginas. Herramientas. Fusion de documen-
tos. Tablas.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.
Lugar y fecha de celebracion:

LaGomera: del 10 a 14 de octubre.

EXCEL 97.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.IN.142.05.GO.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-

mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Formulas. Creaciény uso de unabase
de datos en una hoja de célculo. Creacion y uso de
lasmacrosen unahojade célculo. Creaciony uso de
los libros de trabajo. Gréficos.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

NuUmero de plazas: 15.
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Lugar y fecha de celebracion:
LaGomera: del 6 a 17 dejunio.
ACCES97.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.IN.143.05.GO.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccién a las bases de datos. Di-
sefio y creacion detablas. Importacion y exportacion
de tablas. Disefio y creacion de consultas. Disefio y
creecion deformularios. Disefioy creacion deinformes.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracién: 30 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaGomera: del 26 de septiembre a 7 de octubre.

POWER POINT 97.

Ediciones: 1.

Codigo: FC.IN.144.05.GO.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos bésicos. Asistente para
autocontenido. Vistas de una presentacion, planti-
Ilasy patrones. Operaciones con diapositivas. Dibu-
josy autoformas. Afiadir imagenes. Efectos de ani-
macion. Multimedia.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaGomera: del 17 a 21 de noviembre.

LA VIDEOCONFERENCIA.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.IN.145.05.GO.

Objetivo: conseguir que el alumno aprendael fun-
cionamiento del sistema.

Programa: Conceptos basicos de videoconferen-
cia. Protocolosdetransmision. Caracteristicadeins-
talacion sobre ordenador personal. Manejo de
videoconferencia POLY CAM WIEW STATION 512. Ma
nejo de videoconferencia POLYCAM viavideo. Uni-
dades de multivideoconferencia.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracién: 9 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaGomera: €l 26 y 27 de mayo.

WORD XP.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.146.05.GO.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-

mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccion. Edicionesbasicasy avan-
zadas. Modos de trabgjo. Formatos anivel de carac-
ter y de paginas. Herramientas. Fusién de documen-
tos. Tablas.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaGomera: del 31 de mayo al 3 dejunio.

EXCEL XP.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.147.05.GO.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Formulas. Creacion y uso de unabase
de datos en una hoja de célculo. Creacion y uso de
lasmacrosen unahojade célculo. Creaciony uso de
los libros de trabgjo. Graficos.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 30 horas.
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Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:
LaGomera: del 27 dejunio a 8 dejulio.
ACCES XP.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.148.05.GO.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccién ala base de datos. Dise-
fio y creacion de tablas. Importacion y exportacion
de tablas. Disefio y creacion de consultas. Disefio y
creaecion deformularios. Disefioy creacidn deinformes.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duraciéon: 30 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaGomera: del 2 a 11 de noviembre.

POWER POINT XP.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.149.05.GO.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos bésicos. Asistente para
autocontenido. Vista de una presentacion, plantillas
y patrones. Operaciones con diapositivas. Dibujosy
autoformas. Afadir imégenes. Efectos de animacion.
Multimedia.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaGomera: del 14 a 18 de noviembre.

FIRMA ELECTRONICA.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.150.05.GO.

Objetivo: ampliar el conocimiento de la norma:
tivaquelo regula.

Programa: Qué eslafirma: obtencién de un cer-
tificado con la firma electrénica. EI marco juridico
de lafirma electronica. Las relaciones electronicas.
El documento el ectronico. Practicas de utilizacion de
lafirma electrénica.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 12 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaGomera: del 20 a 22 dejunio.

ESCRITORIO COLABORATIVO DEL GOBIERNO DE
CANARIAS.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.151.05.GO.

Objetivo: aprender a usar los servicios de la In-
tranet del Gobierno de Canarias.

Programa: Introduccién, qué es una Intranet, cé-
mo acceder ala Intranet del Gobierno de Canarias.
Calendario, vistas, crear un evento, listados. Com-
partir. Correo, crear un mensagje, enviar un mensgje
(con o snanexos), crear carpetas, buscar. Aportaciones,
avisos, direcciones, envia de SMS, gestion de pro-
yectosy tareas, otros servicios (Enlances).

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 9 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaGomera: del 28 a 30 de noviembre.

EL HIERRO

PROGRAMA DE FORMACION PARA AUXILIARESDE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.CD.152.05.H.

Objetivo: reforzar alosauxiliaresde servicioscom-
plementarios en las habilidades, estrategiasy conoci-

mientos adecuados para redlizar su tarea educativa
favoreciendo € desarrollo integral del alumnado.
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Programa: Funciones. Normativa de comedores.
Convivenciay Resolucion de conflictos. Ocioy tiem-
po libre. El juego y sus etapas.

Destinatarios: Auxiliares de servicios comple-
mentarios.

Duracion: 20 horas.
NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: adeterminar.

ATENCION AL PUBLICOY ATENCION TELEFONICA.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.CD.153.05.H.

Objetivo: mejorar laatencion al publico.

Programa: La comunicacion. Barreras de comu-
nicacion. Lengugeno verba . Cdidad enlainformacion.

Lasquejas. Atencion telefénica. Uso correcto del te-
|éfono. El saludo. El mensgje.

Destinatarios. persona delos GruposC, Dy la
boral equivalente.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 3 a 7 de octubre.

HABILIDADES PERSONALES PARA TRABAJAR EN
EQUIPO.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.CD.154.05.H.

Objetivo: proporcionar a los asistentes conoci-
mientos suficientes delastécnicas necesarias paratra
bajar de manera Optima en equipo.

Programa: Técnicas de trabajo en equipo, técni-
cas de gestion eficaz del tiempo, técnicas de direc-
€ion de reuniones.

Destinatarios: personal funcionario delos Grupos
Cy Dy persona laboral equivalente.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 7 a 11 de noviembre.

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.155.05.H.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar estas herramientas
informéticas.

Programa: Internet/correo electrénico. Introducir
y editar textos. Cambiar el aspecto del texto. Es-
tructurar lainformacion. Escribir documentos. Com-
binar textos eimagen. Crear columnas. Editar docu-
mentoslargos. Preparar correspondencia. Persondizar
word. Resolver praoblemas con word.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracién: 12 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 19 a 21 de septiembre.

WORD 97.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.IN.156.05.H.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccion. Edicionesbasicasy avan-
zadas. Modos de trabajo. Formatos anivel de carac-
ter y de paginas. Herramientas. Fusion de documen-
tos. Tablas.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 6 a 10 dejunio.

EXCEL 97.

Ediciones:; 1.
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Cadigo del curso: FC.IN.157.05.H.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Formulas. Creacion y uso de unabase
de datos en una hoja de cdlculo. Creacion y uso de
lasmacrosen unahojade célculo. Creaciony uso de
los libros de trabgjo. Graficos.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 30 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 27 de junio al 8 dejulio.

ACCES97.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.158.05.H.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccién a las bases de datos. Di-
sefioy creacion detablas. Importacion y exportacion
de tablas. Disefio y creacion de consultas. Disefio y
creecion deformularios. Disefioy creacion deinformes.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 30 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 3 a 14 de octubre.

POWER POINT 97.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.159.05.H.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos bésicos. Asistente para
autocontenido. Vistas de una presentacion, planti-
Ilasy patrones. Operaciones con diapositivas. Dibu-
josy autoformas. Afiadir imégenes. Efectos de ani-
macion. Multimedia.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 10 al 14 de octubre.
LA VIDEOCONFERENCIA.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.160.05.H.

Objetivo: conseguir que el aumno aprendael fun-
cionamiento del sistema.

Programa: Conceptos basicos de videoconferen-
cia. Protocolosdetransmision. Caracteristicadeins
talacién sobre ordenador personal. Manejo de
videoconferencia POLY CAM WIEW STATION 512. Ma
nejo de videoconferencia POLYCAM viavideo. Uni-
dades de multivideoconferencia.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 9 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: € 20y 21 de octubre.

WORD XP.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.IN.161.05.H.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccion. Edicionesbasicasy avan-
zadas. Modos de trabajo. Formatos anivel de carac-
ter y de paginas. Herramientas. Fusion de documen-
tos. Tablas.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracién: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 21 a 25 de noviembre.

EXCEL XP.

Ediciones:; 1.
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Cadigo del curso: FC.IN.162.05.H.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Formulas. Creacion y uso de unabase
de datos en una hoja de célculo. Creacion y uso de
lasmacrosen unahojade célculo. Creaciony uso de
los libros de trabgjo. Graficos.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 30 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 26 de septiembre a 7 de octubre.

ACCES XP.
Ediciones: 1.
Cadigo del curso: FC.IN.163.05.H.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccién ala base de datos. Dise-
fio y creacion de tablas. Importacion y exportacion
de tablas. Disefio y creacion de consultas. Disefio y
creacion deformularios. Disefioy creacion deinformes.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 17 a 28 de octubre.

POWER POINT XP.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.164.05.H.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos bésicos. Asistente para
autocontenido. Vista de una presentacion, plantillas
y patrones. Operaciones con diapositivas. Dibujosy
autoformas. Afiadir imagenes. Efectos de animacion.
Multimedia.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 14 al 18 de noviembre.
FIRMA ELECTRONICA.

Ediciones: 1.

Cadigo del curso: FC.IN.165.05.H.

Objetivo: ampliar € conocimiento de lanormati-
vaquelo regula.

Programa: Qué esla firma: obtencidn de un cer-
tificado con la firma electrénica. EI marco juridico
delafirma electrénica. Las relaciones el ectronicas.
El documento el ectronico. Précticas de utilizacion de
lafirma electronica.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracién: 12 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 23 a 26 de mayo.

ESCRITORIO COLABORATIVO DEL GOBIERNO DE
CANARIAS.

Ediciones: 1.

Caodigo del curso: FC.IN.166.05.H.

Objetivo: aprender a usar los servicios de la In-
tranet del Gobierno de Canarias.

Programa: I ntroduccion, qué es una Intranet, cé-
mo acceder alaIntranet del Gobierno de Canarias.
Caendario, vistas, crear un evento, listados. Com-
partir. Correo, crear un mensagje, enviar un mensgje
(cono sinanexos), crear carpetas, buscar. Aportaciones,
avisos, direcciones, envia de SMS, gestion de pro-
yectos y tareas, otros servicios (Enlances).

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 9 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 20 al 22 de junio.
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ANEXO I

INSTANCIA DE CURSOS DE FORMACION CONTINUA PRESENCIAL

1.- CURSO QUE SE SOLICITA:
Curso Cédigo Fecha del Curso

2.- DATOS PERSONALES:

Primer Apellido Segundo Apellido
D.N.I/N.LF. Nombre Fecha Nacimiento
Domicilio Localidad Teléfono

3.- DATOS ADMINISTRATIVOS:

FUNCIONARIO DE CARRERA: O PERSONAL LABORAL FLJO: O PERSONAL LABORAL TEMPORAL: O0
Cuerpo/Categoria Grupo Fecha Ingreso Admén.

Puesto de trabajo actual: Denominacién Nivel Fecha nombramiento en puesto actual

Organismo (Corporaci6n) Centro Directivo (Unidad, Departamento)

Direccién Centro Directivo Localidad Fax Teléfono (Extensién)

Direccién Correo Electrénico:

Detalle las funciones de su puesto de trabajo:
1.-
2-

3.-

4.- FOTOCOPIA DEL D.N.I (Imprescindible para su admisi6n).

(ANVERSO) (REVERSO)

Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.

CONFORME, a de ..de 2005
EL SUPERIOR ] ERARQUICO DIRECTO

(Firma y sello)

Fdo:... (Firma del Solicitante)

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO CANARIO DE ADMINISTRACION PUBLICA (I.C.A.P.)
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ConsgeriadeAgricultura,
Ganaderia, Pescay Alimentacion

446 ORDEN de 4 de abril de 2005, por la que se
delega en el Director General de Politica
Agroalimentaria, la competencia para la re-
solucion de los recur sos de al zada inter pues-
tos contra los acuerdos y resoluciones de los
Consgjos Reguladores delas Denominaciones
de Origen de Vinos.

En gercicio de las competencias que en materia
de denominaciones de origen asume la Comunidad
Autonoma de Canarias en virtud del Estatuto de
Autonomia, laConsgjeriadeAgricultura, Ganaderia,
Pesca y Alimentacion, ha venido reconociendo de-
nominaciones de origen devinosy aprobando sus Re-
glamentos y los de sus Consejos Reguladores. Los
Consgjos Reguladores son organismosintegrados en
laConsgjeriadeAgricultura, Ganaderia, Pescay Ali-
mentacion, como érganos desconcentrados delamis-
ma, con atribuciones decisorias en cuantas funciones
se le encomiendan en los Reglamentos. En relacién
con sus acuerdos y resoluciones los diferentes Re-
glamentos disponen que se pueda recurrir contra és-
tos, ante la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pescay Alimentacion.

Lacompetencia pararesolver |0s recursos contra
los acuerdos y resoluciones de los Consegjos Regu-
ladores correspondedl titular delaConsgjeria, de con-
formidad con lo dispuesto en €l articulo 114.1 dela
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones Publicasy del Proce-
dimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, que dispone que las re-
solucionesy actos que no pongan fin alavia admi-
nistrativa podran ser recurridos en alzadaante el 6r-
gano superior jerarquico del quelosdictd, entendiéndose
guelos6rganos que, en €l seno delaAdministracion,
actuen con autonomiafuncional, se consideraran de-
pendientes del 6rgano que haya nombrado al presi-
dente de los mismos, supuesto que se daen los Con-
sejos Reguladores.

Razones de indole técnica, de eficaciay de cele-
ridad aconsejan que se delegue en el Director Gene-
ral de PoliticaAgroalimentaria, 6rgano del departa-
mento que tiene atribuidalacompetenciade fomento,
vigilancia y asesoramiento de los 6rganos de go-
bierno de las Denominaciones de Origen, laresolu-
cion delosrecursosde alzadainterpuestos contralos
actosy resoluciones delos Consejos Reguladoresde
las Denominaciones de Origen de Vinos.

LaLey 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones PUblicas de Canarias,
dispone en su articulo 31.3 que “€l gercicio de las
competencias propias podraser delegado en €l érgano

gue, por la aplicacion del principio de eficacia, sea
mas idéneo paraello”.

Por todo €llo,

RESUELVO:

Primero.- Delegar en el Director General de Po-
litica Agroalimentaria la competencia para la reso-
lucion de los recursos de al zada interpuestos contra
los actos y resoluciones de los Consegjos Regula
dores de las Denominaciones de Origen de Vinos.

Segundo.- Ordenar la publicacion de esta Orden
en el Boletin Oficial de Canarias.

Tercero.- Esta Orden surtira efectos el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a4 de abril de 2005.

EL CONSEJERO DE AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCAY ALIMENTACION,
Pedro Rodriguez Zaragoza.

Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes

447 ORDEN de 30 de marzo de 2005, por la que
se modifica la denominacion especifica del
Colegio de Educacion Infantil y Primaria Bue-
navista Il del término municipal de Las Pal-
mas de Gran Canaria.

Examinado el expediente y la propuesta elevada
por el Consgjo Escolar del Colegio de Educacion
Infantil y PrimariaBuenavistall (35007453), queen
sesion celebrada €l dia 19 de octubre de 2004, apro-
b6 por unanimidad que el mismo pase a denominar-
se CEIP“Gran Canarid’, y oido al Excmo. Ayunta
miento de Las Palmas de Gran Canaria.

Teniendo en cuentague en los documentos sejus-
tificalaconvenienciade cambiar |adenominacion es-
pecificadel Colegio de Educacion Infantil y Prima:
ria Buenavista Il, por la de “Gran Canaria’, y de
conformidad con lo dispuesto en € articulo 4.1 del
Decreto 128/1998, de 6 de agosto, por el que aprue-
ba el Reglamento Organico de las Escuelas de Edu-
cacién Infantil y de los Colegios de Educacion Pri-
maria.

Por ello, y considerando lapropuestaque elevala
Direccion General de Centros e | nfraestructura Edu-
cativa
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DISPONGO:

Modificar la denominacién especifica del Cole-
gio de Educacion Infantil y Primaria Buenavista ||
(35007453), sito en calle Luis Benitez Inglott, 10, de
Las Palmas de Gran Canaria, que en |o sucesivo se
denominara Colegio de Educacion Infantil y Prima-
ria“Gran Canarid’ (35007453).

Santa Cruz de Tenerife, a 30 de marzo de 2005.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
CULTURA'Y DEPORTES,
José Miguel Ruano Ledn.

Consgeria de Empleo
y Asuntos Sociales

448 DECRETO 51/2005, de 5 de abril, por €l que
se convoca a las entidades interesadas en el
nombramiento delosmiembrosdd Consgo Eco-
noémicoy Social de Canarias, afin de quefor-
mulen sus correspondientes propuestas.

Expirados|os cuatro afios de mandato del Consgjo
Econdmicoy Socia de Canarias, y declarado el ce-
sedelos miembros del mismo, espreciso queel Go-
bierno convoque a las entidades interesadas en €
nombramiento delosmiembrosdel Consgjo, afinde
queformulen por escrito sus propuestas ante laCon-
sejeria de Empleo y Asuntos Sociales, segun lo es-
tablecido en los articulos 7 y siguientes del Decreto
100/1992, de 26 de junio, por € que se aprueba el
desarrollo reglamentario delaL ey del Consgjo Eco-
némico y Social de Canarias.

En suvirtud, en aplicacion delo establecido en €
articulo 12.2 del referido Decreto 100/1992, de 26 de
junio, apropuestade laConsegjerade Empleoy Asun-
tos Sociales y previa deliberacion del Gobierno en
sesion celebrada el dia5 de abril de 2005,

DISPONGO:

Articulo Unico.- Se convocaalas Centrales Sin-
dicales mas representativas en la Comunidad Aut6-
nomade Canarias, alas Organizaciones Empresariales
mas representativas en € ambito de la Comunidad
Autonoma de Canarias, alas Camaras Oficiales de
Comercio, Industriay Navegacion de Santa Cruz de
Tenerifey deLasPamas, y alasAsociacionesde Con-
sumidores para que, en € plazo de quince dias con-
tados a partir de la publicacion del presente Decre-
to, formulen por escrito a Gobierno, através de la
Consgjeriade Empleo y Asuntos Sociales, propues-

tas de nombramientos de sus respectivos represen-
tantes titulares y suplentes en el Consgjo Econémi-
coy Saocia de Canarias, afin de proceder alareno-
vacion del mismo.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a5 de abril
de 2005.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Adan Martin Menis.

LA CONSEJERA DE EMPLEO
Y ASUNTOS SOCIALES,
Agueda Montelongo Gonzélez.

I'V. Anuncios
Anuncios de contratacion

Consgjeria deInfraestructuras,
Transportesy Vivienda

1220 Secretaria General Técnica.- Anunciode 1 de
abril de 2005, por € que sehacepublico el con-
curso, procedimiento abierto, parala contra-
tacion de las obras de construccion de 15 vi-
viendas protegidas de promocién publica, en
Tinisuaga, t&rmino municipal de Brefia Alta (La
Palma).

Por Resolucién de 21 de marzo de 2005, del Pre-
sidente del Instituto Canario delaVivienda, dictada
por delegaciéon del Consgjo de Direccion de 5 de
abril de 2004, se acuerda la apertura del procedi-
miento de adjudicacion que a continuacion se indi-
ca

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Instituto Canario de la Vivienda.

b) Dependenciaque tramita el expediente: Servi-
cio de Promocion Pablicadel Instituto Canario dela
Vivienda

¢) NUmero de expediente: TF-010-C/PP/99.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: construccion de 15 vi-
viendas protegidas de promocién publicaen Tinisuaga,
término municipal de BrefiaAlta (La Pama).

b) Division por lotesy nimero: - - -.

¢) Lugar de gjecucion: idade LaPama.



6050

Boletin Oficial de Canarias nim. 70, lunes 11 de abril de 2005

d) Plazo de gjecucién o fecha limite de entrega:
veinte (20) meses, acontar desdelainiciacion delas
obras.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 1.348.293,99 euros.

5. GARANTIA PROVISIONAL.

26.965,88 euros.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Servicio de Promocién Publica del
Instituto Canario de la Vivienda

b) Domicilio: Residencial Anaga, calle JR. Ha
milton, Edificio Daida, planta 12.

) Localidad y codigo postal: Santa Cruz de Te-
nerife-38071.

d) Teléfono: (922) 473600.
) Telefax: (922) 473601.

f) Fechalimite de obtencién de documentosein-
formacion: durante el plazo de presentacion de ofer-
tas.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

a) Clasificacion, en su caso: grupo C (subgrupos
1a 9), categoriadd contrato: d.

b) Solvenciaecondémicay financieray solvencia
técnicay profesional: la que seindica en la clausu-
la4.2 del Pliego de aplicacion.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SO-
LICITUDES DE PARTICIPACION.

a) Fechalimite de presentacion: hastalas doce (12)
horas del vigesimosexto dia natural siguiente a de
la publicacion de este anuncio. En caso de coincidir
en sabado o festivo setrasladara al siguiente dia ha
bil.

b) Documentacidn a presentar: la que se resefia
en el Pliego de ClausulasAdministrativas Particul a-
res.

¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Registro General del Instituto Cana-
rio delaVivienda.

2°) Domicilio Residencia Anaga, calle JR. Ha
milton, Edificio Daida, planta 1.

3°) Localidad y codigo postal: Santa Cruz de Te-
nerife-38071.

d) Plazo durante el cual €l licitador estardobliga-
do a mantener su oferta (concurso): tres meses, a
partir de lafecha de apertura de | as proposiciones.

€) Admisién de variante: - - -.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.
a) Entidad: Consgjeriade Infraestructuras, Trans-
portesy Vivienda (Sala de Juntas).

b) Domicilio: Avenida de Anaga, 35, Edificio de
Servicios MUltiples |, planta 9.

¢) Localidad: Santa Cruz de Tenerife.

d) Fecha: el décimo dianatural siguiente al dela
finalizacién del plazo de presentacion de ofertas, en
caso de coincidir en sabado o festivo setradadarda
siguiente dia habil.

€) Hora: alas 10,30 horas.

10. OTRASINFORMACIONES,

Cuando | as proposi ciones se envien por correo, de-
beran gjustarse alo dispuesto enlaclausula12.2 del
Pliego de aplicacion.

11. GASTOS DE ANUNCIOS.

Losanunciosen los Boletines Oficialesy prensa,
serén por cuenta del adjudicatario.
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12. PORTAL INFORMATICO O PAGINA WEB DONDE
FIGUREN LASINFORMACIONESRELATIVASA LA CON-
VOCATORIA O DONDE PUEDAN OBTENERSE LOSPLIE-
GOS.

Los Pliegos de esta licitacion pueden ser consul-
tados a través de Internet en la siguiente direccion:
http://www.gobiernodecanarias.org/pliegos.

Santa Cruz de Tenerife, al de abril de 2005.- La
Secretaria General Técnica, Natalia Escuder y Gu-
tiérrez de Salamanca

Consgjeria de Presidencia
y Justicia

1221 Secretaria General Técnica.- Anunciode 1 de
abril de 2005, por € que se hace publica la
adjudicacion del contrato del arrendamiento
delos servicios y maquinaria para la impre-
sion y distribucion e inclusion en pagina web
del Gobierno de Canarias del Boletin Oficial
de Canarias.

Encumplimiento delo establecidoend articulo 93.2
dd Redl Decreto Legidativo 2/2000, de 16 dejunio, por
e que segpruebad Texto Refundido delal ey de Con-
tratos delasAdministraciones Piblicas (B.O.E. n° 148,
de 21 de junio), esta Secretaria Genera Técnicade la
Consgeriade Presidenciay Justicia, acuerda hacer pi-
blicalaadjudicaciondel contrato administrativo relativo
a

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Consgeriade Presidenciay Justicia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Se-
cretaria General Técnica

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: especia administrativo.

b) Descripcion del objeto: impresion y distribu-
cién del Boletin Oficial de Canarias'y su inclusién
en lapaginaweb del Gobierno de Canarias.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 1.567.811,92 euros.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 25 de febrero de 2005.

b) Adjudicatario: Imprenta Bonnet, S.L.

¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 1.567.811,92 euros.
Santa Cruz de Tenerife, a 1 de abril de 2005.- El

Secretario General Técnico, Valentin Perera Rodri-
guez.

Consgjeria de Sanidad
1222 Servicio Canario dela Salud. Secretaria Ge-
neral.- Anuncio de 1 de abril de 2005, por €
gue se convoca concurso publico, procedi-
miento abierto, paralacontratacion delage-
cucion de las obras de ampliacién de urgen-
ciasde Centro de Salud de Maspal omas, Fase
IV.
1. ENTIDAD ADJUDICADORA.
a) Organismo: Servicio Canario dela Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Se-
cretaria General.

¢) Numero de expediente: 08-05-COA.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: gjecucion de las obras
de ampliacion de urgencias del Centro de Salud de
Maspalomas.

b) Lugar de gjecucién: San Bartolomé de Tirga
naen laislade Gran Canaria.

c¢) Plazo de g ecucion: 20 meses.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importetotal: 1.641.459,76 euros (75% FEDER).
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5. GARANTIA PROVISIONAL.
32.829,20 euros.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: SecretariaGeneral ddl Servicio Canario
delaSalud (Servicio de Contratacionesy Gestidn Eco-
noémica).

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
42 planta, Las Palmas de Gran Canaria, y calle Pé-
rez de Rozas, 5, de Santa Cruz de Tenerife.

¢) Localidad y codigo postal: Las Palmas-35071
y Santa Cruz de Tenerife-38071.

d) Teléfono: (928) 308157.
) Telefax: (928) 308160.

f) Fechalimite de obtencién de documentosein-
formacion: hasta la fecha del cierre del plazo de li-
citacion.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

a) Clasificacion: grupo C, subgrupo 1 a 9, cate-
goriae. Solvencia: segun Pliego.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

a) Fecha limite de presentacion: hasta las 14,00
horas del vigesimosexto dia natural, a contar desde
d siguiente alapublicacion del presente anuncio, sa-
vo que dicho diafuese sdbado o diafestivo, en cuyo
caso €l plazo se prorrogaraautomati camente hasta el
siguiente dia hahil.

b) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Registro General del Servicio Cana-
rio dela Salud.

2°) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
plantabaja, Las Palmas de Gran Canaria, y calle P&
rez de Rozas, 5, de Santa Cruz de Tenerife.

3°) Localidad y codigo postal: Las Palmas-35071
y Santa Cruz de Tenerife-38071.

4°) Asimismo, |as proposiciones podran presen-
tarse en cualquiera de los registros a que se refiere
el art®. 38.4 delaL ey de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en cuyo caso, se ruegaaloslici-
tadores que asi 10 hagan 1o comuniquen expresamente

a Servicio de Contrataciones y Gestion Econémica
de la Secretaria General del Servicio Canario de la
Salud.

¢) Plazo durante el cual €l licitador estara obliga-
do a mantener su oferta: 3 meses, a contar desde la
fecha de apertura de las proposiciones.

d) Admision de variantes: segun Pliego.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: SecretariaGenerd del Servicio Canario
dela Salud.

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
42 planta.

¢) Localidad: Las Palmas de Gran Canaria.

d) Fecha: tercer dia h&bil laborable, siguiente a
vencimiento del plazo de presentacién de proposiciones.
Si hubiesen proposi ciones enviadas por correo, laaper-
tura de ofertas tendra lugar €l undécimo dia natural
siguiente ala fecha de entrega de la correspondien-
te proposicion enlaoficinade Correos, salvo que di-
cho dia fuese sdbado o dia festivo, en cuyo caso la
aperturade ofertas serealizara el primer dialabora-
ble siguiente.

€) Hora: 10,00 horas.
10. GASTOS DE ANUNCIOS.

LosanunciosenlosBaletines Oficidesy enlapren-
sa, por una solavez, correran por cuenta del adjudi-
catario del contrato.

11. LosPliegosde ClausulasAdministrativas Par-
ticulares estén disponibles en Internet (Pagina Cen-
tral del Gobierno de Canarias), a partir de la fecha
de publicacién del anuncio delicitacion en €l Bole-
tin Oficial de Canarias. Rogamos que, si acceden al
Pliego desde lareferida paginaWeb, |o comuniquen
alasiguiente direccién de correo el ectrénico: mrod-
med@gobi ernodecanarias.org.

LasPamasde Gran Canaria, a1 de abril de 2005.-
La Secretaria General, Maria Teresa Larrea Diez.

1223 Servicio Canario de la Salud. Gerencia de
Servicios Sanitarios del Area de Salud de La
Gomera.- Anuncio de 22 de marzo de 2005, re-
lativo ala contratacion por el sistema de con-
curso, procedimento abierto, parae suministro
delaboratorio en € Hospital Nuestra Sefiora
de Guadalupe.- Expte. n® 1/2005.
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1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependenciaquetramitae expediente: Gerencia
de Servicios Sanitarios del Areade Salud de LaGo-
mera.

¢) NUumero de expediente: 1/2005.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

Descripcion del objeto: suministro delaboratorio
en el Hospital Nuestra Sefiora de Guadal upe.

a) Lugar de g ecucion: € suministro serarealiza
do en los lugares sefidlados en € Pliego de Clausu-
lasAdministrativas Particulares y en el de Prescrip-
ciones Técnicas.

b) Plazo de gjecucion: el sefidado en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 556.052,16 euros.

5. GARANTIAS.

Definitiva: 4 por 100 del importe total de adjudi-
cacion.

Provisional: 2 por 100 del presupuesto de lici-
tacion.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Servicio de Contratacion y Suminis-
tros del Hospital Nuestra Sefiora de Guadalupe. Pa-
ginaWeb del Gobierno de Canarias (http://www.go-
biernodecanarias.org/pliegos).

b) Domicilio: calle Ruiz de Padrén, 32 (antiguo
Centro de Salud).

¢) Localidad y cédigo postal: San SebastiandeLa
Gomera-38800.

d) Teléfono: (922) 145066.

€) Fax: (922) 870021.
f) Fecha limite de obtencion de documentacion:

durante el plazo de presentacién de proposiciones, 1os
diasy horas habiles de oficina.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Se estara a lo dispuesto en €l punto 4 del Pliego
de Cléausulas Administrativas Particul ares.

8. PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES.

a) Fechalimite de presentacion: el plazo limitede
recepcion de ofertas seran las 14,00 horas del vige-
simosexto dianatural al siguientealapublicacion del
presente anuncio en € Boletin Oficial de Canarias,

s coincidi eracon fin de semana, lafechalimite se-
riael lunes siguiente.

b) Documentacién a presentar: |a sefialada en €l
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

¢) Lugar de presentacion:

- Entidad: Gerenciade Servicios Sanitariosddl Area
de Salud de La Gomera.

- Domicilio: calle Ruiz de Padrén, 32.

- Localidad y cédigo postal: San Sebastian deLa
Gomera-38800.

d) Plazo durante el cual €l licitador estaraobliga
do a mantener su ofertac 90 dias como minimo a
contar desde |a aperturade | as proposi ciones econd-
micas.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Salade Reunionesdel Hospital Nues-
tra Sefiora de Guadal upe.

b) Domicilio: calle El Cavario, 4.
¢) Localidad y cédigo postal: San SebastiandeLa
Gomera-38800.

d) Fecha: €l tercer dianatural siguiente al deter-
minacién del plazo de presentacion de ofertas.

€) Hora: 10 horas.
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10. GASTOS DE ANUNCIOS.

LosanunciosenlosBoaletinesOficidesy enlapren
sade laComunidad Auténomade Canarias, por una
solavez, correrdn por cuenta del adjudicatario.

San Sebastian de La Gomera, a 22 de marzo de
2005.- El Gerente, Victor T. Chinea Mendoza.

Gestion y Planeamiento Territorial
y Medioambiental, SA. (GesPlan, S.A.)

1224 ANUNCIO de 30 de marzo de 2005, por €l que
Se convoca concurso para la contratacion de
la redaccion del PIO de La Palma. Docu-
mentos de aprobaciéninicial, provisional y de-
finitiva.

1. PRESUPUESTO: 539.083,56 euros, cantidad que
no incluye l.G.I.C.

2. PLAZO DE EJECUCION: 9 de marzo de 2007.

3. PROPUESTA ECONOMICA: de acuerdo con €l mo-
delo que seestablece en €l Pliego de Condiciones Par-
ticulares.

4. FIANZA PROVISIONAL: no se exige.

5. DOCUMENTACION: |as empresasinteresadas pue-
den solicitarlapor correo electrénico enladireccion
de e-mail juridic@gesplan.org hastalas 12,00 horas
del dia 26 de abril de 2005.

6.ADMISION Y PRESENTACION DE PROPOSICIONES:
hastalas 12,00 horas del dia 3 de mayo de 2005.

7. APERTURA DE PROPOSICIONES: tendra lugar en
las oficinas de GesPlan, S.A., sitas en la calle Pro-
longacion de Ramoén y Cajal, 3, portal B, primero,
Santa Cruz de Tenerife, alas 12,00 horas del dia 4
de mayo de 2005.

Santa Cruz de Tenerife, a 30 de marzo de 2005.-
El Consgjero Delegado, Rafael Castellano Brito.

Otras Administraciones
Universidad deLaLaguna

1225 ANUNCIO por € que se hace publica la Re-
solucién de 31 de marzo de 2005, relativa al
resultado de la adjudicacion de la explota-
cién de la cafeteria del Edificio Central.-
Expte. n° 136/04.

LaUniversidad de La L aguna haresuelto adjudi-
car la explotacion de la cafeteria del Edificio Cen-
tral (expediente n° 136/04), convocado por Resolu-
cion dd Rectorado defecha 13 de enero de 2005 (B.O.C.
n° 29, de 10.2.05), a D. José Galvan Garcia por un
canon mensual de tres mil trescientos treintay tres
€euros con treinta y tres céntimos (3.333,33 euros).

Lo que se hace publico en cumplimiento delo es-
tablecido en € articulo 93 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2000, de 16 de junio, por €l que se aprueba
e Texto Refundido delaL ey de ContratosdelasAd-
ministraciones Publicas.

LaLaguna, a31 demarzo de 2005.- El Rector, Angd
M. Gutiérrez Navarro.

Consorcio Sanitario
deTenerife

1226 ANUNCIO de 10 de marzo de 2005, por €l que
sehacepUblico d concurso, procedimiento abier-
to, para el suministro de proétesisderodillay
de cadera para los Servicios de Traumatolo-
giadd Hospital Universtario de Canarias-Con-
sorcio Sanitario de Tenerife.- Expte. n°
CA2.03.040.

LaPresidenciadel Consorcio Sanitario de Tene-
rife, con fecha 9 de marzo de 2005, haresuelto con-
vocar concurso, procedimiento abierto, parad suministro
de prétesis de rodillay de cadera paralos Servicios
de Traumatol ogia del Hospital Universitario de Ca-
narias, Consorcio Sanitario de Tenerife, dividido en
los lotes que se especifican en el Pliego de Condi-
ciones Técnicas.

Dependencia que tramita el expediente.- Seccidn
de Contratacion Administrativa.

Presupuesto méaximo de licitacion.- El gasto ma-
ximo que a la Administracién puede suponerle la
presente contratacion asciende a la cantidad de dos
millones trescientos setenta mil novecientos sesen-
tay cuatro euros con dieciocho céntimos (2.370.964,18
euros), 1.G.1.C. incluido.

Garantiaprovisional .- En lapresente contratacion
no se exige garantia provisional.

Plazo de g ecuciony periodo de garantia.- El con-
trato tendrd un plazo méximo de ejecucion de 24
meses, 0 bien hasta que se hayaagotado € presupuesto
maximo del mismo, en el supuesto de que este he-
cho se produjera con antelacidn al cumplimiento del
plazo antes sefidlado. El objeto del contrato queda:
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ra sujeto a un plazo de garantia que cubrira latota-
lidad del plazo de gjecucién del contratoy quince (15)
dias més a contar desde lafechade recepcion del Ul-
timo pedido.

Obtencioén deladocumentacidn einformacion: Sec-
cion de Contratacion Administrativa del Hospital
Universitario de Canarias-Consorcio Sanitario de
Tenerife, Edificio Pabellén de Gobierno, 22 planta,
Hospital Universitario de Canarias, Ofra, §/n, La
Cuesta, La Laguna-38320, Santa Cruz de Tenerife,
teléfono (922) 678082, fax (922) 660701 o0 através
del correo € ectronico contadm@huc.es.

Plazo de presentacion de proposiciones.- Quince
(15) diasnaturalesacontar desde el siguientealapu-
blicacion de este anuncio en €l Boletin Oficial del Es-
tado, cuyo plazo no serainferior a 52 dias desde €
envio del anuncio al Diario Oficial delaUnion Eu-
ropea.

Documentacidn apresentar por loslicitadores.- La
requerida en la cldusula duodécima del Pliego de
ClausulasAdministrativas Particularesquerigelapre-
sente contratacion.

Lugar y presentacion de proposiciones.- Secreta-
riadel Consorcio Sanitario de Tenerife, 32 plantadel
Edificio Pabellon de Gobierno del Hospital Univer-
sitario de Canarias, Ofra, LaLaguna-38320, Santa Cruz
de Tenerife, en diaslaborables, que no sean sabados,
de 9,00 a 14,00 horas.

Apertura de proposiciones.- La Mesa de Contra-
tacion, unavez calificadala documentacion general
contenida en el sobren® 1, realizard en acto publico
y previa notificacion a los licitadores admitidos, la
apertura de las proposiciones admitidas, tal y como
se establece en la cldusuladecimoquintadelos Plie-
gos de Condiciones Econdémico-Administrativas.

Fechadeenviodd anuncioal D.O.U.E.- 10de mar-
zo de 2005.

Gastos de publicacion.- Correrdn a cargo del/de
los adjudicatario/s.

LaLaguna, a10 de marzo de 2005.- El Presiden-
te, Francisco RiveraFranco.- La Secretaria, Mariadel
Carmen Gonzdez Artiles.

1227 ANUNCIO de 10 de marzo de 2005, por €l que
se hace publico & concurso, procedimiento abier-
to, parad suminigro de carnesy avescongdadas
para €l Hospital Universitario de Canarias-
Consorcio Sanitario de Tenerife.- Expte. n°
CA2.04.119.

La Presidenciadel Consorcio Sanitario de Tene-
rife, con fecha 9 de marzo de 2005, haresuelto con-
Vocar concurso, procedimiento abierto, parad suministro
decanesy avescongdadas parad Hospitd Univerdtario
de Canarias, Consorcio Sanitario de Tenerife, divi-
dido en los lotes que se especifican en el Pliego de
Condiciones Técnicas.

Dependenciaque tramitael expediente.- Seccion
de Contratacion Administrativa.

Presupuesto méximo de licitacién.- El gasto ma-
Ximo que a la Administracion puede suponerle la
presente contratacion asciende alacantidad de ocho-
cientostreintay seismil novecientos quince euroscon
veinte céntimos (836.915,20 euros), |1.G.1.C. inclui-
do.

Garantiaprovisional .- En lapresente contratacion
Nno se exige garantia provisional.

Plazo de g ecuciony periodo de garantia.- El con-
trato tendra un plazo maximo de gjecucion desde la
formalizacion del contrato hasta el 31 de diciembre
de 2008, o hien hasta que se haya agotado €l presu-
puesto méaximo del mismo, en el supuesto de quees-
te hecho se produjeracon antelacion al cumplimiento
del plazo antes sefidlado. El objeto del contrato que-
dara sujeto a un plazo de garantia que cubriralato-
talidad del plazo de gjecucién del contrato y quince
(15) dias mas a contar desde la fecha de recepcion
del ultimo pedido.

Obtencion de la documentacién e informacion.-
Seccién de Contratacion Administrativa del Hospi-
tal Universitario de Canarias-Consorcio Sanitario de
Tenerife, Edificio Pabellon de Gobierno, 22 planta,
Hospital Universitario de Canarias, Ofra, §/n, La
Cuesta, La Laguna-38320, Santa Cruz de Tenerife,
teléfono (922) 678082, fax (922) 660701 o através
del correo e ectronico contadm@huc.es.

Plazo de presentacion de proposiciones.- Quince
(15) diasnaturalesacontar desde el siguientealapu-
blicacion de este anuncio en €l Boletin Oficia del Es-
tado, cuyo plazo no serainferior a 52 dias desde €
envio del anuncio al Diario Oficial delaUnién Eu-
ropea.

Documentacidn apresentar por loslicitadores.- La
requerida en la cldusula duodécima del Pliego de
ClausulasAdministrativas Particularesquerigelapre-
sente contratacion.

Lugar y presentacién de proposiciones.- Secreta-
riadel Consorcio Sanitario de Tenerife, 32 plantadel
Edificio Pabellon de Gobierno del Hospital Univer-
sitario de Canarias, Ofra, LaLaguna-38320, SantaCruz
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de Tenerife, en diaslaborables, que no sean sabados,
de 9,00 a 14,00 horas.

Apertura de proposiciones.- LaMesa de Contra-
tacion, unavez calificadala documentacion general
contenidaen el sobren® 1, realizard en acto publico
y previa notificacion a los licitadores admitidos, 1a
apertura de las proposiciones admitidas, tal y como
se establece en lacldusuladecimoquintadelos Plie-
gos de Condiciones Econémico-Administrativas.

Fechadeenviodd anuncioal D.O.U.E.- 10de mar-
zo de 2005.

Gastos de publicacion.- Correran a cargo del/de
los adjudicatariols.

LaLaguna, a10 de marzo de 2005.- El Presiden-
te, Francisco RiveraFranco.- La Secretaria, Mariadel
Carmen Gonzalez Artiles.

Otros anuncios

Consgjeria de Medio Ambiente
y Ordenacién Territorial

1228 Agenciade Proteccion del Medio Urbanoy Na-
tural.- Anuncio por €l que se hace publica la
Resolucién n® 862 de 16 de marzo de 2005, del
Director Ejecutivo, sobre naotificacion a Diia.
Margarita LOopez Pérez, delaresolucion recai-
da en e expediente de I C 388/03.

No habiéndose podido practicar lanotificaciéon a
Dfia. Margarita Lépez Péerez de la resolucion del
IImo. Sr. Director Ejecutivo delaAgenciade Proteccion
del Medio Urbano y Natural n°® 407, de fecha 15 de
febrero de 2005, en lostérminos del apartado primero
del articulo 59 delaLey 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico delasAdministraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun;
de conformidad con el apartado cuarto del citado ar-
ticulo,

RESUELVO:

Notificar a Dfia. Margarita L épez Pérez la reso-
lucion de laAgenciade Proteccion del Medio Urba
noy Natural, de fecha 15 de febrero de 2005, recai-
da en e expediente instruido en esta Agencia por
infraccion de lalegalidad urbanistica con referencia
IC 388/03, y cuya parte dispositiva dice textual-
mente:

“Primero.- Declarar la caducidad del procedi-
miento sancionador, tramitado en estaAgenciabajo
lareferencial LC 388/03, frenteaDfia. MargaritaL 6
pez Pérez, por la presunta comision de infraccion a
la“Ley 22/1988, de 28 dejulio, de Costas’ (LC en
lo sucesivo), consistente en la realizacién de obras

deampliacion de edificacién existente, en e lugar de-
nominado “Bocabarranco”, en el término municipal
de Géldar, en zona de servidumbre de proteccion de
costas sin contar con la previay preceptiva autori-
zacion exigida por lacitada Ley de Costas, tipifica-
daen el art®. 90.c) delaLC, calificada de grave en
e art. 91.2.e) y g) de lamismaley, por transcurrir
el plazo maximo normativamente establ ecido parano-
tificar resolucion expresa sin que la misma se haya
producido, sin perjuicio, de incoar, si procediese,
nuevo procedimiento.

Segundo.- Notificar lapresente Resolucién aDha
MargaritaL 0pez Pérez y a Ayuntamiento de Galdar.

Contra el presente acto, que no agota la via ad-
ministrativa, cabe recurso de alzada ante € Conse-
jero de Medio Ambientey Ordenacion Territorial, en
el plazo de un mes desde la notificacién de la pre-
sente Resolucion, y sin perjuicio de cualquier otrore-
curso gque pudierainterponerse.”

Remitir lapresente Resolucién al Servicio de Pu-
blicaciones e Informacion del Gobierno de Canarias
y a correspondiente Ayuntamiento parasu insercion
en €l tablén de edictos.

LasPdmasde Gran Canaria, a16 demarzo de 2005.-
El Director Ejecutivo, Pedro Gmez Jiménez.

1229 AgenciadeProteccién del Medio Urbanoy Na-
tural.- Anuncio por el que se hace pablica la
Resolucion n 863 de 16 de mar zo de 2005, del
Director Ejecutivo, sobre notificacion a Dfia.
Margarita Lopez Pérez, dela resolucion recai-
da en el expediente de |C 388/03.

No habiéndose podido practicar la notificacion a
Dfia. Margarita Lépez Perez de la resolucion del
IImo. Sr. Director Ejecutivo delaAgenciade Proteccion
del Medio Urbano y Natural n°® 457, de fecha 16 de
febrero de 2005, en lostérminosdel apartado primero
del articulo 59 delaLey 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico delasAdministraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun;
de conformidad con el apartado cuarto del citado ar-
ticulo,

RESUELVO:

Notificar a Dfia. Margarita L épez Pérez |a reso-
lucion de laAgenciade Proteccion del Medio Urba
noy Natural, de fecha 16 de febrero de 2005, recai-
da en el expediente instruido en esta Agencia por
infraccion delalegalidad urbanistica con referencia
IC 388/03, y cuya parte dispositiva dice textual-
mente:
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“1.- Iniciar expediente sancionador frente a Dfia.
Margarita L 6pez Pérez, como presunta responsable
de unainfraccion alaLey de Costas.

2.- Nombrar Instructora 'y Secretaria de este ex-
pediente sancionador alosfuncionarios afectosaes
te Organismo, aDiia. Beatriz Pérez Gonzalez y aDfia.
Nicéfora Sanchez Martinez, respectivamente.

3.- Advertir alainteresada que de no solicitar la
autorizacion previstaen € art®. 26 delal ey 22/1988,
de 28 dejulio, de Costas ante la Direccién Genera
de Ordenacion del Territorio, en el plazo de quince
dias, la propuesta de resolucion, propondrg, y lare-
solucion definitivaacordaréa larestitucion delas co-
sas'y reposicion a su estado anterior ala comision
delainfraccién mediantelademolicion dedichas obras
de conformidad con lo dispuesto en €l art®. 194.13
del Reglamento de Costas.

4.- Notifiguese la presente Resolucién a Instruc-
tor del expediente, asi como alaexpedientada, Ayun-
tamiento y ala Demarcacién de Costas, con las si-
guientes advertencias:

a) El Instructor y Secretario deberén abstenerse de
intervenir en el procedimientoy comunicarlo asu su-
perior jerérquico, de concurrir alguno delos motivos
de abstencion sefidlados en el articulo 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre; de Régimen Juridico
delasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento
Administrativo Comuny quelosinteresados pueden
en cualquier momento de la tramitacion del proce-
dimiento promover larecusacion de aquellos en ba-
se alos citados motivos.

b) De conformidad cond articulo 194.8 dd Reglamento
de desarrollo y gjecucién delaLey de Costas, a par-
tir de la notificacion de la presente y del correspon-
diente Pliego de Cargos se abre un plazo de diez dias
para que por € interesado se formulen las alegacio-
nes pertinentesy proponga, en su caso, lapracticade
las pruebas que sean pertinentes paraladeterminacion
de los hechos, todo lo sin perjuicio de lo dispuesto
enel articulo 3 del Reglamento del procedimiento pa-
rad gercicio de la potestad sancionadora, aprobado
por Real Decreto 1.398/1993, de 4 de agosto.

¢) De presentarse degaciones por € interesado den-
tro del citado plazo de diez dias, procedera el trami-
te deaudienciamediantelanotificacion delapropuesta
deresolucién; Delo contrario, lapresenteiniciacion
podra ser considerada propuesta de resolucion de
conformidad con el articulo 13.2 del Reglamento del
procedimiento para el gercicio de la potestad san-
cionadora, aprobado por Real Decreto 1.398/1993,
de 4 de agosto.

d) El expediente administrativo se encuentraasu
disposicién en las oficinas de este Organismo, sitas

en lacalle Venegas, 65, 22 planta, de Las Pamas de
Gran Canaria, de 10 a 12 horas, de lunes a viernes,
en orden a garantizar €l principio de acceso perma-
nente de conformidad con € articulo 3 del Reglamento
del procedimiento para € gercicio de la potestad
sancionadora.

€) De conformidad con €l articulo 8 del citado Re-
glamento para €l gercicio de la potestad sanciona-
dora, iniciado e procedimiento sancionador, si €l
actor reconoce su responsabilidad, se podraresolver
e procedimiento, conimposicién delas sanciones que
procedan y en su caso, ordenando € restablecimiento
de laredidad fisica alterada. El pago voluntario de
la multa implicard iguamente la terminacion del
procedimiento, sin perjuicio de laposibilidad dein-
terponer |os recursos procedentes.

f) Conforme alo dispuesto en los articulos 97.3
delaley de Costasy 187 de su Reglamento, de pro-
ceder en el plazo de quince dias a corregir la situa-
cidnilegal creada, lamultaqueresulte pertinente, po-
drareducirse hasta la mitad de su importe.

) El plazo méximo pararesolver el presente pro-
cedimiento y notificar su resolucion es de doce me-
sesconformealo establecido en el articulo 102.2 de
la Ley 22/1988 introducido por la Ley 53/2002, de
30 dediciembre, transcurrido el cual se producirala
caducidad del mismo y consecuente archivo de las
actuaciones, sin perjuicio de unanuevainiciacion, de
no haber prescrito lainfraccion.

h) Advertir que de conformidad con €l articulo 95
delaLey deCostas, en su caso, laresolucién del pre-
sente expediente acordarg, sin perjuicio delasancion
gue corresponda en su caso, € restablecimiento de
larealidad fisicaateradamediante lademolicion de
las referidas obras por no contar las mismas con la
preceptivaautorizacion del 1lmo. Sr. Director Gene-
ral de Ordenacion del Territorio de la Consgjeriade
Medio Ambiente y Ordenacién Territorial.”

Remitir lapresente Resolucion a Servicio de Pu-
blicaciones e Informacion del Gobierno de Canarias
y d correspondiente Ayuntamiento parasuinsercion
en el tablon de edictos.

LasPaAmasde Gran Canaria, a16 de marzo de 2005.-
El Director Ejecutivo, Pedro Gomez Jimeénez.

1230 Agenciade Proteccion del Medio Urbanoy Na-
tural.- Anuncio por €l que se hace publica la
Resolucién n® 864 de 16 de mar zo de 2005, del
Director Ejecutivo, sobre natificacion a Dia.
Margarita Lépez Pérez, dela resolucion recaida
en €l expediente de |C 388/03.
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No habiéndose podido practicar la notificacion a
Dria. MargaritaL Opez Pérez del Pliego de Cargosemi-
tido por € Instructor del expediente | C 388/03 incoado
por Resolucidn n® 457, defecha 16 defebrero de 2005,
en lostérminos del apartado primero del articulo 59
delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de lasAdministraciones Piblicasy del Pro-
cedimiento Administrativo Comun; de conformidad
con el apartado cuarto del citado articulo,

RESUELVO:

Notificar aDfia. Margarita L 6pez Pérez el Pliego
de Cargos, recaido en el mencionado expedienteins-
truido en estaAgenciapor infraccién alaL ey de Cos-
tas con referencia | C 388/03, en el cual se dispone:

“En cumplimiento delaResolucion n® 457, defe-
cha 16 defebrero de 2005 del I11mo. Sr. Director Eje-
cutivo delaAgenciade Proteccién del Medio Urba
noy Natural, y comprobados|os hechos denunciados,
d Instructor que suscribe formula el siguiente Plie-
go de Cargos:

Construccion consistente en ampliacion de edifi-
cacién existente, en el lugar denominado “ Bocaba-
rranco”, en el término municipal de Galdar, en zona
de servidumbre de proteccion sin lapreceptiva auto-
rizacion, conforme alal ey 22/1988, de 28 dejulio,
de Costas.

Estos hechos pueden ser constitutivos de unain-
fraccion tipificada en €l articulo 90.c) delaLey de
Codtas, clasificadadegraveend art®. 91.2.€) dd mis-
mo texto legal y sancionada, conforme alo dispues-
toend art®. 97 delameritada L ey de Costas con mul-
tadd 25 por ciento del valor delasobraso ingtaaciones
y de las que usted resulta presunto responsable, to-
do ello sin perjuicio delo dispuesto en el art®. 95 de
laLey de Costas.

Lo que se le notifica a fin de que alegue lo que
convenga a su defensa dentro del plazo sefialado en
laresolucién deincoacién del expediente sanciona
dor, que se adjunta.”

Remitir lapresente Resolucién al Servicio de Pu-
blicaciones e Informacion del Gobierno de Canarias
y a correspondiente Ayuntamiento parasu insercion
en el tablon de edictos.

LasPamasde Gran Canaria, a16 de marzo de 2005.-
El Director Ejecutivo, Pedro Gomez Jiménez.

Consgjeria de Empleo
y Asuntos Sociales

1231 Direccion General de Proteccién del Menor
ylaFamilia.- Anuncio de 8 de marzo de 2005,
por el que se notifica a D. Jeslis Salvador
Garcia Gomez y Dia. Maria del Pino Bola-
fios Trujillo, enignorado domicilio, sobreini-
ciaciéndel transcurso del plazo de caducidad
por causa imputable al interesado.

Encontrandose en paradero desconocido se pro-
cede, conforme alo establecido en los articulos 59.4
y 61 delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Cominy mediante
la publicacion del presente anuncio, a poner en co-
nocimiento de D. Jestis Salvador GarciaGomez y Diia.
Maria del Pino Bolafios Trujillo que el expediente
ADN1998GC00041 iniciado a su solicitud, se halla
paralizado por causaimputable al solicitante.

De conformidad con el articulo 92.1 de la citada
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, mediante este
anuncio se le formula legal advertencia de que s
transcurridostres mesesapartir delapublicacién de
ésta, no realiza las actividades necesarias para rea-
nudar latramitacion se produciralacaducidad del pro-
cedimiento y se acordara el archivo del expediente.
A tales efectos podra dirigirse a esta Direccion Ge-
neral, sitaen Profesor Agustin Millares Carlo, 18,.2°,
Edificio de Usos Mdltiples|l, 35003-L as Palmas de
Gran Canaria

Las Palmas de Gran Canaria, a 8 de marzo de
2005.- La Directora General de Proteccion del Me-
nor y laFamilia, Mariadel Mar Arévalo Araya.

1232 Direccién General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 16 de marzo de 2005, por € que
se hace publica la natificacion a Dia. Ange-
la Maria del Carmen Diaz Rodriguez, que
acuerda denegar la ayuda para el cuidado de
personas mayores dependientes en su hogar
por encontrarse en ignorado paradero.

Habiendo sido intentada la notificacion en el do-
micilio que figura en &l expediente, sin que hayasi-
do recibida por €l interesado como establece el ar-
ticulo 59.1 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de lasAdministraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, mo-
dificada por laLey 4/1999, de 13 de enero, espor 1o
gue de conformidad con lo dispuesto en el parrafo 4
del mismo texto legal, se le hace saber €l siguiente
acuerdo:

LaConsgjerade Empleoy Asuntos Sociadeshare-
suelto con fecha 28 de diciembre de 2004 |o que tex-
tualmente se dice:
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Visto € expediente PMD2004TF00932 de solici-
tud de concesion de ayuda destinada a cuidado de
personas mayores dependientes en su hogar inicia-
do por Dfia. Angela Maria del Carmen Diaz Rodri-
guez, y en atencién alos siguientes

HECHOS

Primero.- Confecha27 dejulio de 2004, Diia. Ange-
laMaria del Carmen Diaz Rodriguez presenta soli-
citud de concesidn de ayuda econdémica con destino
al cuidado delapersonamayor dependiente en su ho-
gar D. Juan Diaz Rodriguez.

Segundo.- La solicitud se presenta a amparo de
lo dispuesto en la Orden de laConsejeriade Empleo
y Asuntos Sociales de 16 dejunio de 2004, por laque
se aprueban |as bases que han de regir en la conce-
sién de ayudas destinadas a cuidado de personas
mayores dependientes en su hogar y se efecttialacon-
vocatoria para el 2004.

Tercero.- Examinada la solicitud y la documen-
tacion acompafiante aportada por Dfia. AngelaMa-
riadel Carmen Diaz Rodriguez, se acreditaquelape-
ticion de ayuda no puede ser atendida, al no cumplir
en su totalidad la/s condicion/es o requisito/s nece-
sario/sexigido/sen laOrden reguladora, segln sede-
talla a continuacion: base 122, punto dos: el efecto
estimatorio de la ayuda esta condicionado alas dis-
ponibilidades presupuestarias y que €l solicitante
cumplalos plazos, los requisitos y formas exigidos
en la convocatoria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La denegacion de la ayuda esta funda-
mentada en |o dispuesto en la Orden de la Consgje-
ria de Empleo y Asuntos Sociaes de 16 de junio de
2004 (B.O.C. n° 124, de 29 de junio), por la que se
aprueban las bases que han de regir en la concesién
de ayudas destinadas al cuidado de las personas ma-
yores dependientes en su hogar y se efectliala con-
vocatoria para el 2004.

Segundo.- Es competencia de latitular de la Di-
reccion General de Servicios SocialeslaResolucion
de denegacidn de la ayuda, en virtud de delegacién
expresadelatitular delaConsgeriade Empleoy Asun-
tos Sociales, efectuada en el apartado tres de la ba-
se duodécima contenida en la citada Orden de 16 de
junio de 2004.

Por todo cuanto antecede,
RESUELVO:
Denegar a Dfia. Angela Maria del Carmen Diaz
Rodriguez la ayuda mensual con destino al cuidado

de D. Juan Diaz Rodriguez en su hogar, por no cum-
plir con los requisitos o condiciones establecidos a

tal finenlaOrden de 16 dejunio de 2004, delaCon-
sgjeriade Empleo y Asuntos Sociales.

Notifiquese la presente Resolucién al interesado.

Contra la presente Resolucién, que ponefinala
viaadminidrativa, podrainterponerse recurso potestativo
de reposicion antelatitular dela Consejeriade Em-
pleo y Asuntos Sociales en el plazo de un mes, o di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante
laSaladelo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Canarias, en €l plazo de
dos meses; ambos plazos contados apartir del diasi-
guiente a de la notificacién de la presente Resolu-
cion, sin perjuicio del gjercicio, por parte del intere-
sado, de cualquier otraaccion que estime conveniente
asu derecho.

De optarse por lainterposicion del recurso potes-
tativo de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta la notificacion de
la resolucién expresa del recurso de reposicion o
hasta que se produzca la desestimacion presunta del
mismo.

Santa Cruz de Tenerife, a 16 de marzo de 2005.-
La Directora General de Servicios Sociales, p.d., el
Jefe de Servicio de Gestion de Pensiones y Ayudas
de Integracion (Resolucion de 7.11.03; B.O.C. n°
228), Jesus M. Coello Gil.

1233 Direccion General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 16 de marzo de 2005, por € que
se hace publica la notificacion a Dfia. Juana
Maria Gutiérrez Castro, que acuerda denegar
la ayuda para € cuidado de personas mayo-
res dependientes en su hogar por encontrar-
se en ignorado paradero.

Habiendo sido intentada la notificacion en el do-
micilio que figuraen el expediente, sin que hayasi-
do recibida por €l interesado como establece el ar-
ticulo 59.1 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comuan, mo-
dificadapor laLey 4/1999, de 13 de enero, espor 1o
gue de conformidad con lo dispuesto en el parrafo 4
del mismo texto legal, se le hace saber €l siguiente
acuerdo:

LaConsgerade Empleoy Asuntos Socialeshare-
suelto con fecha 28 de diciembre de 2004 [o que tex-
tualmente se dice:

Visto el expediente PMD2004TF01615 de solici-
tud de concesion de ayuda destinada al cuidado de
personas mayores dependientes en su hogar inicia
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do por Diia. JuanaMariaGutiérrez Castro, y en aten-
cion alos siguientes

HECHOS

Primero.- Confecha26 dejulio de 2004, Dfia. Jua
naMariaGutiérrez Castro presentasolicitud de con-
cesion de ayuda econdémica con destino a cuidado
de la persona mayor dependiente en su hogar Dfia.
Victoria Gutiérrez Castro.

Segundo.- La solicitud se presenta al amparo de
lo dispuesto en laOrden dela Consgjeriade Empleo
y Asuntos Sociales de 16 dejunio de 2004, por lagque
se aprueban las bases que han de regir en la conce-
sion de ayudas destinadas al cuidado de personas
mayores dependientesen su hogar y seefectlialacon-
vocatoria para el 2004.

Tercero.- Examinada la solicitud y la documen-
tacién acompafiante aportada por Dfia. Juana Maria
Gutiérrez Castro, se acreditaque la peticion de ayu-
dano puede ser atendida, al no cumplir en su totali-
dad lals condicidn/es o requisito/s necesario/s exigi-
do/s en la Orden reguladora, segun se detalla a
continuacion: base 122, punto dos: € efecto estima-
torio de la ayuda esta condicionado alas disponibi-
lidades presupuestarias y que el solicitante cumpla
los plazos, los requisitos y formas exigidos en la
convocatoria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La denegacion de la ayuda esta funda-
mentada en lo dispuesto en la Orden de la Consgje-
riade Empleo y Asuntos Sociales de 16 de junio de
2004 (B.O.C. n° 124, de 29 de junio), por la que se
aprueban las bases que han de regir en la concesién
de ayudas destinadas a cuidado de las personas ma-
yores dependientes en su hogar y se efecttiala con-
vocatoria para el 2004.

Segundo.- Es competencia de latitular de la Di-
reccion General de Servicios SocialeslaResolucion
de denegacién de la ayuda, en virtud de delegacion
expresadelatitular delaConsgeriade Empleoy Asun-
tos Sociales, efectuada en el apartado tres de la ba-
se duodécima contenida en la citada Orden de 16 de
junio de 2004.

Por todo cuanto antecede,
RESUELVO:

Denegar a Diia. Juana Maria Gutiérrez Castro la
ayuda mensual con destino al cuidado de Dfia. Vic-
toriaGutiérrez Castro en su hogar, por no cumplir con
los requisitos o condiciones establecidos atal fin en
laOrden de 16 de junio de 2004, de laConsgjeriade
Empleo y Asuntos Sociales.

Notifiquese la presente Resolucidn al interesado.

Contra la presente Resolucion, que pone fin ala
viaadminigrativa, podrainterponerse recurso potestativo
de reposicion ante latitular dela Consejeria de Em-
pleo y Asuntos Sociales en el plazo de un mes, o di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante
la Saladelo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Canarias, en €l plazo de
dos meses; ambos plazos contados apartir del diasi-
guiente al de la notificacion de la presente Resolu-
cion, sin perjuicio del gjercicio, por parte del intere-
sado, de cualquier otraaccion que estime conveniente
asu derecho.

De optarse por lainterposicién del recurso potes-
tativo de reposicién, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta la notificacion de
la resolucion expresa del recurso de reposicion o
hasta que se produzca |a desestimacion presunta del
mismo.

Santa Cruz de Tenerife, a 16 de marzo de 2005.-
LaDirectora General de Servicios Sociaes, p.d.,
Jefe de Servicio de Gestion de Pensiones y Ayudas
de Integracion (Resolucion de 7.11.03; B.O.C. n°
228), Jests M. Codllo Gil.

1234 Direcciéon General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 16 de marzo de 2005, por € que
se hace publica la naotificacion a Dfia. Cirila
Pérez Garcia, que acuerda denegar la ayuda
para el cuidado de personas mayores depen-
dientes en su hogar por encontrarse en igno-
rado paradero.

Habiendo sido intentada la notificacion en el do-
micilio que figura en &l expediente, sin que hayasi-
do recibida por la interesada como establece el ar-
ticulo 59.1 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de lasAdministraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, mo-
dificada por laLey 4/1999, de 13 de enero, espor 1o
gue de conformidad con lo dispuesto en el parrafo 4
del mismo texto legal, se le hace saber €l siguiente
acuerdo:

LaConsgjerade Empleoy Asuntos Sociadeshare-
suelto con fecha 28 de diciembre de 2004 [o que tex-
tualmente se dice:

Visto e expediente PMD2004TF0722 de solici-
tud de concesion de ayuda destinada a cuidado de
personas mayores dependientes en su hogar inicia-
do por Dfa. Cirila Pérez Garcia, y en atencion alos
siguientes
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HECHOS

Primero.- Con fecha 11 dejulio de 2004, Dfia. Ci-
rila Pérez Garcia presenta solicitud de concesion de
ayuda econémica con destino al cuidado de la per-
sonamayor dependiente en su hogar D. Ismael Mar-
tin Pérez.

Segundo.- La solicitud se presenta a amparo de
lo dispuesto en la Orden de la Consejeriade Empleo
y Asuntos Socialesde 16 dejunio de 2004, por laque
se aprueban las bases que han de regir en la conce-
sién de ayudas destinadas a cuidado de personas
mayores dependientesen su hogar y seefectlialacon-
vocatoria para el 2004.

Tercero.- Examinada la solicitud y la documen-
tacion acompariante aportada por Dha. Cirila Pérez
Garcia, se acredita que la peticién de ayuda no pue-
deser atendida, a no cumplir en su totalidad la/s con-
dicion/es o requisito/s necesario/sexigido/senlaOr-
den reguladora, seguin se detallaa continuacion: base
52, punto dos: por ser la persona mayor dependien-
te menor de 65 afos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La denegacion de la ayuda esta funda-
mentada en |o dispuesto en la Orden de la Conseje-
ria de Empleo y Asuntos Sociales de 16 de junio de
2004 (B.O.C. n° 124, de 29 de junio), por laque se
aprueban las bases que han de regir en la concesién
de ayudas destinadas al cuidado de las personas ma-
yores dependientes en su hogar y se efectliala con-
vocatoria para el 2004.

Segundo.- Es competencia de latitular de la Di-
reccion General de Servicios SocialeslaResolucion
de denegacidn de la ayuda, en virtud de delegacién
expresadelatitular delaConsgeriade Empleoy Asun-
tos Sociales, efectuada en el apartado tres de la ba-
se duodécima contenida en lacitada Orden de 16 de
junio de 2004.

Por todo cuanto antecede,
RESUELVDO:

Denegar aDfa. CirilaPérez Garcialaayudamen-
sual con destino al cuidado de D. Ismael Martin Pé-
rez en su hogar, por no cumplir con los requisitos o
condiciones establecidos atal fin en la Orden de 16
dejunio de 2004, delaConsgjeriade Empleoy Asun-
tos Sociales.

Notifiquese la presente Resolucidn al interesado.

Contra la presente Resolucion, que ponefin ala
viaadminidrativa, podrainterponerse recurso potestativo
dereposicion ante latitular delaConsgjeriade Em-
pleo y Asuntos Sociales en el plazo de un mes, o di-

rectamente recurso contencioso-administrativo ante
la Saladelo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Canarias, en €l plazo de
dos meses; ambos plazos contados apartir del diasi-
guiente al de la notificacion de la presente Resolu-
cion, sin perjuicio del gjercicio, por parte del intere-
sado, de cualquier otraaccion que estime conveniente
asu derecho.

Deoptarse por lainterposicién del recurso potes-
tativo de reposicién, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta la notificacion de
la resolucion expresa del recurso de reposicion o
hasta que se produzca |a desestimacion presunta del
mismo.

Santa Cruz de Tenerife, a 16 de marzo de 2005.-
LaDirectora General de Servicios Sociaes, p.d.,
Jefe de Servicio de Gestion de Pensiones y Ayudas
de Integracion (Resolucion de 7.11.03; B.O.C. n°
228), Jesus M. Codllo Gil.

1235 Direccion General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 21 de marzo de 2005, por € que
se notifica e requerimiento de documenta-
cion a aportar a los solicitantes de Ayudas
Econdmicas Basicas, reguladas por Decreto
13/1998, de 5 de febrero (B.O.C. n° 27, de
2.3.98), por ignorado paradero.

Encontrandose en paradero desconocido se pro-
cede, conforme alo establecido en los articulos 59.4
y 61 delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero, y mediante lapu-
blicacion del presente anuncio secitaalos solicitantes
de Ayudas Econdmicas Béasicas, que se detallan en
el anexo del presente anuncio para que comparezcan
en el plazo de 10 dias siguientes alapublicacion del
presente anuncio, por si 0 por medio de representante
legal debidamente autorizado, en las dependencias
de esta Direccion General enlacalleAlcalde Jose Ra
mirez Bethencourt, 12, Edificio Fuentemar, 35004-
LasPamasde Gran Canaria, paratener conocimiento
integro del mencionado actoy dejar constanciaen el
expediente de tal conocimiento.

Asimismo se advierte a los interesados que, s
transcurrido dicho plazo no hubieran comparecido,
lanotificacion se entendera producidaatodos|os efec-
toslegales desde €l diasiguiente al del vencimiento
del plazo sefialado.

LasPdmasde Gran Canaria, a21 demarzo de 2005.-
La Directora General de Servicios Sociales, p.d., el
Jefe de Servicios de Gestion de Pensiones y Ayudas
de Integracién (Resolucién de 7.11.03-B.O.C. n...
228), Jesus Manuel Coello Gil.
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ANEXO
RELACION DE SOLICITANTES DE AYUDAS ECONOMICAS BASICAS
N°DE ‘ , CoDIGO .
ExPTEDIENTE | PNL/PASAPORTE | NOMBRE Y APELLIDOS DOMICILIO conIEO | municipio
35/2004/0965  |51.312.533-Q ANTONIO MORENO CRUZ  [C/ Verode, (La Montaiia)20 | 35600 P%%RST&%L
35/2004/1078  |44.324.200-A NATALIAALBALADEJO L) bz 14, 4% 124, 3s010 | -AS PALMAS DE
CANO G.C.
IANA MARIA SANTANA IC/ Femando Sagaseta, n°®
35/2004/1289  |52.837.645K S AN 35220 TELDE
HUMBERTO NARANJO IC/ Gobernador Marin Acuiia, LAS PALMAS DE
35/2004/1448  |44.726.367-S HoMaeR e 35014 o
35/2004/2162  |42.779.211-Q JOSE LUIS RIO BRITO C/ Juan Carlo, n° 27, Local | 55,,, [ LAS PALMAS DE
Puerta Gris. G.C.
RAUL PABLO IBARRA C/ Tauro, 55, piso 1 - La LAS PALMAS DE
35/2004/2234  |44.746.178-T L C e 35009 —
MARIA ELENA ROBAINA |/ San Damiel, n° 14, Piso, LAS PALMAS DE
35/2004/2394  |43.640.810-N NN cf San D 35018 pvy
35/2004/2422  |43.663.553-P JULIO TOLEDO GONZALEZ ¢/ Lomo Guillen, S/N 35450 SANT‘};"L"JQR'A DE
CONCEPCION QUINTANA .
35/2004/2449  [43.279.971-C oo Hoya de Pineda, 25 35460 GALDAR
ASUNCION BOLAROS . .
35/2004/2627  |43.290.970-W o oaoye Bajada Caleta de Arriba, s/n | 35460 GALDAR
FATIMA CRUZ DEL C/ Manuel de Falia, e 74, LAS PALMAS DE
35/2004/2510  |43.651.762-Q s Fo 11 oo Bt 35013 po
35/2004/2655  42.821.810-L PINO TEJERA PLACERES g; g.ig?s V.97, Piso 2 1. 35240 INGENIO
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1236 Direccion General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 21 de marzo de 2005, relativo a
la notificacién a D. Vicente Martinez Santia-
go, dela comunicacién de 15 de octubre de 2004,
dela opcidn de prestacionesincompatibles, en
relacién al expediente de pensién no contri-
butiva deinvalidez n° 35/1/2003/1360, por ig-
norado paradero.

Encontrandose en paradero desconocido se pro-
cede, conforme alo establecido en los articulos 59.4
y 61 delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero, y mediante la pu-
blicacion del presente anuncio se citaaD. Vicente
Martinez Santiago para que comparezcaen el plazo
de 10diassiguientesalapublicacion del presente anun-
cio, por si 0 por medio de representante legal debi-
damente autorizado, en las dependencias de esta Di-
reccion General en la calle Alcalde José Ramirez
Bethencourt, 12, Edificio Fuentemar, 35004-L as Pal -
mas de Gran Canaria, paratener conocimiento inte-
gro del mencionado actoy dejar constanciaen el ex-
pediente de tal conocimiento.

Asimismo, se advierte al interesado que, si trans-
currido dicho plazo no hubieran comparecido, lano-
tificacion se entenderd producida atodos | os efectos
legales desde €l diasiguiente al del vencimiento del
plazo sefialado.

LasPdmasde Gran Canaria, a21 demarzo de 2005.-
LaDirectora General de Servicios Sociales, p.d., €
Jefe del Servicio de Gestion de Pensiones y Ayudas
de Integracion (Resolucion de 7.11.03; B.O.C. n°
228), Jestis Manuel Coello Gil.

1237 Direccion General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 21 de marzo de 2005, relativo a
la notificacion de 8 de noviembre de 2004 a
D. Agustin José Ramos Expdésito de requeri-
miento de documentacién a efectos de subsa-
nacion dela solicitud de pensién no contributiva
de invalidez n° 35/1/2003/0906, por encon-
trarse en ignorado paradero.

Encontrandose en paradero desconocido se pro-
cede, conforme alo establecido en los articulos 59.4
y 61 delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero, y mediante la pu-
blicacion del presente anuncio se citaa D. Agustin
José Ramos Expésito paraque comparezcan end pla-
zo de 10 dias siguientes ala publicacion del presen-

teanuncio, por si 0 por medio de representante legal
debidamente autorizado, en las dependencias de es-
ta Direccién General en lacalleAlcalde José Rami-
rez Bethencourt, 12, Edificio Fuentemar, 35004-L as
Palmas de Gran Canaria, paratener conocimiento in-
tegro del mencionado acto y degjar constancia en €l
expediente de tal conocimiento.

Asimismo, se advierte al interesado que, si trans-
currido dicho plazo no hubieran comparecido, lano-
tificacion se entenderd producidaatodos | os efectos
legales desde el diasiguiente a del vencimiento del
plazo sefialado.

LasPdmasde Gran Canaria, a21 demarzo de 2005.-
LaDirectora General de Servicios Sociales, p.d., €
Jefe de Servicio de Gestion de Pensiones y Ayudas
de Integracion (Resolucion de 7.11.03; B.O.C. n°
228), Jesus Manuel Coello Gil.

1238 Direccion General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 21 de marzo de 2005, relativo a
la notificacién a Dfia. Irene Ramos Rivero de
la Resolucién de 11 de octubre de 2004, por
laquesedeclaralacaducidad delareclamacion
previa presentada, con archivo de actuaciones,
en relacion al expediente de pensién no con-
tributiva de invalidez n® 35/1/2001/0816, por
encontrarse en ignorado paradero.

Habiendo sido intentada la notificacion de la ci-
tada Resolucién en el domicilio que figuraen el ex-
pediente, sin que haya sido recibida por lainteresa-
dacomo estableced articulo 59.1 delaL ey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por laLey 4/1999, de
13 deenero, espor lo quede conformidad conlo dis-
puesto en el parrafo 4 del mismotextolegal, seleha
ce saber el siguiente acuerdo:

EstaDireccion General vistasu reclamacion de pen-
sién deinvalidez no contributivaen aplicacion delo
dispuesto en € articulo 92 delaLey 30/1992, de 26
denoviembre (B.O.E. n° 285, de 27.11.92), haresuelto
con fecha 11 de octubre de 2004 declarar la caduci-
dad de la reclamacién previainiciada a su nombre,
con archivo de las actuaciones, por no haber aporta-
do la documentacion requerida.

Lo que se le notifica, indicandole que contra di-
cha resolucién podra interponer demanda ante el
Juzgado delo Social en el plazo de 30 dias contados
apartir del siguiente a de esta notificacion, confor-
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me alo dispuesto en el art®. 7.1 del texto articulado
delaL ey de Procedimiento Laboral aprobadapor Real
Decreto 521/1990, de 27 de abril (B.O.E. de2 dema-
yo0).- Las Palmas de Gran Canaria, a 11 de octubre
de 2004.- LaDirectora Genera de Servicios Socia-
les, p.d., € Jefe ddl Servicio de Gestion de Pensio-
nesy Ayudasde Integracion (Resolucion de 7.11.03-
B.O.C. n° 228), Jestis M. Coello Gil.

LasPdmasde Gran Canaria, a21 de marzo de 2005.-
LaDirectora General de Servicios Sociales, p.d., €
Jefe de Servicios de Gestion de Pensiones y Ayudas
de Integracion (Resolucion de 7.11.03-B.O.C. n°
228), Jestis Manuel Coello Gil.

1239 Direccion General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 28 de marzo de 2005, por € que
se hace publica la notificacion a D. Antonio
Martin Alonso, que acuerda denegar la ayu-
da para el cuidado de personas mayores de-
pendientes en su hogar por encontrarseenig-
norado paradero.

Habiendo sido intentada |a notificacion en el do-
micilio que figuraen € expediente, sin que hayasi-
do recibida por €l interesado como establece €l ar-
ticulo 59.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comin, mo-
dificadapor laLey 4/1999, de 13 de enero, espor 1o
gue de conformidad con lo dispuesto en el parrafo 4
del mismo texto legal, se le hace saber €l siguiente
acuerdo:

LaConsgerade Empleoy Asuntos Socialeshare-
suelto con fecha 28 de diciembre de 2004 o que tex-
tualmente se dice:

Visto € expediente PMD2004TF01444 de solici-
tud de concesion de ayuda destinada al cuidado de
personas mayores dependientes en su hogar inicia
do por D. Antonio MartinAlonso, y en atencién alos
siguientes

HECHOS

Primero.- Con fecha 26 de julio de 2004, D. An-
tonio Martin Alonso presenta solicitud de concesion
de ayudaecondémicacon destino a cuidado delaper-
sona mayor dependiente en su hogar Dfia. Honorina
delaRosaLeandro.

Segundo.- La solicitud se presenta al amparo de
lo dispuesto en laOrden dela Consgjeriade Empleo

y Asuntos Sociales de 16 dejunio de 2004, por lagque
se aprueban |as bases que han de regir en la conce-
sion de ayudas destinadas al cuidado de personas
mayores dependientes en su hogar y se efecttialacon-
vocatoriapara el 2004.

Tercero.- Examinada la solicitud y la documen-
tacioén acompafiante aportada por D. Antonio Mar-
tin Alonso, se acredita que la peticién de ayuda no
puede ser atendida, a no cumplir en sutotalidad la/s
condicién/es o requisito/s necesario/sexigido/sen la
Orden reguladora, segun se detalla a continuacion:
base 122, punto dos: €l efecto estimatorio de laayu-
da esta condicionado a las disponibilidades presu-
puestariasy que el solicitante cumplalos plazos, los
requisitos y formas exigidos en la convocatoria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La denegacion de la ayuda esta funda-
mentada en lo dispuesto en la Orden de la Consgje-
riade Empleo y Asuntos Sociales de 16 de junio de
2004 (B.O.C. n° 124, de 29 de junio), por laque se
aprueban las bases que han de regir en la concesion
de ayudas destinadas a cuidado de las personas ma-
yores dependientes en su hogar y se efectliala con-
vocatoriapara el 2004.

Segundo.- Es competencia de latitular de la Di-
reccion General de Servicios SocialeslaResolucion
de denegacion de la ayuda, en virtud de delegacién
expresadelatitular delaConsgeriade Empleoy Asun-
tos Sociales, efectuada en el apartado tres de la ba-
se duodécima contenida en la citada Orden de 16 de
junio de 2004.

Por todo cuanto antecede,

RESUELVO:

Denegar a D. Antonio Martin Alonso la ayuda
mensual con destino al cuidado de Diia. Honorinade
laRosa L eandro en su hogar, por no cumplir con los
requisitos o condiciones establecidos ata fin en la
Orden de 16 de junio de 2004, de la Consgjeria de
Empleo y Asuntos Sociales.

Notifiquese la presente Resolucién al interesado.

Contralapresenteresolucién, queponefinalavia
administrativa, podrd interponerse recurso potesta-
tivo de reposicion ante latitular de la Consgjeriade
Empleo y Asuntos Sociales en el plazo de un mes, 0
directamente recurso contencioso-administrativo an-
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tela Saladelo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Canarias, en €l plazo
de dos meses; ambos plazos contados apartir del dia
siguiente a de la notificacion de la presente Reso-
lucion, sin perjuicio del gercicio, por parte del inte-
resado, de cualquier otra accion que estime conve-
niente a su derecho.

De optarse por lainterposicién del recurso potes-
tativo de reposicién, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta la notificacion de
la resolucion expresa del recurso de reposicion o
hasta que se produzca la desestimacion presunta del
mismo.

Santa Cruz de Tenerife, a 28 de marzo de 2005.-
LaDirectora General de Servicios Sociales, p.d., e
Jefe de Servicio de Gestion de Pensiones y Ayudas
de Integracion (Resolucion de 7.11.03; B.O.C. n°
228), Jesus Manuel Coello Gil.

1240 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 28
de marzo de 2005, del Director, por el gue se
hace publico el Acuerdo deinicio de 22 dedi-
ciembre de 2004, de procedimiento adminis-
trativo de reintegro incoado a Centro de En-
seflanzas Forum, SL. conreacidnalaaplicacion
de fondos publicos asignados correspondien-
tes a la programacion anual de cursos del
PLAN FIP 2003.

Intentada, sin que se haya podido practicar, lano-
tificacion del periodo de procedimiento dereintegro,
incoado a Centro de Ensefianzas Forum, S.L. conre-
gistro de salidageneral del Servicio Canario de Em-
pleo (S.C.E.) n° 591.821, de fecha 22 de diciembre
de 2004, en relacidn con laaplicacion de fondos pu-
blicos asignados correspondientes a la programa
cién anual de los cursos del Plan Naciona de For-
meacion e Insercion Profesond 2003, paralaimparticion
de los cursos “Inglés Atencién a Publico”, codigo:
03-35/000072 y “Aleman Atencion al Pablico”, cé-
digo: 03-35/000075 (FIP Canarias 2003), en € do-
micilio quefiguraen el expediente, se procede, con-
forme alo establecido en €l articulo 59.4 de laLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. n° 285, de 27.11.92),
modificadapor laLey 4/1999, de 13 deenero (B.O.E.
n° 12, de 14.1.99), apublicar €l texto del mismo:

Acuerdo deinicio del procedimiento administra-
tivo de reintegro incoado ala entidad Centro de En-
sefianzas Forum, S.L. conrelacién alaaplicacion de

fondos publicos asignados correspondientesalapro-
gramacion anual de cursosdel Plan Nacional de For-
macion e Insercion Profesional 2003.

Por la Direccion del Servicio Canario de Empleo
(S.C.E.) se haverificado que por parte de laentidad
Centro de Ensefianzas Forum, S.L., beneficiaria de
una subvencién de dieciocho mil (18.000,00) euros
concedida mediante Resolucién ddl Director del SCE
n° 03-35/0142, defecha 15 de enero de 2003, al am-
paro de laResolucion del Presidente del ICFEM, de
5 denoviembrede 2002 (B.O.C. n° 151, de 13.11.02)
por la que se convoca la participacion de Entidades
y Centros Colaboradoresdd |CFEM enlaprogramacion
anual de cursosdd Plan Nacional de Formacioneln-
sercién Profesional correspondiente al afio 2003, se
haincurrido en la causadeterminante de reintegro co-
mo resultado de los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Mediante Resolucion n° 03-35/0142,
de 15 de enero de 2003, del Director del ICFEM, se
incluyd lasolicitud delaentidad Centro de Ensefianzas
Forum, S.L. en la programacion de cursos indivi-
dualizados del Plan Naciona de Formacion e Inser-
cion Profesional correspondientes al afio 2003, con-
cediéndol e una subvencion por importe de dieciocho
mil (18.000,00) euros para la realizacion de los si-
guientes cursos objeto de reintegro:

CODIGO DEL CURSO: 03-35/000072.
DENOMINACION: Inglés Atencion a Pablico.
IMPORTE CONCEDIDO: 9.000,00 euros.

CODIGO DEL CURSO: 03-35/000075.
DENOMINACION: Alemén Atencion a Pablico.
IMPORTE CONCEDIDO: 9.000,00 euros.

Segundo.- A laentidad beneficiariade lasubven-
Ccion se le abond previajustificacion de los gastos y
consecuente solicitud de liquidacién final de las ac-
ciones subvencionadas el siguiente importe:

CODIGO DEL CURSO: 03-35/000072.
DENOMINACION: Inglés Atencion a Plblico.
IMPORTE LIQUIDADO Y ABONADO: 9.000,00 euros.

CODIGO DEL CURSO: 03-35/000075.
DENOMINACION: Aleméan Atencién a Pablico.
IMPORTE LIQUIDADO Y ABONADO: 8.400,00 euros.

TOTAL ABONADO: 17.400,00 euros.
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Tercero.- A tenor de lo dispuesto en el apartado
undécimo delaResolucidn de 5 de noviembre de 2002,
del Presidente del ICFEM, por laque se convocala
participacion de entidades y centros colaboradores de
dicho Instituto en la Programacién anual de cursos
del Plan FIPcorrespondiente al afio 2003y enlodis-
puesto, asimismo en la Resolucion de concesién de
cursosen el apartado quinto del resuelvo, seestablece
que: “Las entidades beneficiarias que no sean Ad-
ministraciones Publicas, entidades de Derecho PU-
blico vinculadas o dependientes de las Administra-
ciones Publicas, las empresas publicas de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias, y las Corporaciones de Derecho Publico, es-
tarén obligadas arealizar a su cargo unaauditoriali-
mitada a empleo en la actividad subvencionada de
los fondos recibidos’.

Cuarto.- LaResolucion 04-35/1914, de 22 de ma-
yo de 2003, del Director del Servicio Canario de
Empleo, por la que se establece el alcance y requi-
sitos que han de reunir las auditorias alas que estan
obligadas|as entidades colaboradoras del Servicio Ca-
nario de Empleo, seguin resolucién de concesién co-
rrespondiente al afio 2003, establece en el apartado
quinto del resuelvo y con relacion al plazo de pre-
sentacion de la Auditoria, lo siguiente: “La audito-
ria se presentard por duplicado y en original por la
entidad beneficiariaalasubvencion, dentro delostrein-
tadias naturales, contados a partir del dia siguiente
a delafinalizacion del dltimo de los cursos impar-
tidos’.

Quinto.- Con fecha 28 de mayo de 2003, finaliza
€ ultimo curso de formacion impartido, con lo que
el plazo maximo para la entrega del informe de
auditoriaseriae 27 de junio de 2003.

Sexto.- El Servicio Canario de Empleo comuni-
ca alaentidad mediante escrito de fecha 27 de oc-
tubrede 2004 y registrodesdidaen d S.C.E. n° 27.902
la situacion del expediente en € que esta pendiente
la presentacion del informe de auditoria

Séptimo.- De ladocumentacion obrante en el ex-
pediente y unavez verificadalaejecucion, finaiza
ciony liquidacion final delos cursos concedidos, se
constata que la entidad subvencionada no ha proce-
dido alapresentacion hastalafechade hoy del men-
cionado informe de auditoria.

A los que son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Mediante Real Decreto 447/1994, de 11
demarzo, setraspaso lasfuncionesy serviciosen ma-
teria de gestion de la formacion profesional ocupa-
cional alaComunidad Auténomade Canarias(B.O.C.
n° 60, de 16.5.94).

Segundo.- Resulta de aplicacion al procedimien-
to dereintegro que seiniciamedianted presente Acuer-
do, lo previsto en €l articulo 24.a) delaOrden de 13
de abril de 1994, por e que se dictan normas de
desarrollo del Real Decreto 631/1993, de 3 de ma-
yo, por el que seregula el Plan Nacional de Forma-
cién e Insercion Profesional (B.O.E. n° 101, de
28.4.94), modificada por la Orden de 20 de sep-
tiembre de 1995 (B.O.E. n° 246, de 14.10.95), por la
Orden de 14 de octubre de 1998 (B.O.E n° 256, de
25.10.98) y por la Orden de 11 de febrero de 2002
(B.O.E. n°56, de 6.3.02) y por laOrden de 31 de mar-
zo de 2003 (B.O.E. n° 136, de 7.6.03); en relacién
con €l Titulo 11, articulo 37, apartado f (“del reinte-
gro de subvenciones’) delaLey 38/2003, y que es-
tablece lo siguiente:

“Procederael reintegro total o parcia delas sub-
venciones 0 compensaci ones econdmicas percibidas
y laexigenciadd interés de demoradesde € momento
de abono de aquellas en los siguientes supuestos:

a) Incumplimiento delafinalidad paralaquefue-
ron concedidas, o de |las condiciones impuestas pa-
rasu concesion, en laaprobacion delaprogramacion,
en €l contrato-programa o en e Convenio de Cola-
boracion.

Tercero.- Sinperjuicio delo recogido en €l parrafo
anterior, e incumplimiento de las obligaciones for-
mal es asumidas como consecuenciadelaconcesion
de la subvencion, estan tipificadas como infraccion
leve, siendo dicha conducta sancionable en los tér-
minos establecidos en e Titulo IV (“Infraccionesy
sanciones administrativas en materia de subvencio-
nes’) delamencionada Ley General de Subvencio-
nes.

Cuarto.- Del examen de la documentacion que
obraen el expediente se concluye que e interesado
haincurrido en causa determinante de reintegro to-
tal de la subvencién concedida por cuanto ha in-
cumplido con la obligacion de lacondicién impues-
ta en la Resolucion de concesién de realizar una
auditorialimitadaal empleo en laactividad subven-
cionada de los fondos recibidos.

Por cuanto antecede, de conformidad con lo dis-
puesto enlaOrden Ministerial de 13 de abril de 1994
(B.O.E. de 28.4.94) por € que se dictan las normas
dedesarrollo del Real Decreto 631/1993, de 3 de ma-
yo, por el que seregulael Plan Nacional de Forma-
cion e Insercién Profesional, y de conformidad con
lo establecido en la Orden Ministerial de 20 de sep-
tiembre de 1995, por la que se modificalade 13 de
abril de 1994 (B.O.E. de 14.10.95) y la Orden Mi-
nisgerid de 14 de octubre de 1998 (B.O.E. de 26.10.98);
en relacion con lo dispuesto en € art®. 52.12 de la
Ley 7/1984, de 11 de diciembre, de laHacienda PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canariasy en
€l art®. 81 del Real Decreto Legidativo 1.091/1988,
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de 23 de septiembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido delaL ey General Presupuestaria(B.O.E.
de 29.9.88), en gjercicio delas competenciasque me
atribuye e art®. 9 de la Ley 12/2003, de 4 de abil,
del S.C.E. y con base alo dispuesto en los articulos
69.1y 84 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Coman (LPAC)
(B.O.E. n° 285, de 27.11.92) modificada por laLey
4/1999, de 13 de enero (B.O.E. n° 12, de 14.1.99).

ACUERDO:

Primero.- Iniciar e procedimiento de reintegro
de la subvencién concedida a la entidad Centro de
Ensefianzas Forum, S.L. en virtud del procedimien-
to iniciado mediante la citada resolucion de convo-
catoria, por los motivos expuestos en €l presente
acuerdo, por importe de diecisiete mil cuatrocientos
(17.400,00) euros correspondiente a los cursos ob-
jeto de este procedimiento y sin perjuicio de las de-
mas responsabilidades a que dicho incumplimiento
pudieradar lugar en aplicacion de lalegislacion vi-
gente.

Segundo.- Abrir tramite de audiencia, segin es-
tablece € articulo 84 de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas para que en € plazo de
15 dias hébiles computados a partir del dia siguien-
tealanotificacién del presente acuerdo, €l interesa-
do end expediente dereferenciapuedatomar audiencia
y vista del expedientey presentar |os documentosy
justificaciones que estime pertinente. Concluido es-
tetramitey vistas|as actuaciones pertinentes, sedic-
tara resolucién que corresponda.

Tercero.- Informar al interesado que el plazo pa
raresolver y notificar laresolucion del procedimiento
gue se inicia mediante el presente Acuerdo sera de
doce meses, conforme a lo dispuesto en el articulo
42.4, parrafo segundo de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de lasAdministra-
ciones Plblicasy del Procedimiento Administrativo
Comun (LRJIPAC), modificadapor laLey 4/1999, de
13 deenero, y laOrden Ministerial de 14 de abril de
1999. Lafalta de resolucion expresa en dicho plazo
produciralacaducidad del procedimientoy daralu-
gar a archivo delas actuaciones practicadas, sin per-
juicio del derecho de laAdministracion ainiciar un
nuevo procedimiento de reintegro de subsistir las
causas del mismo.

Noatifiquese este acuerdo d interesado en d expediente
respectivo, con la indicacién de que contra el mis-
mo, por ser acto detramite no cabe interponer recurso
alguno, sin perjuicio de que e interesado, conforme

alo previsto en € articulo 107.1 de la Ley de Con-
tratos de las Administraciones Publicas, pueda ae-
gar oposicion al presente acto parasu consideracion
en laresolucion que ponga fin a presente procedi-
miento y sin perjuicio de la posibilidad de recurrir-
la.- El Director del Servicio Canario de Empleo,
Claudio-Alberto Rivero Lezcano.

LasPAmasde Gran Canaria, a28 de marzo de 2005.-
El Director, Claudio-Alberto Rivero Lezcano.

Administracion Local

Cabildo Insular
deTenerife

1241 Consgjo Insular de Aguasde Tenerife.- Anun-
cio de 28 de febrero de 2005, relativo ala so-
licitud de la Comunidad de Aguas Saltadero
de Sosa, de autorizacion parala ejecucion de
obras para mantenimiento de caudal enlaga-
leria del mismo nombre, ubicada en € térmi-
no municipal de Glimar.- Exptes. nUmeros
2.075, 3.636 y 3.900 T.M.

D. Manuel Diaz Herndndez, en calidad de Presi-
dente de la Comunidad de Aguas “ Saltadero de So-
sa’, solicité, mediante escrito, registrado de entrada
en este Consgjo Insular de Aguas de Tenerife e dia
16 defebrero de 2005, autorizacién paralagjecucién
de obras para el mantenimiento de caudal en la Ga-
leria“ Saltadero de Sosa’, ubicadaen el término mu-
nicipal de Guimar. Las referidas obras consisten en
el avance de la mencionada galeria con una profun-
didad de 200 metros a continuacion del frente loca
lizado a 4.801 metros, con € rumbo que autorice e
Consgjo Insular de Aguas de Tenerife.

En su consecuencia, y en aplicacion del articulo
62.1 del Reglamento de Dominio Publico Hidrauli-
co de Canarias, aprobado mediante Decreto 86/2002,
de2dejulio (B.O.C. n° 108, de 12.8.02), se abreun
periodo de informacion publica de quince (15) dias,
contado a partir del dia siguiente a de publicacién
deesteanuncio en el Boletin Oficial de Canarias, pa-
raque guienes se consideren afectados por las obras
descritas puedan formular sus oposiciones. Durante
el mismo periodo de tiempo la solicitud, junto con
el expediente de su razdn, estaran de manifiesto en
las dependencias de este Organismo, calle Leoncio
Rodriguez, 7, Edificio El Cabo, planta primera, de
esta capital, durante las horas de oficina.

Santa Cruz de Tenerife, a 28 de febrero de 2005.-
El Secretario Delegado, Filiberto Gonzdez Herndndez.
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