72
Boletin Oficial de Canarias

Ano XXIlII Miércoles 13 de abril de 2005

Sumario

l. Disposiciones generales
ConsgeriadeIndustria, Comercioy Nuevas Tecnologias
Decreto 48/2005, de 5 de abril, por el que se crean el Foro Canario de la Sociedad de la

Informacion y el Observatorio Canario de las Telecomunicaciones y la Sociedad de la _
Informacion y se aprueba su Reglamento. Péagina 6132

. Autoridadesy Personal
Nombramientos, situaciones e incidencias

Consgjeria de Sanidad

Decreto 59/2005, de 12 de abril, por €l que se dispone €l cese, a peticion propia, de D.
José Rafael Diaz Martinez como Director del Servicio Canario de la Salud. Pagina 6138

Decreto 60/2005, de 12 de abril, por e que se dispone €l cese, por nuevo hombramien-
to, de Dfia. Juana Maria Reyes Melian Como Directora General de Programas Asisten-
ciales del Servicio Canario de la Salud. Pagina 6138

Decreto 61/2005, de 12 de abril, por e que se nombraaDfia. JuanaMariaReyesMelian
Directoradel Servicio Canario de la Salud. Pégina 6138

[1. Otras Resoluciones
Consgeriade Presidenciay Justicia
Decreto 54/2005, de 12 de abril, por €l que se aprueba la Oferta de Empleo Publico del

afio 2005 para Cuerpos de funcionarios docentes de la Comunidad Auténoma de Cana
rias que imparten ensefianzas no universitarias. Pagina 6138

Decreto 58/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Piblico de

laAdministracion de la Comunidad Auténoma de Canarias para €l afio 2005. Pagina 6140
Consgjeria de Sanidad

Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales de Canarias.- Resolucion de 31 de marzo de

2005, de la Directora, por la que se convoca un Curso de Diplomado en Enfermeria de
Empresa, que se impartird en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Canarias, a ce-

lebrar dos ediciones en Tenerife, y una edicion en Gran Canaria. Pagina 6143
Boletin Oficial de Canarias Edificio Administrativo de Usos Edificio Administrativo de Usos Precio suscripcién:
Deposito Legal TF-37/1983 Mdltiples|l, plantaO Mdltiples|, plantaO Periodo anual: 82,81 euros.
Edita/Servicio de Publicaciones Avda. José Manuel Guimerd, 8, C/ Prof. Agustin Millares Carlo, 22, Semestre: 48,72 euros.
Secretaria General Técnica Tfno.: (922) 47.69.40. Fax: (922) 47.65.98 Tfno.: (928) 30.67.17. Fax: (928) 30.67.00 Trimestre: 28,41 euros.
Consgjeria de Presidencia 38003 Santa Cruz de Tenerife 35071 Las Pamas de Gran Canaria Precio ejemplar: 0,84 euros.

y Justicia

El texto de este B.O.C. puede ser consultado a través de Internet en la siguiente direccion: http://www.gobiernodecanarias.org/boc/



6130 Boletin Oficial de Canariasn(im. 72, miércoles 13 de abril de 2005

V. Anuncios
Anuncios de contratacion

Consgjeria de Economiay Hacienda

Direccion General de Patrimonio y Contratacion.- Anuncio de 5 de abril de 2005, por €l
gue se hacen publicas las razones que concurren en el expediente de arrendamiento de
un local en el término municipal de San Sebastian de La Gomera, para ubicar laAdmi-
nistracion Tributaria Insular de La Gomera, Direccién General de Tributos, Consgjeria
de Economiay Hacienda, para tramitarlo por el sistema de contratacion directa. Pagina 6149

Otros anuncios
Consgjeria de Economiay Hacienda

Direccion General de Asuntos Econémicos con laUnion Europea.- Anuncio de 6 de abril
de 2005, por el que se da publicidad alaconvocatoriade proyectos de la Operacién Mar- .
co Regional RUP PLUS del programa de iniciativa comunitariaINTERREG I11C SUR. Pagina 6150

Consgjeria de Empleo y Asuntos Sociales

Direccion General de Servicios Sociales.- Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo ala
notificacion dela Resolucion de 17 de diciembre de 2004, por la que se deniegalaayu-
dadestinada al cuidado de personas mayores dependientes en su hogar a solicitantes en
ignorado paradero. Pagina 6153

Direccion General de Servicios Sociales.- Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo ala

notificacion dela Resolucion de 17 de diciembre de 2004, por la que se deniegalaayu-

da destinada al cuidado de personas mayores dependientes en su hogar a solicitantes en )
ignorado paradero. Pagina 6154

Direccion General de Servicios Sociales.- Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo ala
notificacion de la Resolucion de 17 de diciembre de 2004, por la que se deniegala ayu-
dadestinada a cuidado de personas mayores dependientes en su hogar a solicitantes en
ignorado paradero. Pagina 6156

Direccion General de Servicios Sociales.- Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo ala
notificacion de la Resolucion de 17 de diciembre de 2004, por la que se deniegala ayu-
dadestinada a cuidado de personas mayores dependientes en su hogar a solicitantes en
ignorado paradero. Pagina 6157

Direccion General de Servicios Sociales.- Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo ala
notificacion de la Resolucion de 17 de diciembre de 2004, por la que se deniegalaayu-
dadestinada a cuidado de personas mayores dependientes en su hogar a solicitantes en
ignorado paradero. Pagina 6158

Direccién Generd de Servicios Sociaes.- Anuncio de 23 de marzo de 2005, por € que
se notifica a D. Ramén Rivero Garcia, la Resolucién de 17 de diciembre de 2004, que
deniega la ayuda destinada al cuidado de personas mayores dependientes en su hogar,
por ignorado paradero. Pagina 6159

Direccién Generd de Servicios Sociaes.- Anuncio de 23 de marzo de 2005, por € que
se notificaa Dfia. Gloria Santana Déniz, la Resolucion de 17 de diciembre de 2004, que
inadmite la solicitud de la ayuda destinada al cuidado de Dfia. Angela Déniz Garciaen
su hogar, por ignorado paradero. Pagina 6160



Boletin Oficial de Canarias nim. 72, miércoles 13 de abril de 2005 6131

Direccion General de Servicios Sociales.- Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo ala
notificacién de la Resolucion de 20 de diciembre de 2004, por la que se deniegala ayu-
dadestinada al cuidado de personas mayores dependientes en su hogar a solicitantes en
ignorado paradero. Péagina 6161

Direccion General de Servicios Sociales.- Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo ala
notificacién de la Resolucion de 27 de diciembre de 2004, por laque se deniega la ayu-
dadestinada al cuidado de personas mayores dependientes en su hogar a solicitantes en
ignorado paradero. Péagina 6162

Direccién General de Proteccién del Menor y la Familia.- Anuncio de 15 de marzo de
2005, relativo a notificacion de la Resolucion de 24 de febrero de 2005, por la que se po-
ne fin a procedimiento ante esta Direccidn General, poniéndolo en conocimiento a D.
Julio Garcia Baguero. Pégina 6167

Direccion General de Proteccion del Menor y la Familia.- Anuncio de 28 de marzo de
2005, relativo anotificacion de la Resol ucion de 20 de septiembre de 2004, por laque se
ponefin al procedimiento ante esta Direccion General, poniéndol o en conocimiento aDfia.
Esther LidiaMUjica Sudrez y D. Rafael Marcos Gémez. Pagina 6167

Direccion General de Proteccion del Menor y la Familia.- Anuncio de 30 de marzo de
2005, relativo a notificacion de la Resolucion de 3 de febrero de 2005, por la que se po-
nefin al procedimiento ante esta Direccién General, poniéndolo en conocimiento a Dfia.
Maria del Carmen Pacheco Diaz y D. Evelio Carballo Rodriguez. Pagina 6167

Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 30 de marzo de 2005, del Director, por €l que
se procede ala publicacién de la relacion de empresas que han obtenido la calificacion
como empresas de insercion. Pagina 6168

Consgeriadelndustria, Comercioy Nuevas Tecnologias

Direccion General de Industriay Energia.- Anuncio de 7 de marzo de 2005, por €l que
se somete a informacion publica e expediente relativo a autorizacion administrativa y
aprobacion de proyecto de lainstalacion el éctrica denominada Conexion ared paraplan-
ta solar fotovoltaicade 1,5 mw en Las Tabladas, ubicada en Las Tabladas, término mu-
nicipal de San Nicolas de Tolentino (Gran Canaria).- Expte. n® AT 04/021. Pagina 6168

Administracion Local
Cabildo Insular de Tenerife

Consgjo Insular de Aguas de Tenerife.- Anuncio de 10 de marzo de 2005, relativo ala
concesion de los terrenos de dominio publico hidréulico necesarios para la gjecucion de
obras de encauzamiento en el barranco de L as Lagunetas o de Guayonge, en €l término
municipal de Tacoronte.- Expte. administrativo n° 533-C.C.P. Pagina 6169

Otras Administraciones
Universidad delLaLaguna

Anuncio por el que se hace publicala Resolucién de 5 de abril de 2005, que dispone la
publicacion de laremisién al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n® 2 de Santa
Cruz de Tenerife, del expediente administrativo del recurso contra la Resolucién de la
Comision Permanente de Doctorado de la Universidad de La L aguna de 25 de enero de
2005, que desestima la reclamacion de la recurrente sobre la calificacion obtenida en el
examen del Diplomade EstudiosAvanzados, convocatoriade octubre de 2004, en el Pro-
gramade Ciencias delaVida, y se emplaza alosinteresados en el recurso n® 122/2005,
Procedimiento Ordinario. Pagina 6169



6132

Boletin Oficial de Canariasn(im. 72, miércoles 13 de abril de 2005

Anuncio por el que se hace publicala Resolucién de 5 de abril de 2005, que dispone la
publicacién de laremision a Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n° 2 de Santa
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Procedimiento Ordinario.
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Juzgado de 12 Instancia n® 2 de Santa Cruz de La Palma

Edicto de 30 de septiembre de 2002, relativo a fallo de la sentencia recaida en los autos

dejuicio de cognicién n® 249/00.

|. Disposiciones generales

Consgeriadelndustria, Comercio
y Nuevas Tecnologias

452 DECRETO 48/2005, de 5 de abril, por € que
secrean el Foro Canario dela Sociedad dela
Informaciony el Observatorio Canario delas
Telecomunicaciones y la Sociedad de la In-
formacion y se aprueba su Reglamento.

La Ley 19/2003, de 14 de abril, por la que se
aprueban | as Directrices de Ordenacion General y las
Directrices de Ordenacion del Turismo de Canarias,
prevé en su Directriz 142.3 de Ordenacion General
gue el Gobierno de Canarias creara el Foro Canario
de la Sociedad de la Informacion, asi como un Ob-
servatorio Canario delas Telecomunicacionesy la So-
ciedad de laInformacion.

Esta determinacion de las Directrices de Orde-
nacion General no constituye un mandato aislado,
sno que serdacionacon @ contenido delas Directrices
103 a 105 de Ordenacién Generd, relativasalaste-
lecomunicacionesy sociedad delainformacién. El
sentido y objeto de estas Directrices se sintetizan en
el apartado 3.5.5 de la Memoria de las Directrices
de Ordenacion General, en el que se sefialaque las
determinaciones establ ecidas tienen por fin “faci-
litar laintegraciony articulacion insularesy, con es-
pecial énfasis, incrementar la competitividad del
archipiélago, y la accesibilidad equivalente de to-
doslos canarios alainformaciony el conocimien-
to, disminuyendo sus necesidades de movilidad. Se
atribuye alas administraciones publicas un papel pri-
mordial en el impulso de las tecnologias de lain-
formacion y comunicaciones, mediante su uso y
planificacién, asi como en la creacion de facilida-
des para el acceso de los ciudadanos y |as peque-
fasy medianas empresas ala sociedad de lainfor-
macion. Pero, a igud quelasrestantesinfraestructuras,
estos objetivos no pueden cubrirse al margen de su
necesaria adaptacion ambiental, o que exige, entre
otras condiciones, €l uso compartido de las insta-
laciones y su adecuada planificacion, localizacién

Pagina 6170

y disefio, a fin de que minimicen su presencia te-
rritorial y maximicen su integracion paisajistica,
tanto en e @ambito urbano como € rura”. Seenmarcan
tales determinaciones, por tanto, dentro del objeti-
vo de conseguir un modelo de desarrollo méas sos-
tenible parael archipiélagoy, en particular, un desa-
rrollo territorial més sostenible.

A tal efecto, e Foro Canario dela Sociedad de la
Informacién pretende instituir un grupo heterogé-
neo de expertos que, con caracter permanente, sirvan
de elemento asesor y critico sobreiniciativas de desa
rrollo dela sociedad de lainformacion con lafinali-
dad de colaborar y enriquecer las acciones deimpul so
y fomento de la sociedad de lainformacion garanti-
zando lacolaboracién entre el sector publicoy € res-
to de agentes sociales.

Por su parte, e Observatorio Canario de Teleco-
municaciones y Sociedad de la Informacién, de ca
récter permanentey vinculado al Foro, se configura
como € instrumento de seguimiento, andlisis y di-
fusion de la situacion del sector de las nuevas tec-
nologiasdelainformaciény delas comunicaciones,
del sector audiovisual y de la sociedad de la infor-
macion.

En virtud de la autorizacién contenida en la Dis-
posicion Final Segundadelacitadal ey 19/2003, de
14 de abril, por laque se aprueban las Directrices de
Ordenacién Genera y las Directrices de Ordenacion
del Turismo de Canarias, a propuesta conjuntade la
Consgjerade Presidenciay Justiciay del Consgjero
delndustria, Comercioy Nuevas Tecnologias, y pre-
viadeliberacion del Gobierno en su reunién del dia
5 de abril de 2005,

DISPONGO:

~ Articulo 1.- Creacion del Foroy del Observato-
rio.

Se crean el Foro Canario dela Sociedad delaln-
formacién, como érgano colegiado de consulta y
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participacion, y el Observatorio Canario de las Te-
lecomunicaciones y la Sociedad de la Informacion,
como 6rgano administrativo de carécter técnico, ads-
critos ambos a la Consejeria competente en materia
de innovacion tecnol dgica e informética.

Articulo 2.- Aprobacion del Reglamento del Fo-
roy del Observatorio.

Se aprueba el Reglamento del Foro Canario dela
Sociedad de la Informacién y del Observatorio Ca-
nario delas Telecomunicacionesy la Sociedad dela
Informacion que figura como anexo al presente De-
creto.

DISPOSICION ADICIONAL
Unica.- Categoria del 6rgano colegiado.

A los efectos previstos en lanormativa regul ado-
rade las indemnizaciones por razén del servicio, €l
Foro Canario dela Sociedad de la Informacion que-
da clasificado en la categoria segunda, y €l Obser-
vatorio Canario de las Telecomunicacionesy Socie-
dad de laInformacion en latercera.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Constitucion del Foro Canario de la
Sociedad de la Informacién.

El Foro Canario dela Sociedad delalnformacion
se congtituird en €l plazo de tres meses desde la en-
trada en vigor del presente Decreto.

Segunda.- Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia si-
guiente al de su publicacion en el Boletin Oficia de
Canarias.

Dado en Las Pamas de Gran Canaria, a5 de abril
de 2005.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Adan Martin Menis.

LA CONSEJERA DE
PRESIDENCIAY JUSTICIA,
M2 Australia Navarro de Paz.

EL CONSEJERO DE INDUSTRIA,
COMERCIOY NUEVASTECNOLOGIAS,
Luis Soria Lépez.

ANEXO

REGLAMENTO DEL FORO CANARIO DE LA SOCIE-
DAD DE LA INFORMACION Y DEL OBSERVATORIO CA-
NARIODE LASTELECOMUNICACIONESY LA SOCIEDAD
DE LA INFORMACION.

CAPITULOI

EL FORO CANARIO DE LA SOCIEDAD
DE LA INFORMACION

Articulo 1.- Definicion.

1. El Foro Canario de la Sociedad de la Informa-
cion esun érgano de consulta, participacion, informacion,
debatey difusién delasdigtintasAdministraciones PU-
blicas Canarias y los diferentes sectores sociales en
materia de desarrollo de las telecomunicacionesy la
sociedad de lainformacién en Canarias.

2. El Foro Canario de la Sociedad de laInforma-
cion gerce sus funciones con autonomia e indepen-
dencia.

Articulo 2.- Régimen juridico del Foro Canario
de la Sociedad de la Informacion.

1. El régimen juridico del Foro Canario de la So-
ciedad delalnformacion serael establecidoen e pre-
sente Reglamento.

2. El Foro Canario dela Sociedad de la Informa-
cion podrd establecer normas internas de organi za-
ciony funcionamiento siempre que no contravengan
la presente norma.

3. En defecto de las normas establecidas en el
apartado anterior €l régimen de organizacion y fun-
cionamiento del Foro Canario de la Sociedad de la
Informacion observaralo prescrito enlasnormasge-
nerales de procedimiento administrativo coman re-
lativas alos érganos col egiados.

Articulo 3.- Composicién del Foro Canariodela
Sociedad de la Informacion.

1. El Foro Canario de la Sociedad de laInforma-
Cion esta compuesto por los siguientes miembraos:

a) Presidente: el Consgjero competente en mate-
ria de innovacion tecnol dgica e informética.

b) Vicepresidente: e Viceconsgjero competente en
materia de innovacion tecnoldgica e informética,
guiensustituirda Presidente en caso de vacante, au-
sencia o enfermedad.
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¢) Vocales:

- El Director General competente en materia de
comunicaciones e informética.

- Un representante de | os restantes departamentos
delaAdministracion PablicadelaComunidad Auto-
nomade Canarias designado por sutitular, con € ran-
go minimo de Director General.

- El Director Genera del Ente Publico Radiote-
levison Canaria.

- Unrepresentante dela Confederacidn Provincial
de Empresarios de Santa Cruz de Tenerife (CEOE-
Tenerife).

- Un representante de la Confederacion Canaria
de Empresarios de Las Pamas (CCE).

- Un representante de cada unade las Camaras Ofi-
ciales de Comercio, Industriay Navegacion consti-
tuidas en Canarias.

- Un representante de cada una de las dos organi-
zaciones sindicales més representativas en el ambi-
to regional.

- Unrepresentante delaUniversidad de LaLaguna.

- Un representante de la Universidad de Las Pal-
mas de Gran Canaria.

- Dos representantes de |os Ayuntamientos cana-
rios propuestos por laasociacién de municipios mas
representativa.

- Un representante por cada uno de los Cabildos
Insulares.

- Dos representantes, uno por cada provincia, de
|as organi zaci ones empresarial es masrepresentativas
del sector de las nuevas tecnologias en atencién a
numero de empresas asociadas.

- Diez expertos en las materias relacionadas con
la Sociedad de la Informacién designados por €l
Consejero competente en materiadeinnovacion tec-
nolégica e informética.

d) Secretario: un funcionario delaDireccién Ge-
neral competente en materiade comunicacionesein-
formatica, designado por el Presidente, quien actua-
rdconvozy sin voto.

2. El Presidente podrainvitar a participar en ca-
da sesion a Director de la Oficina Técnica del Ob-
servatorio Canario de las Telecomunicacionesy la
Sociedad de la Informacion, asi como a los exper-
tos 0 asesores que estimase idéneos en atencién ala
naturaleza de |os asuntos a examinar y debatir. Di-

chas personas participaran con voz, pero sin voto en
las sesiones paralas que expresamente sean convo-
cados.

Articulo 4.- Funciones.

Corresponden al Foro Canario de la Sociedad de
la Informacion las siguientes funciones:

a) ldentificar losdesafios clavesy estratégicosde
laSociedad delalnformacion, y determinar soluciones
y prioridades parasuperar labrechadigital en Canarias.

b) Asistir y asesorar a desarrollo del plan delaSo-
ciedad de lalnformacion en Canarias.

¢) Establecer mecanismos de coordinacion y coo-
peracién entre los diferentes participantes del Foro
gue aceleren laincorporacion delaSociedad delaln-
formacion en sus respectivos ambitos de actuacion.

d) Presentar propuestas e iniciativas operativas.

€) Aumentar € conocimiento, compartir las me-
jores practicas mas avanzadas e identificar las parti-
culares barreras y desafios de la Comunidad Auté-
noma Canariarespecto delasociedad delainformacion.

f) Evaluar losinformes del estado de la Sociedad
delalnformacion en Canarias.

g) Compartir y aprovechar las mejores précticas
de cada ambito para aunar esfuerzosy sinergias de
trabajo.

h) Cualesqguiera otras relacionadas con las ante-
riores que se le atribuyan.

Articulo 5.- Nombramiento de los miembros del
Foro.

1. El nombramiento de |los vocales corresponde-
raal Consgjero competente en materiadeinnovacion
tecnol 0gica e informética, a propuesta de las Admi-
nistraciones, Instituciones u organizaciones repre-
sentadas en el mismo.

2. Todas las Administraciones, | nstituciones u or-
ganizaciones, igualmente, propondran el nombra-
miento de vocales suplentes que asitirdn alas sesio-
nesdel Foro Canario delaSociedad delalnformacion
en caso de ausencia, vacante o enfermedad del titular.

Articulo 6.- Funcionamiento.

1. El Foro se reunird en sesiéon ordinaria, al me-
nos, dos veces cada afo natural .

En cualquier momento € Foro se reunird en se-
sién extraordinaria bien ainiciativa del Presidente,
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bien mediante peticion razonada de la mitad de los
miembros del mismo en que se expondran los moti-
vos que justifiquen la convocatoria extraordinariay
se expresen losasuntos atratar. En este caso, lacon-
vocatoriadeberarealizarse dentro delos quincedias
siguientes al registro de la solicitud por el Secreta-
rio del Foro, y celebrarse dentro del messiguiente a
registro de dicha solicitud.

2. Entrelaconvocatoriay lacelebracién delase-
sion habran detranscurrir siete dias naturales. Sin em-
bargo, excepcionalmente, y en caso de urgenciaina-
plazable apreciada por € Presidente la sesién podra
celebrarse en un plazo de cuarentay ocho horas des-
pués de efectuada la convocatoria.

3. El Foro podracrear comisiones preparatoriasy
no permanentes para el estudio de asuntos especifi-
cos cuando ello fuera aconsegjable.

Articulo 7.- Convocatorias.

1. La convocatoria del Foro corresponde a Pre-
Sidente.

2. Laconvocatoriacontendranecesariamented Or-
den del Diadelasesion del Foro Canario dela Socie-
dad de la Informacion y debera efectuarse por ague-
Ilos medios que garanticen la recepcién de la misma
por e destinatario, debiendo consarvar y archivar € Se-
cretario del Foro aquellos documentos acreditativosde
larecepcion de lacomunicacion de la convocatoria,

3. Corresponde al Presidentefijar € Ordendd Dia
de laconvocatoria. Igualmente podrén ser objeto de
debate en las sesiones aquellas otras materias no in-
cluidas en €l Orden del Dia siempre que estén pre-
sentes o representados todos |os miembros del Foro,
y seadeclaradalaurgenciadel asunto por €l voto fa
vorable de lamayoria.

4. Lainformacién o cual quier documentacion so-
bre los temas que figuren en el Orden del Dia esta-
ra disponible en la Secretaria del Foro teniendo los
miembros del Foro acceso a examen de lamisma.

Articulo 8.- Sesiones.

1. Las sesiones se celebraran en el lugar sefiala-
do en la convocatoria.

2. Paralavdlida constitucion del Foro se reque-
rirdlaasistenciade la mayoria de sus miembros. Se
podrarealizar una segunda convocatoria, mediaho-
radespués de la sefialada parala primera, en la cual
y paralavélidaconstitucion del Foro bastaralaasis-
tencia de un tercio de los miembros.

3. Las reuniones precisaran la necesaria asisten-
ciadel Presidentey del Secretario, o, en caso de au-
sencia, vacante o enfermedad, de quienes sustituyan
alos mismos.

4. Paralaaprobacion delas normasinternas de or-
ganizacion y funcionamiento sera necesarialaasis-
tenciade dosterceras partesdelosmiembrosdel Fo-
ro.

Articulo 9.- Acuerdos del Foro Canario dela So-
ciedad de la Informacion.

1. Los acuerdos se adoptarén por mayoriasimple
delosmiembros presentes. Laaprobacion delasnor-
masinternas de organizacion y funcionamiento pre-
cisardn delamayoriade dosterceras partesdelosmiem-
bros del Foro en sesion expresamente convocada a
efecto.

2. Losmiembros el Foro podran hacer constar por
escrito e voto particular atodos los acuerdos o dicta
menes que sean debatidosy aprobados por € Foro. Di-
cho voto particular debe hacerse publico conjunta-
mente con & acuerdo o dictamen que se apruebe.

Articulo 10.- Publicidad.

1. Todos los actos, documentos, informes y opi-
niones del Foro Canario de la Sociedad de la Infor-
maci6n serén publicos. Dicha publicidad se garanti-
zard mediante el empleo de las técnicas y medios
electronicos, informaticos y teleméticos.

2. Todoslos acuerdosy documentosfinaesdel Fo-
ro estaran adisposicion del publico en laoficinapu-
blica que éste determine, pudiendo cualquier parti-
cular consultar u obtener copias de los mismos.

3. El Foro podrarealizar las publicaciones, deba-
tes, actos publicos y conferencias que estime opor-
tunas para el desarrollo de sus funciones.

Articulo 11.- El Presidente.

Corresponden a Presidente las siguientes fun-
ciones:

a) Ostentar la representacion del Foro.
b) Acordar |as convocatorias de | as sesiones.
¢) Fijar el orden del diade las sesiones.

d) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo del
debatey dirigir las deliberaciones.

€) Dirimir con su voto losempates aefectos de adop-
tar acuerdos.
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f) Dar el visto bueno alasActasy certificaciones
de los acuerdos del Foro.

g) Ejercer cuantas otras funciones sean inheren-
tesasu condicion de Presidente del Foro Canario de
la Sociedad de la Informacién o aquellas otras que
leatribuyan las normasinternas de organizaciony fun-
cionamiento.

Articulo 12.- Secretario.

Corresponden a Secretario las siguientes funcio-
nes:

a) Confeccionar y remitir lasconvocatoriasdelas
sesiones del Foro o de sus Comisiones, por orden de
su Presidente.

b) Adistir alas sesiones, levantando actadelas mis-
mas.

¢) Redactar y autorizar las actas de las reuniones.

d) Garantizar el funcionamiento administrativo
del Foro.

€) Expedir certificacion delas conaultas, dictamenes,
acuerdos o informes aprobados por € Foro.

f) Comunicar las actas alos miembros del Foro.

g) Cuantas otras funciones sean inherentes asu con-
dicion de Secretario.

Articulo 13.- Derechos de los miembros del Fo-
ro.

Losmiembrosdel Forotendrénlos siguientesde-
rechos:

a) Emitir libremente su parecer sobre |os asuntos
sometidos a deliberacion, participando con voz y
con voto en las sesiones del Foro.

b) Recabar del Presidente, através del Secretario
del Foro, lainformacién sobre todos | os asuntos so-
metidos a conocimiento del Foro.

¢) Obtener informacion y documentacion necesarias
parael gjercicio de susfunciones; en este sentido tie-
nen derecho aobtener copiay certificacion deloses-
tudios, informesy documentos rel acionados con los
asuntos encomendados a Foro.

d) Solicitar certificaciones, delosacuerdosdel Fo-
ro, y copiadelosdocumentos presentados o aprobados
por el mismo.

Articulo 14.- Organizacion administrativa.

1. El Foro contaracon los medios personalesy ma-
teriales necesarios para € adecuado desarrollo de
sus funciones.

2. El Foro podra utilizar 1os medios administrati-
vos delaConsgeriacompetente en materiadeinnovacion
tecnol 6gica, comunicaciones e informética para ga-
rantizar |a adecuada organizacion y funcionamiento
del Foro Canario de la Sociedad de la Informacion.

3. El Foro podra solicitar de las distintas Admi-
ni straci ones PUbli cas cuantos datos, planes, informes
y estudios posean siempre gue sean precisos para el
desempefio de sus funciones y en las términos pre-
vistos en lalegislacién vigente.

CAPITULOII

EL OBSERVATORIO CANARIO
DE TELECOMUNICACIONES
Y SOCIEDAD DE LA INFORMACION

Articulo 15.- Observatorio: definicién y natura
leza.

1. El Observatorio Canario de Telecomunicacio-
nesy Sociedad de la Informacién es €l instrumento
de seguimiento, andlisisy difusion delasituacion del
sector de las nuevas tecnologias de lainformacion y
de las comunicaciones, del sector audiovisua y de
la sociedad de lainformacion.

2. El Observatorio tendrael carécter de 6rgano co-
legiado y estara a servicio del Foro Canario de la
Sociedad de laInformacion, si bien gozara de inde-
pendencia de criterio en el gjercicio de sus funcio-
nes.

Articulo 16.- Funciones.

1. Corresponden a Observatorio las siguientes
funciones:

a) La definicién y adaptacion de indicadores de
desarrollo de las telecomunicaciones y de la socie-
dad delainformaciény, en general, €l andlisisdela
métricadel sector de lastelecomunicacionesy dela
Sociedad de la Informacion en Canarias.
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b) Elaborar estudiosy realizar el seguimiento de
lasiniciativas o proyectos desarrollados por lasAd-
ministraciones PUblicas Canariasen el &mbito delas
telecomunicacionesy de la Sociedad de laInforma:
cion, asi como la evolucion de las mismas.

C) Elaborar informesy elevar propuestasenlosdis-
tintos ambitos que incidan en la viabilidad y desa-
rrollo delastelecomunicacionesy dela Sociedad de
laInformacion en Canarias.

d) Vaorar €l desarrollo y la evolucién de las te-
lecomunicacionesy delaSociedad delalnformacién
en el &mbito social, administrativoy empresarial, en
especia en las pequefias y medianas empresas, y
elaborar un informe anual sobre los mismos, paralo
gue se dispondrade lainformacion estadistica nece-
saria

e) El seguimiento del desarrollo de las telecomu-
nicaciones y de la Sociedad de la Informacion y el
andlisisdelasprincipalesiniciativasen el ambito na-
ciona e internacional.

f) Facilitar e impulsar la coordinacion de dife-
rentes departamentos de la Administracion Publica
de la Comunidad Autonoma de Canariasy del resto
delasAdministraciones Plblicas Canarias, en cuan-
to alaelaboracion y evaluacion de informes en las
materias de su competencia.

g) Cualesquiera otras relacionadas con las ante-
riores que se le atribuyan.

2. Cadaarfio, €l Observatorio presentarda Foro un
proyecto de actividades, asi como una memoria de
lostrabajosrealizadosen el gercicio anterior. Igual-
mente, el Foro podra encomendar trabajos a Obser-
vatorio dentro de sus competencias.

Articulo 17.- Estructura del Observatorio.

1. El Observatorio estardcompuesto por lossiguientes
miembros:

a) Presidente: el Director General competente en
materia de comunicaciones e informética.

b) Vocales:

- El Director de la Oficina Técnica del Observa-
torio.

- Un responsable dela Sociedad delalnformacion
delaDireccion General competente en materiade co-
municaciones e informética, designado por el Presi-
dente.

- Un representante de laempresa publica Institu-
to Tecnol 6gico de Canarias, S.A.

- Unrepresentante del Instituto Canario de Esta
distica.

- Un representante de cada Universidad canaria.
- Un representante de los medios audiovisuales.

- Cinco expertos en las materias rel acionadas con
la Sociedad de lalnformacion designados por € Di-
rector General competente en materiadeinnovacion
tecnol 6gica, comunicaciones e informética.

¢) Secretario: un funcionario delaDireccion Ge-
neral competente en materia de innovacion tecnol 6-
gicaeinformaética, designado por €l Presidente, quien
actuara con voz y sin voto.

2. El Observatorio estara asistido por una Ofici-
na Técnica, que tendra el caracter de unidad admi-
nistrativa adscritaalaDireccidn General competen-
te en materiade innovacion tecnol dgicaeinformética,
y cuya composicion vendra determinada en la co-
rrespondiente relacidn de puestos de trabgjo.

Articulo 18.- Medios dela OficinaTécnica

1. LaOficinaTécnicapodracontar con un Director,
de acuerdo con lo que se establezcaen larelacion de
puestos de trabgo.

2. El personal de la Oficina Técnica sera el que
determine la correspondiente relacion de puestos de
trabajo.

Articulo 19.- Régimen de funcionamiento y or-
ganizacion del Observatorio.

El funcionamiento y organizacion del Observatorio
seregirapor lo dispuesto en esta normarespecto del
Foro Canario de la Sociedad de la Informacion.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica.- Hastatanto se modifique lardacion de pues-
tos de trabajo de la Consgjeria de Industria, Comer-
cio y Nuevas Tecnologias para dotar a la Oficina
Técnicadd Observatorio Canario de Tdlecomunicaciones
y Sociedad de la Informacién, € puesto de Director
y demés miembros de la Oficina Técnica seran de-
sempefiados provisionamente por € personal quede-
signe el Consgjero de Industria, Comercioy Nuevas
Tecnologias.
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[1. Autoridadesy Personal
Nombramientos, situaciones e incidencias

Consgjeria de Sanidad

453 DECRETO 59/2005, de 12 de abril, por €
gue se dispone €l cese, a peticion propia, de
D. José Rafael Diaz Martinez como Director
del Servicio Canario dela Salud.

De conformidad conlo dispuesto en el articulo 59
delaLey Territorial 11/1994, de 26 de julio, de Or-
denacion Sanitaria de Canarias.

A propuestade la Consgjerade Sanidad y previa
deliberacion del Gobierno en sesion celebradael dia
12 de abril de 2005.

Vengo en disponer el cese, a peticion propia, de
D. Jose Rafael Diaz Martinez como Director del Ser-
vicio Canario dela Salud, agradeciéndole los servi-
cios prestados.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a 12 de abril de
2005.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Adan Martin Menis.

LA CONSEJERA
DE SANIDAD,
Mariadel Mar Julios Reyes.

454 DECRETO 60/2005, de 12 de abril, por €l
gue se dispone € cese, por nuevo nombra-
miento, de Dfia. Juana Maria ReyesMédian Co-
mo Directora General de ProgramasAsisten-
cialesdel Servicio Canario de la Salud.

Deconformidad conlo dispuesto en € articulo 10.4
del Decreto 32/1995, de 24 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcio-
namiento del Servicio Canario dela Salud.

A propuesta de la Consgjera de Sanidad y previa
deliberacion del Gobierno en sesion celebradael dia
12 de abril de 2005.

Vengo en disponer & cese, por nuevo nombramiento,
de Diia. Juana Maria Reyes Melian como Directora
General de ProgramasAsistencialesdel Servicio Ca

nario de la Salud, agradeciéndolelos servicios pres-
tados.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a12 de abril de
2005.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Adan Martin Menis.

LA CONSEJERA
DE SANIDAD,
Mariadel Mar Julios Reyes.

455 DECRETO 61/2005, de 12 de abril, por €l
gue se nombra a Dfia. Juana Maria Reyes
Melian Directora del Servicio Canario dela
Salud.

Deconformidad con o dispuesto en € articulo 59
delaley Territorial 11/1994, de 26 dejulio, de Or-
denacioén Sanitaria de Canarias.

A propuestade la Consgjera de Sanidad y previa
deliberacién del Gobierno en sesion celebradael dia
12 de abril de 2005.

Vengo en nombrar aDfia. JuanaMariaReyesMe-
lién Directoradel Servicio Canario dela Salud.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a 12 de abril de
2005.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Adan Martin Menis.

LA CONSEJERA
DE SANIDAD,
Mariadel Mar Julios Reyes.

[11. Otras Resoluciones

Consgjeria de Presidencia
y Justicia

456 DECRETO 54/2005, de 12 de abril, por €l
gue se aprueba la Oferta de Empleo Puabli-
co del afio 2005 para Cuerpos de funciona-
rios docentes de la Comunidad Auténoma de
Canarias que imparten ensefianzas no uni-
versitarias.

En la Comunidad Auténoma de Canarias se man-
tiene un alto indice de profesorado en situacion dein-
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terinidad en & ambito de la ensefianza publicano uni-
versitaria, dando lugar €llo aunaimportante situacion
deprovisiondidad enlosclaustrosde profesoresde nu-
merosos centros. Estarealidad se ha corregido en par-
te gracias alas resoluciones de | os procedimientos se-
lectivos correspondientes a las Ofertas de Empleo
Pdblico de los afios 2000, 2001, 2002, 2003 y 2004.
Siendo preciso continuar en estalinea, en lostérminos
negociados con las organizaciones sindicales con re-
presentaci on en este sector que han otorgado surespa do,
se autorizala presente Oferta de Empleo Plblico.

En este sentido, la Ley 5/2004, de 29 de diciem-
bre, de Presupuestos GenerdesdelaComunidad Auté-
noma de Canarias para 2005, permite convocar para
el personal docente no universitario un nimero de
plazas no superior a nimero total de plazas ocupadas
tempord o interinamente a 31 de diciembre de 2004.

Teniendo en cuenta que € nimero de plazas ocu-
padastempord o interinamente a 31 de diciembre de
2004 supera ampliamente el nimero de plazas ofer-
tadas, debe procederseaformular laOfertade Empleo
Plblico del afio 2005 para los funcionarios docentes
de esta Administracion que imparten ensefianzas no
universitarias dentro del limite resefiado.

En su virtud, de conformidad conlo establecido en
d articulo 5.2.€) de la Ley Territorial 2/1987, de 30
de marzo, de la Funcién Plblica Canaria, a propues-
ta conjunta de la Consgjerade la Presidenciay Justi-
ciay de Consgero de Educacion, Culturay Depor-
tesy tras la deliberacion del Gobierno en su sesion
celebrada el dia 12 de abril de 2005,

DISPONGO:

Primero.- Aprobacion de la Oferta de Empleo PU-
blico de personal docente del Cuerpo de Magstros.

Se apruebala Ofertade Empleo Plblico de perso-
nal docente del Cuerpo de Maestros para 2005 en los
términos del anexo.

Segundo.- Cuantificacion dela presente Ofertade
Empleo Publico.

Latotalidad de las plazas que se incluyen en esta
Ofertade Empleo Publico defuncionariosdelos Cuer-
pos docentes que imparten ensefianzas no universita-
rias, estén dotadas en los Presupuestos Generales de
laComunidad Auténomade Canarias parael afio 2005
y se encontraban ocupadas tempora o interinamente
a 31 de diciembre de 2004.

Tercero.- Personas con minusvalia.

Enlaspruebas sdlectivasparaingresoy acceso alos
Cuerposdefuncionarios docentesno universitarios se-
ran admitidas |l as personas con minusvaliaen igualdad
de condiciones conlosdemasaspirantes, debiéndosees-

tar alo previsto en d Decreto 43/1998, de 2 de abril,
por & que sedesarrollad Capitulo 1V, Titulo VI, dela
Ley 2/1987, de 30 de marzo, delaFuncion PiblicaCa
naria, regulador del sstema de acceso de personascon
minusvaiaparala prestacion de servicios en laAdmi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Canarias y
medidas de fomento para su integracién labord.

Cuarto.- Reserva de plazas para personas con mi-
nusvalia.

Del tota de plazas of ertadas se reserva un tres por
ciento (3%) para ser cubiertas por quienes tengan la
condicion lega de persona con minusvalia, segun se
contempla en € anexo del presente Decreto.

Quinto.- Sistemas de seleccién.

De conformidad con lo establecido en la Disposi-
cion Adicional Undécima, apartado 1, delaLey Or-
ganica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad dela
Educacion, € sistemadeingreso en lafuncion publi-
cadocente serd el de concurso-oposicion.

Sexto.- Especididadesy sistemas de acceso.

Ladistribucion de plazas por especiaidades se pu-
blicara en las correspondientes convocatorias, con-
forme alas necesidades de la planificacién educativa
y alanormativavigente.

Contrad presente acto, que pone fin alaviaadmi-
nistrativa, cabeinterponer recurso potestativo de repo-
sicion anteel Gobierno, en € plazo de un mesacontar
desde € dia siguiente a de su publicacion, o directar
mente recurso contencioso-administrativo antela Sala
competente delo Contencioso-Administrativo, del Tri-
bunal Superior de Jugticia de Canarias, en € plazo de
dos meses a contar desde € dia siguiente d de su pu-
blicacién; significando que, en € caso de presentar re-
curso de reposicion, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que se resuelva ex-
presamented recurso dereposicion o seproduzcalade
sestimacion presuntadel mismo, y todo ello sin perjui-
cio de cualquier otro que pudierainterponerse.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a 12 de abril de
2005.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Adan Martin Menis.

LA CONSEJERA DE
PRESIDENCIAY JUSTICIA,
M2 Australia Navarro de Paz.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
CULTURA'Y DEPORTES,
José Miguel Ruano Ledn.
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ANEXO

|| DISTRIBUCION DE PLAZAS POR TURNOS |

CUERPO DE MAESTROS NUMERO DE PLAZAS
RESERVA MINUSVALIDOS 31
INGRESO LIBRE 1013
TOTAL 1044

457 DECRETO 58/2005, de 12 de abril, por €l
gue se aprueba la Oferta de Empleo Publi-
co dela Adminigtracion dela Comunidad Auté-
noma de Canarias para el afio 2005.

LaLey 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién
Publica Canaria, establece en su articulo 70 los cri-
teriosy directrices alos que debe sujetarse la Ofer-
ta de Empleo Publico, concebida como instru-
mento de programacion anual de las necesidades
de personal y deracionalizacion del empleo pablico
y de los procesos de seleccién del personal al ser-
vicio de estaAdministracion autondémica, enlosque
deben primar los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad.

Laexperienciade los Ultimos afios, en los cua-
les la incorporacién de nuevos efectivos a laAd-
ministracion se ha visto limitada con caracter ge-
neral como consecuencia de una politica
presupuestaria restrictiva, aconseja entender la
Oferta de Empleo Publico como instrumento pa-
rala coordinacién de politicas de seleccion y pa-
ra unamas adecuada programacion y distribucién
de efectivos en los sectores considerados como
servicios publicos esenciales, en un contexto en el
gue laconvocatoria de plazas de nuevo ingreso en
laAdministracion Publicahaderealizarse con ca-
récter excepcional y selectivo.

LaLey 5/2004, de 29 de diciembre, de Presu-
puestos General es de la Comunidad Auténomade
Canarias para 2005 establece, en su articul o 40, el
marco al que habran de referirse las incorpora-
ciones de nuevos efectivos con caracter general pa-
ratodo el personal al servicio del sector publico,
al disponer que la Oferta de Empleo Publico seli-
mitara a las plazas vacantes de los sectores, fun-
cionesy categorias profesionales que se conside-
ren absolutamente prioritarios o que afecten al
funcionamiento de los servicios publicos esencia-
lesy que, en todo caso, debera ser como maximo
el cien por cien de latasa de reposicién de efecti-
VOS, que para este gjercicio es de 166 plazas.

Por otro lado, de acuerdo con lo previsto en €l
citado articulo 40 de lareferidaLey 5/2004, sein-
cluye en la presente Of erta de Empleo Publico las
plazas correspondientes a puestos desempefiados
por personal interino nombrado en el gjercicio an-
terior, excepto aguellos sobrelos que existaunare-
servade puestos 0 estén incursos en un proceso de
provision, computandose dentro del limite de pla-
zas correspondientes a esta Oferta siempre que la
convocatoria por la que ingresaron no se haya
efectuado con cargo a Of ertas de Empleo Publico
anteriores.

En su virtud, a propuestade la Consgjerade Pre-
sidenciay Justiciay previa deliberacion del Go-
bierno en su reunién del dia 12 de abril de 2005,

DISPONGO:

Primero.- Aprobacion de la Oferta de Empleo
Pdblico.

Se aprueba la Oferta de Empleo Publico co-
rrespondiente al afio 2005 de laAdministracion de
la Comunidad Auténoma de Canarias, en |os tér-
mMinos que se establecen en el presente Decreto.

Segundo.- Cuantificacién de la Oferta de Em-
pleo Publico.

En laOfertade Empleo Publico seincluyen va
cantes dotadas en |os Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de Canarias para €l afio
2005, asignadas a Cuerposy Escalas de funciona-
rios en las relaciones de puestos de trabajo apro-
badas por el Gobierno de Canarias, con el detalle
gue sereflgjaen el anexo a este Decreto.

Tercero.- Promocion interna.
En cada convocatoria se reservara un nidmero

de plazas parasu provision mediante el sistemade
promocién interna que, por tipos, se determinan:
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a) Desde un Cuerpo o Escaladel Grupo inferior
aotro Cuerpo o Escaladel Grupo inmediato superior,
se fija con carécter general, para el afio 2005, la
reserva en el cincuenta por ciento de los puestos
ofertados. En el caso de que existan funcionarios
interinos ocupando | as plazas convocadas se esta-
blecerd el porcentaje en cada convocatoria.

b) Desde un Cuerpo o Escala a otro Cuerpo o
Escala del mismo Grupo de titulacion, en su caso
se fijarala correspondiente reserva en las convo-
catorias de ingreso en funcién del nimero de can-
didatos potenciales y de la oportunidad de reali-
zarlo, detrayéndose el nUmero de plazas reservadas
para esta modalidad de promocion interna de las
reservadas en el apartado a) del presente articulo.

Las plazas de provision por promocion interna
se cubriran de conformidad con lo previsto en el
articulo 29 de la Ley Territorial 2/1987, de 30 de
marzo, de la Funcién Publica Canaria, aplicando-
se supletoriamente el Reglamento General de In-
greso del Personal al servicio delaAdministracion
General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabagjo 'y Promocion Profesional delos Funcionarios
Civiles de laAdministracion General del Estado,
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo.

Cuarto.- Personas con minusvalias.

En las pruebas sel ectivas seran admitidas | as per-
sonas con minusvalia en igualdad de condiciones
con los demés aspirantes, debiéndose estar alo pre-
visto en el Decreto 43/1998, de 2 de abril, por €l
gque sedesarrollael Capitulo IV, TituloVI delaLey
2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Publica
Canaria, regulador del sistema de acceso a perso-
nas con minusvalia paralaprestacion de servicios
en laAdministracion de la Comunidad Auténoma
de Canariasy medidas de fomento parasu integracion
laboral.

Quinto.- Acceso de los no nacionales.

En todas las pruebas selectivas que se convo-
guen en virtud de la presente Oferta de Empleo PU-
blico se aplicara, respecto al acceso de |os no na-
cionales, el Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo.

Sexto.- Requisitos formales paralas convoca-
torias.

Las convocatorias de pruebas selectivas de in-
greso alafuncién publica requeriran informe fa-
vorable de la Direccion General de Planificacion
y Presupuesto, respecto alaadecuada coberturapre-

supuestaria. ElI cumplimiento de este tramite de-
berafigurar expresay obligatoriamente en el tex-
to de las convocatorias correspondientes, origi-
nando su incumplimiento la nulidad de pleno
derecho de las mismas y, en su caso, del acto de
nombramiento, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 40.5 de la Ley 5/2004, de 29 de di-
ciembre, de Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias para 2005.

L os puestos de trabajo ofertados en las convo-
catorias que se realicen no podran ser suprimidos
ni modificados en |as correspondientes rel aciones
de puestos de trabajo hastaque seresuelvan lasmis-
mas.

Séptimo.- Sistemas de seleccién.

El ingreso de personal funcionario derivado de
las convocatorias que se realicen en g ecucion de
la presente Oferta de Empleo Publico, se llevara
acabo por €l sistema de oposi cidn 0 concurso-opo-
sicién, segln las caracteristicas delos puestos a cu-
brir.

La oposicién es el sistema ordinario de ingre-
S0, por lo que se utilizard el concurso-oposicion so-
lamente cuando, en atencion alanaturalezade las
funciones a desempefar, se considere méas ade-
cuado.

Contrael presente acto, que ponefinalaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso potestativo de
reposicion ante el Gobierno, en el plazo de un mes
acontar desde el diasiguiente al de su publicacion,
o directamente recurso contencioso-administrati-
vo ante |la Sala competente delo Contencioso-Ad-
ministrativo, del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias, en el plazo de dos meses a contar desde
el diasiguiente al de su publicacion; significando
gue, en el caso de presentar recurso de reposicion,
no se podrainterponer recurso contencioso-admi-
nistrativo hasta que se resuel va expresamente el re-
curso de reposicion o se produzcala desestimacién
presuntadel mismo, y todo ello sin perjuicio de cual-
quier otro que pudierainterponerse.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a 12 de abril
de 2005.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Adan Martin Menis.

LA CONSEJERA DE
PRESIDENCIAY JUSTICIA,
M2 Australia Navarro de Paz.
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ANEXO

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2005 POR CUERPOS Y
ESCALAS.

CUERPO Y ESCALA N°DE PLAZAS

Cuerpo Superior Facultativo:

Escala de Ingenieros y Arquitectos 8
Escala de Titulados Sanitarios 18
Escala de Archiveros 3
Escala de Inspectores Médicos 10
Escala de Inspectores Farmacéuticos 2

Cuerpo de Gestion de la Administracién:

Escala de Gestion General 10

Cuerpo Facultativo de Técnicos de Grado Medio:
Escala de Arquitectos e Ingenieros Técnicos 17

Cuerpo Administrativo 30

Cuerpo de Auxiliares Técnicos:

Escala Auxiliar de Bibliotecas, Archivos y Centros de 13
Documentacion

Cuerpo Auxiliar 20
Cuerpo Subalterno 10

TOTAL 141
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PUESTOS DESEMPENADOS POR FUNCIONARIOS INTERINOS NOMBRADOS
EN EL EJERCICIO ANTERIOR

CUERPO Y ESCALA N° DE PLAZAS

Cuerpo Superior Facultativo:

Escala de Titulados Sanitarios 1

Cuerpo Facultativo de Técnicos de Grado Medio:

Escala de Maestros de Taller de Formacién

Profesional Maritimo-Pesquera 1

Escala de Arquitectos e Ingenieros Técnicos 1

TOTAL 3
TOTAL 144

Consgeria de Sanidad

458 Escudade ServiciosSanitariosy Socialesde Ca-
narias.- Resolucién de 31 de marzo de 2005, de
la Directora, por laque se convoca un Curso de
Diplomado en Enfermeria de Empresa, que se
impartird en e dmbito de la Comunidad Aut6-
noma de Canarias, a celebrar dos ediciones en
Tenerife, y una edicidn en Gran Canaria.

Dentro de sus actividades formativas, la Escue-
la de Servicios Sanitarios y Sociales de Canarias
organizacursos regulares, homol ogables por el Mi-
nisterio de Sanidad y Consumo, al objeto de ofer-
tar alos profesional estitulados universitarios, que
pertenezcan al Sistema Sanitario 0 que pretendan
acceder al mismo, un sistema formativo homogé-
neo en todo el Sistema Nacional de Salud. Duran-
te el afo 2005 la Escuelade Servicios Sanitariosy
Sociales de Canarias tiene prevista la realizacion,
entre otros, de un curso de Diplomado en Enfermeria
de Empresa, en el &ambito de la Comunidad Aut6-
noma de Canarias.

El Curso se readlizarg, en colaboracion con la
Escuela Nacional de Medicina del Trabajo, con
programas consensuados por ambas | nstituciones.

Por lo expuesto, en uso de | as atribuciones con-
feridas por el articulo 9.3.a) del Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de la Escuela de
Servicios Sanitarios y Sociales de Canarias, apro-
bado por € Decreto 5/1994, de 14 de enero, resuelvo
convocar tres ediciones del mencionado Curso con
las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA
Primera.- Normas generales.

1.1. Laduracion de las ediciones del curso sera
detrescientas horas|ectivas, tedrico-précticas, ace-
lebrar en Tenerife y Gran Canaria.

1.2. Lasplazas que se convocan por edicion son
35, que se cubriran por concurso de méritos si €l
numero de solicitudes excede de la mencionada
cifra

1.3. El curso podra ser suspendido en el su-
puesto de que las plazas of ertadas no se cubran en
su totalidad, o bien sea publicado el Real Decreto
sobre especialidades médicas antes del comienzo
del curso. Los méritos valorablesen el concurso se-
ran los que se establecen en el baremo que figura
como anexo | de la presente convocatoria.

1.4. No seran valorados |os méritos gue no se-
an debidamente acreditados.

1.5. La presentacion de documentacion acredi-
tativa de los méritos al egados distinta de lareque-
ridao lano presentacion delamisma, producirala
no valoracion de los correspondi entes méritos, pe-
ro no serd causa de la exclusion del aspirante para
participar en el proceso de seleccion.

1.6. Ladocumentacion acreditativa de los méritos
valorables sera presentada junto con la solicitud, no
pudiendo ser incorporada con posterioridad alafina
lizacién del plazo de presentacion de solicitudes.
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1.7. Enrazon a derecho de formacién del perso-
nal de la Consgjeria de Sanidad y de su Organismo
Autonomo Servicio Canario de la Salud, se reserva
laposibilidad de incluir, sin ocupar plaza, asus pro-
fesionales en un porcentaje del 20% sobre €l total de
plazas of ertadas.

Segunda.- Requisitos.

2.1. Serarequisito comun paratodos | os aspiran-
tes estar en posesion de la nacionalidad espafiola 'y
del titulo de Diplomado en Enfermeria o Ayudante
Técnico Sanitario.

2.2. Podran participar en esta convocatoria, en
igualdad de condiciones que los esparioles, los na
cionales de un Estado miembro delaUnién Europea
0 personas incluidas en el ambito de aplicacién de
los Tratados I nternaciond es cd erados por laComunidad
Europeay ratificados por Esparia, en los que seade
aplicacion lalibre circulacion de trabajadores.

Asimismo podran participar los conyuges de quie-
nes se citan en el parrafo anterior siempre que no es-
tén separados de derecho, asi como los descendien-
tesy sus conyuges siempre que no estén separados
de derecho, menores de veintiln afios 0 mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

2.3. lguamente podrén acceder aestos cursoslos
extranjeros residentes en Espafia, de acuerdo con lo
establecido en el art®. 9.3 delaL ey Orgéanica4/2000,
de 11 deenero, sobre derechosy libertadesdelos ex-
tranjeros en Espafiay su integracion social, en lare-
daccion dada por la Ley Organica 8/2000, de 22 de
diciembre.

2.4. Los aspirantes que se mencionan en los dos
parrafos anteriores deberan estar en posesion del ti-
tulo espariol de Diplomado en Enfermeria/ATS, o su
equival ente homologado o reconocido por el Minis-
terio de Educacién, Culturay Deporte, conforme a
lo previsto en lalegislacion aplicable en la materia.

2.5. Los requisitos establecidos en la base 2.1,
2.2, 2.3y 2.4 deberdn cumplirse en el momento de
finalizar €l plazo de presentacién de instanciasy se
acreditardn en laforma que se indica en los puntos
1y 2del anexol.

Tercera- Solicitudes.

3.1. Lasolicitud paraformar parte en €l curso se
gjustara exactamente al modelo oficia que figura
como anexo |1 de la presente convocatoria.

3.2. Junto con la solicitud, los aspirantes presen-
tarén ladocumentacién que acredite el cumplimien-
to de los requisitos especificados en la base segun-
da, a5l como ladocumentacion acreditativade los méritos
aportados.

3.3. Las solicitudes, dirigidas alallma. Sra. Di-
rectora de la Escuela de Servicios Sanitarios y So-
ciales de Canarias, se presentardn en € Registro de
la Escuela (calle Cano, 25, en Las Palmas de Gran
Canaria o calle Leoncio Rodriguez, 7, planta 42, en
Santa Cruz de Tenerife), o en la forma que estable-
ced art®. 38.4 delaLey de Régimen Juridico delas
Administraciones Publicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

3.4. El plazo de presentacién de solicitudes sera
de quince dias naturales, contados a partir del si-
guiente al de la publicacion de laconvocatoriaen e
Boletin Oficia de Canarias.

3.5. Terminado el plazo de presentacion de soli-
citudes, la Direccién de la Escuela de Servicios Sa-
nitariosy Socialesde Canariasharapublicaslaslis-
tasde admitidosy excluidosal proceso de seleccidn,
con indicacion delas causas de exclusion. Laslistas
se publicaran, al menos, en el tablon de anuncios de
la sede de la Escuela en Las Palmas de Gran Cana-
riay en Santa Cruz de Tenerife.

3.6. Los aspirantes excluidos dispondran deun pla
zo de diez dias, contados a partir del siguiente al de
lapublicacion de laslistas, para subsanar €l defecto
gue haya motivado la exclusion, siempre que no
afectealo dispuesto enlabase 1.7 delapresente con-
vocatoria.

3.7. Con objeto de garantizar € derecho que pu-
diese corresponder alos solicitantes que hayan que-
dado de reserva, los alumnos sel eccionados que ha-
yan formalizado la matricula del curso, podran
solicitar, por escrito, ladevolucidn dd importeingresado,
siemprey cuando dicha peticién se produzca dentro
deloscinco dias naturales anterioresal inicio del cur-
s0. Superado dicho plazo se perderatodo derecho de
restitucion econémica.

Cuarta.- Comision de Sdeccidn, Seguimientoy Evar
luacion.

4.1. El proceso de seleccion sera llevado a cabo
por la Comision de Seleccion, Seguimiento y Evar
luacion gue a estos efectos se constituira en la Es-
cuelade Servicios Sanitariosy Socialesde Canarias.

4.2. LaPresidenta de la Comision de Seleccion,
Seguimiento y Evaluacion sera la Directora de la
Escuela

4.3. La Comisién de Seleccién, Seguimiento y
Evaluacion, ademas de la Presidenta, contaré con
cuatro vocales, nombrados por laDirectoradelaEs-
cuelade Servicios Sanitariosy Socialesde Canarias,
dos de ellos entre e personal de las Administracio-
nes Plblicas que desempefien tareas, servicioso fun-
ciones en materiade Salud laboral y/o Salud Publica,
y otro Diplomado en Enfermeria o Ayudantes Técni-
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Cos Sanitarios, que se encuentren en posesion del ti-
tulo de ATS o de Enfermeria de Empresa, a propues-
tadel Colegio Oficia de Enfermeriade SantaCruz de
Tenerifeo deLasPamasy otro, personal delaEscuda
queseencarguedelaorganizaciony desarrollo del Cur-
0. Como Secretario, actuarg, en este caso, la Secre-
taria Genera de la Escuela, con voz pero sin voto, o
el voca de menos edad dela Comisién de Seleccion,
Seguimiento y Evaluacion.

Cada miembro de la Comisiéon Seleccién, Se-
guimiento y Evaluacion tendra su correspondien-
te suplente, designados todos ellos de igual forma
que losttitulares.

4.4. La composicion nominal de la Comision
de Seleccion, Seguimiento y Evaluacion se deter-
minara mediante Resolucion de la Directora de la
Escuelay serd publicada en el tablon de anuncios
de las sedes de la misma.

4.5. Los miembros de la Comision de Selec-
cién, Seguimiento y Eval uacion deberan abstener-
se de intervenir, notificandolo a la autoridad con-
vocante, cuando concurra en ellos alguna de las
circunstanciasprevistasen el art®. 28 deLey de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicasy
del Procedimiento Administrativo Comuin. Asi-
mismo, |os aspirantes podran recusar alos miem-
bros de la Comision cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el parrafo anterior.

4.6. La Comisién de Seleccidn, Seguimiento y
Evaluacién se constituird previaconvocatoriadela
Presidentay con asistenciade lamayoriade susmiem-
bros, titulares o suplentes.

4.7. La Comision de Seleccion, Seguimiento y
Evaluacion, a efectos de indemnizacion por razon
de servicio, se regira por lo dispuesto por el Con-
sejo de Administracion de la ESSSCAN.

Se contaracon lapresenciade laEscuelaNacional
de Medicinadel Trabgjo, durante el desarrollo del
curso, especialmente en lainauguracion y lavalo-
racion final del mismo, asi como en todas aquellas
reuniones de la Comision de Seleccion, Segui-
miento y Evaluacion que laEscuelaNaciona de Me-
dicina del Trabajo considere oportunas.

Quinta.- Proceso de seleccion.

5.1. La Comision de Seleccion, Seguimiento y
Evaluacion aque hacereferencialabase cuarta, pro-
cederdavalorar los méritos que, debidamente acre-
ditados, hayan aportado |os solicitantes, aplicando
paraello el baremo que figuracomo anexo | de la
presente convocatoria.

5.2. En caso de posible empate, tendra prioridad
el aspirante que cuente con mayor puntuacién en

el capitulo 2 del baremo establecido, que figuraen
el anexo |, méritosen Salud Laboral, y, en caso de
nuevo empate, el aspirante de mayor edad.

5.3. Finalizado €l proceso de valoracién, la Co-
mision de Seleccion, Seguimiento y Evaluacion
elaborara una lista provisional de los aspirantes
por orden correlativo de la puntuacion obtenida
por cada uno de ellos. Lalista provisional se pu-
blicard, a menos, en €l tablén de anuncios de las
sedes de la Escuela.

5.4. Contralalista provisional, los interesados po-
drén formular reclamacion antela Directorade laEs
cuela, en e plazo de diez dias habiles, contados a par-
tir del siguiented de su publicacion enlostablonesde
anuncios resefiados en € apartado anterior.

5.5. Finalizado el plazo de reclamacionesy te-
niendo en cuenta las Resoluciones recaidas en las
mismas, se elaborara lalista definitiva de admiti-
dos al curso, ala que se dardla misma publicidad
que alalistaprovisional.

5.6. Al publicarse la lista definitiva de admiti-
dos, se especificaran los plazos paraformalizar la
matriculay el lugar en que debera hacerse efecti-
vo el importe delamisma, cuya cuantia se establece
en mil quinientos cincuenta (1.550) euros. Asi mis-
mo se especificaran lafecha de comienzo del cur-
soy el lugar de celebracién.

5.7. Lapublicacion delalistadefinitivaponefin
alaviaadministrativa, pudiéndose interponer po-
testativamente recurso de reposicion en el plazo de
un mes desde el dia siguiente a su publicacion an-
te el mismo 6rgano queladicté de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley
4/1999, de 13 de enero, de modificacion delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Alternativamente, podra recurrirse en via con-
tencioso-administrativa, de conformidad con la
Ley 29/1998, de 13 dejulio, en el plazo de dos me-
ses acontar desde el diasiguiente alapublicacién
de lalista definitiva.

Sexta.- Desarrollo del curso.

6.1. El curso se desarrollara por medio de ense-
flanzas tedricasy practicas con un total de 30 cré-
ditos, trescientas horas de duracién y en las mate-
rias establecidas en el anexo I11.

6.2. Los alumnos matriculados estaran obliga-
dosaasistir alasclasestedricasy practicas. Laau-
senciasuperior aun diez por ciento delas horaslec-
tivas, daralugar ala pérdida de todos |os derechos
del alumno, incluido el importe de la matricula.
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Seran puntuablesy formaran parte de lanotafi-
nal:

* Prueba objetivaindividual: hasta un total del
70% sobre la nota final.

* Trabgjo de investigacion en materia de Salud
Laboral o Memorias de Préacticas; hastaun total del
30% sobre la nota final.

La nota final sera sobre la base del total de la
puntuacién obtenida, segiin el apartado anterior.

6.3. Los Trabajos de I nvestigaci 6n podran ser pre-
sentados de maneraindividual o en grupo hastaun
maximo de tres personas y habran de ser defendi-
dos ante un Tribunal compuesto por los miembros
de laComisidn de Seguimiento y Evaluacion en un
tiempo méximo de quince minutos.

Las memorias de practicas seran individuales y
habran de ser defendidas ante un Tribunal compuesto
por los miembros de la Comisién de Seguimiento
y Evaluacién en un tiempo maximo de diez minu-
tos.

6.4. La Comisién de Seleccién, Seguimiento y
Evaluacion determinara el tipo de prueba durante
el desarrollo del curso, pudiéndose optar bien por
un examen por médulos o una prueba al final del
curso. Se hara una evaluacion de la calidad del
mismo, con relacion a las actividades docentes,
materiasy ponentes através de encuestas andnimas,
por parte del alumnado.

6.5. Unavez finalizado el curso, losalumnos que
superen las pruebas de eval uacion, recibiran un di-
plomaacreditativo, expedido por laEscuelaNacional
de Medicinadel Trabgjo, valido en todo el territo-
rio nacional.

Santa Cruz de Tenerife, a31 de marzo de 2005.-
LaDirectora, Guillermina Hernandez Martin.

ANEXO |
BAREMO DE MERITOSACADEMICOS

Y PROFESIONALES

1. Méritos académicos correspondientes alos es-
tudios de Diplomado en Enfermeria o Ayudante
Técnico Sanitario.

La puntuacion que se otorgara en base a la no-
ta media por curso sera

- Sobresaliente con matriculade honor: 0,3 pun-
tos.

- Sobresaliente: 0,2 puntos.
- Notable: 0,1 punto.

Hasta un maximo de 6 puntos.

Paralaobtencion delanotamediano setendran
en cuenta las calificaciones obtenidas en las asig-
naturas de Religion, Moral Profesional, Educacion
Fisica, Formacion Politica, Ensefianza de Hogar e
Idiomas.

Estos méritos se acreditaran mediante certifica-
cion académica oficial o fotocopia debidamente
legalizada o compulsada.

2. Méritos en Salud Laboral.

- Libros, articulos de libros o trabajos de inves-
tigacién en Salud Laboral: se valoraran los traba-
jos publicados en revistas cientificas provinciales
0 regionales, nacionales y extranjeras, asi como
las ponencias y/o comunicaciones sobre salud la-
boral aceptadas y presentadas en congresos. Para
su valoracion deberén presentarse separatas o fo-
tocopiaslegalizadas o compul sadas de los trabajos
publicados.

- Se concedera una puntuacion de 0 a 1 punto
por trabajo publicado o presentado en congresos,
acriterio dela Comision de Seguimiento y Selec-
¢i6n hasta un maximo de 5 puntos.

- Docencia impartida en Salud Laboral: se va-
lorara la docencia impartida en organismos que, a
juicio delaComisién de Seguimiento y Evaluacion,
retinan las suficientes garantias de prestigio.

Se valorara con 0,04 puntos por cada hora im-
partida hasta un maximo de 5 puntos.

- Docencia recibida en Salud Laboral: se valo-
raran los acreditados por organismos que, ajuicio
de la Comision de Seguimiento y Evaluacion, re-
Unan las suficientes garantias de prestigio y solvencia.

Se valoraran las horas lectivas acreditadas por
diploma o certificado (especificando laduracion to-
tal del curso), con 0,2 puntos por cada 10 horas, has-
ta un maximo de 3 puntos.

- Experienciaprofesional como ATS o Diplomado
en Enfermeria en Servicios Médicos de Empresa,
en Servicios de Prevencion, o en actividades de Pre-
vencién en Mutuas deAccidentesde Trabajoy En-
fermedades Profesional es, en organi smos técnicos
relacionados con la salud laboral de las Adminis-
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traciones PUblicasy de laAdministracion General
del Estado y Unidades de Salud laboral delos Ser-
vicios de MedicinaPreventivaHospitalaria con ca-
racter interino, eventual o contratado, hasta la fe-
chaen gque se publique lapresente convocatoriaen
el Boletin Oficial de Canarias.

_ Dichos servicios se acreditaran con certifica-
cion oficial de los organismos correspondientes o,

en su caso, por la extinguida Organizacion de los
Servicios Médicos de Empresa, en la que consten
deformaexpresalos anterioresrequisitos, o con la
demostracion de un vinculo laboral fehaciente
(TC2, néminaoficial, etc.), cuyavalidez se deter-
minara por la Comision de Seguimiento y Selec-
cion.

Se valorara con 0,1 punto por mes trabajado
hasta un maximo de 5 puntos.

ANEXO I
CONSEJERIA DE SANIDAD
ESCUELA DE SERVICIOS SANITARIOS Y SOCIALES DE CANARIAS

(D00 ] o T VOSSR PPTTTS fecha de
NACIMIENTO ... natural de ......ccccooviiiii,
.......................................................... provincia de.........ccoceeeiniriiii
€ON DN con domiCilio en......cccoeeeeeiiiiieeenniiiieneen,
....................................................... Provincia de.........covveiiieccccrer
Calle.uuniiiiiiiiieii e PiSO....ccceunnnns 3 R cédigo postal
........................ 142111 (o] VoY £ S PP
L= 1T 1] P en posesion del titulo de

Diplomado en Enfermeria, Enfermero o ATS.

EXPONE:

Que desea patrticipar en el curso Diplomado en Enfermeria de Empresa a celebrar en

esta Escuela, por lo que acepta todas y cada una de las condiciones expresadas en

las bases de la convocatoria del mismo, por lo que,

SOLICITA:

Se admita la presente solicitud y documentacion adjunta a fin de tomar parte en el

citado curso -

...... e [ TNPTTPRR o (- 32{0 [0 L

ILMA. SRA. DIRECTORA DE LA ESCUELA DE SERVICIOS SANITARIOS Y

SOCIALES DE CANARIAS.
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(Dorso de la instancia)

Baremo de méritos Punios
Baremo | Auto-valoracién | Comprobacién
Calificacion por expediente 0a6
académico
Méritos profesionales en Salud
Laboral:
e Horas lectivas en Cursos
de Salud Laboral 0a3
¢ Horas impartidas en
Salud Laboral O0ab
e Trabajos cientificos en
Salud Laboral 0Oab
e Servicios prestados en
Salud Laboral 0ab
Total

ANEXO |11
TEMARIO DEL CURSO

MODULO I. LA PREVENCION DE RIESGOS LABO-
RALESEN LA EMPRESA (50 horas).

- El sstemaespafiol de seguridad socia: SNS, INS.

- Marco Juridico: Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales, Reglamento de los Servicios de Preven-
cion, Ley de la Seguridad Social.

- Ingtituciones europeas einternaci ona es en Segu-
ridady Salud en d Trabgjo: OIT, OSHA, OMS, ...

- MATEPS: Entidades Colaboradoras de la SS.

- Accidentes de Trabajo. Concepto, procedimien-
toy situaciones.

- Enfermedades Profesionales. Concepto y lista-
do.

- Incapacidad Temporal. Conceptoy situacion ac-
tual. Maternidad. Riesgo durante el embarazo.

- Invalidez Permanente. Grados. Legidacion. Equi-
pos de incapacidades. Prestaciones.

MODULO II: CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD
(60 horas).

- Condiciones de trabajo como determinantes de
lasalud.

- Seguridad. Concepto de definicién. Métodos de
evauaciony prevencion. Valoracién de Riesgos. Va-
loracién del puesto de trabajo.

- Higiene industrial. Concepto y definicion. Mé-
todos de evauacion y prevencion. Contaminantes. Equi-
pos de proteccion individual.

- ToxicologiaL aboral. Efectos delos agentes qui-
micos en & organismo.

- Contaminantes biologicos. Prevencion y pro-
teccion.

- Medio ambiente fisico: ruido, vibraciones, ra-
diaciones. Medicionesy control.

- Ergonomia. Concepto y definicion. Métodos de
evaluacion y prevencion.
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- Riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos.

- Manipulacién de cargas. Prevencion postura y
cinética.

- Fisiologia del Trabajo.

- Organizacion dd trabgjo. Motivaciony satisfaccion
laboral.

- Riesgos psiquicos. Concepto y definicion. Mé-
todos de evaluacién de la carga mental. Prevencion
del estrés laboral, mobbing y burnout.

MODULO I11: EPIDEMIOLOGIA LABORAL E INVES-
TIGACION (40 horas).

- Basgueda bibliogréfica.

- Bases de datos en Salud Laboral.

- Sistemas de informacion en Salud Laboral.

- Epidemiologialaboral: conceptoy aplicaciones.
- Medidasdefrecuenciay medidas de asociacion.
- Tipos de estudios. descriptivosy analiticos.

- Encuestas. Tipos variables. Recogida de infor-
macion.

- Limitaciones de los estudios. Sesgos. Vaidez.
- Tipos de andlisis estadisticos.
- Lecturacritica de un estudio epidemiol égico en

Salud Laboral.

MODULO IV: PROMOCION DE LA SALUD EN LA EM-
PRESA Y VIGILANCIA DE LA SALUD EN PATOLOGIA
LABORAL (60 horas).

- Educacion sanitariay prevencion.

- Promocion de la salud en la empresa.

- Vacunaciones en la empresa.

- Programas de prevencion de accidentes.

- Programas de prevencion del abuso de drogas,
alcohoal, tabaco, otras.

- Programas de seguimiento de enfermedades cro-
nicas: HTA, diabetes.

- Historia clinicalaboral.

- Examenes de salud segUn riesgos especificos.

- Protocolos de vigilancia de la salud.

- PrimerosAuxilios. RCPbésica. Movilizacion de
enfermos.

- Rehabilitacién y readaptacién profesional.

MODULOV: PLANIFICACION Y GESTION EN ENFER-
MERIA DE EMPRESA (40 horas).

- Planificaciony programacin sanitariaen Enfer-
meria de Empresa.

- Gestion en |os servicios de prevencion propios
y gjenos.

- Aplicacionesdelainforméticaalagestion deen-
fermeria.

- Acreditacion de centros. Auditorias en preven-
cion de riesgos.

- Modelo de Calidad en Salud Laboral.

- Derecho Laboral. Representacion legal delostra
bajadores.

- Responsabilidades administrativas, penales y
civiles.

- Ley de cohesiény calidad del SNS.
- Ley 41/2002, de autonomia del paciente.

MODULO VI: PRACTICAS O TRABAJO DE INVESTI-
GACION (50 horas).

V. Anuncios
Anuncios de contratacion

Consgjeria de Economia
y Hacienda

1257 Direccion General dePatrimonioy Contratacion.-
Anuncio de 5 de abril de 2005, por € que se
hacen publicas las razones que concurren en
el expediente dearrendamiento deunlocal en
el término municipal de San Sebastian de La
Gomera, para ubicar la Administracion Tri-
butaria Insular de La Gomera, Direccion Ge-
neral de Tributos, Consgjeria de Economiay
Hacienda, para tramitarlo por el sistema de
contratacion directa.

De acuerdo con lapropuestadel Excmo. Sr. Con-
sgjero de Economiay Hacienday en cumplimiento
delaOrden del Excmo. Sr. Consgjero de Economia
y Hacienda de fecha 13 de diciembre de 2004, por
la que se dispone la publicacion de las razones que
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justifican el empleo del sistema de adjudicacion di-
rectaen latramitacion del expediente de contratacion
patrimonial para el arrendamiento de un local en el
término municipa de San Sebastian de La Gomera,
para ubicar la Administracién Tributaria Insular de
La Gomera, Direccion Genera de Tributos, Conse-
jeriade Economiay Hacienda, esta Direccidn Genera
de Patrimonioy Contrataci on hace publico que el mo-
tivo determinante delacontratacion directaradicaen
lainsuficiencia de ofertas en el mercado y las pecu-
liaridades de | as necesidades a sati sfacer, evidencia-
da por la limitacién de mercado inmobiliario en la
zonay laextremaurgencia, prescindiéndose del con-
curso publico conforme dispone el articulo 30.3y 4
delalLey 8/1987, de 28 de abril, del Patrimonio de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

Lo que se publicade conformidad con lo quedis-
pone el punto cuarto del mencionado articulo 30 de
laLey 8/1987, de 28 de abril, anteriormente indica-
da

Santa Cruz de Tenerife, a5 de abril de 2005.- El
Director General de Patrimonioy Contratacion, p.a.,
laJefe de Servicio delaUnidad de Patrimonio en Te-
nerife, Maria Angeles Hernandez Rodriguez.

Otros anuncios

Consgjeria de Economia
y Hacienda

1258 Direccion General de Asuntos Econdmicos
con la Unién Europea.- Anuncio de 6 de abril
de 2005, por € que seda publicidad ala con-
vocatoria de proyectos de la Operacién Mar-
co Regional RUP PLUSdel programa deini-
ciativa comunitaria INTERREG 111C SUR.

La operacién marco regional RUPPLUS.

Las regiones ultraperiféricas de la UE (en lo su-
cesivo RUP) -Azores, Canarias, Guadalupe, Guaya-
na, Madeira, Martinicay Reunidn- constituyen un co-
lectivo particular cuyasingularidad se haconsagrado
enel articulo 299.2 TCE. Al cabo delosafos, lasRUP
han logrado desarrollar un marco comin dereflexion
y de accidn que hadesempefiado un papel fundamental
en |os progresos que se han realizado dentro del ob-
jetivo de llevar a cabo una verdadera politica ultra-
periféricaquetengaen cuentalanecesidad de alcanzar
un desarrollo sostenible.

Conscientes de la oportunidad que ofrece el pro-
grama INTERREG 111C, donde uno de sus gjes se re-
fiere explicitamente a fortalecimiento de la coope-
racion entre las RUP, |os representantes de las siete
regiones, con ocasion de las reuniones periddicas de
laConferenciadelos Presidentes delasRUP, han de-

sarrollado asi la idea de concebir, discutir y prepa-
rar laOMR“RUPPLUS’.

Conforme aladecisiéon del Comité de Programa-
cion ddl programalNTERREG 111 C ZonaSur, de 27 de
julio de 2004, se ha decidido conceder una subven-
cion paraponer en marchael proyecto quetiene por
titulo “ Cooperacion de las Regiones Ultraperiféricas
paraalcanzar un desarrollo sostenible/RUP-PLUS” (en
lo sucesivo «OMR») con fondos del Programade I ni-
ciativa Comunitaria INTERREG |11 C Zona Sur.

L os objetivos de RUPPLUS.

El objetivo de la operacion es el de contribuir a
definir y establecer |a estrategia global y coherente
de desarrollo sostenible que pidi6 € Consegjo Euro-
peo de Sevillaparalas RUP, en junio de 2003, y lue-
go se confirmo en € Informe de Cohesion y se hizo
explicito en la Comunicacion de la Comision.

Es asi como, mediante €l intercambio de ideasy
deexperiencias, laoperacion deberacontribuir ame-
jorar la competitividad de estas regiones y a fijar
posturas comunes sobre sectoresy temas considera
dos estratégicos, que seran labase de accionesy pro-
yectos concertados.

L as componentes.

Para poder ser elegibles, |os proyectos presenta-
dos en el marco de la operacién RUP PLUS deberan
acogerse alos componentes 3y 4 de los que se des-
criben a continuacion (cuadro 2.1):

Cuadro 2.1: RUPPLUS-componentes“ operativas’.

Componentes Titulo

Componente 1 Gestion y coordinacion

Componente 2 Comunicacion, informacion y publicidad
Componente 3 Competitividad

Componente 4 Las RUPfrente alamundializacion

Componente 3. Competitividad.

El elemento estratégico de este componente con-
siste en abordar, de manera conjunta, un cierto nd-
mero de problemas y de temas en los ambitos rela
cionadoscon lasedtrategiasde Lisbhoay de Goteburgo.

En este contexto, |os ambitosprioritarios seran los
siguientes:

1. Investigacion, Desarrolloy Demostracion (IDT);
2. Competitividad de las empresas |ocales;

3. Vaoracion de los recursos naturales.
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En el primer punto, “Investigacion, Desarrollo y
Demostracion (IDT)”, sefavoreceran los proyectosre-
lacionados con labiodiversidad, lascienciasdelasa
lud y las tel ecomunicaciones.

En el segundo punto, “ Competitividad de lasem-
presaslocales’, sedardprioridad alaevaluacion del
impacto delasayudas de Estado y delasmedidasfis-
cal es especificas paralaimplantacion de nuevas em-
presasy lamodernizacion y diversificacion del teji-
do empresarial, y de los efectos de la liberalizacion
de los mercados en la economia de las RUP en sec-
tores tales como € transporte, la energia, los servi-
cios postales, la gestion de residuos, etc.

En € tercer punto, “ Valoracion delosrecursos na-
turales’, sedaraprioridad a analisis prospectivo de
lacontribucion delapescaen estasregionesalosob-
jetivos de mejoradelacompetitividad y del desarrollo
sostenible.

Sedaraprioridad general alosque seacojanalas
estrategias de Lisboay de Goteburgo.

Componente 4. LasRUP frente alamundializacion.

El objetivo de este componente es el de identifi-
car losintereses de las RUP en las relaciones con los
terceros paises de su entorno geogréfico, establecer
posturas comunes y cooperar con las instancias co-
munitariasen el andlisisdel impacto previo sobrelas
RUP de los acuerdos internacionales, principa men-
te los que impliquen a paises y territorios de su en-
torno geogréfico.

Sedaraprioridad alos proyectos que se acojan de
manera complementariay coherente alos que pon-
gan en marchalas diferentesinstituciones, de acuer-
do con la Comunicacién de la Comision Europeade
25 de mayo de 2004.

Financiacion.

LaOMR RUPPLUS esta cofinanciada, en e marco
del Programa Interreg 111 C, por el Fondo Europeo
de Desarrollo Regional (FEDER) en un porcentgjedel
85% y cuenta, pues, con una cofinanciacién publica
de las regiones miembros que supone e 15% del
presupuesto total.

El presupuesto paralafinanciacion delos proyectos
en el marco delos componentes con subproyectos se
eleva a la cantidad de 2.810.000 euros, que se dis-
tribuira de la siguiente manera:

Componentes Presupuesto
Componente 3. Competitividad 1.885.000 euros
Componente 4. Las RUPfrente

alamundializacion 925.000 euros

CONVOCATORIA PUBLICA DE PROYECTOS.
Plazo parala presentacion de candidaturas.

La convocatoria publica de proyectos en todas
las regiones comenzard el 15 de abril de 2005y ter-
minarael 15 de mayo de 2005.

L os proyectos presentados después del 15 de ma-
yo de 2005 automaticamente no serén admitidos.

Beneficiarios.

Solamente |os diferentes departamentos de los
gobiernos regionales que participen en la operacién
podrén presentar proyectosy, ademas, éstosdeberan
prever laparticipacion de, a menos, tresregionesque
pertenezcan a dos Estados.

Tipos de accién de los proyectos.

L asrealizaciones ef ectivas que se esperan paralos
proyectos el egibles dentro de cada uno de estos com-
ponentes podrian consistir en: seminariosy talleres,
estudios e informes conjuntos, establecimiento de
metodol ogias comunes, eval uaciones, proyectos pi-
loto de colaboracion, etc.

Estos jemplos no constituyen una lista cerrada,
tan solo ofrecen una orientacion sobre los tipos de
proyecto que pueden subvencionarse conformealos
criterios de seleccidn fijados. Por lo tanto, otras ac-
ciones que se adapten a estos criterios de seleccién
podrian seleccionarse también.

Duracion de los proyectos.

Laduracion de larealizacion no deberd exceder
de 2 afiosy, en cualquier caso, se aconsgjaque seto-
men las disposiciones necesarias para que la totali-
dad de los gastos sea reembolsaday seajustificada,
améstardar, el 30 de junio de 2007.

Presentacion de las candidaturas.

Ladocumentacion delas candidaturas paralos pro-
yectos debera presentarse utilizando un formulario
e_sténdar, acompafnado de los documentos necesa-
ros.

Todas las formalidades que deban cumplirse, los
documentos que deban adjuntarse, asi como cualquier
otro detalle pertinente podrén solicitarse a coordi-
nador RUP PLUS, correo electrénico: bamimel @go-
biernodecanarias.org.

Ladocumentacion de candidaturahade estar com-
pleta, impresa, fechada, firmadapor un representan-
te debidamente autorizado, con € sello oficial del mis-
mo, y enviarse con todos |os anexosy declaraciones
de cofinanciacién por correo electrénico y correo
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postal aladireccion siguiente: Oficina del Gobier-
no de Canarias. Avenue Livingstone 21, 1000 Bru-
selas (alaatencion de Beatriz Amigo).

Lafechalimite de presentacién es el 15 de mayo
de 2005, dando fe lafecha de correos o |afecha del
sello postal.

Se debera enviar una version el ectrénica de toda
|adocumentacion de lacandidaturacon todos|os ane-
x0s y declaraciones de cofinanciacion por correo al
Jefe de Filade laOMR, amés tardar, € 15 de mayo
de 2005.

Asignaciones presupuestarias por proyecto.

Sedaraprioridad alos proyectos con un presupuesto
deentre 70.000y 300.000 euros. El porcentgje de co-
financiacion de los proyectos sera el mismo que pa-
ralaOMR (85%).

Procedimiento de seleccién de los proyectos.

Se someterd cada candidatura a un procedimien-
to de seleccion en dos etapas. En primer lugar, los
proyectos serén examinados en funcion delos crite-
rios de elegibilidad -principalmente, la verificacion
desu conformidad con lasexigenciastécnicasrequeridas
parael Programa. El control de elegibilidad seralle-
vado a cabo por el Comité de Pilotaje dela OMR.

A continuacion, los proyectos que hayan satisfe-
choloscriterios de €l egibilidad seran sometidosauna
evaluacion cualitativa.

Criterios de elegibilidad.

Para que una financiacion sea elegible en €l mar-
co delaOMR RUPPLUS, cada proyecto deberaresponder
alos criterios de elegibilidad siguientes:

a) Criterios de elegibilidad esenciales.

* Sehabraenviado, como muy tarde, el 15 dema
yo de 2005 un correo electrénico con toda la docu-
mentacion de lacandidatura, los anexosy las decla-
raciones de cofinanciacion.

* El candidato portador de los proyectos habra
enviado por correo laversion papel detodaladocu-
mentacion delacandidatura, conlosanexosy lasde-
claraciones de cofinanciacién, como muy tarde, el 15
de mayo de 2005, dando fe el sello de correos.

» Todos |os documentos estaran en lalengua ofi-
cial delaZona Sur Interreg I11C, es decir, en fran-
cés.

» La versién papel incluira toda la documenta-
cion de lacandidatura, fechaday firmada, todos sus

anexos y todas las declaraciones de cofinan-
ciacion/participacion.

* Todos los participantes en el proyecto deberdn
adjuntar las declaraciones de cofinanciacion/partici-
pacion debidamente firmadas, fechadasy con € se-
[lo oficial.

« L as cantidades que figuran en | as declaraciones
de cofinanciacion de la documentacién de la candi-
datura formaran parte de las cantidades de los pre-
supuestos de cada miembro aprobadas parala OMR.

* El formulario estandarizado de declaracion de
cofinanciacion quefiguraen ladocumentacion dela
convocatoria habrasido utilizado sin ningunamodi-
ficacion de su texto.

» Todos | os participantes en el proyecto figuraran
en laseccion «participantes» deladocumentacion de
la candidatura.

* Se adjuntara un organigrama que indique la es-
tructura de coordinacion y gestion del proyecto.

* Ladocumentacion de la candidatura habra sido
firmada por un representante debidamente autoriza-
do del jefe defiladel proyecto.

« El jefe defiladel proyecto habrafechado y se-
Ilado con sello oficial |a documentaci on.

* El proyecto implica, a menos, |a participacion
detresregiones ultraperiféricas que pertenezcan ados
Estados.

* Losproyectos deberdn enmarcarse en € contexto
de los objetivos de uno de los dos componentes de
laOMR siguientes:

- Competitividad.
- Las RUP frente ala mundiaizacion.

* Laduracion del proyecto, que no podra superar
en ninguin caso los dos afios, estara claramente indi-
cada. Los proyectos finalizaran antes del 30 de ju-
nio de 2007.

« L os participantes serén representantes de las ad-
ministraciones regionales.

Criterios de seleccion.
Coherencia/pertinencia de la propuesta.

- Presentacion clara del problema/asunto y ade-
cuacion del problema/asunto definido en el contex-
to dela OMR RUPPLUS, definicion clara de los obje-
tivos y adecuacion de |os objetivos definidos en los
objetivos delaOMRRUPPLUS, definicion claradelos
efectos previstos.
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- Coherencia entre el problema/asunto, os obje-
tivosy los resultados programados, claradefinicion
delosefectos previstos (realizaciones, resultados, im-
pacto).

- Coherencia entre | os resultados programados y
los recursos financieros.

- Cuantificacion de la cooperacion.
Calidad del estudio y de la gestion.

- Coherencia entre los resultados programados
parael proyectoy el estudio, y la metodologia pro-
puesta.

- Reparto claro de las tareas y responsabilidades,
plan detrabgoy planificacion realistasy transparentes.

- Estructuras y procedimientos claros de coordi-
nacion y gestion del proyecto.

Calidad de la colaboracion.

- Coherenciaentrelos objetivos del proyectoy la
colaboracion.

- Nivel de implicacion de todos los miembros a
nivel del desarrollo delasideasdel proyectoy de su
puesta en marcha.

Calidad de los resultados.

- Los resultados esperados serén concretos (de
manera visible y mensurable). El proyecto incluira
una estrategia de difusion de los resultados.

- El proyecto contribuira a mejorar la competiti-
vidad de lasRUP y afijar posturas comunes en sec-
toresy temdticas que se consideran estratégicos.

LasPamasde Gran Canaria, a6 de abril de 2005.-
El Director General de Asuntos Econémicos con la
Union Europea, 1l1defonso Socorro Quevedo.

Consgjeria de Empleo
y Asuntos Sociales

1259 Direccién General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo a
la notificacion de la Resolucion de 17 de di-
ciembre de 2004, por la que se deniega la
ayuda destinada al cuidado de personas ma-
yores dependientes en su hogar a solicitantes
en ignorado paradero.

Habiendo sido intentadala notificacién dela Re-
solucion de 17 de diciembre de 2004, en €l domici-

lio quefiguraen el expediente, sin que hayasido re-
cibida por los interesados como establece el articu-
0 59.1 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, es por lo
gue de conformidad con lo dispuesto en el parrafo 4
del mismo texto legal, se le hace saber €l siguiente
acuerdo:

Vistos los expedientes de solicitud de concesién
de ayuda destinada a cuidado de personas mayores
dependientes en su hogar iniciado por los solicitan-
tesque serelacionan en el anexo, y en atencion alos
siguientes

HECHOS

Primero.- Con fechaespecificadaen el anexo, los
solicitantes que en el mismo se relacionan, presen-
tan solicitud de concesién de ayuda econdémica con
destino al cuidado de la persona mayor dependien-
te, que también se citaen € mismo.

Segundo.- Las solicitudes se presentan al ampa-
ro delo dispuesto en laOrden delaConsgjeriade Em-
pleo y Asuntos Sociales de 16 de junio de 2004, por
la que se aprueban las bases que han de regir en la
concesion de ayudas destinadas a cuidado de personas
mayores dependientesen su hogar y seefectlialacon-
vocatoria para el 2004.

Tercero.- Examinadas las solicitudes y la docu-
mentaci 6n acompafante aportada por [os mismos, se
acredita que la peticion de ayuda no puede ser aten-
dida, al no cumplir en su totalidad la/s condicion/es
0 requisito/s necesario/s exigido/s en la Orden regu-
ladora, seguin se detalla a continuacion: “base 52,
punto cinco: por superar lapersonamayor dependiente
los ingresos (6.788,46 euros), durante el afio inme-
diatamente anterior alasolicitud”.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La denegacion de la ayuda esta funda-
mentada en lo dispuesto en la Orden de la Consgje-
riade Empleo y Asuntos Sociales de 16 de junio de
2004 (B.O.C. n° 124, de 29 de junio), por lagque se
aprueban las bases que han de regir en la concesion
de ayudas destinadas a cuidado de las personas ma-
yores dependientes en su hogar y se efectliala con-
vocatoriapara el 2004.

Segundo.- Es competencia de latitular de la Di-
reccion General de Servicios Sociaes laresolucion
de denegacién de la ayuda, en virtud de delegacién
expresadelatitular delaConsgeriade Empleoy Asun-
tos Sociales efectuada en el apartado tres de la base
duodécimacontenidaen lacitadaOrden de 16 deju-
nio de 2004.
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Por cuanto antecede,
RESUELVDO:

Denegar alos solicitantes que se relacionan en €l
anexo del presente anuncio, laayudamensual con des-
tino a cuidado de la persona en su hogar, que se ci-
taen el mismo, por no cumplir los requisitos o con-
diciones establecidos atal fin en la Orden de 16 de
junio de 2004, de la Consegjeria de Empleo y Asun-
tos Sociaesy que se concretaen el hecho tercero de
esta Resolucion.

Notifiqueselapresente Resolucion alosinteresados.

Contra la presente Resolucion, que pone fin ala
viaadminidrativa, podrainterponerse recurso potestativo
dereposicion ante el titular dela Consejeria de Em-
pleo y Asuntos Sociales en el plazo de un mes, o di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante

laSaladelo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Canarias, en € plazo de
dos meses; ambos plazos contados apartir del diasi-
guiente a de la notificacién de la presente Resolu-
cion, sin perjuicio del gjercicio, por parte del intere-
sado, de cualquier otraaccion que estime conveniente
asu derecho.

De optarse por lainterposicion del recurso potes-
tativo de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hastalanotificacion ex-
presa del recurso de reposicién o hasta que se pro-
duzca la desestimacion presunta del mismo.- Las
Palmas de Gran Canaria, a17 dediciembre de 2004.-
El Jefe de Servicio de Gestion de Pensionesy Ayu-
das de Integracion, Jesis Manuel Coello Gil.

LasPaAmasde Gran Canaria, a23 de marzo de 2005.-
LaDirectoraGeneral de Servicios Socides, Mariade
Carmen Hernandez Bento.

ANEXO
s LIDOS DE LA
. FECHAPRESENTACION | |\ oo oo | NOMBREYAPELLIDOSDEL | D.NJ DELAPERSONA m}uf‘f& E
N*DE EXPTEDIENTE SOLICITUD N. SOLICITANTE MAYOR DEPENDIENTE * [ -
, - DEPENINENTE
DRIG
PMD2004GC00448 30/07/2004 42.469.638-T /OSEFA BENITEZ FLEITAS 42.454.322-W NL?:,'& RODRIGUEZ
PMD2004GC00745 27/0712004 42.484.329.V rVIANUEL PENATE RODRIGUEZ 42.484.329V MANUEL PERATE RODIGUEZ
1260 Direccion General de Servicios Sociales.- HECHOS

Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo a
la notificacion de la Resolucion de 17 de di-
ciembre de 2004, por la que se deniega la
ayuda destinada al cuidado de personas ma-
yores dependientes en su hogar a solicitantes
en ignorado paradero.

Habiendo sido intentada la notificacion delaRe-
solucion de 17 de diciembre de 2004, en el domici-
lio quefiguraen el expediente, sin que hayasido re-
cibidapor losinteresados como establece el articulo
59.1 delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedi miento Administrativo Comun, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero, es por lo que de
conformidad con lo dispuesto en el parrafo 4 del
mismotexto legal, sele hace saber €l siguiente acuer-
do:

Vistos los expedientes de solicitud de concesion
de ayuda destinada a cuidado de personas mayores
dependientes en su hogar iniciado por los solicitan-
tesque serelacionan en €l anexo, y en atencién alos
siguientes

Primero.- Con fechaespecificadaen e anexo, los
solicitantes que en el mismo se relacionan, presen-
tan solicitud de concesién de ayuda econdmica con
destino a cuidado de la persona mayor dependien-
te, que también se citaen € mismo.

Segundo.- La solicitudes se presentan al amparo
de lo dispuesto en la Orden de la Consejeria de Em-
pleo y Asuntos Sociales de 16 de junio de 2004, por
la que se aprueban las bases que han de regir en la
concesion de ayudas destinadas d cuidado de personas
mayores dependientesen su hogar y seefectlialacon-
vocatoria para el 2004.

Tercero.- Examinadas las solicitudes y la docu-
mentaci 6n acompafiante aportada por os mismos, se
acredita que la peticion de ayuda no puede ser aten-
dida, al no cumplir en su totalidad la/s condicion/es
0 requisito/s necesario/s exigido/s en la Orden regu-
ladora, segln se detalla a continuaci én:

- “Base 52, punto cinco: por superar lapersonama:
yor dependiente losingresos (6.788,46 euros), durante
el aflo inmediatamente anterior ala solicitud.
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- Base 62, punto cuatro: por superar 10s ingresos
per cdpitadelaunidad de convivencia, incluidos|os
percibidos por |a persona mayor, durante el afio in-
mediatamente anterior a delasolicitud delaayuda,
|la cantidad de 6.788,46 euros.”

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La denegacion de la ayuda esta funda-
mentada en |o dispuesto en la Orden de la Consgje-
riade Empleo y Asuntos Sociales de 16 de junio de
2004 (B.O.C. n° 124, de 29 de junio), por la que se
aprueban las bases que han de regir en la concesién
de ayudas destinadas al cuidado de las personas ma-
yores dependientes en su hogar y se efectliala con-
vocatoria para el 2004.

Segundo.- Es competencia de latitular de la Di-
reccion General de Servicios Sociales laresolucion
de denegacidn de la ayuda, en virtud de delegacién
expresadelatitular delaConsgeriade Empleoy Asun-
tos Sociales efectuada en el apartado tres de la base
duodécimacontenidaen lacitadaOrden de 16 deju-
nio de 2004.

Por cuanto antecede,
RESUELVO:
Denegar alos solicitantes que serelacionan en €l
anexo del presente anuncio, laayudamensual con des-

tino a cuidado de la persona en su hogar, que se ci-
taen el mismo, por no cumplir los requisitos o con-

diciones establecidos atal fin en la Orden de 16 de
junio de 2004, de la Consgjeria de Empleo y Asun-
tos Sociales y que se concretan en € hecho tercero
de esta Resolucion.

Notifiqueselapresente Resolucidn alosinteresados.

Contra la presente Resolucion, que ponefin ala
viaadminigrativa, podrainterponerse recurso potestativo
dereposicion ante € titular de laConsgjeriade Em-
pleo y Asuntos Sociales en el plazo de un mes, o di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante
laSaladelo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Canarias, en € plazo de
dos meses; ambos plazos contados apartir del diasi-
guiente a de la notificacién de la presente Resolu-
cion, sin perjuicio del gjercicio, por parte del intere-
sado, de cualquier otraaccion que estime conveniente
asu derecho.

De optarse por lainterposicion del recurso potes-
tativo de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hastalanotificacion ex-
presa del recurso de reposicién o hasta que se pro-
duzca la desestimacion presunta del mismo.- Las
Palmas de Gran Canaria, a17 de diciembre de 2004.-
LaConsgjerade Empleo y Asuntos Sociales, p.d., la
Directora General de Servicios Sociales (Orden de
16.6.04; B.O.C. n° 24, de 29 de junio).

Las PAmasde Gran Canaria, a23 de marzo de 2005.-
LaDirectoraGeneral de Servicios Socides, Mariadd
Carmen Hernandez Bento.

" . BRE Y APELLIDOS DE LA
. FECHA PRESENTACION NOMBRE Y APELLIDOS DEL D.N. DE LA PERSONA
N* DE EXPTEDIENTE SOLICITUD O.N.L. SOLICITANTE SOUGITANTE ' MAYOR DEPENDIENTE ERSONA E:TAJOR
PMD2004GC00182 28/07/2004 42.784.527-L L UISA SANTANA FALCON 42.784.527-L | UISA SANTANA FALCON

PMD2004GC00340

30/07/2004

42.457.975-K

JGREGORIO MIRANDA LEON

42,457 975K

[GREGORIO MIRANDA LEON

PMD2004GC00384

29/07/2004

42.664.521-G

JANTONIO GUEDES GARCIA

42,664.521-G

PANTONIO GUEDES GARCIA

PMD2004GC00710

28/07/2004

42.455.811-D

JWOSEFA OLIVARES TORRES

42.455.811-D

IOSEFA OLIVARES TORRES

PMD2004GC00914

19/07/2004

42.617.281-Y

[EUGENIA RODRIGUEZ
RODRIGUEZ

42.569.310-J

ANTONIO DE LA GUARDIA
CABRAL

PMD2004GC01229

22/07/2004

42.554.392-E

LHUANA RIVERO SANTIAGO

42.553.092-X

|IUAN PEREZ GARCIA
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1261 Direccion General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo a
la notificacion de la Resolucion de 17 de di-
ciembre de 2004, por la que se deniega la
ayuda destinada al cuidado de personas ma-
yores dependientes en su hogar a solicitantes
en ignorado paradero.

Habiendo sido intentada la notificacion de la
Resolucién de 17 de diciembre de 2004, en €l do-
micilio que figura en el expediente, sin que haya
sido recibida por losinteresados como establece el
articulo 59.1 de laLey 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, modificada por laLey 4/1999, de 13 de ene-
ro, es por lo que de conformidad con lo dispuesto
en el parrafo 4 del mismo texto legal, sele hace sa-
ber €l siguiente acuerdo:

Vistos los expedientes de solicitud de conce-
sién de ayuda destinada a cuidado de personas
mayores dependientes en su hogar iniciado por los
solicitantes que se relacionan en el anexo, y en
atencion alos siguientes

HECHOS

Primero.- Con fecha especificada en el anexo,
los solicitantes que en el mismo serelacionan, pre-
sentan solicitud de concesion de ayuda econémica
con destino a cuidado de la persona mayor de-
pendiente, que también se cita en el mismo.

Segundo.- La solicitudes se presentan al ampa-
ro de lo dispuesto en la Orden de la Consegjeria de
Empleo y Asuntos Sociales de 16 dejunio de 2004,
por la que se aprueban las bases que han de regir
en laconcesion de ayudas destinadas al cuidado de
personas mayores dependientes en su hogar y se efec-
tdala convocatoria para el 2004.

Tercero.- Examinadaslas solicitudesy la docu-
mentaci 6n acompafiante aportada por |0s mismos,
se acredita que la peticién de ayuda no puede ser
atendida, al no cumplir en su totalidad la/s condi-
cién/es o requisito/s necesario/s exigido/sen laOr-
den reguladora, seguin se detalla a continuacién: “ba-
se 32, puntos dosyy tres. por solicitar laayuda para
€l cuidado de personas mayores dependientes quien
no tenga la condicion de beneficiario o represen-
tante de la persona mayor dependiente o por exis-
tir dos personas beneficiarias de la ayuda en una
misma unidad de convivencia’.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Ladenegacién delaayudaestafunda-
mentada en |o dispuesto en la Orden de la Conse-

jeriade Empleo y Asuntos Sociales de 16 dejunio
de 2004 (B.O.C. n° 124, de 29 dejunio), por laque
se aprueban las bases que han de regir en la con-
cesion de ayudas destinadas al cuidado de las per-
sonas mayores dependientes en su hogar y se efec-
tlala convocatoria para el 2004 y que se concreta
en el hecho tercero de esta resolucion.

Segundo.- Escompetenciadelatitular delaDi-
reccion General de Servicios Socialeslaresolucion
de denegacion delaayuda, en virtud de delegacién
expresa de latitular dela Consegjeria de Empleo y
Asuntos Sociales efectuada en el apartado tres de
labase duodécima contenidaen lacitada Orden de
16 de junio de 2004.

Por cuanto antecede,

RESUELVO:

Denegar alos solicitantes que se relacionan en
el anexo del presente anuncio, laayudamensual con
destino al cuidado de la persona en su hogar, que
se citaen el mismo, por no cumplir los requisitos
o condiciones establecidos atal fin en laOrden de
16 dejunio de 2004, de laConsgjeriade Empleoy
Asuntos Sociales y que se concreta en el hecho
tercero de esta Resolucion.

Notifiquese |a presente Resolucion alosintere-
sados.

Contralapresente Resolucion, que ponefinala
viaadministrativa, podrainterponerse recurso po-
testativo de reposicion ante el titular de la Conse-
jeriade Empleo y Asuntos Sociales en el plazo de
un mes, o directamente recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Ca-
narias, en el plazo de dos meses; ambos plazos
contados a partir del dia siguiente a de la notifi-
cacion de lapresente Resolucion, sin perjuicio del
gjercicio, por parte del interesado, de cualquier
otra accién que estime conveniente a su derecho.

De optarse por la interposicion del recurso po-
testativo de reposicion, no podrd interponerse re-
Curso contencioso-administrativo hastalanotificacion
expresadel recurso de reposicién o hastaque se pro-
duzca la desestimacion presunto del mismo.- Las
Palmas de Gran Canaria, a 17 de diciembre de
2004.- La Consegjera de Empleo y Asuntos Socia-
les, p.d., la Directora General de Servicios Socia-
les (Orden de 16.6.04; B.O.C. n°® 24, de 29 de ju-
nio).

Las Palmas de Gran Canaria, a 23 de marzo de
2005.- LaDirectora General de Servicios Sociales,
Mariadel Carmen Hernandez Bento.
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ANEXO

FECHA PRESENTACION

N* DE EXPTEDIENTE SOLICITUD

D.NJ1. SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS DEL
SOLICITANTE

D O LA PERSONA }:2:::::::55:’”3 OF LA
MAYOR DEPENDIENTE FEPENDENTE

PMD2004GC0O1844 20/07/2004 42708974K

JANTONIA SANTANA MARTIN

42708974K ANTONIA SANTANA MARTIN

PMD2004GC01846 28/07/2004 784420178

FRANCISCO GALVAN PEREZ

784420178 rRANCISCO GALVAN PEREZ

1262 Direccion General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo a
la notificacion de la Resolucion de 17 de di-
ciembre de 2004, por la que se deniega la
ayuda destinada al cuidado de personas ma-
yores dependientes en su hogar a solicitantes
en ignorado paradero.

Habiendo sido intentada la notificacion de la Re-
solucién de 17 de diciembre de 2004, en el domici-
lio quefiguraen & expediente, sin que hayasido re-
cibida por losinteresados como establece € articulo
59.1 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico delasAdministraciones Publicasy del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, es por |o que de
conformidad con lo dispuesto en €l parrafo 4 del mis-
mo texto legal, sele hace saber el siguiente acuerdo:

Vistos los expedientes de solicitud de concesién
de ayuda destinada a cuidado de personas mayores
dependientes en su hogar iniciado por los solicitan-
tes que serelacionan en el anexo, y en atencién alos
siguientes

HECHOS

Primero.- Con fechaespecificadaen e anexo, los
solicitantes que en e mismo se relacionan, presen-
tan solicitud de concesién de ayuda econémica con
destino a cuidado de la persona mayor dependien-
te, que también se citaen € mismo.

Segundo.- Las solicitudes se presentan al ampa-
ro delo dispuesto enlaOrden delaConsgeriade Em-
pleo y Asuntos Sociales de 16 de junio de 2004, por
la que se aprueban las bases que han de regir en la
concesion de ayudas destinadas al cuidado de personas
mayores dependientes en su hogar y se efecttialacon-
vocatoria para el 2004.

Tercero.- Examinadas las solicitudes y la docu-
mentacion acompafiante aportada por [os mismos, se
acredita que la peticion de ayuda no puede ser atendi-
da, al no cumplir en sutotalidad la/'s condicién/esore-
quisito/s necesariols exigido/s en la Orden regulado-

ra, seguin se detalaacontinuacion: “ base 6%, punto cua
tro: por superar losingresos per capitade launidad de
convivencia, incluidoslospercibidos por lapersonama-
yor, durantee afioinmediatamente anterior al delaso-
licitud de la ayuda, la cantidad de 6.788,46 euros’ .

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La denegacion de la ayuda esta funda-
mentada en |o dispuesto en la Orden de la Consgje-
ria de Empleo y Asuntos Sociales de 16 de junio de
2004 (B.O.C. n° 124, de 29 dejunio), por laque se
aprueban las bases que han de regir en la concesion
de ayudas destinadas a cuidado de las personas ma-
yores dependientes en su hogar y se efectliala con-
vocatoriaparael 2004 y que se concretaen el hecho
tercero de esta resolucion.

Segundo.- Es competencia de latitular de la Di-
reccion General de Servicios Sociaes laresolucion
de denegacién de la ayuda, en virtud de delegacion
expresadelatitular delaConsgeriade Empleoy Asun-
tos Sociales efectuada en el apartado tres de la base
duodécimacontenidaen lacitadaOrden de 16 deju-
nio de 2004.

Por cuanto antecede,
RESUELVO:

Denegar alos solicitantes que serelacionan en el
anexo del presente anuncio, laayudamensual con des-
tino a cuidado de la persona en su hogar, que se ci-
taen e mismo, por no cumplir los requisitos o con-
diciones establecidos atal fin en la Orden de 16 de
junio de 2004, de la Consgjeria de Empleo y Asun-
tos Socialesy que se concretaen el hecho tercero de
esta Resolucion.

Notifiqueselapresente Resolucién alosinteresados.

Contra la presente Resolucién, que ponefinala
viaadminidrativa, podrainterponerse recurso potestativo
dereposicion ante el titular dela Consejeriade Em-
pleo y Asuntos Sociales en el plazo de un mes, o di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante
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la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justiciade Canarias, en € plazo dedos
meses; ambos plazos contados apartir del diasiguiente
a delanotificacion delapresente Resolucion, sin per-
juicio del gercicio, por parte del interesado, de cual-
quier otraaccion gue estime conveniente asu derecho.

De optarse por lainterposicion del recurso potes-
tativo de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hastalanotificacion ex-

presa del recurso de reposicién o hasta que se pro-
duzca la desestimacion presunta del mismo.- Las
Palmas de Gran Canaria, a17 de diciembre de 2004.-
LaConsgjerade Empleo y Asuntos Sociales, p.d., la
Directora General de Servicios Sociales (Orden de
16.6.04; B.O.C. n° 24, de 29 de junio).

LasPaAmasde Gran Canaria, a23 de marzo de 2005.-
LaDirectoraGeneral de Servicios Sociales, Mariadel
Carmen Herndndez Bento.

ANEXO

N°DE EXPTEDIENTE

FECHA PRESENTACION
SOLICITUD

D.N.i. SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS DEL
SOLICITANTE

D.NJ{ DE LA PERSONA
MAYOR DEPENDIENTE

NOMBRE Y APELLIDOS DE LA
PERSONA MAYOR DEPENDIENTE

PMD2004GC00315

28/07/2004

42.624.170-H

[DOLORES MEDINA MORALES

42.624.170-H

POLORES MEDINA MORALES

PMD2004GC00431

26/07/2004

78.469.003H

JANTONIO JIMENEZ HERNANDEZ

42.545.066-B

ANA HERNANDEZ SANTANA

PMD2004GC00436

30/07/2004

44.716.565-B

JALBERTO JAVIER CORUNA
RAMOS

42.623.718-A

M° DOLORES RAMOS LLARENA

PMD2004GC01004

17/12/2004

43.249.540-H

) UZ MARINA PALMERO ALONSO

78.460.396-J

RDELA ALONSO QUINTANA

1263 Direccién General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo a
la notificacion de la Resolucion de 17 de di-
ciembre de 2004, por la que se deniega la
ayuda destinada al cuidado de personas ma-
yores dependientes en su hogar a solicitantes
en ignorado paradero.

Habiendo sido intentada la notificacion de la
Resolucién de 17 de diciembre de 2004, en €l do-
micilio que figura en el expediente, sin que haya
sido recibida por losinteresados como establece el
articulo 59.1 delaLey 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, modificada por laLey 4/1999, de 13 de ene-
ro, es por lo que de conformidad con lo dispuesto
en el parrafo 4 del mismo texto legal, sele hace sa-
ber el siguiente acuerdo:

Vistas las solicitudes de ayudas destinadas al
cuidado de personas mayores dependientes en su
hogar en su convocatoria de 2004, iniciado por los
solicitantes que se relacionan en el anexo, y en
atencion alos siguientes

HECHOS

Primero.- Que los solicitantes que se relacionan
en el anexo, presentan en el dia que se especificaen

el mismo, lasolicitud de ayuda destinada a cuidado
de personas mayores dependientes en su hogar a
amparo de lo dispuesto en la Orden dela Consgjeria
de Empleo y Asuntos Sociales de 16 de junio de
2004, por laque se aprueban las bases que han dere-
gir en la concesion de ayudas destinadas a cuidado
de personas mayores dependientes en su hogar y se
efectliala convocatoria para el 2004.

Segundo.- Examinadas las solicitudesy en lafe-
cha que se concreta en el anexo, se les requiere pa-
raque en un plazo de 10 dias aporte documentosy/o
datos necesarios para su resolucion.

Tercero.- Quesehaproducido laparaizacion delos
expedientes por haber transcurrido dicho plazoy € in-
teresado/ano haaportado ladocumentacion requerida

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 71 delaLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Publicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de 13 de
enero, en concordancia con labase duodécimade la
Orden de 16 de junio de 2004, por la que se aprue-
ban las bases que han deregir enlaconcesion de ayu-
das destinadas a cuidado de personas mayores de-
pendientes en su hogar y se efectliala convocatoria
parad 2004 estableceque: “s lasolicitud deiniciacion
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no relinelosrequisitos que sefidlael articulo anterior,
y los exigidos en su caso, por la legisacién especi-
ficaaplicable, serequeriraal interesado paraque en
un plazo de 10 dias subsane lafalta 0 acomparie los
documentos preceptivos, con indicacién deques asi
nolohiciera, seletendrapor desistido de su peticion,
previa resolucion que debera ser dictada en los tér-
minos previstos en € articulo 42" y searchivarasin
mas tramite la solicitud presentada.

Segundo.- Es competencia de latitular de la Di-
reccion General de Servicios Sociales laresolucion
de denegacidn de la ayuda, en virtud de delegacién
expresadelatitular delaConsgeriade Empleoy Asun-
tos Sociales efectuada en el apartado tres de la base
duodécimacontenidaen lacitadaOrden de 16 deju-
nio de 2004.

Por cuanto antecede,
RESUELVDO:

Primero.- Dar por desistido de suspeticionesy pro-
ceder a archivo de sus expedientes.

Segundo.- Notifiqueselapresente Resolucion alos
interesados.

Contra la presente Resolucién, que ponefin ala
viaadminidrativa, podrainterponerse recurso potestativo
dereposicion ante € titular de laConsgjeriade Em-
pleo y Asuntos Sociales en el plazo de un mes, o di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante
laSaladelo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Canarias, en € plazo de
dos meses; ambos plazos contados apartir del diasi-
guiente a de la notificacién de la presente Resolu-
cion, sin perjuicio del gjercicio, por parte del intere-
sado, de cualquier otraaccion que estime conveniente
asu derecho.

De optarse por lainterposicion del recurso potes-
tativo de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hastalanotificacion ex-
presa del recurso de reposicién o hasta que se pro-
duzca la desestimacion presunta del mismo.- Las
Palmas de Gran Canaria, a17 dediciembre de 2004.-
LaConsgjerade Empleo y Asuntos Sociales, p.d., la
Directora General de Servicios Sociales (Orden de
16.6.04; B.O.C. n° 24, de 29 de junio).

LasPaAmasde Gran Canaria, a23 de marzo de 2005.-
LaDirectoraGeneral de Servicios Socides, Mariade
Carmen Hernandez Bento.

ANEXO

N° DE EXPTEDIENTE FECHA PRESENTACION SOLICITUD

D.N.J. SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE

PMD2004GC00259 30/07/2004

42458953X [SOLEDAD MELIAN GONZALEZ

PMD2004GC00273 29/07/2004

42853261 FRANCISCA ROSALIA RODRIGUEZ

PMD2004GC1134 28/07/2004

42595310T

fUANA TERESA HERNANDEZ PEREZ

1264 Direcciéon General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 23 de marzo de 2005, por € que
senotifica a D. Ramon Rivero Garcia, la Re-
solucion de 17 de diciembre de 2004, que de-
niega la ayuda destinada al cuidado de per-
sonas mayores dependientes en su hogar, por
ignorado paradero.

Habiendo sido intentada la notificacion de la Re-
solucion de 17 de diciembre de 2004, en el domici-
lio quefiguraen el expediente, sin que hayasido re-
cibidapor € interesado como estableced articulo 59.1
delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de lasAdministraciones Plblicasy del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por

laLey 4/1999, de 13 de enero, es por |o que de con-
formidad con lo dispuesto en €l parrafo 4 del mismo
texto legal, se le hace saber € siguiente acuerdo:

Visto e expediente PMD2004GC00839 de soli-
citud de concesion de ayudadestinadaa cuidado de
personas mayores dependientes en su hogar inicia-
do por D. Ramén Rivero Garcia, y en atencién alos
siguientes

HECHOS

Primero.- Con fecha 28 de julio de 2004, D. Ra-
mon Rivero Garcia, presenta solicitud de concesién
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de ayudaecondémicacon destino a cuidado delaper-
sona mayor dependiente, D. Ramon Rivero Garcia.

Segundo.- La solicitud se presenta al amparo de
lo dispuesto en laOrden dela Consgjeriade Empleo
y Asuntos Sociales de 16 dejunio de 2004, por laque
se aprueban las bases que han de regir en la conce-
sién de ayudas destinadas a cuidado de personas
mayores dependientes en su hogar y se efecttialacon-
vocatoria para el 2004.

Tercero.- Examinada la solicitud y la documen-
tacion acompariante aportada por D. Ramoén Rivero
Garcia, se acredita que la peticién de ayuda no pue-
deser atendida, a no cumplir en su totalidad la/'s con-
dicién/eso requisito/s necesario/sexigido/sen laOr-
den reguladora, segln se detalla a continuacion:
“base 57, punto dos: por ser lapersonamayor dependiente
menor de 65 afios’.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La denegacion de la ayuda esta funda-
mentada en |o dispuesto en la Orden de la Conseje-
riade Empleo y Asuntos Sociales de 16 de junio de
2004 (B.O.C. n° 124, de 29 de junio), por €l que se
aprueban las bases que han de regir en la concesion
de ayudas destinadas al cuidado de las personas ma-
yores dependientes en su hogar y se efectliala con-
vocatoriaparael 2004 y que se concretaen €l hecho
tercero de esta resolucion.

Segundo.- Es competencia de latitular de la Di-
reccion General de Servicios Sociales laresolucion
de denegacidn de la ayuda, en virtud de delegacion
expresadelatitular delaConsgeriade Empleoy Asun-
tos Sociales efectuada en el apartado tres de la base
duodécimacontenidaen lacitadaOrden de 16 deju-
nio de 2004.

Por cuanto antecede,
RESUELVO:

Denegar a D. Ramon Rivero Garcia, la ayuda
mensual con destino al cuidado de la persona en su
hogar, que se cita en el mismo, por no cumplir los
requisitos o condiciones establecidos atal fin en la
Orden de 16 de junio de 2004, de la Consgjeria de
Empleo y Asuntos Socialesy que se concreta en e
hecho tercero de esta Resolucion.

Notifiquese la presente Resolucién al interesado.

Contra la presente Resolucién, que ponefin ala
viaadminidrativa, podrainterponerse recurso potestativo
dereposicion ante € titular de laConsgjeriade Em-
pleoy Asuntos Sociales en el plazo de un mes, o di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante
laSaladelo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Canarias, en € plazo de

dos meses; ambos plazos contados apartir del diasi-
guiente al de la notificacion de la presente Resolu-
cion, sin perjuicio del gjercicio, por parte del intere-
sado, de cuaquier otraaccidn que estime conveniente
a su derecho.

De optarse por lainterposicion del recurso potes-
tativo de reposicidn, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hastalanotificacion ex-
presa del recurso de reposicion o hasta que se pro-
duzca la desestimacién presunta del mismo.- Las
Palmas de Gran Canaria, a17 de diciembre de 2004.-
LaConsgjerade Empleo y Asuntos Socides, p.d., la
Directora General de Servicios Saciales (Orden de
16.6.04; B.O.C. n° 24, de 29 de junio).

LasPdmasde Gran Canaria, a23 demarzo de 2005.-
LaDirectoraGeneral de Servicios Socides, Mariade
Carmen Hernandez Bento.

1265 Direccion General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 23 de marzo de 2005, por € que
senotificaa Dfa. Gloria Santana Deéniz, la Re-
solucion de 17 de diciembre de 2004, que
inadmitela solicitud dela ayuda destinada al
cuidado de Dfia. Angela Déniz Garcia en su
hogar, por ignorado paradero.

Habiendo sido intentada la notificacion de laRe-
solucion de 17 de diciembre de 2004, en el domici-
lio quefiguraen el expediente, sin que hayasido re-
cibidapor € interesado como estableced articulo 59.1
delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de lasAdministraciones Piblicasy del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por
laLey 4/1999, de 13 de enero, es por o que de con-
formidad con |o dispuesto en el parrafo 4 del mismo
texto legal, sele hace saber el siguiente acuerdo:

Visto € expediente PMD2004GC01827 de soli-
citud de concesion de ayuda destinada al cuidado de
personas mayores dependientes en su hogar inicia
do por Dfia. Gloria Santana Déniz, y en atencién a
los siguientes

HECHOS

Primero.- Con fecha 13 de agosto de 2004, Diia.
Gloria Santana Déniz, presenta solicitud de conce-
sién de ayuda econémica con destino al cuidado de
la persona mayor dependiente, en su hogar Diia
AngelaDéniz Garcia.

Segundo.- La solicitud se presenta a amparo de
lo dispuesto en la Orden de laConsgjeriade Empleo
y Asuntos Socialesde 16 dejunio de 2004, por laque
se aprueban |as bases que han de regir en la conce-
sién de ayudas destinadas a cuidado de personas
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mayores dependientesen su hogar y seefectlialacon-
vocatoria para el 2004.

Tercero.- Examinada la solicitud y la documen-
tacion acompafiante aportada por Dia. Gloria San-
tana Déniz, se acredita que la peticion de ayuda no
puede ser atendida, al no cumplir en sutotalidad la/s
condicidn/es o requisito/s necesario/sexigido/senla
Orden reguladora, seguin se detalla a continuacion:

“Fuera de Plazo: de conformidad con lo estable-
cido en labase novena, punto 1° €l plazo de presen-
tacion de instancia sera de un mes a contar desde €l
dia siguiente al de la publicacion de la Orden en el
Boletin Oficial de Canarias’.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La denegacion de la ayuda esta funda-
mentada en |o dispuesto en la Orden de la Consgje-
ria de Empleo y Asuntos Sociaes de 16 de junio de
2004 (B.O.C. n° 124, de 29 de junio), por €l que se
aprueban las bases que han de regir en la concesién
de ayudas destinadas al cuidado de las personas ma-
yores dependientes en su hogar y se efectliala con-
vocatoriaparael 2004 y que se concretaen el hecho
tercero de esta resolucion.

Segundo.- Es competencia de latitular de la Di-
reccion General de Servicios Sociales laresolucion
de denegacidn de la ayuda, en virtud de delegacién
expresadelatitular delaConsgeriade Empleoy Asun-
tos Sociales efectuada en el apartado tres de labase
duodécimacontenidaen lacitadaOrden de 16 deju-
nio de 2004.

Por cuanto antecede,

RESUELVO:

Inadmitir a Dfia. Gloria Santana Déniz la ayuda
mensual con destino al cuidado de Dfia. AngelaDé-
niz Garcia en su hogar, por no cumplir los requisi-
tos o condiciones establecidos atal fin en la Orden
de 16 de junio de 2004, de la Consgjeria de Empleo
y Asuntos Socialesy que se concretaen € hechoter-
cero de esta Resolucion.

Notifiquese la presente Resolucién a interesado.

Contra la presente Resolucion, que pone fin ala
viaadminidrativa, podrainterponerse recurso potestativo
dereposicion ante el titular dela Consgjeriade Em-
pleo y Asuntos Sociales en el plazo de un mes, o di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante
laSaladelo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Canarias, en € plazo de
dos meses; ambos plazos contados a partir del diasi-
guiente al de la notificacion de la presente Resolu-
cion, sin perjuicio del gjercicio, por parte del intere-

sado, de cualquier otra accion que estime conve-
niente a su derecho.

De optarse por lainterposicién del recurso potes-
tativo de reposicién, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hastalanotificacion ex-
presa del recurso de reposicién o hasta que se pro-
duzca la desestimacion presunta del mismo.- Las
Palmas de Gran Canaria, a17 de diciembre de 2004.-
LaConsgjerade Empleo y Asuntos Sociales, p.d., la
Directora General de Servicios Sociales (Orden de
16.6.04; B.O.C. n° 24, de 29 de junio).

LasPaAmasde Gran Canaria, a23 de marzo de 2005.-
LaDirectoraGeneral de Servicios Sociales, Mariadel
Carmen Hernandez Bento.

1266 Direcciéon General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo a
la notificacion de la Resolucién de 20 de di-
ciembre de 2004, por la que se deniega la
ayuda destinada al cuidado de personas ma-
yores dependientes en su hogar a solicitantes
en ignorado paradero.

Habiendo sido intentada la notificacion de la Re-
solucion de 20 de diciembre de 2004, en el domici-
lio quefiguraen el expediente, sin que hayasido re-
cibidapor losinteresados como establece el articulo
59.1 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero, es por lo que de
conformidad con lo dispuesto en el pérrafo 4 del
mismotexto legal, sele hace saber € siguiente acuer-
do:

Vistas|as solicitudes de ayudas destinadas al cui-
dado de personas mayores dependientes en su hogar
en su convocatoria de 2004 iniciado por los solici-
tantes que se relacionan en el anexo, y en atencion a
los siguientes

HECHOS

Primero.- Que los solicitantes que se relacionan
en el anexo, presentan en el dia que se especificaen
el mismo, lasolicitud de ayuda destinada a cuidado
de personas mayores dependientes en su hogar a
amparo de lo dispuesto en la Orden delaConsgjeria
de Empleo y Asuntos Sociales de 16 de junio de
2004, por laque se aprueban las bases que han dere-
gir en la concesion de ayudas destinadas a cuidado
de personas mayores dependientes en su hogar y se
efectliala convocatoria para el 2004.

Segundo.- Examinadas las solicitudesy en lafe-
cha que se concreta en el anexo, se les requiere pa-
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raque en un plazo de 10 dias aporte documentosy/o
datos necesarios para su resolucion.

Tercero.- Que se ha producido la paralizacion de
|os expedientes por haber transcurrido dicho plazoy
é/lainteresado/a no ha aportado |a documentacién
regquerida.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 71 delaLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Plblicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de 13 de
enero, en concordancia con labase duodécimadela
Orden de 16 de junio de 2004, por la que se aprue-
ban las bases que han deregir enlaconcesion deayu-
das destinadas a cuidado de personas mayores de-
pendientes en su hogar y se efectliala convocatoria
parad 2004 estableceque: “s lasolicitud deiniciacion
no relinelosrequisitos que sefidael articulo anterior,
y los exigidos en su caso, por lalegislacion especi-
ficaaplicable, serequerirdal interesado paraque en
un plazo de 10 dias subsane la falta 0 acomparie los
documentos preceptivos, con indicacién deque s asi
nolo hiciera, seletendrapor desistido de su peticion,
previa resolucién que deberd ser dictada en los tér-
minos previstos en € articulo 42" y searchivardsin
mas tramite la solicitud presentada.

Segundo.- Es competencia de latitular de la Direc-
cion Genera de Servicios Sociaes laresolucion de de-
negacion de laayuda, en virtud de delegacion expresa
delatitular de la Consgjeriade Empleo y Asuntos So-
cides efectuada en € apartado tres de la base duodéci-
macontenidaen lacitadaOrden de 16 dejunio de 2004.

Por cuanto antecede,
RESUELVDO:

Primero.- Dar por desistido de sus peticionesy pro-
ceder al archivo de sus expedientes.

Segundo.- Notifiqueselapresente Resolucion alos
interesados.

Contra la presente Resolucién, que ponefinala
viaadminidrativa, podrainterponerse recurso potestativo
dereposicion ante el titular dela Consejeriade Em-
pleo y Asuntos Sociales en el plazo de un mes, o di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante
la Salade lo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Canarias, en el plazo de
dos meses; ambos plazos contados apartir del diasi-
guiente al de la notificacion de la presente Resolu-
cion, sin perjuicio del gjercicio, por parte del intere-
sado, de cualquier otraaccidn que estime conveniente
a su derecho.

De optarse por lainterposicion del recurso potes-
tativo de reposicidn, no podrd interponerse recurso
contencioso-administrativo hastalanotificacion ex-
presa del recurso de reposicion o hasta que se pro-
duzca la desestimacién presunta del mismo.- Las
Palmasde Gran Canaria, a20 de diciembre de 2004.-
LaConsgjerade Empleo y Asuntos Sociaes, p.d., la
Directora General de Servicios Sociales (Orden de
16.6.04, B.O.C. n° 24, de 29 dejunio).

LasPdmasde Gran Canaria, a23 demarzo de 2005.-
LaDirectoraGeneral de Servicios Socides, Mariadel
Carmen Hernandez Bento.

ANEXO

N° DE EXPTEDIENTE FECHA PRESENTACION SOLICITUD

D.NJ. SOLICITANTE NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE

PMD2004GC1582 29/07/2004

42514214W JUANA ROSARIO GUEDES

PMD2004GC1627 29/07/2004

52850718F IDELINA HERNANDEZ MAYOR

1267 Direccion General de Servicios Sociales.-
Anuncio de 23 de marzo de 2005, relativo a
la notificacion de la Resolucion de 27 de di-
ciembre de 2004, por la que se deniega la
ayuda destinada al cuidado de personas ma-
yores dependientes en su hogar a solicitantes
en ignorado paradero.

Habiendo sido intentada la notificacion dela Re-
solucion de 27 de diciembre de 2004, en €l domici-
lio quefiguraen el expediente, sin que hayasido re-
cibidapor losinteresados como establece el articulo
59.1 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
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por laLey 4/1999, de 13 de enero, es por lo que de
conformidad con lo dispuesto en el parrafo 4 del
mismotexto legal, sele hace saber €l siguiente acuer-
do:

Vistos los expedientes de solicitud de concesién
de ayuda destinada a cuidado de personas mayores
dependientes en su hogar iniciado por los solicitan-
tes que serelacionan en el anexo, y en atencién alos
siguientes

HECHOS

Primero.- Con fechaespecificadaen el anexo, los
solicitantes que en el mismo se relacionan, presen-
tan solicitud de concesién de ayuda econémica con
destino a cuidado de la persona mayor dependien-
te, que también se citaen el mismo.

Segundo.- Las solicitudes se presentan al ampa-
ro delo dispuesto enlaOrden delaConsgeriade Em-
pleoy Asuntos Sociales de 16 de junio de 2004, por
la que se aprueban las bases que han de regir en la
concesion de ayudas destinadas al cuidado de personas
mayores dependientesen su hogar y seefectlialacon-
vocatoria para el 2004.

Tercero.- Examinadas las solicitudes y la docu-
mentaci 6n acompanante aportada por |os mismos, se
acredita que la peticion de ayuda no puede ser aten-
dida, al no cumplir en su totalidad la/s condicién/es
0 requisito/s necesario/s exigido/s en la Orden regu-
ladora, seglin se detallaacontinuacion: “base 122, pun-
to dos:. el efecto estimatorio de la ayuda esta condi-
cionado alas disponibilidades presupuestariasy que
d solicitante cumplalos plazos, requisitosy formas
exigidos en la convocatoria.”

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La denegacion de la ayuda esta funda-
mentada en |o dispuesto en la Orden de la Conseje-
ria de Empleo y Asuntos Sociaes de 16 de junio de
2004 (B.O.C. n° 124, de 29 de junio), por la que se
aprueban las bases que han de regir en la concesién
de ayudas destinadas al cuidado de las personas ma-
yores dependientes en su hogar y se efectliala con-
vocatoria para el 2004.

Segundo.- Es competencia de latitular de la Di-
reccion General de Servicios Sociales laresolucion

de denegacién de la ayuda, en virtud de delegacion
expresadelatitular delaConsgeriade Empleoy Asun-
tos Sociales efectuada en el apartado tres de la base
duodécimacontenidaen lacitadaOrden de 16 deju-
nio de 2004.

Por cuanto antecede,

RESUELVO:

Denegar alos solicitantes que serelacionan en e
anexo del presente anuncio, laayudamensud con des-
tino a cuidado de la persona en su hogar, que se ci-
taen el mismo, por no cumplir los requisitos o con-
diciones establecidos atal fin en la Orden de 16 de
junio de 2004, de la Consejeria de Empleo y Asun-
tos Socialesy que se concretaen el hecho tercero de
esta Resolucion.

Notifiquese la presente Resolucion alos intere-
sados.

Contra la presente Resolucion, que pone fin ala
viaadminigrativa, podrainterponerse recurso potestativo
dereposicion ante € titular de laConsgjeriade Em-
pleo y Asuntos Sociales en el plazo de un mes, o di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante
laSaladelo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Canarias, en €l plazo de
dos meses; ambos plazos contados apartir del diasi-
guiente a de la notificacién de la presente Resolu-
cion, sin perjuicio del gjercicio, por parte del intere-
sado, de cualquier otraaccion que estime conveniente
asu derecho.

De optarse por lainterposicion del recurso potes-
tativo de reposicidn, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hastalanotificacion ex-
presa del recurso de reposicion o hasta que se pro-
duzca la desestimacién presunta del mismo.- Las
Palmasde Gran Canaria, a27 de diciembre de 2004.-
LaConsgjerade Empleo y Asuntos Sociales, p.d., la
Directora General de Servicios Sociales (Orden de
16.6.04; B.O.C. n° 24, de 29 de junio).

LasPdmasde Gran Canaria, a23 demarzo de 2005.-
LaDirectoraGeneral de Servicios Socides, Mariade
Carmen Hernandez Bento.
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ANEXO
e oE exprepienTe | PECAPRESENTACION | o, oo orare | NOWBREYAPELLDOSDEL | DAl DE LA PERSONA %g”&ﬁ"ﬁ%#‘”s““
PENDIENTE
PMD2004GC00038 2310712004 42517.884-N  JSABEL SANTANA TORRES 42.517.881-N SABEL SANTANA TORRES
PMD2004GC00085 1210772004 42516600-A  MANUEL BENITEZ PADRON 42.516.699-A MANUEL BENITEZ PADRON
PMD2004GC00119 13/07/2004 42455804-X  [TERESA MEDINA SANTANA 42.455.894-X FERESA MEDINA SANTANA
PMD2004GC00174 29/07/2004 78.462.506-F EENEDINA GARCIA GONZALEZ 78.462.506-F ENEDINA GARCIA GONZALEZ
PMD2004GC00189 291072004 44707.449-A  LAURA CEBALLOS VALERON 42.432.203-D b1* REVES VALERON OLIVARES
PMD2004GC00217 30/07/2004 43.660.604-A QQSQSSEZCARMEN GARCIA 43.660.604-A :gg::(ggézcmmm GARCIA
PMD2004GC00242 30107/2004 43640.962-A  JFRANCISCO GARCIA ARMAS 42.565.268-L lSIDRO GARCIA ALAMO
PMD2004GC00272 2810772004 424550720 |MARTINA SOSA GUERRA 42.455.072-Q MARTINA SOSA GUERRA
PMD2004GC00298 2711212004 426983004  IMARIA MILAGROS REYES MUJICA 78.463.847-Z o PRUDENCIA MUJICA
PMD2004GC00301 2010712004 78.465674-R  FRANCISCA CRUZ CASTRO 42.623.375-M RAFAELA CASTRO SANTANA
PMD20046C00338 2710712004 43863016  |ANTONIO ACURA FALGON . 42436.962F HIGINIO PERA SANCHEZ
PMD2004GC00343 30/07/2004 42457143V [SANTIAGO MORENO SANANA 42.457.143.V EANTIAGO MORENO SANTANA
PMD2004GC00371 2210712004 42724955 HORTENSIA ASCANIO OJEDA s25574892 CANDIDO ASCANIO TRUJILLO
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N° DE EXPTEDIENTE FEC"“SPOZ'ﬁEﬁ;“m D.N.L SOLICITANTE "°"“:°:gf;;ﬁ°s DEL 3‘:\%2%;:;?‘:;
PMD2004GC00373 26/07/2004 42648236-A  MWENCESLAO TRUJILLO GUEDES 42.648.236-A VENCESLAO TRUJILLO GUEDES
PMD2004GC00623 291072004 02014278  [ELSA LIDIA FIGGIACONI 422138327 MARIA DIEGUEZ FERNANDEZ
PMD2004GCO0675 3000712004 42677.358F  [CARMEN NAVARRO DENIZ 42.677.358.F HARMEN NAVARRO DENIZ
PMD2004GC00853 2710712004 42616331-E  |JOSE OLIVA SAAVEDRA 426163316 OSE OLIVA SAAVEDRA

;ozoo;coosssﬁ B 29/0;/2004 427559197 MO PINO FALCON SANCHEZ 42.479.425-N IAUANA SANCHEZ NUEZ
PMD2004GC00859 30/07/2004 432517455 IMARIA DEL PINO SUAREZ PEREZ 42.701.903-8 E‘E";'TAA'SEL PINO PEREZ
PMD2004GC01018 3000712004 2812631 [RANCISCAROSARIO RODRIGUEZ 42.812.687-T e R0
PMD2004GCO1118 20/07/2004 @2msien  [RoADE NIRO JESUS NAVARRO 42.480,620-B FEL1X NAVARRO CARDONA
PMD2004GCO1151 3010712004 42568242-A  WADELA RIVERO HERNANDEZ 42.568.242-A hDELA RIVERO HERNANDEZ
PMD2004GC01162 3010772004 42720083M  |IOSEFA NAVARRO HERNANDEZ 42720083M  JOSEFA NAVARRO HERNANDEZ
PMD2004GC01208 2810712004 43252625K  |M® DEL PINO MIRANDA SANTANA 43.252.625-K L DEL PING MIRANDA SANTANA
PMD2004GC01418 13/0712004 425509505 [10SE DOMINGUEZ GRANADOS 42.558.958.B liost pominGuEZ GRANADOS
PMD2004GC01497 1610712004 42520583F  |DOLORES SANTANA ALONSO 42.520.583.F BOLORES SANTANA ALONSO
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N° DE EXPTEDIENTE ‘ECH‘;:':E'CS;S;AC'ON D.N.l. SOLICITANTE “°"”§;[,‘§,’f;;‘,‘;°s OFt ﬁfy"oﬂﬁoﬁ:ﬁ;é‘,’“;z EE!EEC?:AYM‘:(E;;IDOS PELA
DIENTE

PMD2004GCO1529 2010712004 784618692  |ROSARIO MARTIN BENITEZ 78.461.869-2 ROSARIO MARTIN BENITEZ
PMD2004GCO1566 21/0712004 427672952 mé?oia CARMEN GARCIA 42673471 SOLEDAD ALMEIDA DENIZ
PMD2004GC01580 2010712004 424320096 |CARMEN FERNANDEZ ROZAS 42.432.000-E CARMEN FERNANDEZ ROZAS
PMD2004GCO1583 2810712004 45755389V |MARIA VANESA SOSA MENDOZA 42.564.324-H CIRILA SUAREZ SUAREZ
PMD2004GC01591 2010772004 424748975 UANA GALLARDO ORTEGA 42.474.897-8 BUANA GALLARDO ORTEGA
PMD2004GC1630 2710712004 42447.978Y  MERCEDES BERMUDEZ CABRERA 42.447.978Y ?Eggggfs BERMUDEZ
PMD2004GC01662 30/07/2004 42773564V |GLORIA OJEDA ALMEIDA 42.487.535-A hNDREA ALMEIDA CASTELLANO
PMD2004GC01669 20/07/2004 42504734.K  |MANUEL TEJERA DEL PINO 42.504.734-K MANUEL TEJERA DEL PINO
PMD2004GCO1677 2710712004 427748800 |CARMEN SOSA FALCON 42.774.880-D EARMEN SOSA FALCON
PMD2004GC01697 20/0712004 42501.129-G  |FRANCISCA MEDINA MELIAN 42.501.129-G ERANCISCA MEDINA MELIAN
PMD2004GC01698 29/0/2004 42.437939H  |CLARA SOSA FALCON 42.437.839-H CLARA SOSA FALCON
PMD2004GCO1744 2010712004 43656.855-A  |ROSA MARIA ARTILES MUJICA 42.766.010-V rUANA MUUICA SANTANA
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1268 Direccion General de Proteccion del Menor
ylaFamilia.- Anuncio de 15 de marzo de 2005,
relativo a notificacion de la Resolucion de
24 de febrero de 2005, por la que se pone
final procedimiento ante esta Direccion Ge-
neral, poniéndolo en conocimiento a D. Ju-
lio Garcia Baquero.

Intentada, sin que se haya podido practicar, la
notificacion de la Resolucion de fecha 24 de fe-
brero de 2005, registradabajo el n° 0271, de 4 de
marzo, por la que se pone fin a procedimiento in-
coado por esta Direccion General de Proteccién del
Menor y la Familia, en el domicilio obrante en el
mencionado expediente, se procede, conformealo
establecido en los articulos 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, modificada por
laLey 4/1999, de 13 de enero, y mediante la pu-
blicacion del presente anuncio, a poner en cono-
cimiento de Julio Garcia Baquero, gue podra com-
parecer, en el plazo de diez dias siguientes a la
publicacién, en lasede de esta Direccion General,
sita en calle San Sebastian, 53, Edificio Principe
Felipe, 22 planta, Santa Cruz de Tenerife, parate-
ner conocimiento integro del mencionado acto y
dgjar constanciaen € expediente detal conocimiento.

Santa Cruz de Tenerife, a 15 de marzo de 2005.-
La Directora General de Proteccidon del Menor y
la Familia, Maria del Mar Arévalo Araya.

1269 Direccion General de Proteccion del Menor
ylaFamilia.- Anuncio de 28 de marzo de 2005,
relativo a notificacién de la Resolucion de
20 de septiembre de 2004, por la que se po-
ne fin al procedimiento ante esta Direccion
General, poniéndolo en conocimiento a Diia.
Esther Lidia MUjica Suarezy D. Rafael Mar-
cos Gomez.

Intentada, sin que se haya podido practicar, la
notificacion de la Resolucién de fecha 20 de sep-
tiembre de 2004, por la que se pone fin a proce-
dimiento incoado por esta Direccion General de Pro-
teccion del Menor y laFamilia, en el domicilio obrante
en el mencionado expediente conforme alo esta-
blecido enlosarticulos59.4y 61 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, y mediante la publicacion
del presente anuncio, a poner en conocimiento de
Dfa. Esther LidiaMUjica Pérezy D. Rafael Mar-
cos Goémez Pérez, que podracomparecer en el pla-
zo de diez dias siguientes a la publicacion, en la
sede de esta Direccion General, sita en la Aveni-
da San Sebastian, 53, Edificio Principe Felipe, 22
planta, Santa Cruz de Tenerife, paratener conoci-
miento integro del mencionado acto y dejar cons-
tancia en el expediente de tal conocimiento.

Santa Cruz de Tenerife, a 28 de marzo de 2005.-
La Directora General de Proteccién del Menor y
la Familia, Mariadel Mar Arévalo Araya.

1270 Direccion General de Proteccion del Menor
y laFamilia.- Anuncio de 30 de marzo de 2005,
relativo a notificacion de la Resolucion de
3 defebrero de 2005, por la que se ponefin
al procedimiento ante esta Direccion General,
poniéndolo en conacimiento a DAa. Maria
del Carmen Pacheco Diazy D. Evelio Car-
ballo Rodriguez.

Intentada, sin que se haya podido practicar, la
notificacion de la Resolucion de fecha 3 de febre-
ro de 2005, por la que se pone fin a procedimien-
to incoado por esta Direccion General de Protec-
ciéndel Menor y laFamilia, en el domicilio obrante
en el mencionado expediente conforme alo esta-
blecido enlosarticulos59.4y 61 delalLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comuan, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, y mediante la publicacion
del presente anuncio, a poner en conocimiento de
Dia. Mariadel Carmen Pacheco Diazy D. Evelio
Carballo Rodriguez, que podra comparecer en €l
plazo de diez dias siguientes a la publicacién, en
la sede de esta Direccion General, sitaen laAve-
nida San Sebastian, 53, Edificio Principe Felipe,
22 planta, Santa Cruz de Tenerife, para tener co-
nocimiento integro del mencionado actoy dgjar cons-
tancia en el expediente de tal conocimiento.

Santa Cruz de Tenerife, a30 de marzo de 2005.-
La Directora General de Proteccion del Menor y
la Familia, Mariadel Mar Arévalo Araya.
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1271 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 30
de marzo de 2005, del Director, por el que
se procede a la publicacién de la relacion
de empresas que han obtenido la calificacion
como empresas de insercion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el dltimo
parrafo del articulo 5.6 del Real Decreto 32/2003,
de 10 de marzo, por el que seregulalainsercién
sociolaboral en empresas de insercion (B.O.C. n°
57, de 24 de marzo), el Servicio Canario de Em-
pleo procede a la publicacion de la relacion de
empresas que han sido calificadas como empresas
de insercion por Ordenes de la Excma. Sra. Con-
sejerade Empleo y Asuntos Sociales de fechas 24
de septiembre y 30 de noviembre de 2004, y que
son las siguientes:

- “ISONORTE EMPLEO, S.L.”

- “PRODUCTO DE INTEGRACION SOCIAL, S.L.”

Las Palmas de Gran Canaria, a 30 de marzo de
2005.- El Director, Claudio-Alberto Rivero Lez-
cano.

Consegjeria de Industria, Comercio
y Nuevas Tecnologias

1272 Direccion General de Industriay Energia.-
Anuncio de 7 de marzo de 2005, por el que
se somete a informacion publica el expe-
dienterelativo a autorizacion administrati-
va y aprobacion de proyecto de la instala-
cion eléctrica denominada Conexion a red
para planta solar fotovoltaica de 1,5 mw en
Las Tabladas, ubicada en Las Tabladas, tér-
mino municipal de San Nicolas de Tolenti-
no (Gran Canaria).- Expte. n°® AT 04/021.

Solicitada autorizacion administrativa 'y apro-
bacion de proyecto ante esta Direccion General de
las instalaciones eléctricas que se citan en el ex-
pediente n® AT 04/021, denominado: Conexion a

red paraplantasolar fotovoltaicade 1,5 mw en Las
Tabladas.

A losefectos previstosen €l articulo 125 del Real
Decreto 1.955/2000, de 1 de diciembre, se some-
te ainformacién publicalapeticién de Aerogene-
radores Canarios, S.A. (ACSA), con domicilio en
calleDr. Apolinario Macias, 35, bajo, término mu-
nicipal de Las Palmas de Gran Canaria, sobre el
establecimiento de una linea subterranea, trifasi-
ca, a20 kV de tension de servicio, con origen en
lineaAnsofe (S.E. Guia) entre C-103.400 “El Fu-
rel” y el CT C-101.150 “Euhocan” y sufinal en cen-
tro de maniobra y control de la planta fotovoltai-
caen LasTabladas, con Iongitud total de 1.000 metros
y seccion de 1 x 150 mm# Al, afectando al térmi-
no municipal de San Nicolés de Tolentino.

Un Centro de Transformacioén tipo prefabrica-
do de superficie, situado en Las Tabladas, que al-
berga 2 transformadores de 1.000 kVA cada uno,
y unarelacion de transformacion de 20/0,420 kV,
asi como un aislamiento de 24 kV.

El presupuesto de la instalacién citada es de
170.386,02 euros.

L o que se hace publico para que pueda ser exa-
minado € proyecto delainstalacidn en esta Direccion
General de la Consegjeria de Industria, Comercio
y Nuevas Tecnologias, sitaen laplanta 72 del Edi-
ficio de ServiciosMultiples|, calle Profesor Agus-
tin Millares Carlo, 22, L as Pamas de Gran Cana-
ria, y formularse al mismo las alegaciones que se
estimen oportunas en el plazo de veinte dias con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de
este anuncio.

Las Palmas de Gran Canaria, a 7 de marzo de
2005.- El Director General de Industriay Energia,
p.d.f., e Jefe de Servicio de I nstalaciones Energéticas
(Resolucion de 21.11.01, N.R. 1044), Juan Anto-
nio Ledn Robaina.
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Administracién Local

Cabildo Insular
de Tenerife

1273 Consgjo Insular de Aguas de Tenerife.- Anun-
cio de 10 de marzo de 2005, relativo ala con-
cesion delosterrenos de dominio publico hi-
draulico necesarios para la gjecucién de
obras de encauzamiento en el barranco de
Las Lagunetas o de Guayonge, en el térmi-
no municipal de Tacoronte.- Expte. admi-
nistrativo n® 533-C.C.P.

Confecha 23 defebrero de 2005 se haregistrado
de entrada en las dependencias del Consejo Insu-
lar de Aguas de Tenerife el Decreto, de igual fe-
cha, dictado por €l Sr. Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Tacoronte, por el que se resuelve
solicitar concesion administrativa de |os terrenos
de dominio publico hidrulico necesarios parala
gjecucion de las obras de encauzamiento del Ba-
rranco de Las Lagunetas o de Guayonge contem-
pladas en el Proyecto de urbanizacién denomina-
do “El Patronato 3? Fase. Casco urbano de Tacoronte”,
redactado por e Ingeniero de Caminos, D. Luis Sanz
Fernandez en diciembre de 2003. Las menciona-
das obras consigtiran en lagecucion de unaa cantarilla
de hormigén en masa del tipo A3 de las contem-
pladasenlal.C. 4.2 parapequefias obras de fabrica,
de 17 metros de longitud, con lafinalidad de unir
las dos mérgenes del mencionado barranco como
prolongacion de un vial existente; y ello entre los
puntos de coordenadas U.T.M. delocalizacion, re-
feridas a Sistemade Coordenadas del Excmo. Ca-
bildo Insular de Tenerife del afio 1996, a escala
1:5.000, X =361.820, Y = 3.151.001, Z =514y
X =361.809, Y =3.150.995y Z = 515, dentro del
término municipal de Tacoronte.

En consecuencia, y en aplicacion del articulo 44,
en relacién con el articulo 34.3, del Reglamento
de Dominio Publico Hidraulico de Canarias, apro-
bado por Decreto 86/2002, de 2 de julio (B.O.C.
n° 108, de 12.8.02), se abre un periodo de infor-
macion publicade veinte (20) dias, contado a par-
tir de la fecha de publicacidn de este anuncio en
el Boletin Oficial de Canarias, para que cualquier
persona fisica o juridica pueda presentar las re-
clamaciones que estime pertinentes. Durante €l
mismo periodo de tiempo lasolicitud, junto con el
expediente de su razén, estaran de manifiesto en
las dependencias de este Organismo, calle Leon-

cio Rodriguez, 7, Edificio El Cabo, planta prime-
ra, de esta capital, durante las horas de oficina.

Santa Cruz de Tenerife, a10 de marzo de 2005.-
El Secretario Delegado, Filiberto Gonzalez Her-
nandez.

Otras Administraciones
Universidad de La Laguna

1274 ANUNCIO por el que se hace publica la
Resolucién de 5 de abril de 2005, que dis-
pone la publicacién de la remision al Juz-
gado delo Contencioso-Administrativo n° 2
de Santa Cruz de Tenerife, del expediente ad-
ministrativo del recurso contrala Resolucion
de la Comisién Permanente de Doctorado
delaUniversidad de La Laguna de 25 de ene-
ro de 2005, que desestima la reclamacion de
la recurrente sobre la calificacion obtenida
en el examen del Diploma de Estudios Avan-
zados, convocatoria de octubre de 2004, en
el Programa de Cienciasdela Vida, y seem-
plaza a los interesados en el recurso n°
122/2005, Procedimiento Ordinario.

Visto el oficio del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n° 2 de Santa Cruz de Tenerife, de
fecha 28 de marzo de 2005, y en virtud delo dis-
puesto en el articulo 49 delaLey reguladorade la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

RESUELYVO:

Primero.- Ordenar laremisién del expediente ad-
ministrativo correspondiente al recurso conten-
cioso-administrativo n°® 122/2005, Procedimiento
Ordinario, seguido ainstanciade Dfia. Maria L ui-
saAmador Delgado.

Segundo.- Hacer publica la presente en el Bo-
letin Oficial de Canarias, alos efectos de lo pre-
ceptuado en el articulo 49 delaLey reguladorade
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, afin
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de que los interesados en el recurso n° 122/2005,
Procedimiento Ordinario, promovido por Dfia. Ma-
ria Luisa Amador Delgado “contra la Resolucion
delaComisién Permanente de Doctorado dela Uni-
versidad de La L agunade 25 de enero de 2005, que
desestimalareclamacion delarecurrente sobrela
calificacion obtenidaen el examen del Diplomade
Estudios Avanzados, convocatoria de octubre de 2004,
en e Programade CienciasdelaVida’, puedan com-
parecer ante dicho Juzgado en el plazo de nueve
dias contados a partir del dia siguiente ala publi-
cacion de la presente Resolucion.

Lalaguna, a5 deabril de 2005.- El Rector, Angel
M. Gutiérrez Navarro.

1275 ANUNCIO por el que se hace publica la
Resolucién de 5 de abril de 2005, que dis-
pone la publicacién de la remision al Juz-
gado delo Contencioso-Administrativo n° 2
de Santa Cruz de Tenerife, del expediente ad-
ministrativo del recurso contrala Resolucion
de la Comisién Permanente de Doctorado
delaUniversidad de La Laguna de 25 de ene-
ro de 2005, que desestima la reclamacion de
larecurrente sobrela calificacion obtenida
en el examen del Diploma de Estudios Avan-
zados, convocatoria de octubre de 2004, en
el Programa de CienciasdelaVida, y seem-
plaza a los interesados en el recurso n°
124/2005, Procedimiento Ordinario.

Visto el oficio del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n® 2 de Santa Cruz de Tenerife, de
fecha 30 de marzo de 2005, y en virtud de lo dis-
puesto en el articulo 49 delaL ey reguladorade la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

RESUELYVO:

Primero.- Ordenar laremision del expediente ad-
ministrativo correspondiente al recurso conten-
cioso-administrativo n° 124/2005, Procedimiento
Ordinario, seguido ainstanciade Dfia. Irga Sibis-
se Gonzélez Gonzélez.

Segundo.- Hacer publica la presente en el Bo-
letin Oficial de Canarias, alos efectos de lo pre-

ceptuado en el articulo 49 delaLey reguladorade
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, afin
de que los interesados en el recurso n° 124/2005,
Procedimiento Ordinario, promovido por Dfia. Ir-
ga Sibisse Gonzélez Gonzalez “ contra la Resol u-
cion de la Comision Permanente de Doctorado de
laUniversidad de LaLagunade 25 de enero de 2005,
gue desestima la reclamacion de la recurrente so-
bre la calificacién obtenida en el examen del Di-
ploma de Estudios Avanzados, convocatoria de
octubre de 2004, en el Programade Cienciasdela
Vida’, puedan comparecer ante dicho Juzgado en
el plazo de nueve dias contados a partir del dia si-
guiente a la publicacion de la presente Resolu-
cion.

LaLaguna, a5 de abril de 2005.- El Rector, Angel
M. Gutiérrez Navarro.

Juzgado de 12 Instancia n® 2
de Santa Cruz de La Palma

1276 EDICTO de 30 de septiembre de 2002, re-
lativo al fallo de la sentenciarecaida en los
autos de juicio de cognicién n° 249/00.

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento de referencia se ha dicta-
do sentencia cuyo encabezamiento y fallo son del
tenor literal siguiente:

“SENTENCIA - En Santa Cruz de LaPalma, a 26
de septiembre de 2002. Por D. Blas Regidor Mar-
tinez, Juez del Juzgado de PrimeralnstanciaeIns-
truccion n° 2 de Santa Cruz de La Palma, han si-
do vistos|os autos de juicio de cognicion seguidos
en este Juzgado con el n°® 249/00, promovido por
laprocuradoradelos Tribunales Glorialsabel Za-
mora Rodriguez, en hombre y representacion del
Banco Santander Central Hispano, S.A., actuando
bajo la direccién letrada de D. Juan Antonio Ro-
driguez Diaz, contra D. Stefano Bardella Sartori,
declarado en rebeldia, sobre reclamacién de can-
tidad.

Fallo: que estimando como estimo integramen-
te la demanda interpuesta en su dia por la pro-
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curadoradelos Tribunales Dfia. Glorialsabel Za-
mora Rodriguez, en nombre y representacion del
Banco Santander Central Hispano, S.A., contraD.
Stefano Bardella Sartori, condeno a éste a que
abone alaparte demandante la cantidad de 596.890
pesetas, 3.587,38 euros, mas |0s intereses pacta-
dos de esta cantidad, en su defecto legal, a contar
desde lafecha de interposicién de la demanda. Se
imponen las costas causadas a la parte demanda-
da

Notifiquese estaresolucion alas partes, hacién-
doles saber que lamisma no es firme, cabiendo en
su contrarecurso de apelacion ainterponer ante es-

te mismo Juzgado en el plazo de cinco dias a con-
tar desde su notificacion y del que conocera en su
caso lallma. Audiencia Provincial. Asi por estami
sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.”

Y como consecuencia del ignorado paradero
del demandado Stefano Bardella Sartori, se ex-
tiende |a presente para que sirva de cédula de no-
tificacion.

Santa Cruz de La Palma, a 30 de septiembre de
2002.- El/la Secretario.

BOLETIN OFICIAL DE CANARIAS




LEYESY REGLAMENTOS
DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANARIAS

TOMO |

SEPTIMA EDICION

GOBIERNO DE CANARIAS
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA E INNOVACION TECNOLOGICA

LEYESY REGLAMENTOS
DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANARIAS

TOMOI |

SEPTIMA EDICION

GOBIERNO DE CANARIAS
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA E INNOVACION TECNOLOGICA

Més de 640 normas concordadas y
sistematizadas, ademas de multiples
notas a pie de pagina.

Edicion cerrada a 31 de diciembre de 2000 (salvo
meaterias organizativas, cuya fecha de cierre es de
30 de junio de 2001).

DE VENTA EN LAS OFICINAS CENTRALES
DE INFORMACION Y REGISTRO
(SERVICIO DE PUBLICACIONES

E INFORMACION)

Formato: 170 x 240 mm

Paginas: 4.300
P.V.P.: 48,08 euros (8.000 pesetas).

—

BOLETIN OFICIAL DE CANARIAS cons

322

POR AVION

Imprime: Imprenta Bonnet, S.L.

Afio XXIII Miércoles, 13 de abril de 2005 Numero 72




