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Direccion General de Consumo.- Anuncio por € que se hace publica la Resolucion de
23 de agosto de 2007, sobre notificacion de requerimientos a personasfisicasy juridicas
de ignorado domicilio.

Administracion Local
Cabildo Insular de Gran Canaria

Consgjo Insular de Aguas de Gran Canaria.- Anuncio de 17 de agosto de 2007, por €l que
se hace publicala solicitud formulada por la entidad mercantil Palcanarias, S.A., parala
legalizacion de una planta depuradora para 1,66 habitantes equivalentes, con una capa-
cidad de tratamiento de 12 m°/dia, situadaen laUrbanizacion Industrial de Salinetas, en
el término municipal de Telde.- Expte. n° 108- PD.P.

Pégina 22020

Pégina 22021

Otras Administraciones

Juzgado de Primera Instancian® 2 deArona

Edicto de 16 dejulio de 2007, relativo al fallo dela sentenciarecaidaen los autos de fa-

milia. Divorcio contencioso n° 0000064/2006.

Pégina 22021

Juzgado de Primera Instancia n® 8 de L as Palmas de Gran Canaria

Edicto de 27 dejunio de 2007, relativo al fallo de la sentenciarecaida en los autos dejui-

cio verbal LEC. 2000 n® 0001084/2006.

Pégina 22022

Fundacién Canaria para el Conservatorio Superior de M (isica de Canarias

Anuncio de 29 de agosto de 2007, por €l que se selecciona personal para cubrir el pues-

to de trabajo de Coordinador General.

I1. Autoridadesy Personal
Oposiciones y concursos

Diputado del Comun

1560 RESOLUCION de 31 de agosto de 2007, por la
que se convocan las pruebas sdlectivas para la
provison, con car écter interino, dedosplazasde
Adminidrativo, por € procedimiento deoposicion.

Encontrandose vacante dos plazas de Administrati-
VO, por estar sus titulares en Situacion de servicios es-
peciales, y consderandose conveniente su coberturade
formainterina

Péagina 22023

De conformidad con lo previsto en los articulos
45 a 55 de las Normas de Gobierno Interior del Par-
lamento de Canarias (Boletin Oficia del Parlamen-
to de Canarias n° 218, de 23.4.03 y B.O.C. n° 206,
de 22.10.03).

Y, end gercicio delasfacultadesatribuidasal Di-
putado del Comun por los articulos 1.1.d) y 11 del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del
Diputado del ComUn, aprobado por laMesadel Par-
|amento de Canarias, en reunion celebradae 5demar-
zo de 1997 (Boletin Oficia del Parlamento de Ca-
narias n® 47, de 17.3.97),
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RESUELVO:

Convocar pruebas selectivas para el ingreso, con
carécter interino, de dos plazas de Administrativo, por
el sistema de oposicion, y ordenar la publicacion de
laconvocatoriaen el Boletin Oficia de Canarias. Di-
chas pruebas selectivas se regiran por las siguientes

BASES

Primera.- Objeto de la convocatoria y régimen
juridico.

a) Esobjeto dela presente convocatorialaprovi-
sion, con caracter interino, por €l sistema de oposi-
cion, de dos plazas de Administrativo, a encontrar-
sesustitularesen situacion administrativade servicios
especiales, con derecho de reservade plaza.

b) Lapresente convocatoriaquedasujetaalas ba-
sesdelamismay seregirapor el Reglamento de Or-
ganizacion y Funcionamiento del Diputado del Co-
mun, gprobado por laMesade Parlamento de Canaries,
en reunion celebrada el 5 de marzo de 1997 (Bole-
tin Oficial del Parlamento de Canarias n® 47, de
17.3.97), las Normas de Gobierno Interior del Par-
lamento de Canarias (Boletin Oficia del Parlamen-
to de Canarias n° 218, de 23.4.03 y B.O.C. n° 206,
de 22.10.03) supletoriamente, por laLey Territorial
2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion Publica Ca-
naria, y deméas legislacion estatal aplicable.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

1. Paraser admitidos alarealizacion delas prue-
bas selectivas, |0s aspirantes deberan reunir alafe-
cha de finalizacién de la presentacion de las solici-
tudes, los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o la de cualquier
otro Estado miembro de la Unién Europea.

También podrén participar el conyuge de los es-
pafiolesy de los nacionales de otros Estados miem-
bros de la Unién Europea, siempre que no estén se-
parados de derecho, asi como sus descendientesy los
de su conyuge, siempre que no estén separados de
derecho, menoresde 21 afios 0 mayoresdedichaedad
gue vivan a sus expensas.

Igualmente, podran participar aguellas personas
incluidas dentro del ambito de aplicaciéndelos Tra-
tados I nternacional es celebrados por la Comunidad
Europeay ratificados por Espafia, en los que seade
aplicacion lalibre circulacién de trabajadores.

b) Tener cumplidos dieciocho afiosy no haber al-
canzado la edad de jubilacion.

¢) Estar en posesion del titulo de Bachillerato
Unificado Polivalente, Formacién Profesional de se-
gundo grado o equivalente.

En €l caso detitulaciones obtenidas en el extran-
jero deberg estarse en posesi0n de ladocumentacion
gue acredite su homol ogacién.

d) No padecer enfermedad o estar afectado por li-
mitacion fisica o psiquica que seaincompatible con
el desempefio de las correspondientes funciones.

€) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquieradelasAdminis-
traciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para €
desempefio de funciones publicas.

Tercera.- Presentacion de solicitudes.

Quienes deseen participar en e procedimiento se-
lectivo deberdn presentar instancia segin modelo
que se inserta como anexo | ala presente convoca
toria, que serafacilitadagratuitamente en la Sede del
Diputado del Comun, calle O’'Daly, 28, de Santa
Cruz de La Palma, asi como en las oficinas del Di-
putado del Comun en cada unadelasrestantesislas.

El plazo de presentacion de instancias sera de
veinte (20) dias naturales, contados apartir del sguiente
alapublicacion de la presente Resolucion en el Bo-
letin Oficial de Canarias.

Lapresentacion delasinstancias hade redizarse
en las oficinas sefialadas en €l apartado primero de
esta base.

|gualmente podran presentarse en laformaprevista
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministracio-
nes Publicasy del Procedimiento Administrativo Co-
muan (B.O.C. n° 102, de 19.8.94).

A las instancias solicitando tomar parte en las
pruebas, se acompafiara el recibo acreditativo del
pago de los derechos de examen, cuyo importe se en-
cuentra sefialado en el apartado siguiente y fotoco-
piadel D.N.I.

El importe de |a tasa a satisfacer para participar
en lapresente convocatoria serade diez euros con ocho
céntimos (10,08 euros), segiinlo dispuesto en el De-
creto Legidativo 1/1994, de 29 dejulio, de la Con-
sgjeriade Economiay Hacienda, por €l que se aprue-
ba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materiadetasasy precios publicosdela
Comunidad Auténomade Canarias, actualizado con-
formealodigpuestoend articulo 62.1 delaLey 12/2006,
de 28 de diciembre, de Presupuestos Generalesdela
Comunidad Autonomade Canarias para€l afio 2007,
mediante ingreso o transferenciaalacuentadel Par-
lamento de Canarias-Diputado del Comun, enlaen-
tided CqaGenerd deAhorrasde Canarias-CgaCanatias
(2065/0008/77/1114000045), haciendo constar como
observacion la indicacion “ Oposicion, Administra-
tivo interino Diputado del Comun”.
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El importe delatasa solo podraser devuelto, pre-
viasolicitud del interesado, en el caso de no ser ad-
mitido al proceso selectivo por no reunir |os requi-
sitos exigidos paratomar parte en e mismo.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentaci én deinstancias,
e Diputado del Comun dictara la Resolucién en €
plazo de un mes, declarando aprobadalalista de ad-
mitidos y excluidos, en laque expresaralacausade
exclusion de estos ultimos.

En dicha Resolucion, que se publicard en el Bo-
letin Oficial de Canariasy en los tablones de anun-
ciosdelasdependencias sefialadas en el apartado pri-
mero de la base tercera, asi como en la pagina web
delalndtitucién (http://www.diputadodel comun.com),
seindicara el plazo de subsanacion de los defectos
que, enlostérminosdel articulo 71 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin, se concede alos aspirantesexcluidaos,
asi como el lugar, fechay hora en que tendra lugar
la primera prueba del sistema selectivo, debiendo
comparecer |os aspirantes provistos de Documento
Nacional de Identidad.

Si dentro del plazo establecido |os aspirantes no
presentasen la correspondiente reclamacion y justi-
ficasen su derecho a ser incluidos en larelacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de lapar-
ticipacion en el proceso selectivo.

En caso de no existir aspirantes excluidoslalista
de admitidos adquirira caracter definitivo.

Quinta.- Tribunal Calificador.

1. Se constituira un Tribunal Calificador com-
puesto de cinco miembros, cadauno delosmiembros
del Tribunal Calificador tendra un suplente.

2. La designacion de los miembros del Tribunal
Cdlificador y sus suplentes se hara por Resolucién
del Diputado del Comun. Dicha resolucion sera pu-
blicada conjuntamente con lalistaprovisional deas-
pirantes admitidos y excluidos.

3. El Tribunal Calificador podraconstituirsey ac-
tuar validamente cuando se encuentren presentes al
menos tres de sus miembros, siendo necesaria, en to-
do caso, laasistenciadel Presidentey el Secretario.
Sus acuerdos se adoptaran por mayoria, siendo diri-
mente, en caso de empate, €l voto del Presidente.

4. Previa convocatoria del Presidente correspon-
diente, e Tribunal Calificador celebrardsu sesion de
constitucion antes de la realizacion del primer ger-
cicio delaoposicion, y en dicha sesién acordara to-
das | as decisiones que correspondan en orden al co-
rrecto desarrollo de las pruebas selectivas.

5. Losmiembrosdel Tribunal Calificador, y ensu
caso, los asesores especidistas y personal colabora-
dor tendran derecho a percibir las indemnizaciones
o dietas que les correspondan en relacion a los ser-
vicios y alos derechos de asistencia que se atribu-
yen alos Tribunales dela categoriatercera (Decreto
251/1997, de 30 de septiembre, sobre indemniza-
ciones por razon del servicio; B.O.C. n° 137, de
22.10.97). El nlmero maximo de asistenciasadevengar
por los miembros del Tribunal serd de veinte. A es-
tos efectos, € Secretario del Tribunal expedira cer-
tificacion acreditativade cadaunadelas sesiones del
Tribunal y de |as personas asistentes a las mismas.

6. Losmiembrosdel Tribunal Calificador deberén
abstenersedeformar parteddl mismo cuando estuvieran
incursosen alguno delos supuestos previstosen  ar-
ticulo 28 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico delasAdministraciones Piblicasy
del Procedimiento Administrativo Comun, o cuando
hubieren desarrollado tareas de preparacion de aspi-
rantes a pruebas de ingreso en las distintas Adminis-
traciones, dentro delostresafosanterioresalapublicacion
deaquellasenlasquehayadeintervenir, debiendo no-
tificar laconcurrencia de cualquierade estas circuns-
tancias a Diputado del Comun.

L os aspirantes podran recusar alos miembros del
Tribunal Calificador cuando concurran en los mis-
mos las circunstancias previstas en €l citado articulo.

7. El Tribunal podradisponer laincorporacion de
asesores especialistas en los g ercicios que estime per-
tinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su co-
laboracién en su especialidad técnica, actuando con
VOZ pero sin voto.

8. Bl Diputado dd ComUn podranombrar funcionarios
publicos para colaborar en el desarrollo del proceso
de seleccion. Dicho personal limitara su actuacion,
bajo lasinstrucciones del Presidente del Tribunal, al
desarrollo detareas de llamamiento de aspirantes, en-
tregay recogidade documentosy otrasandlogas. La
relacion del personal colaborador seexpondra, enlis-
tacertificada por €l Secretario del Tribunal, en €l lu-
gar de celebracidn de cadagjercicio delaoposicion,
antes del inicio del mismo.

Sexta.- Sistema selectivo.
Lasdeccion seredizarapor € sstemadeoposicion.
Séptima.- Oposicion: gercicios.

La oposicion se compone de dos ejercicios obli-
gatoriosy eliminatorios para todos |os aspirantes:

Primer gercicio:

Consistira en contestar por escrito, en el plazo
méximo de una hora, un cuestionario de 20 pregun-



21986

Boletin Oficial de Canarias nim. 184, jueves 13 de septiembre de 2007

tas sobre las materias comprendidasen € temario que
figuracomo anexo |11 de esta Resolucion, con 4 res-
puestas dternativas cadauna, siendo correctasdlo una
de las respuestas.

Cadarespuestaacertadasevaorardcon un (1) pun-
to, las contestaciones erroneas se valorarén negati-
vamente con -0,5 puntos y cadarespuesta en blanco
0 nula (més de una respuesta por pregunta suma 0
puntos). La puntuacion maximade este gjercicio se-
radeveinte (20) puntos, quedando eliminados del pro-
ceso selectivo aguell os aspirantes que no alcancen e
minimo de diez (10) puntos.

Segundo gjercicio: constarade dos pruebas, ace-
lebrar en la misma sesion:

Primeraprueba. Serarelativo ainforméticay ten-
dra carécter practico. Los programas sobre los que
versardlapruebaserd e procesador detextos (Word),
base de datos (Access) y hojade calculo (Excel), to-
dos en entorno Windows. Cadaaspirante contaracon
un ordenador personal con los citados programasin-
corporados y un disquete formateado para almace-
nar los resultados de la prueba. El Tribuna propon-
drun supuesto practico, parasu posterior desarrollo
por parte de los aspirantes. En el plazo maximo de
sesenta minutos cada aspirante debera elaborar €
gercicio, amacenarael trabgjoen e disquetey loen-
tregard al Tribuna a finaizar.

Segunda prueba: resolver en un periodo maximo
de sesenta minutos, un supuesto préactico relativo a
las materias comprendidas en el temario que figura
en €l anexo |11 de la presente Resolucion.

Se puntuarade 0 a 10 cadaunadelas pruebas. Se-
ran eliminados aguellos opositores que no obtengan
un minimo de 5 puntos, en cada una de las pruebas
de que consta el gjercicio.

El Tribunal Calificador podra acordar la lectura
publica del segundo ejercicio, comunicandoselo a
los aspirantes a finalizar la realizacion del mismo.
Durante dicha lectura pablica el Tribunal Califica-
dor podradialogar con los aspirantes, formular pre-
guntas o solicitar aclaraciones acercadel contenido
del gercicio, todo ello por un tiempo méximo de 10
minutos. Quedaran decaidos en su derecho los opo-
sitores que no comparezcan a dicha lectura.

Octava- Calificaciones.

Lacalificacionfina delas pruebas selectivas ven-
dradeterminada por lasumade | as puntuaciones ob-
tenidas en los gjercicios de la oposicion.

Por el Secretario del Tribunal se levantarala co-
rrespondiente acta, que firmaran todoslos miembros
del mismoy, hard constar en ellalos aspirantes pre-
sentados, los gjercicios celebrados, las calificaciones

otorgadasy lasincidencias que ajuicio del Tribunal
deban reflgjarse en el acta.

Novena.- Comienzo y desarrollo de las pruebas.

El primer glercicio delaoposicion secelebraraen
el lugar, fechay hora sefialados en laresolucién pre-
vista en la base cuarta.

L os aspirantes serén convocados para cada prue-
ba en Unico llamamiento, quedando decaidos en su
derecho los que no comparezcan aredizarla, salvo
los casos alegados y justificados con anterioridad a
laredlizacion delamisma, los cuaes serén libremente
apreciados por el Tribunal, pudiendo disponer, ental
circunstancia, larealizacion de unaconvocatoriaex-
traordinaria.

El orden de actuacién delos aspirantes comenza-
rapor laletra“B”, de conformidad con |o estableci-
do en la Resolucion de la Secretaria de Estado para
laAdministracion Plblica, de 17 de enero de 2007,
por la que se hace publico € resultado del sorteo a
gue se refiere el Reglamento de Ingreso del Perso-
nal a Servicio delaAdministracion del Estado.

Los aspirantes deberan concurrir a las pruebas
provistos de su Documento Nacional de Identidad.
En cua quier momento los miembrosdel Tribunal po-
dran requerir alos aspirantes para que acrediten su
identidad.

Corresponde a Tribunal velar por el correcto de-
sarrollo del procedimiento selectivo y la considera
cidny apreciacion delasincidencias que pudieran sur-
gir, resolviendo mediante decision motivada en
relacion con lainterpretaciony gjecucion delaspre-
sentes bases.

Décima.- Lista de aprobados.

1. El Tribunal expondra, debidamente certificada
por el Secretario con € visto bueno del Presidente
del Tribunal, en loslocales donde se haya celebrado
el gercicioy enlasdependencias sefialadas en laba-
se tercera, la lista en la que conste la puntuacién
otorgadaalosaspirantesen lafase de oposicién, que
determinara el orden final de los aspirantes. Vistos
losresultadosfindes, € Tribuna Cdificador propondra
para su nombramiento como funcionarios interinos,
por orden de puntuaci6n, un nimero de aspirantesque
como maximo serd el de plazas convocadas.

2. Losaspirantes que hayan superado laoposicion
y no hayan obtenido plaza, entraran a formar parte
de unalista de reserva para nombramientos de fun-
cionarios interinos para cubrir, en su caso, posibles
vacantes en plazas de Administrativos.

Lalistase ordenardde mayor amenor calificacion
obtenida por los aspirantesen laoposicion. Dichalis-
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ta de reserva tendra una vigencia de tres afios salvo
que, antes de que concluya €l citado plazo, sea sus-
tituida por nueva lista como consecuencia de una
convocatoria publica.

Undécima.- Aportacion de documentaciony nom-
bramiento.

1. Lasactasdel Tribuna y deméas documentacion
de las pruebas, seran elevadas por € Secretario del
Tribunal a la Secretaria General del Diputado del
Coman.

2. El aspirante propuesto aportara ante el Diputa-
do del Comun, en €l plazo de veinte dias naturales
desde que se haga publicalarelacion alaque sere-
fiere la base décima, mediante la correspondiente
instancia, la siguiente documentacion:

a) Fotocopia autorizada o compulsada del Docu-
mento Nacional de Identidad.

Los aspirantes que sean nacionales de la Union
Europeaqueresidan en Espafia, deberén presentar fo-
tocopia compulsada del correspondiente documento
deidentidad o pasaportey delatarjetaderesidente co-
munitario o defamiliar de residente comunitario envi-
gor o, en su caso, de latarjeta temporal de residente
comunitario o de trabajador comunitario fronterizo.

Los aspirantes que sean nacionaes de la Union
Europea, y que no residan en Esparia, bien por residir
en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régi-
men de estancia, deberan presentar fotocopiacompulsada
del Documento Nacional de Identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presen-
tar fotocopia compulsada del pasaporte, del visado
Y, en su caso, del resguardo de haber solicitado laco-
rrespondiente tarjeta o del resguardo de haber soli-
citado laexencién devisadoy lacorrespondiente tar-
jeta. De no haberse solicitado estos documentos
deberéan presentar |os documentos expedidos por las
autoridades competentes que acrediten el vinculo de
parentesco y una declaracion jurada o promesa del
espanol o del nacional dela Union Europea, con €
gue exista este vinculo, de que no esta separado de
derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de
gue €l aspirante vive asus expensas 0 estaa su cargo.

Los aspirantes a los que se refiere  Ultimo pa-
rrafo de la base segunda, a), deberan presentar foto-
copia compulsada del pasaporte en vigor, asi como
fotocopia compulsada del correspondiente permiso
deresidencia, o de trabgjo y de residencia.

b) Fotocopia autorizada o compulsada de la titu-
lacidn académica exigida en la base segunda, apar-
tado c) o certificacion académica que acredite haber
redlizado todos| os estudios necesarios paralaobtencion
del mismo.

¢) Certificado médico oficial del cumplimiento del
reguisito establecido en labase segunda, apartado d)
de las presentes bases.

d) Declaracién responsable de no haber sido se-
parado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquier Administracion Publica, ni hdlarse in-
habilitado parael desempefio de las funciones publi-
cas seglin model o que se incorpora como anexo 1.

L os aspirantes que no posean la nacionalidad es-
pafiola deberén presentar declaracién jurada o pro-
mesa de no estar sometidos asancién disciplinariao
condena penal que impida en su Estado el acceso a
lafuncién publica.

Fotocopiacompulsadadelacartillaotarjetadela
Seguridad Social.

S dentro ddl plazoindicado, savo los casosdefuer-
Za mayor, no presentara la citada documentacion,
veradecaido su derecho aser nombrado funcionario
interino y quedardn anul adas sus actuaciones.

En este caso, se formulara propuesta de nombra-
miento segun el orden de puntuacién afavor de quie-
nes, como consecuenciadelareferidaanul acion, tu-
vieran cabida en |la plaza convocada.

Duodécima.- Toma de posesion.

Unavez efectuado el nombramiento y previo ju-
ramento o promesaconforme alo exigido en € art®.
56.d) de las Normas de Gobierno Interior del Parla-
mento de Canarias, el opositor nombrado deberato-
mar posesion dentro del plazo de un mes, a contar
desde la notificacion del nombramiento. En caso de
no cumplir talesrequisitos, no adquiriralacondicién
de funcionario.

Decimotercera.- Normafinal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin ala
via administrativa, se podra interponer recurso po-
testativo de reposicion ante este mismo drgano, en
€l plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
guetengalugar su publicacién, o directamente recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife,
en €l plazo de dos meses contados a partir del diasi-
guiente al de su publicacién, si bien de presentarse
€ recurso potestativo de reposicién, no podrainter-
poner el recurso contencioso-administrativo hasta
gue no sea resuelto expresamente o se hubiese pro-
ducido la desestimacion presunta del recurso potes-
tativo dereposicion, todo ello sin perjuicio dequelos
interesados puedan presentar |0s recursos que esti-
men procedentes.

Santa Cruz de LaPama, a 31 de agosto de 2007 .-
El Diputado del Comin, Manuel Alcaide Alonso.
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ANEXO |

MODELO PARTICIPACION PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA
PROVISION CON CARACTER INTERINO, DE DOS PLAZAS DE

ADMINISTRATIVOQ, POR EL PROCEDIMIENTO DE OPQSICION.

B0 S [T [o =3 N ale! nal o] C= ,
fecha de nacimiento .....................cool. SONI RO ,
1101 =T o TR ,
teléfono ..o , domicilio 8N e ,
localidad ..o, , provincia .........

EXPONE:

Que habiéndose convocado, por Resolucién del Diputado del Comin, de fecha
............................................................... , pruebas selectivas para la provisién
de dos plazas de Administrativo, con caracter de interino, por el procedimiento

de oposicidn.

SOLICITA: Ser admitido al citado procedimiento selectivo para la provision de

las plazas convocadas.

! A T o |- S de 2007.

(Firma).

EXCMO. SR. DIPUTADO DEL COMUN.
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ANEXO I

DECLARACICN RESPONSABLE

con DN e

Declaro bajo mi responsabilidad:

No haber sido separado/a ni despedido/a mediante expediente disciplinario del

servicio de alguna de las Administraciones Plblicas, ni estar inhabilitade/a por

Sentencia firme para el ejercicio de funciones plblicas.

No padecer enfermedad o defecto de cualquier tipo que imposibilite la

prestacion de trabajo.

(Lugar, fecha y firma).
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ANEXO |11

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978: es-
tructuray contenido. Derechos fundamentales y li-
bertades publicas. Los érganos constitucionales. El
modelo de organizacion territorial del Estado. Lare-
forma de la Constitucién.

Tema 2.- Clasificacion de derechosy deberesfun-
damentales. Su garantiay suspension.

Tema3.- El Diputado del Comun; conceptoy na-
turalezajuridica. Nombramiento, sustituciony cese.
Adjuntos del Diputado del Comun: funciones, nom-
bramiento y cese.

Tema4.- Funcionesy Procedimiento del Diputa-
do del Comun: competenciasy tramitacion de que-
jas. Responsabilidad de las autoridades y funciona-
rios. Contenido de las Resoluciones del Diputado
del Comun. Notificacién y comunicaciones.

Tema5.- Reglamento de Organizacién y Funcio-
namiento del Diputado del Comun: organizacion y
competencias. Actividad econdmicay financiera

Tema 6.- Estatuto personal del Diputado del Co-
mun. Relacion del Diputado del Comin con el Par-
lamento de Canarias. Obligacionesdelos 6rganos pu-
blicos requeridos.

Tema7.- El Defensor del Pueblo: concepto y na-
turalezajuridica. Funcionesy Procedimiento: com-
petencias y tramitacion de quejas.

Tema 8.- Contenido de las Resoluciones del De-
fensor del Pueblo. Relaciones del Defensor del Pue-
blo con las Cortes Generales. Relaciones entre €l
Defensor del Pueblo y figuras similares en las dis-
tintas Comunidades Autébnomas.

Tema9.- LasNormas de Gobierno Interior del Par-
lamento de Canarias.

Tema 10.- El Parlamento de Canarias. Naturale-
Za, régimen juridico, composicién y funciones.

Consgjeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad

1561 Direccion General de la Funcién Publica.-
Resolucion de 6 de septiembre de 2007, por
la gque se maodifica la relacién de los puestos
de trabajo ofertados a los aspirantes selec-
cionados en virtud de pruebas selectivas pa-
raingresar en el Cuerpo de Gestion dela Ad-

ministracion, Escala de Gestion General (Gru-
po B), dela Administracion Pablica dela Co-
munidad Autbnoma de Canarias, convocadas
por Orden de la Consgjeria de Presidenciay
Justicia de 14 de marzo de 2006 (B.O.C. n° 54,
de 17.3.06).

Publicada en el Boletin Oficia de Canarias n°
176, de 3 de septiembre, la Resolucién de la Direc-
cion Genera de la Funcion Publica de 28 de agosto
de 2007, por laque se hace publicalarelacion de as-
pirantes seleccionados en virtud de las pruebas se-
lectivas paraingresar en el Cuerpo de Gestiéon de la
Administracion, Escala de Gestion General (Grupo
B), de la Administracién Pablica de la Comunidad
Auténomade Canarias, convocadas por Orden dela
Consgjeriade Presidenciay Justiciade 14 de marzo
de 2006 (B.O.C. n° 54, de 17.3.06).

Esta Direccién General, en uso de las competen-
cias que tiene atribuidas por € articulo 40 del De-
creto 40/2004, de 30 de marzo, por €l que se aprue-
ba el Reglamento Organico de la Consegjeria de
Presidenciay Justicia,

RESUELVE:

Primero.- Modificar larelacion de puestosdetra
bajo ofertados alos aspirantes seleccionados que fi-
guraen el anexo de la Resolucion de esta Direccion
General de 28 de agosto de 2007, excluyendo €l
puesto de trabajo adscrito a Presidencia del Gobier-
no que figura con €l nimero de R.PT. 26475 e in-
cluir en dicharelacion, en sustitucion del anterior, el
puesto de trabajo cuyas caracteristica se relacionan
en el anexo ala presente Resolucion.

Segundo.- Ampliar € plazo otorgado en la Reso-
lucion de este Centro Directivo de 28 de agosto de
2007 en 5 dias naturales, para que los aspirantes se-
leccionados manifiesten su preferenciaenrelacién a
los puestos of ertados.

Tercero.- Aquellos aspirantes que hayan presen-
tando la solicitud de puestos y la misma no se vea
afectada por la presente modificacién, deberan ma-
nifestar su ratificacion dentro del citado plazo.

Contra la presente Resolucién, que ponefinala
via administrativa, cabe interponer recurso potesta-
tivo dereposicion anteel Director General delaFun-
cion Publica, en el plazo de un mes a contar desde
el diasiguiente a de su publicacién en los términos
previstosenlosarticulos 116y 117 delaL ey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, o directamente recurso con-



