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Direccion General del Tesoro y Politica Financiera.- Resolucién de 28 de septiembre de
2007, por laque se establece el procedimiento para materializar |as retenciones efectua-
das en néminas.

Consgjeria de Educacion, Univer sidades, Culturay Deportes

Orden de 27 de septiembre de 2007, por la que se convocan becas paralarealizacion de
estudios universitarios en el curso 2007/2008.

SecretariaGeneral Técnica.- Resolucion de 17 de septiembre de 2007, por laque se aprue-
bala Carta de Servicios correspondiente ala Direccion General de Personal.
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Direccién General del Libro, Archivosy Bibliotecas.- Resolucién de 25 de septiembre
de 2007, por la que se convocan subvenciones a favor de empresas privadas e institu-
cionessin &nimo delucro paralaedicién en Canariasderevistas culturalesen el afio 2007.

Consgjeria de Empleo, Industriay Comercio

Servicio Canario de Empleo.- Resolucion de 4 de octubre de 2007, del Director, por
la que se acuerda la aplicacion de la tramitacion de urgencia al procedimiento admi-
nistrativo iniciado por convocatoria realizada mediante Resolucion de 6 de agosto de
2007, del Presidente, que aprueba la convocatoria y establece el procedimiento ge-
neral paralaconcesion de subvenciones mediante Contratos Programaparalaformacion
de trabajadores, en materia de formacion profesional continua por parte del Servicio
Canario de Empleo, para el gercicio 2007, cofinanciadas por €l Fondo Socia Euro-
peo.

Servicio Canario de Empleo.- Resolucién de 4 de octubre de 2007, del Director, por
la que se acuerda la aplicacion de la tramitacién de urgencia al procedimiento ad-
ministrativo iniciado por convocatoriarealizada mediante Resolucion de 6 de agos-
to de 2007, del Presidente, que aprueba la convocatoria para la concesion de sub-
venciones publicas al desarrollo de Acciones Complementariasy de Acompafiamiento
alaformacion de trabajadores, en materia de formacion continua, para el gjercicio
2007, por parte del Servicio Canario de Empleo, cofinanciada por el Fondo Social
Europeo.

Anuncios
Anuncios de contratacién

Consgjeria de Economiay Hacienda

Secretaria General Técnica.- Anuncio de 3 de octubre de 2007, por € que se hace publi-
calaadjudicacion del suministro de ciento veinte (120) ordenadores personales.

Secretaria General Técnica.- Anuncio de 9 de octubre de 2007, por el que se convo-
ca concurso, procedimiento abierto de adjudicacion, paralarealizacion del suminis-
tro y mantenimiento de maquinas fotocopiadoras para la Consejeria de Economiay
Hacienda.

Consgjeria de Sanidad

Servicio Canario de la Salud. Direccion General de Recursos Econdmicos.- Anuncio de
28 de septiembre de 2007, por € que se convoca concurso, procedimiento abierto y tra-
mitacion ordinaria, para la contratacion del suministro de mobiliario clinico, genera y
electrodomeésticos con destino a la Gerencia de Atencion Primaria de Tenerife.- Expte.
n° 07-PTF-SUM-ABO-091.

Servicio Canario de la Salud. Direccién General de Recursos Econdémicos.- Anuncio de
28 de septiembre de 2007, por €l que se convoca concurso, procedimiento abierto y tra-
mitacién ordinaria, parala contratacion del suministro de elementos terminales de ins-
talaciones con destino a Hospital Universitario Nuestra Sefiora de Candelaria.- Expte.
n° 07-HCO-SUM-ABO-102.
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tacion delaconsultoriaconsistente en laasistenciatécnicay seguimiento de cetaceosva
rados en Canariasy determinacién de sus parametros biol égicos, cofinanciadapor el Fon-
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Intervencion General .- Anuncio por e que se hace publicala Resolucion de 2 de octu-
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Consgjeria de Medio Ambientey Ordenacion Territorial

Direccién General de Ordenacién del Territorio.- Anuncio por el que se hace publicala
Resolucién de 23 de julio de 2007, que apruebainicialmente €l Plan Especial del Paisa-
je Protegido de Tafira (C-24) en los términos municipal es de Las Palmas de Gran Cana
ria, Santa Brigiday Telde, en laisla de Gran Canariay toma conocimiento del corres-
pondiente Informe de Sostenibilidad Ambiental.

Consgjeria de Empleo, Industriay Comercio

Direccion General de Energia.- Anuncio de 26 de septiembre de 2007, por €l que se so-
mete ainformacion publicael expedienterelativo aautorizacion administrativadelains
talacion eléctrica denominada Paso subterraneo de tramo de linea aérea'y sustitucion de
un apoyo alallegadaa CT C-101.558 “Timagadall”, ubicada en calle Diseminado Ti-
magada, término municipal de Tejeda.- Expte. n® AT 07/100.

Administracién Local
Cabildo Insular de Fuerteventura
Consgjo Insular de Aguas de Fuerteventura.- Anuncio de 3 de agosto de 2007, relativo a

lasolicitud de D. Claudio Gopar Torres de legalizacion de un pozo tradicional para cap-
tacion de aguas subterréneas en el lugar conocido como Rosa de |os James, en € térmi-
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no municipal de Tuingje.- Expte. n°® 02/07-PASB.

Otras Administraciones

Péagina 23946

Juzgado de Primera Instancian® 7y Registro Civil de Santa Cruz de Tenerife

Edicto de 20 de septiembre de 2007, relativo a providencia dictada en los autos de fa-

milia. Divorcio contencioso n° 0000187/2006.

|. Disposiciones generales

Consgeria de Economia
y Hacienda

1706 ORDEN de 1 de octubre de 2007, sobre pro-
cedimiento para latramitacion de anticiposde
tesoreriaalosentesintegrantesdel sector pU-
blico autonémico por plazo no superior al
afo.

De conformidad con lo establecido en €l articulo
87, apartado 1.a), de laLey de la Hacienda Publica
Canaria, corresponde a consegjero competente en
materia de Hacienda aprobar |a concesi6n de antici-
pos a los entes integrantes del sector publico auto-
némico, por plazo no superior aun afo, y dentro de
los limites de las aportaciones que vayan aredizar-
sedurante el gjercicio.
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Al amparo de dichadisposicion, losentesdel sec-
tor publico autonémico podréan solicitar cada gjerci-
ciolaconcesién de anticipos detesoreriaacuentade
las aportaciones consignadas en los estados de gas-
tos de la Ley de Presupuestos Generales de la Co-
munidad Auténoma de Canarias de acuerdo con el
procedimiento que se establece en lapresente Orden.

En suvirtud, y en base alas competencias que me
confieree articulo 87, apartado 3, delaLey delaHa
cienda Publica Canariay en €l articulo 19, apartado
2.c) del Decreto12/2004, de 10 de febrero, por €l
gue se aprueba el Reglamento Organico de la Con-
sejeriade Economiay Hacienda,

DISPONGO:

Articulo 1.- Lapresente Orden regula el proce-
dimiento paralatramitacion de los anticipos de te-
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soreria alos entes integrantes en el sector publico
autonémico a que se refiere el articulo 87, aparta-
do 1.a) de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de
laHacienda Publica Canaria, parahacer frentealos
desfases de tesoreria del periodo, con € limite de
| as aportaciones consignadas en | os estados de gas-
tos de laLey de Presupuestos Generales de la Co-
munidad Auténoma de Canarias para cada €jerci-
cio.

No serade aplicacion este procedimiento alosan-
ticiposaqueserefiered articulo 63 delacitadalL ey
de la Hacienda Publica Canaria

Articulo 2.- 1. Losentes del sector publico auto-
némico a que serefiere el articulo 2 delalLey dela
Hacienda Publica Canaria podran solicitar en cada
gjercicio econdémico laconcesion de anticipos dete-
soreria previstos en esta Orden.

Lasolicitud del anticipo se dirigira ala Secreta-
riaGenera TécnicadelaConsgeriaalaque esté ads-
crito el ente solicitante. En el caso de estar adscrito
amas de una Consgjeria, se podra solicitar a cual-
quierade€llas.

2. Ladocumentacién que se aportardjunto alaso-
licitud serala siguiente:

a) Acreditacion del 6rgano o acuerdo del 6rgano
de gobierno del correspondiente ente solicitante to-
mando lainiciativa de la solicitud.

b) Documento contable de Retencién de Crédito
(RC) con cargo a los créditos que se pretende anti-
cipar y por e importe solicitado del anticipo, debi-
damente contabilizado.

3. LaSecretaria Genera Técnicatrasladaralaso-
licitud, junto con la documentacion exigida en el
apartado anterior, alaDireccion General competen-
te en materia de tesoro, acompafiadadel informe del
titular del centro gestor al que estuviera adscrito el
ente solicitante, acerca de las razones que impiden,
dificultan o retrasan la gestién normal del pago de
las obligaciones o de los créditos presupuestarios
consignadosafavor del mismo, y queoriginanlane-
cesidad de solicitar e anticipo detesoreria. Dichoin-
formeincluirdademés|as partidas presupuestarias que
han de servir de base paraefectuar €l anticipo, el im-
porte del mismo y € plazo estimado para su cance-
lacién.

En el supuesto de adscripcion compartida, debe-
rd acompanarse un informe de cada uno de los De-
partamentos afectados, recabandose por parte de la
Secretaria General Técnica en la que se presente la
solicitud, aguellosinformes que deban emitir lasde-
mas Consgjerias.

4. En caso de quelos créditos presupuestarios que
sirvan de base paratener en cuentala concesion del
anticipo se consignen en |os estados de gastos de un
Departamento diferente aaguel al que esté adscrito
e ente solicitante, se requerira e informe de dicho
Departamento sobre los extremos indicados en el
apartado anterior, sin que resulte necesario, en caso
de que @ anticipo se limite atales créditos, €l infor-
me del Departamento al que estuviera adscrito.

Articulo 3.- La Direccion General competente
en materiadetesoro, unavez recibael expedientecon
ladocumentacion establecidaen el articulo anterior,
concluirdlainstruccién del procedimiento pudiendo
recabar | os antecedentes, actuaciones einformesque
considere necesarios paraelaborar la Propuestade Re-
solucion que proceda y redlizard la captura precon-
table del documento Propuesta de Mandamiento de
Pago (PMP) correspondiente, para hacer efectivo el
anticipo que se fuera a conceder, con cargo a con-
cepto no presupuestario que atal efecto habilite la
Intervencién General.

Articulo 4.- 1. Concluidalainstruccién del pro-
cedimiento, el centro directivo competente en mate-
ria de tesoro elevara la Propuesta de Resolucién al
Consgjero competente en materia de hacienda.

2. LaResolucién de concesién del anticipo dete-
soreria deberé indicar e importe del anticipo, las
partidas presupuestarias con cargo a las cuales se
efectia el mismoy e plazo méximo de vencimien-
to del anticipo, que podra ser prorrogable, a solici-
tud del ente solicitante, siempre y cuando ho exce-
dadel 15 de diciembre de cada gjercicio.

3. El centro directivo competente en materia de
tesoro notificara la resolucion alos entes solicitan-
tes, y daratraslado de laresolucién al centro direc-
tivo competente en materia de presupuestos, asi co-
mo a los diferentes Departamentos que puedan
intervenir en la tramitacion, de acuerdo a lo dis-
puesto en los apartados 3y 4 del articulo 2 delapre-
sente Orden.

4. Lasolicitud de autorizacion deberaresolverse
y hotificarse dentro del plazo maximo deun mes, com-
putado desde la fecha en que la solicitud tenga en-
trada en el registro de la Consgjeria de Economiay
Hacienda.

5. El plazo establecido pararesolver y notificar po-
dra ser suspendido de acuerdo con |o establecido en
lanormativareguladoradel procedimiento adminis-
trativo comun.

Articulo 5.- No procederalaconcesion del antici-
po cuando concurra alguna de las siguientes causas:

a) Que lasituacion de latesoreria de la Comuni-
dad Auténomade Canarias no justifiquelaconcesion.
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b) Cuando delosinformesy actuacionesincorporadas
a expediente se desprenda una grave dificultad pa-
ralanormal gestiény € ecucion de los créditos pre-
supuestarios consignados a favor del solicitante.

¢) Cualquier otracausamotivadaen laresolucion
y que guarde relacion con la situacion de endeuda-
miento del solicitante.

Articulo6.- 1. Losanticiposdetesoreriadeberan
cancelarse con anterioridad d 15 dediciembre ddl ger-
Cicio presupuestario en € que se concedan.

2. Lacancelacion de los anticipos concedidos se
realizara por compensacioén, con cargo alos créditos
presupuestarios que hayan servido de base paralacon-
cesion de dichos anticipos, mediante latramitacion,
por parte del centro gestor, del documento contable
correspondiente, €l cual se efectuara con € codigo
de descuento en & concepto no presupuestario aque
serefiere e articulo 3 de la presente Orden.

3. Si a vencimiento de un anticipo no se hubiese
cancelado el mismo por el procedimiento descrito
en el apartado 2 de este articulo, €l ente del sector
publico autondémico deberdingresar su importe en
las cuentas de la Tesoreria de la Comunidad A uto-
noma de Canarias. En caso contrario, se procede-
ra, por parte del centro directivo competente en
materia de tesoro, ala cancelacién de forma auto-
maticadel referido anticipo mediante compensacion
con cualquier otro pago que deba realizarse a fa-
vor del citado ente por cualquier concepto, o bien
por el procedimiento previsto en el articulo 161 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tri-
butaria.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadastodas|as disposicionesdeigual
e inferior rango gue contradigan lo dispuesto en la
presente Orden, y en particular laOrden de 27 de abril
de 2005, por laque seregulad procedimiento de con-
cesion y cancelacion de anticipos de tesoreriaalas
empresas y fundaciones publicas.

DISPOSICION FINAL

Lapresente Orden entraraen vigor al diasiguiente
de su publicacién en € Boletin Oficial de Canarias.

LasPaAmasde Gran Canaria, al de octubrede 2007.
EL CONSEJERO DE

ECONOMIA Y HACIENDA,
José Manuel Soria L 6pez.

[l. Autoridadesy Personal
Oposiciones y concursos

Consgeria de Educacion, Universidades,
Culturay Deportes

1707 ORDEN de 20 de septiembre de 2007, por la
gue se convoca y publica concur so-oposicion
para el acceso al Cuerpo de nspectoresde Edu-
cacion.

Con € fin de atender |as necesidades de dotacién
de plazas paralafuncién publicadocente en el Cuer-
po de Inspectores de Educacion, y teniendo en cuen-
talos siguientes

ANTECEDENTES

Primero.- La Disposicion Adicional Duodécima,
punto 4, de laLey Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (B.O.E. n° 106, de4.5.06) y € Real De-
creto 276/2007, de 23 defebrero, por € que se aprue-
ba el Reglamento de ingreso, accesosy adquisicién
de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a
gue serefiere la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de ma-
yo, de Educacion, y seregulad régimen transitorio
de ingreso a que se refiere la Disposicion Transito-
ria Decimoséptima de la citada Ley (B.O.E. n° 53,
de 2.3.07), establecen que el sistemade seleccién del
personal funcionario de carreradocente serael de con-
CUrso-0posicion, previa convocatoria publica

Por su parte, el citado Reglamento establece que
las Administraciones publicas competentes, unavez
aprobadas sus respectivas ofertas de empleo, proce-
deran aredlizar las convocatorias parala provision
de plazas autorizadas en dichas ofertas de empleo.

Segundo.- El Decreto 58/2007, de 26 de marzo,
aprueba la Oferta de Empleo Publico del afio 2007
para€l ingreso y acceso alos Cuerpos Docentes no
universitarios de Maestros e Inspectores de Educa
cion delaComunidad Auténomade Canarias (B.O.C.
n° 66, de 2.4.07).

Tercero.- Por Orden de la Consgjeria de Presi-
denciay Justiciadel Gabierno de Canarias, de 24 de
febrero de 2006, se delega, en el entonces Consgje-
ro de Educacion, Culturay Deportes, la competen-
ciaparaconvocar pruebas selectivas paraingreso en
lafuncion pablicadocente (B.O.C. n° 48, de 9.3.06),
estableciendo que corresponde alaDireccion Gene-
ral de Personal latramitacion de dicha convocatoria
en virtud de sus atribuciones.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Ley Organica2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion (B.O.E. n° 106, de 4.5.06).

Segundo.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
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y del Procedimiento Administrativo Comin (B.O.E.
n° 285, de 27.11.92), en su redaccion actual.

Tercero.- Ley 2/1987, de 30 de marzo, de laFun-
cién Publica Canaria (B.O.C. n° 40, de 3.4.87).

Cuarto.- Real Decreto 276/2007, de 23 de febre-
ro, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesosy adquisicion de nuevas especiaidadesenlos
cuerpos docentes aque serefierelaley Orgénica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién, y seregula el régimen
transitorio deingreso aque serefierelaDisposicion
Transitoria Decimoséptimade lacitadaLey (B.O.E.
n° 53, de 2.3.07).

Quinto.- Decreto 43/1998, de 2 de abril, por € que
se desarrolla el Capitulo 1V, Titulo VI, de la Ley
2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Publica Ca-
naria, regulador del sistema de acceso de personas
con minusvalia parala prestacion de serviciosen la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Ca-
nariasy medidas de fomento para su integracion la-
boral (B.O.C. n° 53, de 1.5.98) y &l Decreto 36/2006,
de 4 de mayo, que modificael apartado 1 del articu-
|0 3 del mencionado Decreto 43/1998 (B.O.C. n° 91,
de 12.5.06).

Sexto.- Orden de 24 de febrero de 2006, delaCon-
sgjeriade Presidenciay Justicia, por la que se dele-
gaen el entonces Consgjero de Educacion, Cultura
y Deportes|acompetenciaparaconvocar pruebas se-
lectivas para ingreso en la funcion publica docente
(B.O.C. n° 48, de 9.3.06).

Séptimo.- Lasdisposicionesde carécter general y
de pertinente aplicacién, asi como las bases conte-
nidas en la presente Orden.

Vistos los informes favorables del Servicio Juri-
dico de la Consgjeria de Educacion, Culturay De-
portesy de la Direccion Genera de Planificaciény
Presupuesto, y existiendo la correspondiente reser-
vade crédito adecuadoy suficiente paralaprovision
de las plazas que se of ertan en esta convocatoria.

En uso de las competencias que tengo delegadas
por la citada Orden de la Consgjeria de Presidencia
y Justicia de 24 de febrero de 2006,

DISPONGO:

Unico.- Convocar y publicar concurso-oposicion
paraacceso al Cuerpo de Inspectores de Educacion,
de acuerdo con las siguientes bases:
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7.1. Contenido del procedimiento selectivo.
7.1.1. Fase de oposicion.
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7.2.2. Desarrollo de la prueba.

7.2.3.Partes de la prueba.

7.2.4. Cdlificacion de lafase de oposicion.

7.2.5. Publicacion de las listas de aspirantes que han
superado la fase de oposicién.

7.3. SEGUNDA FASE: CONCURSO.

7.3.1. Presentacion de los méritos ante el tribunal.

7.3.2. Publicacion de las listas con la puntuacién pro-
visional de lafase de concurso y plazo de alegaciones.

7.3.3. Publicacion delas listas con |a puntuaci én defi-
nitiva de la fase de concurso.

8. PROPUESTA DEASPIRANTES SELECCIONADOS
PARA LA REALIZACION DE LA FASE PRACTICA.

8.1. Criterios para resolver |0os empates respecto a la
ordenacion de | os aspirantes sel eccionados.

8.2. Publicacién delaslistas de seleccionadosen el Bo-
letin Oficia de Canarias.

9. ADJUDICACION DE DESTINOS PARA LA
REALIZACION DELA FASE DEPRACTICASY PRE-
SENTACION DE DOCUMENTOS.

9.1. Adjudicacién de destinos.

9.2. Documentos a presentar.

9.2.1.Documentos a presentar por los aspirantes que
dependen de otras Administraciones educativas.

9.3. Exclusién delos aspirantes que no presenten lado-
cumentacion.

9.4. Devolucion de los méritos presentados por €l as-
pirante paralafase de concurso.

9.5. Exencionesalarealizacion delafase de practicas.

9.6. Obligacion de participar en los concursos de tras-
lados hasta obtener destino definitivo.

10. TERCERA FASE: PRACTICAS.

10.1. Duraciény curso de formacion.
10.2. Evaluacion de lafase de précticas.

11. PROMOCION O INCLUSION EN LASLISTAS
DE INTERINIDADES O SUSTITUCIONES.

12. APROBACION DEL EXPEDIENTE Y NOM-
BRAMIENTO DE FUNCIONARIOS DE CARRERA.

BASES FINALES

Primera.- Interpretacion de la presente convocatoria.
Segunda.- Presenciasindical.

Tercera.- Publicaciones en |os tablones de anuncios.
ANEXO |: Modelo de solicitud.

ANEXO |I: Baremo de méritos.

1. NORMAS GENERALES.

1.1. A travésde la presente Orden se convocapro-
cedimiento de concurso-oposicion para el acceso a
Cuerpo de I nspectores de Educacién, por lossistemas
deacceso librey reservaparaminusvaidos, que cons-
tarén de lasfases de oposicion, concursoy practicas.

Ningun aspirante podré participar en una misma
especialidad por el sistema de acceso librey de re-
serva de plazas para personas con discapacidad cu-
yo grado de minusvaliaseaigual o superior a 33 por
ciento.

1.2. Plazas convocadas.

Deconformidad con el Decreto 58/2007, de 26 de
marzo, por € que se apruebala Ofertade Empleo PU-
blico del afio, se convocan 12 plazas para acceso a
Cuerpo de Inspectores de Educacion, establecién-
dose la siguiente distribucion por sistemas de co-
bertura:

- 1 plaza, correspondiente alareservadd cinco
por ciento del total de |as ofertadas para ser cubier-
tas por personas con discapacidad cuyo grado de mi-
nusvalia seaigual o superior a 33 por ciento.

- 11 plazas, de acceso libre.

Las plazas reservadas a personas con discapaci-
dad cuyo grado de minusvaliaseaigual o superior a
33 por ciento que no resulten cubiertas, se acumula-
ran alas ofertadas en el sistema de acceso libre.

1.3. Fechadeinicio del procedimiento selectivo.

El comienzo del procedimiento selectivo se rea-
lizardapartir del 1 de noviembre de 2007. El dia, ho-
ray lugar del acto de presentacion de los aspirantes
se determinard en laResolucion delaDireccidn Ge-
neral de Personal que haga publicalas listas defini-
tivas de aspirantes admitidos y excluidos.

1.4. Temarios.

En aplicacién dela Disposicion Transitoria Undé-
cimadelaL ey Organica2/2006, de 3 demayo, de Edu-
cacion, y laDisposicion Transitoria Segundadel Real
Decreto 276/2007, de 23 de febrero, |os temarios co-
rrespondientes ala parte A y B, seran los contenidos
en los anexos | y 11, respectivamente, de la Orden
EDC/827/2004, de 22 de marzo, por la que se aprue-
bael contenido delostemariosdelafasede oposicién
del procedimiento selectivo de ingreso al Cuerpo de
Inspectores de Educacion (B.O.E. n° 78, de 31.3.04).

1.5. Normativa aplicable.

Al procedimiento selectivo objeto de esta convo-
catoriale sera de aplicacion los textos legales refe-
ridos en los fundamentos de derecho, alos que que-
dan sometidos, tanto los participantes, como la
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Administracién, constituyendo, por tanto, laLey de
los mismos.

2. REQUISITOS DE LOSASPIRANTES.
2.1. Reguisitos generales.

a) Ser espariol o nacional de alguno delos demas
Estados miembros de la Uni6n Europea o nacional
de algun Estado a que sea de aplicacion la directi-
va 2004/38/CE del Parlamento Europeo sobre libre
circulacién de trabajadores y la norma que se dicte
para su incorporacion al ordenamiento juridico es-
pafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afiosy no haber al-
canzado laedad establecida, con carécter general, pa-
ralajubilacion.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacién fisica o psiquicaque seaincompatible con
e desempefio de las funciones docentes propias del
cuerpo a que aspira.

d) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Ad-
ministraciones Plblicas, ni hallarse inhabilitado pa-
rael gercicio de funciones publicas. Los aspirantes
gue no tengan lanacionalidad espafioladeberan acre-
ditar que no estan sujetos a sancion disciplinaria o
condena penal queimpida, en su Estado, €l acceso a
lafuncién publica.

€) No ser funcionario de carrera, en précticaso es-
tar pendiente del correspondiente nombramiento co-
mo funcionario de carrera del mismo cuerpo a que
se refiere esta convocatoria.

f) Haber hecho efectivo € importe integro de la
tasa correspondiente a que se hace referenciaen e
apartado 3.3 de labase 3.

2.2. Requisitos especificos:

a) Pertenecer auno delos cuerposqueintegran la
funcién pablica docente.

b) Estar en posesion del titulo de Doctor, Licen-
ciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado correspondiente
o titulo equivalente. En e caso de que dichatitula-
cion académica se haya obtenido en el extranjero
deberd haberse concedido la correspondiente cre-
dencial de homologacién, segiin el Real Decreto
285/2004, de 20 defebrero (B.O.E. n° 55, de 4.3.04),
0 su reconocimiento al amparo de o establecido por
laDirectiva 89/48/CEE del Consegjo delas Comuni-
dades Europeas de 21 de diciembre de 1988 y €
Real Decreto 1.665/1991, de 25 de octubre (B.O.E.
n° 280, de 22.11.91).

c) Acreditar unaantigliedad minima de seis afios,
como funcionario de carrera, en alguno de los cuer-

pos queintegran lafuncion pablicadocentey unaex-
periencia docente de igual duracién.

2.3. Aspirantes con minusvaliafisica, psiquica o
sensorial.

Ademés delos requisitos anteriormente sefid ados,
los aspirantes que participen por la reserva para mi-
nusvaidos, deben acreditar quetienenreconocidalacon-
diciéonlega deminusvdidosy queposeen ungradode
minusvaliaigual o superior a 33 por ciento, sin per-
juicio delo dispuesto en € siguiente péarrafo.

L os aspirantes afectados por limitacionesfisicas,
psiquicas o sensoriales, serén admitidos en igualdad
de condiciones con los demés aspirantes, siempre que
tales limitaciones no sean incompatibles con € de-
sempefio de las tareas o funciones correspondientes.
A tal fin deben acreditar mediante la certificacion a
gue hace referencia el subapartado 3.2.1 de la base
3, que redinen las condiciones necesarias para reali-
zar las tareas fundamentales de la plaza ala que as-
pirany las adaptaci ones que necesitan para su desempefio.

2.4. Fechadel cumplimiento de los requisitos.

Para ser admitidos en €l procedi miento selectivo,
| os aspirantes deberan poseer, alafinalizacion del pla-
Zo de presentacion de instancias, y mantener hasta
latomade posesion como funcionario de carreradel
nuevo cuerpo, los requisitos enumerados en la pre-
sente base en funcion del procedimiento por el que
participen.

3. SOLICITUD, DOCUMENTACION, TASAS, REGIS-
TROY PLAZO DE PRESENTACION.

3.1. Solicitud.

Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria
deberan presentar la solicitud, junto con la docu-
mentacion relacionada en esta base, dentro del pla
zo a que hace referencia el apartado 3.5y en cual-
quiera de los Registros previstos en €l apartado 3.4
de esta base.

La solicitud que se debe cumplimentar es la que
consta como anexo | de esta Orden. A través de la
paginaWeb de la Consgjeria de Educacién, Univer-
sidades, Cultura'y Deportes, http://www.gobierno-
decanarias.org/educacion/, los aspirantestendran asu
disposicién la solicitud, la cual podran imprimir.

Los errores materiales, de hecho o aritméticos
queseadviertan enlasolicitud podranrectificarseen
cualgquier momento, de oficio o ainstanciadelosin-
teresados.

En el apartado 4.1 delasolicitud de“titulacion de
grado que se alega paraingreso al Cuerpo”, € aspi-
rante debe sefidlar de forma clara el titulo académi-
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COo que declara poseer como requisito, pues e no
cumplimentar este apartado o el cumplimentarloin-
suficientemente es motivo de exclusién del procedi-
miento selectivo.

L os aspirantes afectados por limitacionesfisicas,
psiquicas y sensoriaes, si lo desean, harén constar
de forma expresa en una hoja que deben anexar ala
solicitud, quétipo de minusvaliapadeceny qué adap-
taciones necesitan para la realizacién de la prueba,
debiendo aportar, ademés, |a correspondiente certi-
ficacion a que se hace referencia en e subapartado
3.2.1 de esta base.

L os aspirantes que deseen acogerse a la reserva
para personas con discapacidad cuyo grado de mi-
nusvalia seaigual o superior al 33 por ciento debe-
ran indicarlo en la correspondiente casilla de su so-
licitud.

3.2. Documentacién acreditativade requisitosaad-
juntar con la solicitud:

a) Dos fotocopias del Documento Nacional de
Identidad en vigor o el documento acreditativo de su
nacionalidad, paralos que no tengan lanacionalidad
espafiola, que esté en vigor.

b) Origina del documento de ingreso judtificativo
del pago delatasadeinscripcidn correspondiente, se-
gun lo establecido en € apartado 3.3 de esta base.

¢) Si no se esfuncionario de carrerade alguno de
los Cuerpos docentes dependiente de la Comunidad
Auténoma de Canarias, documento de la Adminis-
tracién educativa correspondiente del que dependa
e funcionario, en laque se certifique la pertenencia
del mismo a un cuerpo docente no universitario, asi
como su antigliedad como funcionario de carreray
laduracién de su experiencia docente.

3.2.1. Paralosaspirantes con minusvaliafisica, psi-
quica o sensorial.

Ademés deladocumentacion referidaanteriormente,
certificacion vinculante del equipo multiprofesional
previsto en €l Decreto 43/1998, de 2 de abril, en la
gue se hara constar 10s siguientes aspectos:

a) El reconocimiento de un grado de minusvalia
igual o superior a 33 por ciento, s el aspirante de-
sea participar por lareserva de minusvalidos.

b) EI cumplimiento de las condiciones de aptitud
personal pararedizar lastareasfundamentales ddl cuer-
po a que aspira.

¢) Laposibleexigenciade dificultadesdeintegracion
laboral y de autonomia personal.

d) Lasnecesi dades de adaptacion funciona necesaria
para€ posterior desempefio del puesto de trabagjo.

€) El tipo de adaptacién funcional que el aspiran-
te necesita paralarealizacion de la prueba de la fa-
sede oposicion, si éste lo alegara en su solicitud de
participacion.

Lacertificacidn alaque se hace referenciaen es-
te subapartado, habréa de ser presentada junto con la
solicitud de participacion. De no ser posible la pre-
sentacion de dicha certificacion dentro del plazo de
solicitudes, se deberd aportar al menos €l justifican-
te de haberla solicitado. En este caso |os aspirantes
tendrén que aportar la certificacion dentro del plazo
de subsanacion de defectos a que se refiere el apar-
tado 4.2 delabase 4.

Lafaltade aportacién de laanterior certificacion
comportard la no admision del aspirante por € sis-
temadereservay laimposibilidad de hacer | as adap-
taciones previstas en lasletras d) y €) anteriores.

3.3. Tasas.

El importe de las tasas de inscripcion, conforme
alo dispuesto enlaResolucion de 10 de enero de 2007,
delaDireccién General de Tributos, por laquesein-
formasobre el importe actualizado delas cuantiasfi-
jas de las tasas de la Comunidad Autébnoma de Ca-
narias parad afio 2007 (B.O.C. n° 16, de 22.1.07),
sera de 20,13 euros.

El pago delatasasellevaraacabo ingresando su
importe, de forma directa o mediante transferencia
bancaria, anombre de* Oposiciones Funcionarios Do-
centesno Universitarios Canarias 2007”, en cudquiera
de las siguientes cuentas corrientes:

Caja General de Ahorros de Canarias. Oficina
Principal en Santa Cruz de Tenerife: c/c n® 2065
0000 01 1114004194.

Cajalnsular deAhorros de Canarias. OficinaPrin-
cipal en LasPamasde Gran Canaria: ¢/c n° 2052 8000
78 35 011825 07.

En el caso dequeel pago delatasaseredice des-
de el extranjero se hara mediante transferencia ban-
cariaa cualquierade las siguientes cuentas corrien-
tes:

- Caja Genera de Ahorros de Canarias. Oficina
Principal en Santa Cruz de Tenerife: ¢/c ES35 2065
0000 01 1114004194.

- Cgalnsular deAhorrosde Canarias. OficinaPrin-
cipa en LasPamasde Gran Canaria: ¢/c ES35 2052
8000 78 35 011825 07.

En ninglin caso el abono delatasadeinscripcion
supondra la sustitucion del trdmite de presentacion,
en tiempo y forma, de la correspondiente solicitud
de participacion.
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El importedelatasadeinscripcion serareintegrado
Unicamente, con la solicitud previa de los interesa-
dos, alos aspirantes que resulten excluidos definiti-
vamentey hayan hecho constar en su solicitud de par-
ticipacion €l nimero de cuenta corriente donde sele
haga efectivo el ingreso.

Estaran exentos del abono de la tasa de inscrip-
cion aquellos aspirantes que acrediten una discapa-
cidad igual o superior a 33%.

3.4. Registro.

La solicitud, con la documentacion adjunta, se
dirigird a la Direccién General de Personal de la
Consgjeria de Educacion, Universidades, Culturay
Deportesdd Gobierno de Canarias, debiendo presentarse,
preferentemente, en cualquieradelas Direcciones Te-
rritoriales e Insulares de Educacion, o bien en algu-
no delosRegistrosaque serefieree articulo 3.1 del
Decreto 164/1994, de 29 dejulio, por €l que se adap-
tan los procedi mientos administrativos de la Comu-
nidad Auténoma a la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre (B.O.C. n° 102, de 19.8.92), de acuerdo con
las condiciones establecidas en dicho precepto.

En caso de presentar la solicitud ante una Ofici-
nade Correos, se hara en sobre abierto paraque las
solicitudes sean fechadas y selladas por €l funciona-
rio correspondiente antes de ser emitidas.

3.5. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion delas solicitudesy dela
citadadocumentacién adjuntaseradeveintedias na-
turaes, contados a partir del diasiguienteal delapu-
blicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial
de Canarias.

Ladocumentacion acreditativadelosrequisitosres-
tantes a que hace referenciala base 2 se aportara sdlo
por quienes superen las fases de oposicion y concur-
s0, en € plazo y laforma establecidos en labase 9.

Ladocumentacion acreditativadelos méritosale-
gados, en laformaque se estableceen el anexo Il de
esta Orden, Unicamente deberan presentarla ante su
tribunal aquellos aspirantes que superen lafase de opo-
sicién, en el plazo de dosdias habiles contados a par-
tir del diasiguiente alapublicacion delaResolucion
del tribunal que haga publicalalistade los aspiran-
tes gque hayan superado dicha fase de oposicién.

4. ADMISION DE ASPIRANTES.
4.1. Listaprovisional de admitidosy excluidos.
Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,

laDireccion Generd de Persona harapublicasenlos
tablones de anuncios de las Direcciones Territoria-

leseInsulares de Educacion, laslistas provisionales
deadmitidosy excluidos, expresando, en su caso, l1os
motivos delaexclusién. A efectos informativos, es-
tas listas se publicaran en la pagina Web de la Con-
sgjeria de Educacion, Universidades, Culturay De-
portes: http://mwww.gobiernodecanari as.org/educacion/

Con la publicacion de la Resolucion que declare
aprobadas|aslistas provisionales de admitidosy ex-
cluidos se considerara efectuada la correspondiente
notificacion alosinteresados alos efectosdelo dis-
puesto en €l articulo 71 delaLey 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de lasAdministra-
cionesPublicasy del Procedimiento Administrativo
Comun.

4.2. Plazo de alegaciones contralalista provisio-
nal.

L os aspirantes excluidos y omitidos, dispondrén
de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir
del diasiguiente a de la publicacién de las citadas
listas, para poder subsanar €l defecto que haya mo-
tivado su exclusion u omision, asi como los errores
gue estimen que se han producido. Dichas peticio-
nes de subsanaci On se presentaran, preferentemente,
enlasDirecciones Territoriales o Insularesdela Con-
sejeria de Educacion, Universidades, Culturay De-
portes, 0 en cualquieradeloslugares previstosen el
apartado 3.4 delabase 3.

A losaspirantes que, dentro del plazo sefidlado en
€l parrafo anterior, no subsanen lacausade exclusiéon
o0 aleguen su omision, no justificando su derecho a
figurar en las listas de admitidos, se les tendra por
desistidos de su participacidn en €l procedimiento se-
lectivo, siendo definitivamente excluidos del mismo,
por lo que no podrén realizar la prueba correspon-
diente, de acuerdo con lo establecido en € articulo
71.1 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre.

4.3. Lista definitiva de admitidos y excluidos.

L as peticiones de subsanacion y las alegaciones
de omisién presentadas seran estimadas o no en la
Resolucién por la que se aprueben las listas defini-
tivas de admitidos y excluidos, que seran expuestas
en los mismos lugares que las provisionales. En es-
ta Resolucion debera constar la fecha, hora'y lugar
donde serealizard el acto de presentacion delos as-
pirantesy el comienzo de lafase de oposicion.

El hecho defigurar enlarelacion de admitidos no
presupone que se reconozca alos interesados la po-
sesion de los requisitos exigidos en la presente con-
vocatoria. Cuando de la documentacion que debe
presentarse, en caso de superacion de lasfases de opo-
sicidny de concurso, se desprendague no poseen al-
guno de los requisitos, los interesados decaerén en
todos | os derechos que pudieran derivarse de su par-
ticipacion en estos procedi mientos selectivos.
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5. ORGANO DE SELECCION: TRIBUNAL.

Laseleccion de los participantes en este procedi-
miento selectivo sereaizarpor € tribuna queata
les efectosnombrelaDireccion General de Personal.

En ningln caso €l tribunal podradeclarar que han
superado las fases de oposicion y concurso del pro-
cedimiento selectivo, conjuntamente, un nimero de
aspirantes superior a de plazas que hayan sido con-
vocadas. Cualquier propuesta de seleccionados que
contravenga lo anteriormente establecido sera nula
de pleno derecho, sin perjuicio delaresponsabilidad
gue pueda recaer sobre los miembros del tribunal si
asi lo hicieran.

El tribunal debera conformar los expedientes ad-
ministrativo y econémico ajustandose a las instruc-
ciones, modelos y formularios que les sean facilita-
dos por la Direccion General de Personal.

Asimismo, debera hacer uso de las aplicaciones
informaticas gque se pongan a su disposicién, man-
teniendo actualizados |os datos para asegurar €l de-
sarrollo del procedimientoy el suministro deunain-
formacion veraz a los aspirantes y a las unidades
gestoras.

5.1. Nombramiento del tribunal .

LaDireccion Genera de Persona procederaa nom-
bramiento del tribunal que habra de juzgar el proce-
dimiento selectivo, haciendo publica su composi-
cion en los tablones de anuncios de las Direcciones
Territoriales e Insulares de Educacion, sin perjuicio
de su publicacién, a efectos informativos, en la pa
gina Web de la Consgjeria de Educacién, Universi-
dades, Culturay Deportes: http://www.gobiernode-
canarias.org/educacion/

5.2. Composicién del tribunal.

Los miembros del tribunal serén funcionarios de
carreraen servicio activo pertenecientesacuerposde
igual o superior grupo declasificacion queel queco-
rresponde al Cuerpo de Inspectores de Educacion y
estard compuesto por:

a) Un presidentetitular y un presidente suplente,
designados directamente por laDireccion Genera de
Persond delaConsgjeriade Educacion, Universidades,
Culturay Deportes, de entre funcionarios del Cuer-
po de Inspectores de Educacion o del Cuerpo delns-
pectoresal Servicio delaAdministracion Educativa.

b) Cuatro vocaestitularesy un nimero suficiente
de vocal es suplentes, designados mediante sorteo pu-
blico de entrefuncionariosdel Cuerpo de Inspectores
de Educacion o del Cuerpo de Inspectoresa Servicio
de laAdministracion Educativa, en los términos que
establezca la Resolucion de la Direccion General de

Personal que regule dicho sorteo, € cua tenderg, en
lamedida de lo posible, ala paridad entre funciona-
riosy funcionarias, en ladesignacion de vocales.

El acto de sorteo sellevardacabo enlaDireccion
Genera dePersona enlafechay de conformidad con
lo que se estipule en dicha Resolucion.

Lacomposicion del tribunal sélo se podra modi-
ficar de forma motivada, por causa legal o de fuer-
zamayor debidamente acreditada. Unavez hechaefec-
tiva la sustitucién, los nuevos miembros seguiran
actuando durante el resto del procedimiento selectivo.

Lasustitucion del presidente se autorizara por la
Direccion General de Personal. Ladelosvocales se
decidirapor €l presidentedel tribunal, de acuerdo con
el orden en quefiguren en ladisposicion que los ha-
ya nombrado, salvo que por acuerdo expreso entre
losinteresados, que debera constar en acta, se adop-
te otro criterio.

5.3. Constitucion del tribunal.

Para el acto de constitucion, el presidente convo-
cardalos miembros de su tribunal, mediante fax, fi-
jando €l lugar, lafechay la hora para llevar a cabo
dicho acto, que deberd ser previo al de presentacién
de los aspirantes y fueradel horario lectivo.

Excepto en caso defuerzamayor, debidamentejus-
tificado, ala sesion de constitucion del tribunal de-
berdn asistir todos sus miembros titulares, asi como
|os suplentes que expresamente cite el presidente pa-
raasegurar la correcta constitucion del tribunal.

Lasituacion de bajapor enfermedad ocasional, ex-
pedida por € facultativo correspondiente, no exime
de la obligacién de participar en € tribunal. El fun-
cionario afectado por dichasituacion comunicarade
inmediato tal hecho a presidentedel tribunal que co-
rresponda, mediante fax, indicando su disponibilidad
aconstituirse y participar en el tribunal.

En € caso de inasistencia de alguno de los con-
vocados, sin justificacion previa al presidente del
tribunal mediante fax, se constituira el tribunal con
los vocales titulares presentes y con los correspon-
dientes sustitutos de | os vocal es inasi stentes, siendo
el nombramiento de estos Ultimos de caréacter provi-
sional hastaque se confirme sutitularidad por €l pre-
sidente del 6rgano de seleccidn. Estos casos de ina-
sistencia de los convocados, sin justificacién, se
comunicarén de formainmediataalaDireccion Ge-
nera de Personal, afin de que ésta proceda aincoar
el correspondiente procedimiento disciplinario por s
€l hecho pudiera ser constitutivo de falta disciplina-
riapor suponer unainfraccion del articulo 8.3 del Redl
Decreto 276/2007, de 23 defebrero, queimpone que
laparticipacion en los 6rganos de seleccion tiene ca
racter obligatorio.
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Endichasesiéon € tribuna determinaracud desus
miembros asumiralasfunciones de secretario. Deno
haber acuerdo en su designacién, asumiralasfunciones
el vocal con menor antigiiedad en € cuerpo.

Asimismo, en esta sesion acordaran todas las de-
cisiones gue les correspondan en orden a correcto
desarrollo del procedimiento selectivo.

Si en el momento de inicio de las pruebas €l tri-
bunal no ha podido constituirse después de haber
agotado todos los procedimientos previstos al efec-
to, o0 se producen durante el desarrollo de la prueba
hechos mativados por 10s que se deba considerar la
sustitucion de algin miembro del tribunal, 1a Direc-
cion Genera de Personal adoptaralas medidas pro-
cedentescon €l fin degarantizar €l derecho delosas-
pirantesasu correcta participacion en e procedimiento
selectivo.

5.3.1. Secretario del tribunal.

Ademas de las funciones propias que le enco-
miendalalegisacion vigente, el secretario tendralas
siguientes funciones:

a) Compulsar, Unicamente para el procedimiento
a que se refiere la presente convocatoria, la docu-
mentaci 6n acreditativa de |os méritos que presenten
a tribunal los aspirantes que superen |lafase de opo-
sicion.

b) Cumplimentar los modelosy formularios que
conformen el expediente administrativo y econdmi-
co del procedimiento.

5.4. Obligacion de participar enlos 6rganos de se-
leccion.

La participacion en los érganos de seleccion tie-
ne caracter obligatorio, de conformidad con lo dis-
puesto en €l articulo 8.3 del Real Decreto 276/2007,
de 23 defebrero, salvo que concurran las circungtancias
previstas en el apartado 5.5 de esta base.

Unicamente seran admisibles como causasde dis-
pensa, ademas de las citadas en el apartado 5.5 si-
guiente, las que supongan imposibilidad absoluta
por enfermedad o situaciones de incapacidad temporal
y de riesgo durante el embarazo, debidamente certi-
ficadas por la Inspeccion Médica de Educacion.

Lainasstenciainjustificadadelosmiembrosdd tri-
buna alasdistintas sesionesy actos del procedimien-
to, incluidos los de constitucidn y de presentacion de
aspirantes, habiendo sido convocados por su presi-
dente, daralugar alaresponsabilidad que corresponda.

5.5. Abstencién y recusacion.

_Previamente ala sesion de constitucion, aguellos
miembros que se consideren incursos en alguno de

los motivos de abstencidn reguladosen € articulo 28.2
delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, |o comuni-
caran por escrito, con lacorrespondiente acreditacion
documental, a presidente del tribunal, quien resol-
veralo procedente en dicha sesién. Tales resolucio-
nes se haran constar en el acta de la sesién de cons-
titucion, a la que se adjuntard, en su caso, la
documentacion presentada.

Se abstendran de actuar aquellos miembros que,
enlos cinco afios anterioresalapublicaciéon delapre-
sente Orden, hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes aingreso en el Cuerpo de Inspectores
de Educacion, debiendo justificarlo a su presidente
con anterioridad al acto de constitucion del tribunal,
mediante alguno de |os siguientes documentos:

- Certificacion de la Academia o centro docente
donde las haya realizado.

- Certificacion de dta en € Impuesto de Activi-
dades Econémicas.

Todos los miembros deberan aportar declaracién
expresade no hallarseincursos en las circunstancias
contempladas en este apartado, que quedaran incor-
poradas al expediente del procedimiento selectivo.

Lano abstencion en los casos en que proceda da-
ralugar aresponsabilidad.

Al acto de presentacién de |os aspirantes previs-
to en e subapartado 7.2.1 de la base 7 de esta Or-
den, deberan asistir todos |os miembros que consti-
tuyen el tribunal, excepto caso de fuerza mayor,
debidamente acreditada. A partir de dicho acto los as-
pirantes presentados podran promover recusaci én por
escrito, acompafiada de la acreditacion documental
oportuna, de cualquiera de los miembros ddl tribunal,
fundandose en las causas expresadas en € articulo
28.2 delalLey 30/1992, de 26 de noviembre.

En el dia siguiente, el recusado manifestaré al
presidente si se dao no en él la causa alegada, acor-
dando € presidente su sustitucion en el primer caso.
Si @ recusado niega la causa de recusacion, €l pre-
sidenteresolverden el plazo detresdias, previoslos
informesy comprobaci ones que estime oportunos, de
conformidad con los articulos 29 y 77 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Contra las resoluciones ddl presidente dd tribunal
adoptadas en materiade abstenciony recusacion no ca
brarecurso, sin perjuicio delaposibilidad de alegar la
recusacion a interponer e recurso que proceda contra
laOrden que pongafin a procedimiento.

5.6. Actuacion del tribunal.

El tribunal resolvera todas las dudas que pudie-
ran surgir en la aplicacion de estas normas, debien-
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do gustarse su actuacion alo dispuesto enlaL ey 30/1992,
de 26 de noviembre, a las bases de esta convocato-
rig, asi como alas | nstrucciones oportunas que sedic-
ten al efecto por las Direcciones Generales de Per-
sonal y Ordenacion e Innovacion Educativa.

El tribunal llevard a cabo su actuacién en el cen-
tro que determine como sede la Direccion Genera
de Personal en laResolucién por laque se hagan pu-
blicaslaslistas definitivas de admitidosy excluidos,
la cual se expondra en los tablones de anuncios de
lasDirecciones Territorialese Insulares de Educacion,
asi como en la p&gina Web de la Consejeriade Edu-
cacion, Universidades, Culturay Deportes.

Losactos que se deriven dd propio procedimiento
y que sean de la competencia del tribunal, se publi-
caran, con caracter oficial, en su sede de actuacion,
sin perjuicio de la difusion de los mismos en la pa&
gina Web de la Consgjeria de Educacion, Universi-
dades, Culturay Deportes.

No obstante, cuando concurran circunstancias de
fuerza mayor, la sede de actuacién podra ser modi-
ficada, previa autorizacion de la Direccion Genera
de Personal, en cuyo caso € tribunal deberdhacer pu-
blico sus actos en lostablones de anunciosdelanue-
va sede, asi como en las Direcciones Territoriales e
Insulares de Educacion.

Unavez constituido €l tribunal, para actuar vali-
damente se requerira la presencia de la mayoria de
susmiembros, salvo que concurran circunstancias ex-
cepcionales, cuyaapreciacién corresponderaalaDi-
reccion Genera de Personal, de conformidad al ar-
ticulo 26 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre.

5.7. Medidas para |os aspirantes con discapaci-
dad.

El tribunal adoptara las medidas precisas de for-
mague los aspirantes con minusvaiagocen desmilares
oportunidades que € resto de los participantes. En
este sentido, establecera, para las personas con mi-
nusvalia que asi lo hayan solicitado y acreditado
conformealo establecido en el subapartado 3.2.1 de
la base 3, las adaptaciones posibles para lareaiza-
cion de lapruebadelafase de oposicion. A tal efec-
to, tal como previene el articulo 5.3 del Decreto
43/1998, cuando ladisminucién alegaday acredita-
da del aspirante afecte a su capacidad productiva o
mecéanica para el desarrollo de la prueba de que se
trate en el tiempo sefidlado, podra admitirse excep-
ciondmentelaampliacién en untercio del tiempo pre-
visto para su realizacion.

No obstante lo anterior, € tribunal podra reque-
rir a interesado, mediante una entrevista personal o
por otros medios adecuados, lainformacion que con-
sidere necesaria para la adaptacion solicitada.

5.8. Funciones ddl tribunal.

a) La elaboracion de los criterios de calificacion
de cada unade las partes y gjercicios de la prueba.

b) La lectura publica en € acto de presentacion
de aspirantes de los criterios de calificacion de cada
unadelas partesy gjercicios delaprueba. Estoscri-
terios deberan permanecer, desde ese momento, ex-
puestos en € tablén de anuncios de su sede de ac-
tuacion.

¢) Excepto paralaparte primeradelaprueba, de-
terminacion del diay hora del comienzo de las se-
siones de las otras partes de |a prueba.

d) Lacelebracion de los sorteos de los temas pa-
rael desarrollo de la primeray segunda parte de la
prueba, antes del comienzo de la sesion.

€) Elaboracién del caso préctico referente a la
parte tercera de la prueba de |a fase de oposicion.

f) Lacalificacién de las diferentes partes y gjer-
cicios de lapruebaaque serefierelabase 7 de esta
convocatoria.

g) Lapublicacién de las calificaciones de los as-
pirantes después de realizacién de cadaunadelas par-
tes de la prueba, especificando aguellos que la han
superado.

h) La atencién de los aspirantes que lo soliciten,
despuésdelafinalizacion delaprueba, informandoles
de forma sucintay razonada sobre la valoracién de
lamisma, debiendo congtar en € actaoportunael nom-
bre de los aspirantes atendidos y, en su caso, lain-
formacién dada.

i) Laobtencién delanotafina delapruebadela
fase de oposicién.

j) Larecogida de la documentacion de los méri-
tos, correspondientesalafase de concursoy lacom-
pulsa por parte del secretario de los méritos aporta-
dos por los aspirantes que han superado la fase de
oposicion.

k) La baremacion de ladocumentacion presenta-
da por los aspirantes que superen la fase de oposi-
cion conforme al baremo publicado como anexo |1
deestaOrdeny lasingtruccionesdadas por laDireccion
General de Personal.

[) La publicacion en los tablones de anuncios de
la sede de actuacion del baremo provisional de los
meéritos de los aspirantes que hayan superado lafa-
se de oposicion.

m) El estudioy resolucion delas alegaciones pre-
sentadas por |os aspirantes contralabaremacion pro-
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visional de la fase de Cconcurso, debier)do constar
anexo a cada una de las alegaciones € informe ra-
zonado sobre su estimacién o desestimaci on.

n) La publicacion en |os tablones de anuncios de
la sede de actuacion del baremo definitivo de los
méritos de los aspirantes que hayan superado lafa
se de oposicion, unavez resueltas las reclamaciones
presentadas en tiempo y forma.

f) La agregacion de las puntuaciones correspon-
dientes alas fases de oposicion y concurso del pro-
cedimiento selectivo, la ordenacion de los aspiran-
tes por puntuaci 6n decrecientey laelaboracién dela
propuesta de seleccionados.

0) Lapublicacién de dicha propuesta en las sede
deactuaciony su elevacioninmediataalaDireccién
General de Personal, junto con |os expedientes com-
pletos de todos | os aspirantes que han superado lafa
se de oposicion.

p) La conformacion de los expedientes adminis-
trativo y economico mediante lacumplimentacion de
los modelos y formularios que le sean facilitados
por la Direccion General de Personal.

) Sin perjuicio delo anterior, €l usoy actualiza-
cion de las aplicaciones informati cas que se pongan
asu disposicion por laAdministracion educativa, a
efectos de su divulgacion enlapaginaWeb delaCon-
segjeria de Educacion, Universidades, Culturay De-
portes.

r) Laresoluciény, en su caso, laconsultaalaAd-
ministracion educativa de todas las dudas que pue-
dan surgir alo largo del desarrollo del procedimien-
to selectivo y laadopcion delas medidas de actuacion
precisas en €l ambito de su competencia.

s) Las demés funciones gque les atribuyan la nor-
mativa vigente y la presente convocatoria.

5.9. Indemnizacionesy dietas.

Losmiembrosdel tribunal que actlien en este pro-
cedimiento selectivo tendrén derecho a percibir las
dietas e indemnizaciones gque les correspondan por
razon del servicio de acuerdo con lo previsto en el
Decreto 251/1997, de 30 de septiembre, por € que
se gpruebad Reglamento de Indemnizaciones por re-
z6n ddl servicio (B.O.C. n° 137, de 22.10.97), mo-
dificado parcialmente por el Decreto 67/2002, de 20
de mayo (B.O.C. n° 88, de 28.6.02), y demas in-
demnizaciones que procedan.

De conformidad con €l articulo 22 del citado De-
creto 251/1997, traslamodificacion operadaen € pre-
cepto por la Disposicién Adicional Terceradel De-
creto 151/2004, de 2 de noviembre, por € queseregula
el régimen de provisiones de fondos a las habilita-

ciones de pagos de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias y se aprueba el

sistemainformético contable con ladenominacion de
SIHABIL, y alosmeros efectosdeliquidacién delos
posibles anticiposde dietasy gastosdevigje que pu-
dieran solicitar los miembros del indicado 6rgano de
seleccion, se entenderd como fecha de finalizacion
de lacomision, lade la tltima actuacién del mismo
en la convocatoria en curso.

En cumplimiento de lo establecido en €l articulo
40.4y 40.5 del citado Decreto 251/1997, se estable-
ceque e nimero maximo de asistencias seradecien-
to treinta, determinandose por € presidente respec-
tivo & nimero exacto delas que correspondan acada
uno de sus miembros, de acuerdo con lasactasdelas
sesiones cel ebradas, teniendo en cuentaque no se po-
drapercibir unimportetotal por afio natural superior
al 10 por 100 de las retribuciones anuales que co-
rresponden al puesto de trabgjo que desempefie. Las
cuantiasapercibir serén las correspondientesalaca
tegoriaprimera, de acuerdo con lo establecido € ar-
ticulo 38.2 del Decreto 67/2002, de 20 de mayo.

6. NORMAS SOBRE CITACION Y ACTUACION DELOS
ASPIRANTESANTE EL TRIBUNAL.

6.1. Citacién de los aspirantes.

Paralas actuaciones que deban readlizar de forma
conjuntaante el tribunal |os aspirantes seran convo-
cados colectivamente. En los demés casoslacitacion
se efectuaramediante rel acion nominal. Ambas con-
vocatorias habran de ser publicadas en €l tablén de
anuncios de su sede de actuacion.

Las convocatorias seredizaran en Unico llamamiento,
resultando excluidos de los procedimientos sel ecti-
vos aquellos aspirantes que no comparezcan pun-
tualmente alas pruebas colectivas o individuales en
e diay horafijados, salvo enlos casos defuerzama-
yor, debidamente justificadosy apreciados por €l tri-
bunal.

Lasconvocatorias parael acto de presentacion de
aspirantesy parael desarrollo de laprimeraparte de
laprueba las realizara la Direccion Genera de Per-
sona através de la resolucion por la que se publi-
gue lalista definitiva de aspirantes admitidos y ex-
cluidos.

Las convocatorias para la realizacién de las par-
tessegunday terceradelapruebalasrealizarae tri-
bunal publicandolas en el tablon de anuncios de su
sede de actuacion con, a menos, doce horas de an-
telacion respecto a comienzo de las mismas.

6.2. Actuacion de los aspirantes ante el tribunal.

Tanto s son convocados de forma colectiva co-
mo individual, |os aspirantes deberan identificarsean-
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teel tribunal, mediante la presentacion de documento
identificativo (D.N.I., Pasaporte o Carnet de condu-
cir), los que posean la nacionalidad espariola, o del
documento oficial de acreditacion delaidentidad en
e Estado de origen, paralos que tengan otra nacio-
nalidad.

El orden de actuacion de los aspirantes seinicia-
ra alfabéticamente por € primero de aguellos cuyo
primer apellido comience por laletra“B” de acuer-
do con € resultado del sorteo redlizado por laSecretaria
Genera parala Administracion Publica, publicado
por Resolucion de 17 de enero de 2007 (B.O.E. n°
23, de 26.1.07).

No obstante, parala realizacion de |la parte se-
gundade la prueba, actuaran ante el tribunal, indi-
vidualmente.

En cualquier momento |os aspirantes podran ser
requeridos por los miembros de su tribunal con €l fin
de acreditar su identidad.

6.3. Exclusién de aspirantes del proceso selecti-
VO.

Si el tribunal tuviera conocimiento de que agu-
no de los aspirantes no posee la totalidad de los re-
quisitos exigidos por la presente convocatoria, pre-
via audiencia del interesado, debera proponer su
exclusion a la Direccién General de Personal, co-
municando las supuestas inexactitudes o fal sedades
formuladas por € aspirante en la solicitud de admi-
sién a procedimiento selectivo. No obstante, hasta
tanto sedictelaoportuna Resolucién, el aspiranteen
cuestion podraseguir participando condicionalmen-
te en dicho procedimiento.

Al ser obligatorio larealizacion detodos|os € er-
cicios que conforman lastres partes dela prueba, que-
darén excluidos del procedimiento selectivo, aque-
Ilos aspirantes que no realicen alguno de ellos.

El tribunal tendralafacultad de poder apartar del
procedimiento selectivo a aquellos aspirantes que
[leven acabo cualquier tipo de actuacion fraudulen-
ta que impida el normal desarrollo de la prueba de
acuerdo con los principios de igualdad, mérito y ca-
pacidad durantelaredlizacion delosegercicios. El pre-
sidente comunicarainmediatamente tales hechosala
Direccién General de Personal y dejara constancia
en la correspondiente acta de sesion.

7.CONTENIDOY DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO
SELECTIVO.

7.1. Contenido del procedimiento selectivo.
El procedimiento selectivo, que seracomun parato-

doslosaspirantes, independientemente del acceso por
€l que se presente, constard de las siguientes fases:

7.1.1. Fase de oposicion.

Consigtiraen €l desarrollo de unapruebaenlaque
se valoraran |os conocimi entos pedagdgicos, de ad-
ministracion y legislacién educativa adecuados ala
funcion inspectora, asi como los conocimientos y
técnicas especificos parael desempefio delamisma.

7.1.2. Fase de concurso.

En esta fase se valoraran los méritos aportados,
de acuerdo con el baremo y | as especificaciones que
figuran en & anexo |l de la presente convocatoria.

7.1.3. Fase de précticas.

Se valorard tanto el gercicio profesional de la
Inspeccion como la realizacion de actividades de
formacién, preferentemente en | as &reas especificas
de trabajo, con € fin de lograr el dominio técnico y
cientifico en e desempefio de actuacionesgeneraistas
y especializadas.

7.2. Primerafase: oposicion.

7.2.1. Acto de presentacion de los aspirantes:

La fase de oposicion comenzara con la celebra-
cion del acto de presentacion de los aspirantes ante
e tribunal. El citado acto de presentacion tendra
efecto en el lugar, diay hora que se establezcaen la
Resolucién de la Direccion General de Personal por
laque haga publicalalistadefinitivade admitidosy
excluidos. Dicha Resolucion se publicard en los ta-
blones de anuncios de las Direcciones Territoriales
e Insulares de Educacién, a menos con diez dias de
antelacion, sin perjuicio de su publicacion en la pa
gina Web de la Consgjeria de Educacion, Universi-
dades, Culturay Deportes.

El tribunal identificara a los aspirantes que asis-
tan efectivamente al acto de presentacién. Dicho ac-
to de presentacion tiene caracter personalisimo vy,
por tanto, serade asigtenciaobligatoria. No seadmitiran
acreditaciones ni poderes de representacion. Aque-
[los aspirantes que no acudan a dicho acto decaeran
en sus derechos 'y seran excluidos del procedimien-
to selectivo.

En este acto, € tribunal procederaalalecturade
los criterios de calificacion de la prueba, quedando
este documento expuesto en €l tablén de anuncios de
su sede de actuacion hastalafinalizacién delamis-
ma. Asimismo, aclararalas dudas planteadasy dara
lasinstrucciones que considere convenientes parael
mejor desarrollo del procedimiento selectivo.

7.2.2. Desarrollo de la prueba.
Deacuerdo cond titulo 1V, capitulolll, articulos 44

y 45 dd Redl Decreto 276/2007, de 23 de febrero, la
fase de oposicion consistira en una prueba que consta:
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ra de tres partes, en las que habra que obtener una ca-
lificacién minimade cinco puntosen cadaunadeeéllas.

Teniendo en cuentalo anterior, parasuperar laprue-
bay por lo tanto acceder a la fase de concurso, los
aspirantes deberan realizar todos los gercicios de
lastres partes quelacomponen y obtener en cadauna
de ellas la calificacion minima establecida.

L os aspirantes con discapacidad cuyo grado de mi-
nusvdiaseaigua o superior d 33 por ciento, sesometerdn
alamisma pruebaselectivaquelosaspirantes del pro-
cedimiento de ingreso libre y habran de demostrar su
capacitacion, superando lascalificacionesminimases-
tablecidas en lasbases dela presente convocatoria, Sin
perjuicio de las adaptaciones que sean precisas parala
realizacion de los diferentes gercicios.

7.2.3. Partes de la prueba.

a) Parte primera. Consistird en € desarrollo, por
escrito de un tema, referido ala parte A del temario,
escogido por €l aspirante de entre dos sorteados por
e tribunal.

Paralarealizacién de este gjercicio escrito los as-
pirantes dispondran de un maximo de tres horas.

Estegjercicio seraleido por € aspirante anted tri-
bunal, que le podra formular las preguntas o aclara-
ciones que estime pertinentes, durante un periodo méa
Ximo de gquince minutos.

b) Parte segunda. Consistiraen laexposicion ora
de un tema, referido ala parte B del temario, elegi-
do por €l aspirante, de entre dos extraidos por sorteo
por el tribunal.

El aspirante dispondra de treinta minutos parala
preparacion de este gercicio y de un maximo de 60
minutos para su exposicion oral. La exposicién del
tema debera alcanzar un minimo de veinte minutos.
Terminadalaexposicion, el tribunal podraformular
|as preguntas o aclaraciones gue estime pertinentes,
durante un periodo méximo de quince minutos.

c) Parte tercera. Consistira en el andlisis por es-
crito de un caso préactico sobre las técnicas adecua
das paralaactuacion delal nspeccién de Educacion,
gue sera propuesto por €l tribunal.

Paralarealizacion de este gjercicio escrito losas-
pirantes dispondran de un méaximo de tres horas.

Este gjercicio seraleido ante e tribunal, que po-
dra formular las preguntas o aclaraciones que esti-
me pertinentes, durante un periodo maximo de quin-
ceminutos. Enlarealizacion del mismo, €l aspirante
podr& consultar la documentacién especifica que, a
tal efecto, autorice €l tribunal.

7.2.4. Cdlificacion de lafase de oposicion.

El tribunal calificard cada unade las partes de la
pruebade cero adiez puntos, Siendo necesario al canzar
en cada unade ellas una puntuaci6n igual o superior
acinco puntos paraconsiderar que el aspirante hasu-
perado |afase de oposicion y, por lo tanto, poder ac-
ceder alavaoracion delosméritosen lafase de concurso.

Cuando en lacalificacion otorgadaa cada aspirante
en unade las partes de la prueba, por los miembros
del tribunal, exista una diferencia de tres 0 més en-
teros, seran autométicamente excluidaslacalificacion
maximay laminima, hallandose la puntuacion me-
dia entre las calificaciones restantes. En €l caso de
que existaméas de un miembro que haya otorgado la
calificacion méxima o minima solo se excluira una
tnicacalificacion maximao minima. Estecriterio de
exclusion se aplicara una Unicavez en cada opositor
y gjercicio, aunque continde habiendo una diferen-
ciade tres 0 més enteros en las puntuaciones de los
miembros del tribunal.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto,
para obtener la calificacion de cada una de las par-
tesde laprueba, € tribunal hallarala mediaaritmé-
tica de las calificaciones otorgadas por cada uno de
sus miembros, concretdndose lamismahastaladiez-
milésima con € fin de evitar empates en la lista fi-
nal de seleccionados.

La puntuacion final de la prueba, unavez supera
daslastres partesdelamisma, serad resultado de pon-
derar en un 40% lapuntuacién obtenidaen laparteter-
ceray en un 30% cada unade las otras dos partes.

7.2.5. Publicacion de las listas de aspirantes que
han superado la fase de oposicion.

Finalizada la parte tercerade lapruebade lafase
deaposicion, € tribunal publicaraen € tablén de anun-
cios de su sede de actuacién las siguientes listas:

a) Listadetodos|os aspirantes que han realizado
cada una de las partes de la prueba con sus califica-
ciones correspondientes.

b) Lista de los aspirantes que han superado lafa-
sede oposicidn, ordenados por puntuaci on decreciente,
unavez ponderadas lastres partesdelamismaen la
forma establecida en el subapartado anterior.

7.3. Segunda fase: concurso.
7.3.1. Presentacion delos méritos ante € tribunal.

L os aspirantes que superen la fase de oposicion
deberén presentar a tribunal, en un sobre cerrado en
e que harén constar su nombrey N.I.F, en e plazo
dedosdiashabiles, contadosapartir del diasiguiente
a delapublicacion delasreferidaslistasen el tablén
de anuncios de la sede de actuacion:
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Original o fotocopia compulsada por e secreta-
rio del tribunal, de toda la documentacién acredita-
tivade sus méritos para cuya val oracién solo seten-
dran en consideracion aguellos documentos que se
justifiquen enlaformay plazo establecidosen lapre-
sente Orden. Dicha documentacion no podra ser de-
vueltaalos aspirantes, quedandose lamismabajo la
custodiadelaDireccion General de Personal unavez
entregados |os expedientes por parte del érgano de
seleccion.

Independientemente de la fecha en que sea pre-
sentada ante € tribunal la citada documentacién, to-
dos los méritos alegados han de poseerse con ante-
rioridad a la fecha de terminacién del plazo de
presentacion de solicitudes.

Conforme a lo dispuesto en € articulo 36.3 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, losdocumentosque
se presenten redactados en alguna de las lenguas co-
oficiales de otras Comunidades Autonomas deberan
ir acompafiados de su traduccién oficial a castellano.

Losdocumentos expedidosen e extranjero deberdn
ser oficiales, suscritos por autoridades competentes,
legalizados por via diplométicay acompanados, en
Su caso, de su traduccidn oficial a castellano.

Cuando se presenten como méritostitul os acadé-
micos obtenidos en el extranjero, |os mismos debe-
rén presentarse acompafiados de una certificacion
académica en la que conste la nota media de todos
los cursosy lacalificacion maximaque se puede ob-
tener en el pais de origen.

La documentacion acreditativa de los méritos de
cada aspirante quedara bajo la custodia del presi-
dente del tribunal que la entregara a la Direccién
Genera de Personal, unavez terminado el procedi-
miento salectivo, junto con & expediente adminigirativo.

7.3.2. Publicacion de laslistas con la puntuacion
provisional de lafase de concurso y plazo de alega-
ciones.

La baremacion de los méritos laredizara el tri-
bunal teniendo en cuentalo dispuesto en el anexo |1
de esta convocatoria, asi como las posibles instruc-
ciones que puedadictar al respecto laDireccién Ge-
neral de Personal.

La puntuacioén provisional alcanzada por los as-
pirantes en lafase de concurso, desglosada por apar-
tados y subapartados, se hara publica, mediante re-
solucion del presidente del tribunal, en el tablon de
anuncios de la sede de actuacién del tribunal, sin
perjuicio de su divulgacion, aefectos meramentein-
formativos, enlapéginaWeb dela Consgjeriade Edu-
cacion, Universidades, Culturay Deportes.

En el plazo decinco dias, contados apartir del dia
siguiente de la citada publicacion, los interesados

podran presentar |as alegaciones que estimen perti-
nentes sobre |a puntuacion que se les haya asignado
en lafase de concurso, mediante escrito dirigido al
presidente del tribunal.

Los aspirantes podran subsanar, dentro de este
plazo, aguella documentacion no valorada por no
haberse acreditado debidamente en laforma previs-
taen el anexo correspondiente, si bien no podrén pre-
sentar nueva documentacion no degadaen € momento
de presentacion de |os méritos.

7.3.3. Publicacion de las listas con la puntuacion
definitiva de lafase de concurso.

Una vez estudiadas | as al egaciones presentadas,
en tiempo y forma, el presidente del tribunal publi-
caraen € tabl6n de anuncios de su sede de actuacion,
laresolucién por la que se elevaa definitivala pun-
tuacion de lafase de concurso de |os aspirantes que
han superado lafase de oposicion.

Contra esta resolucion los interesados podran in-
terponer recurso de alzada ante el Director General
dePersonal, en el plazo de un mes, segiinlo que pre-
vénlosarticulos 114y 115 delalLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Publicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en su redaccion actual.

8. PROPUESTA DE ASPIRANTES SELECCIONADOS
PARA LA REALIZACION DE LA FASE DE PRACTICAS.

El tribunal agregaré |as puntuaciones correspon-
dientes alas fases de oposicion y concurso del pro-
cedimiento selectivo, ordenard a los aspirantes por
puntuacion decreciente y elaborara la propuesta de
seleccionados.

El tribunal slo podradeclarar que han superado,
conjuntamente | as fases de oposicion y concurso del
procedimiento selectivo aquellos aspirantes que, or-
denados segln la puntuacion final obtenida, tengan
un nimero deordenigud oinferior a nimero depla
zas convocadas. A estos efectos la puntuacion glo-
bal del procedimiento selectivo sera el resultado de
ponderar en dostercioslafase deoposiciony unter-
cio lafase de concurso.

El tribunal expondra en el tablon de anuncios de
su sede de actuacion la propuesta final de los aspi-
rantes sel eccionados, teniendo en cuentalo estable-
cido en esta base.

Enlalistaconfeccionadaatal fin deberan figurar
| os sel eccionados propuestos en orden decreciente de
puntuacion global, teniendo en cuenta, en su caso, la
reserva de plazas de minusvalidos.

El tribunal levantardactade todas|as actuaciones
realizadas para elaborar €l actafinal de selecciona-
dos, incorporandola a expediente administrativo.
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La propuesta de aspirantes seleccionados se ele-
vardinmediatamente alaDireccion General de Per-
sonal y estara sujeta a las modificaciones que pue-
dan derivarse de |as estimaciones de | os recursos de
alzada formulados contra la puntuacion definitiva
otorgada en la fase de concurso.

8.1. Criterios para resolver 10s empates respecto
alaordenacion de los aspirantes seleccionados.

De producirse empates en la puntuacion global de
los aspirantes, se resolveran atendiendo sucesiva-
mente alos siguientes criterios:

1. Mayor puntuacion total en la fase de oposi-
cion.

2. Mayor puntuacion en cadauno delosejercicios
delaoposicion, por el orden en que aparecen en es-
ta convocatoria.

3. Mayor puntuacién en los apartados del baremo
de méritos por el orden en que aparecen en esta con-
vocatoria

4. Mayor puntuacion en los subapartados del ba-
remo de méritos por € orden en que aparecen en es-
ta convocatoria.

En caso de que persista el empate, una vez teni-
dosen cuentalos cuatro apartados anteriores, los as-
pirantes empatados redizaran unapruebacomplementaria
ante € tribunal consistente en e desarrollo por es-
crito de un temasacado al azar por €l tribunal de en-
trelos que forman la parte A del temario, durante un
maximo de dos horas. Unavez |lo hayaleido, € tri-
bunal calificaraalos aspirantesy, de acuerdo con la
nota asignada, se realizara el desempate entre los
mismos.

8.2. Publicacion delas listas de sel eccionados en
el Boletin Oficial de Canarias.

Mediante Resolucién dela Direccion General de
Personal se publicaran en el Boletin Oficia de Ca-
narias las listas Unicas de seleccionados y € nom-
bramiento de éstos como funcionarios en précticas.

Aquellosaspirantesque, haciendo uso delareserva
de minusvdlidos, hayan superado €l procedimiento
selectivo, no podran volver a hacer uso de esta re-
servaen otras convocatorias.

9. ADJUDICACION DE DESTINOS PARA LA REALI-
ZACION DE LA FASE DE PRACTICASY PRESENTACION
DE DOCUMENTOS.

9.1. Adjudicacién de destinos.

En el plazo de diez dias desde la publicacion en
el Boletin Oficia de Canariasdel nombramiento co-

mo funcionarios en précticas, la Direccién General
de Personal dictard Resolucion, que se publicaraen
los tabl ones de anuncios de | as Direcciones Territo-
riales e Insulares de Educacion, asi como en laWeb
de esta Consgjeria, aefectosinformativos, enlaque
figurard larelacién de vacantes y el procedimiento
parasolicitar destino paralarealizacion delafasede
précticas.

En todo caso, laResolucién estableceraquelaad-
judicacion de destino se efectuarade acuerdo con las
peticiones, entre las vacantes of ertadas, seguin €l or-
den obtenido en € concurso-oposicion.

LaDireccién General de Personal procederaala
adjudicacion devacantesparalaredlizacion delafa
se de préacticas, que tendra una duracion mayor aun
trimestre y no superior a un curso.

L os seleccionados que hayan sido nombrados fun-
cionarios en practicas, quedaran aobligados a incor-
porarse al destino adjudicado al que hayan sido ads-
critos por laDireccion Genera de Personal. Losque
sean declarados aptos en la fase de préacticas conti-
nuaran en el destino con carécter provisional.

Quienesno seincorporen alos destinos adjudicados
paralarealizacion de lafase de précticas en € pla-
zodediez diasnaturales, contadosapartir del diasi-
guiente a de lacomunicacién delos mismos, se en-
tenderdgue renuncian d concurso-opasicion, teniéndoles
por decaidos de todos |os derechos a nombramien-
to como funcionarios en practicas, salvo en los ca-
sos de fuerza mayor debidamente acreditados.

9.2. Documentos a presentar.

Dentro del plazo de diez dias naturales, contados
a partir de la fecha de incorporacién a sus destinos
provisionales, los funcionarios en préacticas deberan
presentar ala Direccion General de Personal, los si-
guientes documentos:

1. Declaracion jurada o promesa de no haber si-
do separado mediante expedientedisciplinario del ser-
vicio de ninguna Administracion Pablica, ni de ha-
Ilarseinhabilitado por sentenciafirme parael gercicio
de funciones publicas.

Asimismo, quienes no posean lanacionalidad es-
pafioladeberan presentar unadeclaracion juradao pro-
mesa de no estar sometidos asancién disciplinariao
condena pena que impida en su Estado €l acceso a
lafuncién publica.

2. Certificado médico oficia de no padecer en-
fermedad, ni estar afectado por limitacién fisicao psi-
quica que sean incompatibles con el gjercicio delas
funciones correspondientes al cuerpo por e que se
ha superado e procedimiento selectivo, de acuerdo
con lo establecido en el subapartado 2.1.c) delaba-
se 2 de la presente Orden.
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3. Original o fotocopiacompulsadadel titulo exi-
gido paraingreso en el cuerpo, o bien del resguardo
acreditativo de haber abonado |os derechos para su
expedicion, o certificacion académicaenlaque cons-
te el abono de los derechos de titulaciédn, y, en cual-
quiera de los casos, los documentos acreditativos
deben estar expedidos dentro del plazo de presenta-
cién de solicitudes.

Cuando latitulacion se hayaobtenido en € extranjero,
deber& adjuntarse |a correspondiente homol ogacion
0 bien la credencial de reconocimiento de latitula-
cion alegada segln proceda, expedidas igualmente,
dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

9.2.1. Documentos a presentar por los aspirantes
gue dependen de otras Administraciones educativas.

Los aspirantes alos que se refiere este apartado,
deberén presentar, certificacion u hoja de servicios
del organismo del que dependan, en las que consig-
nen de modo expreso |os siguientes datos:

a) Indicacién del cuerpo a que pertenece, espe-
cialidad, nimero de registro de personal y situacién
administrativa en que se encuentra.

b) Lugar y fecha de nacimiento.

¢) Ndmero de afios como funcionario de carrera
en su cuerpo de origen, debiendo constar latomade
posesion y cese, en su caso.

d) Numero de afios en servicio activo como do-
cente.

Si en la certificacion no pudiera hacerse constar
alguno delos datos sefid ados, por no obrar en losex-
pedientes personales de los interesados, éstos debe-
ran remitir separadamente los documentos que lo
acrediten.

9.3. Exclusidn delos aspirantes que no presenten
la documentacion.

Salvo en caso de fuerzamayor, si losinteresados
no presentan la documentacion dentro del plazo fi-
jado, 0 si del examen de lamisma se deduce que ca-
recen de alguno de los requisitos sefial ados en laba-
se 2, decaerdn en todos sus derechos a ser nombrados
funcionariosde carreradel nuevo cuerpo, Sin perjuicio
delaresponsabilidad en que hayan incurrido por fal-
sedad en lasolicitud inicial.

9.4. Devolucién de los méritos presentados por €l
aspirante paralafase de concurso.

Ladocumentaci on acreditativadelos méritos apor-
tada por los aspirantes paralafase de concurso que no
hayan sido seleccionados en € presente procedimien-
to sdlectivo, Unicamente serddevudta, previasolicitud
expresadel interesado, cuando setrate de documenta-

cion original y posteriormente a la publicacion en el
Boletin Oficial de Canarias de la Orden por laque se
aprueba e expediente correspondiente a estos proce-
dimientos selectivosy siempre que no esté pendiente
laresolucion de recursos en viajudicial.

9.5. Exencionesalarealizacion delafase de prac-
ticas.

Estarén exentos de la realizacion de la fase de
préacticas | os aspirantes sel eccionados que acrediten
haber prestado servicios, al menos durante un afio,
como inspector de educaci én con caréacter provisio-
nal. Esta exencion la debera solicitar y acreditar e
interesado ante la Direccion General de Personal.
No obstante, sin perjuicio de su reconocimiento co-
mo exentos de la evaluacion de la fase de précticas,
|a situacion administrativa de éstos, hasta su nom-
bramiento como funcionarios de carrera del nuevo
cuerpo, seralade funcionarios en practicas, estando
obligados adesempefiar los destinos provisionalesque
les asigne la Consgjeria de Educacion, Universida-
des, Culturay Deportes.

Laexencion de lafase de préacticas o larenuncia
alos derechos derivados del procedimiento selecti-
vo unavez publicada en el Boletin Oficial de Cana-
riaslalistade aspirantes sel eccionados, no supondran
maodificacion alguna en larelacion de aspirantes se-
leccionados.

9.6. Obligacion de participar en los concursos de
traslado hasta obtener destino definitivo.

L os aspirantes sel eccionados que sean nombrados
funcionarios en précticas, quedaran obligados a par-
ticipar en los sucesivos concursos de traslados que
Se convogquen para su huevo cuerpo hasta la obten-
cion de un destino definitivo en e mismo, enlaCo-
munidad Auténomade Canarias, solicitando todos|os
puestos de trabajo dependientes de la Consgjeriade
Educacién, Universidades, Culturay Deportes.

10. TERCERA FASE: PRACTICAS.
10.1. Duracion y curso de formacion.

Lafasede précticastuteladas, queformaparte del
procedimiento selectivo, tiene por objeto la valora-
cion de las aptitudes para € gercicio de las funcio-
nes propias de la Inspeccion educativa, de los aspi-
rantes que hayan superado las fases de concurso y
oposicion eincluiralarealizacion de un curso defor-
maci 6n sobre “ Formacion en ProcedimientosAdmi-
nistrativos’, cuyaorganizacion corresponderaalaDi-
reccion Genera de Ordenacion elnnovacion Educativa

Laduracion de estafase serdcomo minimo, detres
mesesy medio de servicios efectivos con plenitud de
funcionespropias del Cuerpo de I nspectores de Edu-
cacién, en el destino que se adjudique a los candi-
datos seleccionados.
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En caso de que por causasjustificadas no se com-
plete el periodo minimo a que serefiere el subapar-
tado anterior, la Direccion General de Persona re-
solverd e aplazamiento de la fase de précticas del
aspirante correspondiente.

El desarrollo de lafase de practicas sera regula-
do por Resolucién de la Direccion General de Per-
sonal, conforme ala propuesta formulada por |a Di-
reccion Generd de Ordenacion e Innovacion Educativa
y laInspeccion General de Educacion.

10.2. Evaluacion de lafase de précticas.

Los funcionarios en précticas seran calificados
como “aptos’ 0 “no aptos’ por una comision desig-
nadaal efecto, cuyosmiembros pertenecerén a Cuer-
po de Inspectores de Educacion.

En caso de ser calificado como “no apto”, la Di-
reccion General de Personal podriautorizar larepe-
ticion de esta fase por una solavez.

La Direccion General de Personal declarard, me-
diante Resolucion motivada, |a pérdida de todos los
derechos a nombramiento como funcionarios de ca-
rrerade |os aspirantes que sean calificados como “no
aptos’ en lafase de précticas, asi como de los que no
se hayan incorporado a su destino provisiona en los
términos expresados en € apartado 9.1 de labase 9.

11. PROMOCION O INCLUSION EN LASLISTASDE IN-
TERINIDADES O SUSTITUCIONES.

Aquellosaspirantes que han realizado cadaunade
las partes de la prueba de la fase de oposicion y han
alcanzado una puntuacién superior a cuatro puntos,
unavez realizada la ponderacion ala que se refiere
€l subapartado 7.2.4, promocionaran o serén inclui-
dosenlaslistas pararealizar interinidades o sustitu-
ciones en plazas correspondientes a Cuerpo de Ins-
pectores de Educaci on de esta Comunidad Auténoma,
conforme al procedimiento que establezcala Direc-
cion Genera de Personal.

12. APROBACION DEL EXPEDIENTE Y NOMBRA-
MIENTO DE FUNCIONARIOS DE CARRERA.

Concluidalafase de précticasy comprobado que
todos | os aspirantes declarados “ aptos’ en lamisma
relinen los requisitos generalesy especificos de par-
ticipacién establecidos en laconvocatoria, |laConsgeria
de Educacién, Universidades, Cultura y Deportes
aprobara el expediente del procedimiento selectivo,
haciéndolo pablico en e Boletin Oficial de Canarias.

Unavez aprobado € expediente, laDireccion Ge-
neral de Personal remitiralaslistas de sel eccionados
al Ministerio de Educaciony Cienciaparalaforma
lizaci6n de sus nombramientos como funcionariosde
carreradel Cuerpo de Inspectores de Educaciony la
expedicion de los correspondientes titulos adminis-
trativos.

Lafechade efectosdelos nombramientos defun-
cionarios de carrera sera coincidente para todos los
seleccionados, incluidos los que se hayan acogido a
laexencién de larealizacion de lafase de préacticas,
con laexcepcion de quienes hayan obtenido aplaza-
miento de la fase de practicas para ef ectuarlas pos-
teriormente.

BASES FINALES

Primera.- Se faculta a la Direccion Genera de
Persond delaConsgjeriade Educacion, Universidades,
Culturay Deportes para que lleve a cabo las accio-
nes pertinentesafin de desarrollar, interpretar y gje-
cutar losactosde procedimiento de seleccidn que me-
diante esta Orden se convocan, con plenasujeciéon a
sus bases y a la normativa vigente en esta materia.
Deigual modo se faculta a este centro directivo pa-
raque puedamadificar lasfechas establecidasen es-
ta convocatoria en relacion con dichos actos.

Segunda.- En cumplimiento de lo dispuesto en €l
articulo 74.4 de la Ley Territorial 2/1987, de 30 de
marzo, de laFuncion Pablica Canaria, |os represen-
tantes de | os sindi catos docentes, debidamente acre-
ditados al efecto y en nimero no superior atres, po-
dran recabar informacion del tribunal y hacer constar
en g actade cada sesion cualquier cuestion que afec-
tea procedimiento selectivo.

Tercera.- Todaslas Resolucionesquedicten las Di-
recciones Generales de Personal y de Ordenacion e
Innovacién Educativa para velar por € desarrollo
del procedimiento, se publicaran en los tablones de
anuncios delasDirecciones Territoriales e Insulares
de Educaci6n, considerandose con estas publicacio-
nes, efectuadas las correspondientes notificaciones
alosinteresados.

ContraestaOrden, que ponefinalaviaadminis-
trativa, cabeinterponer, en e plazo deun mes, recurso
potestativo de reposicion ante la Consgjeriade Edu-
cacion, Universidades, Culturay Deportes, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante Sa-
la de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, en € plazo de dos
meses, sin perjuicio de cualquier otro que pudierain-
terponerse. Dichos plazos comenzaran a contar a
partir del diasiguienteal delapublicacion delapre-
sente Orden en el Boletin Oficia de Canarias. En el
caso de presentarse recurso de reposicion no se po-
drainterponer el recurso contencioso-administrativo
hasta que se resuelva expresamente el de reposicién
0 se produzca su desestimacion presunta.

Santa Cruz de Tenerife, a 20 de septiembre de 2007.
LA CONSEJERA DE EDUCACION,

UNIVERSIDADES, CULTURA'Y DEPORTES,
Milagros Luis Brito.
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ANEXO |
SELLO DE ENTRADA
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS ACCESO AL CUERPO
DE INSPECTORES DE EDUCACION
CONVOCATORIA DE 2007
1.-DATOS PERSONALES
1.1.M.LF. 1.2. FRIMER APELLIDO 1.3. SEGUNDO APELLIDO
1.4. NOMEBRE 1.5. FECHA DE NACIMIENTO 1.6. PROVINCIA DE NACIMIENTO
(Los nacidos en el extranyero indicar “EXTRANJERC)

1.7 I3LA DE NACIMIENTO 1.9 LOCALIDAD DE NACIVMIENTO (Los
(Los nacidos en el extranjero indicar "EXTRANIERO") 1.8 WMUNICIFIC DE NACIVIENTO nacidos en el extranjero indicar Pai's de nacimiento)

2.- DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

21 CALLE OPLAZA ¥ NUMERO 22 PROVINCIA

2.3 ISLA 2.4 MUNICIPIO-LOCALIDAD 2.5 CODIGO POSTAL 2.6 TELEFONO ow rreFoo)

3.- DAT OS5 PROFESIONALES:

3.1 NUMEROS DE ANOS COMO DOCENTE I

3.2.CUERPO AL QUE PERTENECE COMO I
FUNCIONARIO DE CARREERA

3.3 ERPECIALIDATVES CON TITULARIDAD I

3.4 ANO DE NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE CARRERA DOCENTE I

3.5 CENTEOQ DE DESTING DEFINITIVO I

3.6 CENTEO DE DESTING PROVISIONAL: I

37 DE NO ESTAR EN LAS SITUACIONES
ANTERIORES, INDIQUESE EL TULTIMO
CENTRO DE DESTING

4.-DATOS DE TITULACION

4.1 TITULACION DE GRADO SUPERICE QUE SE ALEGA 4.2. CENTRO DE EXPEDICIONFACULTAD © ESCUELA)

S5_FORMA DE ACCESQO (MARCAR CON UINA “X” LO QUE PROCEDA)
5.1 TURNO LIBRE: D 5.2 RESERV A MINUSVALIDOS: D

6.- SOLO PARA LOS PARTICIPANTES POR EL TURNO ESPECIAL

FECHA DE ADSCRIPCION A LA FUNCION INSPECTORA I I

Indicar n® de cuenta corriente para proceder a la devolucidn de las tasas de inscripcion en el supuesto que resultase excluido del procedimiento:
Entidad Sucursal D.C. Mirmero de cuenta

Elfla abajo firmante solicta ser adratido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, asi
como en la documentacion que acompafia ¥ que refine los requisitos generales y especificos exigidos al término del plazo de presentacidn de instancias al que serefiere
la Orden de convocatoria para el acceso al Cuerpo de Inspectores de Educacién, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta
solicttud.

BT oot e e e e B B e e 02 2007,

FIRMA DEL INTERESADO/A

»
Lag

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEJERTA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.



Boletin Oficial de Canarias nim. 208, jueves 18 de octubre de 2007

23903

ANEXO I

BAREMO PARA ACCEDER AL CUERPO DE INSPECTORES DE EDUCACION

Los aspirantes no podran alcanzar mas de 10 puntos por la valoracion de sus méritos.

Secretario/a 0 analogos.........ocoevvviiiieiieiin

3.2.2. Por cada afio de servicios como Jefe/a de
Departamento, Coordinador de ciclo en la
Educacién Primaria, Asesor de Formacidn
Permanente o figuras andlogas, asi como
Director de Agrupaciones de Lengua y Cultura
Espafiolas...........oooiiiiii

0,100

APARTADOS PUNTOS DOCUMENTACION ACREDITATIVA
MAX.
I. TRAYECTORIA PROFESIONAL 3,000
1.1. Trabajo desarrallado
LLL Por clada afio d? %xpericncia doc_er_lte, Fotocopia compulsada del  nombramiento
Que supere los Se1s exigldos coma requisito, acompaiiado de la toma de posesion y el cese
como funcionario de carrera de los cuerpos efectivo, u hoja de servicios expedida por la
que integran la funcién publica docente. .. ... 0.500 Direccién Territorial correspondiente.
ll-l.z.chi)lc"r .cada .a’ﬁo d; seﬂ{icios e puelstos de Fotocopia compulsada del nombramiento
a A_ inistracién educativa de nivel 26 o 0.500 acompaiiado de la toma de posesion y el cese
SUPCILON. .. efectjvo, u hOjﬂ de servicios expedida por la
Direccidn Territorial correspondiente.
1.2. Por pertenecer a los cuerpos de Fotocopia compulsada del Titulo administrative o
catedraticos. ... 2.000 credencial o, en su caso, el Boletin o Diaric Oficial
" en el aparezea su nombramiento.
II. EJERCICIO COMO INSPECTOR MAX 3.000
ACCIDENTAL
Fotocopia compulsada del nombramiento
2.1. Por cada afio de servicios en puestos de acompafiado de la toma de posesion y el cese
inspector accidental............................... 0,750 efectivo, u hoja de servicios expedida por la
Direccién Territorial correspondiente.
IIL. ETERCICIO DE CARGOS i
DIRECTIVOS Y DE COORDINACION MAX.
DIDACTICA 3.000
3.1. Por cada afio completo como director/a en Fotocopia compulsada del nombramiente con
centros publicos docentes o centros de diligencia de posesidn ¥y cese o0, en su caso,
profesores y recursos o coordinador/a de certificacidn de la propia Administracién educativa en
Colectivos de Escuelas Rurales o de Tutorias la que conste la fecha de inicio ¥ de cese en el cargo o
de Jévenes, con evaluacién positiva, cuando bien que se continua en éL
haya sido realizada ... 0,750
32, Por el desempefio de otros cargos
directivos:
3.2.1. Por cada afio como Jefe/a de Estudios & Fotocopia compulsada del nombramiente con
0,500

diligencia de posesidn ¥y cese o0, en su caso,
certificacién de la propia Administracién educativa en
la que conste la fecha de inicio v de cese en el cargo o
bien que se continua en éL

Fotocopia compulsada del nombramiento con
diligencia de posesidn y cese o, en su caso,
certificacién de la propia Administracion educativa en
la que conste la fecha de inicio ¥ de cese en el cargo o
bien que se continua en €L
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APARTADOS PUNTOS DOCUMENTACION ACREDITATIVA

IV. PREPARACION CIENTIFICA Y| MAX

DIDACTICA Y OTROS MERITOS 2.000

4.1. Preparacion cientificay didactica MAX. 0,700

4.1.1. Titulaciones

Por cada ftitulacién universitaria superior Fotocapia cotejada o compulsada de los titulos que se

distinta a la exigida para acceder al Cuerpo. Hasta 0,350 posean o, en su caso los certificados del abono de los
derechos de expedicion, de acuerdo con lo previsto en
la O.M. de 8 de julio de 1988 (BOE del 13). En el
caso de estudios correspondientes a los primeros
ciclos, certificaciones académicas en las que se
acredite la superacion de los mismos.
En todos los casos se deberan adjuntar certificaciones
académicas de todos los titulos académicos que se
aporten.

4.1.2. Publicaciones que tengan relacién con el Los ejemplares correspondientes o  fotocopia

sistema educative v que se refieran a compulsada o cotejada de los mismos.

cualquiera de los siguientes aspectos:

a) Evaluacién y supervision.

b) Desarrollo curricular.

¢) Organizacién escolar.

d) Atencién a la Diversidad.

e) Educacion en Valores.

f) Orientacidn educativa.

g) Legislacién aplicada a la educacion.

(Aquellas publicaciones que estando obligadas

a consignar el ISBN, en virtud de los dispuesto

por el Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre, Hasta 0,500

carezcan del mismo, no serdn valoradas).

4.2. Preparacion especifica para el ejercicio de Fotocopia compulsada de la certificacion de las

la fincién inspectora.............ooo MAX. 0,500 actividades de formacidén homologadas
especificamente  relacionadas con la  funcidn
inspectora.

4.3. Conocimientos de idiomas MAX. 0,300
Fotocopia cotejada o compulsada de los titulos que se

4.3.1. Por cada titulacién universitaria superior Hasta 0,200 posean o, en su caso los certificados del abono de los

de idiomas. derechos de expedicidn, de acuerdo con lo previsto en
la O.M. de 8 de julic de 1988 (B.O.E. del 13).
Fotocopia cotejada o compulsada de los titulos que se

4.3.2. Por cada certificado de nivel avanzado o posean o, en su caso, de los certificados de abono de

equivalente de Escuelas Oficiales de Idiomas Hasta 0,100 los derechos de expedicién, de acuerdo con lo
previsto en 1a O.M. de § de 1998.

4.4. Evaluacién de la funcién docente con MAX. 0,750 Certificacion acreditativa del érgano administrativo

valoracién positiva y otros méritos competente.

4.4.1. Evaluacién de la funcién docente con

valoracién positiva. Hasta 0,650

44.2. Por participacién efectiva como ) ) ) o

presidente voluntario de tribunal en los Certificado  expedido de oficio por el Servicio

procedimientos selectivos de ingreso, accesoy competente de la Direccién General de Personal.

adquisicidon  de  nuevas  especialidades

convocados por la entonces Consejeria de

Educacion, Cultura ¥ Deportes en 2006 y

L Hasta 0,200
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NOTAS ACLARATORIAS

PRIMERA.- A los efectos de los subapartados 1.1.1 y 1.1.2., se valorardn como afio todos aquellos servicios que se
correspondan con servicios efectivos prestados desde la fecha de inicio del curso académico hasta la fecha de
finalizacién del mismo.

SEGUNDA.- A los efectos del subapartado 1.1.1 seran computados los servicios que se hubieran prestado en situacidn
de servicios especiales, expresamente declarados como tales en los apartados previstos en el articulo 29.2, de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, asi como las situaciones de idéntica naturaleza establecida por disposiciones anteriores a la
Ley 30/1984, de 2 de agosto. [gualmente sera computado, a estos efectos, el primer afio de excedencia por cuidado de
familiares declarada de acuerdo con la Ley 39/1999 de 5 de noviembre.

No podran acumularse las puntuaciones cuando los servicios se hayan prestado simultineamente en mas de un centro
docente.

TERCERA.- Para computar el trabajo desamrollado al que hace referencia los subapartados 1.1.1. v 1.1.2., se
acurmularan todos los periodos de tiempo que se acrediten y que sean computables en cada uno de ellos, asignindose la
respectiva puntuacion por cada afio que resulte de esta operacion (12 meses o 3635 dias).

En dichos subapartados, cada mes se valorard a razén de 0,0416 puntos.
Cuando del cémputo del trabajo desarrollado resulte un resto inferior a un mes, éste se despreciara, no valorandose.

CUARTA.- En el apartado 1.2. se valoraran como maximo cinco afios posteriores a los seis de ejercicio profesional
exigidos por la convocatoria.

QUINTA.- En el apartado 2.1. sélo se tendra en cuenta los afios prestados como Inspector accidental en puestos
obtenidos como resultado de su participacién en los concursos de méritos convocados para su provisién

Por este apartado no serdan susceptibles de valoracion aquellos afios de servicio que se hayan valorado para ingresar o
acceder al cuerpo de la funcién publica de que se trate.

SEXTA.- En el apartado III de los méritos, se baremaran aquellos cargos que se hayan desempefiado efectivamente, en
las condiciones establecidas en dicho apartado.

SEPTIMA. - Se entiende por centros priblicos los centros a los que se refiere el capitulo IT del titulo TV de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacidn, integrados en la red publica de centros creados y sostenidos por las
Administraciones Educativas.

OCTAVA.- Por el subapartado 3.2.2. no serdn susceptibles de valoracién aquellos cargos directivos que se hayan
valorado para ingresar o acceder al cuerpo de la funcién pablica docente de que se trate.

NOVENA.- Para los apartados 3.1. y 3.2., cuando las certificaciones aportadas vengan expresadas por curso escolar, se
entendera que un curso escolar equivale a un afio.

En la valoracién de estos apartados, cuando se produzea desempefio simultaneo de cargos, no podrd acumularse
puntuacion.

DECIMA.- Por el apartado 4.1., que incluye los subapartados 4.1.1. y 4.1.2., no se podrd obtener una puntuacién
superior a 0,700 puntos.

UNDECIMA.- Por los subapartados 4.1.1. y 4.3.1., tnicamente serdn valorados los titulos universitarios con cardcter
oficial y validez en todo el territorio nacional, asi como los homologados, conforme a lo dispuesto en el Real Decreto de
6 de noviembre de 1987, n° 1.496/1987 (BOE n° 1.496 de 12y 14.12.87).

De la misma forma se actuara para los titulos expedidos en el extranjero que hayan side homologados conforme a lo
dispuesto en el Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacion v
convalidacién de titulos v estudios extranjeros de educacién superior.

Aquellos aspirantes que presenten titulaciones para que se les baremen como méritos deberan adjuntar
obligatoriamente, en la forma que se sefiala, ademds de aquéllas, la titulacién alegada como requisito para ingreso en el
Cuerpo de Inspectores de Educacidn.

DUODECIMA.- Por el apartado 4.1.2. no se valoraran las publicaciones aparecidas en la prensa diaria, ni prélogos, ni
articulos de opinidn.

Sélo se valoraran obras originales o fotocopia compulsada o cotejada de la obra completa, debiendo constar las paginas
donde figure el titulo, autor o autores ¥ el ISBN, salvo exenciones legales.
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relacionadas con la funcién inspectora.

puntuacién superior a 0,300 puntos.

puntuacién superior a 0,750 puntos.

DECIMOTERCERA.- En el apartado 4.2. se consideraran las actividades de formacién homologadas especitficamente

DECIMOCUARTA.- Por el apartado 4.3., que incluye los subapartados 4.3.1. v 4.3.2., no se podrad obtener una

DECIMOQUINTA.- Por el apartado 4.4., que incluye los subapartados 4.4.1. y 4.4.2., no se podra obtener una

I11. Otras Resoluciones

Consgjeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad

1708 DECRETO 378/2007, de 16 de octubre, por €
gue se concede €l titulo de “ Histérica” ala
Villa de Adegje.

El llustre Ayuntamiento de Adeje, en sesion ple-
naria ordinaria celebrada el dia 10 de noviembre de
2005, acordd solicitar a Gobierno de Canarias la
concesion del titulo de “Histérica” paralaVilla, te-
niendo por antecedentes de su peticion la memoria
en la que se acreditan las razones histéricas, cultu-
ralesy sociaesquejustifican tal propuesta, y que son
las siguientes:

“Laimportancia histéricade laVillade Adege es
indiscutible. Con anterioridad alaconquistadelais-
|la de Tenerife, todos |los historiadores coinciden en
sefidar la existencia de una primitiva organizacion
politica guanche, que abarcabatodo €l territorio in-
sular, y cuyo rey residiaen Adegje. El menceyato de
Adgje, cuando laidasedividio en nueve reinos, su-
puso un importante asiento de la comunidad abori-
gen. El dltimo mencey, que tras su bautizo se llam6
don Diego deAdeje, firmé lapaz con los castellanos
y esel Unico del que setiene constanciaquevivio en
Tenerife después de la conquista, pues se le conce-
dierontierrasy dejé amplia descendenciaen Adgje.

A partir de 1496, se inicia €l periodo de coloni-
zacién con los repartimientos de tierras o datas con-
cedidos por Alonso Ferndndez de Lugo en esta ju-
risdiccion, esto motivé el establecimiento de un
pequefio grupo de viviendas en torno al rio de Ade-
je, donde hoy se asienta el actual pueblo. Este gru-
po de vecinos promoveriaque se construyeran las pri-
merasermitasalolargo del siglo XVI1. Hay congtancia
documentd de que en 1530 existiaunaermitaen Ade-
jey otraen Taucho y méstarde la de Nuestra Sefio-
radelaEncarnacion delaEnramaday otraenlaCon-
cepcion, creandose por Real Cédula el Beneficio de
Adegjed 10 deabril de 1560, constituyéndose asi ofi-
cialmente la parrogquia de Adeje, 1o que supone que

este lugar se conviertaen la tnicaentidad poblacio-
nal de ciertaimportancia del sur de Tenerife.

Pero es don Pedro de Ponte y Vergara, de origen
genovés, regidor perpetuo de Tenerife, quien contri-
buy6 a desarrollo de Adeje, fundando con su espo-
saDofaCatdinade Las Cuevas e mayorazgo deAde-
jed 15 de septiembre de 1567. A é sedebeiguadmente
la construccion de la Casa Fuerte en torno a 1556,
de la que fue nombrado al caide perpetuo con carac-
ter hereditario.

Laautorizacion paralaconstruccion delaCasa Fuer-
tefue dadaen Valladolid por Real Cédulael 2 de ma-
yo de 1555, tras solicitarla Pedro de Ponte por no dis-
poner Adeje de medios de defensaante | os sucesivos
atagues de piratas, obteniendo € 1 de septiembre de
1553 declaracion favorable sobre laconvenienciade
construir un castillo en esa zona

Unavez construidalaCasa Fuerte, Pedro de Pon-
te solicit6 a la Corona en 1558 e sefiorio jurisdic-
cional paraAdeje, quelefuedenegado, ante latenaz
oposicion de los vecinosy del Cabildo delaldade
Tenerife, sefiorio que mas tarde conseguiria Juan
Bautista de Ponte y Pagés, quinto poseedor del ma-
yorazgo y alcaidia de la Casa Fuerte, que logré cul-
minar |as aspiraciones de su tatarabuelo don Pedro
y obtuvo ddl rey Felipe |V por Real Cédulafechada
en Madrid el 21 de noviembre de 1655, lajurisdic-
ciondel lugary €l privilegio deinmunidad contralas
actuaciones del corregidor y del Cabildo.

Asimismo, se concede € titulo de Villa de Ade-
j&, con los mismos privilegios que gozaban otras vi-
llas. Seledio facultad a sefior para nombrar alcal-
demayory ordinario, regidores, jurados, escribanos,
alguaciles, guardasy losministros dejusticiaque es-
timase necesarios, ademas control abalaautoridad mi-
litar, que jugaria un importante papel en la defensa
delas costas del sur de Tenerife.

En 1666, Carlos I concede €l titulo de Marqués
de Adgje, con carécter sucesorio adon Juan Bautis-
tade Ponte, en atencion alacalidad de los servicios
prestados ala corona...
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Su hijay sucesora, dofiaMarianade Pontey Cas-
tillo, casa con don Diego de Herrera, Conde de La
Gomeray Sefior de El Hierro, de cuyo matrimonio
nace don Juan Bautistade HerreraAyala, apartir del
cual lostitulosde Marquésde Adgje, CondedelaGo-
meray Sefior de El Hierro van atener un Gnico po-
seedor, que residird hasta 1766 en la Casa Fuerte de
Adegje, pueslafatade sucesion determind quelosti-
tulosy las rentas pasaran alos marqueses de Bélgi-
da, residentes en Madrid.

Lapresenciadelafamilia Ponte-Herreravaate-
ner importantes consecuencias politicas, econémicas
y socialesparalaVillade Adg e, pueslabuenages
tién del Serorio favorecid laeconomialocal y su po-
blacion, dependiente en sumayor parte dela CasaFuer-
te, continud en ascenso, sustentandose este crecimiento
en la gran riqueza agricola y pecuaria del Sefiorio,
Ccuyos propietariosinvertian parte de susrentasen ac-
tividades productivas, como la mejora de lared de
riegos, € aumento de lasuperficie cultivaday ento-
daslas actividades rel acionadas con € ingenio de azU-
car, que estuvo en funcionamiento hastae siglo XIX.

La Casa Fuerte, declarada Bien de Interés Cultu-
ra con la categoria de Monumento y la proteccién
de su entorno, denotan laimportancia histérica que
estafortalezay casasefioria ostenté como centro po-
litico, econdmicoy socia durante cuatrocientos anos,
asimismo como €l destacado papel quejugd enlade-
fensadelas costas del sur frente alos ataques de los
corsarios, convirtiéndose en un simbolo parala Vi-
IladeAdgie...

Durante e siglo X1X, laVillade Adegje va a su-
frir cambios politicos, con laincorporacion delos se-
foriosjurisdiccionalesalanacion en 1811, eliminando
definitivamente el régimen sefiorial, eligiendo apar-
tir de este momento los vecinos a sus autoridades, a
raiz delacreacion delos primeros ayuntamientos cons-
titucionales...”.

Tramitado el expediente segun lo prescrito en el
Decreto 123/1990, de 29 de junio, por € que se re-
gulael procedimiento aseguir paralaaprobacion, por
laComunidad Auténomade Canarias, de escudos he-
radicos, blasones y banderas de lasislas y munici-
pios ddl Archipiélago y de conformidad con € arti-
culo unico delaOrden de 15 de noviembre de 1990;
y habiendo recaido informefavorable delaComision
de Herdldica en sesion de 18 de octubre de 2006.

En su virtud, a propuestadel Consejero de Presi-
dencia, Justiciay Seguridad y previadeliberacion del
Gobierno en sesion celebrada el dia 16 de octubrede
2007,

DISPONGO:
Conceder € titulo de“Higtérica’ alaVilladeAdge.

Contrad presente acto, que pone fin ala via admi-
nigtrativa, cabeinterponer recurso potestativo de reposi-
cionanted Gobierno, end plazo deun mesacontar des-
de d diasguiente d de su notificacion o publicacion, o
directamente recurso contencioso-adminigrativo antela
Salacompetente delo Contencioso-Adminigtretivo, del
Tribund Superior de Jugticiade Canarias, en € plazo de
dosmesesacontar desde d diasiguiente d de su notifi-
cacion o publicacion; significando que, en @ caso de
presentar recurso de reposicion, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que se resud-
vaexpresamente e recurso de reposicion o se produzca
ladesestimacién presuntadel mismo, y tododlosin per-
juicio de cuaquier otro que pudierainterponerse.

Dado en Las PAmas de Gran Canaria, a16 de octubre
de 2007.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Paulino Rivero Baute.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA,
JUSTICIAY SEGURIDAD,
José Miguel Ruano Ledn.

Consgeria de Economia
y Hacienda

1709 Direccién General del Tesoro y Palitica Fi-
nanciera.- Resolucion de 28 de septiembre de
2007, por la que se establece el procedimien-
to para materializar |as retenciones efectua-
das en néminas.

Vista la Resolucion de 27 de marzo de 1991, de
laDireccién General del Tesoroy PoliticaFinancie-
ra, por laque serestringe el abono de transferencias
con multiples perceptores para el caso de nébminas.

Vista la pérdida de informacién y d retraso que
suponelamateriaizacion delos pagos correspondientes
alos descuentos o retenciones efectuadas en nGmi-
nas, mediante transferencias con malti ples perceptores
atravésdelos Tesoreros, y con el objeto de agilizar
tanto el pago como la blsgueda de informacion,

DISPONGO:

Primero.- Los documentos contables de manda-
mientos de pagos extrapresupuestarios (PMP) co-
rrespondientes al abono de las retenciones efectua-
das en néminas, area 330 se deberan capturar a
nombre del beneficiario, utilizando paraello el item
de pagos “ PG14 Captura de Mandamientos de Pago
de Retenciones en Néminas’, grabando en € cam-
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po “Datos de la Retencién” el concepto de lareten-
cion. El item “PG11 Capturade Mandamientos de Pa-
go” quedarainhabilitado paratales conceptos.

Segundo.- Losterceros que no se encuentren da-
dosdealtaen labase de datos de tercero, que no ten-
gan ordinal bancario asignado, o el ordinal bancario
no coincida con el designado para abonar la reten-
cion, seincluirdn los datos necesarios de oficio en
PI.C.C.A.C., tal y como se establece en el apartado
6.b) de la Orden de 6 de octubre de 2004, de ges-
tién de los datos de terceros en el sistema de infor-
macién econdémico-financiera de la Administracion
Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias,
denominado PI1.C.C.A.C.

Tercero.- Las capturas correspondientes a reten-
ciones judiciales cuyo tercero sea un Juzgado, se
capturaran al N.l.F. del Ministerio de Justicia
(S2813600J) y a subtercero que correspondaal Juz-
gado quedictael auto, grabando obligatoriamente en
e campo “Datos de la Retencion” los 16 6 17 digi-
tos de la cuenta de depdsitos y consignacionesindi-
cadas por €l juzgado en €l auto.

Cuarto.- Laconsultadel concepto delaretencion
sepodrarealizar desde cualquier consultadelaope-
racion, utilizando para€llolatecla“F1": “24 Cons.
Retencién en Nomina”.

Quinto.- Los servicios de personal de cada Con-
sgjeria podrén solicitar a esta Direccion Generdl, el
acceso al médulo de Altas de Terceros para € per-
sonal que estime conveniente, al efecto de dar atas
y modificaciones de datos bancarios de |os terceros
beneficiarios de las retenciones.

Sexto.- Lasretenciones correspondientesalas no-
minas desde la fecha de publicacion de la presente
resolucion hasta diciembre, se podran abonar utili-
zando uno de los dos sistemas, transferencias direc-
tasy trandferencias con mltiples perceptores (Tesoreros
Generales), hastaincluir en la base de datos de ter-
ceros atodos |os beneficiarios.

A partir de lanémina de enero de 2008 no se ad-
mitiran transferencias de mdltiples perceptores afa-
vor de los Tesoreros Generales para el abono de re-
tenciones en nminas.

Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de septiembre
de 2007.- La Directora General del Tesoro y Politi-
ca Financiera, Cristina Domingo Yoldi.

Consgjeria de Educacion, Univer sidades,
Culturay Deportes

1710 ORDEN de 27 de septiembre de 2007, por la
gue se convocan becas parala realizacién de
estudios universitariosen el curso 2007/2008.

Examinado el procedimiento iniciado por Orden
del Sr. Consgjero de Educacion, Culturay Deportes
de 20 dejunio de 2007 de acuerdo con los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Laaprobacién delaLey 8/2003, de 3 de abril, de
Becasy Ayudas alos Estudios Universitarios, supu-
so laimplantacion de un marco normativo mas fle-
xible que ha permitido una mejora sustancial de la
eficienciadelapoliticade becas que desde hace afios
viene desarrollando € Gobierno de Canarias para
complementar laque gjecutalaAdministracion Ge-
neral del Estado.

Lo mas significativo de la Ley 8/2003, que se
mantienen en lapresente convocaoria, son lassguientes:
a) lainclusion delafinanciacion paratransportey pa-
ralaadquisicion de material es docentes como parti-
daacubrir por las becas; b) la supresion de todo ti-
po de restricciones en cuanto a la localizacion
geogréfica de los centros en los que los solicitantes
cursen estudios, en consonancia con el nuevo mar-
co de movilidad del estudiantado que caracterizaya
a sistema universitario espafiol de acuerdo con las
exigencias que impone la convergencia hacia el es-
pacio europeo de educacion superior.

Prueba de €llo es que el niUmero de beneficiarios
asi como la dotacién destinada en los ultimos € er-
CiCios presupuestarios han experimentado un aumento
considerable, incrementandose |a dotacion definiti-
va en estos dos Ultimos cursos en mas de un millon
de euros cada afio. Lasrazones que aluden aestein-
cremento responden de una parte a la introduccién
paul atina de nuevas modalidades en las diferentes con-
vocatorias de becas, y de otra a las modificaciones
en los requisitos a cumplir por los beneficiarios.

Por otra parte la claravoluntad explicitada por €
legislador en la exposicién de maotivosde laLey, y
laaplicacion del Decreto 30/2004, de 23 de marzo,
por €l que seregulael régimen juridico delas becas,
ayudas 'y subvenciones alos estudios universitarios
y alainvestigacion, desarrollo tecnoldgico e inno-
vacion, ha permitido gque el procedimiento pueda
agilizarse al poderse dictar varias resoluciones den-
tro de una misma convocatoria, 1o que setraduce en
unamayor agilidad en el pago de las becas concedi-
das.

La complementariedad de |as becas del Gobier-
no de Canarias con las del Ministerio de Educacion
y Cienciase mantienetambiény se materializaenla
ampliacion de los umbral es econémicosy académi-
cos respecto alos contemplados en lasbecas del Es-
tado y en la posibilidad de que la Comision de Se-
lecciéon no conceda las becas previstas en esta
convocatoriaaaguellos solicitantes que reuniendo los
requisitos para disfrutar de beca estatal no la hayan
solicitado.
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L apresente convocatoriasigue aspirando como en
cursos anteriores, por consiguiente, a dar cumpli-
miento integro alos mandatos contenidos en laLey
8/2003y en el Decreto 30/2004, en laarticulacion de
una politica de becas dirigida a contrarrestar las di-
ficultades que |as especiales circunstancias socioe-
conémicas de Canarias, en especia la fragmenta-
ciéninsular del territorio, conllevade caraa acceso
efectivo alaensefianzauniversitariadelos canarios,
procurando armonizar dicha paliticacon lascambiantes
condiciones del sistema universitario, asi como a
flexibilizar €l procedimiento de concesiony pago de
las becas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Le esde aplicacion laLey 38/2003, de
17 de noviembre, Genera de Subvenciones (B.O.E.
n° 278, de 18 de noviembre).

Segundo.- De conformidad con lo establecido en
el Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio, por €l que
se aprueba el Reglamento de laLey 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones (B.O.E. de
22.7.06).

Tercero.- Deacuerdo con lasdirectricesdelaley
8/2003, de 3 de abril, de Becasy Ayudas alos Estu-
dios Universitarios.

Cuarto.- Esta convocatoria se rige por € proce-
dimiento especifico que establece & Decreto 30/2004,
de 23 de marzo, por €l que seregulael Régimen Ju-
ridico delasBecas, Ayudasy SubvencionesalosEs-
tudios Universitarios y ala Investigacion, Desarro-
[lo Tecnol 6gico e Innovacién (B.O.C. n° 65, de 2 de
abril), queflexibilizael procedimiento de concesion
y pago de las becas.

Por todo ello, y en virtud delas competencias que
me atribuye el articulo 2.3 del Decreto 30/2004, de
23 de marzo, por € que seregula el régimen juridi-
co delasbecas, ayudasy subvencionesalos estudios
universitariosy alainvestigacion, desarrollo tecno-
|6gico e innovacion,

DISPONGO:

Primero.- Aprabar las bases por las que se ha de
regir la convocatoria de estas becas para larealiza-
cién de estudios universitarios, que se encuentran con-
tenidas en el anexo | ala presente Orden.

Segundo.- Convacar becas paralarealizacion de
estudios universitarios en el curso 2007/2008 en el
marco de lo dispuesto en la Ley 8/2003, de 3 de
abril.

Tercero.- Esta Orden entraraen vigor apartir del
diasiguiente a de su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de Canarias.

Contra la misma podran interponer los interesa-
dos potestativamente ante la Consgjeriade Educacion,
Universidades, Culturay Deportes, recurso derepo-
sicion en el plazo de un mesacontar desde el diasi-
guiente a de su publicacion o directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo en Santa Cruz de Tenerife,
en e plazo dedosmesesacontar desded diasiguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de Cana
rias, significandosele que de interponer recurso po-
testativo de reposicién no podraacudir alaviacon-
tencioso-administrativa hasta que aquél searesuelto
expresamente o desestimatorio por silencio admi-
nistrativo en €l plazo de un mes, a contar desde que
hubierasido interpuesto €l citado recurso. Todo ello
sin perjuicio de cuaquier otro recurso que estime opor-
tuno interponer.

Santa Cruz de Tenerife, a27 de septiembre de 2007.

LA CONSEJERA DE EDUCACION,
UNIVERSIDADES, CULTURA'Y DEPORTES,
Milagros Luis Brito.

ANEXO |
Base primera.- Objeto.

L as becas convocadas por la presente Orden tie-
nen por objeto atender a sufragar 10s gastos deriva
dosdel transporte, residencia, becaparalibrosy ma
terial, y pago delos precios publicos de laenserianza
superior de quienes deseen realizar o se encuentren
redizando esudiosuniverstariosen € curso 2007/2008,
de acuerdo con las directrices fijadas por la Ley
8/2003, de 3 de abril, de becas y ayudas alos estu-
dios universitarios. Dirigida a estudiantes que reali-
cen sus estudios en Universidades publicas canarias
0 del resto del Estado espariol.

Base segunda.- Régimen juridico.

1. Las becas convocadas se regularan por las ba-
ses contenidas en lapresente Orden, siéndole de apli-
cacion los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvencionesy laLey
8/2003, de 3 de abril, €l Decreto 30/2004, de 23 de
marzo, por € queseregulael régimen juridicodelas
becas, ayudasy subvenciones alos estudios univer-
sitarios y ala investigacion, desarrollo tecnol égico
e innovacion, en lo que no se oponga a los precep-
tos basicos de dicha Ley estatal.

2. Lasreferenciasrealizadas en lapresente Orden
alaconvocatoriade becas del Ministerio de Educa-
ciény Ciencia se entienden referidas alas del mar-
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co del Real Decreto 2.298/1983, para el curso
2007/2008.

Base tercera.- Clases y cuantia de las becas.

Se convocan las siguientes modalidades de becas
dirigidas a estudiantes universitarios que cursen es-
tudios de primer y segundo ciclo:

1. Becaderesidenciay transporte aéreo 0 mariti-
mo:

a) Becaderesidencia: dirigida a estudiantes que
cursen susestudiosen lamismaisadel domiciliofa-
miliar, pero que residan en un domicilio distinto al
familiar, 1.773,00 euros.

b) Beca de transporte aéreo o0 maritimo: dirigida
a estudiantes que cursen estudios fuera de Canarias
0 en unaidadistinta ala de su domicilio familiar,
991,00 euros.

Se puede optar aunao las dos opciones dentro de
esta modalidad.

2. Becaparalibrosy material, 224,00 euros.
3. Becade transporte.
a) Desplazamiento de 5 a 10 km, 177,00 euros.

b) Desplazamiento de més de 10 a30 km, 357,00
€euros.

¢) Desplazamiento de més de 30 a50 km, 706,00
euros.

d) Desplazamiento de mas de 50 km, 867,00 euros.

4. Becade matricula para subvencionar €l precio
fijado por los servicios académicos correspondien-
tesalamatriculadelasasignaturasdel curso 2007/2008.

5. Ayuda compensatoria de 2.255,00 euros. Para
poder ser beneficiario de estas ayudas larenta fami-
liar no podré exceder de los umbrales establecidos
en labase quinta, apartado 5°, de la presente Orden.

6. Ayudade proyecto fin de carrera: 503,00 euros.

Las modalidades:

-1,2,4y5.

-2,3,4y5.

-4y 6.

Se podran solicitar simultdneamente y su conce-

sion dependerade que se cumplan losrequisitos eco-
némicos, académicos y especificos establecidos en

la presente convocatoria. En ninglin caso sera com-
patible la concesion de ayuda de residencia con las
ayudas de desplazamientos.

REQUISITOS EXIGIBLES.

Base cuarta.- Requisitos exigibles con caracter
general.

Para obtener las becas los solicitantes deberan
cumplir los siguientes requisitos con caracter gene-
ral:

1°) Ser nacional de un Estado miembro de la
Union Europea o extranjero con permiso de resi-
denciaen Espafia, tener vecindad administrativay la
rentafamiliar domiciliadaen laComunidad Autonoma
de Canarias en el momento de solicitar labecay es-
tar cursando estudios oficialesuniversitariosen Cen-
tros pablicos universitarios del Estado espariol.

2°) No estar en posesion, ni en condicionesde es-
tarlo, de un titulo de Licenciado, Ingeniero, Arqui-
tecto o equivalente.

Podrén concederse becas para cursar estudios de
segundo ciclo alos estudiantes que hayan superado
un primer ciclo o estén en posesion de un titulo de
Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técni-
co que permita el acceso a dicho segundo ciclo, en
las condiciones académicas y econdémicas previstas
en la presente Orden.

En dichas condiciones, también podran conce-
derse becas para cursar estudios de segundo ciclo en
los casos en que las directrices propias del titulo po-
sibiliten el acceso a un segundo ciclo que no consti-
tuya continuacion directa del primer ciclo superado
por el alumno.

3°) No estar en condiciones de disfrutar de la be-
cadel Ministerio de Educaciony Cienciaen el mar-
co de la convocatoria correspondiente a curso aca-
démico 2007/2008, para el mismo concepto que se
solicita

4°) Con caracter general, paratener acceso a es-
tas becas, ademés de cumplir los requisitos estable-
cidosen estabase cuarta, 0s solicitantes deberan en-
contrarse dentro delos parametros deloscriterios de
valoracion establecidos en las bases quintay sexta
siguientes, desestimandose aquellas solicitudes que
no se encuentren dentro de los mismos.

Base quinta.- Criterios de valoracion econémi-
COS.

1. Paradisfrutar delasbecasderesidenciay trans-
porte aéreo 0 maritimo (modalidad 1) no se podran
superar los umbrales de renta familiar que a conti-
nuacion se sefialan:
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Familias de 4 miembros 11.194,00 euros
Familias de 5 miembros 13.847,00 euros
Familias de 6 miembros 16.441,00 euros
Familias de 7 miembros 18.977,00 euros
Familias de 8 miembros 21.454,00 euros

A partir del octavo miembro se afiadiran 2.478,00

MODALIDAD 1:

Familias de 1 miembro 15.450,00 euros
Familias de 2 miembros 26.407,00 euros
Familias de 3 miembros 35.835,00 euros
Familias de 4 miembros 42.785,00 euros
Familias de 5 miembros 47.586,00 euros
Familias de 6 miembros 51.339,00 euros
Familias de 7 miembros 55.039,00 euros
Familias de 8 miembros 58.725,00 euros

A partir del octavo miembro se afadiran 3.466,00
euros por cada nuevo miembro computable.

2. Paradisfrutar delabecadelibrosy material (mo-
dalidad 2), de transporte (modalidad 3) y de ayuda
de proyecto fin de carrera (modalidad 6) no se po-
drén superar losumbralesde rentafamiliar queacon-
tinuacion se sefialan:

MODALIDADES 2, 3y 6:

Familias de 1 miembro 9.072,00 euros
Familias de 2 miembros 14.778,00 euros
Familias de 3 miembros 19.407,00 euros
Familias de 4 miembros 23.020,00 euros
Familias de 5 miembros 26.123,00 euros
Familias de 6 miembros 29.120,00 euros
Familias de 7 miembros 31.953,00 euros
Familias de 8 miembros 34.767,00 euros

A partir del octavo miembro se afiadiran 2.459,00
euros por cada nuevo miembro computable.

3. Paradisfrutar delabecade matricula, no se po-
drén superar losumbralesde rentafamiliar queacon-
tinuacion se sefiaan:

MODALIDAD 4:
Familias de 1 miembro 13.876,00 euros
Familias de 2 miembros 23.687,00 euros
Familias de 3 miembros 32.151,00 euros
Familias de 4 miembros 38.183,00 euros
Familias de 5 miembros 42.676,00 euros
Familias de 6 miembros 46.070,00 euros
Familias de 7 miembros 49.426,00 euros
Familias de 8 miembros 52.768,00 euros

A partir del octavo miembro se afiadiran 2.951,00
euros por cada nuevo miembro computable.

4. Paradisfrutar delaayudacompensatoria, no se
podran superar los umbrales de rentafamiliar que a
continuacion se sefialan:

MODALIDAD 5:
Familias de 1 miembro 3.035,00 euros
Familias de 2 miembros 5.857,00 euros
Familias de 3 miembros 8.535,00 euros

euros por cada nuevo miembro computable.

5. Larentafamiliar a efectos de beca se obtendra
por agregacion delasrentasdel gercicio 2006 deca
da uno de los miembros computables de la familia
gue hayaobtenido ingresos de cualquier naturaleza,
cal culadas seguin seindicaen los parraf os siguientes
y de conformidad con lanormativareguladoradel Im-
puesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, en la
redaccion dada por € Texto Refundido aprobado por
el Real Decreto Legidativo 3/2004, de 5 de marzo.

5.1. Paraladeterminacion delarentadelosmiem-
bros computables que hayan presentado declaracién
o solicitud de devolucion por € Impuesto sobrelaRen-
tade las Personas Fisicas, se procederddel modo si-
guiente:

Primero: se sumaralapartegenera delarentadel
periodo impositivo con la parte especial de larenta
del periodo impositivo, excluyéndose | os saldos ne-
gativos de ganancias y pérdidas patrimoniales co-
rrespondientes a ejercicios anteriores.

Segundo: de estasumase restaralareduccion por
rendimientos del trabajo contemplado en €l articulo
51.1 del Texto Refundido delaL ey del Impuesto so-
bre la Renta de |as Personas Fisicas.

Tercero: de este resultado se restara la cuota re-
sultante de la autoliquidacion.

5.2. Paraladeterminacion delarentadelosmiem-
bros computables que obtengan ingresos propios y
no se encuentren comprendidos en |os supuestos an-
teriores, se seguira el procedimiento descrito en los
parrafos primero y segundo anterioresy del resulta-
do obtenido se restaran los pagos a cuenta efectua-
dos.

5.3. La presentacion de la solicitud de beca im-
plicara la autorizacion a la Direccion General de
Universidadesy alas Universidades Publicas cana-
rias para obtener los datos necesarios para determi-
nar larentay el patrimonio a efectos de beca, atra-
vés de las Administraciones Tributarias.

6. Paradl cédlculo delarentafamiliar aefectosde
beca, son miembros computablesdelafamiliael pa
drey lamadre, € tutor o personaencargadadelaguar-
day proteccion del menor, en su caso, €l solicitante,
los hermanos solteros menores de veinticinco afos
y que convivan en el domicilio familiar a 31 de di-
ciembre de 2006 o los de mayor edad, cuando setra-
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te de personas con discapacidad fisica, psiquicao sen-
sorial, asi como los ascendientes de los padres que
justifiquen su residenciaen € mismo domicilio que
los anteriores con el certificado municipal corres-
pondiente.

En e caso de solicitantes que constituyan unida-
des familiares independientes, también se conside-
ran miembros computables el conyuge o, en su ca-
0, lapersonaalaque sehdle unido por andogardacion,
asi como los hijos si los hubiere.

6.1. Encaso dedivorcio, separacionlegal o dehe-
cho de los padres no se considerard miembro com-
putable aguel de ellos que no conviva con € solici-
tante delabeca. No obstante, tendrélaconsideracion
de miembro computable el nuevo conyuge o perso-
na unida por analoga relacion, cuyas rentasy patri-
monio seincluirdn dentro del computo delarentay
patrimonio familiares.

7. En el caso de que € solicitante alegue su inde-
pendenciafamiliar y econdémica, cualquiera que sea
su estado civil, deberd acreditar fehacientemente es-
ta circunstancia, los medios econémicos con que
cuentay latitularidad o el alquiler de su domicilio.
De no justificar suficientemente estos extremos, la
solicitud seraobjeto de denegacion. A todos | os efec-
tos se entenderd por domicilio familiar €l que €l
alumno habitadurante el curso escolar por lo que, en
estos casos, no procedera la concesion de becas de
residenciay transporte aéreo 0 maritimo.

8. Hallada larenta familiar a efectos de beca se-
gun lo establecido en los articulos anteriores, po-
drén deducirse de ellalas cantidades que correspon-
dan por los conceptos siguientes:

a) El 50 por 100 de losingresos aportados por to-
doslos miembros computables de lafamilia, excep-
cion hecha del sustentador principal y su conyuge.

b) 425 euros por cada hermano, incluido el soli-
citante, que convivaen el domicilio familiar, cuan-
do setrate defamilias numerosas de categoriageneral
y 650 euros parafamilias numerosas de categoriaespecid,
siempre que tengan derecho a este beneficio. Cuan-
do sea€l propio solicitanted titular delafamilianu-
merosa, las cantidades sefialadas serdn computadas
en relacion con |os hijos que la compongan.

¢) 1.540 euros por cada hermano o hijo del soli-
citanteo € propio solicitante que esté afectado de mi-
nusvalia, legalmente calificada, de gradoigual o su-
perior a treintay tres por ciento.

Estadeduccion serade 2.450 euros cuando lami-
nusvalia sea de grado igua o superior a sesentay
seis por ciento.

d) 1.000 euros por cada hijo que curse estudios uni-
versitarios menor de 25 afios y resida fuera del do-

micilio familiar, cuando sean dos 0 masloshijos es-
tudiantes con residenciafueradel domicilio familiar
por razon de estudios universitarios, en atencion alas
circunstancias mencionadas en labase séptima, apar-
tados 1y 2, de la presente Orden y siempre que se
justifique fehacientemente.

€) Se incrementard el umbral de renta familiar
aplicable en un 20 por 100 cuando €l solicitante sea
huérfano absol uto.

Parapoder ser tenidas en cuentadeberdacreditarse
gue las circunstancias que dan derecho a la deduc-
cién concurrian a 31 de diciembre de 2006.

9. No podrén obtener becaaque los solicitantesque
superen por razén dd patrimonio del conjunto demiem-
bros computablesdelafamilia, losumbralesdelacon-
vocatoriade becasy ayudasal estudio de caracter ge-
neral del Ministerio de Educaciéon y Ciencia. La
convocatoria de becasy ayudas del M.E.C. aludida
en el parrafo anterior se entiende referida alareali-
zada en €l marco del Real Decreto 2.298/1983, para
€l presente curso académico 2007/2008.

Base sexta.- Criterios de val oracién académica

1. Para tener derecho a beca sera preciso que €
alumno se hubieramatriculado del mismo nimero de
asignaturas o créditos que los indicados en la con-
vocatoriadel Ministerio de Educaciony Ciencia, en
€ curso 2007/2008, de acuerdo alosestudiosquerediza.

2. Haber superado como minimo en el curso
2006/2007 o ultimo realizado las asignaturas o cré-
ditos:

@) Para alumnos de primer curso de carrera, ha-
ber accedido alaUniversidad y no tener curriculum
universitario previo.

b) Para estudios de Ensefianzas Técnicas, haber
superado como minimo el 40% sobre el nimero mi-
nimo exigido de matriculacion de acuerdo con la
convocatoriadel Ministerio de Educaciony Ciencia.

¢) Enlos demés estudios universitarios, haber su-
perado como minimo e 60% sobre el nimero mini-
mo exigido de matriculacion.

d) Para los estudios universitarios no presencia-
les deberan superar en ensefianzas no renovadas, co-
MO minimo 2 asignaturas anual es en ensefianzas téc-
nicasy tresasignaturasen el resto de ensefianzas. En
ensefianzas renovadas deberén superar 18 créditosen
ensefianzas técnicas y 27 en € resto de ensefianzas.

€) Cuando & nimero de créditosexigiblesprevistos
en los apartados b) y ¢) resulten con decimales, se
redondearaa nlimero entero mas préximo por defecto.
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f) A losalumnos que acceden aestudios de segundo
cicloy hayan finalizado el curriculum que les daac-
ceso al mismo, no les serén de aplicacion los requi-
sitosdeexigenciade rendimiento académico previsto
en el apartado 2 de lapresente base, semprey cuan-
do no haya realizado otros estudios diferentes entre
e primer cicloy el acceso a segundo.

3. En € supuesto de cambio de estudios, los es-
tudiantesde primer curso que hayan accedido alauni-
versidad, podran obtener beca, siemprey cuando se
cumplan los requisitos académicos exigidos en la
presente convocatoria de |os estudios abandonados
autorizandose solo por unavez en €l primer curso el
cambio de estudios.

4. En €l caso de estudios cursados total o parcial-
mente con la condicion de becario de las convoca
torias dela Comunidad Autonomade Canarias o del
Ministerio de Educacion y Ciencia, no podra obte-
nerse ningunabecaen & caso de cambio de estudios
mientras dicho cambio entrafie pérdidade dos o mas
cursosen el proceso educativo. Se podravolver aob-
tener beca cuando €l nimero de afos de matricula-
cion en la nueva titulacion supere a nimero de be-
cas obtenidas en | os estudios abandonados.

5. En el caso de cambios de estudios cursados to-
talmente sin la condicién de becario, se considerara
aestos efectos como rendimiento académico que de-
becumplir e solicitante paraobtener becaenlosnue-
vos estudios, |os requisitos académicos que hubiera
debido obtener en los estudios abandonados. No se
consideraran cambios de estudios|as adaptaciones a
nuevos planes de las mismas ensefianzas, debiendo,
en todo caso, el alumno, cumplir los requisitos aca-
démicos previstos en la presente convocatoria.

6. Los solicitantes que estén realizando sdlo €l pro-
yecto fin de carrera podrén tener derecho como mé-
ximo alos componentes de beca de exencién de ma-
triculay de ayuda de proyecto siempre y cuando su
rentafamiliar disponible se encuentre comprendida
dentro de los umbrales econémicos establecidos en
la base quinta para cada componente. Sera preciso
para la obtencién de esta ayuda haber superado to-
daslasasignaturas o créditos de latitulacion que es-
tareaizando.

No procederalaconcesion de estaayuda, cuando
el proyecto fin de carrera constituya una asignatura
ordinariadel plan de estudios o cuando serealice si-
multaneamente con alguno deloscursosdelacarrera.

7. Los solicitantes que sdlo cursen complementos
de formacion para acceder a ensefianzas de segundo
ciclo, podran obtener como Unico componente la
exencion de matricula.

8. Para los estudios no presenciales, los estudios
a extinguir sin docencia presencial o de formacion

en linea los Unicos componentes que se podran ob-
tener serén, exencion de matricula, ayuda compen-
satoriay ayudaal desplazamiento hasta un maximo
de 503 euros, cuando la Universidad o Centro aso-
ciado o colaborador no radique en la misma locali-
dad de su domicilio.

9. Para las convocatorias de becas y ayudas pre-
vistas en la presente Orden, sblo se podra disfrutar
de la condicion de becario:

a) Tresafios mas de los establecidos en el plan de
estudios para Ensefianzas Técnicas de primer y se-
gundo ciclo.

b) Dos afios mas de los establecidos en el plan de
estudios para:

b.1) Ensefianzas Técnicas de sdlo primer ciclo.
b.2) Ensefianzas Técnicas de sdlo segundo ciclo.
b.3) Resto de las ensefianzas de ciclo largo.

¢) Un aflo mas de lo establecido en el plan dees-
tudios para ensefianzas no técnicas de ciclo corto o
sblo segundo ciclo.

Parael computo de este limite se tendrén en cuen-
talas concesiones de becas y ayudas deinicio y de
carécter general y movilidad del Ministerio de Edu-
cacion y Cienciay de la Comunidad Auténoma de
Canarias. Asimismo se tendréan en cuenta las becas
concedidas en los estudios abandonados cuando se
han realizado cambios de estudios.

10. Lapresentacion delasolicitud de becaimpli-
caralaautorizacion ala Direccion Genera de Uni-
versidades paraobtener |os datos necesarios parade-
terminar |os requisitos académicos aef ectos de beca,
através de las Universidades publicas canarias.

Base séptima.- Requisitos especificos.

1. Para obtener la beca de residenciay transpor-
te aéreo 0 maritimo, modalidad 1, apartados a) y b),
de la base tercera, sera necesario que € solicitante
tengaqueresidir fueradel domicilio familiar duran-
te el curso.

A estos efectos, la Comision de Seleccion podra
considerar como domicilio delafamiliael mas pré-
ximo al centro docente que pertenezcaaa giin miem-
bro computable de la unidad familiar, aunque no
coincidacon el domicilio legal. Se tendran en cuen-
tafactores como el grado de parentesco con el alum-
no, los gastos ocasionados por éste o €l lucro cesan-
te por laimposibilidad de arrendar el inmueble.

2. Parapoder solicitar la beca de residencia sera
necesario que el estudiante curse estudiosen lamis-
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maisladel domicilio familiar. Ademas, se entende-
ra que € solicitante tiene que residir fuera del mis-
mo durante el curso, cuando vivaaunadistanciasu-
perior a40 km del centro universitario y, por razén
deladistancia, |os medios de comunicacion existentes,
asi como por laimposibilidad de contar con otros ho-
rarios lectivos, no resulte compatible la permanen-
ciaen el hogar familiar con el adecuado aprovecha-
miento de los estudios.

Los solicitantes podran ser requeridos en cual-
quier momento para que acrediten su efectiva resi-
denciafueradel hogar familiar.

3. Lasbecasqueincluyen ayudaparad transporte
se adjudicaran en funcién deladistanciaexistente en-
tre el domicilio familiar del alumnoy el centro do-
cente, que serdlaque medie entrelos respectivos cas-
cos urbanos. No obstante, 10s érganos de seleccion
podran ponderar |as dificultades de desplazamiento
(ue existen en casos no concretos paraadjudicar una
modalidad u otra de las becas con ayuda para des-
plazamiento.

PROCEDIMIENTO DE CONCESION Y PAGO DE LASBE-
CAS.

Base octava.- Formalizacion de solicitudes.

1. Losinteresados en acceder alas becas convo-
cadas por la presente Orden, deberan solicitarlo en
impreso normalizado, en el que se hara constar ex-
presamente:

a) Que no harecibido becas, ayudas u otras atri-
buciones patrimoniales gratuitas con €l mismo ob-
jeto de cualquier Administracion, Ente publico, en-
tidad privada o particular. En otro caso, deberé
consignar las que hayasolicitado y el importe delas
recibidas.

b) Losbeneficiariosdelasbecasy ayudas convocadas
mediante la presente Orden deberan declarar no es-
tar incurso en las prohibicionesestablecidasen el ar-
ticulo 13.2 dela Ley General de Subvenciones.

2. Losimpresos normalizados parasolicitar estas
becas seran facilitados gratuitamente en las secreta-
riasdelos Centrosuniversitarios, en los Serviciosde
Becas y Estudiantes de |as Universidades canarias,
en laDireccién General de Universidadesy enlasi-
guiente direccion de Internet:

http://www.gobiernodecanarias.org/educacion

3. Las solicitudes se presentarén preferentemen-
te en la Fundacién Canaria parala Promocién de la
Educacién, en La Laguna, calle Navay Grimdn, 9;
en Las Palmas de Gran Canaria, Avenida Maritima
del Sur, ¥n (AntiguaGranja), San Cristoba; en e Cen-
tro donde se encuentramatriculado cada alumno que

lasremitirdalos Negociados de Becas delaUniversidad
donderealicen susestudios. End caso dequelosaum-
nos realicen sus estudios en Universidades no cana-
rias podran enviar la solicitud ala Direccion Gene-
ral de Universidades, Avenida de Buenos Aires, 4,
38001-Santa Cruz de Tenerife.

Asimismo, podran presentarse de acuerdo con lo
previsto en el articulo 38.4 delaLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Publicasy del Procedimiento Administra-
tivo Coman.

En € caso de que presenten la solicitud en cual-
quier oficinade Correos, debera ser selladaantes de
proceder aremitirla.

4. El plazo de presentacion de solicitudes sera
desde el diasiguiente a dela publicacién de lapre-
sente Orden en el Boletin Oficial de Canarias hasta
el dia 31 de noviembre de 2007, inclusive.

4.1. Podran presentarse solicitudes de beca des-
pués del 31 de noviembre de 2007 en los siguientes
Casos:

En caso de que se hayaconcedido un plazo de ma-
tricula anual con posterioridad a dicha fecha, siem-
pre que la beca se presente con la solicitud de ma-
tricula.

En caso de fallecimiento del sustentador princi-
pal delafamilia, o por jubilacién forzosadel mismo
gue no se produzca por cumplir la edad reglamenta-
ria ocurridos después de transcurrido dicho plazo.

En caso de estudiantes cuya situaci on econémica
familiar sevieragravemente afectadapor causajus-
tificada.

Podran presentarse solicitudes de beca para la
realizacion del Proyecto Fin de Carreradurante el mes
siguiente ala fecha de formalizacion de la matricu-
la correspondiente y, en todo caso, antes del 30 de
marzo de 2008.

Base novena.- Documentacion a presentar.

1. Alassolicitudes se acompafiaralasiguiente do-
cumentacion:

a) Fotocopiadel Documento Nacional de Identi-
dad y NUumero de I dentificacion Fiscal del solicitan-
te y todos los miembros computables de la familia
mayores de catorce afios.

b) Documento facilitado por la Entidad Bancaria
en el que conste el Cédigo Cuenta Cliente com-
prensivo de los cadigos que identifican el Banco, la
Oficina, el digito de control y el nimero de cuenta
en el que seabonarael importedelabecay delaque
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debera ser, en todo caso, titular o cotitular e alum-
no becario.

¢) Certificado de empadronamiento.

Ademés, se aportaran, en su caso, los siguientes
documentos acreditativos:

a) Documentaci6n acreditativade laindependen-
ciafamiliar y econémica.

b) Documentacion acreditativa de tener derecho
aagunade las deducciones de larentafamiliar que
enumeralabase 52, apartado 9, de lapresente Orden.

¢) Documentacién acreditativa de tener derecho
a incremento en el umbral derentaque serecogeen
la base 5?2, apartado 5°, de la presente Orden.

d) Paralos alumnos que no realizan sus estudios
en las Universidades publicas canarias, deberan ade-
mas aportar la siguiente documentacion:

- Documentacion acreditativaoriginal o copiaco-
tejada, del pago de la matricula del curso académi-
€0 2007/2008 debiéndose detallar el nimero de cré-
ditos matriculados.

- Certificacion o acreditacion oficid, original o co-
piacotejadadelamatriculacion del curso 2006/2007
o Ultimo realizado, donde se haga constar el nime-
ro de asignaturas o créditos y las calificaciones ob-
tenidas, indicandose ademés, € nimero total deasig-
naturas o créditos que integran €l plan de estudios.

Paralos alumnos que realizan sus estudios en las
Universidades publicas canarias, lainformacion re-
ferente alos requisitos académicos se obtendraatra-
vés de |a colaboracion de dichas universidades.

2. Lacomprobacién o constanciade los datos de
identidad delos solicitantesy delos miembros com-
putables de su unidad familiar, podraen su caso rea-
lizarse de oficio por e érgano convocante, de acuer-
do con los datos de identificacion que obren en sus
archivos, en las Universidades Canarias o en laAd-
ministracion Tributaria. Asimismo el érgano convo-
cante podra verificar os datos de empadronamiento
con los medios telematicos, informaticos y electro-
nicos con que cuentalaAdminigtracion delaComunidad
Autdnoma de Canarias, teniendo dicha verificacion
los mismos efectos probatorios de laacreditacion de
laresidencia. Conformealo establecido enlosRedles
Decretos 522 y 523 (B.O.E. de 9.5.06).

Base décima.- Normas y procedimiento de con-
cesion.

1. Las becas serén resueltas por el procedimien-
to de convocatoriapublicade acuerdo conlo previsto
enlosarticulos 3.3y 5.3 del Decreto 30/2004, enre-

lacion conlosarticulos 7'y 12 del mismo texto legal
y los criterios previstos en las bases quintay sexta
de esta Orden.

2. Lapresentacion de solicitudes ala convocato-
riaimplica la aceptacion incondicionada de las ba-
sesy delascondiciones, requisitosy obligaciones que
Se contienen en lamisma

Base undécima.- Competencias para el estudioy
comprobacion de solicitudes y de seleccion de be-
neficiarios.

1. Lasbecas convocadas por lapresente Orden se-
ran concedidas mediante Resolucién delaDireccion
General de Universidades, por delegacién de la
Excma. Sra. Consgjerade Educacion, Universidades,
Culturay Deportes.

2. Para el estudio, comprobacion y seleccion de
solicitudes, la Direccion General de Universidades,
como érgano instructor del procedimiento, recabara
lacolaboracién delos Serviciosde Becasdelas Uni-
versidades canarias y de las agencias u organismos
previstos en el art®. 12.3 del Decreto 30/2004. Ade-
méas nombrardunao varias Comisiones de Seleccion.

Para garantizar laigualdad y transparenciaen la
resolucidn delas convocatoriasformaran parte delas
comisiones u 6rganos encargados de la seleccion de
los beneficiarios, representantes de la Consejeriade
Educacién, Universidades, Culturay Deportes; dela
Intervencién General de la Consgjeriade Economia
y Hacienda; de la Agencia Tributaria; de las Uni-
versidades canarias; de los estudiantes y de las enti-
dades publicas queresulte preciso para€l correcto es-
tudio de las solicitudes.

3. LaComisién de Seleccidn o la Direccion Ge-
neral de Universidadespodrarequerir alos solicitantes
las certificaciones académicas oficiales y las copias
de las declaraciones por el Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas del gercicio 2006 de todos
los miembros computablesdelaunidad familiar obli-
gados adeclarar, parala adecuada comprobacién de
los requisitos académicos y econdémicos que permi-
tan tener conocimiento delas circunstancias peculiares
de cada caso, alos efectos de garantizar la correcta
inversion de | os recursos presupuestarios dedicados
aestas ayudas. Estos requerimientos de documenta-
¢ion podran hacerse mediante anuncios alos que se
les dard la adecuada y suficiente publicidad y difu-
sién afin de garantizar su conocimiento por parte de
losinteresados, de conformidad con laLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por laLey 4/1999, de
13 de enero.

4. Asimismo, y con €l fin de determinar delafor-
mamas correcta posible la estimacién real derentas
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y patrimonios familiares, y paralainvestigacion de
aquellos casos en |os que haya habido ocultacion de
ingresos, laDireccion General de Universidades po-
drasolicitar lacolaboraciony € asesoramiento de cud-
quier otra Administracion gue se considere preciso
parala eficaz resolucion de la convocatoria.

5. La colaboracién ala que se refieren los apar-
tados anteriores, podraformalizarse mediante Comisiones
0 Subcomisiones de estudio, comprobacion, seleccion
y propuesta cuyos miembros seran nombrados por la
Direccién General de Universidades y estaran pre-
sididas por el/la Director/a General, o persona en
quien delegue.

6. Finalizada |a fase de estudio, comprobacion y
seleccidn, se elaborard unarelacién provisional mo-
tivada de ayudas a conceder y denegar.

Larelacion provisiona de ayudas concedidasy de-
negadas serd hecha publica en | os tablones de anun-
ciosdelaDireccion Genera deUniversidades, enlos
Negociados de Becas de las Universidades canarias
y enlas Oficinas Insulares de Educacion, afin de que,
en el plazo de quince dias, los interesados presenten
| as al egaci ones que estimen oportunas acompariadas
de los documentos en que se fundamenten las mis-
mas.

7. Transcurrido € plazo de alegacionesy estudiadas
las presentadas en su caso, se elaborardunarelacion
definitivay motivada de ayudas a conceder y ayu-
das a denegar.

8. LaDireccién General de Universidades podra
contemplar laprocedenciade resoluciones parciales
y sucesivas de conces 6n, amedidaquelas Comisiones
de Sdeccion de Becariosformulen las correspondientes
propuestas.

9. Laresolucion o resoluciones de adjudicacion
definitivaquedictelaDireccion Genera de Univer-
sidades, seran publicadasen el Boletin Oficial de Ca
narias dentro delos 30 dias siguientes asu adopcion.

Base duodécima.- Calendario paralaresolucion.

Lashecasy ayudasaque serefierelapresente Or-
den serén resueltasy notificadasen el gjercicio 2008
y en todo caso antes del 31 dejulio de 2008. Lafal-
tade resolucién en plazo tendra caracter desestima-
torio.

Base decimotercera.- Formay condicionesde pago.

1. Las becas concedidas seran abonadas alos be-
neficiarios por transferencia bancariaen el gjercicio
2008.

L as ayudas concedidas para matricula se abona-
rén alas Universidades canarias siempre que no se

les haya exigido alos estudiantes €l pago de lamis-
ma. Las concedidas aestudiantes querealicen suses-
tudios en otras Universidades no canarias serén abo-
nadas al beneficiario por transferencia bancaria.

2. LaDireccién General de Universidades podra
abonar estas ayudas a través de entidades colabora-
doras, previasuscripcion en todo caso de los conve-
nios de colaboracion correspondientes, al amparo de
lo previsto en €l articulo 8.4 delaLey 8/2003, de 3
de abril, de becas 'y ayudas a los estudios universi-
tarios.

3. El importe delamatriculano satisfecho por los
estudiantes beneficiarios de las Universidades cana-
rias, convocadas por lapresente Orden, sesustanciara
mediante e mecanismo de compensacion alasmismas.

Base decimocuarta.- Obligaciones de |os benefi-
ciarios.

1. Son obligaciones de los beneficiarios de estas
becas |as siguientes:

a) Cumplir €l objetivo, gecutar el proyecto, rea
lizar la actividad o adoptar €l comportamiento que
fundamenta la concesion de las subvenciones.

b) Justificar ante el 6rgano concedente o la enti-
dad colaboradora, en su caso, el cumplimiento delos
requisitosy condiciones, asi como larealizacion de
laactividad y € cumplimiento delafinalidad que de-
terminen la concesion o disfrute de la subvencion.

¢) Someterse alas actuaciones de comprobacion
aefectuar por e érgano concedente o laentidad co-
laboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras
de comprobaciony control financiero que puedan rea
lizar los Grganos de control competentes, tanto na-
cionales como comunitarios, aportando cuanta in-
formacion les sea requerida en € gercicio de las
actuaciones anteriores.

d) Comunicar al 6rgano concedente o alaentidad
colaboradora la obtencién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las activi-
dades subvencionadas.

Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto
€omo se conozcay en todo caso con anterioridad a
lajustificacion delaaplicacién dadaalosfondos per-
cibidos.

€) Acreditar con anterioridad adictarselaPropuesta
de Resoluciodn de concesién gue se hallaal corrien-
teen el cumplimiento de susobligacionestributarias
y frente ala Seguridad Social en laformaque se de-
termine reglamentariamentey sin perjuicio delo es-
tablecido en la Disposicion Adicional Decimoctava
delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de lasAdministraciones Piblicasy del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.



Boletin Oficial de Canarias nim. 208, jueves 18 de octubre de 2007

23917

f) Disponer deloslibros contables, registros dili-
genciados y demas documentos debidamente audi-
tados en lostérminos exigidos por lalegisacion mer-
cantil y sectorial aplicablea beneficiario en cadacaso,
ad como cuantos estados contablesy registros especificos
sean exigidos por las bases reguladoras de las sub-
venciones con lafinalidad de garantizar el adecua-
do gercicio de las facultades de comprobacién y
control.

g) Conservar los documentos justificativos de la
aplicacion delos fondos recibidos, incluidos|os do-
cumentos el ectréni cos, en tanto puedan ser objeto de
las actuaciones de comprobacion y control.

h) Adoptar las medidas de difusi6n contenidas en
el apartado 4 del articulo 18 de la Ley 38/2003, Ge-
neral de Subvenciones.

i) Proceder a reintegro de los fondos percibidos
en los supuestos contemplados en €l articulo 37 de
laLey 38/2003.

2. El incumplimiento delas obligaciones por par-
te de los beneficiarios determinara la aplicacion de
lo previsto en el articulo 9 del Decreto 30/2004, de
23 de marzo, por €l que se regula e régimen juridi-
co delasbecas, ayudasy subvencionesalos estudios
universitariosy alainvestigacion, desarrollo tecno-
I6gico e innovacion, y de laLey 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como cuan-
tas disposiciones les sean de general y pertinente
aplicacion.

A tales efectos, la Direccion General de Univer-
sidades realizara | as actuaciones que estime oportu-
nas paracomprobar y procurar €l correcto empleo de
estos fondos publicos, y corregir las desviaciones
que advierta en su caso.

Base decimoquinta.- |ncompatibilidades.

1. Lasbecasalasque serefiere lapresente Orden
seran incompatibles con cual esquieraotras que pue-
dan conceder otras entidades publicasy privadas pa-
ralamismafinaidad. Se considera de la misma fi-
nalidad cualquier ayudadestinadaalarealizacién de
estudios universitarios aunque no se especifique que
sedestinaacubrir los gastos de desplazamiento y es-
tancia ocasionados por la realizacion de los citados
estudios.

Excepciond mente se permite lacompatibilidad en-
tre las becas convocadas por la presente Orden y las
becas convocadas por € Ministerio de Educacion y
Cienciaen e marco delo establecido en el Real De-
creto 2.298/1983, de 28 dejulio, siempre que cubran
conceptos-modalidades diferentes.

Se consideran compatibleslasbecasdelapresente
Orden con las becas préstamos.

2. A efectos de detectar posibles incompatibili-
dades, la Direccion General de Universidades con-
trastara los listados de beneficiarios de las becas y
ayudas de otras Administraciones.

3. A los solicitantes de estas becas que, por razén
de sus rentas familiares, se encuentren dentro del
ambito de cobertura de las becas y ayudas del Mi-
nisterio de Educacion y Ciencia de acuerdo con lo
previsto en la presente Orden, se les podra exigir
gue acrediten previamente la denegacion de la ayu-
da por parte de los 6rganos competentes del citado
Ministerio, cuando esta denegacion no figure en los
listados mencionados en el apartado segundo de es-
tearticulo.

En caso de no haber solicitado la beca, la Comi-
sion de Seleccion podra acordar |a denegacion dela
solicitud de beca con arreglo ala presente convoca
toria.

4. LaDireccion Generd de Univers dades establecera
las medidas de coordinacién que se consideren opor-
tunas para evitar duplicidades con ayudas alos es-
tudios universitarios que se conceden por partedelas
distintas Administraciones.

Base deci mosexta.- Modificacion delaResolucién
de concesion.

Podra motivar la modificacién de la Resolucion
de concesién por € 6rgano que la haya dictado, sin
gue en ningln caso puedavariarse el destino o fina-
lidad de la ayuda, la concurrencia de alguna de las
siguientes circunstancias:

a) Laalteracién delascircunstancias o de losre-
quisitos subjetivosy objetivos tenidos en cuenta pa-
ralaconcesion de laayuda.

b) Laobtencién por € beneficiario de ayudas con-
cedidas por otros 6rganos de la Administracion PU-
blica de la Comunidad Auténoma o por otrasAdmi-
nistraciones o Entes publicos para el mismo destino
ofinalidad, salvo que resulten compatiblesy, sin que
en ningun caso pueda superarse € cien por cien de
laactividad.

¢) Laobtencion de ayudas u otras atribuciones pa-
trimoniales gratuitas de entidades privadas o parti-
culares para el mismo destino o finalidad.

Base decimoséptima.- Reintegro.

Son causas de nulidad de la Resolucién de con-
cesiony motivo dereintegro, las previstasen los ar-
ticulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, Genera de Subvenciones, las contempladas
en €l articulo 35.3 del Decreto 337/1997, de 19 de
diciembre, seguin el procedimiento establecido en el
articulo 36 de dicho Decreto 337/1997.
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El incumplimiento de |os requisitos, condiciones
y obligaciones previstos en la presente Orden y de-
mas normas aplicables, asi como de los que, en su
caso, se establezcan en la correspondiente convoca
toriay en la Resolucion de concesién, dara lugar a
laobligacion dereintegrar 1os fondos publicosinde-
bidamente percibidos y a pago del interés lega de
demora devengado desde e momento de su abono
de conformidad con lo previsto en el articulo 37 de
laLey 38/2003, General de Subvenciones, enlossi-
guientes supuestos.

a) Obtencion de lasubvencion falseando las con-
dicionesrequeridas paradloy ocultando aquellas que
lo hubieran impedido. En este caso procederael rein-
tegro de latotalidad de la cantidad percibida.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo de
laactividad, del proyecto o lano adopcién del com-
portamiento que fundamentan laconcesion delasub-
vencion. En caso de incumplimiento parcial, la can-
tidad areintegrar sera un porcentgje de lo percibido
equivalente a porcentaje de incumplimiento.

En caso de incumplimiento parcial, la cantidad a
reintegrar seraun porcentgje delo percibido equivaente
al porcentaje del incumplimiento.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justifica
cion o lajustificacion insuficiente, en los términos
establecidos en €l articulo 30 de laLey 38/2003, de
17 de noviembre, y, en su caso, en las normas regu-
ladoras de la subvencion. Deberan devolverse las
cantidades no justificadas debidamente.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar
las medidas de difusién contenidas en el apartado 4
del articulo 18 de la Ley 38/2003. En caso de in-
cumplimiento total debera devolverse el 20% de la
cantidad percibida, si e incumplimiento es parcial,
en proporcioén a éste.

€) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a
las actuaciones de comprobacion y control financie-
ro previstasenlosarticulos 14y 15 delal ey 38/2003,
de 17 de noviembre, asi como el incumplimiento de
las obligaciones contables, registrales o de conser-
vacion de documentos, cuando de ello se derive la
imposibilidad de verificar el empleo dado alosfon-
dos percibidos, e cumplimiento del objetivo, larea
lidad y regularidad de las actividades subvenciona-
das, o la concurrencia de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, proce-
dentes de cual esquieraAdministraciones o Entes pu-
blicos o privados, nacionales, de la Unién Europea,
0 de organismos internacionales. En este caso pro-
cederael reintegro delatotalidad delacantidad per-
cibida

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas
por laAdministracion alos beneficiarios, asi como
de los compromisos asumidos por éstos con motivo

delaconcesion de la subvencion, siempre que afec-
ten o se refieran a modo o plazo en que se han de
conseguir los objetivos, realizar la actividad, € ecu-
tar el proyecto, o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de la subvencién. En caso
de incumplimiento parcial, la cantidad a reintegrar
seraun porcentgje delo percibido equivalente a por-
centaje de incumplimiento.

g) Incumplimiento delas obligacionesimpuestas
por laAdministracion alos beneficiarios, asi como
de los compromisos por éstos asumidos con motivo
delaconcesion de lasubvencion distintos delos an-
teriores, cuando de ello sederivelaimposibilidad de
verificar el empleo dado alos fondos percibidos, €
cumplimiento del objetivo, larealidad y regularidad
delas actividades subvencionadas o laconcurrencia
de subvenciones, ayudas, ingresoso recursosparala
mismafinalidad procedentes de cualesquieraAdmi-
nistraciones o Entes publicos o privados, nacionales,
de laUnién Europea o de organismos internaciona-
les. En caso de incumplimiento parcial, la cantidad
areintegrar sera un porcentaje de lo percibido equi-
valente a porcentaje de incumplimiento.

Los criterios de graduacion indicados seran de
aplicacion, cuando € cumplimiento por el beneficiario
se aproxime, de modo significativo, al cumplimien-
to total y se acredite por éste una actuacién inequi-
vocamente tendente a la satisfaccion de sus com-
promisos.

Igualmente, en el supuesto contemplado en €l
apartado 3 del articulo 19 de la citada L ey, procede-
rael reintegro del exceso obtenido sobre €l coste de
laactividad subvencionada, asi como laexigenciadel
interés de demora correspondiente.

El importe de la subvencién en ningin caso po-
dra ser detal cuantia que, aisladamente o en concu-
rrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursossupered coste delaactividad subvencionada.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en €
punto 3 del articulo 35 del Decreto 337/1997, de 19
de diciembre, por € que se establece el régimen ge-
neral deayudasy subvencionesdelaAdministracion
PublicadelaComunidad Auténomade Canarias, no
seraexigibleel abono o procederad reintegro del ex-
ceso en cualquiera de los supuestos siguientes:

a) Cuando lacantidad recibidaexcedade porcentgje
del coste total de la actividad o conducta fijado en
las bases de |a convocatoria o en la Resolucion de
concesion.

b) Cuando, por concesién de ayudasy subvenciones
de otros Departamentos de laAdministracién Pibli-
ca de la Comunidad Auténoma, de otras Adminis-
traciones o Entes publicos, la cuantia de las ayudas
y subvenciones concedidas o recibidas supere el cos-
te del objeto de la ayuda o subvencién.
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¢) Cuando por haber recibido cualquier ayuda o
auxilio econémico de entidades privadas o particu-
lares para el mismo destino, la cuantiade las ayudas
0 subvenciones concedidas supere € coste del obje-
to de las mismas.

d) Cuando por obtencidn de otrosingresos propios
de laactividad o conducta subvencionada o afectos
alasmismas 0 alasituacion, estado o hecho en que
se encuentre o soporte el beneficiario, la cuantia de
las ayudas o subvenciones concedidas supere el cos-
te del objeto de las mismas.

~ €) Cuando por acumulacion de ayudas o subven-
cioneslacantidad recibidasupere lacuantiacompa-
tible con la normativa comunitaria.

También procedera € reintegro en los supuestos
previstos en el articulo 52 de la Ley 7/1984, de 11
dediciembre, de laHacienda Publica de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias.

El incumplimiento de |os requisitos, condiciones
y obligaciones previstos en la presente Orden, y de-
mas normas aplicables, asi como de los que, en su
caso, se establezcan en lapresente convocatoriay en
la Resolucién de concesion, dard lugar ala obliga-
cion dereintegrar losfondos publicosindebidamen-
te percibidos y a pago del interés legal de demora
devengado desde el momento de su abono, confor-
mealo previsto en el Decreto 30/2004, de 23 de mar-
Zo, por el queseregulael régimenjuridico delasbe-
cas, ayudasy subvencionesalosestudiosuniversitarios
y alainvestigacion, desarrollo tecnoldgico e inno-
vaciony alaley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones.

Base decimoctava.- Verificaciéon y control.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado
7 dd articulo 30 delaLey 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, la concesion de estas be-
casy ayudas alos estudios no requerira otra justifi-
cacion que la acreditacion previa ala concesion de
gued solicitanterelinelos requisitos establecidos en
esta Orden de convocatoria.

A efectos de esta Orden, se entiende por becala
subvencién que se concede en atencion ala concu-
rrenciaen e solicitante de las situaciones académi-
casy socioecondémicas que se establezcan. En el ca
so de ayudas, se atendera Uinicamente alaexistencia
de determinadas circunstancias socioeconémicas.

A estos efectos, el Organo colegiado de seleccién
debecariosverificardlaconcurrenciaen € solicitante
de los requisitos generales y académicos estableci-
dos en la presente Orden. Por su parte la Direccién
General de Universidadesverificarg, sobrelabasede
lainformacion facilitada por la Administracién Tri-
butaria, que el solicitante cumplelos requisitos eco-
némicos requeridos.

Base decimonovena.- Financiacién delasayudas
convocadas.

1. Lashecas convocadas por lapresente Orden se-
rén financiadas con cargo a la partida presupuesta-
ria18 07 422G 18404502 Ayudas alos Estudios Uni-
versitarios (Ley 8/2003, de becas y ayudas a los
estudios universitarios) delos Presupuestos Genera-
les de la Comunidad Auténoma de Canarias para el
afno 2008, teniendo previsto un crédito inicial de
5.500.000,00 euros, sin perjuicio dd carécter ampliable
de la mencionada partida.

2. LaResolucién de concesion queda condicionada
alaexistenciade crédito adecuadoy suficienteenlos
Presupuestos Generales del afio 2008.

1711 Secretaria General Técnica.- Resolucionde 17
de septiembre de 2007, por la que se aprueba
la Carta de Servicios correspondiente ala Di-
reccion General de Personal.

El articulo 6 dd Decreto 220/2000, de4 dediciembre,
por el que seregulan las Cartasde Servicios, lossis-
temasde evaluacion delacalidad y 1os premios anua-
lesalacalidad del servicio publicoy mejores prac-
ticas en laAdministracion Publicade la Comunidad
Auténomade Canarias (B.O.C. n° 166, de 22.12.00),
en su redaccién actual, modificado por el Decreto
161/2002, de 18 de noviembre, en su redaccion ac-
tual, establece que tales Cartas sean aprobadas por
Resolucién del Secretario General Técnico del De-
partamento a que pertenece el drgano o esté adscri-
to el organismo a cuyos servicios se refieren aqué-
llas.

En su virtud, previo informe favorable de laIns-
peccion General de Serviciosde 12 dejulio de 2007,
atenor de lo dispuesto en € articulo 6.1, he resuel-
to lo siguiente:

1.- Aprobar la Carta de Servicios correspondien-
te alaDireccién General de Personal.

2.- Ordenar la publicacion de esta Resolucién y
del contenido de la Carta de Servicios aprobada en
el Boletin Oficial de Canarias.

3.- Remitir un gjemplar completo alalnspeccion
Genera de Servicios parasu publicacién en la pégi-
nacentral del Gobierno, viainternet, y para su debi-
da constancia

SantaCruz de Tenerife, a17 de septiembre de 2007 .-
La Secretaria General Técnica, Pilar Herrera Rodri-
guez.
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CARTA DE SERVICIOS-DGP
A.- DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA UNIDAD.

Denominacién del érgano: Direccién General de
Personal .

Departamento a que esta adscrito: Consgjeriade
Educacion, Universidades, Culturay Deportes.

Direccién postal: Avenida Primero de Mayo, 11,
plantas 32 y 42, 35002-L as Palmas de Gran Canaria.

Teléfono: (928) 455100.
Fax: (928) 455177.

Paginaweb: http:/iww.gobiernodecanarias.org/edu-
cacion/

Horario de atencion al pablico:
Delunesaviernes:

Invierno: de 9,00 a 14 horas (octubre-junio).
Verano: de 9,00 a13,00 horas (julio-septiembre).
Funcionesy fines:

Corresponde a la Direccion General de Personal
lagestion integral y méximamente optimizadadel per-
sona docente no universitario de los centros publi-
cos delaComunidad Auténomade Canarias, mediante
actuaciones de direccion, planificacion, coordina-
ciony control de las competencias gjecutivas que, a
tal efecto, ostentan las Direcciones Territoriales de
Educacion.

Obj etivos especificos:

Dentro de tales fines de naturaleza general, que
resumen los objetivosdelaDireccion Genera de Per-
sonal, se engloban los relativos a:

1.- Laplanificaciony control delas plantillas do-
centes; |as negociaciones con larepresentacion legal
del personal docente en materia de condiciones la-
borales.

2.- Laplanificacion, direcciony control delages-
tion delasnéminasdel personal docenteindicado (in-
clusivelasreferentesal personal docente delos cen-
tros educativos concertados).

3.- Latramitacién de situaciones administrativas,
el desarrollo de cualesquiera procedimientos de se-
leccion y provision, de caréacter provisiona o defi-
nitivo, y de constitucién y gestion delistas de reser-
va del persona docente no universitario en centros
publicos (listas de secundaria).

4.- El desarrollo delasfasesdeiniciaciéony reso-
lucidn delos procedimientos disciplinarios relativos
al personal docente no universitario en centros pu-
blicos.

5.- Resolucion de las reclamaciones interpuestas
por €l personal docente en viaadministrativaasi co-
mo la tramitacion de la totalidad de los procedi-
mientos judiciaesincoados por |0s mismos como con-
secuenciade la gestién del citado colectivo.

B.- SERVICIOS QUE SE OFRECEN A LOS USUARIOS.

Dada€l &reacompetencial delaDireccion Gene-
ral de Personal, |os destinatarios de sus servicios
son, indirectamente, latotalidad delaciudadania por
los efectos beneficiosos que, para el servicio publi-
co educativo, genera una eficiente gestion del per-
sonal docente, pero directamente tan solo ese amplio
colectivo de personal docente no universitario delos
centros publicos autondmicos, en € ambito delasen-
sefianzas tanto de régimen general como especia
(constituido actualmente por mas de 24.000 miem-
bros), al cual laDireccion General de Personal ofre-
celos servicios siguientes:

- Tramitaciény resolucion de los procedimientos
litigiosos en los que el administrado ostente la con-
dicién de parte o mero emplazado.

- Gestion de reclamacionesy sugerencias con res-
puestas agilesy precisas aportadas por el personal es-
pecializado en cadadreay constante actualizaciony
mejora de las aplicaciones disponibles.

- Tramitacion de la declaracion de las multiples
situaciones administrativas en las que puede encon-
trarse el personal docente de conformidad con la
normativa vigente, asi como de los procedimientos
de jubilacién del mismo en coordinacion con la Te-
soreriaGeneral dela Seguridad Social y las diferentes
convocatorias de comisiones de servicio efectuadas
alolargo del curso académico para con el personal
docente no universitario de centros publicos canarios.

- Apertura, gestion y utilizacién delaslistasdere-
servadel personal docente en las diferentes especia-
lidades (excepto maestros).

- Direcciony coordinacion del funcionamiento de
|os procedi mientos administrativos que, en relacién
con €l personal docente no universitario en centros
publicos, y en materia de su competencia, se desa
rrollen através de cual esgquiera medios teleméticos.

- Iniciaciony resolucion delos procedi mientos pa-
ra la provision de puestos de trabajo docentes no
universitarios en centros publicos vacantes con ca-
récter provisional y definitivo, asi como la instruc-
cion de los procedimientos selectivos para el ingre-
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soy acceso alos diferentes cuerpos docentes no uni-
versitarios en centros publicos y procedimientos de
adquisicion de nuevas especididades del personal do-
cente no universitario.

- Direccion, control y planificacion de lagestion
de néminas del persona docente no universitario en
centros publicos incluyendo aquel que imparta en-
sefianza en centros educativos privados que previa-
mente hayan formalizado concierto educativo con es-
te departamento.

C.- NUESTROS COMPROMISOS.
A. COMUNES.

- Optimizar lasrel acionesinteradministrativas en-
tre la Direccion General de Personal como gestora
del personal docente, las Direcciones Territorialesde
Educaciony los equipos directivos delos diferentes
centros educativos, facilitando la cobertura de las
funciones docentes con agilidad con € objetivo ul-
timo de of recer unacalidad creciente a servicio pu-
blico educativo.

- Facilitar al administrado docente, atravésdel or-
gano competente, unainformacién precisay rapida
sobre los procedimientos en los que se halle inmer-
S0 que resulten competencia de este centro directi-
Vo, perfeccionando contal finlas nuevastecnologias
que permitan compatibilizar unaatencion gil con una
mayor eficiencia administrativa.

- Continuar con una politicade coberturatotal de
|as sustituciones generadas en los centros educativos
deformardpiday eficaz tal y como exige un servi-
cio publico educativo de calidad.

- Divulgar los distintos procedimientos competencia
de este centro directivo através de laweb y mante-
ner actualizada lainformacién en un plazo no supe-
rior a 24 horas desde que se produzca la modificar
cion.

- Simplificar lagestiony la organizacion del per-
sonal docente mediante € uso de herramientas in-
forméticasfacilitadas por laDireccién Generd de Per-
sonal.

- Responder a las sugerencias y reclamaciones
con lamayor brevedad posible.

- Creacién y puesta en marcha, a corto plazo, de
lapéginaweb propiadelaDireccion General de Per-
sonal que, entre otros, tendra el contenido siguiente:

1. Control de visitas que entran en la pagina cita-
da

2 Facilitar €l acceso alainformacion delosusua-
rios.

3. Preguntas frecuentes.
4. Modelos de formularios y documentacion.
5. Tablon de anuncios.

6. Instrucciones sobre uso y manejo de las apli-
caciones.

7. Participacion telematicaen los distintos proce-
dimientos competencia de la Direccion General de
Personal.

B. ESPECIFICOS.

1. Relativos al Servicio de Selecciony Provision
de Recursos Humanos:

- Megjora de las aplicaciones informaticas actua-
lesafin de agilizar la gestion de los procedi mientos
competenciadelaDireccion Genera de Personal, per-
mitiendo la participacién de |os ciudadanos en tales
procedimientos y facilitando la comunicacion tele-
mética

- Cumplimiento de los calendarios que se hacen
publicos en las convocatorias de | os distintos proce-
dimientos propios del servicio.

2.- Relativos a Servicio de Control de Efectivos
y Retribuciones:

- Garantizar el abono puntual antesdel dltimo dia
de cadames de las nGminas del personal docente no
universitario en centros publicosincluyendo aquel que
imparta ensefianzas en centros educativos privados
gue previamente hayan formalizado concierto edu-
cativo con este departamento.

3. Relativos al Servicio de Gestion de Recursos
Humanos:

- Agilizar laresolucion de los procedimientos re-
|ativos alas declaraciones de Stuaciones administrativas,
reingreso al servicio activo y jubilaciones (excepto
maestros) del personal docente no universitario en cen-
tros publicos.

- Garantizar la agilidad y la eficacia que deman-
dan los usuarios del sistema educativo en la cober-
tura de sustituciones, mediante nombramiento ad-
ministrativo de profesorado interino y sustituto
procedente de las correspondientes|listas de reserva.

4. Relativas al Servicio de Régimen Juridico:
- Agilizar las resoluciones de los recursos admi-

nistrativos de reposicion, alzada, extraordinario dere-
vision, y de las reclamaciones previas alavialabo-
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ral interpuestospor € personal docente contralasre-
soluciones de laDireccién Genera de Persona o de
las Direcciones Territoriales de Educacion.

- Atender eficazmente y con la mayor prontitud
posible los requerimientos realizados por 1os ciuda-
danos através de las ingtituciones del Diputado del
Comuny el Defensor del Pueblo.

D.- INDICADORES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS
PRESTADOS.

- NUmero de quejasy reclamaciones, por parte de
los usuarios, relacionadas con lalentitud en la pres-
tacion de los servicios propios de este centro direc-
tivo.

- NUmero de quejas presentadas en relacion al
personal de laDireccion Genera de Personal.

- Porcentgje sobre €l total de las gestiones reali-
zadas através de internet.

- Porcentgje de solicitudes atendidas en relacion
con €l total.

- NUmero de solicitudes tramitadas parala parti-
cipacion en los procedi mientos sel ectivos parael in-
greso y € acceso alos diferentes cuerpos docentes
no universitarios en centros publicos, en procedi-
mientos de adquisicidn de nuevas especialidades, en
procedimientos para la provision de puestos de tra-
bajo docentes no universitarios en centros publicos
vacantes con carécter provisional y definitiva.

- Porcentaje de sustituciones cubiertas alo largo
del curso escolar.

- NUmero de solicitudes relacionadas con la ges-
tién de lalista de sustitutos e interinos atendidas.

- NUmero de expedientes de compatibilidad tra-
mitados en plazo.

- Porcentgje de solicitudes de licencias de estudio
atendidas en plazo.

- Porcentgje de solicitudes sobre situaciones ad-
ministrativas atendidas en plazo.

- Porcentaje de tramitaciones de cambios de si-
tuaciones administrativas atendidas en plazo.

- NUmero dereclamacionesalaplantilladelos cen-
tros presentadas.

~ - NUmero de recursos administrativos de reposi-
cion, alzada, extraordinario de revision 'y de recla-
maciones previas resueltos en plazo.

_ - Numero de recursos administrativos de reposi-
cion, alzada, extraordinario de revision 'y de reclar
maciones previas interpuestos.

- NUmero de quejas presentadas al Diputado del
Comun y a Defensor del Pueblo respecto ala ges-
tion del personal docente que desempenialaDireccion
General de Personal.

- NUmero de reclamaciones de responsabilidad pa-
trimonial de laAdministracion Pablicainterpuestas
ante este centro directivo.

_ - Numero de reclamaciones presentadas en rela-
cion con la gestién de lanémina docente, incluyen-
do centros concertados.

E.- NECESITAMOS SU OPINION. SUGERENCIASY RE-
CLAMACIONES.

LaAdministracion Piblicadela Comunidad Auté-
noma de Canarias dispone de un sistema de evalua-
cién global del conjunto delosservicios publicos. Par-
te del mismo se basaen el sistema de sugerenciasy
reclamaciones, mediante el cual los ciudadanos y
organizaciones pueden evidenciar y proponer &reas
de actuacion con la finalidad de mejorar la organi-
zaciony la calidad de los servicios pablicos.

Puede acceder a sistemamediante escrito simple
0 através del impreso que se encuentra a su dispo-
sicién en todas las Oficinas de Registro y Oficinas
Centrales de Informacién, Iniciativas y Reclama-
ciones.

También puede acceder a sistemaverbalmenteen
las Oficinas Centrales de Informacion, Iniciativasy
Reclamaciones, y atravésdel Servicio Telefonico de
Atencién a Ciudadano del Gobierno de Canarias
(012).

El sistema esta abierto a la transmision de datos
mediante correo electronico y através de la pagina
web del Gobierno de Canarias.

En un plazo maximo de tres meses recibira una
contestacion asu sugerencia o reclamacion. Si no es
asi, o considera que la contestacion es insuficiente,
dirijase ala Inspeccion General de Servicios.

La Inspeccién General de Servicios velarapor €
cumplimiento del procedimiento de tramitacion de
las sugerenciasy reclamaciones, y localizard donde
se viene produciendo un funcionamiento incorrecto
de los servicios publicos y actuara puntualmente o
efectuara los estudios y propuestas necesarios para
la subsanacion de | as deficiencias detectadas.

_Sol ic_i te masi nformaci ()r) de estesistemaen Cl_.lal -
quier oficina de registro o informacion del Gobier-
no de Canarias: sus sugerenciasy reclamaciones no
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nos molestan, son necesarias para saber donde nos
estamos equivocando.

Si esusted usuario delos servicios sanitarios, sus
solicitudesy reclamaciones se encauzaran en lafor-
ma previstaen € nimero 6 del articulo 12 delaLey
11/1994, de 26 dejulio, de Ordenacién Sanitariade
Canarias (B.O.C. n° 96, de 5.8.94), y en el Decreto
94/1999, de 25 demayo, dedesarrollo (B.O.C. n° 78,
de 16.6.99).

Susreclamacionesy sugerenciasrelativasal fun-
cionamiento e informacion de los servicios admi-
nistrativos no sanitarios dentro del Sistema Canario
de Salud, se tramitarén conforme alo previsto en €
Reglamento del Sistemade Sugerenciasy Reclama-
ciones en €l ambito delaAdministracion Piblicade
la Comunidad Auténoma de Canarias aprobado por
Decreto 161/2002, de 18 de noviembre.

1712 Secretaria General Técnica.- Resolucionde 17
de septiembre de 2007, por |a que se aprueba
la Carta de Servicios correspondiente ala Di-
reccion General del Libro, Archivosy Biblio-
tecas.

El articulo 6 dd Decreto 220/2000, de4 dediciembre,
por el que seregulan las Cartasde Servicios, lossis-
temasde evaluacion delacalidad y |os premios anua
lesalacalidad del servicio publico y mejores prac-
ticas en laAdministracion Publicade la Comunidad
Auténomade Canarias (B.O.C. n° 166, de 22.12.00),
en su redaccién actual, modificado por el Decreto
161/2002, de 18 de noviembre, en su redaccion ac-
tual, establece gque tales Cartas sean aprobadas por
Resolucién del Secretario General Técnico del De-
partamento a que pertenece el 6rgano o esté adscri-
to el organismo a cuyos servicios se refieren aqué-
llas.

En su virtud, previo informe favorable de lalns-
peccion General de Serviciosde 16 de mayo de 2007,
atenor de lo dispuesto en €l articulo 6.1, he resuel-
tolo siguiente:

1.- Aprobar |la Carta de Servicios correspondien-
te ala Direccion General del Libro, Archivosy Bi-
bliotecas.

2.- Ordenar la publicacion de esta Resoluciéon y
del contenido de la Carta de Servicios aprobada en
el Boletin Oficial de Canarias.

3.- Remitir un gjemplar completo alalnspeccion
General de Servicios parasu publicacion en lapégi-

nacentral del Gobierno, viainternet, y para su debi-
da constancia

SantaCruz de Tenerife, a17 de septiembre de 2007 .-
La Secretaria General Técnica, Pilar Herrera Rodri-
guez.

CARTA DE SERVICIOS-DGLAB
A.- DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA UNIDAD.

Denominacion del érgano: Direccion General del
Libro, Archivosy Bibliotecas.

Departamento al que esta adscrito: Consegjeriade
Educacién, Universidades, Culturay Deportes.

Direccion postal: Plazade los Derechos Humanos
22, Edificio de Servicios Mdltiples I, planta 52,
35071-Las Pamas de Gran Canaria

Horario de atencién al pablico:

Invierno: delunesaviernesde 9,00 a 14 horas (oc-
tubre-junio).

Verano: de lunes aviernes de 9,00 a 13,00 horas
(julio-septiembre).

(Sin perjuicio deloshorarios especialesdelos ser-
Vvicios externos).

Teléfonos: (928) 306000/01.
Fax: (928) 455023.

Péginaweb: http:/Mmww.gobiernodecanarias.org/cul-
tural/

Correo e ectronico: dglab@gobiernodecanarias.org
Servicios externos:

- Archivo Histérico Provincial de Las Palmas
“Joaguin Blanco”: Plaza de Santa Ana, 4, 35001-
LasPalmasde Gran Canaria; tel éfono (928) 323020;
fax (928) 322134.

- Archivo Histérico Provincial de Santa Cruz de
Tenerife: calle Camino deLaHornera, 78, 38296-La
Laguna, Tenerife; teléfono (922) 825150; fax (922)
263576.

- BibliotecaPublicadel Estado en LasPamas: ca-
Ile Muellede Las Palmas, s/n, 35003-Las Pamas de
Gran Canaria; teléfono (928) 432343; fax (928)
4310109.

- Biblioteca Publica del Estado en Santa Cruz de
Tenerife: calle Comodoro Rolin, 1, 38007-Santa Cruz
de Tenerife; teléfono (922) 202202; fax (922) 206190.



23924

Boletin Oficid de Canarias niim. 208, jueves 18 de octubre de 2007

Funcionesy fines:. laDireccién General del Libro,
Archivosy Bibliotecastiene como funcioneslapres-
tacion delos serviciosdel libro, lasbibliotecasy los
archivos.

B.- SERVICIOS QUE SE OFRECEN A LOS USUARIOS.
1. Servicios del Libro.

a) El fomento de la lectura entre los ciudadanos
y ladifusién general del libro.

b) La promocion editoria atendiendo atodoslos
agentes que intervienen en € libro: autores, impre-
sores, editores, librerosy distribuidores.

¢) Lagestion del deposito legal, del 1.S.B.N. y la
tramitacion detodo lo relativo a Registro de laPro-
piedad Intelectual.

2. Servicios de Archivos.

a) Acceso aladocumentacion por partedelosciu-
dadanosy facilitar lainvestigacion.

b) Realizacion de actividades culturales afin de
facilitar lacomprensiony el acercamiento alos cen-
tros custodios y conservadores del patrimonio do-
cumental: visitas dirigidas a estudiantes, exposicio-
nes teméticas, conferencias, etc.

¢) Redlizacion de actividades docentes relacio-
nadas con las ciencias auxiliares. sigilografia, di-
plomética, cronologia, herddica, historia, restaura-
cién, conservacion, etc.

d) Otros servicios: expedicién de certificados de
asistenciadeinvestigadores, compul sas, reprografia,
consulta de biblioteca auxiliar, etc.

3. Servicios de Bibliotecas.

a) Salas de lectura genera, infantil/juvenil y he-
meroteca, que relinen unaampliacoleccion delibros,
publicaciones periédicas y materiales especiales
(DVD’s, CD’s, audiolibros).

b) Consulta en salay préstamo de fondos me-
diante el carnéde usuario, yaseapréstamo personal,
colectivo e interbibliotecario.

¢) Informacién general y bibliografica, tanto pre-
sencial como en linea, atraves del servicio Pregun-
te: las bibliotecas responden, accesible desde la pa-
ginaweb http://www.pregunte.org/

d) Red multimedia con acceso ainternet y a pro-
gramas de ofimética, asi como catél ogo automatiza-
do enlinea.

€) Programacion periddica de actividades infan-
tiles: cuentacuentos, talleres, teatro.

f) Actividades culturales de fomento de la lectu-
ra. exposiciones, concursos, presentaciones de li-
bros, clubes de lectura, conferencias.

g) Formacion de usuarios: visitas concertadas,
iniciacion de internet, uso ddl catdlogo automatiza-
do.

h) Coleccion local formada por fondos de auto-
rescanarios, deteméticalocal o publicadosenlasis-
las, reunida principalmente a partir del deposito le-
ga.

i) Reprografia.

C.- NUESTROS COMPROM I SOS.
1. Servicios del Libro.

a) Colocar al libro en el centro de atencién de la
vida ciudadana.

b) Promover con motivo del DiadelasLetrasCa
narias u otras celebraciones, actuaciones que fo-
menten lalecturay normalicen lapresenciadel libro
en todos los sectores de la sociedad.

¢) Cooperar con |os medios de comunicacién pa
raladifusiéon del libro, lalecturay la creacion lite-
raria, especialmente alos autores, titulos y editores
de Canarias.

d) Produccion editorial: la participacién en las
distintas ferias del libro.

€) Lagestion en materia de depdsito legal: aten-
¢ion ciudadanaadecuada; facilitacion automaticadel
numero de depdsito legal; entregamensual a Registro
Central de todo €l material recibido.

f) La tramitacion en materia de Registro de la
Propiedad Intelectual: tramitacién agil y eficaz delos
expedientesde solicitud del Registro de Derechosde
Autor de caraasu inscripcion en el Registro Central
de Madrid, asi como lanotificacion delaresolucion
adoptada por éstasobrelacalificacion favorable o no
delainscripcion.

2. Servicios de Archivos.

a) Atender de forma adecuada, asesorar y orien-
tar eficazmente al usuario en materia de investiga-
cion.

b) Publicitar las actividades culturalesy docentes
enlos medios de comunicacién paraposibilitar lapar-
ticipacion de los interesados en las mismas.
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¢) Garantizar en calidad y cantidad las activida-
des culturalesy formativas.

d) Organizar y describir los documentos para su
oportunalocalizacion, digitalizar los fondos parasu
mejor conservacion einclusion enlaredy favorecer
la consulta remota.

€) Consolidar y restaurar los documentos retira-
dos de la consulta por su precario estado de conser-
vacion.

f) Actualizar cada cinco afios el censo de archi-
VOs'y colecciones canarios.

g) Conservar, difundir y acrecentar |osfondos do-
cumentales en los archivos canarios.

h) Incentivar entrelaciudadanialas actitudesten-
dentes al respeto, valoraciony conservacion del pa-
trimonio documental.

3. Servicios de las Bibliotecas.

a) Facilitar al usuario €l acceso librey gratuito a
la informacion sin ser objeto de forma alguna de
censura ideol 6gica, politicao religiosa.

b) Proporcionar €l carné de usuario atoda perso-
naque lo solicite para poder acceder a préstamo de
fondos.

¢) Atencién personalizaday cordial alas consul-
tas de informacin planteadas por |os usuarios.

d) Gestion del préstamo interbibliotecario en un
plazo maximo de 48 horas.

€) Mantener actualizado €l catdlogo automatiza-
do.

f) Programar mas de 100 actividades anuales de
animacion alalectura

D.- INDICADORES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS
PRESTADOS.

1. Servicios del Libro.

a) Encuesta anual sobre la lecturay € libro en
Canarias. Importancia de lalectura. Nivel de lectu-
ra-libros, prensa e internet-, compra de libros, visi-
tas a bibliotecas. Andlisis evolutivo.

b) Sistema de indicadores de difusion del libroy
lalectura, y actividadesrelacionadas en laprensaes-
critadel archipiélago.

¢) Evolucion anual de participacion enferiasden-
tro y fuerade Canarias.

d) Evolucion del nimero de registros en el dep6-
sitolegal. Tiempo medio de entregaal Registro Cen-
tral.

€) Evolucion del nimero de registros de derechos
de autor. Tiempo medio de tramitacion. Tiempo me-
dio de notificacion de la resolucién.

2. Servicios de Archivos.

a) NUmero de usuarios atendidos, sea cudl seasu
demanda.

b) NUmero de asistentes a las actividades cultu-
rales y docentes organizadas por los archivos.

¢) NUmero de documentos organizados para su con-
sulta, nimero de documentos digitalizados, niUmero
de documentos restaurados.

d) Numero defondos documental esingresados en
los archivos.

€) Numero de registros incorporados en intranet
y/o internet.

3. Servicios de Bibliotecas.
a) NUmero de carnés de usuario expedidos.

b) NUumero de usuarios atendidos satisfactoria-
mente en sus consultas de informacion bibliografi-
ca

¢) Numero de consultas satisfactoriasen relacion
a nimero de usuarios atendidos.

d) Numero de solicitudes tramitadas de préstamo
interbibliotecario en 48 horas.

€) Frecuenciade actualizacion del catdl ogo auto-
matizado.

f) Numero de actividades de animacion alalec-
tura programadas anualmente.

g) Numero de actividades de animacién alalec-
turaen relacion a total de actividades realizadas por
la biblioteca.

E.- NECESITAMOS SU OPINION. SUGERENCIASY RE-
CLAMACIONES.

LaAdministracién PublicadelaComunidad Auté-
noma de Canarias dispone de un sistema de evalua-
cion globd del conjunto delosservicios publicos. Par-
te del mismo se basa en el sistema de sugerenciasy
reclamaciones, mediante el cual los ciudadanos y
organizaciones pueden evidenciar y proponer areas
de actuacion con la finalidad de mejorar la organi-
zacion y la calidad de los servicios publicos.
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Puede acceder a sistemamediante escrito simple
0 através del impreso que se encuentra a su dispo-
sicion en todas las Oficinas de Registro y Oficinas
Centrales de Informacion, Iniciativas y Reclama-
ciones.

También puede acceder al sistemaverbamente en
las Oficinas Centrales de Informacion, Iniciativasy
Reclamaciones, y atravésdd Servicio Telefonico de
Atencion a Ciudadano del Gobierno de Canarias
(012).

El sistema esta abierto ala transmision de datos
mediante correo electronico y através de la pagina
web del Gobierno de Canarias.

En un plazo maximo de tres meses recibira una
contestacion a su sugerenciao reclamacion. Si no es
asi, 0 considera que la contestacion es insuficiente,
dirijase ala Inspeccion General de Servicios.

Lalnspeccién General de Servicios velara por €
cumplimiento del procedimiento de tramitacién de
las sugerencias y reclamaciones, y localizara donde
se viene produciendo un funcionamiento incorrecto
de los servicios publicos y actuara puntualmente o
efectuara los estudios y propuestas necesarios para
la subsanacion de | as deficiencias detectadas.

Solicite masinformacidn de este sistemaen cual-
quier oficina de registro o informacion del Gobier-
no de Canarias: sus sugerenciasy reclamaciones no
nos molestan, son necesarias para saber dénde nos
estamos equivocando.

Si esusted usuario delos servicios sanitarios, sus
solicitudesy reclamaciones se encauzaran en lafor-
maprevistaen el nimero 6 del articulo 12 delaLey
11/1994, de 26 de julio, de Ordenacién Sanitariade
Canarias (B.O.C. n° 96, de 5.8.94), y en el Decreto
94/1999, de 25 de mayo, dedesarrollo (B.O.C. n° 78,
de 16.6.99).

Susreclamacionesy sugerenciasrelativasal fun-
cionamiento e informacién de los servicios admi-
nistrativos no sanitarios dentro del Sistema Canario
de Salud, se tramitarén conforme alo previsto en €
Reglamento del Sistemade Sugerenciasy Reclama-
cionesen € ambito de laAdministracién Piblicade
la Comunidad Auténoma de Canarias aprobado por
Decreto 161/2002, de 18 de noviembre.

1713 Direccion General del Libro, Archivosy Bi-
bliotecas.- Resolucién de 25 de septiembre de
2007, por la gue se convacan subvenciones a
favor deempresas privadas eingtitucionessin
animo de lucro para la edicion en Canarias
de revistas culturales en e afio 2007.

Visto el expediente de subvencion referenciado,
y teniendo en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Mediante Orden del Excmo. Sr. Consgero
de Educacién, Culturay Deportes n® 149/2007, de
14 de marzo, se aprueba el Plan Estratégico de Sub-
venciones del Departamento para € afio 2007, in-
cluyéndose en su anexo, entre otras, como proyec-
tos, laconvocatoria de subvenciones con el objetivo
de fomentar la edicion de revistas que sean eminen-
temente culturales y que tengan una difusion regio-
nal.

Segundo.- Mediante Orden del Excmo. Sr. Con-
sgjero de Educacion, Universidades, Culturay De-
portes n° 425/2007, de 27 de junio (B.O.C. n° 146,
de 20.7.07), se aprueban con vigenciaindefinidalas
bases que han de regir la convocatoria de concesion
de subvenciones afavor de empresas privadas e ins-
tituciones sin animo de lucro paralaedicion en Ca
narias de revistas culturales.

Mediante Orden de la Excma. Sra. Consgjera de
Educacion, Universidades, Cultura'y Deportes n°
468/2007, de 20 dejulio (B.O.C. n° 162, de 13.8.07),
se corrigen determinados errores materidesy aritméticos
en la Orden citada anteriormente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El dispongo segundo de la Orden cita-
da en el antecedente de hecho segundo acuerda de-
legar en la Directora General del Libro, Archivosy
Bibliotecas la competencia para convocar y conce-
der las subvenciones a que se refieren las bases de
dichaOrden. LaDireccion Generd dd Libro, Archivos
y Bibliotecas, y en el marco de las competencias
atribuidasen d articulo 17.k) del Decreto 113/2006,
de 26 dejulio, por € gue se aprueba el Reglamento
Orgénico de la Consgjeria de Educacion, Culturay
Deportes (B.O.C. n° 148, de 1.8.06), tiene como ob-
jetivos, entre otros, gjercer la direccion de las acti-
vidades orientadas a la difusién general del libroy
lalectura

Segundo.- Dispone el articulo 10.2 del Decreto
337/1997, de 19 de diciembre, por € que se estable-
ce el régimen genera de ayudasy subvenciones de
laAdministracion Publicade laComunidad Autonoma
de Canarias (B.O.C. n° 170, de 31.12.97) que “po-
dran realizarse convocatorias cuyas basestengan vi-
genciaindefinida. En este supuesto, anua mente de-
bera publicarse en €l Boletin Oficial de Canarias la
correspondiente resolucion fijando e plazo de pre-
sentacion de solicitudes, €l importe correspondiente
d gerciciodeque setraey su aplicacion presupuestaria
En dicha resolucion se hara mencién expresa a las
bases de |la convocatoria a que se refiere y al Bole-
tin Oficial de Canarias en que fueron publicadas’.
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Tercero.- Serade aplicacion ala presente convo-
catoria lo previsto con caréacter de legislacion basi-
caenlaley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones (B.O.E. n° 276, de 18.11.03), y en
el Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio, por €l que
se aprueba el Reglamento de lacitada Ley (B.O.E.
n° 176, de 25.7.06), asi como lo dispuesto en €l ci-
tado Decreto Territorial 337/1997, en su redaccion
actual, en todo lo que no se oponga o contradiga a
los preceptos bésicos de aquellas normas estatales,
asi como |o establecido en las bases aprobadas con
vigenciaindefinidamediante las Ordenes citadas en
el antecedente de hecho segundo de la presente re-
solucion.

Cuarto.- Serén igualmente de aplicacion la Ley
7/1984, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica
dela Comunidad Auténomade Canarias (B.O.C. n°
131, de 14.12.84; c.e. B.O.C. n° 91, de 29.7.85), en
aquellos preceptos que mantienen su vigencia hasta
la plena entrada en vigor de la Ley 11/2006, de 11
dediciembre, delaHaciendaPublicaCanaria(B.O.C.
n° 244, de 19.12.06) y laLey 12/2006, de 28 de di-
ciembre, de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias para 2007 (B.O.C. n°
252, de 30.12.06).

Quinto.- Disponed articulo 13.4 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (B.O.E. n° 285, de 27.11.92), en
suredaccion actud, que las resolucionesadminigtrativas
que se adopten por delegacion indicaran expresa-
mente esta circunstanciay se consideraran dictadas
por el érgano delegante.

Vistoslos preceptoscitadosy |osdemés de genera
y pertinente aplicacion, y en virtud del Decreto
272/2007, de 24 dejulio, dd Presidente, de nombramiento
como DirectoraGenerd dd Libro, Archivosy Bibliotecas
(B.O.C. r° 149, de 25.7.07),

RESUELVO:

Primero.- Convocar subvencionesafavor de em-
presas privadas eingtituciones sin animo de lucro pa-
ralaedicion en Canarias de revistas culturales en el
afio 2007 con arreglo alas bases generales aproba-
das con vigencia indefinida mediante Orden del
Excmo. Consgjero de Educacion, Universidades,
Cultura 'y Deportes n° 425/2007, de 27 de junio
(B.O.C. n° 146, de 20.7.07), corregida mediante Or-
den delaExcma. Sra. Consegjerade Educacién, Uni-
versidades, Culturay Deportes n° 468/2007, de 20
dejulio (B.O.C. n° 162, de 13.8.07), con cargo ala
aplicacion 18.16.455G.480.00, L.A. 18464302 “ Apo-
Yo revistas culturales’, por un importe de ciento
veinte mil (120.000,00) euros, de los Presupuestos
Generaes de la Comunidad Auténoma de Canarias

para 2007, aprobados mediante Ley 12/2006, de 28
dediciembre (B.O.C. n° 252, de 30.12.06).

Segundo.- La presente Resolucién se dicta por
delegacion realizadapor el Excmo. Sr. Consgjero de
Educacién, Universidades, Culturay Deportes me-
diante la Orden citada en e resuelvo anterior.

Tercero.- El plazo de presentacion de solicitudes
con arreglo a modelo que figura en |as bases gene-
rales establecidas en las meritadas Ordenes sera de
quince (15) dias habiles desde €l diasiguiente al de
lapublicacién de la presente Resolucion en e Bole-
tin Oficia dela Comunidad Autonoma de Canarias.

Contra la presente Resolucién, que ponefin ala
viaadminidrativa, podrainterponerse recurso potestativo
dereposicion antelaExcma. Sra. Consgjerade Edu-
cacion, Universidades, Culturay Deportes, en el pla-
zo de un mes acontar desde el diasiguiente al de su
publicacién o directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justiciade Cana-
rias en el plazo de dos meses a contar desde €l dia
siguiente a de su publicacidn, significandole queen
caso deinterponer recurso potestativo de reposicion,
no podra acudir ala via contencioso-administrativa
hasta que aquél sea resuelto expresamente o deses-
timado por silencio administrativo en €l plazo deun
mes a contar desde que hubiera sido interpuesto €
citado recurso. Todo ello sin perjuicio de cualquier
otro recurso que se estime oportuno interponer.

Las Palmas de Gran Canaria, a 25 de septiembre
de 2007.- LaDirectora General del Libro, Archivos
y Bibliotecas, Blanca Rosa Quintero Coello.

Consgjeria de Empleo,
Industriay Comercio

1714 Servicio Canario de Empleo.- Resolucion de
4 de octubre de 2007, del Director, por la que
se acuerda la aplicacion dela tramitacion de
urgenciaal procedimiento administrativoini-
ciado por convocatoria realizada mediante
Resolucion de 6 de agosto de 2007, del Pre-
sidente, que aprueba la convocatoria y esta-
bleced procedimiento general parala concesion
de subvenciones mediante Contratos Progra-
ma parala formacién detrabajadores, en ma-
teria deformacion profesional continua por par-
te del Servicio Canario de Empleo, para €l
gercicio 2007, cofinanciadas por € Fondo
Social Europeo.

Por Resolucion del Presidentedel Servicio Canario
de Empleo de 6 de agosto de 2007, se apruebalacon-
vocatoria y se establece el procedimiento general
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paralaconces 6n de subvenciones mediante Contratos
Programa paralaformacion de trabajadores, en ma-
teriade formacion profesional continuapor parte del
Servicio Canario de Empleo, parael gercicio 2007,
cofinanciadas por el Fondo Socia Europeo (B.O.C.
n° 172, de 28 de agosto).

El apartado segundo de |a base decimoquinta de
la precitada Resolucién establece que, € plazo mé&
ximo de resolucion y notificacion de la convocato-
riaseradetresmeses, contadosapartir del diasiguiente
alafinalizacion del plazo de presentacion de solici-
tudes, el cua sedispuso entrelosdias 1y 24 de sep-
tiembre de 2007.

Con €l aobjeto de cumplir con este plazo, tenien-
do en cuentalo avanzado del gjercicio presupuesta-
rio, los distintos tramites administrativos necesarios
paralaresolucién del expediente, asi como razones
de interés pablico por las que es necesario iniciar la
gecuciondelasaccionesformativasdelosPlanesde
Formacién, de las entidades que resulten beneficia-
rias de la citada subvencién, es por lo que se acuer-
dalaaplicacién a procedimiento administrativoini-
ciado por Resolucion de 6 de agosto de 2007, para
laconcesi 6n de subvenciones publicas mediante Con-
tratos Programa, latramitacion de urgencia, reduciendo
alamitad los plazos establecidos parad procedimiento
ordinario, salvo losrelativos alapresentaci on de so-
licitudesy recursos.

Establece el articulo 50 de laLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Plblicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun (B.O.E. n° 285, de 27.11.92), modifica-
dapor laLey 4/1999, de 13 de enero (B.O.C. n° 12,
de 14.1.99) que“ 1. Cuando razonesdeinterés publico
lo aconsgjen se podra acordar, de oficio o apeticion
del interesado, la aplicacion al procedimiento de la
tramitacion de urgencia, por lacual sereducirdnala
mitad |os plazos establecidos para €l procedimiento
ordinario, salvo losrelativos alapresentacion de so-
licitudesy recursos. 2. No cabrarecurso alguno con-
trael acuerdo que declare la aplicacion de la trami-
tacion de urgenciaal procedimiento”.

El apartado quinto de la mencionada Resolucion
de 6 de agosto de 2007, establece que “ Se facultad
Servicio Canario de Empleo paradictar las instruc-
ciones y adoptar cuantas medidas sean necesarias
parael desarrollo y aplicacién de lo dispuesto en la
presente Resolucion”.

El articulo 8.5 del Decreto 118/2004, de 29 deju-
lio (B.O.C. n° 163, de 24.8.04), por €l que se aprue-
balaestructuraorganicay de funcionamiento del Ser-
vicio Canario de Empleo establece que“ Con caracter
general, se entenderan atribuidas a la Direccién las
competencias que correspondan al Servicio Canario
de Empleo cuando lanorma de atribucion no desig-
ne expresamente al érgano que deba g ercerlas’.

Ensuvirtudy, en uso delas competencias que ten-
go legal y reglamentariamente atribuidas y en con-
cordancia con |las demas de preceptiva aplicacion,

RESUELVO:

Primero.- Acordar laaplicacion delatramitacion
de urgencia a procedimiento administrativo inicia-
do por Resolucién de 6 de agosto de 2006, del Pre-
sidente, por la que se aprueba la convocatoriay se
establece e procedimiento general para la conce-
sion de subvenciones mediante Contratos Programa
paralaformacién detrabajadores, en materiadefor-
macion profesional continua por parte del Servicio
Canario de Empleo, para el gercicio 2007, cofinan-
ciadas por €l Fondo Social Europeo.

Segundo.- Publicar la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de Canarias, con laindicacion de que
contralamismano cabe recurso aguno, segun €l art®.
50.2 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Coman, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero.

Santa Cruz de Tenerife, a4 de octubre de 2007.-
El Director, Alberto Génova Gavan.

1715 Servicio Canario de Empleo.- Resolucion de
4 de octubre de 2007, del Director, por la que
se acuerda la aplicacion delatramitacion de
urgenciaal procedimiento administrativoini-
ciado por convocatoria realizada mediante
Resolucion de 6 de agosto de 2007, del Pre-
sidente, que aprueba la convocatoria parala
concesién de subvenciones publicas al desa-
rrollo de Acciones Complementarias y de
Acompaiamiento a la formacion de trabaja-
dores, en materia de formacin continua, pa-
ra el gercicio 2007, por parte del Servicio
Canario de Empleo, cofinanciada por €l Fon-
do Social Europeo.

Por Resolucion del Presidente del Servicio Canario
de Empleo de 6 de agosto de 2007, se apruebalacon-
vocatoriaparael gjercicio 2007 y seestableced pro-
cedimiento general paralaconcesién de subvencio-
nes plblicasa desarrollo deAcciones Complementarias
y de Acompafamiento a laformacion de trabajado-
res, en materia de formacién continua cofinanciada
por el Fondo Social Europeo (B.O.C. n° 172, de 28
de agosto).

El apartado segundo de la base decimotercera de
la precitada Resolucién establece que, €l plazo m&
ximo de resolucion y notificacion de la convocato-
riaserddetresmeses, contadosapartir del diasiguiente
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alafinalizacién del plazo de presentacion de solici-
tudes, el cual sedispuso entrelosdias 1y 24 de sep-
tiembre de 2007.

Con €l objeto de cumplir con este plazo, tenien-
do en cuentalo avanzado del gjercicio presupuesta-
rio, los distintos tramites administrativos necesarios
paralaresolucién del expediente, asi como razones
deinteréspublico en cuanto alanecesidad deiniciar,
lo antes posible, los proyectos de | as entidades que
resulten beneficiarias delacitada subvencién, espor
lo que se acuerdalaaplicacién a procedimiento ad-
ministrativo iniciado por Resolucion de 6 de agosto
de 2007, para el desarrollo de Acciones Comple-
mentarias y de Acompafiamiento, la tramitacién de
urgencia, reduciendo a la mitad los plazos estable-
cidos para el procedimiento ordinario, salvo los re-
lativos ala presentacion de solicitudes y recursos.

Establece €l articulo 50 de laLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Plblicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun (B.O.E. n° 285, de 27.11.92), modifica-
dapor laLey 4/1999, de 13 de enero (B.O.C. n° 12,
de 14.1.99) que“ 1. Cuando razonesdeinterés publico
lo aconsejen se podra acordar, de oficio 0 apeticién
del interesado, la aplicacion al procedimiento de la
tramitacion de urgencia, por lacual sereducirdnala
mitad los plazos establecidos para el procedimiento
ordinario, salvo losrelativos alapresentacion de so-
licitudesy recursos. 2. No cabrarecurso alguno con-
tra el acuerdo gque declare la aplicacién de la trami-
tacion de urgenciaal procedimiento”.

El apartado cuarto de la mencionada Resolucion
de 6 de agosto de 2007, establece que “ Se facultad
Servicio Canario de Empleo paradictar las instruc-
ciones y adoptar cuantas medidas sean necesarias
parael desarrolloy aplicacién de lo dispuesto en la
presente Resolucion”.

El articulo 8.5 del Decreto 118/2004, de 29 de ju-
lio (B.O.C. n° 163, de 24.8.04), por €l que se aprue-
balaestructuraorganicay defuncionamiento del Ser-
vicio Canario de Empleo establece que“ Con caracter
general, se entenderén atribuidas a la Direccién las
competencias gque correspondan a Servicio Canario
de Empleo cuando la norma de atribucion no desig-
ne expresamente a érgano que deba g ercerlas’.

Ensuvirtudy, en uso delas competencias queten-
go legal y reglamentariamente atribuidas y en con-
cordancia con las demas de preceptiva aplicacion,

RESUELVO:

Primero.- Acordar la aplicacion de latramitacion
de urgencia a procedimiento administrativo inicia-
do por Resolucion de 6 de agosto de 2006, del Pre-

sidente, por la que se aprueba la convocatoria para
el gercicio de 2007 y, se establece el procedimien-
to general paralaconcesién de subvenciones publi-
casal desarrollo de Acciones Complementariasy de
Acompariamiento alaformacion detrabajadores, en
materia de formacion continua por parte del Servi-
cio Canario de Empleo, cofinanciada por el Fondo
Social Europeo.

Segundo.- Publicar la presente Resolucion en €
Boletin Oficia de Canarias, con laindicacién de que
contralamismano cabe recurso alguno, segun € arte.
50.2 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo ComUn, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero.

Santa Cruz de Tenerife, a4 de octubre de 2007.-
El Director, Alberto Génova Galvan.

V. Anuncios
Anuncios de contratacion

Consgeria de Economia
y Hacienda

4062 Secretaria General Técnica.- Anuncio de 3 de
octubre de 2007, por e que se hace publica
la adjudicacion del suministro de ciento vein-
te (120) ordenadores personales.

EXPEDIENTE: 13/07.

OBJETO: suministro de ciento veinte (120) ordenadores perso-
nales.

ADJUDICATARIO: Algoritmos Procesos y Disefios, S.A.
IMPORTE DE ADJUDICACION: 81.117,60 euras.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: negociado.
FECHA DE ADJUDICACION: 26 de septiembre de 2007.

LasPamasde Gran Canaria, a3 de octubre de 2007 .-
El Secretario Genera Técnico, Martin Mufoz Gar-
ciadelaBorbolla

4063 Secretaria General Técnica.- Anuncio de9de
octubre de 2007, por € gue se convoca con-
curso, procedimiento abierto de adjudicacién,
paralarealizacion del suministro y manteni-
miento de méquinasfotocopiadorasparala Con-
sgjeria de Economia y Hacienda.
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La Consgjeria de Economiay Hacienda del Go-
bierno de Canarias convoca procedimiento abierto de
adjudicacién, mediante concurso, con las siguientes
caracteristicas:

1.- Objeto: contratar larealizacion del suministro
y mantenimiento de maquinasfotocopiadorasparala
Consegjeria de Economiay Hacienda.

2.- Precio delicitacién: € presupuesto maximo de
licitacion delacontratacion asciende alacantidad de
ciento setentamil cincuentaeuros con setentay nue-
ve céntimos (170.050,79 euros) sin que laAdminis-
tracion quede obligadaallevar aefecto unadeterminada
cuantiay con el siguiente desglose de conceptos:

Suministro: ciento treintay cuatro mil (134.000)
euros, mantenimiento: treintay seismil cincuentaeuros
con setentay nueve céntimos (36.050,79 euros).

3.- Plazo de duracion: serael indicado en lacléu-
sulan® 8 del Pliego de ClausulasAdministrativas que
rige la presente contratacion.

4.- Documentacién deinterésparaloslicitadores:
e Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
y demés documentacién e informaciéon quedara a
disposicion delosinteresadosdurante €l plazo de pre-
sentacion de proposiciones en el Servicio de Coor-
dinacién General y Régimen Interior de la Secreta-
ria General Técnicade laConsgjeriade Economiay
Hacienda, calle Tomas Miller, 38, 42 planta de Las
Palmas de Gran Canariay en la Seccién de Coordi-
nacion de dicha Secretaria, Avenida José Manuel
Guimerg, 10, 52 planta, de Santa Cruz de Tenerife,
asi como en la pagina del Gobierno de Canarias en
Internet (http://www.gobiernodecanarias.org/).

5.- Lasproposiciones se podran presentar en €l Re-
gistro General de la Secretaria General Técnica de
la Consgjeria de Economiay Hacienda en Las Pal-
mas de Gran Canaria, calle Tomés Miller, 38, 42
planta, 0 en el Registro General de dicha Secretaria
en Santa Cruz de Tenerife, Avenida José¢ Manuel
Guimerd, 10, 52 planta, horario de 9,00 a 14,00 ho-
ras, €l plazo de presentacion de proposiciones con-
cluird una vez que hayan transcurrido 15 dias natu-
rales a partir del siguiente ala presente publicacién
en el Boletin Oficial de Canarias.

En el caso de utilizar el envio por correo 0 men-
sgjeria, el interesado debera acreditar, con €l res-
guardo correspondiente, la fecha de imposicion del
envioy comunicar en el mismo diaal érgano de con-
tratacion, por fax, télex, o telegrama, laremision de
la proposicion. Dicha comunicacidn podra también
realizarse por correo el ectronico aladireccion mpen-
rue@gobiernodecanarias.org, si bien este medio so-

lo seravdlido s existe constancia de su transmision
y recepcion, de susfechasy del contenido integro de
las comunicacionesy seidentificafidedignamenteal
remitentey a destinatario. Sinlaconcurrenciadeam-
bos requisitos, no sera admitidalaproposicion en e
caso de que se recibiera fuera del plazo fijado en e
anuncio de licitacion.

6.- Acto de apertura de proposi ciones econdmicas.
la apertura de las proposiciones econdémicas de los
licitadores admitidos se realizara en la Sala de Jun-
tas de la Direccion General de Tributos de la Con-
sgjeria de Economiay Hacienda, en Las Pamas de
Gran Canaria, calle Tomas Miller, 38, 42 planta, lle-
vandose a cabo alas 9,00 horas del séptimo dia h&
bil contado a partir del siguiente de que se cumpla
el plazo de presentacién de proposiciones, siempre
gue no recaiga en sabado, en cuyo caso se celebrara
el lunes siguiente.

7.- Documentacién apresentar por loslicitadores:
la que figura detallada en la clausulan® 12 del Plie-
go de ClausulasAdministrativas Particulares que ri-
ge la presente contratacion.

LasPaAmasde Gran Canaria, a9 de octubre de 2007 -
El Secretario Genera Técnico, Martin Mufoz Gar-
ciadelaBorbolla

Consgjeria de Sanidad

4064 Servicio Canario de la Salud. Direccion Ge-
neral de Recursos Econdmicos.- Anuncio de
28 de septiembre de 2007, por €l que se con-
voca concurso, procedimiento abierto y tra-
mitacion ordinaria, para la contratacion del
suministro de mobiliario clinico, general y
electrodomésticos con destino a la Gerencia
de Atencion Primaria de Tenerife.- Expte. n°
07-PTF-SUM-ABO-091.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud-Di-
reccion General de Recursos Econémicos.

b) Dependenciaque tramitael expediente: Servi-
cio de Contratacion y Asuntos Generales.

¢) NUmero de expediente: 07-PTF-SUM-ABO-091.
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2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: suministro de mobilia-
rio clinico genera y e ectrodomésticos.

b) NUmero de unidades a entregar: se estardalo
dispuesto en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Divisién por lotes y nimeros: 60 lotes.

d) Lugar de entrega: se estaraalo dispuesto en €l
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

€) Plazo de entrega: se estardalo dispuesto en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO DE LICITACION.

Importetotal : 145.550,00 euros cofinanciado por
el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER),
en un porcentaje de cofinanciacion de un 90%.

5. GARANTIAS.

Provisiond: seginlo dispuesto en d Pliego de Clau-
sulas Administrativas y Particulares.

Definitiva: 4% del presupuesto total del lote ad-
judicado.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Servicio Canario dela Salud -Direc-
cién Genera de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion. PaginaWeb del Gobierno de Canarias
(http://mvww.gobiernodecanarias.org/pliegos).

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, Las Palmas de Gran Canariay calle Pé-
rez de Rozas, 5, Santa Cruz de Tenerife.

¢) Localidady cédigo postal: LasPalmas de Gran
Canaria-35004. Santa Cruz de Tenerife-38004.

d) Teléfonos: (928) 308029/24/21.

) Telefax: (928) 450801.

f) Fechalimite de obtencion de documentos ein-
formacion: hastalafecha de finalizacion de la of er-
ta

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Se estaraalo dispuesto en € Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

a) Fechalimite de presentacion: 15 dias naturales
apartir dd diasiguientedelapublicacion de este anun-
cio, prorrogandose a siguiente dia habil en el caso
de que dicho plazo finalizara en sdbado o festivo.

b) Documentacién apresentar: segin Pliego de Clau-
sulas Administrativas y Particul ares.

¢) Lugar de presentacion: Registro delaDireccion
General de Recursos Econémicos.

1°) Entidad: Servicio Canario delaSalud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion.

2°) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, Las Palmas de Gran Canaria.

3°) Localidad y codigo postal: Las Palmas de
Gran Canaria-35004.

d) Plazo durante el cua €l licitador esta obligado
amantener su oferta: hasta adjudicacion definitiva.

€) Admisién de variantes: segln Pliegos.

9. APERTURA DE OFERTAS.

a) Entidad: Servicio Canario de la Salud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion.

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, 35004-L as Palmas de Gran Canaria.
10. GASTOS DE ANUNCIOS.

Los anuncios en los Boletines Oficiaes correrdn
por cuenta del adjudicatario.

Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de septiembre
de 2007.- El Director General de Recursos Econo-
micos, Guillermo Martin6n Ribot.
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4065 Servicio Canario de la Salud. Direccion Ge-
neral de Recursos Econémicos.- Anuncio de
28 de septiembre de 2007, por € que se con-
voca concurso, procedimiento abierto y tra-
mitacion ordinaria, para la contratacion del
suministro de elementos terminales de insta-
laciones con destino al Hospital Universita-
rio Nuestra Sefiora de Candelaria.- Expte. n°
07-HCO-SUM-ABO-102.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud-Di-
reccion General de Recursos Econémicos.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Servi-
cio de Contratacion y Asuntos Generales.

¢) Numero de expediente: 07-HCO-SUM-ABO-
102.
2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: suministro de elemen-
tos terminales de instal aciones.

b) NUmero de unidades a entregar: se estardalo
dispuesto en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Division por lotesy nimeros: 1 lote.

d) Lugar de entrega: se estardalo dispuestoen el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

€) Plazo de entrega: se estaraalo dispuesto en €l
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO DE LICITACION.

Importetotal : 154.000,00 euros cofinanciado por
el Fondo Europeo de Desarrollo Regiona (FEDER),
en un porcentagje de cofinanciacion de un 75%.

5. GARANTIAS.

Provisond: seginlo dispuesto en € Pliego de Clau-
sulasAdministrativas y Particulares.

Definitiva: 4% del presupuesto total del lote ad-
judicado.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Servicio Canario de la Salud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion. PaginaWeb del Gobierno de Canarias
(http://mww.gobiernodecanarias.org/pliegos).

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,

planta baja,Las Palmas de Gran Canariay calle Pé
rez de Rozas, 5, Santa Cruz de Tenerife.

¢) Localidady cédigo postal: LasPalmas de Gran
Canaria-35004. Santa Cruz de Tenerife-38004.

d) Teléfonos: (928) 308029/24/21.

€) Telefax: (928) 450801.

f) Fechalimite de obtencion de documentos e in-
formacion: hastalafecha de finalizacion de la ofer-
ta

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Se estardalo dispuesto en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

a) Fechalimite de presentacion: 15 dias naturales
apartir del diasiguiente delapublicacion de este anun-
cio, prorrogandose al siguiente dia habil en el caso

de que dicho plazo finalizara en sdbado o festivo.

b) Documentacion apresentar: segin Pliego de Clau-
sulas Administrativas y Particul ares.

¢) Lugar de presentacién: Registro delaDireccion
General de Recursos Econdmicos.

1°) Entidad: Servicio Canario delaSalud -Direc-
cion Genera de Recursos Econémicos- Unidad de
Contratacion.

2°) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, Las Pamas de Gran Canaria.

3°) Localidad y cédigo postal: Las Pamas de
Gran Canaria-35004.

d) Plazo durante el cua €l licitador esta obligado
amantener su oferta: hasta adjudicacion definitiva.

€) Admision de variantes: segin Pliegos.
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9. APERTURA DE OFERTAS.

a) Entidad: Servicio Canario de la Salud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion.

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, 35004-Las Palmas de Gran Canaria.

10. GASTOS DE ANUNCIOS.

Los anuncios en los Boletines Oficiales correran
por cuenta del adjudicatario.

Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de septiembre
de 2007.- El Director General de Recursos Econ6-
micos, Guillermo Martinén Ribot.

4066 Servicio Canario dela Salud. Direccion Ge-
neral de Recursos Econdmicos.- Anuncio de
28 de septiembre de 2007, por € que se con-
voca concurso, procedimiento abierto y tra-
mitacion ordinaria, para la contratacion del
suministro de tunel de lavado, cinta trans-
portadora y carros de distribucién de bande-
jascon destino al Hospital Universitario Nues-
tra Sefiora de Candelaria-Ofra.- Expte. n°
07-HCO-SUM-ABO-103.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud-Di-
reccion General de Recursos Econémicos.

b) Dependenciaguetramitael expediente: Servi-
cio de Contratacion y Asuntos Generales.

¢) Numero de expediente: 07-HCO-SUM-ABO-
103.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcidn del objeto: suministro detanel de
lavado, cinta transportadora y carros distribucién
bandejas.

b) NUmero de unidades a entregar: se estaraalo
dispuesto en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Division por lotesy nimeros: 4 lotes.

d) Lugar de entrega: se estaraalo dispuestoen el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

€) Plazo de entrega: se estardalo dispuesto en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO DE LICITACION.

Importetotal: 115.842,50 euros cofinanciado por
el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER),
en un porcentaje de cofinanciacion de un 75%.

5. GARANTIAS.

Provisiond: seginlo dispuesto en d Pliego de Cléau-
sulas Administrativas y Particul ares.

Definitiva: 4% del presupuesto total del lote ad-
judicado.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Servicio Canario de la Salud -Direc-
cion Genera de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion. PaginaWeb del Gobierno de Canarias
(http://mww.gobiernodecanarias.org/pliegos).

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
plantabaja, Las Pamas de Gran Canariay calle Pé-
rez de Rozas, 5, Santa Cruz de Tenerife.

¢) Localidady cédigo postal: LasPalmas de Gran
Canaria-35004. Santa Cruz de Tenerife-38004.

d) Teléfonos: (928) 308029/24/21.

€) Telefax: (928) 450801.

f) Fechalimite de obtencion de documentos e in-
formacion: hastalafecha de finalizacion de la ofer-
ta

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Se estaraalo dispuesto en €l Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

a) Fechalimite de presentacion: 15 dias naturales
apartir dd diasiguiente delapublicacion de este anun-
cio, prorrogandose a siguiente dia hébil en el caso
de que dicho plazo finalizara en sdbado o festivo.

b) Documentacién apresentar: segin Pliego de Clau-
sulas Administrativas y Particul ares.
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¢) Lugar de presentacién: Registro delaDireccién
Genera de Recursos Econdmicos.

1°) Entidad: Servicio Canario delaSalud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion.

2°) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, Las Palmas de Gran Canaria.

3°) Localidad y codigo postal: Las Palmas de
Gran Canaria-35004.

d) Plazo durante el cual el licitador est& obligado
amantener su oferta: hasta adjudicacion definitiva.

€) Admisién de variantes: segln Pliegos.
9. APERTURA DE OFERTAS,

a) Entidad: Servicio Canario de la Salud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion.

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, 35004-Las Palmas de Gran Canaria.

10. GASTOS DE ANUNCIOS.

Los anuncios en los Boletines Oficiales correran
por cuenta del adjudicatario.

Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de septiembre
de 2007.- El Director General de Recursos Econ6-
micos, Guillermo Martinén Ribot.

4067 Servicio Canario dela Salud. Direccion Ge-
neral de Recursos Econémicos.- Anuncio de
28 de septiembre de 2007, por € que se con-
voca concurso, procedimiento abierto y tra-
mitacion ordinaria, para la contratacion del
suministro de equi pamiento el ectromédico con
destino al Complejo Hospitalario Universi-
tario Insular-Materno Infantil de Gran Canaria.-
Expte. n° 07-HIM-SUM-ABO-115.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud-Di-
reccion General de Recursos Econdmicos.

b) Dependenciaquetramitael expediente: Servi-
cio de Contratacion y Asuntos Generales.

¢) NUmero de expediente: 07-HIM-SUM-ABO-
115.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: suministro de equipa
miento el ectromédico.

b) NUmero de unidades a entregar: se estaraalo
dispuesto en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Division por lotesy nimeros. 9 lotes.

d) Lugar de entrega: se estardalo dispuesto en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

€) Plazo de entrega: se estaraalo dispuesto en €l
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO DE LICITACION.

Importetotal: 351.950,00 euros cofinanciado por
el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER),
en un porcentaje de cofinanciacion de un 90%.

5. GARANTIAS.

Provisiond: seginlo dispuesto en d Pliego de Cléau-
sulas Administrativas y Particul ares.

Definitiva: 4% del presupuesto total del lote ad-
judicado.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Servicio Canario dela Salud -Direc-
cién Genera de Recursos Econémicos- Unidad de
Contratacion. PaginaWeb del Gobierno de Canarias
(http://mww.gobiernodecanarias.org/pliegos).

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, Las Palmas de Gran Canariay calle Pé-
rez de Rozas, 5, Santa Cruz de Tenerife.

¢) Localidad y cédigo postal: LasPalmas de Gran
Canaria-35004. Santa Cruz de Tenerife-38004.

d) Teléfonos: (928) 308029/24/21.
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e) Telefax: (928) 450801.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e in-
formacion: hastalafecha de finalizacion de laoferta

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Seestardalo dispuesto en € Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. PRESENTACION DE SOLICITUDES.
a) Fecha limite de presentacion:

- 15 dias naturales a partir del diasiguiente de la
publicacion de este anuncio, prorrogandose a si-
guiente diahabil en el caso de que dicho plazo fina-
lizara en sibado o festivo.

- 52 dias naturales a partir de la fecha del envio
del presente anuncio al D.O.U.E., prorrogandose a
siguiente dia h&bil en el caso de que dicho plazo fi-
nalizara en sdbado o festivo.

b) Documentacion apresentar: segin Pliego de Clau-
sulas Administrativas y Particulares.

¢) Lugar de presentacién: Registro delaDireccion
Genera de Recursos Econdémicos.

1°) Entidad: Servicio Canario delaSalud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion.

2°) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, Las Palmas de Gran Canaria.

3°) Localidad y codigo postal: Las Palmas de
Gran Canaria-35004.

d) Plazo durante el cual €l licitador esta obligado
amantener su oferta: hasta adjudicacion definitiva.

€) Admision de variantes: seguin Pliegos.

9. APERTURA DE OFERTAS.

a) Entidad: Servicio Canario de la Salud -Direc-
cion General de Recursos Econdémicos- Unidad de
Contratacion.

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, 35004-L as Palmas de Gran Canaria.

10. GASTOS DE ANUNCIOS.

Los anuncios en los Boletines Oficia es correrdn
por cuenta del adjudicatario.

Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de septiembre
de 2007.- El Director General de Recursos Econ6-
micos, Guillermo Martinén Ribot.

4068 Servicio Canario dela Salud. Direccion Ge-
neral de Recursos Econdmicos.- Anuncio de
1 de octubre de 2007, por € que se convoca
concurso, procedimiento abierto y tramita-
conordinaria, paralacontratacion dd suministro
de mobiliario a medida con destino al Hospi-
tal Univergtario Nuestra Sefiora de Canddaria-
Ofra.- Expte. n° 07-HCO-SUM-ABO-101.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud-Di-
reccion General de Recursos Econémicos.

b) Dependencia quetramitael expediente: Servi-
cio de Contratacion y Asuntos Generales.

¢) Numero de expediente: 07-HCO-SUM-ABO-
101.
2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: suministro de mobilia-
rio amedida.

b) NUmero de unidades a entregar: se estaraalo
dispuesto en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Division por lotesy nimeros: 6 lotes.

d) Lugar de entrega: se estardalo dispuesto en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

€) Plazo de entrega: se estardalo dispuesto en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO DE LICITACION.

Importetotal: 238.161,00 euros cofinanciado por
el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER),
en un porcentaje de cofinanciacion de un 75%.

5. GARANTIAS.

Provisiond: seginlo dispuesto en d Pliego de Clau-
sulas Administrativas y Particulares.

Definitiva: 4% del presupuesto total del lote ad-
judicado.
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6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Servicio Canario de la Salud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion. PaginaWeb del Gobierno de Canarias
(http://mvww.gobiernodecanarias.org/pliegos).

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
plantabaja, Las Palmas de Gran Canariay calle Pé-
rez de Rozas, 5, Santa Cruz de Tenerife.

¢) Localidady cédigo postal: LasPalmas de Gran
Canaria-35004. Santa Cruz de Tenerife-38004.

d) Teléfonos: (928) 308029/24/21.
e) Telefax: (928) 450801.

f) Fechalimite de obtencion de documentos e in-
formacion: hastalafechadefinalizacién delaoferta.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Seestaraalo dispuesto en € Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. PRESENTACION DE SOLICITUDES.
a) Fecha limite de presentacion:

- 15 dias naturales a partir del diasiguiente de la
publicacion de este anuncio, prorrogandose a si-
guiente dia habil en el caso de que dicho plazo fina-
lizara en sébado o festivo.

- 52 dias naturales a partir de la fecha del envio
del presente anuncio a D.O.U.E., prorrogandose a
siguiente dia h&bil en el caso de que dicho plazo fi-
nalizara en sébado o festivo.

b) Documentacion apresentar: segun Pliego de Clau-
sulas Administrativasy Particulares.

¢) Lugar de presentacién: Registro delaDireccién
Genera de Recursos Econdmicos.

1°) Entidad: Servicio Canario delaSalud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion.

2°) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, Las Palmas de Gran Canaria.

3°) Localidad y codigo postal: Las Palmas de
Gran Canaria-35004.

d) Plazo durante el cual el licitador est4 obligado
amantener su oferta: hasta adjudicacion definitiva.

€) Admisién de variantes: segln Pliegos.

9. APERTURA DE OFERTAS.

a) Entidad: Servicio Canario de la Salud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion.

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, 35004-Las Palmas de Gran Canaria.

10. GASTOS DE ANUNCIOS.

Los anuncios en los Boletines Oficiales correran
por cuenta del adjudicatario.

LasPdmasde Gran Canaria, al deoctubre de 2007 .-
El Director General de Recursos Econémicos, Gui-
Ilermo Martinén Ribot.

4069 Servicio Canario de la Salud. Gerencia de
Atencion Primariadd Areade Salud de Tenerife-
Anuncio de 27 de septiembre de 2007, por €l
gue se convoca concurso publico, procedi-
miento abierto y tramitacion ordinaria, para
la contratacién de una consultoria y asisten-
cia consistente en €l asesoramiento para pro-
yectos cientificos en la Gerencia de Atencion
Primaria del Area de Salud de Tenerife, por
un periodo de un afio.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependenciaquetramitael expediente: Gerencia
de Atencion Primaria del Area de Salud de Teneri-
fe.

¢) NUmero de expediente: C.P. SCT 8/07-A.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: servicio de consultoria
y asistencia consistente en €l asesoramiento para
proyectos cientificosenlaGerenciade Atencién Pri-
maria.

b) Division por lotesy nimeros: - - -.

c) Lugar de gjecucion: Centros dela Gerenciade
Atencion Primaria del Areade Salud de Tenerife.

d) Plazo de gecucion o fecha limite de entrega:
un afo.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTOY FORMA DEAD-
JUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.
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b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: gasto maximo o indicativo: cua-
rentay dos mil (42.000,00) euros.

5. GARANTIAS.
a) Provisional: no precisa.

b) Definitiva: 4% del importe adjudicado.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

_ a) Entidad: Gerencia de Atencion Primaria del
Areade Salud de Tenerife.

b) Domicilio: calle Carmen Monteverde, 45, 32 plan-
ta

¢) Localidad y cadigo postal: Santa Cruz de Te-
nerife-38003.

d) Teléfonos: (922) 470977 6 (922) 470979.
e) Telefax: (922) 470938.

f) Pagina Web del Gobierno de Canarias:
http://www.gobiernodecanarias.org/pliegos

g) Fechalimite de obtencién de documentosein-
formacion: hasta el decimoquinto dia natural a par-
tir del siguiente ala publicacién en el Boletin Ofi-
cial de Canarias. S el citado dia fuese sdbado o
inh&bil se entendera prorrogado al siguiente diah&
bil.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Para ser adjudicatario del presente contrato no es
preciso estar en posesion de clasificacion empresa
rial alguna, sin perjuicio de acreditar la correspon-
diente solvencia econémica, financiera y técnica,
por los medios establecidosenlaclausula4.2 del pre-
sente Pliego.

8. PRESENTACION DE OFERTASO DE LASSOLICITUDES
DE PARTICIPACION.

a) Fecha limite de presentacion: quince dias na-
turales a partir del siguiente de la publicacion en €l
Boletin Oficial de Canarias.

b) Documentacién a presentar: larequeridaen el
Pliego de ClausulasAdministrativas Particulares que
rige la presente contratacion.

¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Servicio Canario delaSalud. Gerencia
de Atencién Primaria del Area de Salud de Teneri-
fe.

2°) Domicilio: calle Carmen Monteverde, 45,
planta baja (Registro).

3°) Localidad y codigo postal: Santa Cruz de Te-
nerife-38003.

d) Plazo durante el cual € licitador estara obliga-
do amantener la oferta: hasta adjudicacion definiti-
va

€) Admisién de variantes: - - -.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

_ a) Entidad: Gerencia de Atencion Primaria del
Areade Salud de Tenerife.

b) Domicilio: cale Carmen Monteverde, 45, 22 plan-
ta

¢) Localidad: Santa Cruz de Tenerife.

d) Fecha: la aperturadel sobre n® 1 (documenta-
cion general) se efectuardal diasiguientea defina-
lizacion del plazo de presentacion de proposiciones.
En caso de existir proposi ciones enviadas por correo
0 mensgjeriaque cumplan losrequisitos exigidosen
laclausula12.2 dd Pliego de ClausulasAdminigtrativas
Particul ares, laaperturase efectuarael undécimo dia
natural, contado desde el siguiente en quefinalice e
plazo de presentacién de proposiciones. De no en-
contrarse deficiencias subsanabl es en ladocumenta-
cion presentada, se procederdaabrir en el mismo ac-
to d sobrenP 2 (proposiciones econdmicasy técnicas);
en caso contrario, se concederan tres dias naturales
de plazo alos licitadores para que presenten la do-
cumentacin complementarianecesaria. Si alguno de
los citados dias fuese sabado o inhabil, se entendera
prorrogado al siguiente dia habil.

€) Hora: 10,00 horas.

10. OTRAS INFORMACIONES.

Seran facilitadas en el Departamento de Asesoria
Juridica de la Gerencia de Atencion Primaria del
Areade Salud de Tenerife, en el domicilio y teléfo-
no antes indicados.
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11. GASTOS DE ANUNCIOS.

Los anuncios en el Boletin Oficia de Canariasy
en la prensa, por una sola vez, correran por cuenta
del adjudicatario.

Santa Cruz de Tenerife, a27 de septiembre de 2007 .-
LaGerente de Atencion Primariadel Areade Salud
de Tenerife, Maria lsabel Fuentes Galindo.

4070 Servicio Canario dela Salud. Direccion Ge-
rencia del Hospital Universitario de Gran Ca-
naria Dr. Negrin.- Anuncio de 21 de septiem-
bre de 2007, por € que se convoca concurso,
procedimiento abierto y tramitacién antici-
pada, para la contratacion del suministro de
suturas manuales y mecanicas.- Expte. n®
2008-0-01/02.

LaDireccion Gerenciadel Hospital Universitario
de Gran Canaria Dr. Negrin, dela Consgjeriade Sa-
nidad anuncia procedimiento abierto, mediante con-
curso y tramitacién anticipada: 2008-0-01/02 (su-
ministro de suturas manualesy mecanicas).

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Di-
reccion Gerenciadel Hospital Universitario de Gran

Canaria Dr. Negrin.
¢) NUumero de expediente; 2008-0-01/02.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: suministro de suturas
manuales y mecanicas.

b) Nimero de unidades a entregar: |as sefidladas
en el Pliego de Clausulas Administrativas Particul a-
res.

¢) Division por lotesy numero: |os sefialados en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

d) Lugar de entrega: e sefialado en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particul ares.

€) Plazo deentrega: € sefidado end Fliego de Clau-
sulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 1.809.294,64 euros.

5. GARANTIA PROVISIONAL.

La sefidlada en € Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particul ares.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Hospital Universitario de Gran Cana-
ria Dr. Negrin-Servicio de Suministros.

b) Domicilio: Barranco de la Ballena, g/n.

¢) Localidad y cédigo postal: LasPalmasde Gran
Canaria-35010.

d) Teléfonos: (928) 450147, (928) 450145.
e) Telefax: (928) 4491009.

f) Fechalimite de obtencion de documentos e in-
formacion: hastael diaen quefinaiced plazo de pre-
sentacion de proposiciones.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

~ Solvenciaeconomicay financieray solvenciatéc-
nicay profesional.

Los sefialados en € Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SO-
LICITUDES DE PARTICIPACION.

a) Fechalimite de presentacién: el plazo de pre-
sentacion de proposiciones concluird el dia 27 de
octubre de 2007, siempre y cuando en tal fecha ha-
yan transcurrido 15 dias naturales desde que se ha-
yapublicado lapresentelicitacion en el Boletin Ofi-
cia del Estadoy en el Boletin Oficiade Canarias. De
no ser asi, el plazo de presentaci 6n de proposiciones
concluiraunavez que hayan transcurrido 15 dias na-
turales desde la publicacion que, de ambos Boleti-
nes Oficiaes, se hubiese realizado més tarde.
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b) Documentacién a presentar: la sefidlada en e
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Hospital Universitario de Gran Ca-
naria Dr. Negrin, sin perjuicio de lo dispuesto en €l
art®. 38.4 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

2°) Domicilio: Barranco delaBallena, n (Registro
General).

3°) Localidad y codigo postal: Las Palmas de
Gran Canaria-35010.

d) Plazo durante el cual € licitador estara obliga
do amantener su oferta (concurso): tres meses.

€) Admisién devariantes: las sefialadasen €l Plie-
go de Clausulas Administrativas Particul ares.
9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Hospital Universitario de Gran Cana-
ria Dr. Negrin-Servicio de Suministros.

b) Domicilio: Barranco de laBallena, s/n (Servi-
cio de Suministros, planta 1?).

¢) Localidady cédigo postal: LasPalmas de Gran
Canaria-35010.

d) Fecha: € vigésimo dia natural contado desde
el siguiente a definalizacién del plazo de presenta-
cién de proposiciones. Si el citado dia fuese sabado
0 inhabil, se entendera prorrogado al siguiente.

€) Hora: las 8,30 horas.

10. OTRAS INFORMACIONES.

Seranfacilitadasen € Servicio de Suministros-Uni-
dad de Contratacion Administrativa- delaGerenciadel
Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin.

11. GASTOS DE ANUNCIOS,

LosanunciosenlosBoletines Oficidesy enlapren-

s, por una solavez, correran por cuenta del adjudi-
catario.

12. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIOAL DIARIO OFI-
CIAL DE LA UNION EUROPEA.

Fechade envio del anuncio: 21 de septiembre de
2007.

13. PAGINA WEB DONDE FIGURAN LAS INFORMA-
CIONESRELATIVASA LA CONVOCATORIA O DONDE PUE-
DEN OBTENERSE LOS PLIEGOS.

http://www.gobi ernodecanarias.org/pliegos/
Organismo: Consgjeria de Sanidad.

Las Palmas de Gran Canaria, a21 de septiembre
de 2007 .- El Director Gerente, José Miguel Sanchez
Hernandez.

4071 Servicio Canario dela Salud. Direccion Ge-
renciadel Hospital Universitario de Gran Ca-
naria Dr. Negrin.- Anuncio de 21 de septiem-
bre de 2007, por € que se convoca concurso,
procedimiento abierto y tramitacién antici-
pada, para la contratacién del suministro de
fungible para equipos de monitorizacion “ sen-
sores SPO2" ylacesidn del equipamiento ne-
cesario.- Expte. n° 2008-0-10.

LaDireccién Gerenciadel Hospital Universita-
rio de Gran Canaria Dr. Negrin, de la Consegjeria
de Sanidad, anuncia procedimiento abierto, me-
diante concurso y tramitacion anticipada: 2008-0-
10 (suministro de fungible para equipos de moni-
torizacion “ sensores SPO2” y lacesion dd equipamiento
necesario).

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Di-
reccion Gerenciadel Hospital Universitario de Gran

Canaria Dr. Negrin.
¢) NUmero de expediente: 2008-0-10.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: suministro defungible
para equipos de monitorizacion (sensores SPO2) y
lacesion del equipamiento necesario.

b) NUmero de unidades a entregar: |as sefialadas
en el Pliego de Clausulas Administrativas Particul a-
res.

c) Division por lotes y nimero: los sefialados en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

d) Lugar de entrega: € sefialado en €l Pliego de
Clausulas Administrativas Particul ares.
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€) Plazo deentrega: d sefidado end Pliego deClau-
sulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 1.554.004,80 euros.

5. GARANTIA PROVISIONAL.

La sefidlada en € Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particul ares.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Hospital Universitario de Gran Cana-
ria Dr. Negrin-Servicio de Suministros.

b) Domicilio: Barranco de la Ballena, g/n.

¢) Localidady cédigo postal: Las Pamasde Gran
Canaria-35010.

d) Teléfonos: (928) 450147, (928) 450145.
e) Telefax: (928) 4491009.

f) Fechalimite de obtencion de documentos e in-
formacion: hastael diaen quefinaliced plazo de pre-
sentacion de proposiciones.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

~ Solvenciaeconomicay financieray solvenciatec-
nicay profesional.

Los sefialados en e Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SO-
LICITUDES DE PARTICIPACION.

a) Fecha limite de presentacion: €l plazo de pre-
sentacion de proposiciones concluird el dia 27 de
octubre de 2007, siempre y cuando en tal fecha ha-
yan transcurrido 15 dias naturales desde que se ha-
yapublicado lapresentelicitacion en el Boletin Ofi-
cia del Estadoy en el Boletin Oficiade Canarias. De

no ser asi, el plazo de presentaci 6n de proposiciones
concluirdunavez que hayan transcurrido 15 dias na-
turales desde la publicacion que, de ambos Boleti-
nes Oficiales, se hubiese realizado mas tarde.

b) Documentacion a presentar: |a sefidlada en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Hospital Universitario de Gran Ca-
naria Dr. Negrin, sin perjuicio de lo dispuesto en €l
art®. 38.4 delaL ey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

2°) Domicilio: Barranco delaBallena, §/n (Registro
Generd).

3°) Localidad y cédigo postal: Las Pamas de
Gran Canaria-35010.

d) Plazo durante el cual €l licitador estard obliga-
do amantener su oferta (concurso): tres meses.

€) Admision devariantes: las sefidladasen el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Hospital Universitario de Gran Cana-
ria Dr. Negrin-Servicio de Suministros.

b) Domicilio: Barranco delaBallena, s/n (Servi-
cio de Suministros, planta 12).

c) Localidad y codigo postal: LasPalmasde Gran
Canaria-35010.

d) Fecha: € vigésimo dia natural contado desde
e siguiente a definalizacion del plazo de presenta-
cién de proposiciones. Si el citado dia fuese sabado
0 inhdbil, se entenderd prorrogado a siguiente.

€) Hora: las 8,30 horas.

10. OTRAS INFORMACIONES.

Seran facilitadas en el Servicio de Suministros
-Unidad de Contratacion Administrativa- de laGe-
renciadel Hospital Universitario de Gran CanariaDr.
Negrin.

11. GASTOS DE ANUNCIOS.
LosanunciosenlosBoletines Oficidesy enlapren-

s, por una solavez, correran por cuenta del adjudi-
catario.
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12. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIOAL DIARIO OFI-
CIAL DE LA UNION EUROPEA.

Fecha de envio del anuncio: 21 de septiembre de
2007.

13. PAGINA WEB DONDE FIGURAN LAS INFORMA-
CIONESRELATIVASA LA CONVOCATORIA O DONDE PUE-
DEN OBTENERSE LOS PLIEGOS.

http://www.gobiernodecanarias.org/pliegos/
Organismo: Consgjeria de Sanidad.

Las Palmas de Gran Canaria, a21 de septiembre
de 2007 .- El Director Gerente, José Miguel Sanchez
Hernandez.

Consgeriade Medio Ambiente
y Ordenacion Territorial

4072 Direccion General del Medio Natural .- Anun-
cio por e gue se hace publica la Resolucién
de5 deoctubre de 2007, que convoca concur so,
procedimiento abierto, parala contratacion de
la consultoria consistente en la asistencia téc-
nica y seguimiento de cetaceos varados en
Canariasy determinacién de sus parametros
bioldgicos, cofinanciada por € Fondo Euro-
peo de Desarrollo Regional (FEDER).

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Direccion General del Medio Na-
tural.

b) Dependencia gque tramita el expediente: Se-
cretaria General Técnica de laConsgjeriade Medio
Ambientey Ordenacion Territorial del Gobierno de
Canarias.

¢) Numero de expediente: 33/07.
2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: el objeto del contrato
seralarealizacion delaconsultoriaconsistenteen la
asistenciatécnicay seguimiento de los cetéceos va
rados en Canariasy determinacion de sus pardmetros
biol6gicos, en el marco de las acciones contempla-
das en €l Proyecto Interreg |11-B Estudio, monitori-
zacion y educacion para la conservacion de los ce-
taceos en la Macaronesia de acrénimo: EMECETUS,
con lafinalidad de obtener datos de la presencia de
las diferentes especies de cetaceos alo largo del afio
y su posible distribucién, asi como de informacion
biol 6gica de | os cetaceos varados (como aquellare-

lativa a su reproduccién, edad, madurez sexual, ali-
mentacion, etc.), fundamentalmente de aquellas es-
pecies catalogadas y aquellas de importancia comu-
nitariacon el objeto de dotar de fundamentos rigurosos
alaspoliticas de conservaci6n de estas especiesy es-
pecial mente alos planes de conservacion requeridos
por €l catél ogo de especies amenazadas de Canarias.

b) Divisién por lotesy nimero: €l objeto del con-
trato esta repartido en los siguientes | otes:

Lote 1.- ISlas Occidentales.
Lote 2.- Idlas Orientales.

¢) Lugar de gjecucién: Comunidad Autbnomade
Canarias.

d) Plazo de gjecucion: e contrato tendra un pla-
z0 maximo de gjecucion de seis (6) meses, y como
maximo hasta el 16 de marzo de 2008.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importetotal: treintay siete mil trescientostrein-
tay dos(37.332,00) euros, con el desglose queacon-
tinuacion se detalla:

* Lote 1° Idas Occidentales: dieciocho mil seis-
cientossesentay seis (18.666,00) euros, distribuidos
en las siguientes anualidades:

- Afo 2007: catorce mil trescientos noventa
(14.390,00) euros.

- Afo 2008: cuatro mil doscientos setentay seis
(4.276,00) euros.

 Lote 2° Idas Orientales: dieciocho mil seis-
cientos sesentay seis(18.666,00) euros, distribuidos
en las siguientes anualidades:

- Afo 2007: catorce mil trescientos noventa
(14.390,00) euros.

- Afio 2008: cuatro mil doscientos setentay seis
(4.276,00) euros.

5. GARANTIA PROVISIONAL.

De acuerdo con lo establecido en €l articulo 35.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
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Administraciones Publicas, los licitadores no debe-
ran constituir garantia provisional.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: SecretariaGeneral TécnicadelaCon-
sejeriade Medio Ambientey Ordenacion Territorial
del Gobierno de Canarias.

b) Domicilio: calle Profesor Agustin Millares Car-
lo, 18, 52 planta, Edificio de UsosMltiplesll, enLas
Palmas de Gran Canariay Rambla General Franco,
149, 12 planta, Edificio Ménaco, en Santa Cruz de
Tenerife.

¢) Localidady cédigo postal: LasPalmas de Gran
Canaria-35071 y Santa Cruz de Tenerife-38001.

d) Teléfono: en LasPamas de Gran Canaria (928)
306296 (Seccion de Contratacion Administrativa) y
en Santa Cruz de Tenerife (922) 476281 (Servicio de
Contratacion Adminigtrativay Administracion Generd).

e) Telefax: en Las Palmas de Gran Canaria (928)
455402 y en Santa Cruz de Tenerife (922) 477230.

f) Fechalimite de obtencion de documentos ein-
formacion: dentro de los quince dias natural es con-
tadosapartir del diasiguientealapublicacion de es-
te anuncio.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Solvenciaeconémicay financieray solvenciatéc-
nicay profesional: se podra acreditar atravésdelos
medios establecidos en laclausula 4.2 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particul ares.

8. PRESENTACION DE OFERTAS.

a) Fechalimite de presentacion: end plazo dequin-
ce (15) dias naturales, contados a partir de la publi-
cacion de este anuncio, hastalas 14,00 horas del dia
en que venza dicho plazo.

b) Documentacion a presentar: la sefialada en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Secretaria General TécnicadelaCon-
sejeriade Medio Ambientey Ordenacion Territorial
del Gobierno de Canarias.

2°) Domicilio: calle Profesor Agustin Millares
Carlo, 18, 52 planta, Edificio de Usos MUltiples|l,
en Las Palmas de Gran Canariay Rambla Genera

Franco, 149, 12 planta, Edificio M6naco, en SantaCruz
de Tenerife.

3°) Localidad y codigo postal: Las Palmas de
Gran Canaria-35071 y Santa Cruz de Tenerife-38001.

En el caso dequed plazo venzaen sabado las of er-
tas se presentarén en:

1°) Entidad: Registro General dela SecretariaGe-
neral Técnica de la Consgjeria de Presidencia, Jus-
ticiay Seguridad.

2°) Domicilio: en LasPamasde Gran Canaria, Pla
za de los Derechos Humanos, §/n, Edificio de Usos
Mdltiples |, planta bgja, y en Santa Cruz de Teneri-
fe, Avenida José Manuel Guimerd, 8, Edificio de
Usos Mdltiples |1, planta baja.

3°) Localidad y cédigo postal: Las Pamas de
Gran Canaria-35003 y Santa Cruz de Tenerife-38003.

4°) Horario: de 9 a 14 horas.

Cuando la oferta 0 proposicion se envie por co-
rreo 0 mensgjeria, € licitador debera acreditar, con
e resguardo correspondiente, la fecha de imposi-
cion del envio y comunicar e mismo diaal érgano
de contratacion, por fax [en Las Pamas de Gran Ca
naria (928) 455402 y en Santa Cruz de Tenerife (922)
477230], télex o telegrama, laremision de la propo-
sicion. Sinlaconcurrenciade ambos requisitos no se-
raadmitidalaproposicién en e caso dequefuerare-
cibidafueradel plazo fijado en este anuncio.

d) Plazo durante el cual €l licitador estara obliga-
do a mantener su oferta (concurso): tres meses.

€) Admisién de variantes (concurso): cadalicita
dor podra presentar solo una proposicion en rela
ciéncon el objeto del contrato, sin que se puedan pre-
sentar variantes o alternativas.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Secretaria General Técnica.

b) Domicilio: calle Profesor Agustin Millares Car-
lo, 18, Edificio de Usos MUltiples |1 (en la Sala de
Juntas de esta Consgjeria).

¢) Localidad: Las Palmas de Gran Canaria.

d) Fecha: dentro de los diez (10) dias siguientes
al vencimiento del plazo de presentacion de propo-
siciones.

€) Hora: alas 10,30 horas.
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10. OTRAS INFORMACIONES.

Serén facilitadas en € Servicio de Contratacion
Administrativay Administracion General en Santa
Cruz de Tenerife, Rambla General Franco, 149, 1
piso, Edificio Mdnaco, teléfono (922) 476281, y en
Las Palmas de Gran Canaria, calle Profesor Agustin
Millares Carlo, 18, 5 planta, Edificio de Usos MUl-
tiplesll, teléfono (928) 306296, paracualquier cues-
tién de carécter administrativo; y en el Servicio de
Biodiversidad delaViceconsgeriade MedioAmbiente
en San Cristobal de La Laguna, Carretera La Espe-
ranza, km 0,8, planta 12, teléfono (922) 473901, pa-
ra cualquier cuestion relativa al objeto de este con-
trato.

11. GASTOS DE ANUNCIOS.

L os gastos derivados de la publicacion delalici-
tacion en los Boletines Oficiales y en un periddico
de cada provincia, por una sola vez, correran por
cuentadel adjudicatario.

12. PORTAL INFORMATICO O PAGINA WEB DONDE
FIGURAN LASINFORMACIONES RELATIVASA LA CON-
VOCATORIA O DONDE PUEDEN OBTENERSE LOSPLIE-
GOS.

http://www.gobcan.es/pliegos

Santa Cruz de Tenerife, a5 de octubre de 2007 .-
El Director Generd del Medio Natural, Francisco Mar-
tin Leodn.

Otros anuncios

Consgjeria de Economia
y Hacienda

4073 Intervencién General .- Anuncio por €l que se
hace publicala Resolucion de 2 de octubrede
2007, sobre notificacion deinforme de control
financierodirigido alaentidad Consorcio pa-
ra la Exportacion de Productos Alimenticios
de Canarias, SA., por razon de la participa-
cién conjunta con la Sociedad Canaria de Fo-
mento Econémico, SA. (PROEXCA), en €
plan de empresa consistente en desarrollar
un programa de acciones de promociény co-
mercializacion de diferentes productos cana-
rios en los mercados de Africa Occidental.

De conformidad con lo establecido en los articu-
los8ly sguientesdelal ey 7/1984, de 11 dediciembre,
de laHacienda Publica Canariay € Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Intervencién
General, corresponde alalntervencion General dela
Comunidad Autonoma de Canarias el gercicio del
control financiero en el &mbito de la Comunidad
Auténoma.

Intentadalanotificacion, conarreglo al art®. 59 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones Publicasy del Proce-
dimiento Administrativo Comun, por este Centro Di-
rectivo, sin haberse podido practicar por causas no
imputablesalaAdministracion, del Informe de con-
trol financiero dirigido a la entidad Consorcio para
la Exportacién de Productos Alimenticios de Cana
rias, SA. (C.I.F. A-38541439), por razén de la par-
ticipacion conjunta con la Sociedad Canaria de Fo-
mento Econémico, S.A. (PROEXCA), en el plande
empresa consistente en desarrollar un programa de
acciones de promocion y comercializacion de dife-
rentes productos canarios en los mercados de Afri-
ca Occidental, y no teniendo constancia esta Inter-
vencion General del domicilio actual de la entidad
Consorcio para la Exportacion de Productos Ali-
menticios de Canarias, S.A., de conformidad con lo
dispuesto en el art®. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Publicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comun,

RESUELVO:

1. Notificar e Informe de control financiero ala
entidad Consorcio parala Exportacion de Productos
Alimenticiosde Canarias, SA. (C.I.F. A-38541439),
por razon de la participaci6n conjunta con la Socie-
dad Canariade Fomento Econdmico, SA. (PROEXCA),
en el plan de empresa consistente en desarrollar un
programade acciones de promociény comercidizacion
de diferentes productos canarios en los mercados de
Africa Occidental.

El interesado dispone de un plazo de 10 dias na-
turaes, contadosapartir dd diasguientealapublicacion
de estaResolucién en e Boletin Oficial de Canarias,
para presentarse en la Intervencion Genera de la
Comunidad Auténoma, en el Servicio de Control Fi-
nanciero de Fondos Comunitarios, AvenidaJosé Ma-
nuel Guimerd, 8, Edificio de UsosMltiplesll, 5% plan-
ta, de Santa Cruz de Tenerife, a objeto de ser notificado
del contenido integro del Informe de control finan-
ciero.

Asl mismo, seadvierted interesado de que, s trans-
currido dicho plazo, no hubiera comparecido, lano-
tificacion se entenderd producidaatodos|os efectos
legales desde el diasiguiente a del vencimiento del
plazo sefialado.
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2. Remitir el presente anuncio alos Ayuntamien-
tos de Santa Cruz de Tenerifey San Cristobal deLa
Laguna, poblaciones correspondientes alos tltimos
domicilios conocidos, para su publicacion en €l ta-
blon de edictos.

LasPdmasde Gran Canarig, a2 de octubre de 2007 .-
El Interventor General, p.d., €l Jefe de Servicio de
Control Financiero de Fondos Comunitarios (Reso-
lucion de 17.4.98), Agustin Ojeda Vega.

Consgeria de Sanidad

4074 Servicio Canario de la Salud. Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos.- Anuncio por el
que se hace publicala Resolucion de 28 de sep-
tiembre de 2007, que dispone la publicacion
delaremision al Tribunal Superior de Justi-
cia de Canarias, Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Las Palmas, del expediente
administrativo en e recurso n® 422/2007, Pro-
cedimiento Ordinario, interpuesto por D. Jo-
s Miguel Rodriguez Acosta.

Visto el escrito de fecha 25 de julio de 2007, del
Tribunal Superior de Justiciade Canarias, Saladelo
Contencioso-Administrativo de Las Pamas, relati-
vo al recurso n° 422/2007, Procedimiento Ordinario,
seguido por D. José Miguel Rodriguez Acosta, que
hatenido entradaen la Direccién General de Recur-
sos Humanos el 2 de agosto de 2007 y en virtud de
lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de laLey regu-
|adorade laJurisdiccién Contencioso-Administrativa,

RESUELVO:

Primero.- Ordenar laremisién a Tribuna Superior
de Justiciade Canarias, Saladelo Contencioso-Ad-
ministrativo de Las Palmas, del expediente ad-
ministrativo correspondiente a recurso contencioso-
administrativo registrado con el n® 422/2007,
Procedimiento Ordinario, interpuesto por D. José
Miguel Rodriguez Acosta contra Acuerdo de Go-
bierno de 26 demarzo de 2007, que apruebael Acuer-
do entre laAdministracién Sanitaria de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias y las Organizaciones
Sindicales del Sector, que establece las lineas prin-
cipaesdeactuacion paralaordenacion delos Recursos
Humanos adscritos alas I nstituciones Sanitarias del
Servicio Canario de la Salud.

Segundo.- Emplazar acuantos aparezcan comoin-
teresados en el proceso, mediante su publicacion en
el Boletin Oficial de Canarias, alos efectos previs-
tos en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Ju-
risdiccién Contencioso-Administrativa, afin de que
puedan personarse como demandados en dicho Juz-
gado en €l plazo de nueve dias contados a partir del
diasiguiente a de la publicacion de la presente Re-
solucioén.

Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de septiembre
de 2007.- LaDirectora General de Recursos Huma-
nos, Mariadel Carmen Aguirre Colongues.

Consgjeria de Medio Ambiente
y Ordenacién Territorial

4075 Direccion General de Ordenacion del Terri-
torio.- Anuncio por el que se hace publica la
Resolucion de 23 dejulio de 2007, que aprue-
ba inicialmente el Plan Especial del Paisaje
Protegido de Tafira (C-24) en los términos
municipalesde LasPalmasde Gran Canaria,
Santa Brigiday Telde, enlaisla de Gran Ca-
naria y toma conocimiento del correspon-
diente Informe de Sostenibilidad Ambiental.

Habiéndose aprobado inicialmente y tomando
conocimiento del correspondiente Informe de Sos-
tenibilidad Ambiental del Plan Especial del Paisa-
je Protegido de Tafira (C-24) en los términos mu-
nicipales de Las Pamas de Gran Canaria, Santa
Brigiday Telde, enlaislade Gran Canaria, mediante
Resolucion del Director General de Ordenacion del
Territorio de fecha 23 de julio de 2007, se suspen-
de el otorgamiento de licencias urbanisticas, a par-
tir del dia siguiente de la publicacion de la presen-
te Resolucion en e Boletin Oficial de Canarias 'y
por el plazo méximo de un afio, en las &reas inte-
riores alas zonas definidas por €l Plan Especial del
Paisaje Protegido de Tafira.

En todo caso, solo se podrén tramitar y otorgar |i-
cencias alos proyectos gjustados a régimen vigen-
te en el momento de su solicitud, siempre que dicho
régimen no hayasido alterado por |as determinacio-
nes propuestas en el documento de aprobacion ini-
cial del Plan Especial del Paisgje Protegido que se
tramita o, habiendo sido alterado, |as determinacio-
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nes aprobadas inicialmente sean menos restrictivas
o limitativas que las de la normativa en vigor.

Asimismo se somete ainformacién publica, por
plazo de 45 dias, contados a partir del dia siguien-
te a de su publicacion, simultaneamente el Infor-
me de Sostenibilidad Ambiental y el documento de
Aprobacion Inicial del Plan Especial del Paisaje
Protegido de Tafira (C-24), mediante insercion del
correspondiente anuncio en €l Boletin Oficial de Ca
nariasy en uno de los diarios de mayor difusion de
laprovincia; estando el expediente de manifiesto de
9,00 a 14,00 horas, de lunes aviernes, en laDirec-
cion Genera de Ordenacion del Territorio, en la
calle Profesor Agustin Millares Carlo, 18, Edificio
de Servicios Mltiples 11, 42 planta, en las Palmas
de Gran Canaria. También se expondra al publico
en el Cabildo de Gran Canaria 'y en los Ayunta-
mientos de Las Palmas de Gran Canaria, Santa Bri-
giday Telde.

Asimismo el documento elaborado estard dispo-
nible en la pagina web del Gobierno de Canarias:
http://www.gobiernodecanarias.org/cmayot

Contrael presente acto, por ser detrdmite, no ca-
be recurso aguno, pudiendo no obstante interponer
el que se considere oportuno si se entendiese que se
dan algunos de | os supuestos excepcional es estable-
cidosen d articulo 107 delaLey 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico delasAdministra-
ciones Plblicasy del Procedimiento Administrativo
Comun, aexcepcion delasuspension delicenciasur-
banisticas, respecto delaque cabrainterponer recurso
de alzada, ante el Viceconsegjero de Ordenacion del
Territorio en el plazo de un mes, contado apartir del
diasiguiente asu publicacion, segin establece el ar-
ticulo 114.1 delaLey 30/1992, en su redaccién da-
da por la Ley 4/1999, que modifica la anterior, y
contra su desestimaci 6n expresa se podrainterponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala co-
rrespondiente del Tribuna Superior de Justiciade Ca-
narias, dentro del plazo de dos meses, contados des-
ded diasiguientea de su natificacion, de conformidad
con lo dispuesto en €l articulo 46 delalLey 29/1998,
de 13 dejulio, reguladorade la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa; también cabra interponer recurso
contencioso-administrativo contrala desestimacion
presunta, por silencio administrativo, que se enten-
derdad, g transcurridostres meses desde lainterposicion
del recurso de alzada, no hubierarecaido resolucién
alguna, sin perjuicio deinterponer cualquier otro que
se estime procedente.

Las Pamas de Gran Canaria, a 23 de julio de
2007 .- El Director General de Ordenacion del Terri-
torio, Miguel Angel Pulido Rodriguez.

Consgeria de Empleo, Industriay Comercio

4076 Direccién General de Energia.- Anuncio de 26
de septiembre de 2007, por € gue se somete
a informacion publica el expediente relativo
aautorizacion administrativadelainstalacion
eléctrica denominada Paso subterraneo de
tramo de linea aérea y sustitucion de un apo-
yo alallegada al CT C-101.558 “ Timagada
[1", ubicada en calle Diseminado Timagada,
término municipal de Tejeda.- Expte. n® AT
07/100.

Solicitada autorizacion administrativa ante es-
taDireccion Genera delasinstal aciones el éctricas
gue se citan en el expediente n® AT 07/100, deno-
minado: Paso subterraneo de tramo de linea aérea
y sugtitucion de un apoyo alallegadad CT C-101.558
“Timagadall”.

A los efectos previstos en el articulo 13.1 del
Decreto Territorial 161/2006, de 8 de noviembre,
se somete ainformacion publicalapeticion dell-
tre. Ayuntamiento de Tejeda, con domicilio en
plaza Nuestra Sefiora del Socorro, 3, término mu-
nicipal de Tejeda, sobre el establecimiento de una
linea subterranea, trifasica, de circuito simple, a
20 kV de tension de servicio, con origen en nue-
vo apoyo fin delineaainstalar en sustitucion del
existente A-105.563 y su final en CT C-101.558
“Timagada I1”, con longitud total de 104 metros
y seccion de 1 x 150 mm2 AL, ubicado en calle
Diseminado Timagada, afectando al término mu-
nicipal de Tejeda.

El presupuesto de la instalacion citada es de
41.254,07 euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser
examinado el proyecto de la instalacidn en esta
Direccion General de la Consejeria de Empleo,
Industriay Comercio, sitaen laplanta 42 del Edi-
ficio de Servicios Mdltipleslll, calleLedny Cas-
tillo, 200, Las Palmas de Gran Canaria, y formularse
al mismo las alegaciones que se estimen oportu-
nas en el plazo de veinte dias contados a partir
del siguiente al de la publicacién de este anun-
cio.

Las Palmas de Gran Canaria, a 26 de septiembre
de 2007.- El Director General de Energia, Adrian Men-
doza Grimon.
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Administracién Local
Cabildo Insular de Fuerteventura

4077 Consgjo Insular de Aguas de Fuerteventura.-
Anuncio de 3 de agosto de 2007, relativo ala
solicitud de D. Claudio Gopar Torres de le-
galizacién de un pozo tradicional para cap-
tacién de aguas subterraneas en el lugar co-
nocido como Rosa delos James, en €l término
municipal de Tuingje.- Expte. n° 02/07-PASB.

Por D. Claudio Gopar Torres se ha solicitado la
legalizacion de un pozo tradicional paracaptacion de
aguas subterraneas en el lugar conocido como Rosa
delosJames, end término municipal de Tuingje, Fuer-
teventura, expediente n® 02/07 PASB.

De conformidad con lo previsto en los articulos
75y siguientesdelaLey 12/1990, de 26 dejulio, de
Aguasde Canarias; articulo 59 del Decreto 86/2002,
de 2 dejulio, por €l que se aprueba el Reglamento
del Dominio Publico Hidraulico y el articulo 86 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones Publicasy del Proce-
dimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, se hace publico por me-
dio del presente anuncio que todas aquell as personas
fisicas o juridicas que se consideren af ectadas, pue-
dan presentar susreclamacionesen el plazo devein-
te dias a contar desde €l diasiguiente a de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de Canariasacuyo efecto
pueden examinar el expediente en € Consgjo Insu-
lar de Aguasde Fuerteventura, enlacalle LuchaCa
naria, 112, 22 planta, Puerto del Rosario, durante el
horario de oficina.

Puerto del Rosario, a3 de agosto de 2007.- El Vi-
cepresidente, Manuel Miranda Medina.

Otras Administraciones

Juzgado de Primera Instancian® 7
y Registro Civil de Santa Cruz de Tenerife

4078 EDICTO de 20 de septiembre de 2007, rela-
tivo a providencia dictada en los autos de fa-
milia. Divorcio contencioso n® 0000187/2006.

Dfa. Maria Dolores Aguilar Zoilo, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancian® 7y

Registro Civil de Santa Cruz de Tenerife y su
Partido:

HACE SABER: gue en este Juzgado de mi cargo se
hadictado providencia, enlos autos que luego se di-
racuyo tiene el siguiente tenor literal:

DILIGENCIA.- En Santa Cruz de Tenerife, a20 de
septiembre de 2007.

Laextiendo yo, el/la Secretario Judicial, paraha-
cer constar que hatranscurrido € plazo de diez dias
concedido aD. JesisManuel Mansito Pérez parapre-
sentar escrito de oposicion y eventual impugnacion
de laresolucion apelada en este proceso sin haberlo
verificado.

Asimismo hago constar que por €l Ministerio Fis-
cal se hapresentado, dentro de plazo, escrito de opo-
siciénd recurso de gpdacioninterpuesto, con suscopias.

Paso adar cuenta. Doy fe.

PROVIDENCIA DE LA MAGISTRADO-JUEZ Diia. Ma-
ria Dolores Aguilar Zailo.

En Santa Cruz de Tenerife, a20 de septiembre de
2007.

1.- Habiendo finalizado el plazo dediez dias con-
cedido a D. Jeslis Manuel Mansito Pérez para pre-
sentar el escrito de oposicion al recurso de apelacion
interpuesto en el presente proceso 0 deimpugnacion
delamismaresolucion, sin haberlo verificado, sede-
claraprecluiday perdidala oportunidad de redlizar
e referido tramite (articulo 136 delaL ey 1/2000, de
Enjuiciamiento Civil-LECn).

2.- Conforme alo ordenado en € articulo 463.1
delaLECn, remitanse los autos alaAudiencia Pro-
vincia de SantaCruz de Tenerife pararesolver laape-
lacién, con emplazamiento de las partes por térmi-
no de 30 dias.

Esta resolucion no es firme contra la misma cabe
interponer recurso de reposi ¢cion ante este Juzgado, no
obstantelo cual, sellevardaefecto o acordado. El re-
curso deberd interponerse por escrito en e plazo de
cinco diashabiles contados desde d siguientedelano-
tificacion, con expresion de lainfraccion cometida a
juicio ddl recurrente, sin cuyos requisitos no se admi-
tirdel recurso (articulos 451 y 452 de la LECn).

Lo acuerday firma S.S2. Doy fe.

EL/LA MAGISTRADO-JUEZ .- EL/LA SECRETARIO.



Boletin Oficial de Canarias nim. 208, jueves 18 de octubre de 2007

23947

Vistos por el Sr./a Magistrado-Juez del Juzgado
de PrimeraInstancian® 7 y Registro Civil de Santa
Cruz de Tenerifey su Partido, |os presentes autos de
familia. Divorcio contencioso, bgjo € n° 0000187/2006,
seguidos a instancia de Dfia. Rosa Maria Gonzélez
Gonzalez, representada por laProcuradoraDiia. Car-
men Guadal upe Garcia, contraD. Jesis Manuel Man-

sito Pérez, en paradero desconocido y en situacion
de rebeldia.

Y paraquesirvadenotificacion al demandado, ex-
pidoy libro & presente en Santa Cruz de Tenerife, a
20 de septiembre de 2007 .- El/la Magistrado-Juez.-
El/la Secretario.
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