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Otras Administraciones

Juzgado de Primera Instancia n® 8 de L as Palmas de Gran Canaria

Edicto de 22 de enero de 2008, relativo al fallo de la sentencia recaida en los autos de

juicio verbal LEC. 2000 n° 0001045/2007.

Caja General deAhorrosde Canarias (CajaCanarias)

Pagina 3385

Anuncio de 22 de febrero de 2008, de la Comision Electoral, relativo a la eleccion de

Consgjeros Generales de esta Caja en representacion directa de |os impositores.

|. Disposiciones generales

Consgeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad

303 DECRETO 22/2008, de 19 de febrero, por €
gue seaprueba el Reglamento Organico dela
Consgjeria de Presidencia, Justiciay Seguri-
dad.

El Decreto 206/2007, de 13 dejulio, del Presidente,
por el que se determinan € nimero, denominacién
y competencias de las Consgjerias, creala Consgje-
ria de Presidencia, Justiciay Seguridad que asume
las competencias quelegal y reglamentariamentete-
niaencomendadaslade Presidenciay Justiciaasi co-
mo las correspondientes al area competencial de re-
laciones con el Parlamento y asistencia juridica,
asesoramiento, representacion y defensa en juicio
gue tenia encomendadas la Presidencia del Gaobier-
noy € &reacompetenciade telecomunicacioneseim-
plantacién de nuevas tecnologias en e &mbito inter-
no de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma, que teniaencomendadala Consgjeriade
Industria, Comercio y Nuevas Tecnologias.

Por su parte, el Decreto 172/2007, de 17 dejulio,
en su redaccién dada por €l Decreto 335/2007, de 4
de septiembre, determina la estructura central y pe-
riféricadelaConsgeriade Presidencia, Justiciay Se-
guridad, organizandola en érganos superioresy de-
clarando integrados en ella las comisiones y entes
publicos relacionados con las competencias del De-
partamento, afectandol e también aguell os 6rganos co-
legiados alos que presta apoyo administrativo y los
Organos colegiados de cualquier natural eza en aten-
cion al sector material defuncionesasignadasa De-
partamento.
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De conformidad con lo previsto en laDisposicion
Final Primera del citado Decreto 172/2007, €l pre-
sente Decreto apruebael Reglamento Orgénicodela
Consgjeriade Presidencia, Justiciay Seguridad.

En su virtud, a propuestadel Consgjero de Presi-
dencia, Justiciay Seguridad, previadeliberacién del
Gobierno en su reunion del dia 19 de febrero de
2008,

DISPONGO:

Articulo Unico.- Se aprueba el Reglamento Or-
ganico delaConsgjeriade Presidencia, Justiciay Se-
guridad en los términos del anexo a este Decreto.

DISPOSICIONESADICIONALES

_ Primera.- Comision de Secretarios Generales Téc-
nicos.

1. La Comision de Secretarios Generales Técni-
cosesel organo paralarealizacion delastareas pre-
paratorias de estudio einforme delos asuntos que ha-
yade conocer el Gobierno.

2. Lacomposicion dela Comision de Secretarios
Generales Técnicos es la siguiente:

a) Presidente: € Secretario del Gobierno.
b) Vicepresidente: € Viceconsgjero delaPresidencia

¢) Vocales. el Secretario General de Presidencia
del Gobierno y los Secretarios Generales Técnicos
de los departamentos. En los supuestos de imposi-
bilidad de asistencia, |osvocales podran ser suplidos
por otro alto cargo del departamento.
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d) Actuaracomo Secretario €l Secretario General
Técnico de la Consgjeria de Presidencia, Justiciay
Seguridad, con laasistenciadel funcionario que de-
signe.

3. Asistiran alas reuniones, con voz pero sin vo-
to, el Portavoz del Gobierno, el Director General del
Servicio Juridicoy e Interventor General.

Asimismo, el Presidente de la Comision podra
requerir la asistencia a las sesiones de otros altos
cargosy persond a servicio delaAdministracion que
puedan, por laindole de su funcion, prestar asesora
miento e informacion en los asuntos atratar.

4. La Comision celebrara sesiones regularmente
con la periodicidad que sefial e su Presidente.

5. De cada sesion se levantara acta por € Secre-
tario y se remitirq a Secretario del Gobierno, en
unién de los informes que se hayan emitido.

Segunda.- Modificacion del Reglamento de Or-
ganizacion y Funcionamiento del Servicio Juridico
aprobado por Decreto 19/1992, de 7 de febrero.

Se modifica el apartado 2 de la Disposicién Adi-
cional Cuarta del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del Servicio Juridico aprobado por
Decreto 19/1992, de 7 de febrero, que queda redac-
tado en los siguientes términos.

“2. lgualmente, y con caracter extraordinario, po-
dra autorizarse por €l Consejero competente en ma-
teriade representacion y defensaen juicio delaAd-
ministracion Pablicadela Comunidad Autdnomade
Canarias, previoinforme o propuestadd Director Ge-
neral del Servicio Juridico, €l apoderamiento deAbo-
gados y Procuradores para la asuncién de la repre-
sentacion y defensa en juicio de la Administracion
autonémicay de las Instituciones y Entidades cuya
representacion y defensa venga asumida por € Ser-
vicio Juridico del Gobierno de Canarias. La forma-
lizacion del apoderamiento podré realizarse, indis-
tintamente, por el Consejero competente en materia
derepresentaciony defensaenjuicio delaAdminigtracion
Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias,
por €l titular del Departamento afectado, por €l titu-
lar del 6rgano superior de representacion de la Ins-
titucion o Entidad objeto de representacion y/o de-
fensa, o por € Director General del Servicio Juridico.”

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Queda derogado el Decreto 40/2004, de
30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
Orgénico de la Consgjeria de Presidenciay Justicia
y cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan, contradigan o sean incompatibles con € pre-
sente Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Sefacultaal Consgero de Presidencia,
Justicia 'y Seguridad para dictar las disposiciones
pertinentes en desarrollo y gjecucion de este Regla-
mento.

Segunda.- El presente Decreto entrarden vigor €l
diasiguiente al de su publicacién en € Boletin Ofi-
cia de Canarias.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a 19 de febrero
de 2008.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Paulino Rivero Baute.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA,
JUSTICIAY SEGURIDAD,
José Miguel Ruano Ledn.

ANEXO
TITULO PRELIMINAR
CAPITULO UNICO
SECCION 12. AMBITO FUNCIONAL

Articulo 1.- Areas materiales de competencia del Depar-
tamento.

SECCION 22, ORGANIZACION GENERAL

Articulo 2.- Organos superiores del Departamento.
Articulo 3.- Apoyo a 6rganos col egiados externos.
Articulo 4.- Organismos pUblicos adscritos a Departamento.
Articulo 5.- Organos colegiados del Departamento.

TITULOI
CAPITULO UNICO
DEL CONSEJERO O CONSEJERA

Articulo 6.- Funciones generales como titular del Depar-
tamento.

Articulo 7.- Funciones del Consgjero en materia de rela
ciones con & Parlamento.

Articulo 8.- Funciones del Consejero en materiade parti-
cipacion ciudadanay relaciones institucionales.
Articulo 9.- Funciones del Consgjero en materia de fun-
cion publica.

Articulo 10.- Funciones del Consgjero en materia de or-
ganizacién de los servicios de prevencion de riesgos la-
borales.

Articulo 11.- Funciones del Consgjero en materia de ad-
ministracién local .

Articulo 12.- Funciones del Consegjero en materiade pro-
cesos electorales.
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Articulo 13.- Funciones del Consegjero en materia de co-
legios profesionales.

Articulo 14.- Funciones del Consegjero en materiade aso-
ciacionesy fundaciones.

Articulo 15.- Funciones del Consgjero en materia de Re-
gistro de parejas de hecho.

Articulo 16.- Funciones del Consejero en materia de ca-
Sinos, juegos y apuestas.

Articulo 17.- Funciones del Consejero en materia de pro-
teccion de los animales.

Articulo 18.- Funciones del Consejero en materiade sis-
tema de gestion documental y organizacion de los archi-
vos dependientes de la Administracion Piblica de la Co-
munidad Auténoma de Canarias.

Articulo 19.- Funciones del Consgjero en materiade orga-
nizacion administrativay procedimientos administrativos.
Articulo 20.- Funciones del Consegjero en materia de re-
cepcion y salidade documentos de laAdministracion Pa-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Articulo 21.- Funciones del Consegjero en materia de Ad-
ministracién electrénica.

Articulo 22.- Funciones del Consgjero en materiadeima-
geninstitucional y simbol os representativos de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias.

Articulo 23.- Funciones del Consgjero en materiadeins-
peccién de los servicios de laAdministracion Pablicade
la Comunidad Auténoma de Canarias.

Articulo 24.- Funciones del Consgjero en materia de ca-
lidad de los servicios publicos.

Articulo 25.- Funciones del Consgjero en materia de in-
compatibilidades de altos cargos de laAdministracién PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Articulo 26.- Funciones del Consejero en materia de in-
formacion y atencion ciudadana.

Articulo 27.- Funciones del Consgjero en materiade pro-
teccién de datos de caréacter personal.

Articulo 28.- Funciones del Consgjero en materia de pu-
blicaciones oficiales de la Administracion Piblica auto-
némica.

Articulo 29.- Funciones del Consgjero en materiade con-
trol del absentismo del personal a servicio de la Admi-
nistracion Pablica General delaComunidad Auténomade
Canarias.

Articulo 30.- Funciones del Consegjero en materia de co-
digo de conducta publica.

Articulo 31.- Funciones del Consgjero en materia de te-
lecomunicaciones, tecnologias de lainformaciény delas
comunicaciones e informética en el dmbito de las Admi-
nistraciones Publicas de Canarias.

Articulo 32.- Funciones del Consegjero en materia de Ad-
ministracién de Justicia.

Articulo 33.- Funciones del Consgjero en materia de me-
diacién familiar.

Articulo 34.- Funciones del Consgjero en materia de se-
guridad.

Articulo 35.- Funciones del Consejero en materia de
coordinacion de policias locales.

Articulo 36.- Funciones del Consgjero en materiade emer-
genciasy proteccion civil.

Articulo 37.- Funciones del Consejero en materia de ani-
mal es potencia mente peligrosos.

Articulo 38.- Funciones del Consgjero en materiadeasis-
tencia juridica, asesoramiento, representacion y defensa
en juicio de laAdministracion Piblica de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

TiTuLoll

DE LOS DEMAS ORGANOS SUPERIORES DEL DE-
PARTAMENTO

CAPITULO |

VICECONSEJERIA DE RELACI ONES CON EL PAR-
LAMENTOY DE PARTICIPACION CIUDADANA

SECCION 12, VICECONSEJERO O VICECONSEJE-
RA DE RELACIONES CON EL PARLAMENTO'Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 39.- Funciones Generales.

Articulo 40.- Funciones del Viceconsgjero de Relaciones
con € Parlamento y de Participacion Ciudadana en ma-
teriade relaciones con el Parlamento.

Articulo 41.- Funciones del Viceconsgjero de Relaciones
con el Parlamento y de Participacién Ciudadana en ma-
teria de participacion ciudadana.

SECCION 22, DIRECCION GENERAL DE RELACIO-
NES INSTITUCIONALES Y PARTICIPACION ClU-
DADANA

Articulo 42.- Funciones generales.

Articulo 43.- Funciones del Director General de Relacio-
nes Institucionalesy Participacién Ciudadana en materia
derelacionesinstitucionales.

Articulo 44.- Funciones del Director General de Relacio-
nes Institucionales y Participacién Ciudadana en materia
de participacion ciudadana.

CAPITULOII
VICECONSEJERIA DEADMINISTRACION PUBLICA

SECCION 12, VICECONSEJERO O VICECONSEJE-
RA DE ADMINISTRACION PUBLICA

Articulo 45.- Funciones generales.

Articulo 46.- Funcionesdel Viceconsgero deAdministracion
Pdblica en materia de funcion pablica.

Articulo 47.- Funcionesdd Viceconsgero deAdministracion
Publica en materia de administracion local.

Articulo48.- Funcionesdd Viceconsgero deAdministracion
Pulblica en materia de procesos electorales.

Articulo 49.- Funcionesdel Viceconsgero deAdministracion
Plblica en materia de casinos, juegosy apuestas.
Articulo 50.- Funcionesdd Viceconsgero deAdministracion
Publicaen materiade sistemade gestion documenta y or-
ganizacion de los archivos de la Administracion Pablica
de la Comunidad Auténoma de Canarias.
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Articulo 51.- Funcionesdedl Viceconsgero deAdministracion
PUblicaen materiade organizacion einspeccion delos ser-
vicios administrativos.

Articulo 52.- Funcionesdd Viceconsgero deAdminisiracion
Publica en materia de calidad de los servicios publicos.
Articulo 53.- Funciones del Viceconsgjero de Adminis-
tracién Publica en materia de telecomunicaciones, tec-
nologiasdelainformaciony delascomunicacionesein-
forméticaen el &mbito delas Administraciones Publicas
de Canarias.

SECCION 22 DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION
PUBLICA

Articulo 54.- Funciones generales.

Articulo 55.- Funciones del Director General de la Fun-
¢ion Pablicaen materiade organizacion delafuncion pa-
blica.

Articulo 56.- Funciones del Director General de la Fun-
cién Pablicaen materiadetitul os, registrosy acreditacion
del personal de la Administracién Piblicade la Comuni-
dad Auténoma de Canarias.

Articulo 57.- Funciones del Director General de la Fun-
cion Pablicaen materiade representacidn y participacion
del personal de laAdministracion Pdblicade la Comuni-
dad Auténoma de Canarias.

Articulo 58.- Funciones del Director General de la Fun-
cion Pablica en materia de seleccidn, provision de pues-
tos de trabagjo y promocion interna.

Articulo 59.- Funciones del Director General de la Fun-
cion Publicaen materiade situacionesdel personal al ser-
vicio de la Administracién Publica de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

Articulo 60.- Funciones del Director General de la Fun-
€ién Publicaen materiadeincompatibilidades de altos car-
gosy personal al servicio delaAdministracion Pablicade
la Comunidad Auténoma de Canarias.

Articulo 61.- Funciones del Director General de la Fun-
cién Publica en materia de funcion pablicalocal.
Articulo 62.- Funciones del Director General de la Fun-
cion Plblica en materia de accion social.

Articulo 63.- Funciones del Director General de la Fun-
cion Pablica en materia de prevencion de riesgos labora
les.

SECCIQN 32, DIRECCION GENERAL DEADMINIS-
TRACION TERRITORIAL Y GOBERNACION

Articulo 64.- Funciones generales.

Articulo 65.- Funcionesde Director General deAdministra:
cion Territorial y Gobernacidn en materia de administra-
cion local.

Articulo 66.- Funcionesde Director Generd deAdministra-
cion Territorial y Gobernacion en materia de transferen-
ciasy delegaciones de competencias aislasy municipios
canarios.

Articulo 67.- Funcionesdd Director Generd deAdministra-
cion Territorial y Gobernacidn en materia de cooperacion
econdmica con las entidades locales canarias.

Articulo 68.- Funcionesdel Director General deAdministra-
cion Territorial y Gobernacion en materia de procesos
electorales.

Articulo 69.- Funcionesdel Director General deAdministra-
cion Territorial y Gobernacidn en materiade colegios pro-
fesionales, asociacionesy fundaciones.

Articulo 70.- Funcionesdel Director General deAdministra-
cién Territoria y Gobernacién en materiade parejas de he-
cho.

Articulo 71.- Funcionesdd Director Generd deAdministracion
Territorial y Gobernacién en materia de casinos, juegosy
apuestas.

Articulo 72.- Funcionesdel Director General deAdministra-
cion Territorial y Gobernacidn en materia de proteccién
delosanimales.

SECCION 42, DIRECCION GENERAL DE TELECO-
MUNICACIONESY NUEVASTECNOLOGIAS

Articulo 73.- Funciones generales.

Articulo 74.- Funciones del Director Genera de Teleco-
municaciones y Nuevas Tecnol ogias en materia de teleco-
muni caciones, tecnologias de la informacion y de las co-
municacioneseinformaticaend &mbito delasAdminisraciones
Publicas de Canarias.

SECCION 52, INSPECCION GENERAL DE SERVI-
CIOS

Articulo 75.- Funciones generales del Inspector General
de Servicios.

Articulo 76.- Funciones de la Inspeccion General de Ser-
vicios en materia de sistema de gestion documental y or-
ganizacion de los archivos dependientes de la Adminis-
tracion Pablica de la Comunidad Auténoma de Canarias.
Articulo 77.- Funciones de la I nspeccién General de Ser-
vicios en materia de organizacion administrativa y pro-
cedimientos administrativos.

Articulo 78.- Funciones de la Inspeccién General de Ser-
vicios en materiade recepcion y salidade documentos de
laAdministracion PablicadelaComunidad Auténomade
Canarias.

Articulo 79.- Funciones de la I nspeccion General de Ser-
vicios en materia de administracion electronica.
Articulo 80.- Funciones de laInspeccién General de Ser-
vicios en materia de imagen institucional y simbolos re-
presentativos de la Comunidad Auténoma de Canarias.
Articulo 81.- Funciones de lalnspeccién General de Ser-
vicios en materia de inspeccién delos serviciosdelaAd-
ministracién Pdblica de la Comunidad Auténoma de Ca
narias.

Articulo 82.- Funciones de la Inspeccién General de Ser-
vicios en materia de calidad de |os servicios publicos.
Articulo 83.- Funciones de lalnspeccién General de Ser-
vicios en materia de informacion y atencion ciudadana.
Articulo 84.- Funciones de la Inspeccion General de Ser-
vicios en materia de proteccion de datos de caracter per-
sonal de la Comunidad Auténoma de Canarias.
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Articulo 85.- Funciones de la Inspeccién General de Ser-
vicios en materia de codigo de conducta publica.

CAPITULO 1N
VICECONSEJERIA DE JUSTICIA'Y SEGURIDAD

SECCION 12, VICECONSEJERO O VICECONSEJE-
RA DE JUSTICIA'Y SEGURIDAD

Articulo 86.- Funciones generales.

Articulo 87.- Funcionesdel Viceconsgjero de Justiciay Se-
guridad en materia de las competencias institucionales y
administrativas de la Administracion de Justicia.
Articulo 88.- Funcionesdel Viceconsgero de Justiciay Se-
guridad en materia de seguridad.

Articulo 89.- Funcionesdel Viceconsgjero de Justiciay Se-
guridad en materia de coordinacion de policias locales.
Articulo 90.- Funcionesdel Viceconsgiero de Justiciay Se-
guridad en materia de emergenciasy proteccion civil.

SECCION 22, DIRECCION GENERAL DE RELACIO-
NES CON LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Articulo 91.- Funciones generales.

Articulo 92.- Funciones del Director General de Relacio-
nes con la Administracion de Justicia en materia de per-
sonal a servicio de laAdministracion de Justicia
Articulo 93.- Funciones del Director General de Relacio-
nes con laAdministracion de Justicia en materia de me-
diacion familiar.

SECCION 32. DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD
Y EMERGENCIAS

Articulo 94.- Funciones generales.

Articulo 95.- Funciones del Director General de Seguri-
dad y Emergencias comunes en materia de seguridad,
emergenciasy proteccion civil.

Articulo 96.- Funciones especificas del Director General
de Seguridad y Emergencias en materia de seguridad.
Articulo 97.- Funciones especificas del Director General
de Seguridad y Emergencias en materia de coordinacién
de policiaslocales.

Articulo 98.- Funciones del Director General de Seguri-
dad y Emergencias en materiade emergencias, proteccion
civil y salvamento maritimo.

Articulo 99.- Funciones del Director General de Seguri-
dad y Emergencias en materiade animal es potencial mente
peligrosos.

CAPITULO IV

SECRETARIA GENERAL TECNICA

Articulo 100.- Funciones generales.

Articulo 101.- Funciones del Secretario General Técnico

en materia de organizacion y servicios del Departamen-
to.

Articulo 102.- Funciones del Secretario General Técnico
en materia de publicaciones oficiales.

Articulo 103.- Funciones del Secretario Genera Técnico
en materia de personal.

Articulo 104.- Funciones del Secretario General Técnico
en materia de asistenciatécnicay juridica
CAPITULOV

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO JURIDICO
Articulo 105.- Funciones generales.

Articulo 106.- Funciones especificas del Director Gene-
ral del Servicio Juridico.

TITULO I

DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

CAPITULOI

COMISION DE LA FUNCION PUBLICA CANARIA
Articulo 107.- Composiciény funciones.

CAPITULOII

COM [SION DE HERALDICA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANARIAS

Articulo 108.- Composiciény funciones.
CAPITULO 11

PROTECTORADO DE LAS FUNDACIONES CANA-
RIAS

Articulo 109.- Composiciény funciones.
CAPITULO IV

COMISION DEL JUEGO Y LASAPUESTAS EN CA-
NARIAS

Articulo 110.- Composicion y funciones.

CAPITULOV

CONSEJO DEARCHIVOSDE LAADMI NISTRACION
PUBLICA DELA COMUNIDAD AUTONOMA DE CA-
NARIAS

Articulo 111.- Composicién y funciones.

CAPITULO VI

COMISION GENERAL DE VALORACION DOCU-
MENTAL

Articulo 112.- Composicion y funciones.
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CAPITULOVII

COMISION COORDINADORA DE PUBLICACIONES
Articulo 113.- Composicion y funciones.
CAPITULOVIII

COMISIONES DE ASISTENCIA JURIDICA GRATUI-
TA DE CANARIAS

Articulo 114.- Composicion y funciones.
CAPITULO IX

COMISION DE COORDINACION DE POLICIASLO-
CALES DE CANARIAS

Articulo 115.- Composicion y funciones.
CAPITULO X

COMISION DE PROTECCION CIVIL Y ATENCION DE
EMERGENCIAS DE CANARIAS

Articulo 116.- Composicion y funciones.
CAPITULO XI

CONSEJO CANARIO DE ASOCIACIONES
Articulo 117.- Composicion y funciones.
CAPITULO XII

COMISION, PARA LA CQORDINACION DE LA IN-
FORMACION Y ATENCION CIUDADANA

Articulo 118.- Composicion y funciones.
CAPITULO X1l

COMISION SUPERIOR DE TECNOLOGIASDE LA IN-
FORMACION

Articulo 119.- Funciones, composicién y funcionamien-
to.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- Régimen del Boletin Oficial de Canarias.
Segunda.- Régimen de gestion de los Boletines Oficiales
delas Provincias.

Tercera.- Régimen de lafuncion inspectora.

Cuarta.- Disposicionesrelativas al funcionamiento delos
Organos col egiados.

Quinta.- Apoyo alas Conferencias sectoriales de compe-
tencias y funciones transferidas y delegadas a los Cabil-
dos Insulares.

Sexta.- Coordinacion de laAcademia Canaria de Seguri-
dad con € centro directivo competente.

Séptima.- Férmulas de gestion de los servicios pablicos
de seguridad y emergencias.

Octava.- Centro Coordinador de Emergencias'y Seguri-
dad.

Novena.- Actos que ponen fin alavia administrativa.
Décima.- Requisitos parael nombramiento del |nspector
General de Servicios.

TITULO PRELIMINAR

CAPITULO UNICO

AMBITO FUNCIONAL Y ORGANIZACION GENERAL
DEL DEPARTAMENTO

Seccion 12
Ambito funcional

Articulo 1.- Areas material es de competenciadel
Departamento.

En los términos regulados en e presente Regla-
mento, la Consgjeria de Presidencia, Justiciay Se-
guridad es el Departamento de la Administracion
PublicadelaComunidad Auténomade Canarias en-
cargado de la propuesta y gjecucion de las directri-
ces del Gobierno de Canariasy de la gestiéon de los
serviciosy competencias en las siguientes areas ma-
terides:

A) Relaciones con €l Parlamento.

B) Participacion ciudadanay rd acionesindituciondes.

C) Administracion Pablicay Gobernacion:

a) Régimen genera de lafuncion publica

b) Formaciony perfeccionamiento del personal de
las Administraciones Publicas de Canarias.

¢) Organizacion delos servicios de prevencion de
riesgos laborales del personal de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

d) Administracién local.

€) Procesos electorales.

f) Colegios profesionales.

g) Asociacionesy Fundaciones.

h) Registro de parejas de hecho.

i) Casinos, juegosy apuestas.

j) Proteccién delosanimales, enlostérminos pre-
vistos en este Reglamento.
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k) Sistema de gestion documental y organizacion
delos archivos dependientes delaAdministracion PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

I) Organizacion administrativay procedimientos
administrativos.

m) Recepcion y salida de documentos de la Ad-
ministracion PublicadelaComunidad Autbnomade
Canarias.

n) Administracion electronica

fi) Imagen institucional y simbolos representati-
vos de la Comunidad Auténoma de Canarias.

0) Inspeccién de los servicios de la Administra-
cion Pablica de la Comunidad Auténoma de Cana-
rias.

p) Calidad de los servicios publicos.

) Incompatibilidades de altos cargos y personal
d sarvicio delaAdministracion Plblicadela Comunidad
Auténoma de Canarias.

r) Informacion y atencién ciudadana.

s) Proteccion de datos de carécter personal.

t) Publicaciones oficiales de la Administracion
PUblica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

u) Control del absentismo del personal a servi-
cio de laAdministracion Publica General de la Co-
munidad Auténoma de Canarias.

v) Cadigo de conducta publica.
w) Telecomunicaciones, tecnologias de lainfor-

macion y de las comunicaciones einformaticaen el
ambito delasAdministraciones PUblicasde Canarias.

D) Régimen deadministraciény de gestion ddl per-
sonal al servicio delaAdministracion de Justiciaen
Canarias.

E) Sistema canario de Seguridad y Emergencias:

a) Seguridad, incluida-en su caso- ladireccionde
la policia autonémica.

b) Coordinacién de Policias Locales.

c) Proteccion civil, emergencias y salvamento
maritimo.

F) Asgtenciajuridica, asesoramiento, representacion
y defensaen juicio de laAdministracion Publica de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

Seccion 22
Organizacion general

Articulo 2.- Organos superiores del Departa-
mento.

1. LaConsgjeriade Presidencia, Justiciay Segu-
ridad, bajo lasuperior direccion del Consgjero, sees-
tructura en los siguientes érganos superiores:

a) Viceconsg eriade Relaciones con el Parlamento
y de Participacion Ciudadana.

b) Viceconsgjeria de Administracion Pablica.
¢) Viceconsgeriade Justiciay Seguridad.

d) Secretaria General Técnica.

€) Direccion General del Servicio Juridico.

f) Direccion General de Relaciones Instituciona-
lesy Participacion Ciudadana.

) Direccion General de la Funcién Publica.

h) Direccion General de Administracion Territo-
rial y Gobernacion.

i) Direccion General de Telecomunicaciones y
Nuevas Tecnologias.

j) Inspeccion General de Servicios, con rango de
Direccion General.

k) Direccién Genera de Relaciones con la Ad-
ministracion de Justicia.

I) Direccién General de Seguridad y Emergencias.

2. LaDireccion General del Servicio Juridico de-
pende directamente del Consejero de Presidencia,
Justiciay Seguridad.

3. DependedelaViceconsg eriade Relaciones con
d Parlamento 'y de Participacidn CiudadanalaDireccion
Genera de RelacionesInstitucionalesy Participacion
Ciudadana.

4. Dependen delaViceconsgjeriade Administra-
cion Pablica:

- LaDireccion General de la Funcion Pablica.

- La Direccion General de Administracion Terri-
torial y Gobernacion.

- LaDireccién General de Telecomunicacionesy
Nuevas Tecnologias.
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- LaInspeccion General de Servicios.

5. Dependen delaViceconsg eriade Justiciay Se-
guridad:

- LaDireccion General de Relaciones con laAd-
ministracion de Justicia

~ - LaDireccion General de Seguridad y Emergen-
cias.

Articulo 3.- Apoyo a 6rganos colegiados exter-
nos.

La Consgjeria de Presidencia, Justiciay Seguri-
dad presta apoyo administrativo alos siguientes or-
ganos colegiados:

a) Comisién de Secretarios Generales Técnicos.

b) Comisién de Administracion Territorial.

¢) Comision de Transferencias alos Cabildos In-
sulares.

d) Comision de Delegaciones de competencias a
los Cabildos Insulares.

€) Conferencias Sectoriales de competencias y
funcionestransferidasy delegadasalos CabildosIn-
sulares.

f) Comisién de Coordinacion y Planificacion, en
colaboracién conlaPresidenciadel Gobiernoy laCon-
sejeriade Economiay Hacienda.

Articulo4.- Organismos publicosadscritosa De-
partamento.

Estén adscritos a la Consgjeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad |os siguientes organismos publicos:

a) Instituto Canario de Administracién Publica
(ICAP).

b) Academia Canaria de Seguridad (ACS).

Articulo 5.- Organos colegiados del Departa-
mento.

Seintegran en la Consgjeria de Presidencia, Jus-
ticiay Seguridad los siguientes 6rganos colegiados:

a) Comisién de la Funcion Publica Canaria

b) Comisién de Herdldica de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

¢) Protectorado de las Fundaciones Canarias.

d) Comision del Juegoy lasApuestas en Canarias.

€) Consgjo de Archivos de laAdministracién PU-
blica de |la Comunidad Auténoma de Canarias.

f) Comisién General de Valoracién Documental.
g) Comision Coordinadora de Publicaciones.

h) Comisiones de Asistencia Juridica Gratuitade
Canarias.

i) Comision de Coordinacion de Policias Locales
de Canarias.

j) Comision de Proteccion Civil y Atencion de Emer-
gencias de Canarias.

k) Consgjo Canario de Asociaciones.

I) Comisién parala Coordinacion de lalnforma-
ciény Atencion Ciudadana.

m) Comision superior de Tecnologias de la In-
formacion.

TITULOI
CAPITULO UNICO
DEL CONSEJERO O CONSEJERA

Articulo 6.- Funciones generales como titular del
Departamento.

El Consgjero de Presidencia, Justiciay Seguridad,
como organo superior de direccion y jefe del De-
partamento, tiene atribuidas las funciones previstas
enel articulo 29.1 delaLey 14/1990, de 26 dejulio,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
casdeCanarias, y le corresponde g ercer lascompetencias
gue se le atribuyen en este Reglamento y en las de-
mas disposiciones legal es vigentes.

Articulo 7.- Funciones del Consgjero en materia
de relaciones con € Parlamento

En materia de relaciones con € Parlamento co-
rresponde al Consgjero coordinar y encauzar las re-
lacionesdel Ejecutivo conlaCamara, asi como el apo-
yo a Presidente del Gobierno en el seguimiento del
programa legidativo del Gobierno.

Articulo 8.- Funciones del Consejero en materia
de participacion ciudadanay relacionesingtitucionales.

En materia de participacién ciudadanay relacio-
nes institucionales corresponde al Consgjero:

a) El desarrollo general, la coordinacién y la su-
pervision delaegjecucion delapoliticaen materiade
participacion ciudadana.
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b) Apoyar a Presidente del Gobierno en el gjer-
cicio de sus atribuciones como representante insti-
tuciona de la Comunidad Auténoma fuera del am-
bito territorid delamisma, salvo que estarepresentacion
institucional se proyecte o sea efectivafueradel te-
rritorio espafiol.

¢) Promover lasrelaciones con otrasinstituciones
de &mbito autonémico, estatal o internacional.

Articulo 9.- Funciones del Consejero en materia
de funcion publica.

En materia de funcién pablica, y sin perjuicio de
|as competencias que correspondan a otras Conseje-
rias respecto a persona a su servicio, corresponde
a Consgjero:

a) El desarrollo general, la coordinacion y la su-
pervision de la gjecucion de la politica de personal
fijadapor el Gobierno, gerciendo la potestad regla-
mentaria en |os supuestos de autorizacién del mis-
mo.

b) Proponer al Gobierno laaprobacion delasdis-
posiciones y resoluciones que éste haya de adoptar
en materia de personal.

¢) Proponer a Gaobierno, conjuntamente con e Con-
sgjero de Economiay Haciendaen € marco delapo-
litica presupuestaria, las normasy directrices a que
deberén gjustarse los gastos de persona de la Ad-
ministracion Publica de la Comunidad Autonoma.

d) Dictar las normas relativas a la confeccién,
elaboracion, plazosy tramitesalas que habran de su-
jetarselasnéminas del personal, conjuntamente con
la Consgjeria de Economiay Hacienda.

€) Cuidar del cumplimiento de las hormas gene-
rales en materia de personal, asegurando que la or-
ganizacion y funcionamiento de la funcion publica
de la Administracién Pablica de la Comunidad
Auténoma de Canarias se atengaalos principios es-
tablecidos en la normativa reguladora de la funcion
publica canaria.

f) Proponer a Gobierno laimposicion de sancio-
nes disciplinarias de separacion del servicio.

g) Aprobar las normas de organizacién y funcio-
namiento del Registro de Personal delaAdministracion
Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias.

h) Proponer a Gobierno laaprobacion delospla-
nes de empleo y de la ofertaanua de empleo publi-
co elaborada por laDirecciéon General delaFuncién
Publica

i) Convocar pruebas sel ectivas de acceso alacon-
dicion de personal funcionario, excepto €l docentey

el personal estatutario, y laboral fijo a serviciodela
Administracion autondémica.

j) Convocar los procedimientos de promaocion in-
terna del citado personal.

k) Autorizar las convocatorias de provision de
puestos de trabajo, excepto las de personal docente
y personal estatutario.

I) Establecer las bases generales de los procedi-
mientos de provisién de puestos de trabgjo.

m) Proponer a Gobierno, para su aprobacion, las
instrucciones a que debera atenerse la representa
cion autondmica en la negociacion colectiva de las
condiciones de trabgjo del personal al servicio dela
Administracién PdblicadelaComunidad Auténoma.

n) Designar larepresentacion delaAdministracion
autondmica en la negociacion colectiva de las con-
diciones de trabajo del personal asu servicio.

fi) Proponer al Gobierno laaprobacion delos pro-
yectos de disposiciones generales a que hayan de
gjustarse todas | as rel aciones de puestos de trabajo.

0) Proponer o, en su caso, aprobar los sistemas que
permitan laevaluacién del desempefio delosempleados
delaAdministracion PdblicadelaComunidad Auto-
noma de Canarias.

p) Ejercer lascompetencias quelas normas generales
le atribuyan y las que en materia de personal no es-
tén atribuidas a otros 6rganos.

Articulo 10.- Funciones del Consgjero en mate-
riade organizacion delos servicios de prevencion de
riesgos laborales.

En materiade organizacion delos serviciosde pre-
vencion de riesgos |aborales, corresponde al Conse-
jero:

a) Proponer al Gobierno la aprobacion de planes
y programas paralamejorade las condiciones de se-
guridad en  trabajo del personal a servicio delaAd-
ministracion Pablicadela Comunidad Autdnomade
Canarias.

b) Proponer al Gobierno o aprobar, en su caso, las
normas precisas para la organizacion y funciona-
miento de los servicios propios de prevencion de
riesgos laborales respecto del mismo personal.

Articulo 11.- Funciones del Consgjero en mate-
riade administracion local.

En materia de administracion local, corresponde
a Consgjero:
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a) Proponer al Gobierno lasmedidas necesariasen
los casos de incumplimiento por unaentidad local de
las obligacionesimpuestasdirectamentepor laL ey de
formaquetal incumplimiento afectaraal gjercicio de
las competencias de la Comunidad Auténomade Ca-
narias, y cuya cobertura econémica estuviese legal o
presupuestariamente garantizada.

b) Proponer a Gobierno, conjuntamente con €l ti-
tular del Departamento competente en lamateriade
gue se trate, la aprobacion del gjercicio, por las en-
tidades locales, de actividades econdmicas en régi-
men de monopolio.

¢) Proponer al Gobierno, previaaudienciadel Ca-
bildo Insular correspondiente, la dispensa alos mu-
nicipios de laobligacién de prestar |os servicios mi-
nimos establecidosen lalegidacion basicadd régimen
local.

d) Proponer a Gobierno ladeclaracion de urgen-
te ocupacion de los bienesy derechos af ectados por
expedientes expropiatoriostramitados por entidades
locales.

€) Proponer al Gobierno, conjuntamente con €l ti-
tular del Departamento responsable del sector afina
lamateria cuya competenciapretendadelegar el Es-
tado en los Cabildos Insulares, laemision del infor-
me previsto en el articulo 37.2 delaLey 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Lo-
cal; y, en su caso, € previsto en e articulo 27.3 de
la misma Ley, parala efectividad de las delegacio-
nes del Estado en |os municipios canarios.

f) Proponer al Gobierno, previoinformedel Con-
sejo Consultivo de Canarias, € gercicio delafacul-
tad de solicitar del Consglo de Ministros la disolu-
cion de los 6rganos de las corporaciones locales, en
€l supuesto de gestion gravemente dafiosa para los
intereses generales, que supongaincumplimiento de
sus obligaciones constitucional es.

g) Proponer a Gobierno o resolver, en su caso, los
procesos de cooperacion economica con las corpo-
raciones locales de Canarias.

h) Proponer a Gobierno la concesion a las cor-
poraciones|ocalesdel Archipiélago detratamientos,
honores y distinciones, asi como €l otorgamiento a
islasy municipios de titulos, lemasy dignidades.

i) Aprobar |os escudos herdldicos, blasonesy ban-
deras de |as entidades | ocales de Canarias.

j) Practicar, a propuesta de la Consgjeria compe-
tenteenrazén delamateria, e requerimiento previsto
en lalegisacion basica de régimen local en los ca
S0s en que se considere, en el ambito competencia
de la Comunidad Auténoma, que un acto o acuerdo

de algunaentidad local infringe el ordenamiento ju-
ridico.

k) Proponer al Gobierno o gjercer, cuando no es-
tén reservadasaaguél, las competencias previstasen
losarticulos 50y 55 delalLey 14/1990, de 26 de ju-
lio, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias.

Articulo 12.- Funciones del Consejero en mate-
ria de procesos €l ectorales.

En materia de procesos electorales, corresponde
a Consgjero:

a) Proponer a Gobierno los acuerdos que proce-
dan respecto a las eecciones a Parlamento de Ca-
narias en los términos previstos en laLey Organica
del Régimen Electora Generd y enlalegidacion elec-
toral de Canariasy normas de desarrollo.

b) Otorgar, en lostérminosy con los limites pre-
vistosen laLey 7/2003, de 20 de marzo, de el eccio-
nesal Parlamento de Canarias, las subvencionesalos
partidos, federaciones, coaliciones o agrupacionesde
electores que presenten candidaturas alas el ecciones
de diputados al Parlamento de Canarias.

Articulo 13.- Funciones del Consejero en mate-
riade colegios profesionales.

En materia de colegios profesionales, en los tér-
minos previstos en laLey 10/1990, de 23 de mayo,
de Colegios Profesionalesy en su Reglamento apro-
bado por Decreto 277/1990, de 27 de diciembre, co-
rresponde al Consgjero:

a) Proponer al Gobierno laaprobacién delospro-
yectos de ley de creacion de colegios profesional es.

b) Proponer al Gobierno laaprobacion delosDe-
cretosy, en su caso, de los proyectos de ley, relati-
vos alaabsorcion, fusion, segregacion y disolucion
de colegios profesionales.

Articulo 14.- Funciones del Consejero en mate-
ria de asociaciones y fundaciones.

En materia de asociaciones y fundaciones, co-
rresponde al Consgjero:

a) Proponer al érgano competente delaAdminis-
tracion General del Estado, |a declaracion de utili-
dad publica de las asociaciones sujetas ala compe-
tencia de la Comunidad Auténoma de Canarias, asi
como paralaintegracién de las mismas en organis-
mos de caréacter internacional o la adopcién de
denominaciones alusivas a dichos organismos.

b) Proponer al Gobierno ladeclaracién deinterés
publico de Canarias de las asociaciones, federacio-



Boletin Oficial de Canarias nim. 45, lunes 3 de marzo de 2008

3281

nes, confederacionesy uniones de asociaciones deam-
bito autondmico canario que relinan los requisitos exi-
gidos en lalegislacién vigente sobre asociaciones de
Canarias, asi como su revocacion.

¢) Otorgar, con cargo alas lineas de actuacion y
proyectos de inversion relativos a asociaciones y
fundaciones y dentro de los limites que establezcan
lasleyes de presupuestos generales dela Comunidad
Auténoma de Canarias, las subvenciones alas acti-
vidades que licitamente puedan desarrollar |as aso-
ciacionesy fundaciones, acondicion dequetalesac-
tividades formen parte de su objeto social.

Articulo 15.- Funciones del Consgjero en mate-
ria de Registro de parejas de hecho.

En materia de Registro de parejas de hecho co-
rresponde a Consgjero proponer a Gobierno y, en
Su caso, aprobar las normas precisas para su regula-
cion y funcionamiento.

Articulo 16.- Funciones del Consgjero en mate-
riade casinos, juegos y apuestas.

En materiade casinos, juegosy apuestas, corres-
ponde al Consgjero:

a) Conceder y declarar la extincion de las autori-
zaciones administrativas paralainstalacion, apertu-
ray funcionamiento de casinos de juego en € terri-
torio de la Comunidad Autonoma.

b) Imponer sancionespor infraccionesgravesy muy
graves dentro de loslimites que establece lalegisla-
cion en materia de juego.

¢) Proponer a Gobierno laimposicién de multas
por las infracciones muy graves dentro de los limi-
tes que establece la legislacion en materia de juego
Y, en su caso, |as sanciones accesorias de revocacion
delaautorizacion administrativao de clausuradel lo-
cal en € que se practique juego o apuesta.

d) Proponer a Gobierno la aprobacion de las re-
glamentaciones especiales de los juegosy apuestas.

Articulo 17.- Funciones del Consgjero en mate-
riade proteccion de los animales.

En materia de proteccién de los animales, co-
rresponde a Consgjero:

a) Ejercer las funciones que en materia de fo-
mento se establecen en el Titulo VI del Decreto
117/1995, de 11 de mayo, por €l que se aprueba el
Reglamento delaLey 8/1991, de 30 de abril, de Pro-
teccion delosAnimalesy sedesarrollan otros aspectos
relacionados con |os mismos.

b) Proponer a Gobierno laimposicién delas san-
ciones que correspondan, en aquellos supuestos en
gquelosayuntamientosinfringiesenlaLey 8/1991, de
30 de abril, de Proteccion delosAnimales, o € De-
creto 117/1995, de 11 de mayo.

C) Imponer sanciones por infracciones muy gra-
Ves.

d) Imponer sanciones por infracciones graves,
cuando |os ayuntamientos hicieren degjacion de su de-
ber de incoacion de los expedientes correspondien-
tes.

Articulo 18.- Funciones del Consgjero en mate-
riade sistemade gestion documental y organizacién
delosarchivos dependientes de laAdmini stracién PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

En materia de sistema de gestion documental y
organizacion delos archivos dependientes de laAd-
ministracion PublicadelaComunidad Autbnomade
Canarias, corresponde a Consgero lapropuestay ge-
cucion de la politica fijada por el Gobierno de Ca-
narias.

Articulo 19.- Funciones del Consejero en mate-
riade organizacién administrativay procedimientos
administrativos.

En materiade organizacion administrativay pro-
g:edi mientos administrativos, corresponde al Conse-
jero:

a) Formular a Gobierno propuesta conjunta con
el titular del Departamento afectado, paralaaprobacion
delas estructuras orgénicas y funcionales de los de-
partamentos.

b) Proponer a Gobierno programas de simplifi-
cacién administrativa; métodos de trabajo y de nor-
malizacion, raciondizaciony modernizacion delages-
tion administrativa.

¢) Proponer al Gobierno la adopcion de acuerdos
y disposiciones paralanormalizaciony racionaliza-
cion en materia de sistemas de organizacion admi-
nistrativay procedimientos administrativos.

Articulo 20.- Funciones del Consejero en mate-
ria de recepcién y salida de documentos de la Ad-
ministracion PublicadelaComunidad Autbnomade
Canarias.

En materia de recepcion y salida de documentos
de la Administracion Pablica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, corresponde al Consgjero
proponer y, en su caso, aprobar las normas precisas
paralaregulacion y funcionamiento de los registros
de entraday salida.
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Articulo 21.- Funciones del Consgjero en mate-
ria de Administracion electronica.

En materia de Administracién electrénica, co-
rresponde a Consgjero:

a) Proponer y, en su caso, aprobar las normas pre-
cisas para laregulacion de los criterios generales y
el funcionamiento de cuantos sistemasy aplicativos
informaticos se pretendan implantar en laAdminis-
tracion Publica de la Comunidad Autonoma de Ca-
narias paralamejoradel acceso delosciudadanosa
la Administracion utilizando las tecnologias de la
informaciény lacomunicacion, o que afecten al pro-
cedimiento administrativo comun, entreellos € sis-
temaintercomunicado de registro e informacion ad-
ministrativaal ciudadano entrelasAdministraciones
publicas estatal, autondémicay local (“VentanillaUni-
ca’), firmaelectronicay notificaciones teleméticas.

b) Proponer al Gobiernoy, en su caso, aprobar pla-
nesy programas, asi como lasnormasy criteriosge-
nerales precisos para € acceso eectronico de los
ciudadanos a | os servicios publicos.

Lafacultad de propuesta establecida en el parra-
fo anterior no serade aplicacion alos aplicativosin-
formaticos que, en materiadetributos, pudieratener
atribuidala Consgjeria de Economiay Hacienda.

Articulo 22.- Funciones del Consgjero en mate-
ria de imagen institucional y simbolos representati-
vos de la Comunidad Autonoma de Canarias.

En materia de imagen institucional y simbolos
representativos de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias, corresponde a Consgjero proponer a Go-
bierno sistemas de tratamiento de laimagen institu-
ciona del Gobierno de Canariasy delaAdministracion
autonémica, delossimbolosde Canariasy deloslo-
gotiposy denominaciones.

Articulo 23.- Funciones del Consgjero en mate-
ria de inspeccién de los servicios de la Administra-
cion Pablica de la Comunidad Auténoma de Cana-
rias.

En materiadeinspeccion delosserviciosdelaAd-
ministracion PublicadelaComunidad Autonomade
Canarias, corresponde al Consgjero planificar lafun-
cioninspectoradelos serviciosadministrativosdela
Administracion PablicadelaComunidad Autonoma
de Canarias.

Articulo 24.- Funciones del Consgjero en mate-
riade calidad de los servicios publicos.

En materia de calidad de los servicios publicos,
corresponde a Consgjero:

a) Proponer a Gobierno la aprobacion de planes
y programas paralamejoray laimplantacion de la
calidad en los sistemas de gestién publica.

b) Aprobar €l Plan de Formacion en Calidad pa-
radirectivosy personal a servicio del sector publi-
CO canario.

Articulo 25.- Funciones del Consejero en mate-
ria de incompatibilidades de altos cargos de la Ad-
ministracion Pablicadela Comunidad Autdnomade
Canarias.

En materiadeincompatibilidades de altos cargos,
corresponde a Consgero proponer al Gobierno lade-
claracion de compatibilidad o incompeatibilidad delos
altos cargos de la Administracion Pablica de la Co-
munidad Auténomade Canariasy, en su caso, laim-
posicion de sanciones en la materia.

Articulo 26.- Funciones del Consejero en mate-
riade informacion y atencion ciudadana.

En materia de informacion y atencién ciudadana
corresponden al Consgjero las siguientes funciones:

a) La propuestay gjecucion de la politica fijada
por el Gobierno de Canarias, asi como dictar o pro-
poner, en su caso, las hormas reguladorasy criterios
generales paralaadecuadagestion ddl serviciodein-
formaciony atencion ciudadanadelaAdministracion
Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias.

b) Proponer y, en su caso, aprobar las normas re-
guladoras, loscriterios generalesy las directrices de
publicacién del Portal Institucional del Gobierno de
Canarias en Internet.

¢) Proponer y, en su caso, aprobar las normas re-
guladorasy loscriteriosgeneralesdd serviciodeaten-
cion telefénica (012) y de cualquier otro canal dein-
formacion quelatecnologiao losmedios de comunicacion
permitan.

Articulo 27.- Funciones del Consejero en mate-
ria de proteccién de datos de caracter personal.

En materiade proteccion de datos de carécter per-
sonal corresponde al Consegjero la propuestay ge-
cucion de la politica de seguridad y acceso alain-
formacion fijadapor € Gobierno de Canarias, asi como
dictar o proponer, en su caso, las hormas regulado-
rasy criterios generales parala proteccion y acceso
alainformacion de laAdministracién Publicade la
Comunidad Auténoma de Canarias.
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Articulo 28.- Funciones del Consgjero en mate-
ria de publicaciones oficiales de la Administracion
Publica autonémica.

En materia de publicaciones oficiales de la Ad-
ministracion Pablica autondmica, corresponden al
Consgjero las siguientes funciones:

a) Dictar o proponer las disposiciones de carac-
ter general en materia de publicaciones oficiales.

b) Establecer loscriteriosgenerdesdeedicion, dis-
tribuciony comercializacion de publicacionesoficiaes.

¢) Llevar a cabo la coordinacion del programa
editorial de la Administracién Plblica de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias.

d) Determinar |os precios publicos por la adqui-
sicion de las publicaciones no periddicas que se edi-
ten por la Consgjeria.

Articulo 29.- Funciones del Consgjero en mate-
ria de control del absentismo del personal a servi-
cio de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

En materia de control del absentismo del perso-
nd al servicio delaAdministracion PdblicadelaCo-
muni dad Auténomade Canarias, aexcepcion de per-
sona docentey estatutario, correspondea Consgjero:

a) Proponer y gjecutar lapoliticafijadapor el Go-
bierno.

b) Proponer y, en su caso, aprobar losplanesy nor-
mas generales que permitan un mejor control y dis-
minucion del absentismo laboral.

Articulo 30.- Funciones del Consejero en mate-
ria de codigo de conducta publica.

En materia de codigo de conducta publica, co-
rresponde al Consejero proponer al Gobierno de Ca-
narias |0s principios a respetar y las normas de con-
ducta que deban inspirar la actividad publica de los
altos cargos del Gobierno de Canarias, asi como los
empleados publicos delaAdministracion Pablicade
la Comunidad Auténoma de Canarias.

Articulo 31.- Funciones del Consgjero en mate-
riadetelecomunicaciones, tecnol ogias delainformacion
y de las comunicaciones e informaticaen el ambito
de las Administraciones Publicas de Canarias.

En materia de telecomunicaciones, tecnologias
de lainformacion y de las comunicaciones e infor-
matica en el dambito de las Administraciones Publi-
cas de Canarias corresponde a Consgjero:

a) Proponer a Gobierno la politica general sobre
tel ecomunicaciones, tecnologias delainformaciony
delas comunicacioneseinforméticaen el ambitoin-
terno de laAdministracion Publicadela Comunidad
Auténoma de Canarias.

b) Proponer al Gobiernoy, en su caso, aprobar pla-
nesy normas genera es sobretelecomunicaciones, im-
plantacion de nuevastecnologias einforméticaen e
ambitointerno delaAdministracion PdblicadelaCo-
munidad Auténoma de Canarias.

¢) Proponer al Gobierno planes, actuaciones, nor-
masy el uso de sistemas para asegurar la interope-
rabilidad entre los distintos sistemas y aplicaciones
informéticas existentes dentro del Gobierno de Ca
nariasy de éstos con otras organizaciones.

d) Proponer a Gobierno de Canarias medidas pa
ra el impulso de la modernizacion de las Adminis-
traciones L ocal es Canarias mediante lautilizacion de
las nuevas tecnol ogias.

Articulo 32.- Funciones del Consejero en mate-
ria de Administracion de Justicia.

En materiade Administracion de Justicia, corres-
ponden al Consegjero las siguientes funciones.

a) Proponer a Gobierno €l gjercicio delas facul-
tades que corresponden a la Comunidad Auténoma
en relacion con laAdministracion de Justicia, en los
términos previstos por las disposiciones aplicables.

b) Proponer a Gobierno, conjuntamente con €l ti-
tular del Departamento del que dependael érgano res-
ponsable del hecho judicializado, la declaracion de
lacausade utilidad publicaointeréssocia enlosca
sos de expropiacion de derechos reconocidos frente
alaAdministracion autonémicaen unasentenciafir-
me.

c) Proponer a Gobierno, en los términos previs-
tos por las disposiciones aplicables, el gercicio de
lacompetencia previstaen el articulo 29.1 del Esta-
tuto de Autonomia, sobre fijacion de demarcaciones
correspondientes alas notariasy registros de la pro-
piedad y mercantil radicadosen € territorio delaCo-
munidad Auténoma.

d) Nombrar alos Notarios y Registradores de la
Propiedad y Mercantiles.

Articulo 33.- Funciones del Consgjero en mate-
ria de mediacion familiar.

En materia de mediacién familiar, corresponden
a Consgjero las funciones atribuidas por la norma-
tiva dictada en materia de mediacion familiar y, en
concreto, las siguientes:
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a) Establecer la documentacién que debe acom-
pafiar la solicitud de mediacion gratuita.

b) Establecer los plazos y cuantias de los hono-
rarios que se satisfaran alos mediadores en los su-
puestos de mediacion gratuita.

c) Determinar los datos estadisticos que deban
facilitarse por parte de los mediadores familiares.

d) Fomentar |a creacién de unared de Puntos de
Encuentro Familiar en los que presten servicios me-
diadores familiares.

Articulo 34.- Funciones del Consgjero en mate-
ria de seguridad.

En materia de seguridad, en € marco de la poli-
ticade seguridad del Gobierno, correspondena Con-
sgjero las siguientes funciones:

a) Mantener y restablecer la seguridad ciudadana
y responder a las situaciones de emergencia, catas-
trofes o calamidad publica.

b) Proponer a Gobierno laaprobacion del Plan Ca
nario de Seguridad y el informe anual sobre el esta-
do de la seguridad en Canarias.

c) Ejercer la representacion de la Comunidad
Autonoma de Canarias en todos aquellos 6rganos
gue se constituyan o en aguellas reuni ones que se ce-
|ebren, paratratar temas en materiade seguridad, tan-
to en & ambito de la Comunidad Autonoma de Ca-
narias como en otros &mbitos, sin perjuicio delaque
ogtentad Director General de Seguridad y Emergencias
en las Juntas de Seguridad.

d) Actuar como superior drgano de direccion y
coordinacién en lamateria.

€) Las demés que | e atribuya la normativa vigen-
te.

Articulo 35.- Funciones del Consgjero en mate-
ria de coordinacién de policias locales.

1. En materiade coordinacion de policiaslocales,
corresponden al Consgjero las siguientes funciones:

a) Aprobar normasrel ativas alahomogenei zacion
de los distintos Cuerpos de Policias Locales en ma-
teriade mediostécnicosy de defensa, uniformes, acre-
ditacion, régimen retributivo, distincionesy recom-
pensas.

b) Fijar |as condiciones béasi cas de acceso, formacion,
promocion y movilidad de los miembros de las po-
liciaslocales.

¢) Proponer planes de actuacién entre los diver-
sos ayuntamientos para atender eventua mente susne-
ces dades en situaciones especiales o extraordinarias.

d) Proponer y, en su caso, aprobar las normas pre-
cisasparael funcionamientoy regulacion del Registro
de policias|ocales delaComunidad Autonomade Ca-
narias.

€) Proponer a Gobierno €l gercicio delas facul-
tades que corresponden a la Comunidad Auténoma
en relacion con la coordinacion de las policias loca
les, en los términos previstos por |as disposiciones
aplicables.

2. Lasfunciones especificadas en el apartado an-
terior se cumpliran respetando, en cualquier caso, la
autonomia local y las competencias de los munici-
pios en materia de policialocal.

Articulo 36.- Funciones del Consejero en mate-
riade emergenciasy proteccion civil.

En materiade emergenciasy proteccion civil, co-
rresponden al Consejero las siguientes funciones:

a) Proponer al Gobierno laaprobacion delasdis-
posiciones de caracter general en materia de emer-
gencias y proteccién civil, asi como dictar las dis-
posiciones generales oportunas para su desarrollo y
gjecucion.

b) Proponer a Gobierno laaprobacién delospla-
nes territoriales, especialesy especificos de protec-
cion civil de competenciade laComunidad Auténo-
ma de Canarias.

¢) Ejercer las|abores de direccién previstas en el
Plan Territorial de Emergencias de Proteccion Civil
de laComunidad Auténoma de Canarias, planes es-
pecialesy planes especificos.

d) Elevar a Gobierno de Canarias el informe so-
bre la aplicacién de los planes de emergencia.

€) Requerir alas demas administraciones, lasen-
tidades privadasy alos particulares la necesaria co-
laboracion parael cumplimiento delas obligaciones
establecidasenlaley 9/2007, de 13 deabril, del Sis-
tema Canario de Seguridad y Emergenciasy de mo-
dificacién delaLey 6/1997, de 4 dejulio, de Coor-
dinacién de las Policias Locales de Canarias.

f) Ejercer la representacion de la Comunidad
Auténoma de Canarias en todos aquellos érganos
gue se constituyan o en aquellas reuniones que se ce-
Iebren, paratratar temas en materia de emergencias
y proteccion civil, tanto en el &mbito de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias como en otros &mbitos.
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g) Actuar como superior érgano de direccion y
coordinacion en materiade emergenciasy proteccion
civil.

Articulo 37.- Funciones del Consgjero en mate-
ria de animal es potencia mente peligrosos.

En materia de animales potencialmente peligro-
sos, corresponde al Consegjero imponer sanciones
por faltas muy graves, dentro de la competenciaque
corresponda a la Administracion Publica de la Co-
munidad Autonoma de Canarias.

Articulo 38.- Funciones del Consgjero en mate-
riade asistenciajuridica, asesoramiento, representa-
ciony defensaen juicio delaAdministracion Pibli-
cade la Comunidad Autdbnoma de Canarias.

En materia de asistenciajuridica, asesoramiento,
representacion y defensaen juicio delaAdministra-
cion Publica de la Comunidad Autonoma de Cana
rias corresponde al Consejero resolver y, en su caso,
elevar a Gobierno, las mociones y propuestas for-
muladas por el Director General del Servicio Juridi-
co en relacion a su estructura, funcionamiento y
coordinacion y, en general, sobre cuestiones juridi-
cas que afecten ala Comunidad, asi como cualquier
otra funcién que le atribuya el Reglamento de Or-
ganizacion y Funcionamiento del Servicio Juridico
del Gobierno de Canarias.

TiTULOII

DE LOS DEMAS ORGANOS SUPERIORES
DEL DEPARTAMENTO

CAPITULOI

VICECONSEJERIA DE RELACIONES CON
EL PARLAMENTO Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

Seccién 12

Viceconsgero o Viceconsejera de Relaciones
con el Parlamento y de Participacion Ciudadana

Articulo 39.- Funciones generales.

El Viceconsg ero de Relaciones con €l Parlamen-
toy de Participacién Ciudadana € erce, en su ambi-
to competencial y bajo lasuperior direccion del Con-
sgjero, las funciones previstas en el articulo 11 del
Decreto 212/1991, de 11 de septiembre, de organi-
zacion de los Departamentos de la Administracion
Autondmica de Canarias.

Ademés, le corresponde el impulso y desarrollo
de los programas de cooperacion a desarrollo en e
area de actividad de la Viceconsgjeria asi como las
funciones previstas en los articulos siguientes y

cualesguieraotrasqueleatribuyad ordenamiento ju-
ridico.

Articulo40.- Funcionesddl Viceconsgero de Re-
laciones con €l Parlamento y de Participacion Ciu-
dadana en materia de relaciones con € Parlamento.

En materia de relaciones con el Parlamento, co-
rresponden alaViceconsgjeria de Relaciones con el
Parlamento y de Participacién Ciudadana las si-
guientes funciones:

a) el apoyo al Presidente en lacoordinaciony se-
guimiento del programa legislativo del Gobierno y
de los compromisos adquiridos por el Gobierno en
sede parlamentaria;

b) e conocimiento de las iniciativas legidativas
departamentales para su encuadramiento en e pro-
grama legislativo del Gobierno;

¢) e apoyo a Secretario del Gobierno en las re-
laciones con € Parlamento;

d) laasistenciaalostitulares de los departamen-
tos en materia de disposiciones del Reglamento del
Parlamento;

€) la coordinacién de la actividad administrativa
en las relaciones del Gobierno con € Parlamento;

f) latramitacion hacialos departamentos corres-
pondientes de lasiniciativas del Parlamento que de-
ba cumplimentar el Gobierno;

0) laremision a Parlamento de |os proyectos de
ley, planes, programas e informes del Gobierno;

h) latramitacion delasiniciativas parlamentarias
gue procedan de los distintos departamentos,

i) la coordinacion administrativa para el cumpli-
miento y realizacion de la actividad de control par-
lamentario del Gobierno, y especificamentedelasres-
puestas alas preguntas parlamentarias que afecten a
distintos departamentos;

j) la preparacion y distribucion alos titulares de
los departamentos interesados de las convocatorias
delassesionesdel Plenoy delas distintas Comisio-
nesdelaCamara, asi como delasresoluciones ema-
nadas de dichos 6rganos,

k) laordenacion administrativa, archivoy control
deladocumentacién generadaen relacion con lascom-
petencias anteriores, asi como lagestiony coordinacion
de los medios necesarios para €llo;

1) la representacion ordinaria del Gobierno en la
Junta de Portavoces del Parlamento, sin perjuicio de
guelapuedaasumir el Secretario del Gobiernou otro
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de los miembros del Gobierno cuando éstelo consi-
dere oportuno;

m) cualquier otra que pueda derivar de la activi-
dad del Parlamento en susrelaciones con el Gaobier-
no.

Articulo41.- Funcionesdel Viceconsgjero de Re-
laciones con € Parlamento y de Participacion Ciu-
dadana en materia de participacion ciudadana.

En materia de participacion ciudadana corres-
ponde al Viceconsgjero de Relaciones con el Parla-
mento y de Participacion Ciudadana el fomento de
los valoresy préacticas de participacion ciudadanay
lapromocién de espaciosy procesos de participacion.

Seccidn 22

Direccién General de Relaciones Institucionales
y Participacion Ciudadana

Articulo 42.- Funciones generales.

El Director General de Relaciones|nstitucionales
y Participacién Ciudadanaejerce, en su ambito com-
petencial, lasfuncionesprevistasen el articulo 19 del
Decreto 212/1991, de 11 de septiembre.

Ademés, gerce las funciones previstas en los ar-
ticulos siguientesy cualesquieraotras que le atribu-
ya el ordenamiento juridico.

Articulo 43.- Funciones del Director General de
Relaciones Ingtitucionalesy Participacién Ciudada-
na en materia de relaciones institucional es.

En materiade rel acionesingituciona es corresponden
a Director General de Relaciones Institucionales y
Participacion Ciudadana las siguientes funciones:

a) La organizacion, coordinacion, interpretacion
y € ecucioén delas normas pratocol arias de ambito es-
tatal, autonémico y local y la direccion de los actos
protocolarios, ceremonial y organizacion de actos
oficiales del Presidentey del Gobierno de Canarias
en general.

b) La coordinacion de las funciones de los res-
ponsables de protocolo de todos los departamentos
de la Administracion Pablica de la Comunidad
Auténoma de Canarias paralograr un trabajo coor-
dinado en los temas referentes a protocolo.

¢) La promocion de los simbolos oficiales y de
las sefias de identidad de la Comunidad Auténoma
de Canarias, sin perjuicio de las competencias que
puedan corresponder a la Inspeccién General de
Servicios.

Articulo 44.- Funciones del Director General de
Relaciones I nstitucionalesy Participacion Ciudada-
na en materia de participacion ciudadana.

En materia de participacion ciudadana corres-
ponden d Director Generd de RelacionesInditucionaes
y Participacién Ciudadana las siguientes funciones:

a) El impulso de la participacion de los ciudada-
nos enlosasuntos publicos, promoviendo € desarrollo
delademocraciaparticipativay laeficaciadelages-
tion pablica

b) Lapromociony realizacion de proyectos de ca-
récter participativo relacionados con lagestion delos
intereses pablicos.

¢) La propuestay gecucion, en su caso, de pro-
cedimientos de decision ciudadana en los asuntos
publicos, velando por la integracion de los agentes
sociales en estos procesos.

d) Lainterlocuciony coordinacion con lasrestantes
administraciones en esta materia.

€) Cuantasotras|e atribuyaen estamaterialanor-
mativa vigente.

CAPITULOII
VICECONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA
Seccion 12

Viceconsgjero o Viceconsgera
de Administracién Pablica

Articulo 45.- Funciones generales.

El Viceconsgjero deAdministracion Publicagjer-
ce, en su dmbito competencial y bajo la superior di-
reccion del Consgjero, las funciones previstas en €l
articulo 11 del Decreto 212/1991, de 11 de septiem-
bre, de organizacién de los DepartamentosdelaAd-
ministracion Autondmica de Canarias.

Ademés, le corresponde el impulso y desarrollo
de los programas de cooperacion al desarrollo en el
area de actividad de la Viceconsgjeria asi como las
funciones previstas en los articulos siguientes y
cualesguieraotrasqueleatribuyad ordenamiento ju-
ridico.

Articulo46.- Funcionesdel Viceconsgero deAd-
ministracion Publica en materia de funcion publica.

En materiade funcion pablica, corresponden a Vi-
ceconsgjero de Administracion Pdblica las siguien-
tes funciones:
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a) Impulsar, coordinary, en su caso, establecer [os
planes, medidas y actividades tendentes alaforma-
cion delaofertaanual de empleo piblico, alas pre-
visiones acerca de la movilidad de personal funcio-
nario y laboral, y alas medidas de accion socidl, la
formaciony lapromocion del personal al servicio de
l[aAdministracion PiblicadelaComunidad Auténoma.

b) Impulsar la gecucion de la politica de perso-
nal de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténomaquefije el Gobierno o, en su caso, el Con-
sgjero de Presidencia, Justiciay Seguridad.

Articulo47.- Funcionesdel Viceconsgero deAd-
mini straci 6n PUblicaen materiade administracion lo-
ca.

En materia de administracion local, correspon-
den al Viceconsgero de Administracion Publicalas
siguientes funciones:

a) Resolver, apropuesta de la Consegjeriacompe-
tente en razén de la materia, sobre la adecuacién a
ordenamiento juridico delos actos delos 6rganos de
gobierno delasentidadeslocalesy acordar, en su ca-
S0, através delaDirecciéon Genera del Servicio Ju-
ridico, e gercicio delasaccionesjurisdicciona esque
ofrece lanormativa aplicable.

b) Impulsar y coordinar |os procesos de coopera-
¢ioén econdémica con las corporaciones locales cana-
riasy proponer al Consgjero su aprobacion cuando
proceda.

¢) Impulsar y coordinar los procesos de transfe-
renciasy delegaciones de competencias alas corpo-
raciones locales canarias.

Articulo48.- Funcionesdel Viceconsgero deAd-
ministracion Publica en materia de procesos el ecto-
rales.

En materia de procesos electorales, corresponde
al Viceconsgero deAdministracion Piblicael impulso
y lacoordinacién delostrabaj os rel acionados con los
procesos electorales.

Articulo49.- Funcionesdel Viceconsgero deAd-
ministracion Pablica en materia de casinos, juegos
y apuestas.

En materiade casinos, juegosy apuestas, corres-
pondeal Viceconsgero deAdministracion Pablicala
imposicion de sanciones por infraccioneslevesen ma
teriade juegosy apuestas.

Articulo50.- Funcionesdel Viceconsgero deAd-
ministracion Publica en materia de sistema de ges-
tién documental y organizacién delosarchivosdela
Administracion PablicadelaComunidad Auténoma
de Canarias.

En materiade sistemade gestion documental y or-
ganizacion de los archivos dependientes de la Ad-
ministracion PublicadelaComunidad Autbnomade
Canarias, corresponde al Viceconsegjero de Admi-
nistracion Piblicael desarrollo generdl, lacoordinacion
y la supervision de este sector material.

Articulo51.- Funcionesdel Viceconsgero deAd-
ministracion Publicaen materiade organizacién eins-
peccién de | os servicios administrativos.

En materia de organizacion eingpeccion delos ser-
vicios administrativos, corresponde al Viceconseje-
ro de Administracion Pablicala coordinacion de las
funciones de organizacion e inspeccion administra-
tiva

Articulo52.- Funcionesdel Viceconsgiero deAd-
ministracion Publica en materia de calidad de los
servicios publicos.

En materia de calidad de los servicios publicos,
corresponde a Viceconsejero de Administracion PU-
blicala coordinacion de las funciones de impulso y
evaluacion de laimplantacion de iniciativas y pro-
gramas de calidad de |os servicios publicos.

Articulo53.- Funcionesdel Viceconsgero deAd-
ministracion Publica en materia de telecomunica-
ciones, tecnologias de la informacion y de las co-
municaciones e informética en el dmbito de las
Administraciones Plblicas de Canarias.

En materia de telecomunicaciones, tecnologias
de lainformacion y de las comunicaciones e infor-
matica en el ambito de las Administraciones Publi-
casde Canarias corresponden d Viceconsgero deAd-
ministracion Publica las siguientes funciones:

a) El estudio, impulso, direccion y coordinacion
delapoliticageneral sobre telecomunicaciones, tec-
nologias de lainformaciony delas comunicaciones.

b) Impulsar y coordinar lanormalizacién del equi-
pamiento y programas de laAdministracion Pablica
de la Comunidad Autdbnoma, sin perjuicio de las
competencias que, en materia de organizacion ad-
ministrativa, procedi mientos administrativos, recep-
cién y salida de documentos y administracion elec-
tronica desempefia el 6rgano competente en materia
de organizacion e inspeccion de los servicios.

¢) Proponer al Consegjero laadopcién de acuerdos-
marco o globales de adquisicion de bienes y servi-
ciosend ambito delastelecomunicacionesy tecnologias
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de lainformacion y de las comunicaciones e infor-
maética, que garanticen lamaxima eficiencia

Seccion 22
Direccion General de la Funcion Plblica
Articulo 54.- Funciones generales.

El Director General delaFuncidn Puablicagjerce,
en su ambito competencial, las funciones previstas
enel articulo 19 del Decreto 212/1991, de 11 de sep-
tiembre.

Ademés, gjerce las funciones previstas en los ar-
ticulos siguientesy cualesquiera otras que le atribu-
yael ordenamiento juridico.

Articulo 55.- Funciones del Director General de
la Funcion Publicaen materia de organizacion dela
funcién publica.

En materia de organizacion de la funcién publi-
ca, corresponden a Director General de la Funcion
Publicalas siguientes funciones:

a) Informar, con caracter preceptivo, todas las
normas que regulen aspectos relativos a cuestiones
de personal a servicio delaAdministracion Publica
de la Comunidad Auténoma de Canarias, cualquie-
raque sealanaturaleza del mismo.

b) Informar, con carécter preceptivo, los proyec-
tos de Decreto por los que se aprueben las relacio-
nes de puestos de trabgj o, previamente a su tramita-
cién antela Comision delaFuncién Pablica Canaria.

¢) Elaborar, conjuntamente con la Consgjeria de
Economiay Haciendacuando tengatrascendenciaeco-
némica, los proyectos de disposiciones de caracter
general relativas alas materias de funcion publicay,
en particular, sobre las siguientes:

- Relaciones de puestos de trabajo, previo infor-
me de laInspeccion General de Servicios.

- Jornaday horario de trabajo, previo informe de
la Inspeccién General de Servicios.

- Intervalo de niveles de los cuerpos o escalas.
- Consolidacion del grado personal.

- Situaciones administrativas.

- Permisosy licencias.

- Integraciones.

- Provisién de vacantes.

- Seleccion.
- Indemnizaciones por razén del servicio.

d) Proponer las normas relativas ala confeccién,
elaboracion, plazosy tramitesalos que habran de su-
jetarse las nébminas del personal.

€) Fijar, con caracter vinculante, 1os criterios ge-
nerales a seguir por los departamentos sobre la op-
cionentrelareadmisiony laindemnizaciénenlagje-
cucion de sentencias |aboral es por despido.

f) Autorizar el gercicio de pretensiones judicia-
les, allanamiento y desistimiento, en los procesos
judicialeslaboralesy en cualquierade susinstancias,
en los que sea parte laAdministracion Pablicade la
Comunidad Auténomay la Administracion Institu-
cional dependiente delamisma. Se exceptlan |os pro-
cesos laboralesiniciados ainstanciade laAutoridad
Laboral autonémicay en materiade seguridad social.

g) Informar, a solicitud de | os departamentos, so-
bre cuestiones relativas a régimen aplicable al per-
sonal.

Articulo 56.- Funciones del Director General de
la Funcion Publica en materiadetitulos, registrosy
acreditacion del persona de la Administracién PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

En materiadetitulos, registros y acreditacion del
personal de laAdministracion Publica de la Comu-
nidad Auténomade Canarias, corresponden a Director
General delaFuncién Publicalas siguientesfuncio-
nes.

a) Expedir los titulos administrativos de los fun-
cionarios de carrera.

b) Gestionar el Registro del persona que presta
sus servicios en laAdministracion Piblicadela Co-
munidad Auténomade Canarias, excluyendo € per-
sonal docentey el personal delaAdministracion Sa-
nitaria, sometido a régimen estatutario. Respecto a
este personal €l registro serd gestionado por la Con-
sgjeriade Educaciony € Servicio Canario dela Sa-
lud, respectivamente, y respecto delos cuaeslaDi-
reccion General de la Funcion Publica dictara las
oportunas normas de coordinacion y homogeneiza-
cién de conformidad con lanormativabésicadel Es-
tado.

Articulo 57.- Funciones del Director General de
laFuncion Pblicaen materiade representaciony par-
ticipacion del personal de la Administracion Pabli-
cadela Comunidad Auténoma de Canarias.

En materia de representacidn y participacion del
persona de la Administracion Publica de la Comu-
nidad Auténomade Canarias, corresponden d Director
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Genera delaFuncién Piblicalas siguientesfuncio-
nes.

a) Las relaciones de caracter general con las or-
ganizaciones sindicales que representen al personal
d sarvicio delaAdministracion Plblicadela Comunidad
Auténoma canaria.

b) Resolver las dispensastotalesal trabgo que so-
liciten las organizaciones sindicales por cualquier
concepto.

¢) Participar en las propuestasrelativasalos con-
venios, pactos o acuerdos en materia de empleados
publicos al servicio delaAdministracién Pablicade
la Comunidad Auténoma y de los funcionarios a
servicio delosdrganosjudicialesy fiscaesdelaAd-
ministracion de Justiciaen laComunidad Autonoma
de Canarias.

Articulo 58.- Funciones del Director General de
laFuncién Publicaen materiade seleccion, provision
de puestos de trabgjo y promocién interna.

En materia de seleccidn, provision de puestos de
trabajo y promocion interna, salvo respecto del per-
sonal funcionario docentey del personal estatutario,
corresponden al Director General de la Funcién PU-
blicalas siguientes funciones:

a) Elaborar laofertaanual deempleo publicoy pro-
poner las convocatorias de pruebas sel ectivas de ac-
ceso aloscuerposy escalasdefuncionariosdelaAd-
ministracion PablicadelaComunidad Autonomade
Canarias y del persona laboral fijo de la misma, y
proponer las convocatorias de los correspondientes
procedimientos de promocion internadel citado per-
sonal; con exclusion, en todos los casos, del perso-
nal docentey del personal estatutario.

b) Proponer las bases generdes delos procedimientos
de provision de puestos de trabajo sin perjuicio de
lasfunciones que en esta materia puedan correspon-
der aotros érganos.

¢) Nombrar a los miembros de los tribunales de
pruebas selectivas de acceso a la condicion de per-
sonal funcionario y personal laboral fijo a servicio
de la Administracion Pablica de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

d) Proponer los criterios generales para la selec-
cion del personal funcionario y laboral.

€) Aprobar la relacion de admitidos y excluidos
en las pruebas selectivas de acceso a los cuerpos y
escalas de funcionarios de la Administracion Publi-
cadelaComunidad Auténomade Canariasy del per-
sonal laboral fijo de lamismaque se convoquen por
laConsgjeria.

f) Nombrar alos funcionarios de carreray adju-
dicarlesel primer destino, y contratar a personal la-
boral fijoy formalizar € contrato.

g) Nombrar alos funcionariosinterinosy adjudi-
carlesdestino y declarar la extincion de su relacion.

h) Informar y autorizar |os expedientes de contratacion
de personal laboral temporal, apropuestadelosdis-
tintos departamentos.

i) Resolver sobrelamovilidad del personal 1abo-
ral cuando suponga cambio de departamento.

j) Resolver sobrelarehabilitacion delacondicion
de funcionario.

k) Resolver |as comisiones de servicio y las ads-
cripciones provisionales de los funcionarios, cuan-
do supongan cambio de departamento.

|) Adoptar, a propuesta de |os departamentos co-
rrespondientes, |as resol uciones que procedan sobre
reclasificacion del personal laboral.

m) Resolver |as reclamaciones previas sobre ad-
quisicion defijeza del personal laboral indefinido o
temporal o sobre reconocimiento de distinta catego-
riaprofesional, presentada por €l personal laboral.

n) Proponer y, en su caso, coordinar, impulsar y
gestionar, conjuntamente con e centro directivo com-
petente en materiadeinspeccién delosservicios, los
sistemas que permitan la evaluacion del desempefio
delos empleados delaAdministracion Pablicadela
Comunidad Auténoma de Canarias.

Articulo 59.- Funciones del Director General de
laFuncion Pablicaen materiade situacionesdel per-
sonal a servicio delaAdministracion Pdblicade la
Comunidad Autonoma de Canarias.

En materia de situaciones del personal a servicio
delaAdministracion PablicadelaComunidad Auténoma
de Canarias, corresponden a Director General de la
Funcién Pablicalas siguientes funciones:

a) Adoptar, a propuesta de los departamentos co-
rrespondientes, las resol uciones que procedan sobre
situaciones administrativas de los funcionarios.

Asimismoy con respecto alasincidencias relati-
vasa personad labord, laDireccidn Generd delaFun-
cion Publica ha de tomar razon de las resoluciones
gue adopten los departamentos, debiendo éstos, atal
efecto, remitirle copia de las mismas.

b) Acordar el reingreso del personal laboral en €l
ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias.
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¢) Resolver, apropuestade | os departamentos co-
rrespondientes, sobre la prolongacion de la perma-
nenciaen el servicio activo de los funcionarios.

d) Resolver, apropuestadelos departamentos co-
rrespondientes, sobrelasjubilacionesde persona fun-
cionario y laboral.

Articulo 60.- Funciones del Director General de
laFuncidn Pablicaen materiade incompatibilidades
de atoscargosy personal a servicio delaAdminis-
tracién Publica de la Comunidad Autonoma de Ca-
narias.

En materia de incompatibilidades de altos cargos
y personal a servicio de laAdministracion Pablica
de la Comunidad Auténoma de Canarias, corres-
ponden al Director General delaFuncion Publicalas
siguientes funciones:

a) Latramitacién de los expedientes de declara-
¢ion de compatibilidad o incompatibilidad delosal-
toscargos delaAdminigtracion Plblicade laComunidad
Auténoma de Canarias y la gestion del Registro de
Intereses de Altos Cargos.

b) Instruir |os expedientes sancionadores en ma-
teriade incompatibilidades de altos cargos de laAd-
ministracion PablicadelaComunidad Autbnomade
Canarias.

¢) Emitir losinformes que correspondan apeticiones
de compatibilidad en el sector publico, cuando €l se-
gundo puesto sea el de laAdministracion de la Co-
munidad Autébnoma de Canarias y deban resolverse
en e dambito de competencias de la Administracién
del Estado, de otra Comunidad Auténoma o de una
Entidad Local, aque serefiere el articulo 6, aparta-
do 3 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, so-
bre incompatibilidades del personal al serviciodela
Administracion del Estado, dela Seguridad Socia y
delos Entes, Organismosy Empresas dependientes.

d) Lasfacultades de resolucion de compatibilidad
para un segundo puesto o actividad, a que se refie-
renlosarticulos 9y 14 delaLey 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al ser-
vicio delasAdministraciones Publicas, cuando lare-
soluci6n sedicte de conformidad con lapropuestafor-
mulada por el 6rgano correspondiente, asi como las
comprendidasen €l articulo 10 dedichaLey y aque-
|las otras que en materiadeincompatibilidadesno es-
tén asignadas a otros 6rganos.

Articulo 61.- Funciones del Director General de
laFuncién Publicaen materiade funcién pablicalo-
cal.

En materia de funcién publica local, correspon-
den al Director Genera delaFuncion Plblicalassi-
guientes funciones:

a) Designar a los vocales que corresponda nom-
brar paraformar parte de los tribunales de seleccion
del personal a servicio de las entidades locales de
Canarias.

b) Ejercer las competencias que respecto a los
funcionarios de laAdministracion Local con habili-
tacion de carécter estatal, correspondan ala Comu-
nidad Auténomay no estén atribuidas expresamen-
teaotro érgano.

¢) Proponer las resoluciones sobre la adecuacion
al ordenamiento juridico de los actos y acuerdos de
los érganos de gobierno de las entidades locales ca
narias en materia de funcioén piblica

d) Asesorar alas entidades locales canarias, asu
solicitud, sobre cuestionesrelativasal régimen del per-
sonal de las mismas.

Articulo 62.- Funciones del Director General de
|a Funcién Publica en materia de accion social .

En materia de accién social, corresponde al Di-
rector General de la Funcion Pablica formular al
Consgjero las propuestas de distribucién de los fon-
dosdeaccion social anualmenteintegradosen los Pre-
supuestos Generales de la Comunidad Auténoma,
consignados en la seccion 19.

Articulo 63.- Funciones del Director General de
laFuncién Publicaen materiade prevencion deries-
gos laborales.

En materiade prevencién deriesgoslaborales, co-
rresponde al Director Genera de la Funcion Pabli-
ca

a) Organizar los servicios de prevencién de ries-
gos laborales del personal de laAdministracion Pa-
blica de la Comunidad Autonoma de Canarias.

b) Coordinar las funciones en materia de preven-
cién de riesgos laborales, dictar instruccionesy es-
tablecer |as medidas necesarias que deban adoptar los
Organos y unidades administrativas de la Adminis-
tracion Publica de la Comunidad Autonoma de Ca-
narias.

Seccién 3?2

Direccion General de Administracion Territorial
y Gobernacion

Articulo 64.- Funciones generales.

1. El Director Genera de Administracion Territorial
y Gobernacion gjerce, en su dmbito competencia, las
funciones previstas en el articulo 19 del Decreto
212/1991, de 11 de septiembre.
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Ademés, gjerce las funciones previstas en los ar-
ticulos siguientesy cualesquieraotras que le atribu-
ya el ordenamiento juridico.

2. Ejercerg, ademas, lasfuncionesinherentesalas
competencias que, en materiaderégimen local, trans-
ferencias y delegaciones de competencias aidasy
municipios canarios, y de cooperacién econémicacon
los mismos, asi como de proceso electoral, colegios
profesionales, asociaciones y fundacionesy protec-
cion de los animales, no estén expresamente atri-
buidas aotro érgano y, en particular, las que figuran
en los articulos siguientes.

Articulo 65.- Funciones del Director General de
Administracion Territorial y Gobernacion en mate-
riade administracion local.

En materiade administracion local, en generdl, co-
rresponden a Director General de Administracion Te-
rritorial y Gobernacién |as siguientes funciones:

a) Velar por las relaciones entre los entes publi-
cos territoriales canarios, promoviendo su desarro-
[lo en términos que permitan obtener un mayor apro-
vechamiento de |os recursos publicos.

b) Coordinar 1os mecanismos deinformacion mul-
tilateral y dispensar o, en su caso, gestionar la pres-
tacion de los servicios de cooperacion, asistenciay
asesoramiento juridico alasentidadeslocalesquelo
soliciten.

¢) Proponer lasresoluciones sobrelaadecuacion al
ordenamiento juridico de los actos y acuerdos de los
Organosdegobierno delasentidades|ocalesenlasma-
terias que tiene atribuidas la Consgjeria de Presiden-
cig, Justiciay Seguridad en régimen local, y transfe-
renciasy delegaciones de competencias a aquéllas.

d) Autorizar o quedar enterado delosactosdedis
posicién de bienes de propiosy de aprovechamien-
toy disfrute delos comunales, realizados por las en-
tidades locales de acuerdo con las disposiciones en
vigor, y aprobar |a desafectaci dn deloshienescomunaes
municipales.

€) Larecepcion de actos y acuerdos, inventarios
debienes, presupuestos, liquidacionesy modificaciones
de crédito, plantillas y relaciones de puestos de tra-
bajo delasentidades|ocalesy cuanta documentacion
exijalaremision ala Comunidad Autbnomay cuya
recepcion no esté atribuida a otro 6rgano.

Articulo 66.- Funciones del Director General de
Administracién Territorial y Gobernacion en mate-
riadetransferenciasy delegaciones de competencias
aidasy municipios canarios.

En materiadetransferenciasy delegaciones de com-
petencias aislas y municipios canarios, correspon-

den al Director Genera de Administracion Territo-
rial y Gobernacion las siguientes funciones:

a) La gestion de los procesos de transferenciay
delegacion de competencias alas entidades locales.

b) El gercicio de las técnicas de control e inter-
vencion sobre las competencias transferidas o dele-
gadas a las entidades locales que no esté atribuido a
otro 6rgano dela Comunidad Autdnomade Canarias.

Articulo 67.- Funciones del Director General de
Administracién Territorial y Gobernacion en mate-
ria de cooperacion econdmica con las entidades lo-
cales canarias.

En materiade cooperaci 6n econdmicacon lasen-
tidades locales canarias, corresponden a Director
Genera de Administracién Territorial y Goberna-
cion las siguientes funciones:

a) Lagestiony propuestadel gjercicio delosins-
trumentos de cooperaci on econdmicacon las entidades
locales.

b) El seguimiento delos procesos de cooperacion
economica con las entidades |ocales.

Articulo 68.- Funciones del Director General de
Administracion Territorial y Gobernacion en mate-
ria de procesos el ectorales.

En materiade procesos el ectorales, corresponden
al Director General de Administracion Territorial y
Gobernacion las siguientes funciones:

a) Lagestion de los procesos electorales autond-
micos.

b) La realizacién de campafias €l ectorales insti-
tucionales.

Articulo 69.- Funciones del Director General de
Administracion Territorial y Gobernacién en mate-
riade colegios profesionales, asociacionesy funda-
ciones.

En materia de colegios profesionales, asociacio-
nes y fundaciones, corresponden al Director Gene-
ral de Administracion Territorial y Gobernacion las
siguientes funciones:

a) Lainscripcion y registro de las asociaciones,
fundaciones, colegios profesionales y Consgjo de
Colegios de Canarias.

b) Las relaciones con los colegios profesional es
y corporaciones de Derecho publico, cuyo ambito no
exceda del Archipiélago Canario, sin perjuicio de
las competencias que correspondan alas demés con-
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sgjeriasen lo referente al os contenidos materiales de
cada profesion.

Articulo 70.- Funciones del Director General de
Administracion Territorial y Gobernacion en mate-
ria de parejas de hecho.

En materiade pargjas de hecho, corresponde al Di-
rector General de Administracion Territoria y Go-
bernacion llevar el Registro de Parejas de Hecho.

Articulo 71.- Funciones del Director General de
Administracién Territorial y Gobernacion en mate-
riade casinos, juegosy apuestas.

En materiade casinos, juegosy apuestas, corres-
ponden d Director Genera de Administracion Territorid
y Gobernacion las siguientes funciones:

a) La gestion en materia de casinos, juegos y
apuestas.

b) Laautorizacion de juegos no reservadaaotros
Organos.

) Laincoacion e instruccion de los procedi-
mientos sancionadores en lamateria.

d) Lainspeccion del juego.

Articulo 72.- Funciones del Director General de
Administracion Territorial y Gobernacién en mate-
riade proteccién de los animales.

En materia de proteccién de los animales, co-
rresponden a Director General deAdministracion Te-
rritorial y Gobernacién |as siguientes funciones:

a) La incoacion de expedientes sancionadores,
cuando los ayuntamientos hicieren dejacion de ese
deber.

b) Lainstruccion de | os expedientes sancionado-
res, en aguellos supuestos en que | os ayuntamientos
infringieren la normativa establecida por la Ley
8/1991, de 30 de abril, de Proteccion de los Anima-
les, o por su Reglamento, aprobado por Decreto
117/1995, de 11 de mayo.

¢) Imponer sanciones por infracciones|leves, cuan-
do los ayuntamientos hicieren dejacién del deber de
incoacion de los expedientes sancionadores.

d) Declarar asociaciones colaboradoras para la
defensay proteccion de los animales de compariia.

€) Llevar €l registro de asociaciones colaborado-
ras parala defensay proteccion de los animales de
compafia.

f) Llevar €l registro general de animales de com-
pafia de Canarias.

Seccion 42

Direccion General de Telecomunicaciones
y Nuevas Tecnologias

Articulo 73.- Funciones generales.

El Director General de Telecomunicaciones y
Nuevas Tecnol ogias gjerce, en su ambito competen-
cial, lasfunciones previstasen € articulo 19 del De-
creto 212/1991, de 11 de septiembre.

Ademés, gerceralasfuncionesinherentesalas com-
petencias que, en materia de telecomunicaciones,
tecnologias de lainformacion y de las comunicacio-
neseinformédticaen el ambito delasAdministraciones
PUblicas de Canarias, no estén expresamente atribuidas
aotro 6rgano y cualesquieraotras que le atribuya el
ordenamiento juridico.

Articulo 74.- Funciones del Director General de
Telecomunicacionesy Nuevas Tecnologias en materia
de tel ecomuni caciones, tecnol ogias delainformacion
y de las comunicaciones e informatica en el ambito
de las Administraciones Publicas de Canarias.

En materia de telecomunicaciones, tecnologias
de lainformacion y de las comunicaciones e infor-
matica en el ambito de las Administraciones Publi-
casde Canarias, corresponden al Director Genera de
Telecomunicaciones y Nuevas Tecnologias las si-
guientes funciones:

a) Planificar, supervisar y coordinar en materiade
telecomunicaciones, tecnologias de lainformaciony
de las comunicaciones e informética; asi como ase-
sorar e informar a los departamentos y organismos
del Gobierno de Canarias en lamisma.

b) Prestar el apoyo en lavigilancia de | os aspec-
tos técnicos del régimen administrativo de radiodi-
fusiény televisién, sin perjuicio delas competencias
atribuidas a otros 6rganos.

¢) Elaborar los proyectos de reglamentacion y nor-
mativatécnicasobre € uso delatelecomunicacionen
el ambito de las competencias de la Comunidad Au-
ténomade Canarias, en especia en aguellos aspectos
en materiadetel ecomunicacionesderivadosdelal ey
19/2003, de 14 de abril, por laque se aprueban las Di-
rectrices de Ordenacion General y las Directrices de
Ordenacion del Turismo de Canarias.

d) Elaborar y realizar el seguimiento de los pla-
nes generales para laimplantacion, interconexion y
homogeneizacion de los medios técnicosinforméti-
cosy detelecomunicacion, tanto devoz como deda-
tos, transmitidos por hilo, radioelectricidad, medios
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Opticos u otros sistemas el ectromagnéticos, utiliza-
dos en los departamentos y organismos del Gaobier-
no de Canarias, asi como gestionar y controlar losre-
cursosinternosy externos utilizados por |0s mismos.

€) Elaborar los planes generales parala Comuni-
dad Auténoma en materia de telecomunicaciones,
tecnologia de lainformacion y de las comunicacio-
nes e informética; asi como, en su caso, realizar €l
seguimiento y € ecutar aquéllos.

) Gestionar losrecursosqueintegran lasredesde
informética, comunicacionesy voz, asi como lasco-
rrespondientesinfraestructuras que dan soporte alos
sistemas de informacion del Gobierno de Canarias.

g) Gestionar y explotar los centros integrales de
gestion deincidencias (Cibercentro) delos servicios
de gestion de los recursos que integran las redes de
telecomunicaciones, informéticay lasinfraestructu-
ras que dan soporte al os sistemas deinformacion del
Gobierno de Canarias.

h) Gestionar y explotar los centros de proceso de
datos corporativos del Gobierno de Canarias.

i) Administrar, gestionar y supervisar lasherramientas
informéti cas que den soporte a servicio deinformacion
y atencion ciudadana, en colaboracién con el centro
directivo competente en materiadeinformaciony aten-
cién ciudadana.

i) Ejercer como érgano € ecutor y operativo dela
Comisién Superior de Tecnologias delalnformacion.

k) Definir, asesorar técnicamente e impulsar los
s stemas deinformaci 6n corporativos, conjuntamente
con el centro directivo competente en materiade or-
ganizacion e inspeccion de servicios.

I) Proponer ala Comision Superior de Tecnolo-
gias delalnformacion, conjuntamente con el centro
directivo competente en materia de protecciéon de
datos, las reglas parala proteccion y acceso alain-
formacion del Gobierno, de acuerdo con la norma-
tiva basica vigente.

m) Emitir informe preceptivo sobre las medidas
de seguridad en relacion con la creacién, modifica
€ion o supresion deficheros de datos de carécter per-
sonal; asi como, colaborar con el érgano competen-
te en materia de organizacion e inspeccion de los
servicios, enlasupervision delaimplantacion delas
medidas de proteccion de la gestion de las bases de
datos de caracter personal en e marco de lo dis-
puesto el Decreto 5/2006, de 27 de enero, por €l que
seregulan losficheros de datos de carécter personal
de la Administracion Pablica de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

n) Elaborar los procedimientos para la imple-
mentacion de la plataforma tecnolégica para el de-
sarrollo delaadministracin e ectrénica, especialmente
lafirma electrénicay la notificacion telematica; asi
como gestionar, realizar el seguimientoy el control
de suimplantacion en el ambito delas competencias
autonémicas, conjuntamente con el 6rgano compe-
tente en materiade organizaci én einspeccion de ser-
vicios.

f) Establecer 1apoliticade seguridad de redes, pla-
nes de contingencia, acceso alainformaciony decual-
quier otro extremo en materia de seguridad en €l
area de tecnologias de la informacion y la comuni-
cacion.

0) Promover, disefiar e implantar sistemas de ac-
ceso de los ciudadanos alaAdministracion utilizan-
do lastecnologias de lainformacion y la comunica
cion, conjuntamente con € centro directivo competente
en materia de procedimiento administrativo y regis-
tro.

p) Normalizar, asesorar, orientar e informar alos
departamentosy organismos del Gobierno de Cana-
rias en materia de telecomunicaciones, tecnologias
de la informacién e informética, con el objeto de
asegurar la coordinacion general.

) Informar, con caracter preceptivo, y alos efec-
tos de lograr la normalizacion y facilitar lainterco-
nexion de todos los sistemas en el ambito de laAd-
ministracién autondémica, los pliegos de prescripciones
técnicas correspondientes a las contrataciones rela-
tivas alos equipos fisicos y 16gicos base delos sis-
temas de informacion y de comunicaciones en ma-
teria de tecnologias de lainformacion.

r) Gestionar y coordinar € soporte técnico delas
paginas “web” editadas en Internet por el Gobierno
de Canarias, con el objetivo de homogeneizar lapla-
taformatecnol égicatanto delos distintos departamentos
como de |los organismos publicos y empresas parti-
cipadas.

s) Asesorar, colaborar, orientar einformar alasdi-
ferentes Administraciones Publicas de Canarias, en
materiade tel ecomuni caciones, reglamentacion sec-
torial y al despliegue de infraestructuras, con el ob-
jeto de asegurar la coordinacion general.

Seccion 52
Inspeccion General de Servicios

Articulo 75.- Funciones generales del Inspector
General de Servicios.

El Inspector General de Servicios gjerce, sin per-
juicio de las facultades atribuidas a los titulares de
los departamentosen d articulo 29.1.8) delaley 14/1990,
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de 26 de julio, las funciones previstas en los articu-
los siguientesy cualesquieraotras quele atribuya el
ordenamiento juridico.

Ademés, gerce, en su dambito competencid, lasfun-
cionesprevisasen d articulo 19 del Decreto 212/1991,
de 11 de septiembre.

Asimismo, gjerceralas funciones que el Gobier-
no |e encomiende en relacion con las competencias
transferidas o del egadas alos entes|ocal es canarios.

Articulo 76.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Serviciosen materiade sistema de gestion do-
cumental y organizacién de los archivos dependien-
tes de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

En materiade sistemade gestion documental y or-
ganizacion de los archivos dependientes de la Ad-
ministracion PablicadelaComunidad Autbnomade
Canarias, corresponde a la Inspeccion General de
Servicioslacompetenciaen relacién con el Archivo
Genera de la Administracion Pablica de la Comu-
nidad Autonoma de Canarias con las siguientes fun-
ciones:

a) El impulso, establecimiento y seguimiento de
lametodol ogia Unica de organizacién y funcionamiento
delosarchivosdelaAdministracion PublicadelaCo-
munidad Auténoma de Canarias, desde su configu-
racién en lasunidades administrativashastad genera
en su fase de archivo intermedio e histérico.

b) Laplanificaciony control del conjunto de téc-
nicasintegradas en lagestion administrativageneral
y dirigidas al control, uso, transferencia, conserva-
cion o eliminacion de los documentos administrati-
vos con € objetivo de racionalizar y unificar sutra-
tamiento.

¢) Laadministracion, gestion y control delaapli-
cacion informéticacorporativaparalagestion delos
fondos documental es delos archivos dependientes de
laAdministracion Publicade laComunidad Autonoma
de Canarias.

d) Velar por e cumplimiento de las obligaciones
impuestas en lanormativaen vigor alostitulares, con-
servadoresy usuarios de los archivos y documentos
constitutivos del patrimonio documental de la Ad-
ministracion PablicadelaComunidad Autbnomade
Canarias.

€) Establecer los sistemas peri6dicos de control de
fondosy los procedi mientos detratamiento y gestion
de los documentos, con objeto de lograr la necesa-
ria normalizacion de estos procesos en |os archivos
del Sistema, asi como las normas de inspeccion de
los mismos.

f) Obligar adepositar los documentos, cuya con-
servacion, seguridad o servicio se encuentren en si-
tuacién de peligro, en d archivo que sedetermine has-
ta que desaparezcan las causas que motivaron dicha
situacion.

0) Larecepcion y difusion de lainformacion so-
bre centros de archivo, fuentes documentales y bi-
bliografia de archivos, através del Archivo Genera
de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

h) Elaborar la Propuesta Anual de Formacion en
materia de archivos dependientes de laAdministra-
cion Publica de la Comunidad Auténoma de Cana-
rias.

i) Proponer la celebracion de encuentros, reunio-
nesy congresos encaminados a fomentar la forma-
cion permanente, lareflexiony el debate sobretemas
de interés paralos archivos.

j) Recoger, andizar y difundir lainformacion de
interésparalosarchivos, losprofesionaesy los usua
rios de los mismos, tanto lo referente a fondos do-
cumentales, como a centros de archivo, bibliografia
y cualquier otrainformacion.

Articulo 77.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Serviciosen materiade organizacion administra-
tivay procedimientos administrativos.

En materia de organizacion administrativay pro-
cedimientos administrativos, corresponden alalns-
peccién Genera de Servicios las siguientes funcio-
nes.

a) El estudio, preparacion y propuesta de medi-
das para el desarrollo y aplicacion de los principios
generales del procedimiento y la actividad adminis-
trativa.

b) La planificacién, coordinacion y gjecucion de
los programas de simplificaci 6n administrativa, com-
prendiendo el desarrollo de proyectos de racionali-
zacién de los procedimientos, los tramites, los mé-
todosdetrabajoy lagestion administrativay acciones
de normalizacion documental.

¢) Analizar y evaluar lasestructuras organi zativas
y funcionales de los departamentos de la Adminis-
tracién Publica de la Comunidad Autonoma de Ca-
narias y sus organismos publicos, con objeto de ra-
ciondizar y simplificar dichas estructuras.

d) Informar con caracter preceptivo, a efectos de
la propuesta conjunta al Gobierno, los proyectos de
reglamentos organicos y de estructuras organicas y
funcionales de | os departamentos.
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€) Informar con caracter preceptivo |os proyectos
dedisposicionesde carécter genera queregulen o mo-
difiguen procedimientos administrativos, pronun-
ciandose sobre su racionalizacion y simplificacion.

f) Lainiciativaen cuanto alanormalizaciony ra-
cionalizacion de la produccion normativa en mate-
riade sistemas de organizacion administrativay pro-
cedimientos administrativos.

Articulo 78.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Servicios en materia de recepcion y salidade
documentos de la Administracion Piblica de la Co-
munidad Auténoma de Canarias.

En materia de recepcion y salida de documentos
de laAdministracion Publica de la Comunidad Au-
ténoma de Canarias, corresponde a la Inspeccion
General de Servicioslaelaboracion de disposiciones
generales parala organizacion y funcionamiento de
|os registros correspondientes.

Articulo 79.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Servicios en materia de administracion elec-
trénica.

En materiade administracién electrénica, corres-
ponden a la Inspeccién General de Servicios, con-
juntamente con el centro directivo competente en
materiade implantacion de nuevas tecnologias en el
ambitointerno delaAdministracién PiblicadelaCo-
munidad Auténoma de Canarias, |as siguientes fun-
ciones:

a) Lavalidacion funcional y el andlisis previo de
cuantos sistemas y aplicativos informéticos se pre-
tendan implantar en laAdministracién Piblicadela
Comunidad Autonomade Canarias paralamejoradel
acceso de los ciudadanos a la Administracion utili-
zando las tecnologias de lainformacién y la comu-
nicacion, o que afecten d procedimiento administrativo
comun, entre ellos el sistema intercomunicado de
registro einformacion administrativaal ciudadano en-
tre las Administraciones publicas estatal, autonomi-
cay local (“VentanillaUnica’), firma electrénicay
notificaciones teleméticas.

b) Promover eimpulsar e cumplimiento delasnor-
mas relativas ala utilizacién de |os procedimientos
instrumentados a través de técnicas informéticas,
electronicas y teleméticas en laAdministracion PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

c) Elaborar los planesy programas, asi como las
normas'y criterios generales precisos para el acceso
electrénico de los ciudadanos a los servicios publi-
Cos.

d) Participar en cuantos proyectos o acciones pro-
muevan los distintos departamentaos, entes publicos
y organismos autonomos en orden alamejoray mo-

dernizacion de su organizacion, asi como alaim-
plantacion delaadministracion electronica, en lostér-
minosy con & alcance que se determine en cadamo-
mento.

€) Elaborar y gecutar propuestas de medidas pa
ra el impulso de la modernizacion de las Adminis-
traciones L ocal es Canarias mediante lautilizacion de
las nuevas tecnol ogias.

Articulo 80.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Servicios en materia de imagen ingtitucional
y simbolos representativos de la Comunidad Auto-
noma de Canarias.

En materia de imagen institucional y simbolos
representativos de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias, corresponde ala Inspeccion General de Ser-
vicios:

a) Lapromociony elaboracion de propuestas re-
lativasal tratamiento delos simbol osinstitucionales
de Canarias, asi como delaimagen institucional del
Gobierno de Canarias, deloslogotiposy denomina-
ciones, sin perjuicio de las competencias que puedan
corresponder a la Direccién General de Relaciones
Institucionales y Participacién Ciudadana.

b) El gercicio delas actuaciones en defensadela
proteccion de los simbolos institucionales de la Co-
munidad Auténoma de Canarias y de los signos de
identificacion del Gobierno de Canarias.

¢) Velar por la correcta aplicacion de los simbo-
los deidentidad corporativagréficadel Gobierno de
Canarias, en los términos del Decreto 184/2004, de
21 de diciembre, por €l que se aprueba laidentidad
corporativa del Gobierno de Canarias y se estable-
cen las normas para su tratamiento y utilizacion.

d) Laelaboracion de propuestas relativas al dise-
fio delaimagen instituciona del Gobierno de Canarias
y de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

€) Laingruccion delos procedimientos de exclusion
y autorizacion paralautilizacion delos el ementosgré
ficos definidos en el Manual de Identidad Corpora-
tiva Gréfica

f) Lainstruccion del procedimiento parala con-
cesion de los Premios “ Simbol os I nstitucionales de
Canarias’.

Articulo 81.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Servicios en materiadeinspeccion delos ser-
vicios de la Administracién Publica de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias.

En materiadeinspeccion delosserviciosdelaAd-
ministracion PublicadelaComunidad Autbnomade
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Canarias, corresponden a la Inspeccion General de
Servicios las siguientes funciones:

a) El gercicio de lafuncién de inspeccion delos
servicios de laAdministracion Publica de la Comu-
nidad Auténomade Canariasy delos entes, organismos
autébnomos y empresas publicas que de ella depen-
dan.

b) Larealizacién de auditorias o eval uaciones del
sistemade prevencion deriesgos laboralesen el am-
bito de laAdministracion Pablica de la Comunidad
Auténoma de Canarias y sus organismos autono-
mos, en colaboracién con laDireccion Generd deTra-
bajo, enlostérminos previstos en el Decreto 73/2002,
de 3 de junio, de adaptacion de la normativa sobre
prevencion deriesgoslaboralesen d ambito delaAd-
ministracion PablicadelaComunidad Auténomade
Canarias 'y sus organismos autonomos.

¢) Lacomprobaciény emisién deinformes sobre
e cumplimiento, por parte del personal a servicio
de las Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, de las obligaciones del tra-
bajo desempefiado, compatibilidad, jornada, hora-
rio, vacaciones, permisosy demas aspectos concer-
nientes a régimen interno.

d) El seguimiento y control del absentismo labo-
ral cuando se aleguen causas de enfermedad.

Articulo 82.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Servicios en materia de calidad de los servi-
cios publicos.

En materia de calidad de los servicios publicos,
corresponden a la Inspeccién General de Servicios
las siguientes funciones:

a) Laelaboracion, coordinaciony gjecucion de pla
nesy programas paralamejoray laimplantacion de
la calidad en los sistemas de gestion publica.

b) Laevaluacion de lacalidad de los sistemas de
gestion publica

¢) Impulso, asesoramiento y apoyo alas unidades
administrativas en la elaboracion y actualizacion de
sus Cartas de Servicios, asi como €l seguimiento y
evaluacion de las mismas.

d) Medicion periédica del Indice de Percepcion
de Calidad del Servicio, asi como la elaboracion de
propuestas de mejora de los servicios publicos, re-
sultado delaredizacion de encuestas de satisfaccion,
andlisisdelas sugerenciasy reclamaciones, de otras
técnicas cuantitativas, asi como de las eval uaciones
previstas en laletrab).

€) La elaboracion del Plan de Formacion en Ca
lidad para directivos y personal a servicio del sec-
tor publico canario, asi como la programacion, eva-
luacion y, en su caso, imparticion, de las acciones
formativasquelointegren, en colaboracion cond Ins-
tituto Canario de Administracién Pablica, laAcade-
mia Canaria de Seguridad y la Escuela de Servicios
Sanitariosy Sociales de Canarias.

Articulo 83.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Serviciosen materiadeinformaciony atencion
ciudadana.

En materiade informacion y atencion ciudadana,
corresponden a la Inspeccién General de Servicios
las funciones siguientes:

a) Velar por lacalidad delainformacién que ofre-
ced ciudadano laAdministracién PiblicadelaCo-
munidad Auténoma de Canarias, definiendo los cir-
cuitos a seguir en orden a asegurar el correcto
manteni miento de toda la informacion.

b) Administrar, gestionar y supervisar funcional-
mente & sistema informatico que dé soporte al ser-
vicio deinformaciény atencién ciudadana, con laco-
laboracion de los responsables de informacion de
las secretarias generales técnicas y las unidades de
informacion, analizando laefectividad y €l uso delos
maodul os de informacién actual mente existentes.

¢) Proponer medidasyy acciones paraincrementar
el acceso y utilizacion de lainformacion.

d) Redlizar € estudio, propuestay desarrollo de
las normas y criterios generales para la adecuada
gestion del servicio de informacion y atencion ciu-
dadana.

€) Coordinar y evaluar los servicios de informa:
ciény atencion al ciudadano.

f) El seguimiento y evaluacién del sistemade su-
gerenciasy reclamaciones de laAdministracién PU-
blica de la Comunidad Autonoma de Canarias.

g) Ladireccion, organizacion y coordinacion de
laWeb Institucional del Gobierno de Canarias, con-
juntamente con el centro directivo competente en
materia de tecnologias de lainformacion.

h) Ladireccion, organizaciény coordinacion fun-
ciona del servicio de atencion telefénica (012), en
colaboracion con €l centro directivo competente en
materia de tecnologias de lainformacion.

i) Las que le atribuyan las disposiciones legales
vigentes.
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Articulo 84.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Servicios en materiade proteccion de datosde
caracter personal delaComunidad Auténomade Ca-
narias

En materiade proteccion de datos de carécter per-
sona de la Comunidad Autonoma de Canarias co-
rresponden alalnspeccion General de Servicios las
siguientes funciones:

a) Informar con carécter preceptivo los proyectos
de disposiciones de carécter general de creacion,
modificaciony supresion deficheros de datos de ca-
récter general dela Comunidad Auténomade Cana-
rias.

b) Colaborar con el centro directivo competente
en materia de tecnologias delainformaciony delas
comunicaciones, enlasupervision delaimplantacion
de las medidas de proteccion de lagestion de las ba
ses de datos de caréacter personal.

¢) Elaborar el catdlogo deficherosde datosde ca
racter persond detitularidad de laAdministracién PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias, sus
entes publicos y organismos que de ella dependan.

d) Publicar anualmente, salvo que no exista va-
riacion alguna de los ficheros ya existentes, larela-
cion de ficheros de caracter personal, con indica-
cioén, como minimo, de la fecha de aprobacion y
publicacién de cada uno de ellos, asi como del 6r-
gano responsable del fichero.

€) Inspeccionar los ficheros de datos de caracter
personal delaComunidad Auténomade Canarias, re-
cabando cuantainformacién precise parael cumpli-
miento de su cometido, con exclusion de los datos
de carécter personal. Parael gjercicio deestafuncion
lalnspeccion General de Servicios podrarequerir la
colaboracion del centro directivo competente en ma-
teria de tecnologias de la informacion y de las co-
municaciones.

f) Lavigilanciay control del cumplimiento dela
normativasobre proteccion de datos de caracter per-
sonal por partedelaAdministracion PdblicadelaCo-
munidad Auténoma de Canarias y de los entes, or-
ganismos auténomos y empresas publicas que de
elladependan, en colaboracion con e departamento
competente en materiadetecnologiasdelainformacion
y de las comunicaciones.

Articulo 85.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Serviciosen materiade codigo de conductapu-
blica

En materia de cddigo de conducta publica co-
rresponden alalnspeccion General de Servicioslas
siguientes funciones:

a) Velar por e cumplimiento de los principios a
respetar y las normas de conducta que establezca el
Gobierno de Canarias y que deben inspirar la acti-
vidad publicadelosaltos cargosy |os empleados pu-
blicos de laAdministracion de la Comunidad Aut6-
noma de Canarias.

b) Estudiar y proponer en relacidn con las consultas,
guejasy denuncias que sereciban en rel acion con es-
tamateria

¢) Promover actividades divulgativas de estos
principios éicosy conducta.

CAPITULOIII
VICECONSEJERIA DE JUSTICIA Y SEGURIDAD
Seccién 12

Viceconsgero o Viceconsgjera
de Justiciay Seguridad

Articulo 86.- Funciones generales.

1. El Viceconsgjero de Justiciay Seguridad €jer-
ce, en su dambito competencial y bajo la superior di-
reccion del Consgjero, las funciones previstas en e
articulo 11 del Decreto 212/1991, de 11 de septiem-
bre.

Ademés, le corresponde el impulso y desarrollo
de los programas de cooperacion al desarrollo en e
area de actividad de la Viceconsgjeria asi como las
funciones previstasen los articulos siguientesy cua-
lesquieraotras que le atribuya el ordenamiento juri-
dico.

2. Asimismo, gjercera la iniciativa, direccion e
inspeccion de todos los servicios de la Viceconseje-
ria

3. Ademas, le corresponde €l gjercicio de laini-
ciativa paralas modificaciones presupuestarias pre-
vistas en las leyes de presupuestos generales parala
Comunidad Autébnomade Canarias, que afecten alos
créditos de los programas asignados a su Vicecon-
sgjeriay alas Direcciones Generales de Relaciones
con laAdministracion de Justiciay de Seguridad y
Emergencias, y, por delegacion del Consgjero, lafa-
cultad para autorizar las transferencias entre crédi-
tos del Capitulo Il de estos programas, en los térmi-
nos de las citadas leyes.

Articulo 87.- Funcionesdel Viceconsgero de Jus-
ticiay Seguridad en materiadelas competenciasins-
titucionales y administrativas de la Administracion
de Justicia.

Corresponded Viceconsgero de Judticiay Seguridad
gjercer las competencias institucionales y adminis-
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trativas en materia de administracion de justicia, en
particular las siguientes:

a) Lasrelaciones con el Consegjo General del Po-
der Judicial, conlos érganosjudicialesy fiscalesra
dicados en Canariasy con €l Departamento ministe-
rial con competencias en esta materia.

b) Lasrelaciones con |as organi zaci ones profesiona
les de abogados y procuradores de los tribunales y
graduados social es con sede en Canarias, sin perjui-
cio de las competencias que en materia de Colegios
Profesionales ostenta la Direccion General de Ad-
ministracion Territorial y Gobernacion.

¢) Laplanificacién, ordenacién y distribucién de
recursos que la Administracién autondmica canaria
destine alos 6rganos judiciales radicados en Cana-
rias, en coordinacion con el Consegjo General del Po-
der Judicial y el Departamento ministerial con com-
petencias en esta materia.

Articulo 88.- Funcionesdd Viceconsgjero de Jus-
ticiay Seguridad en materia de seguridad.

En materia de seguridad, corresponden al Vice-
consgjero de Justiciay Seguridad |as siguientes fun-
ciones:

a) El impulso y coordinacion de acciones relati-
vasagarantizar laseguridad delas personas, losbie-
nesy los derechos.

b) La promocion, coordinacion e impulso de las
estrategias del Plan Canario de Seguridad.

¢) El pleno desarrollo de las competencias que le
correspondan a Gobierno de Canariasen materiade
seguridad.

Articulo 89.- Funcionesdel Viceconsgero de Jus-
ticiay Seguridad en materia de coordinacién de po-
licias locales.

En materiade coordinacién de paliciaslocales, co-
rresponden al Viceconsegjero de Justiciay Seguridad
las siguientes funciones:

a) Impulsar las actuaciones en materia de coordi-
nacion de policias locales.

b) El establecimiento de |os criterios que posibi-
liten un sistemadeinformacién reciprocaatravésde
un servicio de documentacion y estudio sobrelosdi-
ferentes cuerpos de policialocal.

¢) El establecimiento deloscriterios deinspeccion
necesarios para garantizar la efectividad de la coor-
dinacién y la eficaciade los medios.

Las anteriores funciones se cumpliran respetan-
do, en cualquier caso, laautonomialocal y las com-
petencias de los municipios en materiade policialo-
cal.

Articulo 90.- Funcionesdd Viceconsgjero de Jus-
ticiay Seguridad en materia de emergenciasy pro-
teccion civil.

En materiade emergenciasy proteccion civil, co-
rresponden al Viceconsegjero de Justiciay Seguridad
las siguientes funciones:

a) Organizar y coordinar en el territorio canario
las actuacionesen € campo deproteccidncivil y aten-
cion de emergencias.

b) Fijar las directrices para elaborar y mantener
el mapaderiesgosy € catdlogo de mediosy recur-
sos en la Comunidad Auténoma de Canarias.

¢) El impulso de las competencias en materia de
gjecucion en el salvamento maritimo.

d) Promover lacoordinacion administrativay ope-
rativa de |os recursos de seguridad y emergencias.

€) Aprobar ainstancias de la Direccion General
de Seguridad y Emergencias|os planes de emergen-
cia exterior de las industrias para la prevencion de
|os accidentes mayores de determinadas actividades
industriales.

f) Proponer a Consejero las sanciones que pro-
cedan en el ambito de su competencia.

Seccidn 22

Direccion General de Relaciones con
laAdministracion de Justicia

Articulo 91.- Funciones generales.

El Director General de Relaciones con laAdmi-
nistracion de Jugticiagjerce, en su ambito competencid,
las funciones previstas en €l articulo 19 del Decreto
212/1991, de 11 de septiembre.

Ademés, gjerce las funciones previstas en los ar-
ticulos siguientesy cualesquieraotras que le atribu-
ya el ordenamiento juridico.

Articulo 92.- Funciones del Director General de
Relaciones con laAdministracion de Justiciaen ma-
teriade personal a servicio delaAdministracion de
Justicia.

Corresponded Director Generd de Relacionescon
la Administracion de Justicia gjercer las competen-
cias que en materiade personal al servicio delaAd-
ministracion de Justicia corresponden ala Comuni-
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dad Auténoma de Canarias, y, en particular, con su-
jecion alos procedi mientos | egal mente establ ecidos,
las siguientes:

a) El nombramiento de personal funcionario in-
terino al servicio delos 6rganosjudiciaesy fiscales
de laAdministracién de Justicia, con indicacion del
nombre del 6rgano judicial o fiscal de que setratey
delaexistenciadevacanteenlaplantillajudicial co-
rrespondiente.

b) El nombramiento deinterinosderefuerzo o que
sustituyan atitulares liberados sindicales o con cré-
dito horario, y dando cuenta posteriormente ala Di-
reccion General de la Funcion Pablica.

¢) Lacontratacion de personal laboral temporal a
servicio delosdrganosjudicialesy fiscaesdelaAd-
ministracion de Justicia, con indicacion del nombre
del 6rgano judicia o fiscal de que setratey del ni-
mero del puesto de trabajo.

Articulo 93.- Funciones del Director General de
Relaciones con laAdministracion de Justiciaen ma-
teria de mediacion familiar.

Corresponded Director General de Relacionescon
la Administracién de Justicia gjercer las competen-
cias previstas en la normativa relativa a mediacién
familiar, y, en particular, las siguientes:

a) La gestiéon del Registro de Mediadores Fami-
liares de la Comunidad Auténoma de Canarias.

b) Laresolucion de las solicitudes de inscripcion
en el Registro de Mediadores Familiares.

¢) Ladesignacion de mediador familiar a solici-
tud de las partes en conflicto.

d) El reconocimiento o denegacion del derecho a
lamediacién familiar gratuita.

€) Laincoaciony resolucién delos procedimien-
tos sancionadores por infracciones tipificadas en la
legislacion reguladora de la Mediacion Familiar.

Seccién 32
Direccion General de Seguridad y Emergencias

Articulo 94.- Funciones generales.

El Director General de Seguridad y Emergencias
gjerce, en su ambito competencial, lasfunciones pre-
vistas en el articulo 19 del Decreto 212/1991, de 11
de septiembre.

Ademés, gjerce las funciones previstas en los ar-

ticulos siguientesy cualesquiera otras que le atribu-
yael ordenamiento juridico.

Articulo 95.- Funciones del Director General de
Seguridad y Emergencias comunes en materiade se-
guridad, emergenciasy proteccion civil.

Con caracter general, en materia de seguridad,
emergencias y proteccion civil, corresponde a Di-
rector General de Seguridad y Emergencias ejercer
las siguientes funciones:

a) La acreditacion y registro de las organizacio-
nes prestatarias de servicios relacionadas con la se-
guridad y emergencias, en concordanciacon lalegidacion
vigentey el registro de sus equipos humanos.

b) Actuar como érgano de coordinacidn en mate-
ria de proteccién civil, y llevar a cabo la planifica-
cion, direccidn, coordinacion y control del Servicio
deAtencion de Urgenciasy Emergencias creado por
el Decreto 62/1997, de 30 de abril, y delos distintos
servicios en materia de seguridad y emergencias.

¢) Promover lacoordinacion con |os Grganos com-
petentes en las materias de autoproteccion, seguridad
y emergencias, cuando entren en conexién con otros
ambitos, entre ellos el laboral, € turistico, el educa
tivo, los espectaculos publicos y las actividades re-
credtivas.

d) Prestar servicio de asesoramientoy apoyo alas
diferentes Administraciones Publicas en materia de
autoproteccion, seguridad y emergencias.

€) Andlisis, evaluacién y planificacion de las ac-
tuaciones precisas para la implantacion y realiza-
ciéndelosserviciosdevigilanciay proteccion delos
bienes de la Administracion Pablica de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias y de sus entes instru-
mentales.

f) El establecimiento de criteriosparaclasificar los
riesgos y las condiciones de seguridad de los edifi-
cios, instalaciones, servicio o dependencias, de la
Administracion PablicadelaComunidad Auténoma
de Canariasy de sus entes instrumentales.

0) Fijar los criterios técnicos paralacontratacion
de servicios de vigilanciay proteccion de los edifi-
cios, establecimientos y dependencias de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias y de sus entes instru-
mentales, atendiendo a la clasificacion del nivel de
riesgo que se hubiera determinado.

h) La coordinacién e inspeccion de la prestacion
de servicios de vigilanciay protecciony de los sis-
temas de seguridad de acceso, intrusiény vigilancia
interior en los edificios, instalaciones, servicios o
dependencias, de la Administracién Pdblica de la
Comunidad Auténomade Canariasy de susentesins-
trumentales.
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i) Laincoacion y tramitacion de expedientes san-
cionadores por infraccion a la legislacion en mate-
riade seguridad y emergencias; y, en su caso, impo-
ner las sanciones quelalegislacion sobrelasmaterias
decompetenciade centro directivo no atribuyaaotros
Organos del departamento ni al Gobierno.

j) Ejercer lafuncion inspectorade las actividades
sometidas a la ordenacién o disciplina de la Comu-
nidad Auténoma, en materia de seguridad, emer-
genciasy proteccion civil.

k) Promover y coordinar laactuacion operativade
losdiferentesrecursos actuantesen laatenciony res-
puesta a incidentes y accidentes en los que inter-
vengan diferentes sectores de seguridad y emergen-
cias.

1) Impulsar, coordinar y homogeneizar las politi-
casy acciones querealicen los diferentes centros di-
rectivos de la Administracién Publica de la Comu-
nidad Auténomade Canarias, en materiade seguridad
y atencidn de emergencias.

m) Ejercer las competencias administrativas co-
rrespondientes a la Comunidad Auténoma para la
planificacion, acreditacién, gecucion y coordina-
cion de lastareas y acciones necesarias al objeto de
lograr un sistemaglobal eficiente paralaproteccién
de las personas, los bienesy los derechos.

Articulo 96.- Funciones especificas del Director
General de Seguridad y Emergencias en materia de
seguridad.

En materia de seguridad corresponden al Direc-
tor General de Seguridad y Emergenciaslas siguientes
funciones:

a) El desarrollo eimplantacion delaslineasy es-
trategias de actuacion del Plan de Seguridad Cana-
rio.

b) Elaborar estudios, encuestas o informesrel ati-
vos a la seguridad ciudadana.

¢) Ejercer las funciones previstas en la normati-
vaestatal sobre seguridad privada.

d) Ejercer la representacion de la Comunidad
Auténoma en las Juntas de Seguridad.

Articulo 97.- Funciones especificas del Director
General de Seguridad y Emergencias en materiade
coordinacion de policias locales.

En materiade coordinacién de paliciaslocales, co-
rresponden a Director General de Seguridad y Emer-
gencias las siguientes funciones especificas:

a) La propuesta a Consgjero en materia de ho-
mogeneizacion y la coordinacién de las policias lo-
cales, tanto en e entorno administrativo como ope-
rativo, en los términos previstos en la Ley 6/1997,
de 4 de julio, de Coordinacion de Policias Locales
de Canarias y deméas normativa aplicable.

b) La asistenciatécnicay de gestion alos servi-
ciosdelos Cuerpos de Palicias Locales de Canarias.

¢) Velar por e cumplimiento de las leyes y dis-
posiciones en esta materia, en colaboracion con las
fuerzasy cuerpos de seguridad del Estado.

Las anteriores funciones se cumpliran respetan-
do, en cualquier caso, laautonomialocal y las com-
petenci as de los municipios en materiade policialo-
cal.

Articulo 98.- Funciones del Director General de
Seguridad y Emergencias en materiade emergencias,
proteccion civil y salvamento maritimo.

En materiade emergencias, proteccion civil y sal-
vamento maritimo, corresponde al Director General
de Seguridad y Emergencias gjercer lassiguientesfun-
ciones:

a) Elaborar las disposiciones de carécter general
en materia de proteccion civil que deban ser eleva
daspor el Consgjero a Gobierno parasu aprobacion,
0, en su caso, aprobadas por el Consgjero.

b) Elaborar, mantener y ejecutar €l Plan Territo-
rial de Emergencias de Proteccion Civil, los planes
epecidesy expecificos de emergencias de laComunidad
Auténomade Canarias, asi como colaborar en el im-
pulsoy redaccion delos planesterritorial es de emer-
gencias Insularesy Municipales.

¢) El desarrollo de protocolos y técticas operati-
vas, elaborando & Catd ogo de Riesgos, asi como for-
mar un inventario de mediosy recursos.

d) Fomentar las acciones de desarroll o de equipos
humanosy recursos materiales, asi como prestar apo-
yo en el fomento de las actividades rel acionadas con
los servicios de atencidn ala emergencia excepcio-
nal de proteccion civil, fijando las directrices esen-
ciales parala coordinacion entre todas lasAdminis-
traciones Plblicas y organizaciones privadas.

€) El desarrollo de los servicios de extincion de
incendios y rescates en colaboracion con las distin-
tasAdministraciones Pdblicasy con lasentidades pri-
vadas prestatarias de este tipo de servicios.

f) El desarrollo y la coordinacién de las medidas
necesarias para garantizar la atencion ante inciden-
tesen el mar, y lagjecucién de lalegisiacion vigen-
te en materia de salvamento maritimo.
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g) Articular las acciones necesarias para que los
recursos disponibles delaAdministracion Publicade
|la Comunidad Auténomade Canarias se empleen de
manera eficientey coordinada ante una situacion de
emergencia.

h) La elaboracion de normas y camparias divul-
gadorasy d desarrollo de actividades paralaprevencion
y proteccion ante riesgos.

i) Establecer los criterios para la elaboracién de
los planes de autoproteccion, su aprobacion, llevar
a cabo su verificacion asi como formular acuerdos
operativos.

j) Laorganizacion y direccion del Centro Coor-
dinador de Emergenciasy Seguridad establecido en
la Disposicion Adicional Octava de este Reglamen-
to.

k) Decidir sobrelapuestaadisposicion delosCa-
bildos Insulares de los medios humanos 0 materia-
les adicional es que deban aportarse, estableciendo pa-
raellolasmedidasy prioridades que procedan, cuando
la proporcion de los incendios forestales y emer-
gencias haga insuficientes los medios de extincion
con que cuenta € territorio insular de que se trate.

I) Poner a disposicién de los Cabildos Insulares
los medios aéreos en toda clase deincendiosy emer-
gencias, estableciendo paraello lasmedidasy prio-
ridades que procedan.

m) Dirigir lasactuaciones ddl Grupo de Emergencias
y Salvamento.

n) La gestion del registro de planes de autopro-
teccion delos centros, establecimientos, espacios, ins-
taacionesy dependencias dedicados aactividades que
puedan dar origen a situaciones de emergencia.

Articulo 99.- Funciones del Director General de
Seguridad y Emergencias en materia de animales
potencia mente peligrosos.

En materia de animales potencialmente peligro-
sos, corresponde a Director General de Seguridad y
Emergencias gjercer las siguientes funciones:

a) Gestionar el Registro Central Informatizado de
Animal es Potencia mente Peligrosos.

b) Ladeterminacion delas pruebas, cursoso acre-
ditacion de experiencianecesarios paralaobtencion
del certificado de capacitacion de adiestrador, asi
como laexpedicion o, en su caso, homol ogacion del
mismo.

¢) La imposicion de sanciones graves y leves,
dentro de la competencia de la Administracién Pu-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

CAPITULO IV
SECRETARIA GENERAL TECNICA
Articulo 100.- Funciones generales.

El Secretario Genera Técnico gjerce, en su dmbi-
to competencid, lasfunciones previstasen € articulo
15 del Decreto 212/1991, de 11 de septiembre.

Ademés, gjerce las funciones previstas en los ar-
ticulos siguientesy cualesquiera otras que le atribu-
yael ordenamiento juridico.

Articulo 101.- Funciones del Secretario General
Técnico en materia de organizacion y servicios del
Departamento.

En materia de organizacion y servicios del De-
partamento, corresponden a Secretario General Téc-
nico las siguientes funciones:

a) El estudio y propuesta de la estructura organi-
cay funcional del Departamento.

b) Las actuaciones que conciernan a régimen in-
terno de los servicios generales del departamento y
laresolucion de | os respectivos expedientes, cuando
no seafacultad privativadel Consgjero, delosVice-
consejeros o de los Directores Generales.

Articulo 102.- Funciones del Secretario General
Técnico en materia de publicaciones oficiales.

En materia de publicaciones oficiales, corres-
ponden al Secretario General Técnico las siguientes
funciones:

a) Lagestion del Boletin Oficial de Canariasy de
|os Boletines Oficiales de las Provincias.

b) Velar por e cumplimiento de los acuerdos de
la Comisién Coordinadora de Publicaciones.

Articulo 103.- Funciones del Secretario General
Técnico en materia de personal.

En materia de personal, corresponden al Secreta-
rio General Técnico las siguientes funciones:

a) Lagestion del persond laboral del Departamento
en cuanto no esté atribuida a otro érgano.

b) La contratacién del personal laboral temporal,
en cuanto no esté atribuida a otros 6rganos.

¢) Lagestion denéminasy laautorizacién de gas-
tos de personal del departamento, en cuanto no esté
atribuida a otros 6rganos.
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Articulo 104.- Funciones del Secretario General
Técnico en materia de asistenciatécnicay juridica

En materia de asistencia técnica y juridica, co-
rresponde al Secretario General Técnico la asisten-
ciatécnicay juridicaal titular del Departamento, sin
perjuicio de las competencias de la Direccién Gene-
ral del Servicio Juridico.

CAPITULOV
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO JURIDICO
Articulo 105.- Funciones generales.

1. LaDireccion General del Servicio Juridico es
el organo encargado de la asistencia juridicay ase-
soramiento, asi como de la representacion y defen-
saen juicio de laAdministraciéon de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

2. El Director General del Servicio Juridico gjer-
ce, en su ambito competencial, lasfunciones previs-
tasen el articulo 19 del Decreto 212/1991, de 11 de
Septiembre.

Ademés, gercelasfuncionesprevisasend articulo
siguiente y cualesguiera otras que le atribuya €l or-
denamiento juridico.

Articulo 106.- Funciones especificas del Direc-
tor General del Servicio Juridico.

Corresponden al Director General del Servicio
Juridico las funciones que le atribuye el Reglamen-
to de Organizaciény Funcionamiento del Servicio Ju-
ridico y, en especia, las de asistencia 'y asesora-
miento juridico superior a Gobierno de Canariasy
sus Comisiones Interdepartamentales, sin perjuicio
de lafuncion consultiva del Consgjo Consultivo de
Canarias.

TITULO I
DE LOS ORGANOS COLEGIADOS
CAPITULOI

COMISION DE LA FUNCION PUBLICA CANARIA

Articulo 107.- Composicién y funciones.

1. LaComision de IaFunc_:ién_PUincaCanariaes
el organo de consulta, coordinacion y asesoramien-
to delapoliticadelafuncion pdblica. Igualmente es
érgano asesor delasajtldadeﬁlocalescanarlasm ma-
teriade funcién publica.

2. LaComisién delaFuncion PublicaCanariaes-
taintegrada por los siguientes miembros:

- El Consgjero de Presidencia, Justiciay Seguri-
dad, que actuara como Presidente.

- El Consgjero de Economiay Hacienda, que ac-
tuara como Presidente, cuando no asista por si mis-
mo el Consgjero de Presidencia, Justiciay Seguridad.

- El Director General de la Funcién Publica.

- Cinco representantes designados por el Gobier-
no de Canarias, uno de los cuales sera € Inspector
Genera de Servicios.

- Cinco representantes designados por las Centrales
Sindicales representativas del sector en Canarias.

- Serd Secretario de la misma un funcionario de
carrerade la Administracion Pablica de la Comuni-
dad Auténoma.

3. El Consgjero de Presidencia, Justiciay Segu-
ridad y el de Economiay Hacienda podran delegar
en un Viceconsgero.

4. A efectos de la determinacion de los represen-
tantes designados por las Centrales Sindicales, se
tendrden cuentalo establecido enlos articulos6y 7
de laLey Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Li-
bertad Sindical.

5. LaComision gjerce las funciones previstas en
€ articulo 8.3 delaLey 2/1987, de 30 de marzo, de
la Funcién Pablica Canaria.

CAPITULOII

COMISION DE HERALDICA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANARIAS

Articulo 108.- Composicién y funciones.

1. La Comision de Herddica de la Comunidad
Auténomade Canariasesd Grgano consultivo en ma-
teriade heraldicay vexilologialocal y concesion de
tratamientos, honoresy distinciones alas entidades
locales canarias.

2. Lacomposicion deestaComision seralasiguiente:

a) Presidente: e Viceconsegjero de Administra-
cion Pablica.

b) Vicepresidente: €l Director General de Admi-
nistracion Territorial y Gobernacion.

¢) Vocales:

- El Director General de Relaciones Instituciona-
lesy Participacién Ciudadana.
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- Un representante del Instituto de Estudios Ca-
narios.

- Dos funcionarios de la Consegj eria de Presiden-
cia, Justiciay Seguridad competentes en materia de
administracion.

d) Podran participar, cuando fueran invitados por
€ Presidente de la Comision, especidistas y aseso-
res en materias especificas, |os cuales actuaran con
voz y sin voto.

3. LaComision gjerce las funciones previstas en
el articulo 1 bis del Decreto 123/1990, de 29 de ju-
nio, por e que se regula el procedimiento a seguir
paralaaprobacion, por laComunidad Auténomade
Canarias, de escudos heradicos, blasones y bande-
ras delasislasy municipios del Archipiélago.

CAPITULOIII
PROTECTORADO DE LAS FUNDACIONES CANARIAS

Articulo 109.- Composicién y funciones.

1. El Protectorado delas Fundaciones Canarias se
constituye como 6rgano tutelante de la actividad de
|os patronatos de las fundaciones canarias, gjercien-
do ladtainspeccion de lamismay ladefensade la
voluntad del fundador y de los privilegiosy benefi-
cios de las fundaciones.

El Protectorado funcionaen Plenoy en Comision
gecutiva

2. Lacomposicion del Pleno del Protectorado se-
ralasiguiente:

a) Presidente: el Consejero de Presidencia, Justi-
ciay Seguridad.

b) Vicepresidente 1°: el Viceconsejero de Admi-
nistracion Publica.

) Vicepresidente 2°: el Director General de Ad-
ministracion Territorial y Gobernacién.

d) Vocales:

- El Secretario General Técnico de la Consgjeria
de Presidencia, Justiciay Seguridad.

- El Secretario General dela Presidenciadel Go-
bierno.

- El Director General de Universidades.

- El Director General de Cooperaciony Patrimo-
nio Cultural.

- El Director General de Promocioén Educativa

- El Director Generd dePlanificaciony Presupuesto.
- El Director General de Bienestar Social.

- El Director General de Relaciones I nstituciona-
lesy Participacion Ciudadana.

€) Desempefiardla Secretaria, con voz pero sinvo-
to, un funcionario adscrito alaDireccion Genera de
Administracion Territorial y Gobernacion, designa-
do por &l Consgjero de Presidencia, Justiciay Segu-
ridad.

3. Lacomposicion de la Comision gjecutiva sera
lasiguiente:

a) Presidente: el Viceconsgjero de Administra
cion Pablica.

b) Vicepresidente: el Director General de Admi-
nistracion Territorial y Gobernacion.

¢) Vocales:

- El Secretario General Técnico de la Consgjeria
de Presidencia, Justiciay Seguridad.

- El Director General del Servicio Juridico.
- El Director Generd dePlanificaciony Presupuesto.

d) Seintegrarén asimismo en la Comisién gecu-
tiva, en cada caso, los miembros del Pleno compe-
tentes por razén de la naturalezay finalidad de las
fundaciones sobre las que vayan a versar |os acuer-
dos.

€) Desempefiara la Secretaria €l Secretario del
Pleno, con voz y sin voto.

4. El Protectorado gjerce las funciones previstas
en el articulo 35 delaLey 2/1998, de 6 de abril, de
Fundaciones Canarias.

CAPITULO IV

COMISION DEL JUEGO
Y LASAPUESTAS EN CANARIAS

Articulo 110.- Composicion y funciones.

1. LaComision del Juego y las Apuestas en Ca-
narias se configuracomo érgano consultivo de estu-
dio y asesoramiento de todos |os asuntos rel aciona-
dosconlosjuegosy apuestasen el dmbito territorial
canario.

2. La composicion de la Comision sera la si-
guiente:
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a) Presidente: el Viceconsegjero de Administra
cién Publica.

b) Vicepresidente: el Director General de Admi-
nistracion Territorial y Gobernacion.

¢) Vocales:
- El Director General del Servicio Juridico.

- Unrepresentante, con categoriade Director Ge-
neral, competente en cada una de las siguientes ma-
terias: hacienda, industriay consumo.

- Dosrepresentantes delaasociacion deislasmas
representativa.

- Dos representantes de |a asociacion de munici-
pios més representativa.

~ - Un representante de |as asociaciones empresa-
riales de casinos de laregion.

- Un representante de |as asociaciones empresa-
riales de titulares de bingos de la regién.

~ - Un representante de |as asociaciones empresa-
riales de maguinas recreativas de la region.

- Un representante de las asociaciones empresa-
riales de titulares de establecimientos de hosteleria
y restauracion.

- Dos representantes de | as organizaciones sindi-
cales més representativas de la Comunidad Auténo-
ma.

- Dos representantes de |as asociaciones de con-
sumidoresy usuariosrepresentadasen €l Consgo Ge-
neral de Consumo de Canarias.

- Dos asesores técnicos.

d) Secretario: un funcionario de la Consgjeriade
Presidencia, Justiciay Seguridad, con voz pero sin
Voto, que sera designado por € titular de dicho De-
partamento.

3. Los vocales serdn nombrados por €l Consgje-
ro de Presidencia, Justiciay Seguridad a propuesta
delosdiferentes departamentos, Cabildos Insulares,
asociaciones empresariales y organizaciones sindi-
cales; los asesores técnicos, nombrados asimismo
por el Consgero de Presidencia, Justicia'y Seguri-
dad, serén propuestos por €l Viceconsgjero de Ad-
ministracion Plblica entre personas expertas.

4. LaComisién gerce las funciones previstas en
e articulo 37 dela Ley 6/1999, de 26 de marzo, de
los Juegos y Apuestas.

CAPITULOV

CONSEJO DE ARCHIVOS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

Articulo 111.- Composicion 'y funciones.

1. El Consgjo de Archivos de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias es
el érgano consultivo y asesor en materiade patrimonio
documental para €l gjercicio delasfuncionesquele
corresponden en relacion con el Sistema de Archi-
vos de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

2. Su composicion es lasiguiente:
Presidente: € Viceconsgjero deAdministracion Pu-
blica

Vicepresidente: el Inspector General de Servicios.

Vocales:

- El Director del Archivo Genera delaAdminis-
traqi 6n Publica de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias.

- Untécnico del Archivo Genera que actuard co-
Mo Secretario.

- Un representante por cada uno de los Archivos
Centrales de la Administracién autonomica.

- Un representante de asociaciones de archiveros
de la Comunidad Auténoma de Canarias.

- Un representante de cada una de las Universi-
dades de Canarias.

- Unrepresentante delosArchivos Historicos Pro-
vinciales de Canarias.

3. Son funciones del Consgjo de Archivos de la
Administracion PablicadelaComunidad Auténoma
de Canarias:

a) Proponer actuaciones e iniciativas en materia
de archivos.

b) Emitir informes sobre |os proyectos de dispo-
siciones generales en materia de archivos.

¢) Emitir informes sobre los programas global es
de actuaciones archivisticas.
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CAPITULO VI

COMISION GENERAL
DE VALORACION DOCUMENTAL

Articulo 112.- Composicion y funciones.

1. La Comision General de Valoracion Docu-
mental esel érgano col egiado de caracter técnico pa
ra el establecimiento de los valores primarios y se-
cundariosdelosdocumentos con el fin de establecer
su eliminacién y/o conservacion, y valorar indivi-
dualmente las series documentales.

2. Su composicién eslasiguiente:
Presidente: el Inspector General de Servicios.

Vicepresidente: d titular delaunidad administrativa
competente en materia de Archivo General.

Vocales:

- Un técnico con competencias en materia de ré-
gimen juridico de la Secretaria General Técnica del
Departamento a que correspondan las series docu-
mentales avalorar.

- Un representante de las unidades administrati-
vas afectadas.

- El responsable de los archivos centrales de los
documentos a tratar.

- Un técnico en archivos adscrito al Archivo Ge-
neral delaAdministracion PiblicadelaComunidad
Autonoma de Canarias, que actuara como Secreta-
rio.

3. Son funciones de la Comision Genera de Va-
loracién Documental:

- Aprobar |as tablas de val oracién documental.

- El control y seguimiento de la correcta aplica-
cién de las tablas de val oracion documental.

CAPITULOVII
COMISION COORDINADORA DE PUBLICACIONES

Articulo 113.- Composicion y funciones.

1. LaComisién Coordinadorade Publicacioneses
el 6rgano de integracion de |los programas editoria-
lesdelos departamentos de laAdministracion Pablica
de la Comunidad Auténoma.

2. Lacomposicion de la Comision Coordinadora
de Publicaciones serala siguiente:

a) Presidente: el Secretario General Técnicodela
Consegjeriade Presidencia, Justiciay Seguridad.

b) Vocales: los Secretarios Generales Técnicos
del resto de los departamentos, los directores de los
organismos auténomos de carécter administrativo
de la Administracién Pablica de la Comunidad
Auténomade Canarias, € Inspector General de Ser-
viciosy € Jefede Servicio de PublicacionesdelaSe-
cretaria General Técnica de la Consgjeria de Presi-
dencia, Justiciay Seguridad.

¢) Secretario: un funcionario de la Consgjeriade
Presidencia, Justiciay Seguridad, designado por el
Presidente de la Comision.

3. LaComisién Coordinadorade Publicaciones os-
tentalas siguientes funciones:

a) Informar los proyectos de disposiciones gene-
raesqueincidan en el sector delas publicaciones ofi-
ciaes.

b) Informar y coordinar los programas editoriales
departamentales, cuidando, en especial, que las pu-
blicaciones se acomoden, parasu edicion, alas con-
diciones técnicas necesarias para ello, que no su-
pongan duplicidades innecesarias, y que cumplan
las disposiciones generales en esta materiay las re-
lativas al tratamiento de laimagen institucional.

c) Proponer, en su caso, larealizacion de edicio-
nesy coediciones.

d) Proponer criterios generales en materiade dis-
tribuciony comerciaizacion, asi como respecto acual-
quier fase del proceso editorial.

CAPITULO VIII

COMISIONES DE ASISTENCIA JURIDICA
GRATUITA DE CANARIAS

Articulo 114.- Composicién y funciones.

LasComisionesdeAsistencia JuridicaGratuitade
Canarias, dentro de su &mbito territorial, gjercerénlas
funcionesy competenciasy tendrén lacomposicion
previstaen laLey 1/1996, de 10 de enero, de Asis-
tenciaJuridica Gratuita, en €l Real Decreto 996/2003,
de 25 dejulio, por € que se aprueba el Reglamento
deasistenciajuridicagratuita, asi como en €l Decreto
57/1998, de 28 de abiril, por el que seregulalacom-
posiciéon y e funcionamiento de las Comisiones de
AsistenciaJuridica Gratuitade Canarias, asi como €l
procedimiento para el reconocimiento de lamisma.
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CAPITULO IX

COMISION DE COORDINACION
DE POLICIAS LOCALES DE CANARIAS

Articulo 115.- Composicion y funciones.

1. LaComisién de Coordinacion de Policias Lo-
calesde Canariasesd 6rgano consultivo, deliberante
y de participacion en materiade coordinacién de po-
liciaslocales.

2. Lacomposicién de la Comision de Coordina-
cién de Policias Locales de Canarias eslasiguiente:

a) Presidente: el Consejero de Presidencia, Justi-
ciay Segurided, o por ddegacion deésted Viceconsgero
de Justiciay Seguridad.

b) Vicepresidente 1°: el Director Genera de Se-
guridad y Emergencias.

¢) Vicepresidente 2°: uno delos vocales designa-
do como representante de los ayuntamientos.

d) Vocales:

- Tres representantes de laAdministracién Pabli-
cadelaComunidad Auténomade Canarias designados
por el Consgjero, de los que, a menos, uno sera del
organo de formacion competente en materia de se-
guridad y emergencias de la Administracion Publi-
ca de la Comunidad Auténoma de Canarias.

- Cinco representantes de |os ayuntamientos ca-
narios elegidos por la asociacion mas representativa
de los municipios canarios, de entre los que se de-
signaraa Vicepresidente segundo.

- Cinco representantes de | os funcionarios de po-
licialocal, designados por |os sindicatos méas repre-
sentativos en su ambito dentro del territorio delaCo-
munidad Autonoma de Canarias.

€) Dosjefes de cuerpos de policialocal, designa
dospor e Presidente, atendiendo a hecho insular, con
vozy sin voto.

f) Secretario: un funcionario de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Canarias, per-
teneciente al Grupo A, Subgrupo A1, convozy sin
voto.

g) Podran participar, cuando fueran invitados por
el Presidente de la Comision, especidistas y aseso-
res en materias especificas, |os cuales actuaran con
vOz y Sin voto.

3. Para su funcionamiento, la Comisién podra
aprobar su Reglamento y congtituir comisiones gje-

cutivas y grupos técnicos de trabajo para temas es-
pecificos.

4. LaComisién gjerce las funciones previstas en
e articulo 13 de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de
Coordinacion de las Policias Locales de Canarias.

CAPITULO X

COMISION DE PROTECCION CIVIL Y ATENCION
DE EMERGENCIAS DE CANARIAS

Articulo 116.- Composicion y funciones.

1. LaComision de Proteccion Civil y Atencién de
Emergencias de Canarias constituye €l 6rgano de
participacién, coordinaci én eintegracion en materia
de proteccion civil y atencion alas emergencias en
el marco de las normas bésicas aplicables.

2. Lacomposicion de la Comisién de Proteccion
Civil y Atencién de Emergencias de Canarias es la
siguiente:

a) Presidente: el Consejero de Presidencia, Justi-
ciay Seguridad, o por delegacion de ésted Viceconsgero
de Justiciay Seguridad.

b) Vicepresidente: € Director General de Seguri-
dad y Emergencias.

¢) Vocales:

- Tres representantes de laAdministracion Gene-
ral del Estado.

- El Director de la Academia Canaria de Seguri-
dad.

- El responsable del Centro Coordinador de Emer-
genciasy Seguridad.

- Un representante del Servicio Canario delaSa
lud, con competencias en el area de urgencias sani-
tarias.

- El Director General de Industria del Gobierno
de Canarias.

- El Director Genera de Energiadel Gobierno de
Canarias.

- El Director Genera de Transportes del Gobier-
no de Canarias.

- Un representante de la Consgjeria de Educa-
cion, Universidades, Culturay Deportes.

- LosAlcaldesde Las Pamasde Gran Canaria, San-
taCruz de Tenerife, Teldey LaLagunao concejales
delasrespectivas Corporaciones en quienes deleguen.
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- Un representante de |os ayuntamientos de entre
20.000y 75.000 habitantes de derecho, designado por
la asociacion de municipios mas representativos.

- Un representante de |os ayuntamientos de me-
nos de 20.000 habitantes de derecho, designado por
la asociacion de municipios méas representativos.

- Los Presidentes de los Cabildos insulares o re-
presentantes que por aguéllos se designen.

d) Secretario: un funcionario delaDireccion Ge-
neral de Seguridad y Emergencias, designado por e
Consgjero de Presidencia, Justiciay Seguridad.

€) En la Comision podran participar, cuando fue-
ran invitados por el Presidente, con voz pero sin vo-
to, otros representantes de las Admini straciones PU-
blicas, técnicos expertos u organizacionesrelacionadas
con lamateria.

3. Para su funcionamiento, la Comisién podra
aprobar su Reglamento y congtituir comisiones gje-
cutivas y grupos técnicos de trabajo para temas es-
pecificos.

4, La Comision gjercerd, en todo caso, las com-
petencias previstas en el articulo 18.3 de la Ley
2/1985, de 21 de enero, sobre proteccion civil, y ade-
mas las siguientes:

- Informar |os planes operativos de actuacion en
casos de emergencia, elaborados por las administra-
ciones de la Comunidad Autonoma de Canarias.

- Informar y proponer normas en materia de pro-
teccion civil y atencion de emergencias.

- Informar sobre equipamiento técnico y aplica-
cionesinformaticas en el ambito delaproteccion ci-
vil y atencién de emergencias.

CAPITULOXI
CONSEJO CANARIO DE ASOCIACIONES
Articulo 117.- Composicion y funciones.
1. El Consgjo Canario de Asociaciones es €l 0Or-
gano de participacién y consulta de la Administra-
cion Pablica de la Comunidad Auténoma de Cana-

rias para el ejercicio de sus competencias en la
materia.

2. Lacomposicion del Consegjo Canario de Aso-
ciaciones seralasiguiente:

a) Presidente: el Consejero de Presidencia, Justi-
ciay Seguridad.

b) Vicepresidente 1°: € Viceconsgero de Admi-
nistracion Pablica.

¢) Vicepresidente 2°: @ Viceconsgero de Relaciones
con el Parlamento y Participacion Ciudadana.

d) Secretario: € funcionario encargado del Registro
de Asociaciones, con voz y sin voto.

€) Cuatro vocales en representacion del Gobier-
no, con rango de Viceconsgjero o Director General,
designados por €l Presidente del Consgjo.

f) Un vocal elegido de entre los miembros de los
Consegjos Insulares de Asociaciones que sera reno-
vado cada dos afios.

0) Unvoca elegido de entrelos miembrosdelos
Consgjos Municipales de Asociaciones que serare-
novado cada dos arios.

h) Cinco vocales el egidos de entre los miembros
delas asociaciones, federaciones, confederacioneso
uniones de asociaciones de &mbito autondémico que
seran renovados cada dos afios, de ellos tres repre-
sentardn alas asociacionesy dos alas federaciones,
confederaciones o uniones de asociaciones.

3. El Consgjo gerceralas funciones previstas en
laLey 4/2003, de 28 de febrero, de Asociaciones de
Canarias.

CAPITULO XII

COMISION PARA LA COORDINACION
DE LA INFORMACION Y ATENCION CIUDADANA

Articulo 118.- Composicion y funciones.

1. LaComision parala Coordinacion de laInfor-
macion y Atencion Ciudadanaes el 6rgano colegia
do de colaboracion en el estudio, formulaciony de-
sarrollo de las normas y criterios generales parala
adecuadagestion del servicio deinformaciény aten-
cion ciudadana y del sistema de sugerencias y re-
clamaciones.

2. La composicién de la Comision parala Coor-
dinacién delalnformaciény Atencion Ciudadanaes
lasiguiente:

a) Presidente: el titular delaViceconsejeriacom-
petente en materia de administracion publica.

b) Vicepresidente: d titular del Centro Directivo
competente en materia de informacién y atencién
ciudadana.
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¢) Vocales:

- El titular del Centro Directivo competente en ma-
teria de telecomunicaciones y nuevas tecnologias.

- El responsable de la Oficina Canaria de Infor-
macién y Atencion Ciudadana.

- El responsable del canal web del centro directi-
VO competente en materia de telecomunicaciones y
nuevas tecnologias.

- El responsable del canal de atencion telefonica
(012) del centro directivo competente en materiade
telecomunicaciones y nuevas tecnologias.

- Losresponsables deinformaciony atencién ciu-
dadana.

- El responsabledel Servicio deInformaciony Aten-
cién Ciudadana.

d) Secretario: un funcionario del Centro Directi-
VO competente en materia de informacion y aten-
cion ciudadana que serd designado por su titular.

3. LaComisién parala Coordinacion delalnfor-
macion y Atencion Ciudadana ejerce las funciones
previstas en el Decreto por € que seregulael servi-
cio de informacion y atencion ciudadana en laAd-
ministracion PublicadelaComunidad Autbnomade
Canariasy en particular las siguientes:

a) Determinar los criteriosy directrices generales
de la actividad de informacion y atencion ciudada
nay del sistemade sugerenciasy reclamaciones.

b) Supervisar y coordinar la actividad informati-
vaquedesarrollan las unidades deinformacion delos
distintos departamentos, de sus organismos auténo-
mosy entidades de derecho publico vinculadas o de-
pendientes, potenciando €l intercambio de informa-
¢ion de que dispone cadauno de €llos e impulsando
lasacciones que mejoren lacalidad delaatencidn ciu-
dadana.

¢) Disefiar y proponer un programaformativo di-
rigido al personal destinado en las unidades de in-
formacion de los departamentos.

d) Informar y proponer |0s proyectos normativos
que afecten a servicio deinformaciony atencion ciu-
dadanay al sistemade sugerenciasy reclamaciones.

€) Cualquier otrafuncién gque le sea atribuida en
virtud de disposicién legal o reglamentaria.

CAPITULO XIII

COMISION SUPERIOR DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION

Articulo 119.- Funciones, composiciony funcio-
namiento.

1. LaComisién Superior de Tecnologiasdelaln-
formacion constituye el 6rgano de estudio y de
coordinacién y asesoramiento de las decisiones del
Gobierno en materia de tecnologias de la informa-
ciony lacomunicacion. Asimismo, propondraal Go-
bierno las directrices a seguir en el desarrollo de la
implantacién del uso de las tecnologias de lainfor-
macion y las comunicaciones en el ambito del Go-
bierno de Canarias, g erceralas competenciasquele
sean atribuidas por disposicion expresay las que le
puedan ser asignadas por delegacion.

2. La composicion de la Comision sera la si-
guiente:

a) Presidente: el Viceconsgjero Administracion
Publica

b) Vicepresidente 1°: el Director General de Te-
lecomunicacionesy Nuevas Tecnologias

¢) Vicepresidente 2°: el Inspector General de Ser-
vicios.

Como reglagenerd, € Vicepresidente 1° sustituira
al Presidente en caso de vacante, ausencia o enfer-
medad, y cuando aquél, asu vez, se encuentre en una
de las situaciones citadas lo sustituira el Vicepresi-
dente 2°.

d) Vocales:

- El Viceconsgjero de Comunicacion y Relacio-
nes con los Medios.

- Los Secretarios Generaes Técnicos de los de-
partamentos de laAdministracion Publicade la Co-
munidad Auténoma de Canarias.

- El Director Genera de Seguridad y Emergencias.

- El Secretario General del Servicio Canariodela
Salud.

€) Secretario: un funcionario de laDireccion Ge-
neral de Telecomunicacionesy Nuevas Tecnologias,
designado por el Presidente, que actuara con voz y
sin voto.

3. Asimismo, por invitacion de su Presidente, po-
dran asistir ala Comision otros representantes de la
Administraciény de otrasinstituciones u organismos
publicos.
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4. LaComision podra constituir grupos de traba-
jo paraasuntos especificosy podraservirse delaco-
laboracion de asesores técnicos.

DISPOSICIONES ADICIONALES

~ Primera.- Régimen del Boletin Oficial de Cana-
rias.

1. El Boletin Oficial de Canarias se regira por su
propio Reglamento de Organizacién y Funciona-
miento.

2. Lainsercién delasdisposicionesy actosdelas
Consgjerias del Gobierno de Canarias, se harapor €
orden establecido en € articulo 1 del Decreto del Pre-
sidente 206/2007, de 13 dejulio.

Segunda.- Régimen de gestion delos Bol etines Ofi-
ciadlesdelas Provincias.

Lagestion de los Boletines Oficiales de las Pro-
vincias continuara bajo el mismo régimen en el que
fueron recibidos por traspaso de las Mancomunida-
desprovincidesinterinsulares, sin perjuiciodelo pre-
visto en la Disposicion Adiciona Cuarta de la Ley
5/2002, de 4 de abril, reguladorade los Bol etines Ofi-
ciadlesdelas Provincias.

Tercera.- Régimen de la funcion inspectora.

Lafuncioninspectoradelalnspeccion General de
Servicios se rige por sus propias normas reglamen-
tarias.

Cuarta.- Disposicionesrelativasa funcionamiento
de los érganos col egiados.

1. Losérganoscolegiadosaque serefiere este Re-
glamento se rigen por sus propias hormas de orga-
nizacion y funcionamiento y, en su defecto, por las
normas de procedimiento comun relativas alos or-
ganos colegiados.

2. El quérum paralavdlidaconstitucion delos 6r-
ganos colegiados requerira la presencia del presi-
dente y secretario 0, en su caso, de quienes los sus-
tituyan y delamitad, a menos, de sus miembros. S
no se alcanzara dicho quérum en primera convoca
toria, € érgano se constituira en segunda convoca-
toria, media hora después de la sefidlada parala pri-
mera, siendo suficiente la asistencia de |la tercera
parte de sus componentes, entre ellos €l presidente
y secretario o quienes les sustituyan. Todo ello sin
perjuicio delo previsto en el parrafo segundo del ar-
ticulo 26.1 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
casy dd Procedimiento Administrativo Comun.

3. Los 6rganos colegiados previstos en este Re-
glamento que no tengan asignada expresamente otra

categoria quedan encuadrados en la categoriaterce-
radel articulo 46.1 del Decreto 251/1997, de 30 de
septiembre, por € que se aprueba el Reglamento de
Indemni zaciones por razon del servicio, excepto los
gue estén presididos por € Consgjero, que lo estan
en |la categoria segunda.

Quinta.- Apoyo alas Conferencias sectoriales de
competenciasy funcionestransferidasy delegadasa
los Cabildos Insulares.

El apoyo que la Consgjeria de Presidencia, Justi-
ciay Seguridad debe prestar alas Conferencias sec-
toriales de competencias y funciones transferidas y
delegadas a los Cabildos Insulares, se entiende sin
perjuicio del que deben prestar |os departamentos com-
petentes en razon de la materia objeto de la confe-
rencia, conformealo prevenido en el articulo 4.4 del
Decreto 121/1999, de 17 de junio, por € que se re-
gulan las Conferencias Sectorial es canarias de com-
petenciasy funciones transferidas y delegadas alos
Cabildos Insulares.

Sexta.- Coordinacion delaAcademia Canariade
Seguridad con €l centro directivo competente.

LaAcademia Canariade Seguridad como organismo
auténomo de caracter administrativo encargado dela
formacion, perfeccionamiento y especializacién de
las policias asi como del persona integrante de los
cuerpos de bomberos, proteccion civil y otros servi-
ciosrelacionados con laseguridad y emergencias, a
enmarcar su actividad dentro de los objetivos y es-
trategias del 6rgano competente en materia de segu-
ridad y emergencias, actuara en coordinacion con la
Direccion General de Seguridad y Emergencias.

Sptima.- Formulas de gestion de los servicios
publicos de seguridad y emergencias.

Parael mejor desarrollo de las competencias atri-
buidas alaDireccion General de Seguridad y Emer-
gencias reguladas en el presente Decreto, se podra
encomendar la gestion de determinados servicios a
cualquier entidad juridicaadmitidaen derecho, de ca
pital integramente pablico, con exclusion delasfun-
ciones que requieran €l gercicio de autoridad.

Octava.- Centro Coordinador de Emergencias 'y
Seguridad.

Se establece como Centro Coordinador de Emer-
gencias y Seguridad del Gobierno de Canarias €
Centro 1-1-2 del Servicio de Atencion de Urgencias
y Emergencias, creado mediante el Decreto 62/1997,
de 30 de abril, el cual actuard como Centro de
Coordinacion Operativa (CECOP) y Centro de Co-
ordinacion Operativalntegrado (CECOPI) previstos
en el Plan Territorial de Emergencias dela Comuni-
dad Auténoma (PLATECA).
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Novena.- Actos que ponen fin a la via adminis-
trativa.

Las resoluciones dictadas por €l Director Gene-
ral de la Funcién Pablica en materia de sus compe-
tencias propiasde personal delaAdministracion Pu-
blicadelaComunidad Auténomade Canariasquele
atribuye este Reglamento ponen fin a la via admi-
nistrativa.

Décima.- Requisitos para e nombramiento del
Inspector General de Servicios.

El Inspector General de Servicios seranombrado
entre funcionarios de carrerapertenecientes al Cuer-
po Superior deAdministradores delaAdministracion
Publicade laComunidad Auténomade Canariaso a
Cuerpos o0 Escalas de otras Administraciones publi-
cas quetengan asignadas funciones similaresy cuen-
ten, en ambos casos, con una antigliedad minima de
cinco anos en los referidos Cuerpos o Escalasy no
hayan sido declarados en situacion de suspenso 0 san-
cionados por resolucion firme en virtud de expe-
diente disciplinario.

Consgeria de Empleo,
Industriay Comercio

304 ORDEN de 20 de febrero de 2008, sobre de-
terminacion del horario del 9 de marzo de
2008, dia de Elecciones Generales.

El articulo 13.1 del Real Decreto 605/1999, de 16
de abril, por &l que se dictan normas reguladoras de
los procesos electoral es, establece que las Comuni-
dades Auténomas que tengan atribuidas competen-
cias en materia laboral, previo acuerdo con los De-
legados del Gobierno, respecto delostrabajadores por
cuenta gjena, adoptaran las medidas precisas paraque
los electores que presten sus servicios € dia de las
€l ecciones puedan disponer en su horario laboral de
hasta cuatro horas libres para €l gercicio del dere-
cho al voto, que serén retribuidas.

Convocadas elecciones generales por Real De-
creto 33/2008, de 14 de enero, de disolucion del
Congreso de los Diputados y del Senado y de con-
vocatoriade el ecciones, y teniendo en cuentalacom-
petencia de gecucién en materialaboral de confor-
midad con laprevision del articulo 33.2 del Estatuto
de Autonomiay previo acuerdo con €l Delegado del
Gobierno en la Comunidad Autonoma de Canarias,
en uso de las facultades atribuidas por € articulo
32.c) delalLey 1/1983, de 14 de abril,

DISPONGO:

Articulo 1°.- El horario laboral del dia9 de mar-
20 de 2008, de Elecciones Generdes, paralostrabgadores
gue tengan la condicion de electores y no disfruten
dicho dia del descanso semanal previsto en el arti-
culo 37.1 del Real Decreto Legidativo 1/1995, de24
de marzo, por el que se aprueba e Texto Refundido
delaley del Estatuto delos Trabajadores, y cuyo ho-
rario de trabajo coincida total o parcialmente entre
las 9 horasy las 20 horas de tal fecha, se gjustard a
la presente Orden.

Articulo 2°.- El periodo maximo de permiso re-
tribuido del que disfrutaran los trabajadores sera de
4 horas, de acuerdo con los siguientes criterios:

1°) Trabajadores cuyo horario de trabajo no coin-
cidacon el de aperturadelas Mesas Electoralesolo
haga por un periodo inferior a dos horas:

En estos supuestos no tendran derecho a permiso
retribuido.

2°) Trabgjadores cuyo horario de trabgjo coinci-
da en dos 0 mas horas y menos de cuatro en € ho-
rario de apertura de las Mesas Electorales.

Disfrutardn de permiso retribuido de dos horas.

3°) Trabajadores cuyo horario de trabajo coinci-
daen cuatro o més horasy menos de seis con €l ho-
rario de apertura de las Mesas Electorales.

Disfrutardn de permiso retribuido de tres horas.

4°) Trabajadores cuyo horario de trabajo coinci-
daen seis 0 més horas con € horario de aperturade
las Mesas Electorales:

Disfrutaran de permiso retribuido de cuatro horas.

59) En todos | os supuestos anteriores, cuando por
tratarse de trabajadores contratados atiempo parcial
realizasen éstos unajornadainferior alahabitual en
laactividad, laduracion del permiso antes resefiado
se reducird en proporcion alarelacion entre la jor-
nada detrabgjo que desarrolleny lajornadahabitual
delostrabajadores contratados atiempo completo en
la misma empresa.

6°) Correspondera al empresario la distribucion,
en base ala organizacion de trabajo, del periodo en
guelostrabajadores dispongan del permiso paraacu-
dir avotar.

Articulo 3°.- Los permisos retribuidos para tra-
baj adores por cuenta ajenanombrados Presidenteso
Vocalesdelas Mesas Electoralesy |os que acrediten
su condicién de Interventores o Apoderados se gjus-
tarén alos siguientes criterios:



