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Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria

1486 RESOLUCION de 5 de septiembre de 2008,
por la que se convoca concurso publico
parala contratacion de profesorado de dis-
tintas categorias, mediante contrato labo-
ral especial de duracién determinada.

De acuerdo con lo dispuesto en la Seccién 12
del Titulo IX de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades (B.O.E. de
24.12.01), modificada por laLey Organica4/2007,
de 12 deabril (B.O.E. de 13 deabril) y, enlo que
no se oponga a esta norma, en el Capitulo | del
Decreto 140/2002, de 7 de octubre, sobre régimen
del personal docente e investigador contratado y
sobre complementos retributivos del profesora-
do de las Universidades canarias (B.O.C. de
18.10.02), y siendo necesaria la contratacion de
Profesores en las categorias y plazas que se in-
dican en el anexo | de esta Resolucion.

En uso de las competencias que le atribuye el
articulo 20 de laLey Organica 6/2001, modificada
por laLey Organica4/2007, de 12 de abril (B.O.E.
de 13 de abril), de Universidades, en relacion
con el articulo 2.2.e) de la misma, asi como en
los Estatutos de esta Universidad, en el articulo
1 del Decreto 140/2002, de 7 de octubre, y la Re-
solucion de delegacion de competencias de 7 de
agosto de 2007 (B.O.C. de 28 de agosto), este Vi-
cerrectorado ha resuelto:

Convocar concurso publico parala contratacion
de Profesores en las categoriasy en las plazas que
seindican en el anexo |, mediante contrato |abo-
ral de caracter especial y de duracién determina-
da, con sujecion alas siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA
1. NORMAS GENERALES.

1.1. Los concursos objeto de la presente con-
vocatoria se regiran por lo dispuesto en:

- Seccion 12 del Titulo IX delaLey Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, mo-
dificadapor laLey Organica4/2007, de 12 de abril
(B.O.E. de 13 de abril), y en cuanto no se opon-
ga a esta normaen:

- El Capitulo | del Decreto 140/2002, de 7 de
octubre.

- Estatutos delaUniversidad de L as Palmas de
Gran Canaria.

- El procedimiento parala contratacion de per-
sonal docente e investigador contratado de la
ULPGC, aprobado por Consejo de Gobierno de
21 dejulio de 2003.

- El Estatuto de los Trabajadores.

1.2 El procedimiento de seleccion de los as-
pirantes sera el concurso.

1.3. A efectos de posibles contrataciones por
motivos extraordinarios que tuvieran que realizarse
posteriormente en la misma area de conocimien-
toy categoria, se constituira unalista de reserva
con los candidatos propuestos, por estricto orden
de puntuacion, con vigencia de un maximo de
tres cursos académicos. Cualquier concurso que
se celebre con posterioridad supondrala actuali-
zacion de dichallista.

1.4. Los baremos generales por 10s que se re-
giralaadjudicacion delas plazas que figuran co-
mo anexo |11 ala presente convocatoria, han si-
do aprobados por Consejo de Gobierno celebrado
el 25 de febrero de 2008 y se encuentran ex-
puestos en los tablones de anuncios delacalle Mur-
ga, 21, 32 planta, y en la pagina web de la Uni-
versidad.

1.5. Ninguna de las plazas convocadas podra
ser cubierta en comision de servicios 'y tampoco
podran ser ocupadas por candidatos que hayan fi-
nalizado unarelacion contractual anterior con la
ULPGC, por existenciade informe desfavorable.

2. REQUISITOS DE LOSASPIRANTES.
2.1. Requisitos generales.

2.1.1. Los interesados deberan reunir las con-
diciones establ ecidas en lalegislacién vigente: Ley
Organica de Universidades 6/2001, de 21 de di-
ciembre, modificada por laLey Orgénica4/2007,
de 12 de abril (B.O.E. de 13 de abril), y, en cuan-
to no se oponga a esta norma, en el Decreto
140/2002, de 7 de octubre, sobre régimen del
personal docente e investigador contratado y so-
bre complementos retributivos del profesorado de
las Universidades canarias, Real Decreto 1.200/1986,
de 13 dejunio (B.O.E. de 25 de junio), Real De-
creto 1.086/1989, de 28 de agosto (B.O.E. de 9
de septiembre), Estatutos de laUniversidad de Las
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Palmas de Gran Canaria, y en las demés normas
de caracter general aplicables.

2.1.2. Lasuscripcién de contratos con extran-
jeros de paises no miembros de la Unién Euro-
pea se condicionaague los interesados tengan con-
cedida excepcion de permiso de trabajo y de
permiso de residencialegal en Espafia.

2.1.3. Estar en posesion de, al menos, una de
| as titulaciones expresamente indicadas para ca-
daunade las plazas en el anexo |. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero debera es-
tar en posesion de lacredencial que acredite laho-
mologacion o acreditacién del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia Espafol.

2.2. Requisitos especificos.

_Losaspirantes deberan reunir, ademas, las si-
guientes condiciones:

2.2.1. Para las plazas de Profesor Ayudante
Doctor estar en posesion del titulo de doctor y con-
tar con laevaluacién positivade laAgenciade Eva
luacién correspondiente. Serd mérito preferente
la estancia del candidato/a en universidades o
centros de investigacién de reconocido prestigio,
esparioles o extranjeros, distintos de la universi-
dad que lleve a cabo la contratacion. Sus funcio-
nes seran docentes e investigadoras.

2.2.2. Para las plazas de Profesor Asociado
gjercer actividad profesional fuera del ambito
académico universitario. Sus funciones seran ex-
clusivamente docentes. El gjercicio de actividad
profesional debera mantenerse durante el perio-
do que dure la contratacion como Profesor Aso-
ciado.

2.2.3. Losrequisitosexigiblesy los méritos ale-
gados por los candidatos deben poseerse con an-
terioridad alafecha de terminacién del plazo de
presentacion de solicitudes.

3. REGIMEN DE DEDICACION Y VIGENCIA.

3.1. Los contratos de Profesor Ayudante Doc-
tor seran de caréacter temporal y con dedicacién
atiempo completo. La duracion del contrato se-
rala que se especifica en cada una de las plazas
de esta categoria relacionadas en el anexo I, en
todo caso no podra ser inferior a un afio, ni su-
perior a cinco, pudiendo prorrogarse o renovar-
se si se hubiera concertado por duracion inferior

alamaxima, siempre que laduracion total no ex-
ceda de los indicados cinco anos.

3.2. Los contratos de Profesor Asociado serén
de carécter temporal y con dedicacién a tiempo
parcial por el nimero de horas que se especifica
en la plaza de esta categoria que figura relacio-
nada en el anexo |, con un maximo de seis horas
lectivas semanales. La duracién del contrato se-
ratrimestral, semestral o anual y se podra reno-
var por periodos de igual duracién, siempre que
se siga acreditando el gjercicio de actividad pro-
fesional fuera del ambito académico universita-
rio.

3.3. Los profesores a tiempo completo deben
cumplir ademas de las horas lectivas que corres-
pondan (8 para Profesores Ayudantes Doctores),
6 horas de tutoriay asistencia al alumnado; los
profesores atiempo parcial un nimero igual al de
horas lectivas.

3.4. En las plazas de sustitucion, indepen-
dientemente de la categoriay de lo expuesto en
los puntos 3.1y 3.2 anteriores, laduracion del con-
trato, siempre que no se especifique en el anexo
un periodo inferior, serd hasta que se produzcael
alta del profesor sustituido y, en cualquier caso,
hasta el 22 de septiembre de 2009. El contrato se
formalizaré cuando se produzca la circunstancia
gue motivé la convocatoria de la plaza.

3.5. Se establece un periodo de prueba de seis
meses. La situacion de Incapacidad Temporal,
maternidad, adopcion o acogimiento que afecten
al trabajador durante este periodo interrumpirael
computo del mismo. El periodo de prueba esta-
blecido no regira cuando el profesor selecciona-
do haya desempefiado |as mismas funciones con
anterioridad.

4. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

L osinteresados en participar en la convocatoria
deberan presentar en €l Registro General delaUni-
versidad de Las Palmas de Gran Canaria (calle Mur-
ga, 21, 12 planta, de Las Palmas de Gran Cana-
ria), o por cualquiera de los procedimientos
establecidos en el art®. 38.4 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999, instancia ajustada, se-
gun la plaza a la que se quiera optar, a los mo-
delos que se presentan en el anexo 11, dirigida al
Sefior Vicerrector de Profesorado. Toda la docu-
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mentacion referida ala convocatoria, asi como mo-
delos de instancia, modelo de curriculum vitae,
etc. podran encontrarse en la paginaweb delaUni-
versidad:

(http://www.ulpgc.es/index.php?pagina=vo-
ap& ver=pdi_contratados).

Los interesados, junto con la instancia, debe-
ran presentar:

1. Fotocopiadel D.N.I. envigor (en el caso de
que el candidato sea extranjero deberd aportar
fotocopia del N.I.E.).

2. Fotocopia compulsada de los titul os oficia-
les que aporte. Si los titulos aportados han sido
obtenidos en el extranjero deberan ir acompafia-
dos de una fotocopia compul sada de la homol o-
gacion o acreditacién del Ministerio de Educacién
y Ciencia espariol.

3. Certificacion compulsada de las califica-
ciones obtenidas.

4. Resguardo original y fotocopia que justifi-
que el pago de 15,02 euros en concepto de for-
macion de expediente, en laCajalnsular de Aho-
rros de Canarias, cédigo cuenta cliente
2052-8000-79-3500075605. No procedera devo-
lucion alguna de la cantidad indicada en |os su-
puestos de exclusion por causa imputable al in-
teresado.

5. Curriculum vitae que figura como anexo
IV, y debe gjustarse al formato incluido en los ba-
remos general es, afadiendo justificacion de todos
los méritos alegados, debidamente ordenadosy nu-
merados con el apartado del baremo a que co-
rresponde. Aquellos documentos que no vengan
identificados adecuadamente no seran val orados.

~ Asimismo deberan presentar la documenta-
cion especifica que a continuacion se sefiala, se-
gun la categoria de la plaza solicitada:

Plazas de Profesores Ayudantes Doctores (PAD):

6. Fotocopia compulsada de |a evaluaci6n po-
sitivapor parte delaAgencia Canariade Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion Universitaria o de
laAgenciaNacional de Evaluacion delaCalidad
y Acreditacion.

Plaza de Profesor Asociado:

6. Acreditacion mediante certificado devidala-
boral, o certificacion de la mutualidad que pro-
ceda donde se acredite que setienen cubiertaslas
contingencias equiparables al régimen especial de
Auténomos, de gjercer actividad profesional fue-
ra del @mbito académico universitario.

7. Certificacién acreditativade lacategoriala-
boral y actividad o funcién desarrolladas.

Las personas que opten a mas de una plaza
deberan presentar solicitud individualizada para
cada una de ellas acompafiada de la documenta-
cién complementaria.

5. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo de presentacion de solicitudes serade
quince dias naturales contados a partir de la pu-
blicacion de la presente Resolucién en el Bole-
tin Oficial de Canarias. En caso de que el ultimo
diadel plazo coincida con un sdbado, domingo o
festivo se prorrogara hasta el primer dia habil.

Las instancias de solicitud normalizadas que
figuran en el anexo Il deben presentarse en el
Registro General de la Universidad de Las Pal-
mas de Gran Canaria (calle Murga, 21, 12 plan-
ta, de Las Palmas de Gran Canaria). En caso de
utilizar cualquier otro sistemade losrecogidos en
laLey 30/1992 se solicitase envielainstanciaal
siguiente fax: (928) 453317.

6. LISTA DEADMITIDOSY EXCLUIDOS.

Finalizado el plazo de presentacidn de solici-
tudes se hara publica en el tabl6n de anuncios de
lacaleMurga?21, 32 planta, larelacion de admitidos
y excluidos, con indicacién de la causade exclusion.

Seran excluidos|os aspirantes que no hayan abo-
nado la cantidad citada, dentro del plazo habili-
tado para |la presentacion de instancias. Asimis-
mo serén excluidos quienes no aporten los requisitos
generalesy especificos de participacion requeri-
dosenlospuntos, 2, 4,6y 7 en su caso, men-
cionados en labase 4 de |a presente publicacion.

L os concursantes excluidos tendran diez dias
para subsanar Unicamente los defectos que han ori-
ginado su exclusion, afaltade lo cual se enten-
derd que renuncian a participar en el concurso.
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7. COMISION DE SELECCION.

Las Comisiones que han de resolver los con-
cursos ordinarios de plazas de profesores contratados
convocados en un area de conocimiento, estaran
constituidas, segun lo previsto en los articulos
175.2.d) y 184.4 de los Estatutos de la ULPGC,
de la siguiente forma:

- El Rector o Vicerrector en quien delegue.
- El Director del Departamento afectado.
- El Decano/Director del Centro afectado.

- Un Profesor y un estudiante elegidos por €l
Consejo del Departamento.

- Dos Profesores no pertenecientes al Centro
ni a Departamento designados por el Consgjo
de Gobierno.

La composicién nominal de los miembros de
la Comision asi como |os baremos pormenoriza-
dos se haran publicos en el tabl6n de anuncios de
la calle Murga, 21, 32 planta.

8. RESOLUCION DE LOS CONCURSOS.

Las Comisiones que han de juzgar los con-
cursos, podran convocar a los interesados a una
entrevista, por 1o que deben estar localizables te-
| ef 6nicamente.

Concluidalaevaluacion, el Vicerrector de Pro-
fesorado dictard Resolucién provisional con lapun-
tuacion final obtenida por cada aspirante, asi co-
mo laadjudicacion delaplaza, que sera publicada
en el tablon de anuncios de la calle Murga, 21,
32 planta, y que servirade notificacion alos par-
ticipantes en el concurso, contrala que se podra
presentar reclamacion en €l plazo de diez dias. Re-
sueltas las reclamaciones presentadas, en su ca-
S0, se dictara la Resolucion definitiva.

Una vez publicada la Resolucién provisional
del concurso, €l candidato propuesto para cadapla-
zaaportarg, en el plazo de diez dias naturales, con-
tados a partir del dia siguiente a dicha publica-
cion, ladocumentacion que legal mente sea necesaria
para formalizar el correspondiente contrato. En
el supuesto de que en el plazo sefialado, salvo cau-
sas de fuerza mayor, los aspirantes propuestos

no presenten la documentacion solicitada, se en-
tendera que renuncian ala plaza obtenida.

L os aspirantes designados para ocupar las pla-
zastendrén la obligacion de participar en los cur-
sos de formacion docente del profesorado que la
Universidad convoque.

En los casos de renuncia o cualquier otra cau-
saqgueimpidalaincorporacién del aspirante pro-
puesto, podraformalizarse la contratacién con el
segundo o siguientes, respetando el orden de pre-
lacion establecido por la Comisién de Contrata-
cion. Larenuncia a la contratacién supondréa la
exclusion definitiva de la lista de reserva.

Todos los concursos podran resolverse con la
no adjudicacion de la/s plazals, cuando a juicio
de laComisién de Contratacion los curriculum vi-
tae de los aspirantes no se ajusten al perfil o ac-
tividad docente de la plaza o cuando no se ade-
cue minimamente a las exigencias de la misma.

L os recursos gque se presenten contrala Reso-
lucion provisional del concurso, no produciran efec-
tos suspensivos de la propuesta correspondiente,
salvo que el Rector, mediante resolucion expre-
sa, aprecie que lagjecucion del acto pudiera cau-
sar perjuicios de imposible o dificil reparacion,
0 aprecie en lafundamentacién de laimpugnacién
la existencia manifiesta de nulidad de pleno de-
recho.

Asimismo, el contrato formalizado con el can-
didato propuesto se extinguira automaticamente
en el supuesto de que, como consecuencia de la
resolucién de los recursos que puedan plantear-
se, resultara sel eccionado otro aspirante con me-
jor puntuacion.

9. DISPOSICION FINAL.

Cuantos actos se deriven de la presente con-
vocatoriay de laactuacién de la Comisién de Se-
leccion podran ser recurridos en los casos y for-
ma establecidos en la Ley 30/1992, modificada
por Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones Publicasy del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Las Palmas de Gran Canaria, a 5 de septiem-
bre de 2008.- El Rector, p.d., el Vicerrector de Pro-
fesorado (Resolucion de 16.6.08; B.O.C. n° 167,
de 21 de agosto), Gustavo Montero Garcia.
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ANEXO |

Cdédigo de la Plaza: 0809/2091

Cadigo Universidad: 124610109

Numero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado a Tiempo Parcial, 6 Horas
Departamento: Ciencias Médicas y Quirdrgicas

Area de Conocimiento: Medicina

Perfil: Enfermedades del Aparato Digestivo, del Sistema Endocrino del Metabolismo
y la Nutricion

Motivo: Sustitucion

Titulaciones Aptas: Licenciado en Medicina

Turno: Horario de manana

Duracion del contrato: Maximo hasta el 22 de septiembre de 2009

Codigo de la Plaza: 0809/2101

Codigo Universidad: 143615102

Ndmero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado a Tiempo Parcial, 6 Horas
Departamento: Ciencias Clinicas

Area de Conocimiento: Medicina Preventiva y Salud Publica
Perfil: Medicina Preventiva y Salud PuUblica y Salud Publica y Legislacion Sanitaria
Motivo: Sustitucion

Titulaciones Aptas: Licenciado en Medicina

Turno: Martes y jueves de 10:00 a 13:00

Duracidn del contrato: Maximo hasta el 22 de septiembre de 2009

Codigo de la Plaza: 0809/2301

Caddigo Universidad: 129650701

Numero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Departamento: Economia y Direccidon de Empresas

Area de Conocimiento: Organizacién de Empresas

Perfil: Investigacion Operativa y Métodos Cuantitativos de Organizacion Industrial
Motivo: Vacante
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Titulaciones Aptas: Ingeniero Industrial, Ingenierc en Organizacién Industrial
Duracion del contrato: Dos afios

Coédigo de la Plaza: 0809/2331

Cdodigo Universidad: 127805701

Nuamero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Departamento: Educacion

Area de Conocimiento: Teoria e Historia de la Educacion
Perfil: Teoria e Inadaptacion Social

Motivo: Vacante

Titulaciones Aptas: Licenciado en Pedagogia, Licenciado en Psicopedagogia,
Licenciado en Psicologia, Licenciado en Sociologia
Duracién del contrato: Dos anos

Cadigo de la Plaza: 0809/2511

Cédigo Universidad: 120355101

Numero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado a Tiempo Parcial, 4 Horas

Departamento: Filologia Espariola, Clasica y Arabe

Area de Conocimiento: Filologia Latina

Perfil: Impartir docencia de Latin y de Retdrica Grecolatina

Motivo: Sustitucion

Titulaciones Aptas: Licenciado en Filologia Clasica

Turno: Latin: (desde el 1 de diciembre hasta final del curso) Martes de 13:00 a
14:00, miércoles de 9:00 a 10:00 y jueves de 10:00 a 11:00. y Retérica Grecolatina:
(febrero y marzo) Lunes de 12:00 a 14:00 y martes de 18:00 a 20:00
Duracion del contrato: Maximo hasta el 22 de septiembre de 2009

Cadigo de la Plaza: 0809/2541

Coédigo Universidad: 121335801

Numero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado a Tiempo Parcial, 6 Horas
Departamento: Filologia Moderna

Area de Conocimiento: Filologia Francesa

Perfil: Docencia de francés aplicado a la traduccion
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Motivo: Sustitucion

Titulaciones Aptas: Licenciado en Filologia Francesa; Licenciado en Traduccion e
Interpretacion

Turno: Miércoles, jueves y viernes de 12:00 a 14:00 h.

Duracién del contrato: Maximo hasta el 22 de septiembre de 2009

Caddigo de la Plaza: 0809/2691

Caédigo Universidad: 109535805

Numero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado a Tiempo Parcial, 4 Horas
Departamento: Ingenieria Eléctrica

Area de Conocimiento: Ingenieria Eléctrica

Perfil: Docencia de practicas de la asignatura Teoria de Circuitos
Motivo: Sustitucion

Titulaciones Aptas: Ingeniero Industrial

Turno: Martes y miéercoles en horario de mafiana y/o tarde
Duracion del contrato: Maximo hasta el 22 de septiembre de 2008

Codigo de la Plaza: 0809/2781

Caodigo Universidad: 126027105

Numero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado a Tiempo Parcial, 6 Horas

Departamento: Morfologia

Area de Conocimiento: Anatomia y Embriologia Humana

Perfil: Docencia en Anatomia y Embriologia Humanas

Motivo: Sustitucion

Titulaciones Aptas: Lcdo. en Medicina, Licenciatura en Veterinaria, Lcdo. en
Farmacia, Lcdo. en Bilologia, Lcdo. en Odontologia y Lcdo. en Educacion Fisica
Turno: Horario de manana

Duracion del contrato: Maximo hasta el 22 de septiembre de 2009

Cdédigo de la Plaza: 0809/2811

Caodigo Universidad: 135700103

Numero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado a Tiempo Parcial, 6 Horas

Departamento: Patologia Animal, Produccion Animal, Bromatologia y Tecnologia
de los Alimentos
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Area de Conocimiento: Produccién Animal

Perfil: Cria y Salud Animal; Piscicultura

Motivo: Sustitucidn

Titulaciones Aptas: Licenciado en Veterinaria, Licenciado en Biologia, Licenciado
en Ciencias del Mar, Ingeniero Agronomo

Turno: Lunes, martes y miércoles de 9:00 a 11:00

Duracion del contrato: Maximo hasta el 22 de septiembre de 2009

Codigo de la Plaza: 0809/2812

Codigo Universidad: 135617601

Numero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado a Tiempo Parcial, 6 Horas
Departamento: Patologia Animal, Produccién Animal, Bromatologia y Tecnologia
de los Alimentos

Area de Conocimiento: Medicina y Cirugia Animal

Perfil: Reproduccion y Obstetricia

Motivo: Sustitucion

Titulaciones Aptas: Licenciado en Veterinaria

Turno: Horario de manana

Duracion del contrato: Maximo hasta el 22 de septiembre de 2009

Caodigo de la Plaza: 0809/2813

Cédigo Universidad: 135660102

Numero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado a Tiempo Parcial, 6 Horas
Departamento: Patologia Animal, Produccién Animal, Bromatologia y Tecnologia
de los Alimentos

Area de Conocimiento: Parasitologia

Perfil: Parasitologia

Motivo: Sustitucion

Titulaciones Aptas: Licenciado en Veterinaria

Turno: Lunes, martes y jueves de 10:00 a 12:00

Duracion del contrato: Maximo hasta el 22 de septiembre de 2009
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Codigo de la Plaza: 0809/2814

Cddigo Universidad: 135700104

Ndamero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado a Tiempo Parcial, 3 Horas
Departamento: Patologia Animal, Produccién Animal, Bromatologia y Tecnologia
de los Alimentos

Area de Conocimiento: Produccién Animal

Perfil: Agronomia, Produccion Animal

Motivo: Sustitucion

Titulaciones Aptas: Licenciado en Veterinaria

Turno: Lunes, martes y viernes de 13:00 a 14:00

Duracidn del contrato: Maximo hasta el 22 de septiembre de 2009

Cddigo de la Plaza: 0809/2871

Cddigo Universidad: 116755102

Numero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado a Tiempo Parcial, 3 Horas

Departamento: Quimica

Area de Conocimiento: Quimica Fisica

Perfil: Impartir docencia tedrica y practica de Fundamentos Quimicos para el
transporte de mercancias toxicas y peligrosas, y Contaminacion Quimica Marina
Motivo: Sustitucion

Titulaciones Aptas: Licenciado en Quimica, Ingeniero Quimico y Licenciado en
Ciencias del Mar

Turno: Lunes y miércoles de 16:00 a 19:00 y viernes de 18:00 a 21:00
Duracidn del contrato: Maximo hasta el 22 de septiembre de 2009
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ANEXO I

INSTANCIA PARA PARTICIPAR EN
PLAZAS DE DOCENTES
UHIVERSITAD DE LAS PALWAS CONTRATADOS:
DE GRAl CAMNARA
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
(PAD)

DATOS PERSONALES:
; Apellidos y Nombre:

[BA YN | Fecha de Nacimiento
Locahdad de Nacimiento.

"Provingiz de Nacimiento,

Domicilic, calle y namero:

Localidad: Cadigo Postal:
Provincia: Teléfones:

DATOS DE LA PLAZA:

Fechza de Resolucidn: Fecha de Publicacién en BOC:

Cadigo de la plaza: Numero de Plazas:

Departamento:

Area de Conacimienta:
Perfil:
Categorfa: Profesor Ayudante Doctor (Art. 50, LOU)

DATOS ACADEMICOS:
Titulacian: ‘ Fecha: |

Doctor: Si No D |

Doctor en: ‘ Fecha: |

DOCUMENTACION QUE APORTA:

1.- Fotocopia del DNI (En el caso de que el candidato sea extranjero debera aportar fatocopia del NIE).

2.- Fotocopia compulsada de los titulos oficiales que aporte. Si los titulos aportados han sido obtenidos en
el extranjero deberan ir acompafnados de una fotocopia compulsada de la homologacion o acreditacion del
Ministerio de Educacion y Cultura espafiol.

3.- Certificacion de las calificaciones obtenidas.

4.- Resguardo original, y fotocopia que justifique el pago de 15,02 euros en concepto de foermacion de
expediente. en la Caja Insular de Ahorros de Canarias, codigo cuenta cliente 2052-8000-79-3500075605,
de la cfTriana, n° 89.

5.- Fotocopia compulsada de la evaluacion positiva por parte <le la Agencia Canaria de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion Universitaria o de la Agencia Macional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion.

OO0 0o o|d

Las Palmas de Gran Canaria, a de de 20

(Firma)

EXCMO. SR. VICERRECTOR DE PROFESORADO

El arriba firmante solicita participar en el conecurso a gque se refisre la presente instancia y DECLARA, que son
clertos los datos consignados en ella y se compromete a retirar su curriculum pasados DOS MESES, desde gue
finafice el plazo de reclamaciones a las Resoluciones (excepto las plazas reclamadas).
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INSTANCIA PARA PARTICIPAR EN
PLAZAS DE DOCENTES

UNIVERSIDAD B 1A% P #ns CONTRATADOS:

DE GRAR Capinlis

PROFESQR ASOCIADO (ATP)

" Apellidos y Nombre:!
[BRNRS | Fecha de Mecimiento
"Localidad de Nacimiento. )

E“Provmcia de MNacimiento

-“Domicilio. calle y numero:

Localidad: Cédigo Postal:
Provincia: Teléfonos:

DATOS DE LA PLAZA:

Fecha de Resolucidn: Fecha de Pubklicacion en BOC:
Codigo de la plaza: Numere de Plazas:
Departamento:

Area de Conocimienta:
Perfil:
Categorfa: Profesor Asociado (Art. 53, LOU)

DATOS ACADEMICOS:

Titulacidn: ‘ Fecha: |
Doctor.  Si D No D |
Doctor en/par: ‘ Fecha: |

DOCUMENTACION QUE APORTA:

1.- Fotocopia del DNI (En el caso de que el candidato sea extranjero debera aportar fotocopia del NIE).

2.- Fotocopia compulsada de los titulos oficiales que aporte. Si los titulos aportados han sido obtenidos en
el extranjero deberan ir acompafados de una fotocopia compulsada de la homologacion o acreditacion del
Ministerio de Educacion y Cultura espanol.

3.- Certificacion de las calificaciones obtenilas.

4.- Resguardo original, ¥y fotocopia que Justifique el pago de 15,02 euros en concepto de formacion de
expediente, en la Caja Insular de Ahorros de Canarias, codigo cuenta cliente 2052-8000-78-3500075605

5.- Acreditacion de ejercer actividad profesional fuera del ambito academico Universitario. (Certificado de
vida laboral, o certificacion de la mutualidad que proceda. donde se acredite que se tienen cubiertas las
contingencias equiparables al regimen especial de autonomos).

o o|oijooao

6.- certificacion acreditativa de |a categoria laboral y actividad o funcion desarrolladas.

Las Palmas de Gran Canaria, a de de 20

{Firma)

EXCMO. SR. VICERRECTOR DE PROFESORADO

LY arriba firmente sodicita participar en el concurso a que se refiere le presente instancia y DECLARA, que son
ciertos fos datos consignados en ella y se compromete a retirar su curricuium pasados DOS MESES desde que
finafice of plazo de reclamaciones a las Resoluciones (excepto /as plazas reclamadas).
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ANEXO 111

BAREMO PARA PROFESOR AYUDANTE DOCTOR (PAD)

1. TITULACION {max. 30 puntos)

1.1. Titulo de doctor (max. 8 puntos)
1.1.A Calificacion de la tesis doctoral (max. 4 puntos)
Apto cum laude por unanimidad (4 puntos).
Apto cum laude por mayoria (3 puntos)
Apto (0 puntos)
1.1.B Adecuacion al area de conocimiento (hasta 4 puntos, en funcién de la
adecuacidon de la tesis al area de conocimiento por el que se convoca la
plaza)

1.2. Titulo académico (max. 7 puntos)
1.2 A Valoracion de la titulacion (5 puntos)
1.2.B Valoracién de especialidad (hasta 2 puntos)

1.3. Expediente académico (max. 10 puntos)

1.4. Otros titulos aportados por el candidato (max. 5 puntos)
1.4 A  Titulacién de ciclo corto que da acceso a la titulacion principal (s6lo
si requiere realizacion de proyecto fin de carrera) (1 punto)
1.4.B Titulacion de ciclo corto (3 puntes)
1.4.C  Titulacién de ciclo largo (5 puntos)

2. EXPERIENCIA PROFESIONAL (méax. 20 puntos)

2.1. Experiencia docente universitaria (max. 20 puntos)
2.1.A Materia afin al perfil (5 puntos/afo)
2.1.B Materia afin al area de conocimiento (3 puntos/ano)
2.1.C No afin al area de conocimiento (2 puntos/ano)

2.2. Experiencia docente no universitaria (max. 5 puntos)
2.2 A Ensefianza secundaria (0,5 puntos/afio)
2.2.B Oftra ensenanza no universitaria (0,2 puntos/afio)
2.2.C (ajuicio de la Comisidn evaluadora)

2.3. Actividad (no docente) en empresas (max. 5 puntos)
2.3.A Relacionadas con el area de conocimiento (0,5 puntos/afio)
2.3.B (ajuicio de la Comision evaluadora)
2.3.C (ajuicio de la Comisidn evaluadora)
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2.4. Ejercicio de libre profesion (acreditados por colegios oficiales) (max. 5
puntos)
2.4 A (ajuicio de la Comision evaluadora)
2.4 B (ajuicio de la Comision evaluadora)
2.4.C (ajuicio de la Comisidon evaluadora)

3. EXPERIENCIA INVESTIGADORA (max. 25 puntos)

3.1. Actividad investigadora desempernada (programas, puestos, fechas)
(max. 10 puntos)

3.1.A Actividad en proyectos de investigacidn como investigador principal
(internacional: 2,5 puntos/ano, nacional: 2 puntos/aro, regional: 1
punto/ano)

3.1.B Actividad en proyectos de investigacion como investigador asociado
(internacional: 1 punto/afic, nacional: 0,5 puntos/ano, regional: 0,25
puntos/ano)

3.1.C Otros (ajuicio de la Comision evaluadora)

3.2. Publicaciones de libros (titulo, fecha, editorial, ISBN) (max. 10 puntos)
3.2.A Libro Completo (internacional: hasta 4 puntos, nacional: hasta 3 puntos,
regional: hasta 2 puntos)
3.2.B Capitulo de libro (internacional: hasta 1 punto, nacional: hasta 0,5
puntos, regional: hasta 0,2 puntos)

3.3. Publicaciones en revistas cientificas (titulo, fecha, volumen, paginas,
ISSN) (max. 15 puntos)
3.3.A Con indice de impacto (hasta 3 puntos/articulo)
3.3.B Sin indice de impacto (internacionales: hasta 1,5 puntos, nacionales:
hasta 1 punto, regionales: hasta 0,5 puntos)
3.3.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

3.4. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos (max. 10
puntos)

3.4.A Con actas con ISBN (internacional: 1 punto, nacional: 0,5 puntos,
regional: 0,3 puntos)

3.4.B Con actas sin ISBN (internacional: 0,5 puntos, nacional: 0,25 puntos,
regional: 0,1 punto)

3.4.C Posters (internacional: hasta 0,5 puntos, nacional: hasta 0,25 puntos,

regional: hasta 0,1 punto)

3.5. Otras publicaciones y patentes (max. 5 puntos)
3.5.A Oftras publicaciones (hasta 0,5 puntos/publicacién)
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3.5.B Patentes (hasta 2 puntos/patente)
3.5.C (ajuicio de la Comisién evaluadora)

4. OTROS MERITOS (max. 15 puntos)

4.1. Cursos y seminarios impartidos (max. 3 puntos)
4.1.A Cursos y seminarios impartidos (0,5 puntos/credito impartido) (max. 3
puntos)
4.1.B (ajuicio de la Comision evaluadora)
4.1.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

4.2. Cursos y seminarios recibidos (max. 2 puntos)
4.2 .A Cursos vy seminarios recibidos (0,25 puntos/curso, min 20 horas) (max.
2 puntos)
4.2 .B Master Universitario de reconocido prestigio (hasta 2 puntos)
4.2.C (a juicio de la Comision evaluadora)

4.3. Méritos relativos al programa de doctorado (max. 3 puntos)
4.3.A Valoracion del expediente academico del programa de doctorado (hasta
3 puntos)
4 3B

4.4. Becas de investigacidn recibidas (max. 5 puntos)
4.4 A Predoctorales (Ministerio o Comunidad Auténoma, 0,5 puntos/aio,
Universidad 0,25 puntos/afio, Fundacion Universitaria 0,1 puntos/afio)
(max. 2 puntos)
4.4.B Postdoctorales (1 punto/ano) (max. 3 puntos)

4.5. Ayudas y premios recibidos (con posterioridad al titulo principal) (max. 2
puntos)

4.6. Estancias en centros nacionales y extranjeros (max. 2 puntos)
4 6.A Estancias internacionales en centros de investigacién (1 punto/afio)
4.6.B Estancias nacionales en centros de investigacion (0,5 puntos/afio)
4.6.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

4.7. Otros méritos docentes o de investigacion (max. 1 punto)
4.7 A Estar en posesion de la acreditacion para Profesor Contratado Doctor
(1 punto)
4.7.B Otros méritos de docentes o de investigacion
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' 5. MERITOS PREFERENTES RELACIONADOS CON LA CATEGORIA DE LA
PLAZA (max. 20 puntos)

5.1. Estar acreditado/a (o habilitado/a) para participar en los concursos de
acceso a los cuerpos docentes universitarios (10 puntos)

5.2. Estancias del candidato por un afio o mas en universidades o centros
de investigacion de reconocido prestigio, espaioles o extranjeros,
distintos de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (10 puntos).
Esta puntuacion es adicional a la obtenida en el apartado 4.6

6. ENTREVISTA (A juicio de la Comision) (max. 10 puntos)

6.1. Debate sobre el curriculum presentado por el candidato
6.1.A (ajuicio de la Comisién evaluadora)
6.1.B (ajuicio de la Comisidn evaluadora)
6.1.C (ajuicio de la Comisidén evaluadora)

6.2. Debate sobre el programa, aprobado por el Departamento, de la
asignatura
6.2.A (ajuicio de la Comisién evaluadora)
6.2.B (ajuicio de la Comisién evaluadora)
6.2.C (a juicio de la Comision evaluadora)

Notas:

a) EL CURRICULUM VITAE a presentar ha de efectuarse siguiendo los apartados
anteriores y respetando la numeracion indicada, dejando en blanco los apartados
gue procedan.

b) En los epigrafes en los que se consigna un maximo se truncara la puntuacion una
vez alcanzada.

c) En los epigrafes en los que se consigna “hasta” sera criterio de la Comision
evaluadora la puntuacion obtenida segun la calidad de la aportacion.

d) Todos los méritos seran considerados relativos al area de conocimiento por el cual
se publica |la plaza, excepto aquellos apartados en los que se refiera al perfil.

e) Los méritos correspondientes a subapartados que figuran a juicio de la comision
evaluadora, tendran como limite la puntuacién correspondiente al minimo del
subapartado inmediatamente anterior.
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BAREMO PARA PROFESOR ASOCIADO (ATP)

1. TITULACION (max. 25 puntos)

1.1. Titulo de doctor (max. 8 puntos)
1.1.A Calificacion de la tesis doctoral (max. 6 puntos)
Apto cum laude por unanimidad (6 puntos).
Apto cum laude por mayoria (4 puntos)
Apto (2 puntos)
1.1.B Adecuacion al area de conocimiento (hasta 2 puntos, en funcion de la
adecuacion de la tesis al area de conocimiento por el que se convoca la
plaza)

1.2. Titulo académico (max. 8 puntos)
1.2 A Valoracion de la titulacion (6 puntos)
1.2.B Valoracion de especialidad (hasta 2 puntos)

1.3. Expediente académico (max. 4 puntos)

1.4. Otros titulos aportados por el candidato (max. 5 puntos)
1.4 A  Titulacién de ciclo corto que da acceso a la titulacion principal (sélo
si requiere realizacion de proyecto fin de carrera) (1 punto)
1.4.B Titulacién de ciclo corto (3 puntos)
1.4.C  Titulacion de ciclo largo (5 puntos)

2. EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 45 puntos)

2.1. Experiencia docente universitaria (max. 15 puntos)
2.1.A Materia afin al perfil (2,5 puntos/arfio)
2.1.B Materia afin al area de conocimiento (2 puntos/ano)
2.1.C No afin al area de conocimiento (1 punto/ano)

2.2. Experiencia docente no universitaria (max. 6 puntos)
2.2 A Ensefianza secundaria (1 punto/afio)
2.2 B Otra ensefanza no universitaria (0,5 puntos/ano)
2.2.C (a juicio de la Comisién evaluadora)

2.3. Actividad (no docente) en empresas (max. 30 puntos)
2.3.A Relacionadas con el area de conocimiento (3 puntos/afio)
2.3.B (ajuicio de la Comisién evaluadora)

2.3.C (ajuicio de la Comision evaluadora)
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2.4. Ejercicio de libre profesion (acreditados por colegios oficiales) (max. 30
puntos)
2.4 A (ajuicio de la Comision evaluadora)
2.4 B (ajuicio de la Comision evaluadora)
2.4.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

3. EXPERIENCIA INVESTIGADORA (max. 10 puntos)

3.1. Actividad investigadora desempefada (programas, puestos, fechas)
(max. 4 puntos)

3.1.A Actividad en proyectos de investigacién como investigador principal
(internacional: 1 punto/ano, nacional: 0,5 puntos/afio, regicnal: 0,25
puntos/ano)

3.1.B Actividad en proyectos de investigacion como investigador asociado
(internacional: 0,5 puntes/afio, nacional: 0,25 puntos/afio, regional: 0,1
puntos/ano)

3.1.C Otros (a juicio de la Comisién evaluadora)

3.2. Publicaciones de libros (titulo, fecha, editorial, ISBN) (max. 5 puntos)
3.2 A Libro Completo (internacional: hasta 2 puntos, nacional: hasta 1,5
puntos, regional: hasta 1 punto)
3.2.B Capitulo de libro (internacional: hasta 0,5 puntos, nacional: hasta 0,25
puntos, regional: hasta 0,1 puntos)

3.3. Publicaciones en revistas cientificas (titulo, fecha, volumen, paginas,
ISSN) (max. 8 puntos)
3.3.A Con indice de impacto (hasta 2 puntos/articulo)

3.3.B Sin indice de impacto (internacionales: hasta 1 punto, nacionales: hasta
0,5 puntos, regionales: hasta 0,25 puntos)
3.3.C (a juicio de la Comision evaluadora)

3.4.Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos (max. 8 puntos)
3.4 A Con actas con ISBN (internacional: 1 punto, nacional: 0,5 puntos,
regional: 0,3 puntos)
3.4.B Con actas sin ISBN (internacional: 0,5 puntos, nacional: 0,25 puntos,
regicnal: 0,1 punto)
3.4.C Posters (internacional: hasta 0,5 puntos, nacional: hasta 0,25 puntos,
regional: hasta 0,1 punto)

3.5. Otras publicaciones y patentes(max. 5 puntos)
3.5.A Otras publicaciones(hasta 0,5 puntos/publicacion)
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3.5.B Patentes (hasta 2 puntos/patente)
3.5.C (a juicio de la Comisién evaluadora)

4, OTROS MERITOS (max. 10 puntos)

4.1. Cursos y seminarios impartidos (max. 3 puntos)
4.1.A Cursos y seminarios impartidos (0,35 puntos/crédito impartido) (max. 3
puntos)
4.1.B (ajuicio de la Comision evaluadora)
4.1.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

4.2. Cursos y seminarios recibidos (max. 2 puntos)
4.2 A Cursos y seminarios recibidos (0,2 puntos/curso, min 20 horas) (max. 2
puntos)
4.2 B Master Universitario de reconocido prestigio (hasta 2 puntos)
4.2.C (ajuicio de la Comisidn evaluadora)

4.3. Méritos relativos al programa de doctorado (max. 2 puntos)
4.3.A Suficiencia Investigadora (solo para no doctores) (2 puntos)
4.3 B Cursos superados, cuando no haya suficiencia investigadora (0,1

punto/credito) (max. 2 puntos)

4.4. Becas de investigacién recibidas (max. 3 puntos)
4.4 A Predoctorales (Ministerio o Comunidad Auténoma 0,4 puntos/afio,
Universidad 0,2 puntos/ano, Fundacion Universitaria 0,1 puntos/ano)
(max. 1,5 puntos)
4.4 B Postdoctorales (0,75 puntos/afno) (max. 2 puntos)

4.5. Ayudas y premios recibidos (con posterioridad al titulo principal) (max. 1,5
puntos)

4.6. Estancias en centros nacionales y extranjeros (max. 3 puntos)
4.6 A Estancias internacionales en centros de investigaciéon (2 puntos/afio)
4.6.B Estancias nacionales en centros de investigacion (1 punto/afio)
4.6.C (a juicio de la Comisidn evaluadora)

4.7. Otros méritos docentes o de investigacion (max. 0,75 puntos)
4.7 A Otros méritos docentes
4.7 .B Otros méritos de investigacion
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5. MERITOS PREFERENTES RELACIONADOS CON LA CATEGORIA DE LA
PLAZA (max. 10 puntos)

5.1

. Estar acreditado/a (o habilitado/a) para participar en los concursos de

acceso a los cuerpos docentes universitarios (10 puntos)

6. ENTREVISTA (A juicio de la comision) (max. 10 puntos)

6.1

6.2.

Notas:

. Debate sobre el curriculum presentado por el candidato

6.1.A (ajuicio de la Comisidn evaluadora)
6.1.B (ajuicio de la Comisién evaluadora)
6.1.C (ajuicio de la Comisién evaluadora)

Debate sobre el programa, aprobado por el Departamento, de la
asignatura
6.2.A (ajuicio de la Comisién evaluadora)
6.2.B (a juicio de la Comisién evaluadoera)
6.2.C (a juicio de la Comision evaluadora)

EL CURRICULUM VITAE a presentar ha de efectuarse siguiendo los apartados
anteriores y respetando la numeracion indicada, dejando en blanco los apartados
que procedan.

En los epigrafes en los que se consigha un maximo se truncara la puntuacion una
vez alcanzada.

En los epigrafes en los que se consigna “hasta” sera criterio de la Comision
evaluadora la puntuacion cbtenida segun la calidad de la aportacion.

Todos los méritos seran considerados relativos al area de conccimiento por el cual
se publica la plaza, excepto aquellos apartados en los que se refiera al perfil.

Los méritos correspondientes a subapartados que figuran a juicio de la comisién
evaluadora, tendran como limite la puntuacién correspondiente al minimo del
subapartado inmediatamente anterior.
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ANEXO IV

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Modelo Curriculum Vitae'

CODIGC DE LA PLAZA:

REFERENCIA:

DEPARTAMENTO:

AREA DE CONOCIMIENTO:

PERFIL:

CATEGORIA:

0. Datos personales

APELLIDOS:

NOMBRE:
DNI/NIE:

EDAD:

DIRECCION:

PROVINCIA:

CODIGO POSTAL:

TELEFONO:

El abajo firmante DECLARA bajo su responsabilidad que los datos mencionados en este documento
son exactos, y que adjunta todas las certificaciones que se relacionan.

FECHA DE CUMPLIMENTACION: FIRMA:

! Este documento es un modelo de curriculum vitae que presenta la Universidad de las Palmas de Gran Canaria
para [(acililar la labor dc los candidalos a plazas dc docenles contratados. Es tocsponsabilidad del candidato
adaptarlo al baremo de cada una de las categorias v afiadir todos aquellos apartados o informacién que fuera
necesaria. Los documentos que acrediten los méritos alegados deben estar numerados, indicando dicho
mimero en ¢l apartado del curriculum vitae al que se corresponde.
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1. TITULACION
1.1. Titulo de Doctor

DOCTOR (SI/NO)

DOCTOR EN:

TiTULO DE LA TESIS:

FECHA DE LECTURA!

UNIVERSIDAD:

CALIFICACION:

Ne DE JUSTIFICANTE:

1.2.Titulo académico?

TiTuLO:

ESPECIALIDAD:

UNIVERSIDAD:

FECHA DE COMIENZO:

FECHA DE
FINALIZACION:

CALIFICACION:

TITULC DE TESINA ©
PROYECTO FIN DE
CARRERA!

Ne DE JUSTIFICANTE:

1.3.Expediente académico

1° 2° 3° 4° 5° 6° Total

MATRICULAS

SOBRESALIENTES

NOTABLES

APRCBADOS

* Indicar aqui el titulo principal por el que se opta a la plaza. Este titulo debe ser uno de los indicados, en su
caso, como titulaciones aptas en la convocatoria.
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1.4. Ofros titulos aportados por el candidato®

A) Titulacion de ciclo corto que da acceso al titulo principal

TiTuLO:

UNIVERSIDAD:

FECHA DE COMIENZO:

FECHA DE
FINALIZACION:

CALIFICACION:

Ne DE JUSTIFICANTE:

B) Titulacion de

ciclo corto

TiTULO:

UNIVERSIDAD:

FECHA DE COMIENZO:

FECHA DE
FINALIZACION:

CALIFICACION:

Ne DE JUSTIFICANTE:

C) Titulacién de

ciclo largo

TiTuLO:

UNIVERSIDAD:

FECHA DE COMIENZO:

FECHA DE
FINALIZACION:

CALIFICACION:

Ne DE JUSTIFICANTE:

? Copiar la labla tantas veces como (itulos académicos diferentes al principal sc aporten. Tncluir ¢n csla seccién
otros titulos de doctor en los que pudiera estar en posesion el candidato.
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2. Experiencia profesional

2.1. Experiencia docente universitaria

UNIVERSIDAD:

DEPARTAMENTO:

AREA DE
CONOCIMIENTO:

ASIGNATURAS
IMPARTIDAS:

CATEGORIA:

DEDICACION:

NOMBRAMIENTO:

CESE:

N° DE JUSTIFICANTE!

2.2. Experiencia docente no universitaria

CENTRO:

ASIGNATURAS
IMPARTIDAS.

CATEGORIA:

DEDICACION:

NOMBRAMIENTO:

CESE:

N° DE JUSTIFICANTE!

2.3, Actividad (no docente) en empresas

EMPRESA:

ACTIVIDAD REALIZADA!

CATEGORIA:

DEDICACION:

INICIO DE CONTRATO:

FIN DE CONTRATO:

N° DE JUSTIFICANTE:
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2.4. Ejercicio de la libre profesion

ACTIVIDAD:

SECTOR:!

FECHA DE ALTA:

FECHA DE BAJA:

Ne DE JUSTIFICANTE:

3. Experiencia investigadora

3.1. Actividad investigadora desempeiiada

PROGRAMA:

ACTIVIDAD REALIZADA:

CATEGORIA:

DEDICACION:

NOMBRAMIENTO:

CESE:

N° DE JUSTIFICANTE:

PROYECTOS DE
INVESTIGACION:

ACTIVIDAD REALIZADA:

ENTIDAD
FINANCIADORA!

IMPORTE:

DURACION:

N° DE JUSTIFICANTE:

3.2. Publicaciones de libros

A) Libros completos
TiTULO DEL LIBRO:

AUTCRES:

EDITORIAL:

ANO:
ISBN:

Ne DE JUSTIFICANTE:
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B) Capitulos de libros

TiTULO DEL LIBRO:

TITULO DEL CAPITULO:

AUTORES:

PAGINAS:

EDITORIAL:

ANO:

ISBN:

Ne DE JUSTIFICANTE:

3.3. Publicaciones en revistas cientificas

TiTULO ;

AUTORES:

REVISTA:

INDICE DE IMPACTO:

[SSN:

EDITORIAL:

MEs ¥ ANO:

VOLUMEN:

PAGINAS:

Ne DE JUSTIFICANTE:

3.4. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos

TiTuLO:

AUTORES:

CONGRESO:

LUGAR:
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ENTIDAD
ORGANIZADORA!

FECHA:

NACIONAL/
INTERNACIONAL:

PAGINAS:

Ne DE JUSTIFICANTE:

3.5. Otras publicaciones y patentes

4. Otros méritos

4.1. Cursos y seminarios impartidos

TiTULO :

ORGANIZADOR:

CENTRO:

LUGAR:

FECHA:

ACTIVIDAD:

Ne DE HORAS:

NACIONAL/
INTERNACIONAL:

Ne DE JUSTIFICANTE:

4.2, Cursos y seminarios recibidos

A) Cursos y seminarios recibidos

TiTULO:

ORGANIZADOR:

CENTRO:

LUGAR:

FECHA:
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N° DE HORAS:

NACIONAL/
INTERNACIONAL:

CALIFICACION:

Ne DE JUSTIFICANTE:

B) Master universitario de reconocido prestigio
TiTULO :

ORGANIZADOR:

CENTRO:

LUGAR:

FECHA:

Ne° DE HORAS:

NACIONAL/
INTERNACIONAL:

CALIFICACION:

N° DE JUSTIFICANTE:

4.3. Méritos relativos al programa de doctorado® (s6lo para candidatos no doctores)
A) Suficiencia investigadora

UNIVERSIDAD:

DEPARTAMENTO:

PROGRAMA DE
DOCTORADQC:

N° DE JUSTIFICANTE:

B) Cursos superados dentro del programa de doctorado

TiTuLo:

UNIVERSIDAD:

* En las plasas cuya calcgoria sca la de profesor avudanic doclor cn este apartado debe figurar la valoracion del
expediente académico del programa de doctorado.
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DEPARTAMENTO!

PROGRAMA DE
DOCTORADO!

FECHA:

CREDITOS:

Ne DE JUSTIFICANTE:

4.4. Becas de investigacidn recibidas

A) Predoctorales

INSTITUCION :

TiPO:

ACTIVIDAD:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

N° DE JUSTIFICANTE:

B) Postdoctorales

INSTITUCION :

TIPO:

ACTIVIDAD:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

N° DE JUSTIFICANTE:

4.5, Ayudas y premios recibidos

INSTITUCION :

TIPO DE AYUDA O
PREMIO:

ACTIVIDAD:

FECHAS:

OTRA INFORMACION:

Ne° DE JUSTIFICANTE:
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4 6. Estancias en centros nacionales y extranjeros

CENTRO/INSTITUCION:

Pais:

ACTIVIDAD
DESARROLLADA!

DURACION:

Ne DE JUSTIFICANTE:

4.7. Otros méritos docentes o de investigacién5

4.7 A) Otros méritos docentes
4.7.B) Otros meéritos de investigacion

5. Certificado de Acreditacion (Habilitacion) para participar en los concursos de acceso a los

cuerpos docentes universitarios

AREA DE
CONOCIMIENTO:

CUERPO DOCENTE:

FECHA DE
REsOLUCION:

BOE:

N® DE JUSTIFICANTE:

> En las plazas cuya categoria sea profesor avudante doctor el apartado 4.7.A valora estar ¢l posesion de la
acredilacion de prolesor contratado docior y ¢l 4.7.B valora otros mcritos doccnles y de investigacion.



