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I1. Autoridadesy Personal
Nombramientos, situaciones e incidencias

Consgeria de Educacion, Universidades,
Culturay Deportes

1827 DECRETO 225/2008, de 18 de noviembre,
de cese y nombramiento de vocal del Con-
sejo Social de la Universidad de Las Pal-
mas de Gran Canaria, en representacion
de los intereses sociales.

De conformidad con el articulo 6.3 y articulo
7, apartados 1y 5.a) de la Ley 11/2003, de 4 de
abril, sobre Consejos Socialesy Coordinaciéon del
Sistema Universitario.

A propuesta de la Consejerade Educacion, Uni-
versidades, Culturay Deportes, previa la formu-
lada por el Cabildo Insular de LaPalmay trasla
deliberacién del Gobierno en sesion celebrada el
dia 18 de noviembre de 2008,

DISPONGDO:

1. Declarar € cese, por falecimiento, de D. Fran-
cisco Javier Garcia Pérez como vocal del Conse-
jo Social delaUniversidad de Las Palmas de Gran
Canaria, en representacion de losintereses socia-
les, por el Cabildo Insular de La Palma.

2. Nombrar aD. Primitivo Jerénimo Pérez co-
mo vocal del Consejo Social delaUniversidad de
Las Palmas de Gran Canaria, en representacion de
losintereses sociales, por el Cabildo Insular deLa
Palma.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a 18 de
noviembre de 2008.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,

p.s., EL VICEPRESIDENTE

(por suplencia, articulo 10 delaLey 1/1983,
de 14 de abril, del Gobierno
y de laAdministracion Pablica
de la Comunidad Auténoma de Canarias),
José Manuel Soria L 6pez.

LA CONSEJERA DE EDUCACION,
UNIVERSIDADES, CULTURA'Y DEPORTES,
Milagros Luis Brito.

Oposiciones y concursos

Consgjeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad

1828 ORDEN de 26 de noviembre de 2008, por la
gue se convoca, por € procedimiento delibre
designacion, la provision de puestos detrabajo
en la Consgjeria de Presidencia, Justicia y
Seguridad.

Examinado el expediente instruido por la Conse-
jeriade Presidencia, Justiciay Seguridad.

Teniendo en cuenta los siguientes

I.ANTECEDENTES

1°) El Decreto 30/2008, de 11 de marzo (B.O.C.
n° 57, de 19 de marzo), modifico larel acion de pues-
tos detrabgjo dela Consegjeria de Presidencia, Justi-
ciay Seguridad figurando en la misma los puestos
gue serelacionan en el anexo | y cuyaformade pro-
vision eslade libre designacion.

2°) La Secretaria Genera Técnicadel citado De-
partamento formul 6 propuesta paralaprovision, por
el procedimiento de libre designacién, de los men-
cionados puestosdetrabajoy seexpidio certificacion
acreditativa de que | os puestos objeto de convocato-
riano estan sujetos areservalegal alguna.

Visto e informe-propuestadela Direccion General
de la Funcion Pablica

II. CONSIDERACIONES JURIDICAS

En uso delacompetenciagque me atribuye el art®.
77.1delaLley Territorial 2/1987, de 30 demarzo, de
la Funcion Pablica Canaria, y €l art®. 18 del Decre-
t048/1998, de 17 de abril, por € que seregulalapro-
vision de puestos de trabajo del persona funciona-
rio delaAdministracion delaComunidad Auténoma
de Canarias.

Teniendo en cuenta el Decreto 22/2008, de 19 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento Orga-
nico de la Consgjeria de Presidencia, Justiciay Se-
guridad, el Decreto 206/2007, de 13 dejulio, por €
gue se determinan €l nimero, denominacién y com-
petencias de las Consgjeriasy €l Decreto 172/2007,
de 17 dejulio, que determinala estructura central y
periférica, asi como las sedes de |as consgjerias del
Gobierno de Canarias,
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RESUELVO:

Anunciar convocatoriapublicaparalaprovision,
por el procedimiento de libre designacion, de los
puestos de trabajo n® 10506 Secretario/a Direccion,
10165610 Secretario/aDireccion, 3925 Secretario/a
deAlto Cargo, 3827 Secretario/aDirecciony 26467
Secretario/a Direccion, que se efectuard de acuerdo
con las bases que se insertan a continuacion.

Primera: los puestos de trabajo a proveer, me-
diante el procedimiento delibre designacion, sonlos
quefiguran relacionadosen el anexo | de esta Orden.

Segunda: podran participar los funcionarios de
carreraque relinan losrequisitos exigidos parasu de-
sempefio, segun lavigente rel acién de puestosdetra-
bajo, que se especifican en dicho anexo 1.

En cuanto a requisito de pertenencia alos Cuer-
posy Escalas delaAdministracion de esta Comuni-
dad, alos que figuran adscritos los puestos anuncia-
dos, se considerara que, alos Unicos efectos de esta
convocatoria, o cumplen aquellos funcionarios que
pertenezcan al Cuerpoy Escala, y reinan los requi-
sitosdetitulacion y demés que sefidlalaDisposicién
Transitoria Primerade la Ley Territorial 2/1987, de
30 de marzo, de la Funcién Publica Canaria.

Tercera: las solicitudes para participar en € pro-
cedimiento de provision, gjustadas al modelo que se
insertacomo anexo I1, sedirigiran aesta Consgjeria
y habran de presentarse dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la presente Orden en € Boletin Ofi-
cia de Canarias, enlas oficinas de la Direccién Ge-
nera de la Funcion Publica sitas en la calle José de
Zaatey Penichet, 3, EdificioArcolris, 12 planta, San-
ta Cruz de Tenerife.

Asimismo, podran presentarse en la Secretaria
General Técnica de la Consegjeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad (Edificio de Usos Mltiplesi|,
Santa Cruz de Tenerife), o en las oficinas que pre-
viene el Decreto 164/1994, de 29 dejulio. En am-
bos casos las solicitudes y documentacion presen-
tadas se remitiran a la Direccion General de la
Funcion Publica en los cinco dias siguientes al de
Su recepcion.

Podran también presentarse las solicitudes en la
forma previstaen €l art®. 38 de laLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAdmi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Cuarta: ademés de los datos previstos en el indi-
cado modelo, los aspirantes haran constar en la so-
licitud su curriculum vitae en €l que figuren, debi-
damente acreditados, el Cuerpo o Escala a que
pertenecen, el Grupo en que el mismo sehallasecla-
sificado, titulacién académica, afios de servicio, pues-
tos de trabajo desempefiados, y cuantos otros méri-
tos estimen oportuno poner de manifiesto en relacion
con las funciones atribuidas a puesto solicitado,
acompafando documentaci6n fehaciente acreditati-
vade las circunstancias y méritos.

Quinta: laDireccidn General delaFuncion Pablica,
transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes,
examinaratodas las presentadasy evacuarainforme
relativo al cumplimiento por los interesados de los
requisitos exigidos parael desempefio del puesto, que
remitird ala Secretaria General Técnica de la Con-
sgjeriade Presidencia, Justiciay Seguridad junto con
las instancias y documentacion presentadas.

Sexta: la presente convocatoria se resolvera por
Ordendel Excmo. Sr. Consgjero de Presidencia, Jus-
ticiay Seguridad, que se publicaraen el Boletin Ofi-
cia de Canarias, pudiendo acordar, con anterioridad
ala seleccion, la celebracién de una entrevista con
los candidatos.

Séptima: se declarard, por e Excmo. Sr. Conse-
jero de Presidencia, Justiciay Seguridad, desiertala
convocatoria cuando no concurra ningun funciona-
rio o cuando quienes concurran no redinan |os requi-
sitos establecidos en lamisma.

Contralapresente Orden, queponefinalaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, contados a
partir del diasiguiente a de su publicacion, ante e
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de San-
ta Cruz de Tenerife. AsSmismo, a criterio delosin-
teresados, podran interponer en via administrativa,
€l recurso potestativo de reposicion, ante esta Con-
sgjeria, en d plazo deun mesacontar del diasiguiente
alapublicacion de esta Orden, en los términos pre-
vistosen los articulos 116 y 117 de laLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Santa Cruz de Tenerife, a 26 de noviembre de
2008.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA,
JUSTICIAY SEGURIDAD,
José Miguel Ruano Leon.
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ANEXO |

CENTRO DIRECTIVO: Inspeccion General de Servicios.
UNIDAD: Apoyo & Inspector General.

NUMERO DEL PUESTO: 10506.

DENOMINACION DEL PUESTO: Secretario/a Direccién.
FUNCIONES: apoyo material al Inspector General.

NIVEL: 18.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 26.

VINCULO: funcionario.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: Comunidad Auté-
nomade Canarias.

GRUPO: D.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: D611 (CuerpoAuxiliar).
JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Santa Cruz de Tenerife.

CENTRO DIRECTIVO: Inspeccion General de Servicios.
UNIDAD: Apoyo al Inspector General.

NUMERO DEL PUESTO: 10165610.

DENOMINACION DEL PUESTO: Secretario/a Direccion.
FUNCIONES: apoyo material a Inspector General.

NIVEL: 18.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 26.

VINCULO: funcionario.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: Comunidad Auté-
noma de Canarias.

GRUPO: D.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: D611 (CuerpoAuxiliar).
JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Las Palmas de Gran Canaria

CENTRO DIRECTIVO: Viceconsgjeriade Administracion Pa-
blica

UNIDAD: Gahinete del Viceconsgjero.

NUMERO DEL PUESTO: 3925.

DENOMINACION DEL PUESTO: Secretario/adeAlto Cargo.
FUNCIONES: apoyo material al Viceconsgjero.

NIVEL: 18.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 28.

VINCULO: funcionario.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: Comunidad Auté-
nomade Canarias.

GRUPO: D.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: D611 (CuerpoAuxiliar).
JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Santa Cruz de Tenerife.

CENTRO DIRECTIVO: Direccion General del Servicio Juridico.
UNIDAD: apoyo a Director General.

NUMERO DEL PUESTO: 3827.

DENOMINACION DEL PUESTO: Secretario/a Direccion.
FUNCIONES: apoyo material a Director General. Atencién te-
lefonica. Preparacion de cartas y escritos. Gestidn de pasgjesy
alojamientos. Tramitacion Comisiones de Servicios. Gestion
documental.

NIVEL: 18.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 26.

VINCULO: funcionario.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: Comunidad Auté-
noma de Canarias.

GRUPO: D.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: D611 (Cuerpo Auxiliar).
JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Santa Cruz de Tenerife.

CENTRO DIRECTIVO: Direccion General del Servicio Juridico.
UNIDAD: Apoyo & Director General.

NUMERO DEL PUESTO: 26467.

DENOMINACION DEL PUESTO: Secretario/a Direccion.
FUNCIONES: apoyo material a Director General. Atencion te-
lefonica. Preparacion de cartas y escritos. Gestion de pasgjesy
alojamientos. Tramitacién Comisiones de Servicios. Gestion
documental.

NIVEL: 18.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 26.

VINCULO: funcionario.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: Comunidad Auté-
noma de Canarias.

GRUPQ: D.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: D611 (CuerpoAuxiliar).
JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Las Palmas de Gran Canaria.

ANEXO I

~_El funcionario que suscribe, cuyos datos se espe-
cifican a continuacion:

APALIOS ... ,
010710161 ,D.N.I.n°
...................................... , fecha de nacimiento
............................. , Cuerpo o Escalaaque pertenece
................................................................. , Grupo en
quesehdlareclasficadod Cuerpoo Escda..................
n° de Registro de Persond .........cccccceveevenennee. , con
domicilioparticularencale........ccocovvvvvevevrericeene, ,
(3 Jlocalidad ... ,
PrOVINCIA ..ocvveveeeiecieeiesie et eee s eee e ,
tel€fON0 ... , puesto de trabajo
ACtUAl .. ,nivel ........ , Consgjeria
0 Dependencia........cccoeeevecerciecie e ,
0707z 110 F= o [ .

Solicita ser admitido a la convocatoria publica
para proveer, por e sistema de libre designacion la
plaza

NO RPT. oo eeeeeeeeeee e , denominada
(0 T E= 1@ 0 'S < < T O ,
anunciadapor Ordende................... de.ieee
de 2008 (B.O.C. n°.............. ).

Acompariiaalapresenteinstanciadocumentacion
acreditativa de circunstancias y méritos.
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_ (Indicar a continuacion los datos del curriculum
vitae aque serefiere labase cuarta de la convocato-
ria).

de 2008.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA, JUSTICIAY
SEGURIDAD.

1829 Direccion General de Relaciones con la
Administracion de Justicia.- Resolucion de
27 de octubre de 2008, por la que seresuelve
la exclusion de la lista de reserva de per-
sonal interino de la Administracion de Jus-
ticia de la Comunidad Autonoma de Cana-
rias, de D. Antonio Slverio Mesa Gonzalez.

Visto el expediente dereferenciay teniendo en
cuenta los siguientes

I.ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Que con fecha 20 de octubre de 2008
se procede a efectuar el proceso de seleccién de
conformidad con lo establecido en laOrden de 30
de diciembre de 2004 (B.O.C. n° 7, de 12 de ene-
ro), por la que se regulala seleccién, el nombra-
miento y cese de los funcionariosinterinos de los
Cuerpos de Médicos Forenses, de Gestion Proce-
sal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Ad-
ministrativay Auxilio Judicial de laAdministra-
cion de Justiciaen Canarias, ofreciendo plazas de
la lista de reserva de Auxilio Judicial de la Ad-
ministracion de JusticiaaD. Antonio Silverio Me-
sa Gonzalez.

Segundo.- El dia 20 de octubre de 2008, se
procede a contactar telefénicamente con D. An-
tonio Silverio Mesa Gonzélez para proceder a co-
municarle de forma oficial la oferta de plazas de
lalistadereservadeAuxilio Judicial delaquefor-
maba parte. El citado aspirante no contestaalalla-
mada tel efonica.

Tercero.- Mediante notificacion personal se
emplaza a D. Antonio Silverio Mesa Gonzalez
para que acuda ante este Centro Directivo el dia

21 de octubre de 2008, con lafinalidad de ofre-
cerle plazas vacantes de la lista de reserva de
Auxilio Judicial. No pudo efectuarse la notifica-
cién pues el citado funcionario no se encontraba
en la direccién gque consta en el registro de per-
sonal a efectos de notificaciones.

Cuarto.- Se procede a un segundo intento de no-
tificaciéon personal a D. Antonio Silverio Mesa
Gonzélez para que acuda ante este Centro Direc-
tivo el dia21 de octubre de 2008, con lafinalidad
de ofrecerle plazas vacantes de la lista de reser-
vadeAuxilio Judicial. No pudo efectuarse la no-
tificacion pues el citado funcionario no se en-
contraba en ladireccién que constaen el registro
de personal a efectos de notificaciones.

Quinto.- El funcionario interino, D. Antonio
Silverio Mesa Gonzalez, no comparece ala ofer-
ta oficial de plazas y dentro del plazo estableci-
do no presenta la documentacion acreditativa de
renuncia justificada.

[I. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- Siguiendo el procedimiento regula-
do en el articulo 13 de la Orden de 30 de diciem-
bre de 2004, se procede a convocar aD. Antonio
Silverio Mesa Gonzalez para ofertarle plazas de
lalistadereservadeAuxilio Judicial delaquedi-
cho funcionario interino forma parte.

El personal del Servicio de Recursos Humanos,
en aplicacion de lo previsto en este articul o, pro-
cede a notificar telefonicamente al interesado la
oferta de plazas y es imposible contactar con el
aspirante. El personal del Servicio de Recursos Hu-
manos procede a intentar notificar personalmen-
te por dosvecesal Sr. Mesa Gonzélez laofertade
plazas citandol o ante este Centro Directivo.

D. Antonio Silverio Mesa Gonzél ez no comparece
a la oferta oficial de plazas para la cual ha sido
citado y tampoco acredita causajustificadade re-
nuncia al nombramiento.

Segunda.- El articulo 18 de la Orden de 30 de
diciembre de 2004 establece o siguiente:

“- Exclusiones de la lista de reserva.

1. Sera causa de bagja en lalista de reserva:



