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Consgeria de Empleo,
Industriay Comercio

542 Servicio Canario de Empleo.- Resolucion de
31 de marzo de 2009, del Presidente, por la
gue se establecen las convocatorias de sub-
venciones para e fomento del empleo a tra-
vés de la creacion de empresas.

La Comunidad Auténoma Canaria a través del
Real Decreto 150/1999, de 29 de enero, sobre tras-
paso alaComunidad Auténomade Canariasdelages-
tion realizada por € Instituto Nacional de Empleo,
end dmbito dd trabgo, d empleoy laformacion (B.O.C.
n° 21, de 17 defebrero), modificado por €l Real De-
creto 939/1999, de 4 de junio (B.O.C. n° 82, de 25
de junio), harecibido latransferencia de la gestion,
entre otros, del Programade impulso de los proyec-
tos y empresas calificadas como |+E, reservandose
laAdministracion del Estado lacapacidad paralaela
boracion delasdisposicionesgeneralesen lasque se
establezcan las programacionesy las condicionesde
la concesion de las subvenciones.

Dichagestion hasido atribuidaa Servicio Cana-
rio de Empleo, adapténdose | os procedimientos de con-
cesion de subvenciones por dicho Organismo Auté-
nomo através del Decreto 150/2001, de 23 dejulio
(B.O.C. n° 91, de 25.7.01), modificado por los De-
cretos 172/2001, de 30 dejulio (B.O.C. n° 99, de 3.8.01)
y 155/2002, de 24 de octubre (B.O.C. n° 152, de
15.11.02).

Por otro lado, la Orden TAS/3501/2005, de 7 de
noviembre (B.O.E. n° 270, de 11.11.05), por laque
se establecen las bases regul adoras paralaconcesion
de subvenciones para el fomento del empleoy me-
jora de la competitividad en las cooperativas y So-
ciedades L aborales, establece en su Disposicion Adi-
ciona Unicaquelas comunidades auténomas que hayan
asumido €l traspaso de funcionesy servicios en ma-
teria de gestion de los programas de fomento del
empleo en cooperativasy sociedades|aborales, ade-
cuaran lo establecido en la citada Orden alas pecu-
liaridades derivadas de su propia organizacion y la
normativa aplicable en su ambito territorial.

Ademas, la Orden TAS/816/2005, de 21 de mar-
Z0, por la que se adecuan al régimen juridico esta-
blecido enlaLey 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, las normas reguladoras de
subvenciones que se concedan por € Servicio Publico
de Empleo Estatal enloséambitosde empleoy defor-
macion profesional ocupacional, establece en su ar-
ticulo 4 que d procedimiento de concesion delas sub-
vencionesrecogidasen el articulo 2 de dicha Orden,
en el que seincluyen las mencionadas subvenciones
publicas para el fomento del desarrollo local e im-
pulso de los proyectos y empresas calificados como
|+E, setramitaran en régimen de concurrenciacom-

petitiva, en los términos establecidos en € Titulo |
delalLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en convocatoria abierta en
lostérminos dd articulo 59 ddl Real Decreto 887/2006,
de 21 dejulio, por € gue se aprueba el Reglamento
delaanterior.

Visto lo anterior, y en gercicio de las citadas
transferenciasy facultades de autoorgani zacién, laCo-
munidad Autonoma Canaria se encuentra en dispo-
sicion de elaborar las diferentes convocatoriasdelos
programas de subvenciones transferidas.

Por todo lo expuesto, y en gercicio delacompe-
tencia atribuida a la Presidencia del Servicio Cana-
rio de Empleo por €l articulo 7.h) delaLey 12/2003,
de 4 de abril, del Servicio Canario de Empleo.

RESUELVO:

Primero.- Convocar parael afio 2009, en régimen
de concurrencia competitiva, e procedimiento de
concesion de subvenciones para el fomento del em-
pleo que serecogen en el anexo | “ Subvenciones pa-
rael fomento del empleo y mejora de la competiti-
vidad en las cooperativas y Sociedades Laborales’,
y en el anexo Il “ Subvenciones para el fomento del
desarrollo local e impulso de proyectosy empresas
calificados como I+E”.

Segundo.- Lapresente Resolucién surtira efectos
apartir del dia siguiente a su publicacion en € Bo-
letin Oficial de Canarias.

La presente Resol ucion de convocatoria pone fin
alaviaadministrativay contraellapodrainterponerse
recurso contencioso-administrativo, en €l plazo de dos
meses, contados a partir del siguiente a su publica-
cion en e Boletin Oficia de Canarias, ante el Juz-
gado delo Contencioso-Adminigtrativo delaprovincia
de Las Palmas que por turno corresponda, o bien, a
criterio del interesado, interponer recurso potestati-
vo de reposicién ante el Presidente del Servicio Ca
nario de Empleo en e plazo de un mes a partir del
dia siguiente a que tenga lugar su publicacion en €
Boletin Oficial de Canarias en |os términos previs-
tosen losarticulos 116 y 117 de laLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAdmi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de 13
de enero.

LasPdmasde Gran Canaria, a31 demarzo de 2009.-
El Director del Servicio Canario de Empleo, p.s., €
Secretario General [art®. 8, punto 3.a) del Decreto
118/2004, de 29 dejulio, por € que se apruebalaes
tructuraorgénicay defuncionamiento del SCE], Da-
vid Carlos Gomez Prieto.
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ANEXO |

CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO DE CONCE-
SION PARA EL ANO 2009 DE LAS SUBVENCIONES PARA
EL FOMENTO DEL EMPLEO Y MEJORA DE LA COMPE-
TITIVIDAD EN LASCOOPERATIVASY SOCIEDADESLA-
BORALESEN CANARIAS.

Primero.- Régimen de la convocatoria.

Lapresente convocatoriase efectlaen régimen de
concurrencia competitiva 'y se rige por la Orden
TAS/3501/2005, de 7 de noviembre, por laque sees-
tablecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones para el fomento del empleo y mejora
de la competitividad en las cooperativas y Socieda-
desLaboraes(B.O.E. n° 270, de 11.11.05); y por lo
previsto enlalLey 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones (B.O.E. de 18 de noviem-
bre).

Segundo.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes para la
obtencién de estas subvenciones sera

- Subvenciones paralaincorporacion de sociostra
bajadores 0 socios detrabgjo acooperativasy sociedades
laborales.

_ - Subvenciones paralaprestacion de asistenciatec-
nica.

Un primer plazo acontar desde el diasiguientea
lapublicacion de estaconvocatoriahastael 31 dema-
yo de 20009.

Un segundo plazo acontar desdeel 1 dejunio has-
tael 15 de septiembre de 2009.

- Realizacion de actividades de formacion, difu-
siény fomento de laeconomia social vinculadas di-
rectamente al fomento del empleo:

Desded diasiguiente alapublicacion de estacon-
vocatoria hasta el 30 de junio de 20009.

Se podra solicitar subvencion para aguellas in-
corporaciones como socios trabajadores o de traba-
jo cuyafechadealtaenlaSeguridad Social tengalu-
gar entre e 16 de septiembre de 2008 y € 15 de
septiembre de 2009, ambos inclusive.

Tercero.- Presentacion de solicitudes.

1. Para el presente gercicio, las solicitudes de
subvenciones reguladas en esta convocatoria, segin
|ostérminos establecidos en laOrden TAS/3501/2005,
de 7 de noviembre (B.O.E. n° 270, de 11.11.05), se
dirigiran alaDireccion del Servicio Canario de Em-
pleo.

Dichas solicitudesy su documentacion adjuntase
podran presentar, por duplicado, tanto en las sedes
del Servicio Canario de Empleo, sitasen laAvenida
Principes de Espafia, §/n, Edificio Seguridad e Higiene,
38010-Santa Cruz de Tenerife o en la calle Crucita
Arbeo Cruz, §/n, 35014-L as Pamas de Gran Cana-
ria, como en los registros de cualquier érgano de la
Administracion Publicade laComunidad Autbnoma
de Canarias, delaAdministracion del Estado odelos
Cabildos Insulares de Canarias, o en los deméas re-
gistrosy oficinas que sefiala el articulo 3.1 del De-
creto 164/1994, de 29 dejulio, por el que se adaptan
| os procedimientos admini strativos de la Comunidad
Auténoma de Canarias ala Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico delasAdministra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrativo
Comun, modificadapor laLey 4/1999, de 13 deene-
ro (B.O.E. n° 285, de 27.11.92, y B.O.E. n° 12, de
14.1.99).

2. Lassolicitudes, gjustadasalosmodelosoficiaes
del Servicio Canario de Empleo y disponiblestanto
en las sedes del Servicio Canario de Empleo como
en su web (habilitada en la direccion de internet:
http://www.gobiernodecanarias.org/empleo) y en
cualquier Oficina de Empleo de la Comunidad Au-
ténoma de Canarias, se acompariaran de la siguien-
te documentacion, de conformidad con lo establ eci-
do enlaOrden TAS/3501/2005, de 7 de noviembre:

2.1. Documentacion General:

a) Documento nacional de identidad de |a perso-
na fisica que actla en representacion de la entidad
solicitante.

b) Tarjeta de identificacion fiscal.

¢) En € caso de sociedades |aboral es, escriturade
poder suficientey subsistente paraactuar antelaAd-
ministracion Publica en e procedimiento de conce-
sién de subvenciones y ayudas publicas, salvo que
su capacidad de representacion se contemple en los
Estatutos de la entidad, de la persona fisica que ac-
tla en nombrey representacion de la entidad.

d) Memoriaen relacion con laactuacién objeto de
lasubvencion, segin modelo del Servicio Canario de
Empleo.

€) Declaracion responsable en los términos esta-
blecidos en los apartados f), g) y h) del articulo 7.1
dela Orden TAS/3501/2005, de 7 de noviembre, asi
como que laentidad solicitante no estéincursaen nin-
gunadelas prohibiciones previstas en €l articulo 13
delalLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; segin modelo del Servicio Canario de
Empleo.

f) Certificados expedidos por |as organi smos com-
petentes acreditativos de encontrarse al corriente en
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sus obligacionestributarias estatal es, autonémicasy
con la Seguridad Social, en caso de que no se auto-
rice expresamente al Servicio Canario de Empleo
pararecabar dichos certificadosen € momento de so-
licitar la subvencion.

0) En caso que e beneficiario no se hayadado de
dtaend ssgemade pagosatercerosdelaAdministracion
PuUblica de la Comunidad Auténoma de Canarias,
documento dedtaen d Programade Informacién Con-
table de la Comunidad Autonoma de Canarias
(PI.C.CA.C).

2.2. Documentacion Especifica

A) Para solicitudes de subvenciones para la in-
corporacion de socios trabajadores o0 socios de tra-
bajo a cooperativas y sociedades laborales:

h) En el caso de sociedades |aborales, escritura pu-
blica que acredite la incorporacion del nuevo socio
trabajador o de trabajo, a no ser que se trate de so-
cios que figuren en la escritura de constitucion de la
entidad.

i) Documento nacional deidentidad del/delos so-
cio/s trabajador/es o de trabgjo que se incorpora/n.

j) Certificado de cada uno de los socios trabagja-
dores incorporados en los términos establecidos en
los apartados d) y f) del articulo 7.2 de la Orden
TAS/3501/2005, de 7 de noviembre; seglin modelo
del Servicio Canario de Empleo.

k) Certificacion acreditativa de los extremos es-
tablecidosen el apartado €) del articulo 7.2 delaOr-
den TAS/3501/2005, de 7 de noviembre; segin mo-
delo del Servicio Canario de Empleo.

B) Para solicitudes de subvenciones para presta-
cion de asistencia técnica:

B.1) Para los servicios de asesoramiento, estu-
dios, informes econdmicos o auditorias se adjuntara
alasolicitud:

h) indice del contenido del trabajo adesarrollary
presupuesto detallado del mismo, segiin model o del
Servicio Canario de Empleo.

i) Copiadel contrato.

i) Memoriadelaentidad o curriculum vitae dela
persona que redlice € estudio 0 asesoramiento; se-
gun modelo del Servicio Canario de Empleo.

B.2) Paralas subvenciones por contratacion:

h) Contrato de trabajo.

i) Curriculum vitae de la persona contratada.

B.3) En el supuesto de que |os beneficiarios fue-
sen entidades asociativas de cooperativas 0 de sociedades
laborales deberan ademas aportar una Memoria del
plan de actuacion, segin modelo del Servicio Cana-
rio de Empleo, que deber& contener como minimo los
siguientes datos:

- Nombre, N.I.F. y domicilio social delasempre-
sas que van a participar del Servicio.

- Sector a que pertenecen (con exclusion de los
no contemplados en la Orden TAS/3501/2005).

- Ambito geogréfico del plan de actuacion.
- Presupuesto detallado de la actuacion.

- Criterios de imputacion del importe de la sub-
vencion acadaunadelas sociedadesalas que se pres-
te el servicio y prevision sobre la contribucion ala
financiacion del Plan por cada una de las empresas
receptoras del servicio de asistencia técnica.

C) Para solicitudes de subvenciones pararealiza-
cién de actividades deformacion, difusiony fomento
delaeconomiasocial vinculadasdirectamenteal fo-
mento del empleo:

h) Escritura o acta de constitucion de la entidad,
alague se acompafian sus Estatutos.

i) Presupuesto detallado delaactividad arealizar,
en el que deberan incluirselos posiblesingresos por
cualquier concepto vinculados alarealizacion dela
actividad, segin modelo del Servicio Canario de
Empleo.

j) En caso de que no se vaya a obtener ningun in-
greso para lamisma finalidad, salvo las subvencio-
nes gue pudieran concederse en virtud de la aplica-
cion de la Orden TAS/3501/2005, certificado del
representante legal de la entidad acreditando dicha
circunstancia, segun modelo del Servicio Canario
de Empleo.

Cuarto.- Asignacion presupuestaria.

L as subvenciones a conceder durante el afio 2009
se financiaran con cargo alos créditos consignados
en la siguiente aplicacion presupuestaria del estado
degastosdel Presupuesto del Servicio Canario de Em-
pleo para el afio 2009:

A) Aplicacion 2009.15.01.3221.470.00 L.A.
23400601 “Desarrollo de la Economia Social”,
350.127,95 euros. El importe por modalidad de sub-
vencion:;

- Subvenciones paralaincorporacion de sociostra
bajadores 0 socios detrabigjo acooperativasy sociedades
laborales. 259.094,68 euros.
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- Prestacion de asistenciatécnica: 35.012,80 euros.

- Realizacion de actividades de formacion, difu-
siény fomento de la economia social vincul adas di-
rectamente al fomento del empleo: 56.020,47 euros.

Estas actuaciones serén cofinanciadas al 80% por
el Fondo Social Europeo (FSE) através del Progra-
ma Operativo Plurirregional “Adaptabilidad y Em-
pleo”, codigo 2007ESO5UPOQ01.

El volumen total de las subvenciones a conceder
dentro del gjercicio 2009 no superardla citada con-
signacion presupuestaria o la que resulte de su ac-
tualizacion, en @ caso de que se aprueben modifica
ciones presupuestarias de conformidad con lalegidacion
vigente o asi |o acuerdelacorrespondiente Conferencia
Sectorial, atenor de lo establecido en € articulo 86
delaLey 47/2003, General Presupuestaria, cuyare-
daccion ha sido modificada por la Disposicion Adi-
cional Cuadragésima Segunda, delaLey 30/2005, de
29 de diciembre, de Presupuestos Generales del Es-
tado.

Al tratarse de unaconvocatoriaabierta (delas pre-
vistasen € articulo 59 del Real Decreto 887/2006, de
21 dejulio, por & que se aprueba e Reglamento dela
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, del Reglamento de la Ley de Subvencio-
nes) en laque las subvenciones paralaincorporacién
de socios trabajadores 0 socios de trabgjo a coopera-
tivas y sociedades laborales, y para la prestacion de
asistenciatécnica, tienen dos periodos de concesion,
e importe méximo a otorgar en cada periodo serade
lamitad del previsto paratodo € gercicio.

Quinto.- Instruccioén.

Corresponde la instruccion de estos expedientes
ala Subdireccion de Promocion de la Economia So-
cial del Servicio Canario de Empleo, que elevara a
laDireccion del Servicio Canario de Empleo, 6rga
no competente paraconceder y resolver sobrelas so-
licitudes formuladas, una vez vencido cada uno de
los plazos de presentacion de solicitudes fijados en
e punto segundo de esta convaocatoria, las corres-
pondientes Propuestas de Resol ucion de concesion,
todo ello segin lo establecido en € articulo10 del De-
creto 118/2004, de 29 de julio, modificado por De-
creto 179/2006, de 12 de diciembre, por € que segprue-
balaegtructuraorganicay defuncionamiento dd Sarvicio
Canario de Empleo.

EstaPropuestade Resolucién seredizardalavis-
tadel informe de evaluacion del érgano colegiado a
gue se hace referencia en € articulo 9 de la Orden
TAS/3501/2005, de 7 de noviembre, que estara in-
tegrado por dos jefes de seccidn, y tres técnicos de
dicha Subdireccion, uno de los cuales actuara como
secretario.

El procedimiento paralaconcesion de estas sub-
venciones se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva, tal como se sefidlaen el citado articulo
de laOrden TAS/3501/2005, de 7 de noviembre.

Para determinar la concesion y e importe de las
subvenciones, se tendrén en cuenta los criterios de
valoracion establecidos en el articulo 8 de la Orden
TAS/3501/2005, de 7 de noviembre.

Cada una de las resol uciones de concesion debe-
réa comparar las solicitudes que se vayan aresolver
en el correspondiente periodo de tiempo, sin que €l
otorgamiento pueda superar la cuantia prevista para
cada periodo en € apartado cuarto de esta convoca-
toria.

Con los resultados de |a baremaci 6n obtenida por
las diferentes solicitudes, se conformardunalistade
adjudicacién hastael limite del crédito presupuesta-
rio existente para cada periodo.

Si unavez finalizado €l primer periodo existieran
solicitudes que, cumpliendo con | as condiciones ad-
ministrativasy técnicas establecidas en las bases re-
guladoras paraadquirir lacondicién de beneficiario,
no pudieran ser estimadas por rebasarse lacuantiama:
ximadd créditofijado enlaconvocatoria, seconformara
unarel aci 6n ordenada segun puntuaci6n de dichas so-
licitudes, que funcionard como unalista de reserva,
paraser atendidas con cargo alos créditos asignados
al segundo plazo de solicitudes, en las mismas con-
dicionesquelas solicitudes presentadas durante lavi-
gencia de este segundo plazo. El periodo de vigen-
ciade estalistade reservaterminard en el momento
en que seresuelvan las solicitudes formul adas durante
este segundo plazo.

No obstante o anterior, se podraexceptuar del re-
quisito de fijar un orden de prelacién entre las soli-
citudes presentadas que relinan los requisitos establecidos,
parael caso de que e crédito consignado en la con-
vocatoria fuera suficiente, atendiendo al nimero de
solicitudes una vez finalizado €l plazo de presenta-
cion, de acuerdo alo dispuesto en el parrafo segun-
do del articulo 55.1 del Real Decreto 887/2006, de
21 dejulio, por € que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El plazo maximo para resolver y notificar lare-
solucion de concesion seradetres meses, acontar des-
de lafechaen que se cierran los plazos de presenta-
cién de solicitudes contemplados en € punto segundo
del presente anexo |. Lanatificacion se efectuarade
acuerdo alo establecido en €l articulo 58 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones PUblicasy del Procedimiento
Administrativo Comun.
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Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado la
resolucién, podra entenderse desestimada la solici-
tud de subvencién, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones.

Sexto.- Informacion y publicidad.

Enrelacion alapublicidad delas actuaciones sub-
vencionadas, cualquier anuncio o publicacion sobre
las mismas deberd especificar que laaccion esta co-
financiadapor e FSE, debiendo figurar deformaex-
presa el logotipo del mismo, asi como el del Servi-
cio Canario de Empleo.

Ademés, sedeberainformar atodoslosbeneficiarios
de las actuaciones sobre su participacion en uname-
dida financiada por Fondos Europeos.

En cualquier caso, se dara debido cumplimiento
alo dispuesto en €l Reglamento (CE) n° 1828/2006,
de la Comision, de 8 de diciembre de 2006, por €
gue se fijan las normas de desarrollo para el Regla-
mento (CE) n° 1083/2006, del Consgjo, de 11 deju-
lio de 2006, por €l que se establecen las disposicio-
nesgeneralesrelativasa Fondo Europeo de Desarrallo
Regional, a Fondo Socia Europeoy a Fondo de Co-
hesion.

ANEXO I

CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO DE CONCE-
SION PARA EL ANO 2009 DE LAS SUBVENCIONES PARA
EL IMPULSO DE PROYECTOSY EMPRESAS CALIFICA-
DOS COMO I+E EN CANARIAS.

Primero.- Régimen de la convocatoria.

Lapresente convocatoriase efectliaen régimen de
concurrenciacompetitivay serigedeacuerdo conlas
bases reguladoras contenidas enlaOrden del Minigterio
deTrabajoy Asuntos Socialesde 15 dejulio de 1999
por laque se establ ecen | as bases de conces 6n de sub-
venciones publicas parael fomento del desarrollolo-
cal eimpulso de los proyectos y empresas califica-
dascomo I+E (B.O.E. de 31 dejulio) y enlaOrden
TAS/816/2005, de 21 de marzo, por la que se ade-
cuan a régimenjuridico establecido enlaL ey 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las
normas reguladoras de subvenciones que se conce-
dan por el Servicio Publico de Empleo Estatal enlos
ambitos de empleo y de formacion profesional ocu-
pacional (B.O.E. de 1 de abril); y con lo previsto en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (B.O.E. de 18 de noviembre).

Segundo.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes para la
obtencién de estas subvenciones sera

Un primer plazo a contar desde el diasiguiente a
lapublicacion de estaconvocatoriahastael 31 dema
yo de 20009.

Un segundo plazo acontar desded 1 dejunio has-
tael 15 de septiembre de 20009.

Aquellas solicitudes presentadas entre el 16 de sep-
tiembre de 2008 y la publicaci6n de la presente con-
vocatoria se entenderan incluidas en € primer pla-
z0.

Tercero.- Presentacion de solicitudes.

1. Para el presente gjercicio, las solicitudes de
subvenciones regul adas en esta convocatoria, segun
los términos establ ecidos en articulo 21 dela Orden
Ministerial de 15 dejulio de 1999y el articulo 3 de
la Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo, se dirigi-
rén alaDireccion del Servicio Canario de Empleo.

Dichassolicitudesy su documentacion adjuntase
podran presentar, por duplicado, tanto en las sedes
del Servicio Canario de Empleo, sitasen laAvenida
Principes de Espafia, s/, Edificio Seguridad e Higiene,
38010-Santa Cruz de Tenerife o en la calle Crucita
Arbelo Cruz, s/n, 35014-L as Palmas de Gran Cana-
ria, como en los registros de cualquier 6rgano de la
Administracién PablicadelaComunidad Auténoma
de Canarias, delaAdministracion del Estado o delos
Cabildos Insulares de Canarias, 0 en los demas re-
gistros y oficinas que sefiala € articulo 3.1 del De-
creto 164/1994, de 29 dejulio, por €l que se adaptan
| os procedimientos administrativos de la Comunidad
Auténoma de Canarias ala Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de lasAdministra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrativo
Comun, modificadapor laLey 4/1999, de 13 deene-
ro (B.O.E. n° 285, de 27.11.92, y B.O.E. n° 12, de
14.1.99).

2. Lassolicitudes, gjustadasalosmodelos oficiaes
del Servicio Canario de Empleo y disponibles tanto
en las sedes de Servicio Canario de Empleo como en
su web (habilitada en la direccion de internet:
http://www.gobiernodecanarias.org/empleo) y en
cualquier Oficina de Empleo de la Comunidad Au-
ténoma de Canarias, se acompafaran de lasiguien-
te documentacion, de conformidad con lo estableci-
do en laOrden TAS/816/2005, de 21 de marzo:

2.1. Documentacion General:

a) Documento nacional deidentidad del solicitante
o delapersonafisicaque actliaen representacion de
la entidad solicitante.

b) Informe de vida laboral del solicitante o dela
persona fisica que actlia en representacion de laen-
tidad solicitante.
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¢) En €l caso de que la entidad solicitante tenga
personalidad juridica, Tarjetadeidentificacion fiscal.

d) En e caso de que la entidad solicitante tenga
personalidad juridica, Escritura de Constitucion de
la Entidad.

€) En el caso de que la entidad solicitante tenga
personalidad juridica, escriturade poder suficientey
subsistente paraactuar ante laAdministracion Pablica
en el procedimiento de concesion de subvenciones
y ayudas publicas, salvo que su capacidad de repre-
sentacién se contemple en los Estatutos de la enti-
dad, de la persona fisica que actiia en nombrey re-
presentacion de la entidad.

f) Altadelaempresaen la Seguridad Socia (mo-
delos TA-6 6 TA-7).

g) Alta de la empresa en el Censo de Obligados
Tributarios (Model o 036).

h) Certificados expedidos por |os organismaos com-
petentes acreditativos de encontrarse al corriente en
sus obligacionestributarias estatal es, autonémicasy
con la Seguridad Social, en caso de que no se auto-
rice expresamente a Servicio Canario de Empleo
pararecabar dichos certificadosen € momento de so-
licitar la subvencién.

i) Declaracion responsable que otorgad representante
delaentidad en relacion a no estar incurso en algu-
nade | as prohibiciones para obtener la condicion de
beneficiario, seglin lo recogido en los apartados 2 y
3 del articulo 13.7 de laLey 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, cumplimentada
y firmada ante un funcionario.

j) Declaracion del solicitante o representante de
no haber recibido subvencién alguna que concurra
con lo establecido en la normativa reguladora, o en
su caso, especificacion de ayudas, subvenciones que
harecibido, cuantia, y Administracion Publicao pri-
vada concedente.

k) En caso que el beneficiario no se hayadado de
dtaend dgemade pagosatercerosdelaAdminigtracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias,
documento dedtaen € Programade Informacion Con-
table de la Comunidad Auténoma de Canarias
PI1.C.CA.C.

2.2. Documentacion Especifica:
A) Para solicitudes de subvencién financiera:
) Certificado de la entidad financiera acreditati-

vo delas condiciones del préstamo objeto de la sub-
vencion, segun el anexo |11 de lasolicitud.

m) Contrato o pdlizade préstamo debidamentefor-
malizada con una Entidad Financiera acogida a un
convenio con este organismo*, objeto de la subven-
cion.

n) Declaracion de los puestos de trabajo con ca-
racter indefinido creados en el momento de la soli-
citud, incluido e del promotor como trabajador au-
ténomo.

f) Contratos detrabajo delos puestosindefinidos
relacionados en ladeclaracion, asi como dtaen e Ré-
gimen Especial detrabajadores autbnomosde la Se-
guridad Socia en el caso del promotor.

B) Para solicitudes de subvencién de apoyo ala
funcién gerencial:

I) Costey justificacion de la medida de apoyo so-
licitada, especificando laempresa, entidad fisicao ju-
ridica que prestara o ha prestado el apoyo.

m) Memoria o Curriculum Vitae acreditativo de
lasolvenciaprofesional delaentidad fisicao juridi-
caque prestara o ha prestado €l apoyo.

n) Propuestay calendario de servicios a desarro-
Ilar.

C) Parasolicitudes de subvencion de asistenciatéc-
nicaparalacontratacion de un experto técnico deal-
ta cualificacion:

1) Curriculum vitae del trabajador objeto de la
subvencion.

m) Costes laborales totales detallando los con-
ceptossalarialesy las cotizaciones ala Seguridad So-
cia por todos los conceptos.

n) Escrito acreditativo de la necesidad de la con-
tratacion objeto de la subvencion, identificando las
carencias que se cubren para el desarrollo de la ac-
tividad.

f) En & caso de queyasehayaformalizado lacon-
tratacion objeto de la subvencién, contrato de traba-
jo formalizado con el experto.

0) End caso dequeyase hayaformalizado lacon-
tratacion objeto de la subvencion, alta en la Seguri-
dad Social de dicho experto.

p) En e caso de queyase hayaformalizado lacon-
tratacion objeto de la subvencion, informe en el que
seindiquen lasfunciones arealizar con su categoria
profesional.

) Calendario de actuacion del experto.

r) Informe de vida laboral del experto.
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D) Para solicitudes de subvencion por contrate-
cién indefinida:

I) Contratos detrabajo con caracter indefinido de-
bidamente formalizados.

m) Alta de los trabajadores en la Seguridad So-
cial.

n) Documento Nacional de Identidad de los tra-
bajadores desempleados objeto de subvencion.

f) Informe de vidalaboral delostrabajadores de-
sempl eados objeto de subvencion.

E) Para solicitudes de subvencion de cooperati-
vasy sociedades |aborales:

I) Contrato de trabajo con carécter indefinido de-
bidamente formalizado, o Altaen el correspondien-
te Régimen dela Seguridad Social delos sociostra-
bajadores.

m) Alta de los socios trabajadores en la Seguri-
dad Social.

n) Documento Nacional de ldentidad de los socios
trabajadores por los que se solicita la subvencién.

f) Informe de vidalaboral de |os socios trabaja-
dores por los que se solicita la subvencion.

Cuarto.- Asignacion presupuestaria.

L as subvenciones previstas en la presente convo-
catoriasefinanciaran con cargo al crédito consigna-
do enlasiguiente aplicacion del estado de gastos del
Presupuesto del Servicio Canario de Empleo parael
afio 20009:

Aplicacién 2009.15.01.3221.470.00 LineadeAc-
tuacion 23445501 “Impulso de Proyectosy Empre-
sas |+E”, que para esta convocatoria se eleva a una
cuantia total de 1.670.771,34 euros.

El volumen total de las subvenciones a conceder
dentro del gjercicio 2009 no superarala citada con-
signacion presupuestaria o la que resulte de su ac-
tualizacion, en el caso de que se aprueben modifica-
ciones presupuestarias de conformidad con lalegidacion
vigente, 0 s asi |o acuerde |a correspondiente Con-
ferencia Sectorial atenor delo establecido en el ar-
ticulo 86 delaL ey 47/2003, Genera Presupuestaria,
cuyaredaccion hasido modificadapor laDisposicion
Adicional Cuadragésima Segunda, delaL ey 30/2005,
de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado.

Al tratarse de una convocatoria abierta (de las
previstasen e articulo 59 del Real Decreto 887/2006,

de 21 dejulio, por € que se aprueba el Reglamento
delalLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, del Reglamento de la Ley de Sub-
venciones) con dos periodos de concesion, € importe
maximo a otorgar en cada periodo sera de la mitad
del previsto paratodo € gjercicio.

Quinto.- Instruccién.

Corresponde la instruccion de estos expedientes
alaSubdireccion de Promocion de la Economia So-
cial del Servicio Canario de Empleo, que elevard a
laDireccion del Servicio Canario de Empleo, rga
no competente paraconceder y resolver sobrelas so-
licitudes formuladas, una vez vencidos cada uno de
los plazos de presentacion de solicitudes fijados en
e punto segundo de esta convocatoria, las corres-
pondiente Propuestas de Resol ucion de concesion, to-
do ello segunlo establecido en el articulo 10 del De-
creto 118/2004, de 29 dejulio, modificado por Decreto
179/2006, de 12 de diciembre, por el que se aprue-
balaestructuraorganicay defuncionamiento del Ser-
vicio Canario de Empleo.

EstaPropuestade Resolucién seredizardalavis-
tadel informe de evaluacion del érgano colegiado a
gue se hacereferenciaen el articulo 4.3 dela Orden
TAS/816/2005, de 21 de marzo, que estara integra-
do por dos jefes de seccidn, y trestécnicos de dicha
Subdireccidn, uno delos cuaes actuardcomo secretario.

El procedimiento paralaconcesion de estas sub-
venciones se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva, tal como se sefialaen € articulo4 dela
Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo. Paralavao-
racion de las solicitudes y de los proyectos presen-
tados a esta convocatoria por las empresas califica-
das como I+E se tendran en cuenta los criterios
objetivos de otorgamiento de |as subvenciones pre-
vistosend articulo 5.h).2 delaOrden TAS/816/2005,
de 21 de marzo.

Cada una de las resol uciones de concesion debe-
ra comparar las solicitudes que se vayan a resolver
en g correspondiente periodo de tiempo, sin que €
otorgamiento pueda superar la cuantia prevista para
cada periodo en el apartado cuarto de esta convoca
toria.

Con los resultados de |a baremaci 6n obtenida por
|as diferentes solicitudes, se conformaraunalistade
adjudicacién hastael limite del crédito presupuesta-
rio existente para cada periodo.

Si unavez finalizado €l primer periodo existieran
solicitudes que, cumpliendo con | as condiciones ad-
ministrativasy técnicas establecidas en las bases re-
guladoras paraadquirir lacondicién de beneficiario,
no pudieran ser estimadas por rebasarse lacuantiama:
ximadd créditofijado enlaconvocatoria, seconformara
unarel aci 6n ordenada segin puntuaci6n de dichas so-
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licitudes, que funcionard como unalista de reserva,
paraser atendidas con cargo alos créditos asignados
al segundo plazo de solicitudes, en las mismas con-
diciones quelas solicitudes presentadas durante lavi-
gencia de este segundo plazo. El periodo de vigen-
ciade estalista de reservaterminara en el momento
en que seresuelvan las solicitudes formul adas durante
este segundo plazo.

No obstantelo anterior, se podraexceptuar del re-
quisito de fijar un orden de prelacién entre las soli-
citudes presentadas que relinan los requiStos establ ecidos
parael caso de que el crédito consignado en la con-
vocatoria fuera suficiente, atendiendo al nimero de
solicitudes una vez finalizado el plazo de presenta-
cion, de acuerdo alo dispuesto en el parrafo segun-
do del articulo 55.1 del Real Decreto 887/2006, de
21 dejulio, por €l que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El plazo méximo pararesolver y notificar lare-
solucion de conces On serade tresmeses, acontar des-
de lafechaen que se cierran los plazos de presenta-
cién de solicitudes contemplados en € punto segundo
del presenteanexo |1. Lanotificacion se efectuardde
acuerdo alo establecido en € articulo 58 de laLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento
Administrativo Comun.

Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado la
resolucion, podra entenderse desestimada la solici-
tud de subvencién, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones.

V. Anuncios
Anuncios de contratacion

Consgjeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad

1328 Direccion General de Telecomunicacionesy Nue-
vas Tecnologias.- Anuncio de 5 de marzo de
2009, por €l gue se hacen publicas las adju-
dicaciones de determinados procedimientos,
de conformidad conlo establecido en € articulo
138 dela Ley de Contratos del Sector Publi-
Co.

De conformidad con el articulo 138 de la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Pablico (B.O.E. n° 261, de 31.10.07), se hacen pU-
blicas las adjudicaciones definitivas de los siguien-
tes procedimientos:

N° EXPEDIENTE: 08 001 AM EQ AB OA3L.
1.1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Viceconsgjeriade Administracion
Publica.

b) Dependenciaque tramita el expediente: Servi-
cio de Régimen Juridico y Asuntos Generales.

1.2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: servicios.

b) Descripcién del objeto: servicio consistente en
e desarrollo correctivo y ampliacion de funcionali-
dades de diversos sistemas de informacion.

1.3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDI-
CACION.

a) Tramitacién: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.
1.4. ADJUDICACION DEFINITIVA.
a) Fecha: 4 de agosto de 2008.

b) Contratista: General de Software de Canarias,
SA.

¢) Nacionalidad: espafiola.

1.5. IMPORTE.

Quinientos diez mil (510.000,00) euros.
N° EXPEDIENTE: 08 027 AM PB AB OSA41.
1.1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Consgjeriade Presidencia, Justicia
y Seguridad.

b) Dependenciaquetramitael expediente: Servi-
cio de Régimen Juridico y Asuntos Generales.

1.2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: servicios.

b) Descripcién del objeto: servicio integral para
el control de horarios del personal a servicio de la
Administracion PablicadelaComunidad Auténoma
de Canarias.

1.3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDI-
CACION.

a) Tramitacion: ordinaria.



