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tos estimen oportuno poner de manifiesto enrelacion
con las funciones atribuidas a puesto solicitado,
acompanando documentacion fehaciente acreditati-
vade las circunstancias y méritos.

Quinta: laDireccion Generd delaFuncion Piblica,
transcurrido €l plazo de presentacion de solicitudes,
examinaratodas | as presentadasy evacuarainforme
relativo al cumplimiento por los interesados de los
requisitosexigidos parad desempefio del puesto, que
remitird ala Secretaria General Técnica de la Con-
sgjeria de Educacion, Universidades, Culturay De-
portesjunto con lasinstanciasy documentacién pre-
sentadas.

Sexta: la presente convocatoria se resolvera por
Orden delaExcma. Sra. Consgjerade Educacién, Uni-
versidades, Culturay Deportes, que se publicaraen
el Boletin Oficia de Canarias, pudiendo acordar,
con anterioridad alaseleccion, lacelebracion de una
entrevista con los candidatos.

Séptima: se declararg, por laExcma. Sra. Conse-
jerade Educacion, Universidades, Culturay Depor-
tes, desiertalaconvaocatoria cuando no concurranin-
gun funcionario o cuando quienes concurran no
redinan |os requisitos establecidos en la misma.

Contralapresente Orden, queponefinalaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo, en € plazo de dos meses, contados a
partir del dia siguiente a de su publicacién, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de San-
ta Cruz de Tenerife. Asimismo, a criterio de los in-
teresados, podran interponer en viaadministrativael
recurso potestativo de reposicion, ante esta Conse-
jeria, en el plazo de un mes a contar del diasiguien-
tealapublicacién de esta Orden, en lostérminos pre-
vistosen los articulos 116y 117 de laLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Santa Cruz de Tenerife, a 11 de mayo de 2009.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA,
JUSTICIAY SEGURIDAD,
José Miguel Ruano Ledn.

ANEXO |

CENTRO DIRECTIVO: Direccion General de Deportes.
UNIDAD: Puestos de Apoyo Director General de Deportes.
NUMERO DEL PUESTO: 15835.

DENOMINACION DEL PUESTO: Secretario/a de Direccion.
FUNCIONES: apoyo material al Director General.

NIVEL: 18.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 26.

VINCULO: funcionario.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: indigtinta.

GRUPQ: D.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: D611 (CuerpoAuxiliar).
JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Las Palmas de Gran Canaria

ANEXO Il

El funcionario que suscribe, cuyos datos se espe-
cifican a continuacion:

ApPElidOS.....cooeeiieecee ,
[10]00] o] (=T , D.N.I. n°
.......................................... , fecha de nacimiento
..................... , Cuerpo o Escala a que pertenece
.......................................... , Grupo en que se hallare
clasificado € Cuerpo o Escala. ..................... , ° de
RegistrodePersonal ............cccccveneee. ,condomicilio
particular ENCAlE.........oeeereeerereeeeeree s :
[ ,locaidad .........ocoueee. , provincia
..................... , tEEfON0 ..oy
puesto de trabgjo actua .............coceeeeiiniiiieieenne :
NIVE .o, , Consgjeria 0 Dependencia

Solicita ser admitido a la convocatoria publica
para proveer, por € sistemade libre designacion, la
plaza:

NORIPT. oo, , denominada
.............................................................. ,delaConsgeria
......................................... , anunciada por Orden de
..................... de ......c.ceuen..... de 2009 (B.O.C. N°

Acompariiaalapresenteinstanciadocumentacién
acreditativa de circunstancias y meritos.

_ (Indicar a continuacion los datos del curriculum
vitae a que serefiere labase cuarta de la convocato-
ria).

de 20009.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA, JUSTICIAY
SEGURIDAD.

743 ORDEN de 11 de mayo de 2009, por laque se
convoca, por el procedimiento de libre desig-
nacion, la provision de un puesto de trabajo
en el Servicio Canario dela Salud.

Examinado el expediente instruido por el Servi-
cio Canario dela Salud.
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Teniendo en cuenta los siguientes
|. ANTECEDENTES

1°) El Decreto 142/2006, de 17 de octubre (B.O.C.
n° 209, de 26 de octubre), aprobo lamodificacion de
larelacion de puestos de trabajo delos Organos Cen-
tralesy Direcciones de Area de Salud y los puestos
reservadosapersonal funcionarioy laboral delas Ge-
rencias de Atencion Primariay de las Gerencias de
Servicios Sanitarios del Servicio Canario de la Sa-
lud, figurando en lamismael puesto que serelacio-
naen el anexo | y cuyaformade provisiéon eslade
libre designacion.

2°) LaDireccién General de Recursos Humanos
del citado Departamento formul 6 propuesta para la
provisién, por el procedimiento delibre designacion,
del mencionado puesto de trabajo y expidio certifi-
cacion acreditativa de que el puesto objeto de con-
vocatoria no esta sujeto areservalegal alguna

Visto d informe-propuestade la Direccion Genera
de la Funcion Pablica

II. CONSIDERACIONES JURIDICAS

En uso delacompetenciague meatribuye el arte.
77.1delaley Territorial 2/1987, de 30 de marzo, de
la Funcion Pablica Canaria, y €l art®. 18 del Decre-
t048/1998, de 17 de abril, por € que seregulalapro-
vision de puestos de trabajo del persona funciona-
rio delaAdministracion delaComunidad Auténoma
de Canarias.

Teniendo en cuenta el Decreto 22/2008, de 19 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento Orga-
nico de la Consgjeria de Presidencia, Justiciay Se-
guridad, el Decreto 206/2007, de 13 dejulio, por €l
gue se determinan € nimero, denominacién y com-
petenciasde las Consgjerias, y € Decreto 172/2007,
de 17 dejulio, que determinala estructura central y
periférica, asi como las sedes de |as consgjerias del
Gobierno de Canarias,

RESUELVO:

Anunciar convocatoriapublica paralaprovision,
por el procedimiento de libre designacion, del pues-
to de trabajo n° 23085 denominado Secretaria Alto
Cargo que se efectuara de acuerdo con las bases que
seinsertan a continuacion.

Primera: e puesto de trabajo a proveer, median-
teel procedimiento delibre designacion, esel quefi-
gurarelacionado en el anexo | de esta Orden.

Segunda: podran participar los funcionarios de
carreraque relinan losrequisitos exigidos parasu de-
sempefio, segun lavigente relacion de puestosdetra
bajo, que se especifican en dicho anexo 1.

En cuanto a requisito de pertenencia alos Cuer-
posy Escalas de laAdministracién de esta Comuni-
dad, al quefiguraadscrito & puesto anunciado, se con-
sideraraque, alos Unicos ef ectos de esta convocatoria,
lo cumplen aguellosfuncionarios que pertenezcan a
Cuerpoy Escala, y retinan losrequisitosdetitulacién
y demas que sefiadlalaDisposicion TransitoriaPrimera
delaLey Territorial 2/1987, de 30 de marzo, de la
Funcién Pablica Canaria.

Tercera: las solicitudes para participar en e pro-
cedimiento de provision, gjustadas al modelo que se
insertacomo anexo I, sedirigiran aesta Consgjeria
y habréan de presentarse dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la presente Orden en €l Boletin Ofi-
cia de Canarias, en las oficinas de la Direccion Ge-
neral de la Funcién Pablica sitas en la calle José de
Zaatey Penichet, 3, EdificioArco Iris, 12 planta, San-
ta Cruz de Tenerife.

Asimismo, podran presentarse en la Direccion
General de Recursos Humanosdel Servicio Canario
delaSaud, sito en calle Anselmo J. Benitez, Edifi-
cio Duque, Santa Cruz de Tenerife, 0 en las oficinas
que previene el Decreto 164/1994, de 29 dejulio. En
ambos casos las solicitudes y documentaci 6n presentadas
seremitiran alaDireccion Genera delaFuncion Pa-
blicaen los cinco dias siguientes al de su recepcion.

Podran también presentarse las solicitudes en la
forma prevista en €l art®. 38 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAdmi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Cuarta: ademés de los datos previstos en el indi-
cado model o, los aspirantes haran constar en la so-
licitud su curriculum vitae en €l que figuren, debi-
damente acreditados, el Cuerpo o Escala a que
pertenecen, el Grupo en que el mismo sehallasecla
sificado, titulaci6n académica, afios de servicio, pues-
tos de trabajo desempefiados, y cuantos otros méri-
tos estimen oportuno poner de manifiesto enrelacion
con las funciones atribuidas al puesto solicitado,
acompafando documentacién fehaciente acreditati-
vade las circunstancias y méritos.

Quinta: laDireccidn General delaFuncion Plblica,
transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes,
examinaratodas las presentadasy evacuarainforme
relativo al cumplimiento por los interesados de los
requisitos exigidos parael desempefio del puesto, que
remitirdala Direccién General de Recursos Huma
nosdel Servicio Canario delaSalud junto conlasins-
tancias y documentacion presentadas.

Sexta: la presente convocatoria se resolvera por
Orden dela Excma. Sra. Consgjera de Sanidad, que
sepublicarden € Boletin Oficid de Canarias, pudiendo
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ag:ordar, con anteri_ori dad ala sd ec_ci on, la celebra-
cion de una entrevista con los candidatos.

Séptima.- Se declarara, por la Excma. Sra. Con-
sgjerade Sanidad, desi ertalaconvocatoriacuando no
concurra ningun funcionario o cuando quienes con-
curran no retnan los requisitos establecidos en la
misma.

Contralapresente Orden, queponefinalaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo, en € plazo de dos meses, contados a
partir del dia siguiente a de su publicacién, ante €l
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de San-
ta Cruz de Tenerife. Asimismo, acriterio de los in-
teresados, podran interponer en viaadministrativael
recurso potestativo de reposicion, ante esta Conse-
jeria, en el plazo de un mes acontar del diasiguien-
tealapublicacion de esta Orden, en lostérminos pre-
vistosen los articulos 116 y 117 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Santa Cruz de Tenerife, a 11 de mayo de 2009.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA,
JUSTICIAY SEGURIDAD,
José Miguel Ruano Ledn.

ANEXO |

CENTRO DIRECTIVO: Direccion Generd de Recursos Humanos.
UNIDAD: Unidad de Apoyo.

NUMERO DEL PUESTO: 23085.

DENOMINACION DEL PUESTO: SecretariaAlto Cargo.
FUNCIONES: apoyo material ala Direccion General.

NIVEL: 18.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 26.

VINCULO: funcionario.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: Comunidad Aut6-
noma de Canarias.

GRUPO: D.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: D611 (CuerpoAuxiliar).
JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Santa Cruz de Tenerife,

ANEXO I

~ El'funcionario que suscribe, cuyos datos se espe-
cifican a continuacién:

[000]1.0] 0 (T , D.NLI.
N0 e , fecha de nacimiento
......................... , Cuerpo o Escala a que pertenece
Grupo en que se hallare clasificado e Cuerpo o Es-
cala.......o.ou.e. , N° de Registro de Personal

............................ , con domicilio particular en calle

...................................... , N° e, localidad
.................................. B /(0] [o:F- SR
teléfono .....cceevvvvvcieee, , puesto de trabajo actual
......................... , hivel ........, Consgjeria 0 Depen-
(o [T (o1 - R , localidad

Solicita ser admitido a la convocatoria publica
paraproveer, por €l sistemade libre designacion, la
plaza:

NS R.PT. oo, , denominada
........ e onsejerla
.................................................................. , anunciada
por Orden de ........... de .o de 2009
(B.O.C.n°.....c.... ).

Acompariiaalapresenteinstanciadocumentacion
acreditativa de circunstancias y méritos.

~ (Indicar a continuacion los datos del curriculum
vitae aque serefiere labase cuarta de la convocato-
ria).

de 20009.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA, JUSTICIAY
SEGURIDAD.

Consejeria de Educacion, Universidades,
Culturay Deportes

744 ORDEN de 14 de mayo de 2009, por la que
se convoca prueba para la adquisicion de
la especialidad de Economia, del Cuerpo
de Profesores de Ensefianza Secundaria,
en el dmbito de gestién de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

Con €l fin de atender |as necesidades de dota-
cién de plazas paralafuncion publicadocente en
el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secunda-
ria, ainiciativa de la Direccién General de Per-
sonal, y teniendo en cuenta |os siguientes:

ANTECEDENTES

Unico.- El Real Decreto 276/2007, de 23 de fe-
brero, aprueba el Reglamento de ingreso, acce-



