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|. Disposiciones generales

Consgjeria de Educacion, Univer sidades,
Culturay Deportes

878 ORDEN de 25 de mayo de 2009, por la que
seestablece la organizacion académicadelas
ensefianzas profesionales de musica dela Co-
munidad Autonoma de Canarias.

LaLey Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacién (B.O.E. n° 106, de 4.5.06), en su articulo 46,
apartado 1 establece que d curriculo delas ensefianzas
artisticas profesional es sera definido por el procedi-
miento establecido en € articulo 6 deesamismal ey
Organica, en el que se dispone que € Gobierno fija-
ra, en relacién con los objetivos, competencias basi-
cas, contenidosy criterios de evaluacion, |os aspec-
toshasicosdd curriculo que congtituyen las ensefianzas
minimas a las que se refiere la Disposicion Adicio-
nal Primera, apartado 2, letrac), delaLey Organica
8/1985, de 3 dejulio, reguladoradel Derecho alaEdu-
cacion.

Ensuvirtud, sepublicad Red Decreto 1.577/2006,
de 22 de diciembre (B.O.E. n° 18, de 20.1.07), por
el que sefijan los aspectos bésicos del curriculo de
las ensefianzas profesionales de musica reguladas
por laLey Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacion.

El Gobierno de Canarias, end gercicio delascom-
petenci as estatutari as de esta Comunidad Autdnoma
en materia de educacion, promulga el Decreto
364/2007, de 2 de octubre (B.O.C. n° 206, de 16.10.07),
por €l que se establece la ordenacién y € curriculo
de las ensefianzas profesional es de musica en Cana
rias. El capitulo 11 del citado Decreto regula el mar-
co general del curriculo de |l as ensefianzas profesio-
nales de musica.

Siendo necesario proceder al desarrollo del ci-
tado Decreto en el ambito de gestion de la Con-
sejeria de Educacion, Universidades, Culturay
Deportes, y de acuerdo con todo lo anterior, en gjer-
cicio de las competencias atribuidas en el articu-
lo 32, apartado c), de la Ley 1/1983, de 14 de
abril, del Gobiernoy delaAdministracién Pabli-
cadelaComunidad Auténomade Canarias, €l ar-
ticulo 5, apartado 1, letra a), del Reglamento Or-
ganico de la Consegjeria de Educacion, Culturay
Deportes, aprobado por el Decreto 113/2006, de
26 de julio (B.O.C. n° 148, de 1.8.06), y €l De-
creto 208/2007, de 13 dejulio, del Presidente, de
nombramiento como Consejera de Educacion,
Universidades, Cultura'y Deportes del Gobierno
de Canarias (B.O.C. n° 141, de 14.7.07), y en uso
de la habilitacion prevista en la Disposicion Fi-
nal Primera del Decreto 364/2007, de 2 de octu-
bre, a propuesta del Viceconsejero de Educacion
y Universidades,
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DISPONGO:
Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto regular la
organi zaci on académica de | as ensefianzas profesio-
nalesde musica, en desarrollo del Decreto 364/2007,
de 2 de octubre, por € que se establece la ordena-
ciony € curriculo de las ensefianzas profesionales
de musica en Canarias.

2. Lapresente Orden serade aplicacion enlos Con-
servatorios Profesionales y Centros Autorizados de
Musica del ambito de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Articulo 2.- Clasificacion de las asignaturas.

De conformidad con lo establecido en €l articulo
20, apartado 1, del Decreto 364/2007, de 2 de octu-
bre, las ensefianzas profesionales de musica se or-
ganizaran en las asignaturas siguientes:

a) Asignaturas comunes atodas | as especialidades.
b) Asignaturas propias de cada especialidad.

¢) Asignaturas optativas.

Articulo 3.- Horario escolar y distribucion de
asignaturas por curso.

De conformidad con lo establecido en el articulo
23 del Decreto 364/2007, de 2 de octubre, €l horario
escolar y ladistribucion de las asignaturas en los di-
versos cursos y especialidades correspondientes a
estas ensefianzas son |0s que se establecen en €l ane-
xo | alapresente Orden.

Articulo 4.- Departamentos didacticos y ads-
cripcion de asignaturas.

1. La configuracién de los Departamentos Di-
dacticosdelos Conservatorios Profesionalesde M U-
sicay CentrosAutorizados, asi como lasasignaturas
gue se adscriben a cada uno de ellos son las que se
establecen en el anexo |11 de la presente Orden.

2. Los profesores pianistas acompafiantes estaran
adscritos a departamento o departamentosalos que
pertenezcan los profesores de las especialidadesins-
trumentales con los que colaboren.

3. Cuando un profesor o profesora imparta asig-
naturas no adscritas a su especialidad docente, laDi-
reccion del Centro decidira su adscripcion al depar-

tamento o departamentos didéacticos relacionados
con las asignaturas que imparta.

4. En el caso de que un profesor o profesora
complete su horario impartiendo asignaturas adscritas
a otros departamentos distintos del suyo, debera
asistir, de forma periddicay compartida, alas reu-
niones de coordinacion de los Departamentos corres-
pondientes.

5. El profesorado de las asignaturas de Orques-
ta, Banda, Conjunto, MUsica de Camara, Acompa-
flamiento e Improvisacion seintegrarden el depar-
tamento donde tenga mayor carga horaria, o en €l
gue corresponda, seguin la especialidad instrumen-
tal de su alumnado.

Articulo 5.- Relacion numérica profesor/alumno
por asignaturas.

1. Larelacion numérica profesor/alumno por asig-
naturas en las ensefianzas profesional es de musica se-
ralaque se especificaen el anexo |1 de la presente
Orden.

2. Los centros organizaran las clases de Orquesta,
Banda, MUsica de Camaray Conjunto, atendiendo
alas caracteristicas y posibilidades de agrupacién
delosinstrumentos del alumnado matriculado en di-
chas asignaturas, en funcion de las posibilidades or-
ganizativas del centro y cumpliendo en todo caso
los tiempos lectivos reflgjados en el anexo | de la
presente Orden. En ningln caso, en € mismo afio
académico un alumno o alumna podra cursar a la
vez Orquestay Banda. Igualmente, tampoco se po-
dracursar en e mismo afio MUsicade Camaray Con-
junto.

Articulo 6.- Caracterigticasy finalidad delasasig-
naturas optativas.

Laofertade asignaturas optativas, dentro delas
ensefianzas profesional es de musicaimpartidas por
los Conservatorios Profesionales de Musicay los
Centros docentes privados autorizados de la Co-
munidad Auténoma de Canarias, tratara de res-
ponder alos diferentesintereses, motivacionesy ne-
cesidades del alumnado, con el fin de ampliar su
orientacién para continuar estudios superiores, pro-
piciar latransicion alavida profesional y contri-
buir al desarrollo de las capacidades a las que se
refieren los objetivos generalesy especificosdelas
ensefianzas profesionales de musica. En orden ala
preparacion para el posible acceso alas diferentes
especialidades de los estudios superiores, |0s pro-
fesores tutores orientaran a su alumnado sobre el
contenido de estas asignaturas, en relacion con la
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continuidad o la conexién con los estudios supe-
riores de la especialidad que el alumno o alumna
desee cursar.

Articulo 7.- Organizacion de las asignaturas op-
tetivas.

1. Segln lo dispuesto en €l articulo 21, apartado
1, del Decreto 364/2007, de 2 de octubre, con ca-
récter general, enlos cursos quinto (5°) y sexto (6°)
de las ensefianzas profesionales de musica, se es-
tablecen las asignaturas optativas de oferta obliga-
toria, que tendran como finalidad complementar el
curriculo, integrando los itinerarios educativos. La
relacién de asignaturas optativas de oferta obliga-
toria por los centros es la que se recoge en €l ane-
xo |1 del citado Decreto.

2. En aplicacion de lo establecido en |os apar-
tados segundo y tercero del articulo 21 del men-
cionado Decreto, los centros podran incluir y ofer-
tar asignaturas optativas de carécter complementario
y, con caréacter especifico, en determinadas espe-
cialidades se podrén incluir asignaturas optativas
en cursos anteriores a los dos ultimos del grado.
Lasjefaturas de estudio y las secretarias de los cen-
tros, asi como los tutores y tutoras de los cursos
anteriores en los que se of erten las citadas asignaturas
optativas, deberan informar al alumnado sobre la
oferta autorizada, asi como sobre el curriculo de
| as asignaturas optativas que hayan sido objeto de
autorizacion.

3. El procedimiento paralaautorizacion de asig-
naturas optativas de libre oferta por |os Centros se-
ré establecido por el Centro Directivo competente
en materia de ensefianzas musicales. Una vez au-
torizada por la Consejeria de Educacion, Univer-
sidades, Culturay Deportes, |a oferta de posibles
asignaturas optativas de caracter complementario,
éstas pasaran aformar parte del Proyecto Educati-
vo del Centro.

4. En los dos ultimos cursos del grado, € alum-
nado debera cursar cuatro asignaturas optativas, dos
en cada uno de los cursos, que podran ser tanto de
oferta obligatoria como de libre oferta por los cen-
tros. Todas | as asignaturas optativas tendran un afio
académico de duracion.

5. Parala€eleccion delas asignaturas optativas en
losdiversositinerarios, en cadauno deloscursosque
lo componen, e alumnado debera sel eccionar unaop-
tativa, entre las sefialadas para cada itinerario en €l
anexo |11 del Decreto 364/2007, de 2 de octubre. La
segunda de las optativas sera a libre eleccién del
alumnado entre | as establecidas en €l Proyecto Edu-
cativo.

Articulo 8.- Programacién general anual.

1. Unavez autorizada por la Direccion General
de Formacién Profesional y Educacién de Adultos,
la oferta educativa en las distintas especialidades e
itinerarios educativos, asi como las asignaturas op-
tativasy los criterios generales paralaelaboracion
de las programaciones didacticas, |0s centros desa-
rrollaran su programacion general anual que in-
cluird, los aspectos antes relacionados, asi como
los procedimientos y criterios de evaluacion, y la
accion tutorial, asi como cualesquiera otras consi-
deraciones que favorezcan la mejora de los resul-
tados académicos del alumnado.

2. Las programaciones didécticas de las distintas
asignaturas deberan ser publicadas, informéandose a
inicio del curso escolar al alumnado o, en su caso, a
sus responsables legales, del contenido de aquéllas
y delosinstrumentosy criterios de evaluacion y ca-
lificacion que se aplicaran en el proceso de evalua-
cion del aprendizaje del alumnado.

3. La Inspeccién Educativa supervisara € pro-
yecto educativo para comprobar su adecuacion alo
establecido en las disposicionesvigentes que le af ec-
teny comunicaraal centro las correcciones gue pro-
cedan.

Articulo 9.- Autonomia de | os centros.

Deacuerdo con lo establecido en el articulo 24 del
Decreto 364/2007, de 2 de octubre, |os centros do-
centes dispondran de la necesaria autonomia peda-
gbgicay organizativaparael desarrollo del curricu-
lo de estas ensefianzas. En el gjercicio de esta
autonomia, los centros pueden adoptar experimen-
taciones, planes de trabgjo, formas de organizacion
o ampliacién del horario escolar, previaautorizacion
delaDireccion General de Formacion Profesional y
Educacion de Adultos.

Articulo 10.- Medidas facilitadoras de la simul -
taneidad de estudios.

1. De conformidad con lo dispuesto en laletrac)
del articulo 3, apartado 1 de la Orden de 27 de mar-
Zo de 2007, por laque se desarrolla el procedimien-
to de admision del alumnado en |as ensefianzas no
universitarias en los centros docentes publicosy pri-
vados concertados de la Comunidad Auténomade Ca
narias(B.O.C. n° 70, de 9.4.07), & alumnado que cur-
se de forma simulténea educacion secundaria con
ensefianzas regladas de misica o danza, gjerceran su
prioridad en laadmision através delareservade un
40 por ciento delas plazas vacantes en aquell os cen-
tros que la Administracion educativa determine.
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2. Losequiposdirectivosdelosreferidos centros,
en colaboracion conlos centros que impartan lasen-
sefianzas profesional es de musi ca, estableceran me-
didas de coordinacién en lo referente alos horarios
del alumnado que curse simultaneamente estas en-
sefianzas y las ensefianzas de educacion secundaria
afin de facilitarle, en la medida de lo posible, una
mejor disponibilidad horariaque e permitaunama-
yor dedicacién alos estudios de misica.

3. En especial, se extremaran las medidas de
coordinacion en los casos del alumnado que curse
lamodalidad del Bachillerato deArtes, enlaviade
Musica, Danzay Artes Escénicasy del alumnado
que sblo curse las materias comunes de Bachille-
rato.

4. Cuando los gjustes horarios impliquen la sali-
da por parte del alumno del centro en el que curse
dichas materias comunes del Bachillerato, en hora-

rio escolar, los padres, madres o responsables lega-
les, si es el caso, asumiran por escrito su total res-
ponsabilidad apartir de momento delasdidade aum-
no o alumnadel centro educativo.

DISPOSICIONESADICIONALES
Primera.- Adscripcién docentedelasasignaturas.

1. De conformidad con lo dispuesto en € articu-
lo 4 del Real Decreto 989/2000, de 2 de junio, por €
gue se establecen las especialidades del Cuerpo de
Profesores de MUsicay Artes Escénicas, se adscri-
ben a ellas |os profesores de dicho Cuerpo y se de-
terminan las materias que deberan impartir (B.O.E.
n° 149, de 22.6.00), las asignaturas comunesy pro-
pias de especialidad del curriculo establecido por el
Decreto 364/2007, de 2 de octubre, se adscriben alas
siguientes especialidades docentes:

Asignaturas comunes y propias de especialidad del

curriculo segiin Decreto 364/2007, de 2 de octubre.

Especialidad docente segiin

R.D. 989/2000, de 2 de junio.

Educacion auditiva

Lenguaje Musical

Fundamentos de Composicion

Improvisacién y acompanamiento

Piano

Fundamentos de Composicion

Repertorio Canto
Expresion Corporal Canto

Expresion Corporal
Conjunto Vocal de Camara Canto

Analisis

Fundamentos de Composicién

Historia de la Musica

Fundamentos de Composicién

Fundamentos de Composicion

Fundamentos de Composicién

Piano Complementario

Piano

Piano Acompaifiante

Piano

2. Las asignaturas optativas de oferta obligatoria
se adscribirdn a los departamentos didacticos co-

rrespondientes, segln lo establecido en el anexo |11
de la presente Orden.
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Segunda.- Convalidaciones y/o exenciones de
asignaturas.

1. El dumnado que curse 0 hayacursado ensefianzas
de Educacién Secundaria Obligatoria o de Bachille-
ratoy curse 0 hayacursado las ensefianzas profesionaes
de MUsica podra solicitar la convalidacion de las
asignaturas que correspondan, segun lo establecido
en el Real Decreto 242/2009, de 27 de febrero, por
€ que se establecen convalidaciones entre las ense-
fanzas profesionalesde MUsicay de Danzay la Edu-
cacién Secundaria Obligatoriay €l Bachillerato, asi
como |os efectos que sobre la materia de Educacion
Fisica deben tener la condicion de deportista de al-
to nivel o alto rendimiento y las ensefianzas profe-
sionales de Danza (B.O.E. n° 51, de 28.2.09).

2. Asimismo, segun lo establecido en la Dis-
posicion Adicional Segunda del citado Real De-

creto, la Consegjeria competente en materia de
educaci 6n establ eceré|as convalidaciones que co-
rrespondan entre |las asignaturas de las ensefian-
zas profesionales de masica y las materias opta-
tivas de Educacion Secundaria Obligatoriay de
Bachillerato.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Unica.- Incorporacion de alumnos procedentes
del Plan de Estudios anterior.

1. Laincorporacion del alumnado procedente del
sistemaque se extingue alosdiferentes cursosdelas
ensefianzas profesional es de misicareguladas por la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
se har& de acuerdo con €l siguiente cuadro de equi-

vaencias;

Plan de estudios regulado por la Ley Organica | Plan de estudios regulado por la Ley Organi-

1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion Gene- | ca 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion

ral del Sistema Educativo

Ciclo 1°

Curso 1° de grado medio de musica Curso 1° de las ensefianzas profesionales de
musica

Curso 2° de grado medio de musica Curso 2° de las ensefianzas profesionales de
musica

Ciclo 2°

Curso 3° de grado medio de musica Curso 3° de las ensefianzas profesionales de
musica

Curso 4° de grado medio de musica Curso 4° de las ensefianzas profesionales de
musica

Ciclo 3°

Curso 5° de grado medio de miusica Curso 5° de las ensefianzas profesionales de
musica

Curso 6° de grado medio de misica Curso 6° de las enseflanzas profesionales de
musica
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2. Snperjuiciodelasequivaenciasestablecidasend
gpartado anterior, cuando un dumno o dumnahayasus-
pendido dos 0 més asignaturas del curso que esté redli-
zando delas ensefianzas establecidasen laL ey Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion Generd dd Sis-
temaEducetivo, seincorporaraad mismo cursodelasen-
sefianzas regul adas por laLey Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, que deberaredizar completo.

3. Asimismo, cuando un alumno o alumnatenga
calificacion negativaen unaasignaturadel curso que
esté realizando de las ensefianzas establecidas en la
Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordena-
cion Generd dd SitemaEducativo queno seimpartiera
con lanueva ordenacion, larecuperacion de lamis-
ma se realizara de acuerdo con € curriculo anterior.

4. El dumnado procedente delasensefianzasdegra
do medio de musica, establecidas enlaLey Orgénica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion Generd dd Sis-
tema Educativo, que se incorpore a las ensefianzas
profesionales de mUsica, establecidasen laLey Orga
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, estaraexen-
to de cursar las asignaturas del nuevo curriculo cuya
denominacién, nivel y contenido sean coincidentes
con asignaturas cursadasen € anterior plan deestudios.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Quedan derogadas cuantas disposi ciones
deigual o inferior rango se opongan a lo estableci-
do en la presente Orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Se autoriza a la Direccion General de
Formacién Profesiona y Educacion de Adultos pa-
radictar, en el ambito de sus competencias, cuantas
medidas sean precisas parala aplicacion, ejecucion
y desarrollo de la presente Orden.

Segunda.- Corresponde ala Inspeccién Educati-
va asesorar a los centros y supervisar e cumpli-
miento de lo dispuesto en la presente Orden.

Tarozra- Lapresste Ordenentraraenvigor d diasiguient
ted de su publicacion en € Boletin Oficid de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a 25 de mayo de 2009.
LA CONSEJERA DE EDUCACION,

UNIVERSIDADES, CULTURA'Y DEPORTES,
Milagros Luis Brito.

ANEXO |

TIEMPOS LECTIVOS POR ASIGNATURA Y CURSO

ACORDEON
HORAS LECTIVAS SEMANALES POR CURSO
ASIGNATURAS

1° 2° 3° 4" 5° 6°
Acordeon 1 1 1 1 1 1
Lenguaje Musical 2 2
Educacién Auditiva 1 1
Armonia 2 2
Coro 1,5 1,5
Conjunto 1 1 l {
Miusica de Camara 1 1 1 1
Improvisacion y Acompafiamiento 1 1 1
Historia de [a Mdsica 1,5 1.3
Itinerario 1
Fundamentos de Compasicién 2 2
Opcicnales - Optativas 2 2
Itinerarios IT, TIT v TV:
Andlisis 1,5 1.5
Opcionales - Optativas 2 2

TOTALES 5 5 6,5 7,5 8/8,5 8/8,5
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GUITARRA
HORAS LECTIVAS SEMANALES POR CURSO
1¢ 20 30 ’ 4v 50 6"
Guitarra 1 1 | I 1 1
Lenguaje Musical 2
Educacién Auditiva 1 [
Armonia 2 2
Coro 1,5 1,5
Conjunto 1 1
Musica de Camara 1
Improvisacién y Acompafiamiento
Historia de la Msica 1.5 1,5
Itinerario I:
Fundamentos de Composicion 2
Opcionales - Optativas 2 2
Itinerarios [1, Tl v IV:
Andlisis 1,5 1,5
Opcionales - Optativas 2 2
TOTALES 5 5 6.5 7.5 8/8,5 8/8,5

ASIGNATURAS

)

| e | =]
[y

PIANO / ORGANO / CLAVE
HORAS LECTIVAS SEMANALES POR CURSO
1° 2° 3° 4° 5 6°
Instrumento 1 1 1 1 1 1
Lenguaje Musical 2 2
Educacion Auditiva 1 i
Armonia 2 2
Coro 1,5 1,5
Conjunto 1 L 1 1
Musica de Camara 1 1 1 1
Improvisacion y Acompafiamiento 1 1 1
Historia de la Musica 1,5 1,5
Itinerario [:
Fundamentos de Composicién 2 2
Opcionales - Optativas 2 2
Itingrarios IT, Il y IV:
Analisis 1,5 1,5
Opcionales - Optativas 2 2
TOTALES 5 5 6,5 7.5 8/8,5 8/8,5

ASIGNATURAS
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VIOLIN / VIOLA / VIOLONCELLO

) HORAS LECTIVAS SEMANALES POR CURSO
ASIGNATURAS
1° 2° 3° 4° 5¢ 6"
Instrumento 1 1 1 1 1 1
Lenguaje Musical 2 2
Educacion Auditiva 1 1
Armonia 2 2
Coro I 1
Orguesta / Conjunto 1,5 1,5 1,5 1,5 2/1,5.| 2/1,5
Musica de Camara 1 1 1 1
Piano Complementario 0,5 0,5 0,5 0.5
Historia de la Musica 1,5 1,5
Itineratio I:
Fundamentos de Composicion 2 2
Opcionales - Optativas 2 2
Itinerarios I, I y I'V:
Andlisis 1,5 1,5
Opcionales - Optativas 2 2
TOTALES 5,3 6 6,5 7 9/9,5/10 | 9/9,5/10
CONTRABAJO
HORAS LECTIVAS SEMANALES POR CURSO
ASIGNATURAS
1° 2° 3° 4" 5" 6"
Instrumento 1 1 1 1 1 1
Lenguaje Musical 2 2
Educacion Auditiva I 1
Armonia 2 2
Coro 1 |
Orquesta - Banda / Conjunto 1.5 1,5 1,5 1,5 2/1,5 2/1.5
Musica de Camara 1 1 | 1
Piano Complementario 0,5 0,5 0.5 0,5
Historia de la Musica 1,5 1,5
Ttinerario I:
Fundamentos de Composicion 2 2
Opcionales - Optativas 2 2
Ttinerarios 1L Tl y IV:
Analisis 1,5 1,5
Opcionales - Optativas 2 2
TOTALES 55 6 7 7 9/9,5/10 | 9/9,5/10
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SAXOFON / PERCUSION
HORAS LECTIVAS SEMANALES POR CURSO
ASIGNATURAS

1° 2° 3° 4" 5° 6°
Instrumento 1 1 1 1 1 1
Lenguaje Musical 2 2
Educacién Auditiva 1 1
Armaonia 2 2
Coro 1 1
Orquesta - Banda / Conjunto (*) 1L5/10 | 1L,5/1 ] 1,571 1,5/1 ] 2715y 2/1,5
Misica de Camara 1 1 1 1
Piano Complementario 0,5 0,5 0.5 0.5
Historia de la Masica 1,5 1,5
Ttingrario I:
Fundamentos de Composicion 2 2
Opcionalcs - Optativas 2 2
Ttinerarios TL, TIT y TV:
Analisis 1,5 1,5
Opcionales - Optativas 2 2

TOTALES 5/55 | 55/6 | 65/7 | 65/7 |9/9,510] 9/9,5/10

(*) El alumnado debera realizar a los largo de toda el grado, como minimo, 2 cursos de Orquesta,
2 cursos de Banda y 2 de Conjunto.

FLAUTA TRAVESERA / OBOE / CLARINETE / FAGOT

HORAS LECTIVAS SEMANALES POR CURSO
ASIGNATURAS

lll 20 30 40 Sll 60
Instrumento 1 1 1 1 1 |
Lenguaje Musical 2 2
Educacién Auditiva 1 1
Armonia 2 2
Coro 1 1
Orquesta - Banda (*) / Conjunto 1,5 1,5 1,5 1,5 2/1,5 | 2/1,5
Musica de Camara 1 1 1 1
Piano Complementario 0,5 0,5 0.5 0,5
Historia de la Musica 1,5 1.5
ltingrario I:
Fundamentos de Composicion 2 2
Opcionales - Optativas 2 2
Itinerarios IT, ITE v TV:
Analisis 1.5 1,5
Opcionales - Optativas 2 2

TOTALES 55 6 7 7 9/9,5/10 | 9/9,5/10
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TROMPETA / TROMPA / TROMBON / TUBA

IIORAS LECTIVAS SEMANALES POR CURSO
ASIGNATURAS

1° 2° 3° 4° 5 6"
[nstrumento 1 1 1 | 1 1
Lenguaje Musical 2 2
Educacién Auditiva 1 1
Armonia 2 2
Coro 1 1
Orguesta - Banda (*) / Conjunto 1,5 1,5 1,5 1,5 2/1,5 | 2715
Musica de Camara 1 1 1 1
Piano Complementario 0,5 0,5 0,5 0,5
Historia de la Musica 1,5 [,5
Itinerario [:
Fundamentos de Composicion 2 2
Opcionales - Optativas 2 2
{tinerarios I, I v TV:
Analisis 1,5 1.5
Opcionales - Optativas 2 2

TOTALES 5,5 6 7 7 9/9,5/10 | 9/9,5/10

(*) Bl alumnado deberda realizar a los largo de todo el grado, como minimo, 2 cursos de Orquesta

y 2 cursos de Banda.

ARPA
HORAS LECTIVAS SEMANALES POR CURSO
ASIGNATURAS

1° 2° 3 4° 5 6
Arpa 1 1 1 1 1 I
Lenguaje Musical 2 2
Educacion Auditiva | 1
Armonfa 2 2
Coro 1,5 1,5
Conjunto 1 1 1 |
Orquesta 2 2
Musica de Camara 1 1 1 ]
Improvisacién y Acompaiiamiento 1 1 1
Historia de la Misica 1,5 1,5
Itinerario I
Fundamentos de Composicion 2 2
Opcionales - Optativas 2 2
Itinerarios 11, T y ['V:
Analisis 1,5 1,5
Opcionales - Optativas 2 2

TOTALES 5 5 6,5 7,5 10/10,5 | 10/10,5
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GUITARRA ELECTRICA
HORAS LECTIVAS SEMANALES POR CURSO
ASIGNATURAS

1° 2° 3¢ 4° 5° 6°
Guitarra Eléctrica 1 1 1 1 1 1
Lenguaje Musical 2 2
Educacion Auditiva 1 1
Armonia 2 2
Coro 1,5 1,5
Conjunto 1 1 [ 1 1,5 1,5
Improvisacion y Acompafiamiento 1 1 |
Historia de la Musica 1,5 1,5
Piano Complementario 0,5 0,5 0,5 0,5
Ilinerario I:
Fundamentos de Composicion 2 2
Opcionales - Optativas 2 2
Itinerarios IT, TIT y TV:
Analisis 1,5 1.5
Opcionales - Optativas 2 2

TOTALES 5 55 6 7 9/9,5 | 8,5/9
BAJO ELECTRICO
HORAS LECTIVAS SEMANALES POR CURSO
ASIGNATURAS

1° 2° 3° 4° 5° 6’
Bajo Eléctrico l 1 1 1 | 1
Lenguaje Musical 2 2
Educacion Auditiva 1 1
Armonia 2 2
Coro 1,5 1,5
Conjunto 1 1 1 1 1,5 1,5
Improvisacion y Acompaiiamiento 1 1 1
Historia de la Musica 1,5 1,5
Piano Complementatio 0,3 0,5 0,5 0,5
Itinerario I:
Fundamentos de Composicion 2 2
Opcionales - Oplalivas 2 2
Itinerarios IL IMT y TV:
Anilisis 1,5 1,5
Opcionales - Optativas 2 2

TOTALES 5 5,5 6 7 9/95 | 8,5/9
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CANTO
HORAS LECTIVAS SEMANALES POR CURSO
ASIGNATURAS

ll'l 20 30 40 50 60
Canto 1 1 l 1 1 1
Lenguaje Musical 2 2 1 1
Educacidon Auditiva 1
Armonia 2 2
Coro 1,5 1,5
Idiomas aplicados al Canto 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 L5
Mousica de Camara 1 1 1
Conjunto Vocal de Cédmara 1 1
Historia de la Milsica 1,5 1,5
Piano Complementario 0,5 0,5 0,5 0,5
Expresion Corporal 1,5 1,5
Repertorio 0,5 0,5 1 1
Itinerario I:
Fundamentos de Composicién 2 2
Opcionales - Optativas 2 2
Ttinerarios IL TIT y TV:
Andlisis 1,5 1,5
Opcionales - Optativas 2 2

TOTALES 85 8,5 7,5 8,5 10/10,5 | 10/10,5
ANEXO I

ASIGNATURAS COMUNES Y PROPIAS DE ESPECIALIDAD. RATIOS, CARGA
LECTIVA Y ADSCRIPCION A DEPARTAMENTOS.

ASIGNATURAS RATIOS HORAS DEPARTAMENTOS
SEMANALES
[nstrumento / canto 1/1 1 -
Armonia 1/8-12 2 Composicién
Analisis 1/8-12 1.5 Composicidn
Banda (*) 1,5/2 -
Conjunto *) 1/1,5 -
Educacioén auditiva 1/8-12 1 Lenguaje musical — Composicién
Improvisacion'y 1/4 1 Cuerda pulsada - Tecla
acompafiamiento
Expresidn corporal 1/6-10 1,5 Canto
Lenguaje musical 1/8-12 2 1Ak Lenguaje musical
Conjunto vocal de 1/12
cdmara 1 Canto
Coro 1/25-30 1/1,5 Canto
")

Idiomas aplicados al canto 1715 1,5 Canto
Historia de la Musica 1715 1,5 Composicion
Fundamentos de Composicién | 1/6- 1/8 2

Compaosicién
Musica de cdmara (*) 1 -
Orquesta (*) 1,5/2 -
Piano complementario 1/1 0,5 Piano
Repertorio 171 0,5/1 Canto

(*) En las clases de Conjunto, Misica de Camara, Orquesta y Banda, la relacién numérica profesor/alumno
quedara determinada por el nGmero de alumnadoe matriculado y por la agrapacidn de que s¢ trate.

{**) En la asignatura de Coro los centros formardn una o varias agrupaciones de acuerdo con el nimero de
alumnade matriculado. Dichas agrupaciones podrén integrar a alumnos y alumnas de cualquiera de los
cursos, sin que en ningln caso cl ndmero de participantes en cada coro sea superior 4 Lreinta.

(***): En el caso de los cursos 3° y 4° en la especialidad de Canto, cl horario de Lenguaje Musical sera de 1
hora.
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RATIOS, DEDICACION HORARIA Y DEPARTAMENTOS DE ASIGNATURAS

OPTATIVAS DE OFERTA OBLIGATORIA

ASIGNATURAS RATIOS HORAS DEPARTAMENTOS
SEMANALES
Arreglos Musicales 1/8-12 | Composicion
Iniciacion al Jazz 1/6 - 10 1 Misica Moderna / Composicidn
Informatica musical 1/6- 10 1 Miusica moderna/ Composicién
Intraduccion a la 1/6 - 10 1 Musica Moderna
Tecnologia Musical
Introduccidn a la Musica 1/12-15 1 Cucrda frotada /
Antigua Cuerda pulsada/ Tecla
Introduccion a [a Musica 1/12-15 [ Cucrda pulsada/ Composicidn
Tradicional Canaria
Musicas del Mundo 1/12- 15 ] Composicion
Musica y Medios 1/6- 10 | Composicion / Musica Moderna
audiovisuales
Introduccion a la Direccion
coral ¢ instrumental 1/8-10 1 Indistinto
Téenicas de 1/6 -10 1
congcienciacidn corporal Indistinto
ANEXO 111

DEPARTAMENTOS DIDACTICOS Y ASIGNATURAS ADSCRITAS

DEPARTAMENTOS ASIGNATURAS
Lenguaje Musical Lenguaje Musical, Educacién Auditiva
Composicion Andlisis, Armonia, Fundamentos de Composicidn, his-

toria de la mbsica, educacidn auditiva, arreglos musica-
les, iniciacion al jazz, informatica musical, introduccién
a la tecnologia musical, introduccién a la musica tradi-
cional canaria, musicas dcl mundo, musica y medios
audiovisuales.

Instrumentos de Cuerda Frotada

Vielin, viola, violonchelo, contrabajo, introduccion a la
nmisica antigua.

Instrumentos Cuerda pulsada

Arpa, guitarra, introduccion a la musica antigua, impro-
visacion y acompafiamiento.

Instrumentos de Viento-Madera

Flauta travesera, oboe, clarinete, saxofon y fagot.

Instrumentos de Viento-Metal y Per-
cusién

Trompa, trompeta, trombodn, tuba y Percusidn

Departamento de Canto

Canto, coro, idiomas extranjeros aplicados al canto,
repertorio, expresion corporal, conjunto vocal de cama-
ra,

Instrumentos de Tecla

Piano, Piano Complementario, ¢rgano, clave, acordedn,
introduccién a la musica antigua, improvisacién y
acompafiamicnto,

Miisica Moderna

Guitarra eléctrica, Bajo eléctrico, iniciacion al jazz,
informatica musical, introduccion a la tecnologia musi-
cal, misica y medios audiovisuales.
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Consgjerias de Bienestar Social,
Juventud y Vivienda, y de
Empleo, Industriay Comercio

879 ORDEN de 27 de mayo de 2009, por la que
se crean y modifican ficheros de datos de ca-
récter personal de ambos Departamentos.

LalLey Organical5/1999, de 13 dediciembre, de
proteccion de datos de carécter personal, dispone en
su articulo 20.1, que lacreacién, modificacion o su-
presion de los ficheros de las Administraciones PU-
blicas sdlo podra hacerse por medio de disposicion
general publicadaen el Boletin Oficial del Estado o
Diario Oficia correspondiente.

El Decreto territorial 5/2006, de 27 de enero,
que regulalos ficheros de datos de carécter perso-
nal de laAdministracion Publica de la Comunidad
Autonoma de Canarias, determinaque lacreacion,
modificacion o supresién de los ficheros incluidos
en su &mbito de aplicacién se realizara por Orden
del titular de la Consegjeriacompetente por razén de
la materia a la que afectan, previo informe, sobre
las medidas de seguridad, del érgano competenteen
materia de tecnologias de la informacion y de las
comunicaciones, de la Inspeccion General de Ser-
vicios y de la Secretaria General Técnica del De-
partamento, la cual debera contener, segin los ca-
sos, las menciones exigidas en el articulo 20 de la
citadaL ey Organicay seraobjeto de publicacién en
el Boletin Oficial de Canarias.

Por otra parte, en el Decreto 206/2007, de 13 de
julio, del Presidente, por el que se determinan el nd-
mero, denominacion y competencias de las Conse-
jerias, se establece, entre otros, que la Consgjeriade
Bienestar Social, Juventud y Vivienda asume las
competencias que legal y reglamentariamente tenia
atribuidas|aConsgeriade Empleo y Asuntos Sociaes
en materiade asuntos socialesy quelaConsgjeriade
Empleo, Industriay Comercio asume las competen-
ciasquelegal y reglamentariamente tenia encomen-
dadas en materiade empleo laConsgjeriade Empleo
y Asuntos Sociales; y, en el Decreto 172/2007, de 17
dejulio, por € que se determinalaestructuracentral
y periférica, asi como las sedes delas Consgjerias del
Gobierno de Canarias, se dispone que la Direccion
General de Trabajo seresidencieenlaConsgjeriade
Empleo, Industriay Comercio.

Tal modificacion estructural obligaamodificar, en
cuanto a su dependencia, los ficheros existentes en
laextinta Consgjeriade Empleo y Asuntos Sociales,
gue, en virtud de las citadas normas, actualmente se
gestionan por la Consgjeria de Bienestar Social, Ju-
ventudy Vivienday por laConsgeriade Empleo, In-
dustriay Comercio.

Lo anteriormente referido y lanecesidad de crear
nuevosficherosen laConsgeriade Bienestar Socidl,

Juventud y Vivienda, aconsgjan dictar una Orden
conjunta de los citados Departamentos.

En su virtud, en atencién atodo lo expuesto, pa-
raasegurar alos ciudadanos el gjercicio de loslegi-
timos derechos quelesreconocelacitadal ey Organica
15/1999 y en el Real Decreto 1.720/2007, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de lacitada Ley, y en uso de las faculta-
desconferidas por €l articulo 32.c) delaLey 1/1983,
de 14 de abril, del Gobiernoy delaAdministracién
Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias,
los Consejeros de Bienestar Social, Juventud y Vi-
vienday de Empleo, Industriay Comercio,

DISPONEN:

|. FICHEROS DE LA CONSEJERIA DE BIENESTAR SO-
CIAL, JUVENTUD Y VIVIENDA.

Articulo 1.- Creacion.

Se crean en &l ambito delaConsgjeriade Bienestar
Social, Juventud y Vivienda los siguientes ficheros
automati zados de datos de caracter personal:

* Incidencias nivel 2.
* Seguridad.
* PCI (Prestacion Canaria de Insercion).

» ACCEDE (Promocién de la Autonomia Perso-
nal y Atencion alas personas en situacion de depen-
dencia).

Articulo 2.- Modificacion.

Se modifican los ficheros contenidos en las Or-
denes de laextinta Consgjeria de Empleo y Asuntos
Sociaes de 3 de marzo de 2004 (B.O.C. n° 51, de
15.3.04), modificadapor laOrden de 21 dediciembre
de 2004 (B.O.C. n° 4, de 7.1.05), y en lade 13 de
enero de 2005 (B.O.C. n° 15, de 24.1.05), en los tér-
minos que figuran en losanexos alapresente Orden.

Articulo 3.- Ficheros.

De conformidad con lo previsto en los articulos
anteriores, losficheros de datos de carécter personal
delaConsgjeriade Bienestar Social, Juventud y Vi-
vienda son los que figuran en losanexos | aV dela
presente Orden.

II. FICHEROS DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO, IN-
DUSTRIAY COMERCIO.

Articulo 4.- Modificacion.

Se modifican, Unicamente en lo que serefiere al
organo de su dependencia, losficheros contenidosen
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el anexo Il “Ficheros que se crean en la Direccion
General de Trabgjo” de la ya citada Orden de 3 de
marzo de 2004, modificadapor laOrden de 21 dedi-
ciembre de 2004, delaextinta Consegjeriade Empleo
y Asuntos Sociales, por pasar éstosaser gestionados
por la Consgjeriade Empleo, Industriay Comercio.

Articulo 5.- Ficheros.

De conformidad con lo previsto en € articulo an-
terior, los ficheros de datos de caréacter personal de
la Consgjeria de Empleo, Industriay Comercio son
los que figuran a continuacion, y que se detallan en
el anexo VI dela presente Orden.

» Accidentes Laborales. Codigo de Inscripcion
asignado por la Agencia Espafiola de Proteccion de
datos: 2053010114.

» Comités Seguridad y Salud. Cadigo de Inscrip-
cion asignado por laAgencia Espafiolade Proteccion
de datos: 2053010112.

« Delegados de Prevencion. Cédigo de Inscripcion
asignado por laAgencia Espafiola de Proteccion de
datos: 2053010111.

* Profesores ICASEL . Cadigo deInscripcion asig-
nado por la Agencia Espariola de Proteccion de da-
tos: 2053010109.

* Expertos Riesgos Laborales. Cédigo de Ins-
cripcion asignado por la Agencia Espariola de Pro-
teccion de datos: 2053010108.

* Alumnos ICASEL. Cadigo de Inscripcion asig-
nado por la Agencia Espafiola de Proteccion de da-
tos: 2053010105.

 Conciliaciones Individuales. Codigo de Ins-
cripcion asignado por la Agencia Espariola de Pro-
teccion de datos: 2053010103.

DISPOSICION FINAL
Unica.- Entrada en vigor.

Lapresente Orden entraraen vigor € diasiguiente
a de su publicacion en el Boletin Oficial de Cana-
rias.

Santa Cruz de Tenerife, a 27 de mayo de 2009.

LA CONSEJERA DE BIENESTAR SOCIAL,
JUVENTUD Y VIVIENDA,
Inés Nieves Rojas de Ledn.

EL CONSEJERO DE EMPLEO,
INDUSTRIAY COMERCIO,
Jorge Marin Rodriguez Diaz.

ANEXO |

FICHEROS DE LA VICECONSEJERIA
DE BIENESTAR SOCIAL E INMIGRACION

* NUmero 1.- Ficha social.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Registro de las necesidades en materia socia de
la sociedad canaria.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

_Personas que soliciten laintervencion de la Ad-
ministracion en un problema social.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal y entrevistas personales.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nimero de la SS, nombrey apellidos, di-
reccion postal y electronica, teléfono, estado civil, da
tosdefamilia, fechade nacimiento, lugar de nacimiento,
sexo, nacionalidad, caracteristicasfisicas 0 antropo-
meétricas, caracteristicas de alojamiento y vivienda,
propiedadesy posesiones, aficiones, formaciony ti-
tulaciones, experiencia profesional, puestos de tra-
bgo, ingresosy rentas, inversonesy bienespatrimoniaes,
créditos y prestamos, hipotecas, subsidios.

5. Cesidén de datos de carécter persona que se
prevé.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

Administracion del Estado.
Otros Departamentos del Gobierno de Canarias.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.
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8. Medidas de seguridad.
Nivel alto.
ANEXO 11
FICHEROS DE LA SECRETARIA GENERAL TECNICA
* NUimero 1.- Incidencias nivel 2.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Apoyo alaresolucién de problemasinformaticos
de todo tipo.

2. Personas o col ectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes que requieran atencion ante un pro-
blema informatico de cualquier indole.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.

Formulario de solicitud, correo electronico, telé-
fono o sistema de informacién de incidencias.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

Nombrey apellidos, N.1.F, teléfono, email, lugar
detrabajo, Servicio a gue pertenece, cargo que ocu-
pa, fecha de incidencia, asunto.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

No est4 prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Servicio de Informética

8. Medidas de seguridad.

Nivel basico.

* NUmero 2.- Seguridad.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Gestion de permisos delas aplicaciones centrales
delaConsgjeriade Bienestar Social, Juventud y Vi-
vienda.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal 0 que resulten
obligados a suministrarlos.

~ Solicitantes que requieran acceso alared y alos
sistemas de informacion.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.

Formulario de solicitud, correo electrénico, telé-
fono o sstemadeinformacién de atalbgjade usuarios.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

Nombrey apellidos, N.I.F, teléfono, email, lugar
detrabajo, Servicio a gque pertenece, cargo que ocu-
pa, fechade alta, nombre deusuario deacceso a sis-
tema, contrasefiaencriptada, aplicaciones permitidas,
roles en cada sistema, ordenador vinculado, carac-
teristicas especiales de equipamiento, firma digita-
lizada, fecha de bloqueo, causa de baja.

5. Cesién de datos de carécter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de |aAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicio de Informética.

8. Medidas de seguridad.

Nivel bajo.

ANEXO III

FICHEROS DE LA DIRECCION GENERAL
DE BIENESTAR SOCIAL

* NUmero 1.- PNC (Pensiones No Contributivas).

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

~ Gestion de las pensiones no contributivas. Emi-
sion delanémina.
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2. Personas o colectivos sobre [os que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de pensiones no contributivasy miem-
bros de su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios remitidos por € propio interesado o
representante legal .

4. Estructura bésica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nimero de la SS, nombre y apellidos, te-
|&fono, direccion postal y electrénica, estado civil, da
tos de familia, fechanacimiento, lugar de nacimien-
to, sexo, nacionalidad, caracteristicas fisicas o
antropomeétricas, propiedades y posesiones, ingreso
y rentas, inversionesy bienespatrimoniales, datos ban-
carios, subsidios, residencialegal, periodos de resi-
denciay discapacidad.

5. Cesién de datos de carécter personal gque se
prevé.

Instituto de Migracionesy Servicio Sociales.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

Otros Departamentos del Gobierno de Canarias.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicio de Gestion de Pensionesy Ayudasde I n-
tegracion.

8. Medidas de seguridad.
Nivel alto.

* NUumero 2.- AEBAS (Ayudas Econémicas B&
sicas).

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Gestion deAyudas Economicas Basicas. Emision
de lanémina.

2. Personas o colectivos sobre [os que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de Ayudas Econdmicas Bésicas y
miembros de su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios remitidos por € propio interesado o
su representante legal .

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de

los tipos de datos de caracter personal incluidos en
€l mismo.

N.I.F., nimero de la SS, nombre y apellidos, di-
reccion postal y electrénica, teléfono, estado civil, da-
tosde familia, fechanacimiento, lugar de nacimien-
to, sexo, nacionalidad, ingreso y rentas, inversiones
y bienes patrimonial es, datos bancarios, emigrantere-
tornado, refugiado, residencialegal y discapacidad.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

Instituto de Migracionesy Servicios Sociales.
Servicio Canario de Empleo.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Servicio de Gestion de Pensionesy Ayudasde I n-
tegracion.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.
* NUmero 3.- FAS (Fondo de Asistencia Social).

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Nomina del Fondo de Asistencia Social.
2. Personas o colectivos sobre los que se preten-

de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.
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Beneficiarios del Fondo de Asistencia Social.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4, Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccién postal y elec-
tronica, teléfono, estado civil, fecha nacimiento, se-
X0, datos bancarios y discapacidad.

5. Cesion de datos de carécter persona gue se
prevé.

Instituto de Migracionesy Servicios Sociales.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

Otros Departamentos del Gobierno de Canarias.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicio de Gestion de Pensionesy Ayudas de In-
tegracion.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* NUmero 4.- LISMI (Ley de Integracion Social
de Minusvalidos).

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Gestion de las Prestaciones de la L ey de Integra-
cién Socia de Minusvélidos. Emision de la Nomi-
na

2. Personas o col ectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Beneficiarios de la Ley de Integracion Social de
Minusvélidos.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nimero de la SS, nombrey apellidos, di-
reccion postal y eectronica, estado civil, fecha na-
cimiento, sexo, datos bancariosy discapacidad.

5. Cesién de datos de carécter persona que se
prevé.

Instituto de Migraciones y Servicios Sociales.
Servicio Canario de Empleo.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicién.

Servicio de Gestion de Pensionesy Ayudas de In-
tegracion.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.
* NUmero 5.- Centro Base.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Tramitacion y resolucion del reconocimiento de
minusvalia. Emision del dictamen de técnico-facul-
tativo: informe social, psicol égico y médico. Decla-
racion de minusvalia.

2. Personas o colectivos sobre [os que se preten-
de obtener datos de carécter personal 0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de reconocimiento del grado de dis-
capacidad y delanecesidad de concurso de otra per-
sonapararealizar losactosesencialesdelavidadia
ria, solicitantes del reconocimiento de la dificultad
de utilizar transportes publicos colectivaos, y solici-
tantes de dictamenes de PNC de Invalidez.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.
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Formularios presentados por €l interesado o sure-
presentante legal.

4.- Estructurabasica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nimero de la SS, nombrey apellidos, di-
reccion postal y €l ectronica, teléfono, estado civil, da-
tos familiares, fecha nacimiento, sexo, caracteristi-

cas fisicas 0 antropomeétricas, caracteristicas de
aojamiento, ingresos y rentasy salud.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

Servicio Canario de Empleo.
Instituto de Migracionesy Servicios Sociales.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Servicio de Servicios Sociales Especializados 1.
Centros Base.

8. Medidas de seguridad.
Nivel ato.

* NUmero 6.- Ayudas individuales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para e
mismo.

Gestion de solicitudes de ayudas econémicas en
el areade servicios sociales.

2. Personas o colectivos sobre [os que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Miembrosdelasfamilias con solicitantes de ayu-
dasindividuales.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
cha nacimiento, lugar de nacimiento, sexo, ingreso
y rentas, datos bancarios, datos econémicos de n6-
mina.

5. Cesién de datos de carécter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de |aAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicién.

Servicios Sociales Especializados| . Servicios So-
ciales Especializados1.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 7.- Centros de Dia de Personas Mayo-
res.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Gestion delos usuariosy actividades de los Cen-
tros de Dia de Personas Mayores de la Direccion
Genera de Bienestar Social.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Personas Mayores solicitantes de servicios a al-
gun Centro de Diade Personas MayoresdelaDireccion
General de Bienestar Social.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
€l mismo.

N.I.F.,, nimero de la SS, nombre y apellidos, di-
reccion postal y electrénica, teléfono, estado civil, da
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tos de familia, fechanacimiento, lugar de nacimien-
to, sexo, aficiones, estilo deviday pertenenciaaclu-
besy asociacionesy subsidios.

5. Cesion de datos de carécter persona gue se
prevé.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Centros de Dia de Personas Mayores.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* NUmero 8.- PCI (Prestacion Canariade Insercion).

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Apoyo alagestion de los procedimientos de PCI
delaDireccion Genera de Bienestar Socid y las Cor-
poraciones Locales.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes queinician procedimientosdelaPres-
tacion Canariade I nsercién, los miembros de su uni-
dad familiar y, si procede, sus representantes.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios de solicitud remitidos por € propio
interesado o representante legal o Administraciones
Plblicas, o transmision el ectronica de datos/internet.

4. Estructura bésica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

Nombrey gpellidos, D.N.I./N.I.F,, nimero S.S/Mu-
tualidad, direccion (postal/electrénica), teléfono y
firma electrénica, estado civil, datos de familia, da-
tos de salud, fechay lugar de nacimiento, edad, se-
X0, neciondidad, caracteridticasfisicas o antropométrices,
caracteristicas de alojamiento o vivienda, propieda-
desy posesiones, aficionesy estilos de vida, forma-
cion, titulacionesy experienciaprofesional, ingresos

y rentas, inversiones y bienes patrimoniales, crédi-
tos, préstamosy avales, datos bancarios, datos eco-
némicos de némina, hipotecas, subsidios y benefi-
Cios, prestaciones de asistencia social, pensiones y
otras prestaciones econémicas.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

Servicio Canario de Empleo.

Servicio Canario de la Salud.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Servicio de Gestion de Pensionesy Ayudasde I n-
tegracion.

8. Medidas de seguridad.
Nivel ato.

* NUmero 9.- ACCEDE (Promocién de laAuto-
nomia Personal y Atencién alas personas en situa-
cion de dependencia).

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Apoyo alagestion en los procedimientos de De-
pendenciade laDireccién General de Bienestar So-
cial y las Corporaciones Locales.

2. Personas o colectivos sobre |os que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes, familiares y/o representantes de las
personas que inician procedimientos para la obten-
cion de las prestaciones y servicios previstos en la
normativa parala Promocion de la Autonomia Per-
sonal y Atencidn a las personas en situacion de de-
pendencia.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios de solicitud remitidos por € propio
interesado o representante legal o transmision elec-
tronica de datos/internet.
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4. Estructurabésicade fichero automatizadoy des-
cripcion delostiposde datos de carécter personal in-
cluidos en e mismo.

Nombrey apelidos, D.N.I./N.I.F,, nimero S.S/Mu-
tualidad, direccion (postal/electronica), teléfono y
firmaelectronica, datos de salud, estado civil, datos
defamilia, fechay lugar de nacimiento, edad, sexo,
nacionalidad, caracteristicas fisicas o antropométri-
cas, caracteristicas de alojamiento o vivienda, pro-
piedadesy posesiones, ingresosy rentas, inversiones
y bienes patrimoniales, créditos, préstamosy avales,
datos bancarios, econdmicos de nébmina, hipotecas,
subsidiosy beneficios, prestaciones de asistencia so-
cial, pensionesy otras prestaciones econdémicas.

5. Cesion de datos de carécter persona gue se
prevé.

Instituto de Mayores y Servicios Sociales
(IMSERSO).

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

Servicio Canario de la Salud.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero automatizado.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
cion y oposicion.

Servicio de Dependencia.

8. Medidas de seguridad.
Nivel alto.

* NUmero 10.- Personas mayores dependientes.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para el
mismo.

Gestion delasayudas destinadas a cuidado de per-
sonas mayores dependientes.

2. Personas o col ectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de las referidas ayudas, sus repre-
sentantes y los miembros de la unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.

Formularios remitidos por € propio interesado o
su representante legal .

4, Edtructurabasicade fichero automatizado y des-
cripcién delostipos de datos de carécter personal in-
cluidos en e mismo.

N.I.F., nombre y apellidos, teléfono, direccion
postal, estado civil, fecha nacimiento, sexo, nacio-
nalidad, miembros de la unidad de convivencia, in-
greso y rentas, datos bancarios, emigrante retorna-
do, refugiado y discapacidad.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

Unidades de Servicios Sociaes delas Corporaciones
Locales.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero automatizado.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
cion y oposicion.

Servicio de Gestion de Pensionesy Ayudasde I n-
tegracion.

8. Medidas de seguridad.
Nivel alto.
ANEXO 1V

FICHEROS DE LA DIRECCION GENERAL
DE PROTECCION DEL MENORY LA FAMILIA

* NUmero 1.- Escuelas Infantiles.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Gegtion de solicitudes de plazas en escud asinfantiles
dependientes de la Direccion Genera de Proteccién
del Menor y la Familia.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Menores para los que se solicita plazay su uni-
dad familiar.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.



12128

Boletin Oficidl de Canarias nim. 110, miércoles 10 de junio de 2009

4. Estructura bésica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.l.F., nombrey apellidos, direccion posta y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chanacimiento, lugar de nacimiento, sexo, ingresos
y rentas, inversionesy bienespatrimoniales, datos eco-
némicos de némina.

5. Cesion de datos de carécter persona gue se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicién.

Servicios de Programa Prevencién y Proteccion
Menores.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.
* NUmero 2.- Ayudas individuales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Gestion de solicitudes de ayudas econémicas en
el areade proteccion del menor y lafamilia.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Personas solicitantes de laayuda, beneficiario de
lamismay miembros de su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.l.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chade nacimiento, lugar de nacimiento, sexo, ingresos
y rentas, datos bancarios, planes de pensionesy ju-
bilacién y datos econémicos de némina.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

No esté prevista.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
ciény oposicion.

Sarviciosde Planificacion, Gestidny Administracion.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* NUmero 3.- Familias numerosas.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Gesti6n de titulos de familias numerosas.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Miembrosdelasfamiliasque solicitan el titulo de
familia numerosa.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios remitidos por €l interesado o su re-
presentante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
trénica, datos de familia, fechanacimiento, sexo, na-
cionalidad, ingresos, nivel de estudiosy discapacidad.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

Ayuntamientos y Cabildos Insulares.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.
7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-

ci tar los der_eghos de acceso, rectificacion, cancela-
ciony oposicion.
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Serviciosde Planificacion, Gestiony Administracion.
8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 4.- Adopcién Internacional.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Gestion de solicitudes de adopcion y adopciones
internacionales.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de adopcion internaciona y menores
adoptados.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F, nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chade nacimiento, lugar de nacimiento y profesion.

5. Cesién de datos de caracter personal que se
preve.

Ayuntamientos y Cabildos Insulares.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Servicios de Programas de Adopcion de Menores.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

» NUmero 5.- Adopciones Nacionales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Gestion de solicitudes de adopcién nacionales.
Registro de solicitantes de adopcién nacional . Ges-
tindelaidoneidad, listade esperade adopciony se-
guimiento de las adopciones nacionales.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de adopcidn nacional y menores adop-
tados.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chade nacimiento, lugar de nacimiento y profesion.

5. Cesién de datos de caracter persona que se
prevé.

Ayuntamientos'y Cabildos Insulares.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicios de Programas de Adopcion de Menores.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* NUmero 6.- Solicitudes de adopcion.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Gestiodn de solicitudes de adopcién nacional. Re-
gistro y seguimiento de las solicitudes de adopcion
nacional.

2. Personas o colectivos sobre |os que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de adopcién nacional.
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3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postd y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
cha de nacimiento, lugar de nacimiento, sexoy pro-
fesion.

5. Cesion de datos de carécter persona gue se
prevé.
Ayuntamientos'y Cabildos Insulares.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicios de Programas de Adopcion de Menores.
8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 7.- Tutelas.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Registro y seguimiento de menores que se en-
cuentran bagjo lamedidade TuteladelaDireccion Ge-
neral de Proteccién del Menor y la Familia

2. Personas o col ectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Menores bajo |a Tutela de la Direccién General
de Proteccion del Menor y laFamiliay miembrosde
su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por Administraciones
publicas y entrevistas con el interesado o su repre-
sentantelegal y otras personasfisicasdigtintasdel in-
teresado o su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
cha de nacimiento, lugar de nacimiento, sexo, na-
cionaidad y causas de tutelas.

5. Cesién de datos de caracter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cion de Menores.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 8.- Guardas.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Registro y seguimiento de menores que se en-
cuentran bajo medida de Guarda asumida por la Di-
reccion General de Proteccion del Menor y laFami-
lia

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Menores bajo la Guarda de la Direccion General
de Proteccion del Menor y laFamiliay miembrosde
su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
€l mismo.

N.I.F.,, nombrey apellidos, direccion postal y elec-
trénica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
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cha de nacimiento, lugar de nacimiento, sexo, na-
cionalidad y causas de guarda.

5. Cesion de datos de carécter persona gque se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cion de Menores.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 9.- Hogares Funcionales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Registro de los hogares funcional es destinados a
acogimiento de menores que estan bajo laguarda o
tuteladelaDireccion Genera de Protecciondel Me-
nor y la Familia

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Personas responsables delos hogares funcionales
y menores bajo acogimiento familiar en hogar fun-
cional.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por el interesado o sure-
presentante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F.,, nombrey apellidos, direccion postal y elec-
trénica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chade nacimiento, lugar de nacimiento y titulacion.

5. Cesion de datos de carécter persona gque se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
ciény oposicion.

Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cion de Menores.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.
* NUmero 10.- Acogedores profesionales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Registro de personas o familias que con carécter
profesionalizado, acogen en su nucleo familiar ame-
nores gque estén bajo la guarda o tutela de la Direc-
cién Genera de Proteccion del Menor y la Familia

2. Personas o colectivos sobre |os que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Personas o0 miembros de las familias que gjercen
el acogimiento familiar profesionalizado y menores
bajo acogimiento familiar profesionalizado.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l interesado osure-
presentante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
trénica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chade nacimiento, lugar de nacimiento y titulacion.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.
7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-

ci tar los der_eghos de acceso, rectificacion, cancela-
ciony oposicion.
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Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cion de Menores.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 11.- Familias acogedoras.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Registro de personas o familias acogentes. Ges-
tién de laidoneidad de las personas o familias aco-
gedoras y seguimiento de |os acogimientos realiza-
dos.

2. Personas o colectivos sobre [os que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Personas o0 miembros de las familias que g ercen
el acogimiento familiar y menores bajo acogimien-
to familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por el interesadoo sure-
presentante legal.

4., Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccién postal y elec-
trénica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chade nacimiento y lugar de nacimiento.

5. Cesion de datos de carécter persona gue se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicién.

Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cién de Menores.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* NUmero 12.- Ejecucion de Medidas Judiciales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Registro y seguimiento de menores que cumplen
0 han cumplido medidasjudiciales.

2. Personas o colectivos sobre |os que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Menores que cumplen medidas judiciales.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Expedientes del menor tramitados en los juzga
dos.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, datos de familia, fecha de naci-
miento, lugar de nacimiento, sexo, nacionalidad, in-
fracciones penales y administrativas.

5. Cesién de datos de carécter persona que se
preveé.

Organos Judiciaes.

6. Organos de |aAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
cion y oposicion.

Servicios de Ejecucion de Medidas Judiciales.

8.- Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* Nimero 13.- Riesgo DGPM y Flia

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Menores en situacion de riesgo declarado trasre-
guerimiento de la Direccion Genera de Proteccion
del Menor y laFamilia.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.
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Menores declarados en situacion deriesgoy miem-
bros de su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios remitidos por €l interesado o su re-
presentante legal y entrevistas personales.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, datos de familia, fecha de naci-

miento, lugar de nacimiento, sexo, nacionalidad y cau-
sas de riesgo.

5. Cesién de datos de caréacter personal que se
preve.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
ciény oposicion.

Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cion de Menores.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 14.- Riesgo municipal.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Menores con declaracién municipal de riesgo.
2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten

obligados a suministrarlos.

Menores declarados en situacién deriesgoy miem-
bros de su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios remitidos por €l interesado o su re-
presentante legal y entrevistas personales.

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, datos de familia, fecha de naci-
miento, lugar de nacimiento, sexoy causas deriesgo.

5. Cesién de datos de caracter persona que se
prevé.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cion de Menores.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* NUmero 15.- Gestion de pagos aterceros.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Gestion de pagos aterceros.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

PersonasfisicasojuridicasalasquelaDireccion
Genera de Proteccion del Menor y la Familiareali-
za pagos.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, ingresos y rentas, datos bancarios
y bienesy servicios suministrados por €l afectado.

5. Cesién de datos de carécter persona que se
prevé.
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No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Sarviciosde Planificacion, Gestiony Administracion.

8. Medidas de seguridad.

Nivel béasico.

ANEXOV

FICHEROS DE LA DIRECCION GENERAL
DE JUVENTUD

* NUmero 1.- Carné Joven Euro 26.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Disponer de informacion actualizada sobre usua-
rios del carné joven euro 26 para e disfrute de las
ventajas que genera su titularidad.

2. Personas o colectivos sobre |os que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Jovenes cuya edad esté comprendidaentrelos 14
y 25 afios, ambos inclusive.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, fecha de nacimiento, lugar de na-
cimiento, sexo, nacionalidad, pertenenciaaclubesy
asociacionesy ocupacion.

5. Cesién de datos de caracter personal que se
preve.

Ayuntamientos y Cabildos Insulares.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicién.

Servicio de Juventud.

8. Medidas de seguridad.

Nivel béasico.

ANEXO VI

FICHEROS DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO,
INDUSTRIA'Y COMERCIO

* NUmero 1.- Delegados de Prevencion.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Delgados de prevencion designados por y entrelos
representantes de personal de las empresas. Propor-
cionainformacion alos 6rganos de participacion ins-
titucional en materiade prevencion de riesgos |abo-
rales.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Delegados de prevencion.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.

Formularios presentados por las empresas.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

D.N.I., nombrey apellidos, nimero de la SS, fe-
cha de nacimiento, sexo, afiliacion sindical, anti-
guiedad y empresa en la que trabaja.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Direccién General de Trabagjo.
7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-

ci tar los der_eghos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.
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Instituto Canario de Seguridad Laboral.

8. Medidas de seguridad.

Nivel alto.

* NUmero 2.- Comités de Seguridad y Salud.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Composicion de los Comités de Seguridad y Sa-
lud, tanto designados por el empresario como por los
delegados de prevencion.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Miembros de los Comités de Seguridad y Salud.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por las empresas.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

D.N.l., nombre y apellidos, afiliacion sindical,
fecha de nacimiento, sexo, antigiiedad y empresaen
laque trabagja.

5. Cesion de datos de carédcter persona gue se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Direccion General de Trabagjo.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicién.

Instituto Canario de Seguridad Laboral.

8. Medidas de seguridad.

Nivel alto.

* NUmero 3.- Accidentes de trabajo.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Estudio y control de la accidentalidad |aboral.

2. Personas o colectivos sobre [os que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Trabajadores afectados por accidentes detrabgjo.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios remitidos por las M utuas Patronal es.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombre y apellidos, nimero de la SS, di-
reccion postal y electrénica, tel éfono, fecha de naci-
miento, tipo de contrato, antigliedad, fechadeingreso,
empresa en la que trabgja, fecha del accidente, ocu-
paciény lesion.

5. Cesién de datos de caracter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Direccién General de Trabgjo.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Instituto Canario de Seguridad Laboral.

8. Medidas de seguridad.

Nivel alto.

* NUmero 4.- Conciliaciones Individuales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Ayudaalaresolucion de los procesos de conflic-
tividad laboral individual.

Control sobre la conflictividad laboral.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Trabajadores y empresarios con conflictos labo-
ralesindividuales.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.
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Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, edad, sexo, antigliedad, liquida-
ciones e indemnizaciones, empresa en la que traba-
jay profesion.

5. Cesién de datos de caracter personal que se
preve.

No esta prevista.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Direccién General de Trabajo.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Servicio de Mediacién, Arbitraje y Conciliacion.

8. Medidas de seguridad.

Nivel alto.

» NUmero 5.- Expertos en Riesgos Laborales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

~ Control de que | os recursos humanos delas orgar
nizaciones preventivas cuentan con la capacidad re-
querida.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de caracter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Personas con acreditacion como experta en pre-
vencion de riesgos laborales.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombre y apellidos, nimero de la SS, di-
reccion postal y electronica, teléfono, sexo, forma
ciony titulacionesy puesto de trabgjo.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

No esté prevista.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Direccién General de Trabagjo.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
ciény oposicion.

Instituto Canario de Seguridad Laboral.
8. Medidas de seguridad.

Nivel bésico.

* NUmero 6.- Profesores ICASEL.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Programacion de nuevas actividades formativas del
ICASEL, asi como, liquidacion de emolumentos por
|as actividades desarrolladas.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Expertos en materia de prevencion de riesgos la-
borales que desarrollen actividades formativas en
Cursos, jornadas o seminarios organizados por €l
ICASEL.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nimero de la SS, nombrey apellidos, di-
reccion postal y electronica, fecha de nacimiento,
teléfono, sexo, formacion y titulacionesy ocupacion.

5. Cesién de datos de carécter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de |aAdministracion responsable del
fichero.

Direccion General de Trabajo.
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7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
cion y oposicion.

Instituto Canario de Seguridad Laboral.

8. Medidas de seguridad.

Nivel béasico.

* NUmero 7.- Alumnos ICASEL.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para e
mismo.

Certificacién de las actividades formativas supe-
radas con suficienciapor losalumnosen el ICASEL.
Citacion paralaasistencia anuevas actividades for-
mativas. Distribucion de informacion de interés en
materia de prevencion de riesgos laborales.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Alumnos que hayan realizado actividadesforma-
tivasen el ICASEL.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F, nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, sexo, fecha de nacimiento, forma-
ciény titulaciones, historial de estudiante'y ocupacion.

5. Cesién de datos de caracter personal que se
preve.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Direccién General de Trabajo.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Instituto Canario de Seguridad Laboral.

8. Medidas de seguridad.

Nivel bésico.

[l. Autoridadesy Personal
Oposiciones y concursos

Otras Administraciones
Universidad de La Laguna

880 RESOLUCION de 26 de mayo de 2009, por la
gue se convocan plazas de Personal Docente
e Investigador, a desempefiar por personal
asistencial, enrégimen laboral, con categoria
de Profesor Asociado.

Visto & acuerdo de la Comisién Delegada de Pro-
fesorado y Calidad Docente de 26 de marzo de 20009,
y haciendo uso delasatribuciones conferidaspor € ar-
ticulo 20.1 delaL ey Orgénica6/2001, de21 dediciembre,
de Universidades, modificada por la Ley Orgéanica
4/2007, de 12 de abril, este Vicerrectorado, haciendo
uso de las competencias conferidas por la Resolucién
de 29 dejunio de 2007 delaUniversidad de La L agu-
na, haresuelto convocar concurso publico, d objetode
proveer las plazas quefiguran en € anexo deestacon-
vocatoria, con sujecion alas siguientes

BASES
Primera.- Normas de aplicacion.

El concurso se efectuarade conformidad conlodis-
puesto end articulo 48 delacitadaLey Organica6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades (B.O.E. de
24.12.01), modificadapor laLey Orgénica4/2007, de
12 de abril (B.O.E. de 13.4.07), laResolucion de 28
de febrero de 2002 (B.O.C. de 6.3.02), por laque se
publicael concierto suscrito entre la Universidad de
LaLagunay el Servicio Canario delaSaud, laLey
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal a Servicio delas Administraciones Pu-
blicas(B.O.E. de4.1.85), enlosarticulos 25, 26 y 27
de los Estatutos de esta Universidad, aprobados me-
diante Decreto 89/2004, de 6 de julio (B.O.C. de
26.7.04), en d Reglamento de Contratacién de Pro-
fesores Ayudantes Doctores, Profesores Colaborado-
res, Profesores Contratados Doctores, Profesores A so-
ciados y Ayudantes de la Universidad de La Laguna
(B.O.C. de31.7.02), y, supletoriamente, en el Regla-
mento General de Ingreso del Personal a servicio de
laAdministracion General del Estado (Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo).

Segunda.- Requisitos de participacion.

1. Para ser admitidos en el presente concurso los
aspirantes deberan reunir losrequisitos generalesde
acceso alafuncion publicay, en particular:

1.1. Ser espariol o nacional de un Estado miem-
bro delaUnién Europea. También podran participar
el conyuge, sus descendientesy |os descendientes del
conyuge delos espafiolesy delosnacionalesde otros
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Estados miembros delaUnién Europea, siempre que
no estén separados de derecho, que sean menores de
veinti(n anos o mayores de dichaedad y vivan asus
expensas. |gualmente, podran participar |as personas
incluidas en € ambito de aplicacion de los Tratados
Internacional es cel ebrados por la Comunidad Euro-
peay ratificados por Espafia, en los que sea de apli-
cacion lalibre circulacion de trabajadores.

|gualmente, podréan participar los extranjeros que
se encuentren legal mente en Espafia, y estén habili-
tados pararesidir y parapoder acceder sinlimitaciones
a mercado laboral.

1.2. Tener dieciocho afios cumplidos.

1.3. No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacion fisicao psiquicaque seaincompatible con
el desempefio de la funcidn pablica.

1.4. No haber sido separado mediante expedien-
tedisciplinario del servicio de cualquieradelasAd-
ministraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado pa-
rael desempefio de funciones publicas.

L os aspirantes cuya nacionalidad no sea la espa-
fola, deberan acreditar igualmente no estar someti-
dos a sancién disciplinaria 0 condena penal queim-
pida, en su Estado, €l acceso ala Funcion Pablica.

1.5. En € caso de no nacionales, tener un cono-
cimiento adecuado del castellano.

2. Los requisitos especificos de participacion pa-
ra plazals de Profesor Asociado, a desempefiar por
personal asistencial, son:

2.1. Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ar-
quitecto o Ingeniero, excepto en aguellas areas de co-
nocimiento en lasquelegal o reglamentariamente sea
suficiente el titulo de Diplomado Universitario, Ar-
quitecto Técnico o Ingeniero Técnico.

2.2. Ejercer su actividad profesiond fueradelaUni-
versidad, con una antigiiedad minima de dos afios.

2.3. Pertenecer a correspondiente Servicio del
Centro Sanitario que figuraen el anexo |, y realizar
sus actividades en e mismo.

3. Todoslosrequisitos enumerados en | os aparta-
dosanteriores deberan poseerse a diadefinalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes y mante-
nerse en e momento de formalizacion del contrato.

Tercera.- Solicitudes y documentacion a aportar.

1. Los interesados en concurrir al presente con-
curso deberén presentar en € Registro General dela
Universidad de La Laguna (calle Molinos de Agua,
s/n, La Laguna) o por cualquiera de los procedi-

mientosestablecidosen d articulo 384 delaL ey 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, mo-
dificadapor laLey 4/1999, solicitud debidamente cum-
plimentadapara cadaplazaalaque se opte. El modelo
de impreso paradicha solicitud serafacilitado en el
Registro General delaUniversidad deLalLagunay
también podra obtenerse a través de la pagina web
de esta Universidad http://www.ull.es/portal/view-
category.aspx?code=86n& lang=es& style=normal. A
dicha solicitud se deberén adjuntar los documentos
acreditativos del cumplimiento de los requisitos es-
tablecidos para |a participacion en este concurso:

1.1. Documentos generales.

a) Fotocopiadel Documento Nacional de Identi-
dad o pasaporte.

L os aspirantes comunitarios que no posean lana-
cionalidad espafiol a, deberan presentar fotocopiadel
documento que acredite su nacionalidad y, en su ca-
s, delosdocumentos que acrediten € vinculo de pa-
rentescoy el hecho devivir aexpensas o estar acar-
go del nacional comunitario con el que tengan dicho
vinculo. Asimismo, deberdn presentar declaracion
jurada o promesa de éste de que no esta separado de
derecho de su cényuge y, en su caso, del hecho de
gue el aspirante vive asus expensas o estaasu cargo.

L os extranjeros no comunitarios deberan aportar
los documentos gque acrediten que se encuentran en
Espafia en situacion de legalidad, estando habilita-
dos pararesidir y para poder acceder sin limitacio-
nes a mercado laboral.

b) En € caso de los aspirantes que no posean la
nacionalidad espafiol a, certificacion expedidapor un
centro oficial de idiomas, acreditativa de un ade-
cuado conocimiento del castellano.

c) Certificacion académicaoficial, en origina ofo-
tocopia debidamente compulsada, acreditativa de las
calificaciones obtenidas en las asignaturas cursadas
para la obtencion de su titulacion. En caso de titulos
obtenidosen d extranjero, étosdeberdn ir acompafiados
de unafotocopia compul sada de la homol ogaci6n ex-
pedidapor € Minigterio de Educaciony Cienciaespaiiol.

d) Justificacion documenta delos méritosdegados.

1.2. Documentos especificos a aportar para par-
ticipar a plaza/s de Profesor Asociado, a desempe-
fiar por personal asistencial:

a) Documento acreditativo, compulsado, de estar
en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto o In-
geniero, excepto en aquellas areas de conocimiento
en las que legal o reglamentariamente sea suficien-
te el titulo de Diplomado Universitario, Arquitecto
Técnico o Ingeniero Técnico.
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b) Documento actualizado que acredite e ejerci-
cio de actividad profesional expedido por € 6rgano
competente en materia de personal de lainstitucién
sanitariaalaque se adscribe, con expresién del ser-
vicio o unidad, categoriay antigliedad en el desem-
pefio del puesto de trabagjo.

El gjercicio delaactividad profesiona en la uni-
dad asistencial deberd mantenerse el Ultimo dia del
plazo de presentacion de solicitudesy en d momento
delafirmadel contrato.

2. Losaspirantes deberan abonar alaUniversidad
delaLagunala cantidad de 15,02 euros en concep-
to de derechos de examen. El ingreso o transferen-
ciabancariadebera ser efectuado en lacuentacorriente
n° 20650067682904000069 de CajaCanarias.

A lasolicitud deberaadjuntarse el justificante ori-
ginal acreditativo del ingreso por €l citado concep-
to. Lafatadeabono de estosderechosdurante el pla-
zo de presentacion de instancias determinara la
exclusion del aspirante.

3. Paralacompulsadeladocumentacion, alaque
serefierelabase 3.1.1.c) y 3.1.2.a), se deberd abo-
nar la cantidad de 2,46 euros en concepto de tasas.
El ingreso o transferencia bancaria debera ser efec-
tuado en lacuenta corriente n° 20650067632904000165
de CgjaCanarias. Se habra de rellenar un recibo de
ingreso por cada compulsa.

4. Los demés documentos se presentaran en co-
piasimple, acompafiadosdelos originales parasu co-
tejo correspondiente.

5. Paracuaquier informacion, losinteresados debe-
rén dirigirse d Servicio de Recursos Humanos de la
Universidad de La Laguna, teléfono (922) 316502, ex-
tensidn 6134 y extensén 6132, de 9 a 13,30 horas, co-
rreo e ectronico: mjcascaj @ull.es, oaladirecciondeln-

ternet: http/Amww.ull.esfporta viewcategory.agox code=86e.
Cuarta.- Plazo de presentacion de solicitudes

1. El plazo de presentacién de solicitudes serade
15 dias habiles contados a partir del diasiguiente al
de publicacion delapresente convocatoriaen el Bo-
letin Oficial de Canarias.

2. Unavez finalizado el plazo de presentacién de
solicitudes, no podran ser aportados documentos que
avalen nuevos méritos no declarados inicialmente.

Quinta.- Admision de aspirantesy remision dela
documentacion.

1. End plazode5 diasposterioresd definaizacion
dd plazo de presentacion de solicitudes, se publicard
una Resolucidn declarando aprobadalalista proviso-
nal deadmitidosy excluidos, conindicacién delascau-

sas de exclusion. Los concursantes excluidos dispon-
drén de 10 dias hébiles para subsanar |os defectos de-
tectados o aportar |os documentos preceptivos, afadta
delo cua se entenderd que renuncian a concursa.

2. Transcurrido dicho plazo y realizadas las mo-
dificaciones a que hubiera lugar, la Resolucién ad-
quirira el carécter de definitiva.

3. Elevada a definitiva la lista de admitidos, las
solicitudes admitidas en unién de la documentacién
adjuntada, seran remitidasal Departamento al que se
adscribe la plaza convocada, para su baremacion.

Sexta.- Valoracion de | os concursantes.

1. Los méritos alegados por |os candidatos serén
valorados conforme a baremo marco de la Univer-
sidad de LaL agunaconjuntamente con € baremo es-
pecifico del Departamento, si 10 hubiera.

2. Dichos baremos quedaran expuestos desde €l
dia siguiente ala publicacién de la convocatoria en
el Vicerrectorado de Profesorado y Calidad Docen-
te, y en el tablén de anuncios del Departamento a
gue se adscribe la plaza.

3. Unicamente se val orarén aguellos méritos que
se posean alafechadeterminacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

Séptima.- Propuesta de contratacion.

1. End plazo de 15 diasapartir delafechadere-
cepcion de la documentacion, el Departamento ele-
varaal Presidente de la Comision Delegada de Pro-
fesoradoy Calidad Docentelapropuestadel candidato
gue obtenga mayor puntuacion por lavaloracion de
los méritos acreditados para ocupar la plaza, pu-
diendo asimismo designarse suplentes segun €l or-
den de puntuacién de sus méritos.

2. Lapropuestade contratacion serapublicadaen
el tablon de anuncios del Departamento el mismo dia
desuentregaen d Registro General delaUniversidad.

3. Lapropuestade contratacion del Departamen-
to serd igualmente publicada en el tablon de anun-
cios del Rectorado. En €l plazo de 5 dias a partir de
dichapublicacién, losinteresados podran interponer
reclamaciones contralacalificacion obtenida, ante el
Presidente de la Comisién Delegada de Profesorado
y Calidad Docente.

4. Laadjudicacion delaplazaseraresueltapor la
Comision Delegadade Profesorado y Calidad Docente.
Laresolucion delamismase notificaraalosintere-
sadosenlaformay plazo establecidos por laLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por laLey 4/1999.
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5. El concurso podréresolverse con lano provision
de la plaza convocada cuando, en aplicacion del bare-
mo especifico, ninguno de los concursantes haya obte-
nido lapuntuacién minimaexigida, o bien, cuando nin-
guno de los candidatos comparezca ala entrevista, en
loscasosen quelamismatenga, con arreglo a baremo
especifico dd Departamento, carécter estrictamentein-
dispensable paraelaborar lapropuesta de contratacion.

Octava.- Presentacion de documentos y formali-
zacion del contrato.

1. El candidato propuesto dispondrd, a partir de la
notificacion del Acuerdo delaComision Delegada, de
un plazo méximo de diez dias habiles paralaformali-
zacion por escrito ddl contrato. Con carécter previo a
dicha formalizacion, deberd asmismo presentar en €
Registro General de esta Universidad o por cuaquiera
de los demés procedimientos sefidados en € articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, la Si-
guiente documentacién debidamente compul sada:

a) D.N.I o documentacidn exigida en la base ter-
ceral.l.a)y b).

b) Declaracion juradade no haber sido separado de
las Administraciones PUblicas en virtud de expedien-
tedisciplinario, y de no hallarse inhabilitado, median-
te sentenciafirme, del gercicio delafuncién pablica
Si @ aspirante no posee la naciondidad espafiola, de-
bera presentar declaracion jurada de no estar someti-
do a sancién disciplinaria 0 condena penal que impi-
daen su Estado € acceso alafuncién pablica

¢) Certificado médico de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico que le incapacite parael
gjercicio de sus funciones como profesor.

d) Documentacion relativa a la compatibilidad
con su actividad profesional.

€) Documentacién exigidaen labaseterceral.1.c)
y 1.2.3).

f) La documentacién acreditativa de los méritos
alegados, en € caso de no haberla aportado con an-
terioridad.

g) Documento de afiliacion ala Seguridad Social.
h) Datos bancarios.
i) Situacion familiar (modelo 1.R.PF).

Salvo los supuestos de fuerzamayor, quien no pre-
sentase la documentacion referida, o si del examen
de lamisma se dedujera que carece de los requisitos
sefialados, o que no posee los méritos valorados, ha-
bré decaido, atodos |os efectos, en su derecho a ser
contratado, sin perjuicio delasresponsabilidades|e-
gales en que pudiera haber incurrido.

2. Laformalizacion del contrato se condiciona a
la autorizacion de compatibilidad, y a la existencia
delacorrespondiente disponibilidad presupuestaria.

Novena.- Régimen Juridico aplicable a contrato.

El contrato formaizado y larelacién juridicaorigi-
nadaseregirapor lo dispuesto en labase primeradela
presente convocatoria, € Decreto 140/2002, de 7 deoc-
tubre, sobre régimen del personal docente einvestiga:
dor contratado y sobre complementas retributivos del
profesorado de las Universidades Canarias (B.O.C. n°
139, de 18 de octubre), los Estatutos de la Universidad
(Decreto 89/2004, de 6 dejulio; B.O.C. de 26.7.04), y
por lalegidacion laboral que resulte de aplicacion.

Décima.- Devolucién de documentaci on.

1. La documentacion de los concursantes a plazas
gue no hayan sido objeto de reclamacion podra ser re-
tiradapor losinteresadosen d Servicio de RecursosHu-
manos, unavez finalizado d plazo detresmesesacon-
tar desde la notificacion de laresolucion de la plaza

2. La documentacién de los aspirantes alas pla-
zas que hayan sido objeto de recurso no podraser re-
tirada hasta la firmeza de la resol uci6n impugnada.

3. En ambos casos, transcurridos |os plazos mé&
ximos de custodia, si el aspirante no retirarala do-
cumentacién, ésta podra ser destruida.

Undécima.- Normafinal.

Contra la presente Resolucion, gue agota la via
administrativa, podrainterponerse recurso potestativo
dereposicion antelaSra. Vicerrectorade Profesorado
y Cdidad Docente, en € plazo de un mes, a partir de
su publicacion, o directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo, ante e Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Santa Cruz de Tenerife, en e plazo de
dos meses, apartir de su publicacidn. Si se optara por
€l recurso de reposicion, no se podrainterponer € re-
Curso contencioso-adminisirativo en tanto no searesudto
expresamente 0 se hayaproducido |adesestimacion pre-
suntadel primero, conformealo previsto enlosarticu-
los116y 117 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico delasAdministraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cadapor laLey 4/1999, de 13 de enero.

Contralosactosadministrativosderivadosdelapre-
sente convocatoria se podran interponer |0s recursos
previstosen € articulo 107 de lareferidaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAdmi-
nistraciones Plblicasy dd Procedimiento Adminigtretivo
Comun, modificadapor laLey 4/1999, de 13 de enero.

LalL aguna, a26 de mayo de 2009.- El Rector, p.d.,
laVicerrectorade Profesorado y Calidad Docente (Re-
solucion de 29.6.07; B.O.C. de 7.8.07), Carmen Do-
lores Sosa Cadtilla.
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1. Otras Resoluciones

Consgjeria de Economia
y Hacienda

881 Direccion General de Tributos.- Resolucion de
19 de mayo de 2009, por la que se acuerda la
gecucion dela sentenciarecaida en el recur-
S0 contencioso-administrativo 652/2004, in-
terpuesto por el Consegjo General de Colegios
de Agentesde Aduanasde Canarias, contrala
Orden de 1 de octubre, que desarrolla el re-
quisito previsto en e articulo 5, n° 1, letraf),
del Decreto 16/2003, de 10 de febrero, por €
gue se regula la presentacion de declaracio-
nes por medio de representante con € fin de
proceder al despacho de importacién y ex-
portacionrelativo alostributos derivados del
Régimen Econémico y Fiscal de Canarias.

Primero.- Mediante oficio de fecha6 de mayo de
2009, del Tribunal Superior de Justicia de Canarias,
se acuerda que por esta Administracion se dé cum-
plimiento alasentenciarecaidaen € recurso contencioso-
administrativo n® 652/2004.

Segundo.- Visto e testimonio de 9 de marzo de
2009, de la sentencia dictada por € Tribuna Supe-
rior de Justiciade Canarias, Salade o Contencioso-
Administrativo, Seccion Primera, de 2 defebrero de
2007, en € recurso contencioso-administrativo n°
652/2004, en virtud de la cua se declaralanulidad
de pleno derecho delaOrden de 1 de octubre de 2004,
por laque sedesarrollael requisito previstoen el ar-
ticulo 5, n° 1, letraf), del Decreto 16/2003, de 10 de
febrero, por el que se regula la presentacion de
declaraciones por medio de representante con € fin
de proceder a despacho de importacion y exporta-
cionrelativo alostributos derivados del Régimen Eco-
noémico y Fiscal de Canarias.

De acuerdo con todo o anterior, en gercicio de
las competencias que me atribuye la Orden de 27 de
octubre de 2004, por laque se delega el gercicio de
determinada competencia del Consegjero de Econo-
miay Hacienda (B.O.C. n° 218, de 11 de noviembre),

RESUELVO:

Primero.- Ejecutar por medio de este acto, en sus
propios términos, la sentencia de fecha 2 de febrero
de 2007, recaidaen e recurso contencioso-adminis-
trativo n° 652/2004, dando cumplimiento al oficio re-
cibido con fecha 12 de mayo de 2009, de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Canarias.

Segundo.- Ordenar la publicacién de la presente
Resolucién en € Boletin Oficial de Canarias.

LasPamasde Gran Canaria, a19 de mayo de 2009.-
El Director General de Tributos, Francisco Clavijo
Hernandez.

Consgjeria de Obras Publicas
y Transportes

882 ORDEN de 29 de mayo de 2009, por la que
se declarala obligacion de servicio publico
y se somete al procedimiento de autorizacion
previalalinea de transporte maritimo regular
interinsular denominada Linea 1 Los Cris-
tianos-La Estaca-Los Cristianos.

Examinado e expedienteinstruido por laDireccidn
General de Transportes relativo al asunto indica-
do, se han constatado |os siguientes:

1°) Por Resolucién n° 20, de 3 de abril de 2009,
delaDirectora General de Transportes, seinicio el
procedimiento de sometimiento a autorizacion pre-
viadel articulo 18 delaLey 12/2007, de 24 de abril
de Ordenacién del Transporte Maritimo de Cana-
rias, respecto alalinea de transporte maritimo re-
gular denominada, en el anexo |1 del Decreto 9/2009,
de 27 de enero, por €l que se desarrollael régimen
especia de prestacion de los transportes mariti-
mosregulares, como Lineal“LosCristianos-LaEs-
taca-Los Cristianos”.

2°) Realizado el tramite de audiencia segin In-
forme del Servicio de Ordenacion y Coordinacion
con las|nstituciones de 19 de mayo de 2009 se con-
cluyé lo siguiente:

“De las alegaciones presentadas por las navie-
rasno resultaque en este tramite declaren estar dis-
puestas a prestar en régimen de libertad de cabo-
tajelalinea 1 del anexo Il del Decreto 9/2009, de
27 de enero “Los Cristianos-La Estaca-Los Cris-
tianos’, y por tanto declaran que no van a asumir
las necesidades béasicas de comunicacion estable-
cidas, considerando exclusivamente su interés co-
mercial. Disponiendo, en este sentido el articulo 5
del Decreto aludido, que cuando sea determinada
la insuficiencia del mercado, las condiciones mi-
nimas de continuidad, frecuenciay capacidad del
servicio establecidas, tendran la consideracion de
obligaciones de servicio publico paraatenderlas, de
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conformidad con el procedimiento establecido en
este Decreto 9/2009, de 27 de enero.

Por ello procede declarar las condiciones mini-
mas de continuidad, frecuenciay capacidad esta-
blecidasparalalineal “Los Cristianos-La Estaca-
Los Cristianos” como obligaciones de servicio
publicoy someter lalinearegular de cabotaje ma-
ritimo indicadaal procedimiento de autorizacion pre-
viaprevisto enel articulo 18 delalLey 12/2007, de
24 de abril, de Ordenacion del Transporte Mariti-
mo de Canariasy articulo 6 y siguientes del Decreto
9/2009, de 27 de enero.

Por ultimoy en base atodo |o expuesto, este Ser-
vicio tiene a bien informar gue se ha cumplido en
tiempo y forma el trdmite de audiencia a intere-
sado con las previsionesde la Ley.”

3°) El Informe del Servicio de Ordenacion y
Coordinacién con las Instituciones de 21 de mayo
de 2009 acreditatanto lainsuficienciadel cumpli-
miento de | as necesi dades béasi cas de comunicacion
de transporte maritimo regular interinsular en ré-
gimen delibertad de cabotaje delalinea 1l del ane-
x0 || del Decreto 9/2009, de 27 deenero “Los Cris-
tianos-La Estaca-Los Cristianos” como la
comunicacién de laisla de El Hierro al no garan-
tizarse una conexion diaria con Tenerife.

4°) La Directora General de Transportes eleva
propuesta de fecha 22 de mayo de 2009, para que
se dicte Orden, segln anexo, por la que se declara
como obligaciones de servicio publico las condi-
ciones minimas de continuidad, frecuenciay capacidad
establecidasparalalineal del anexo Il del Decreto
9/2009, de 27 de enero, “Los Cristianos-La Esta-
ca-Los Cristianos’ y se somete a autorizacion pre-
vialamismaafin de queen el plazo de 10 dias na-
turales desde la publicacion de la indicada Orden
en el Boletin Oficial de Canarias, las empresasin-
teresadas puedan solicitar |a correspondiente auto-
rizacion previa parala prestacion de la linea ante
la Direccion General de Transportes de la Conse-
jeriade Obras Publicas y Transportes del Gobier-
no de Canarias.

Resultan de aplicacion alos citados anteceden-
tes de hecho los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- En la exposicion de motivos del Decreto
9/2009, de 27 de enero, por el que se desarrolla el
régimen especial de prestacion de |os transportes
maritimos regulares se especifica que “en con-
gruencia con la situacion especial de lgjaniade la
islade El Hierro, ladimension de su mercado y po-

blacion, lamismarequiere un estatus especial que
no se basa en lademanda, sino en garantizar laco-
nectividad delaislay las condiciones de accesibi-
lidad de sus habitantes” en su virtud se establecio
en el anexo |l laidentificacion de las lineas de la
isla de El Hierro que deben satisfacer las necesi-
dades bési cas de comunicacion.

I1.- Lalinea“Los Cristianos-LaEstaca-L os Cris-
tianos’ que atiende necesidades bésicas de comu-
nicacién maritimainterinsular y condiciones minimas
especiales con El Hierro esta prevista en el anexo
Il del Decreto 9/2009, de 27 de enero, por e que
sedesarrollael régimen de prestacion delostrans-
portes maritimos regul ares.

[11.- Ladeclaracion delas condiciones minimas
de continuidad, frecuenciay capacidad estableci-
dasparalalineal del anexo Il del Decreto 9/2009,
de 27 de enero, como obligaciones de servicio pu-
blico, asi como €l establecimiento del régimen de
autorizacion previay, en su caso, latramitacion y
otorgamiento de este titulo administrativo corres-
ponden ala Consejeriade Obras Publicasy Trans-
portes, segun lo regulado en el articulo 18.2 dela
Ley 12/2007, de 24 de abril, y €l articulo 4 del ci-
tado Decreto, siendo competente el Consgjero de
Obras Publicas y Transportes a tenor de lo dis-
puesto en €l articulo 5 del Decreto 11/2004, de 10
defebrero, por € que se aprueba el Reglamento Or-
géanico delaConsegjeriade Obras Plblicasy Trans-
portes.

En su virtud, de conformidad con las disposiciones
administrativas de general aplicacion, a propuesta
de laDirectora General de Transportes,

RESUELVO:

Primero.- Declarar como obligaciones de servi-
cio publico las condiciones minimas de continui-
dad, frecuenciay capacidad establecidas paralali-
neal dd anexoll del Decreto 9/2009, de 27 de enero,
“Los Cristianos-La Estaca-L os Cristianos”.

Segundo.- Someter al procedimiento de autori-
zacion previade lalinea 1 del anexo Il del Decre-
to 9/2009, de 27 de enero, denominada “Los Cris-
tianos-La Estaca-L os Cristianos”.

Tercero.- Publicar |a presente Orden en el Bo-
letin Oficial de Canarias, sin perjuicio delas noti-
ficaciones individual es que procedan.

Cuarto.- En el plazo de 10 dias naturales desde
la notificacion o publicacién de esta Orden en €l
Boletin Oficia de Canarias, |as empresasinteresadas
podrén solicitar la correspondiente autorizacion
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previaparala prestacion de lalinea ante la Direc-
cion Generd de Transportes dela Consgjeriade Obras
Publicas y Transportes del Gobierno de Canarias.

Contrael presente acto, que ponefinalaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso potestativo
de reposicion ante el Consejero de Obras Publicas
y Transportes, en el plazo de un mes a contar des-
de el diasiguiente al de su publicacién o notifica-
cién o bien cabe interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante laSaladelo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias que corresponda, en el plazo
de dos meses a partir del diasiguiente al de su pu-
blicacion o notificacién, significando que, en el
caso deinterponer recurso potestativo de reposicion,
no se podra interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo hasta que seresuelva expresamente el re-
CUSO potestativo de reposicién o se produzcalade-
sestimacion presunta del mismo, todo 1o cual sin
perjuicio de cualquier otro que pudiera interpo-
nerse.

Santa Cruz de Tenerife, a 29 de mayo de 2009.

EL CONSEJERO DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES,
Juan Ramoén Hernandez Gémez.

Consgeria de Educacion, Universidades,
Culturay Deportes

883 ORDEN de 28 de mayo de 2009, por la que
se establecen losrequisitos parala solicitud
y autorizacién de la modalidad de aprendi-
Zaje integrado de lengua inglesa y conteni-
dos de otras areas o materias, en centros
publicos que imparten ensefianza basica en
la Comunidad Auténoma de Canarias.

VistalainiciativadelaDireccion General de Or-
denacion e Innovacion Educativa sobre necesidad
de promover acciones concretas que favorezcan €l
aprendizaje de lenguas extranjeras por el alumna-
do que cursalaensefianza bésica en centros publi-
cos de laComunidad Auténomade Canarias, teniendo
en cuentalos siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Siguiendo directrices europeas, la
Consgjeria de Educacién, Universidades, Cultura

y Deportes del Gobierno de Canarias, através de
la Direccion General de Ordenacion e Innovacion
Educativa, ha promovido acciones concretas orien-
tadas a mejorar el proceso de aprendizaje del in-
glés, favoreciendo el desarrollo de la competencia
comunicativadel alumnado atravésde un curriculo
gue utilice la lengua extranjera como medio de
aprendizaj e de contenidos de otras &reas 0 materias
curriculares no lingtiisticas, unificando el nivel de
las competenciastal y como se estableceen el Mar-
co Comun de Referencia Europeo (MCRE).

Segundo.- Otros objetivos de estas actuaciones
estan dirigidos a mejorar €l proceso de ensefianza
propiciando cambios metodol 6gicosinnovadores en
las &reas 0 materias implicadas, asi como el traba-
jo colaborativo entre el profesorado delos equipos
educativos y, en su caso, entre los diferentes de-
partamentos del centro.

Tercero.- Entre esos objetivos, se encuentra la
ensefianza de lenguas extranjeras através delaen-
sefianza de materias especificas no linguisticas.
Estacombinacion, [lamadatambién Content and Lan-
guage Integrated Learning (CLIL) o AICLE (Apren-
dizaje Integrado de Contenidos y Lengua Extran-
jera), supone el aprendizajeintegrado de contenidos
y lenguas, es decir, una ensefianza bilingie o en-
sefianza de materias especificas en unalengua ex-
tranjera. Ladenominacion de ensefianzaintegrada
de lenguas extranjeras y materias especificas, sin
embargo, expresa con mayor exactitud que las de-
mas |o que representa esta forma de ensefianza:
los contenidos de las materias especificas son trans-
mitidos en unalengua extranjera.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- LaLey Organica 2/2006, de 3 de ma-
yo, de Educacién (B.O.E. n° 106, de 4.5.06), esta-
blece que las Administraciones educativas son res-
ponsables de laformacién permanente del profesorado
y que los programas que desarrollen deberan con-
templar |a adecuacion de los conocimientosy me-
todosalaevolucién delascienciasy didacticas es-
pecificas, asi como qued aumnado puedacomprender
y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de
manera apropiada.

Segundo.- El Decreto 126/2007, de 24 de ma-
yo, por el que se establece la ordenacion y el cu-
rriculo de la Educacion Primariaen la Comunidad
Auténomade Canarias, y el Decreto 127/2007, de
24 de mayo, por el que se establece la ordenacién
y €l curriculo de la Educacion Secundaria en la
Comunidad Auténoma de Canarias, determinan en
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una de sus disposiciones adicionales que las Ad-
ministraciones educativas podran autorizar que una
parte de las &reas o materias del curriculo se im-
parta en lenguas extranjeras.

Tercero.- Por Orden de la Consgjeria de Educa-
cién, Universidades, Culturay Deportes de 2 de abril
de 2007 (B.O.C. n° 81, de 2 de abril), se convoca-
ron Proyectos de Secciones Bilingles, paralaen-
sefianza de areas o materias no linglisticas en in-
glés en centros publicos de Educacion Primariay
Educacion Secundaria Obligatoria de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias.

Cuarto.- El Convenio de Colaboracion suscrito
entre la Comunidad Auténoma de Canarias y €l
Ministerio de Educacion el 18 de diciembre de
2007, parael Programade apoyo alaimplantacion
delal ey Organicade Educacion (B.O.E. de 26.2.08),
incluye el Programa de Apoyo a la ensefianzay el
aprendizaje de lenguas extranjeras (PALE), atra-
vés del cual se cofinancian las distintas actuacio-
nes que se enumeran en su clausula segunda, en-
trelas quefiguralaformacion delos profesores que
imparten Educacién Primariay Educacién Secun-
dariaatravésdel Proyecto de aprendizaje deinglés
através de contenidos de otras areas 0 materias no
linguisticas.

En virtud de las potestades administrativas que
me otorgael articulo 29, apartadosa) y j), delaLey
14/1990, de 26 dejulio, de Régimen Juridico delas
Administraciones Publicas de Canarias (B.O.C. n°
96, de 1.8.90), €l articulo 5, apartado 1, letraa), del
Reglamento Orgénico de la Consgjeria de Educa-
cion, Culturay Deportes (B.O.C. n° 148, de 1.8.06),
aprobado por el Decreto 113/2006, de 26 de julio,
el Decreto 208/2007, de 13 dejulio, del Presiden-
te, de nombramiento como Consejera de Educacion,
Universidades, Culturay Deportes del Gobierno de
Canarias (B.O.C. n° 141), a propuesta del Vice-
consgjero de Educacién y Universidades,

RESUELVO:

Primero.- Aprobar los requisitos de solicitud,
autorizaciony desarrollo delamodalidad de apren-
dizajeintegrado de lenguainglesay contenidos de
otras &reas 0 materias no linguisticas, en centros pi-
blicos que imparten Educacién Primariay Educa-
cién Secundaria, en la Comunidad Autbnomade Ca-
narias, que se establecen en el anexo | delapresente
Orden.

Segundo.- Comunicar a los centros privados y
privados concertados que desarrollen proyectos
que impliquen laimparticion en una o varias len-
guas extranjeras de areas 0 materias no linguisti-
casCLIL, correspondientesal sistemaeducativo es-

pafiol, que deberdn, en cada caso, notificarlo por
escrito alaDireccion General de Ordenacion e Iln-
novacién Educativa, acompafiando una breve des-
cripcién de las acciones desarrolladas, 1os niveles
en los que seimpartey las areas o materias impli-
cadas.

En ese caso, corresponderaalalnspeccién de Edu-
cacion supervisar €l desarrollo de estos proyectos
Yy, en especial, su adecuacion alos curriculos au-
torizados para | as distintas etapas educativas en la
Comunidad Autonoma de Canarias.

Tercero.- Delegar en la Direcciéon General de
Ordenacién e Innovacion Educativa la compe-
tencia para resolver e interpretar la presente Or-
den, en caso de que resulte necesario para el co-
rrecto cumplimiento de los fines que persigue la
misma. Ladelegacion se entiende sin perjuicio de
|as potestades de revocacion y avocaci 6n por par-
te del titular del Departamento. En las resolucio-
nes administrativas que se adopten en virtud de la
presente delegacion se hard constar dicha cir-
cunstancia

En virtud de esta del egacion se autorizaalaDi-
reccion General de Ordenacion e Innovacion Edu-
cativaparadictar cuantas resol uciones e instrucciones
se consideren oportunas parala ejecucion, aplica-
cion e interpretacion de la presente Orden.

Cuarto.- Ordenar la publicacion de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de Canarias.

Contrael presente acto, que ponefinalaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso potestativo
de reposicién ante la Consejerade Educacion, Uni-
versidades, Culturay Deportes, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a de su publi-
cacion, o bien directamente cabe interponer recur-
S0 contencioso-administrativo antelaSaladelo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justiciade Canariasen €l plazo de dos mesesacon-
tar desde el diasiguiente al delapublicacion de es-
ta Orden. En caso de interponer recurso potestati-
VO de reposicion, no se podra acudir a la via
contencioso-administrativa hasta que aquél seare-
suelto expresamente o desestimado por silencio
administrativo en el plazo de un mes a contar des-
de que hubiera sido interpuesto el citado recurso.
Todo €ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que
Se estime oportuno interponer.

Santa Cruz de Tenerife, a 28 de mayo de 2009.
LA CONSEJERA DE EDUCACION,

UNIVERSIDADES,CULTURA Y DEPORTES,
Milagros Luis Brito.
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ANEXO I

REQUISITOSPARA LA SOLICITUD, AUTORIZACION
Y DESARROLLO DE LA MODALIDAD DE APRENDI-
ZAJE INTEGRADO DE LENGUA INGLESA Y CONTENI-
DOS DE OTRAS AREAS O MATERIAS NO LINGUISTI-
CAS, EN CENTROSPUBLICOSDE EDUCACION PRIMARIA
Y EDUCACION SECUNDARIA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANARIAS.

Primero.- Requisitos de solicitud para los cen-
tros de Educacion Infantil y Primaria.

1. Proponer al menos un areano linglistica que
se impartira parcialmente en inglés en los grupos
seleccionados y que se explicitaran en lasolicitud,
tanto los grupos como las areas.

2. Obtener & compromiso del Claustro para de-
sarrollar estamodalidad y laaprobaci 6n por parte del
Consejo Escolar del centro de la participacion en la
presente convocatoria, asi como el compromiso del
profesorado deinglés paraasumir lacoordinacién de
su desarrollo, y detodo aquel profesorado que quie-
raparticipar impartiendo areas no linguisticasenin-
glésy que acredite poseer, como minimo, el nivel B1
de competencia comunicativaen lenguainglesa. La
acreditacion puede ser documental o atravésde una
pruebaoral.

3. Garantizar la coordinacion del equipo docente
implicado para la seleccion de contenidos de las
areas no lingtiisticas, lapropuesta de modificaciones
en las programaciones didacticas correspondientes,
asi como laelaboracion de materiales curricularesne-
cesarios.

4. Establecer un mecanismo deinformacionalasfa
milias acerca de |as caracteristicas de esta modalidad,
lo que ello supondraen laorganizacién del centroy €
compromiso de colaboracion que deben asumir.

5. Asumir el compromiso de asistencia ala for-
macion especifica que se disefie, tanto laformacién
inicial que serealizardunavez se autorice el centro,
como laformacion continua.

6. Contextualizar su programacién siguiendo las
directrices marcadas desde la coordinacion general
del proyecto.

Segundo.- Requisitos de solicitud paralos centros
que imparten Educacién Secundaria Obligatoria

A) Paralos centros gque disponen de profesorado
gue cumple el perfil requerido.

1. Disponer del profesorado de |as areas o mate-
rias no lingisticas propuestas que acredite poseer,
al menos, €l nivel B1 de competencia comunicativa
enlenguainglesay que se comprometaacumplir los
requisitos expuestos en esta convocatoria. La acre-
ditacion puede ser documental o a través de una
pruebaoral.

2. Proponer a menos una materia no linguistica
gue se impartira parcialmente en inglés.

3. Destinar al menos una hora semanal del hora-
rio delas materias no linguisti cas propuestas parasu
imparticion en lenguainglesa.

4. Obtener el compromiso del Claustro para de-
sarrollar estamodalidad y laaprobacién por parte del
Consejo Escolar del centro de la participacion en la
presente convocatoria.

5. Obtener el compromiso del departamento dein-
glésparaasumir lacoordinacion de su desarrollo, asi
como algunadelastutorias de los grupos participantes,
segun disponibilidad de profesorado especialistadel
centro.

6. Garantizar lacoordinacion del profesoradoim-
plicado parala seleccién de contenidos de las mate-
rias no linglisticas, la propuesta de modificaciones
en las programaciones didacticas correspondientes,
asi como laelaboracion de unidades didacticas, pro-
gramacionesy material es curriculares necesarios si-
guiendo las directrices marcadas desde la coordina-
cion general del proyecto.

7. Informar alasfamilias de las caracteristicasde
estamodalidad, |o que ello supondré en la organi za-
cion del centro y el compromiso de colaboracion
gue deben asumir.

8. Asumir el compromiso de asistencia a la for-
macion especifica que se disefie, tanto laformacion
inicial que serealizardunavez se autorice e centro,
como laformacion continua, asi como a seguimiento
y las acciones que se propongan.
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B) Paralos centros que imparten Educacion Se-
cundaria Obligatoria que no dispongan de profeso-
rado de materias no lingUisticas con d perfil adecuado.

1. Proponer las materias no lingUisticas que, en oca
sion de vacante, podrian ser cubiertas por profeso-
rado con perfil CLIL-AICLE (Content and Langua-
ge Integrated Learning-Aprendizaje Integrado de
Contenidos y Lengua Extranjera).

2. Todos los expuestos en €l apartado A) anterior
excepto e 1.

Tercero.- Procedimiento de solicitud.

1. Loscentros educativos deberan presentar un pro-
yecto que deberaincluir los siguientes apartados:

a) Datos de identificacién del centro.

b) Justificacion donde se expongan |os motivosy
circunstancias que hacen posible la puesta en mar-
chay continuidad de estamodalidad en su centro, asi
como |os objetivos que se pretenden conseguir.

¢) Areas 0 materias propuestas parasu desarrollo
y grupos donde se llevard a cabo.

d) Relacién de profesorado participante en el ca
so de tenerlo, en la que se reflgje la situacion admi-
nistrativa en € centro, la especialidad ala que per-
tenece y su nivel de competencia linguistica segin
el Marco Comun Europeo de Referencia (MCRE).

€) Propuesta de coordinacién entre el profesora-
do que imparte estamodalidad y el tutor o tutoraen
Primaria, y entre el profesorado de inglésy de ma-
terias no linguisticas en Secundaria, paraadaptar los
curriculos de las éreas 0 materias implicadas.

f) Procedimiento de informacion alas familias.

2. Documentacion que se debe adjuntar a pro-
yecto.

a) Solicitud de participacion en la presente convo-
catoria, segin € modedo del anexo Il de esta Orden.

b) Certificacién del actadel Claustro enlaque se
haga constar e compromiso de participacion del cen-
tro en laconvocatoria, y certificacion del acuerdo del
Consegjo Escolar dando su conformidad a la partici-
pacion del centro en esta convocatoria, segiin anexo
.

¢) Compromiso del profesorado de Secundaria
implicado por el que se aceptan todos |os requisitos
establecidos en la presente convocatoria, segun ane-
Xo IV-A.

d) Compromiso del profesorado de Primariaim-
plicado por el que se aceptan todos los requisitos es-
tablecidos en la presente convocatoria, segin anexo
IV-B.

Cuarto.- Plazo y lugar de presentacion de las so-
licitudes.

1. Los centros interesados deberan presentar, en
€l plazo de 15 dias naturales a partir del siguiente a
de lapublicacién de la presente Orden en el Boletin
Oficial de Canarias, |la documentacion indicada con
anterioridad en las oficinas de la Direccion General
de Ordenacion e lnnovaciéon Educativa, StasenlaAve-
nidaBuenosAires, 5, Edificio Tresde Mayo, 38071-
Santa Cruz de Tenerife, y en la calle Albareda, 52,
Edificio Woermann Center, 32 planta, LasPamasde
G(an Canaria, o en las Oficinas I nsulares de Educa-
cion.

2. También podréa presentarse en cualquiera de
los registros aque serefiere € articulo 38, apartado
4, delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, modifi-
cadapor laLey 4/1999, 13 de enero, de Régimen Ju-
ridico de lasAdministraciones Publicasy del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Quinto.- Procedimiento de autorizacion.

1. Parala autorizacién de los centros, la Conse-
jeria de Educacion, Universidades, Culturay De-
portes constituird una comision presidida por la Di-
rectoraGeneral de Ordenacion e lnnovacion Educativa
0 personaen quien delegue, dos representantesde la
Direccion General de Ordenacion e lnnovacién Edu-
cativa, un representante de la Direccién General de
Personal, un representante de la Inspeccion de Edu-
cacion, el Comisionado de lenguas extranjerasy un
asesor 0 asesorade un Centro del Profesorado (CEP).

2. Para la autorizacion de los centros sera im-
prescindible el cumplimiento de los requisitos esta-
blecidos en estasinstrucciones. Unavez valoradas|as
solicitudesy ladocumentacién presentaday enun pla-
Z0 no superior alos 30 dias naturales a partir de la
fechadefinalizacion del plazo de solicitud, laDirec-
cion General de Ordenacidn e Innovacion Educativa
harapublicalarelacion provisional de centros autori-
zados en laWeb de la Consgjeria de Educacion, Uni-
versidades, Culturay Deportes, enlassedesdelasres
pectivas Direcciones Territoriales, en las Oficinas
Insulares de Educacién y en los Centros ddl Profeso-
rado.
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3. Posteriormente, la Directora General de Orde-
nacion e lnnovaci én Educativadictarauna Resolucion
con larelacion definitiva de centros autorizados, asi
como las instrucciones que regirén su desarrollo alo
largo ddl curso escolar.

Sexto.- Desarrollo del aprendizgje integrado de
lenguay contenidos de otras &reas 0 materias en Edu-
cacion Primaria

1. El aprendizajeintegrado delenguay contenidos
(CLIL) formar& parte de la oferta educativa del cen-
troy su desarrollo estaraexplicitamente recogido den-
tro de su proyecto educativo.

2. Loscentrosde Primariaautorizadosiniciarédn su
implantacién en € curso 2009-2010 en todoslos gru-
pos que puedaasumir el centro, teniendo en cuentala
disponibilidad de profesorado implicado, con a me-
nos, unahorasemanal de Conocimiento del Medio Na-
tural, Social y Cultural y unahorasemanal deotraédrea
no lingliistica s existe disponibilidad. Se garantizara
lacontinuidad hastafinalizar laetapay seampliarala
imparticidn deotras&reas no linglisticasen cursos pos-
teriores.

3. Podraincorporarse aeste proyecto € profesora-
do de Primaria especialista de inglés, e profesorado
que gerzalatutoriade grupo y que tenga la especia
lidad deinglés, y e profesorado con unaespecialidad
diferentealadeinglésy que pueda acreditar sucom-
petencia linguistica tanto documental mente, como a
través de una pruebalinglisticaen caso de ser reque-
rido, impartiendo parte de su especialidad en inglés.
Nivel de referencia minimo solicitado: B1.

4. El profesorado de Primariaimplicado en € pro-
yecto queimparte areas no lingtiisticas, dispondradel
siguiente descuento horario parael desarrollo del pro-
yectoy lasresponsabilidades que conlleva: hasta5 gru-
pos, 1 horalectiva, 6 0 méas grupos 2 horas lectivas.
Asimismo, dedicara 1 hora de exclusivacada 15 dias
parala coordinacion entre todo el profesorado impli-
cado.

5. Lacoordinacion recaeraen un profesor o profe-
sora especialista de inglés del centro participante en
esta modalidad que tendré un descuento horario de 1
horalectiva.

Séptimo.- Desarrollo del aprendizajeintegrado de
lenguay contenidos de otras areas 0 materias en Edu-
cacion Secundaria.

1. El aprendizajeintegrado delenguay contenidos
(CLIL) formaré parte de la oferta educativa del cen-
troy su desarrollo estara explicitamente recogido den-
tro de su proyecto educativo.

2. Los centros de Secundariainiciaran su implan-
tacion en e curso 2009-2010 con todos los grupos de

laESO que puedaasumir € centro, teniendo en cuen-
taladigponibilidad de profesorado con € perfil requerido
0 las vacantes existentes. Se garantizara la continui-
dad hastafinalizar la etapa, atendiendo alos criterios
gue se establezcan. Se podran incorporar otras mate-
rias en cursos posteriores cuando se disponga de pro-
fesorado que cumpla el perfil requerido.

3. El profesorado de Secundaria implicado dis-
pondrade un descuento de 1 horalectivapor nivel en
el queincide paraelaborar las programacionesy con-
tenidosy seleccionar los materialesaemplear, y de 1
horacomplementariapararedlizar lacoordinacién en-
tre todo e profesorado implicado.

4. El profesorado que asuma la coordinacion dis-
pondra de un descuento de 1 hora lectivay 1 com-
plementaria.

5. El nivel inicial deconocimiento delalenguaex-
tranjeradel alumnado orientara € ritmo del aprendi-
zajey € nivel de profundizacion, asi como la nece-
sariaflexibilidad en laimplantacién delos proyectos.

Octavo.- Seguimiento y evaluacion.

1. Cada centro autorizado deberarealizar el segui-
miento y evaluacion con el siguiente procedi miento:

a) Presentando trimestral mente | os aspectos masre-
levantesde su desarrallo enlaCCPR, delaque seramiem-
bro la persona que coordine.

b) Asistiendo alas sesiones de seguimiento que or-
ganicelaDireccién Generd de Ordenacidn elnnovacion
Educativa (DGOIE).

¢) Colaborando en el seguimiento externo que la
DGOIE desarrolle para verificar su redizaciony los
resultados obtenidos y subsanando en el plazo que se
sefiale, aguellos aspectos que se consideren.

d) Pasando un cuestionario de satisfaccién alaCo-
munidad Educativa.

2. Todo € profesorado implicado debera usar to-
doslos recursos a su disposicion, asi como compartir
d trabajo realizado entre todos |os centros y profeso-
rado implicados, paradlo, “Moodl€’ es actuamente
la herramienta corporativa para compartir materiales
y datosy su uso es obligatorio.

3. El profesorado implicado debera asistir atodas
aquellas reuniones, tanto de coordinacién como de
formacion, alas que sea convocado por las entidades
competentes en el desarrollo de estos proyectos.

Noveno.- Aceptacion de las bases de la convoca
toria

Conlapresentacion delasolicitud de participacion
y de ladocumentaci 6n requerida, se consideran acep-
tadas todas | as bases de esta convocatoria.
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ANEXO Il

Solicitud de participacion del centro.

D/D? , Direc-
tor/Directora  del  Centro (codi-
go ), direcciéon
codigo postal . Isla . teléfono
fax , COITCO cleetronico
EXPONE:
Una vez examinado el contenido de la Orden de ... de ............. de 2009, de la Consejeria de Edu-

cacion, Universidades, Cultura v Deportes, por la que se establecen los requisitos para la solicitud v
autorizacion de la modalidad de aprendizaje integrado de lengua inglesa v contenidos de otras areas o
materias, en centros publicos que imparten ensefianza basica en la Comunidad Auténoma de Canarias,
v tras los oportunos acuerdos del Claustro v Consejo Escolar.

SOLICITA:
La participacion del centro en la convocatoria para el desarrollo de la modalidad de aprendiza-
je integrado de lengua inglesa v contenidos de otras areas o materias no lingiiisticas, CLIL-AICLE

(Content and Language Integrated Learning-Aprendizaje Integrado de Contenidos v Lengua Extranje-
ra), en los términos que se especifican en la citada Orden.

En R de de 2009

EL/LA DIRECTOR/A

(Firma y sello del centro)
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ANEXO 111

Certificaciones del Claustro y del Consejo Escolar

D./D? . Secre-

tario/Secretaria del Centro

CERTIFICA:

1. Que en la sesion del Claustro del dia de de 2009, se acordd aprobar la
participacion del centro en la convocatoria de la modalidad de aprendizaje integrado de lengua ingle-
sa v contenidos de otras areas o materias no linguisticas, CLIL-AICLE (Content and Language Inte-
grated Learning-Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lengua Extranjera).

2. Que en la sesion del Consejo Escolar, celebrada el dia de de 2009, se acordo
aprobar la participacion del centro en la convocatoria de la modalidad de aprendizaje integrado de
lengua inglesa v contenidos de otras areas o materias no lingiisticas CLIL-AICLE (Content and Lan-
guage Iniegraied Learning-Aprendizaje Intcgrado de Contenidos y Lengua Extranjera).

En , de de 2009

VB EL/LA DIRECTOR/A, EL/LA SECRETARIO/A,

(Firma dc los cargos y scllo del centro)
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ANEXO IV-A

Compromiso del profesorado de Secundaria participante

D/Diia , con
NIF/NIE , con cormeo  electrénico

profesor/profesora de la materia en el
Centro , asumc todas las condicioncs previstas cn la Orden
,,,,,, de .........de.................de 2009 para el desarrollo de la modalidad de aprendizaje integrado

de lengua inglesa v contenidos de otras areas o materias no lingiiisticas, v ademas DECLARA poseer
como minimo, el nivel B1* del Marco Comun de Referencia Europeo en competencia comunicativa y
que asistira a una entrevista en inglés si le es requerido/a por la Direccion General de Ordenacion e

Innovacion Educativa.

En . de de 2009

FIRMADO V° B° DIRECTOR/A

(Firmas v sello del centro)

*hip.“www.gobiernodecanarias. orgreducacion/3/Usrn/dgoie | scripis/defautt.asp? IdSitio— { 3&Cont —
384
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ANEXO IV-B

Compromiso del profesorado de Primaria participante

D/Diia . con

NIF/NIE . con corrco clectronico:

maestro/maestra de la especialidad de

,en el ciclo, en ¢l Centro , asume

todas las condiciones previstas en la Orden de ..... de .................. de 2009 para ¢l desarrollo el
desarrollo de la modalidad de aprendizaje integrado de lengua inglesa v contenidos de otras areas o
materias no lingiiisticas, v ademas DECLARA poseer como minimo, el nivel B1* del Marco Comun
dc Referencia Europeo cn competencia comunicativa v quc asistira a una cntrevista cn inglés si lc cs

requerido por la Direcciéon General de Ordenacion ¢ Innovacion Educativa.

En . de de 2009

FIRMADO V? B DIRECTOR/A

(Firmas v sello del centro)

*hitp://’www.gobiernodecanarias.org/educacion/ 3/ Usrn/dgoie 1/scripts/default. asp ?1dSitio
=13&Com=584
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Consegjeriade Medio Ambiente
y Ordenacion Territorial

884 ORDEN de 2 dejunio de 2009, por la que se
modificalardacion deregistrosdela Consgeria
de Medio Ambiente y Ordenacion Territorial.

M ediante Ordenes de 29 de octubre de 2003, 23
de marzo de 2004 y 20 se septiembre de 2007, pu-
blicadas en los Boletines Oficiales de la Comuni-
dad Autébnomade Canarias, nUmeros 223, de 14 de
noviembre de 2003, 80, de 27 de abril de 2004 y
196, de 1 de octubre de 2007, se establecen |os Re-
gistros de este Departamento.

Teniendo en cuentaque el Decreto 105/2000, de
26 dejunio, por el que se regulan determinados as-
pectos del funcionamiento delosregistrosdelaAd-
ministracion Autondémica de Canarias, prevé en el
apartado 1 del articulo 5, que la creacion, modifi-
cacion o supresion de registros se realizara me-
diante Orden Departamental que debera ser publi-
cada en el Boletin Oficial de Canarias, procede
hacer constar en el anexo de la misma que el Re-
gistro Auxiliar de esta Consejeria ha experimenta-
do modificacion como consecuenciadel traslado des-
delaRamblade Santa Cruz, 149, Edificio M6naco,
planta semis6tano de Santa Cruz de Tenerife a la
Avenida de Anaga, 35, Edificio Mdltiples I, plan-
ta52 de Santa Cruz de Tenerife, ubicacion dela Se-
cretaria General Técnica de la Consgjeriade Me-
dio Ambiente y Ordenacion Territorial.

Por todo lo que antecede y en uso de las atribu-
ciones que me confiere la vigente legislacion,

RESUELVO:

Modificar el anexo de la Orden Departamental
de 29 de octubre de 2003, publicada en el Boletin
Oficial de Canarias n® 223, de 14 de noviembre de
2003, quedando la relacion de registros de esta
Consgjeria de Medio Ambiente y Ordenacion Te-
rritorial delaformaque serelacionaen el anexo a
la presente Orden, con indicacion de su localiza-
cion, caracter, 6rganos a los que presta servicio y
horario de atencion al publico.

Santa Cruz de Tenerife, a2 de junio de 2009.
EL CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE
Y ORDENACION TERRITORIAL,
Domingo Berriel Martinez.
ANEXO
|. REGISTRO GENERAL
a) Localizacion: Edificio de Usos Mdltiples I,

cale Profesor Millares Carlo, 18, Las Palmas de Gran
Canaria.

b) Organos para los que desempefia funciones:
Viceconsegjeria de Medio Ambiente.
Viceconsegjeria de Ordenacion Territorial.
Secretaria General Técnica.

Direccién General de Calidad Ambiental.

Direccién General del Medio Natural.

Direccién General de Ordenacion del Territorio.

Direccién General de Urbanismo.

¢) Horario:

Lunes aviernes. 9 a 14 horas (excepto meses de
julio, agosto y septiembre): 9 a 13 horas. Sébadosy
los dias 24 y 31 de diciembre permanecera cerrado.

Il. REGISTROAUXILIAR dependiente del Registro
General conlocalizacién en el Edificio de UsosMUl-
tiplesll, calle Profesor Millares Carlo, 18, LasPal-
mas de Gran Canaria.

a) Localizacién: Edificio de Usos Mdltiples|, Ave-
nidadeAnaga, 35, planta5?, Santa Cruz de Tenerife.

b) Organos para los que desempefia funciones:
Viceconsegjeria de Medio Ambiente.
Viceconsegjeria de Ordenacion Territorial.
Secretaria General Técnica

Direccion General de Calidad Ambiental.
Direccion Genera del Medio Natural.
Direccion General de Ordenacion del Territorio.
Direccion Genera de Urbanismo.

¢) Horario:

Lunes aviernes. 9 a 14 horas (excepto meses de

julio, agosto y septiembre): 9 a 13 horas. Sébadosy
los dias 24 y 31 de diciembre permanecera cerrado.

885 Secretaria General Técnica.- Resolucionde3
de junio de 2009, por la que se hace publica
la Resolucién de 24 de noviembre de 2006, de
la Viceconsejeria de Medio Ambiente, que au-
toriza ala entidad Fundacién Eco-Rae€’s, co-
mo sistema integrado de gestion de residuos
de aparatos eléctricos y electronicos en la
Comunidad Auténoma de Canarias.



12154

Boletin Oficidl de Canarias nim. 110, miércoles 10 de junio de 2009

M ediante Resol ucion n° 554, de fecha 24 de no-
viembre de 2006, de laViceconsgeriade Medio Am-
biente, se otorga autorizacion como sistema inte-
grado de gestién de residuos de aparatos el éctricos
y €electrénicos en la Comunidad Autbnoma de Ca-
narias ala entidad Fundacion ECO-RAEE’s.

En cumplimiento con lo dispuesto en €l articu-
lo23.3delaLey 16/2002, de 1 dejulio, de prevencion
y control integrados de la contaminacidn, las Co-
munidades Auténomas daran publicidad en susres-
pectivos Boletines Oficial es alas resol uciones ad-
ministrativas mediante las que se hubieran otorgado
o modificado |as autorizaciones ambientales inte-
gradas. El articulo 15 del Decreto 182/2006, de 12
de diciembre, por el que se determinan el 6rgano
ambiental competentey el procedimiento de auto-
rizacion ambiental integrada, dispone que la Con-
sejeria competente en materia de medio ambiente
insertaraanuncio en el Boletin Oficial de Canarias
por el que dé publicidad de las resoluciones admi-
nistrativas mediante las que se hubieran otorgado
o modificado |as autorizaciones ambientales inte-
gradas, haciendo lasremisiones precisas a sitioweb
donde sehalle e contenido integro de laautorizacion.

En virtud de lo expuesto,

RESUELVO:

Hacer publicalaResolucion n° 554, defecha24
de noviembre de 2006, por la que se autorizaala
entidad Fundaciéon ECO-RAEE’s, como sistema
integrado de gestion de residuos de aparatos el éc-
tricos y electrénicos en la Comunidad Auténoma
de Canarias, cuyo texto integro figura en las de-
pendencias de la Viceconsejeria de Medio Am-
biente.

Remitir lapresente Resolucién al Servicio de Pu-
blicaciones de la Consejeria de Presidencia, Justi-
ciay Seguridad del Gobierno de Canarias, parasu
publicacion en el Boletin Oficial de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a 3 de junio de 2009.-
El Secretario General Técnico, Pedro Gémez Jménez.

Resolucion de 24 de noviembre de 2006, por la
gue seautorizaalaentidad Fundacion ECO-RAEE's,
como Sistema I ntegrado de Gestion deresiduos de
aparatos el éctricosy electrénicos en laComunidad
Auténoma de Canarias.

Vigto d expediente adminigtrativo n° 1/2006/RAEE,
instruido en esta Viceconsejeria de Medio Am-
bienteainstanciade D. José Miguel Vendrell Gui-
Ilem, en representacién de laentidad Fundacion ECO-
RAEE'’s, al objeto de obtener laautorizacién como

Sistema Integrado de Gestion de residuos de apa-
ratos eléctricos y electrénicos, conforme alo pre-
visto en € Real Decreto 208/2005, de 25 defebrero,
sobre aparatos el éctricosy electronicosy lagestion
de sus residuos, cuenta con los siguientes

ANTECEDENTES

Primero.- Con fechaderegistro de entradaen es-
ta Consgjeria de Medio Ambiente y Ordenacion
Territorial de 30 de diciembre de 2005, la entidad
ECO-RAEFE's, presenta escrito mediante el cual
solicitael otorgamiento delaautorizacion como Sis-
tema I ntegrado de Gesti6n, acompariando parte de
ladocumentacion requeridapor el art®. 8.3 del Real
Decreto 208/2005, de 25 de febrero, sobre apara-
tos eléctricosy electrénicosy lagestion de susre-
siduos.

Segundo.- ECO-RAEE’s, domiciliaday a efec-
tos de notificaciones en Valencia, calle Fontanares,
60, 13, 1°izquierda, codigo postal 46018, y C.1.F.
G-97649016, se encuentra constituida como enti-
dad sin &nimo de lucro e inscritaen el Registro de
Fundaciones del Ministerio de Medio Ambiente
con el n® 460.002, mediante Resolucion de la Sub-
secretaria de M edio Ambiente de 30 de noviembre
de 2005.

Tercero.- Con fechas 10 de marzo de 2006 y 22
dejunio de 2006, se notificaron, sendos requerimientos
aECO-RAEEFE's paralasubsanacion delasolicitud
presentada, procediendo la entidad a su debida
cumplimentacién con fecha 7 de julio de 2006.

Cuarto.- Los equipos y aparatos de las catego-
rias 2, 3,4, 5, 8y 10 del anexo | del Real Decreto
208/2005, de 25 defebrero, son |os aparatos cuyos
residuos se acogen al sistemaintegrado de gestién
propuesto por ECO-RAEE's.

Quinto.- A los efectos de dar cumplimiento al Redl
Decreto 208/2005, de 25 defebrero, de aparatos el éc-
tricos 'y electrénicos y la gestion de sus residuos,
y mas concretamente, a las obligaciones legales
de los productores de los mismos establecidas en
el articulo 7.1, en relacion con los articulos 4, 5y
6 del mencionado Real Decreto, ECO-RAEE's pro-
pone establecer un sistema de gestion de residuos
de equipos eléctricos y electronicos.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- El Real Decreto 208/2005, de 25 de
febrero, de aparatos eléctricos y electronicosy la
gestion de sus residuos, tiene por objeto establ ecer
medidas paraprevenir lageneracion de residuos pro-
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cedentes de aparatos el éctricosy electronicosy re-
ducir su eliminaciény la peligrosidad de sus com-
ponentes, asi como regular su gestion para mejo-
rar la proteccién del medio ambiente. Pretende,
igualmente, mejorar el comportamiento ambiental
de todos | os agentes que intervienen en €l ciclo de
vida de los aparatos eléctricos y electrénicosy en
particular, el de aquellos agentes implicados en la
gestion delos residuos derivados de estos aparatos.

El Real Decreto 208/2005 establece que cada pro-
ductor debera adoptar las medidas necesarias para
gue estos residuos por él puestos en el mercado sean
recogidos de forma selectivay tengan una correc-
ta gestién ambiental, salvo que se reutilicen como
aparatos enteros.

Para dar cumplimiento a esta obligacion, los
productores deben establecer sistemas para lare-
cogiday la gestion de estos aparatos que faciliten
las condiciones de entrega previstas en el articulo
4, el tratamiento de los mismos teniendo en cuen-
ta las operaciones recogidas en el articulo 5, y su
desarrollo en las instal aciones que cumplan las es-
pecificaciones técnicas reguladas en el articulo 6
y el anexo |V de este cuerpo legal.

Conforme a la definicion contenida en la letra
¢) del articulo 2 del Real Decreto 208/2005, debe
entenderse por productor de aparatos eléctricos y
electrénicos a las personas fisicas o juridicas que
fabrigueny vendan estos aparatos con marcas pro-
pias, pongan en el mercado con marcas propiaslos
aparatos fabricados por tercerosy los que los im-
porten de 0 exporten a terceros paises.

Por otro lado, el referido Real Decreto 208/2005
permite alos productores, en su articulo 7.4, esta-
blecer un sistema individual de gestion especifico
parasus productos. El sistemaintegrado de gestion,
si resulta ésta lamodalidad de gestion elegida por
el productor, garantizara igualmente, en su &mbi-
to de aplicacion, el cumplimiento de |los objetivos
derecicladoy vaorizacion, enlosplazosy porcentgjes
establecidos en €l articulo 9, apartado 1, del cita-
do Real Decreto.

Conforme alo dispuesto en los apartados 1, 2y
4 del articulo 8 del mismo cuerpo legal, los siste-
mas integrados de gestion de residuos de aparatos
eléctricos y electronicos se constituiran por cola-
boracin entre | os productores de estos aparatos con
otros agentes econémicos y deberan ser autoriza-
dos por el 6rgano competente de cada una de las
Comunidades Auténomas en los que se implanten
territorialmente, concediéndose estas autorizacio-
nes por un periodo de cinco afos, pudiendo ser re-
novadas de formasucesivapor idéntico periodo de
tiempo.

Segundo.- Lal ey 10/1998, de 21 de abril, de Re-
siduos, tiene por objeto, entre otros, prevenir la
produccion de residuos, establecer €l régimen ju-
ridico de su gestion y fomentar, por este orden, su
reduccidn, su reutilizacién, reciclado y otras for-
mas de valorizacion, con lafinalidad de proteger
el medio ambiente y la salud de las personas.

Asimismo, estalL ey estableceensu Titulo |1 las
obligaciones nacidas de la puestaen el mercado de
productos generadores de residuos, y laposibilidad
de que parael cumplimiento detodas o algunas de
estas obligaciones, puedan organizarse sistemas
propios de gestion mediante |a celebracion de acuer-
dos voluntarios aprobados o autorizados por las
Administraciones Publicas competentes, 0 me-
diante convenios de colaboracion con ellas.

Por otra parte, en su Titulo 11, establece las
obligaciones generales relacionadas con la pro-
duccién y posesioén de residuos asi como las nor-
mas sobre la gestion y eliminacion.

Tercero.- Conforme alo establecido en €l articu-
l0 4.7 del Real Decreto 208/2005, de 25 de febrero,
el sistemaintegrado de gestion, desde |os distribui-
dores o desde | asinstal aciones municipales, tendran
laobligacion de recoger con la periodicidad necesa-
riay trasladar |os residuos de sus productos ainsta-
|aciones autorizadas para que sean tratados.

Cuarto.- Paralacomprobacién delas cantidades
gue se prevé recoger, asi como del cumplimiento
delos porcentajes de reutilizacion, recicladoy va-
lorizacién del articulo 9, el articulo 8, apartado 3,
letra g), del Real Decreto 208/2005, prevé la exi-
genciaal sistema integrado de gestion de estable-
cer procedimientos de suministro de informacién
alas Administraciones Publicas.

Quinto.- En cuanto ala regulacion establecida
paralafinanciacion de larecogida selectivadelos
residuos de aparatos eléctricosy electronicos pro-
cedentes de |os hogares, en virtud del articulo 7.2
del Real Decreto 208/2005, €l sistemaintegrado de
gestién debera sufragar el coste de dicharecogida
desdelos puntos de entrega. Paraello se podra sus-
cribir un convenio marco con la Comunidad Auténoma
de Canarias, a que podran adherirse voluntariamente
las entidades locales, o suscribir convenios direc-
tamente con las entidades locales; todo €ello a los
efectos de facilitarles la percepcidn de los costes
adicional es efectivamente soportados por la reco-
gida selectiva de estos residuos.

Para |os residuos de aparatos eléctricos y elec-
trénicos no procedentes de hogares particul ares, de
conformidad con el articulo 4, apartados 4y 5, €l
sistema integrado de gestién debera establecer
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igualmente su recogida selectiva para que sean
transportados a |los centros de tratamiento autori-
zados. Mediante la celebracion de acuerdos vo-
luntarios, las entidades |ocal es podran recepcionar
estosresiduos sin coste dlguno para€ellas, realizandose
esta recepcion de manera diferenciada al resto de
residuos urbanosy en laformaque establezcan las
correspondientes ordenanzas municipal es.

Sexto.- De conformidad con lo dispuesto en €l
articulo 8, apartado 2, del citado Real Decreto
208/2005, los sistemas integrados de gestion de
residuos de aparatos eléctricos y electrénicos de-
berén ser autorizados por las comunidades autonomas
en las que se implanten territorialmente, dandose
publicidad a su autorizacién en el correspondien-
te diario oficial. La Viceconsejera de Medio Am-
biente del Gobierno de Canariastiene atribuida, en
virtud del articulo 13, apartado 7, del Decreto
20/2004, de 2 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de la Consegjeria de Medio
Ambiente y Ordenacién Territorial, la competen-
cia parael otorgamiento de las autorizaciones ad-
ministrativas que sean exigibles respecto de todas
las actividades de produccién y gestion de resi-
duos previstas por la legislacion vigente.

Ensuvirtud, vistalapropuestadel Director Ge-
neral de Calidad Ambiental, de 14 de noviembre de
2006,

RESUELVO:

Primero.- Autorizar alaentidad Fundacién ECO-
RAEE'’s, en el ambito territorial de la Comunidad
Autonoma de Canarias, como sistema integrado
de gestion deresiduos de aparatos el éctricosy el ec-
tronicos, quien asume las responsabilidades que el
Real Decreto 208/2005, de 25 de febrero, sobre
aparatos eléctricosy electronicosy lagestion de sus
residuosimpone a aquell os productores gue se en-
cuentren adheridos al referido sistema relativas a
la gestion de sus residuos, siendo |os aparatos de-
clarados por el sistemalos siguientes: equiposy apa-
ratos de las categorias 2, 3, 4, 5, 8 y 10 del anexo
| del Real Decreto 208/2005, de 25 de febrero.

Segundo.- La presente autorizacion se concede
por un plazo de cinco afios, renovable previa soli-
citud del sistemaintegrado de gestién por periodos
sucesivos de idéntica duracién, sin que en ningln
caso pueda entenderse adquirida de forma técita,
ni por el mero transcurso del tiempo. Cualquier
cambio en las determinaciones requeridas parala
autorizacion que tenga lugar con anterioridad ala
conclusién del citado periodo, deberd ser notifica-
daalaViceconsg eriade Medio Ambiente; tales cam-
bios podran dar lugar alarevision de la autoriza-
cion, que podra ser revocada cuando la entidad de

aquéllos seatal que, de haberse producido con an-
terioridad ala concesidn de laautorizacion, hubieran
provocado su denegacion, o su otorgamiento en
términos distintos a los contenidos en la presente
Resolucion.

Tercero.- La presente autorizacion, queda suje-
taa cumplimiento de las condiciones que serela-
cionan a continuacion:

1°) Laautorizacién otorgada considera el ambito
de actuacion latotalidad dela Comunidad Auténoma
de Canarias, por 1o que ECO-RAEE’s, debe im-
plantarse en las siete islas para llevar a cabo la
gestién de los residuos de aquellos aparatos el éc-
tricosy electrénicos declarados por laentidad, pa-
ralacual se encuentra autorizado.

2°) ECO-RAEE’s queda obligada a cumpli-
miento de |os objetivos de recogida, valorizacion,
reutilizacion y reciclado recogidosen el articulo 9
del Real Decreto 208/2005, de 25 de febrero, sin
perjuicio del cumplimiento de los objetivos que
puedan aprobarse posteriormente, mediante lanor-
mativa de nueva promulgacion.

En cuanto alasinfraestructuras necesarias para
el desarrollo del sistema, ECO-RAEE’s estara, en
su caso, alo dispuesto en la planificacion autonoé-
mica e insular vigente.

3°) En cumplimiento delo previsto en €l articulo
7.2 del Real Decreto 208/2005, de 25 de febrero,
ECO-RAEE's, podra suscribir bien con la Comu-
nidad Auténoma un convenio marco al que volun-
tariamente puedan adherirse las entidades local es,
bien directamente con | as entidades | ocal es convenios
individuales, de forma que se facilite a éstos la
percepcion de los costes adicionales que efectiva-
mente tengan que soportar por larecogida selecti-
vade este tipo de residuos, teniendo en considera-
cion el péarrafo segundo del apartado 2 del referido
precepto, relativo alos célculos de costes.

L os convenios 0 acuerdos que resulten necesa-
rios para el funcionamiento del sistema integrado
de gestion y el cumplimiento de las condicionesy
objetivos establecidos no podran contener clausu-
las de objetivos o calidades del serviciofinstalaciones
menos exigentes de |lo indicado en el Real Decre-
to 208/2005, de 25 de febrero, y demas normativa
gue, en su caso, resulte de aplicacion.

4°) El simbolo de identificacion de |os aparatos
incluidos en el sistema seré el definido en el ane-
x0 V del Real Decreto 208/2005; todas las unida-
des de venta de productos que puedan ser adquiri-
das por el consumidor o usuario ostentaran dicho
simbolo acreditativo de maneravisible, legibleein-
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deleble; de estaforma, el aparato podra ser identi-
ficado en todo momento, permitiendo su segui-
miento. Este simbolo acreditativo serael utilizado
con el mismo fin en todo €l territorio espafiol, que
es el ambito territorial de implantacién del pre-
sente sistema integrado de gestion, segin declara
ECO-RAEEFE's.

5°) El sistema integrado de gestion se hara car-
go detodoslosresiduos de aparatos el éctricos y elec-
tréni cos de su responsabilidad entregados en los cen-
tros de produccién o distribucién que hayan sido
recepcionados conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 4.2 del Real Decreto 208/2005, asi como las
instalaciones municipal es que se establ ezcan por las
corporacioneslocalesatal efecto, o, en su caso, di-
rectamente en los centros de vaorizacion s procediera.

6°) Antes del 31 de marzo de cada afio, y refe-
ridaal afo natural anterior, ECO-RAEE’s presen-
tara ante la Viceconsegjeria de Medio Ambiente la
informacion que se detalla a continuacién, me-
diante informe certificado por un auditor externo,
segUn establece el articulo 11.2 del Real Decreto
208/2005:

a) Cantidades de cadatipo de aparato puestasen
el mercado anivel nacional.

b) Cantidades finales de residuos gestionados,
por categorias de productosy materiales en la Co-
munidad Auténoma de Canarias, con indicacion
del porcentaje que suponen respecto del total de apa-
ratos comercializados en ésta.

7°) Paralaacreditacion del grado de cumplimiento
de los objetivos marcados y de los requisitos esta-
blecidos en el Real Decreto 208/2005 y |a presen-
te autorizacién, ECO-RAEE's debera presentar:

a) En el marco de los objetivos fijados de reu-
tilizacion, reciclado y valorizacion, asi como delas
cantidades que se prevé recoger, un cronogramade
las actuaciones que serén ejecutadas en cadaisla,
con objeto de justificar, con caracter anual, €l pro-
gresivo cumplimiento delosreferidos objetivos. Es-
tas actuaciones comprenderan igualmente aquellas
relativasal seguimiento, control de funcionamien-
toy verificacion del grado de cumplimiento.

b) Este cronograma se presentara conjuntamen-
te con un documento correspondiente ala progre-
siva implantacién de puntos de recogida y gesto-
res que realizaran las operaciones de gestion de este
tipo de residuos.

¢) Las actualizaciones que procedan en cuanto
a los mecanismos de financiacion y garantias que
se establezcan.

8°) Cualquier incidencia o modificacion que
afecte a funcionamiento del sistema integrado de
gestioén, debera comunicarse, en el plazo maximo
de diez dias, a la Viceconsgjeria de Medio Am-
biente.

9°) El incumplimiento por parte del beneficia-
rio de cual quiera de | os condicionantes anteriormente
citados seré causa de extincién de la autorizacion.
Igualmente serén causas de extincion:

a) Laextincion delapersondidad juridicade ECO-
RAEE’s.

b) Ladeclaracién de quiebra o suspensién de pa-
gos de ECO-RAEE's.

¢) Lasuspension de las actividades propias del
sistemaintegrado de gestion, sin contar con auto-
rizacion de la Viceconsgjeria de Medio Ambien-
te.

10°) Esta Viceconsegjeria podra modificar las
condiciones de la presente autorizacion sin dar lu-
gar aindemnizacion cuando las circunstancias que
motivaron su establ ecimiento se hubiesen alterado,
incluso por razones de progreso técnico, o bien so-
brevinieran otras que de haber exigtido anteriormente,
habrian justificado su denegacion o el otorgamiento
en términos distintos.

Cuarto.- Laeficacia de la presente autorizacion
gueda sujetaalapresentacion de la autorizacion co-
mo sistema integrado de gestion de residuos de
aparatos el éctricosy electronicos en laComunidad
Auténoma de Valencia, lugar donde se encuentra
el domicilio social de la entidad.

Quinto.- La presente autorizacién se concede
sin perjuicio de cualesquiera otras que deban soli-
citarse en otras Administraciones Publicas, del de-
recho de propiedad y de terceros.

Sexto.- Se ordena la publicacion en el Boletin
Oficial de Canarias en cumplimiento del articulo
8.2 del Real Decreto 208/2005, de 25 de febrero.

Séptimo.- Notifiquese la presente Resolucion
al solicitante y demas interesados.

Contrael presente acto, que no agotalaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Medio Ambien-
tey Ordenacion Territorial, en el plazo de un mes,
apartir del diasiguiente al de su notificacion, de
conformidad con |o establecido en los articulos 114
y 115 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
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Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas 'y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificadapor laLey 4/1999, de 13 de enero, sin
perjuicio de lainterposicion, en su caso, de cual-
quier otro que estime pertinente.- Las Palmas de
Gran Canaria, a 24 de noviembre de 2006.- LaVi-
ceconsgjerade Medio Ambiente, Milagros Luis Bri-
to.

V. Anuncios
Anuncios de contratacion

Consgjeria de Sanidad

2196 Servicio Canario de la Salud. Direccion Ge-
rencia del Hospital Universitario Nuestra Se-
fiora de Candelaria del Area de Salud de Te-
nerife.- Anuncio de 21 de mayo de 2009, por
el que se convoca procedimiento abierto, tra-
mitacion ordinaria, para la contratacion del
servicio delimpieza dela Nave-Almacén de Su-
ministros, pertenecienteal Hospital Univerdtario
Nuestra Sefiora de Candelaria.- Expte.
55/S09/SSYGE/A/004.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Di-
reccion Gerenciadel Hospital Universitario Nuestra

Sefiora de Candelaria del Area de Salud de Teneri-
fe-Seccidn de Contratacion de Servicios.

¢) Numero de expediente: 55/S/09/SS/GE/A/004.
2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: servicio delimpiezade
laNave-Almacén de Suminigtros, pertenecientea Hos-
pital Universitario Nuestra Sefiorade Candel ariadel
Areade Salud de Tenerife.

b) Numero de unidades a entregar: las sefialadas
enlosHiegosde ClausulasAdminigtrativas Particulares.

¢) Divisién por lotes y nimero: ninguno.

d) Lugar de gecucion: Hospital Universitario
Nuestra Sefiora de Candelaria

€) Plazo de g ecucién o fechalimite de entrega (me-
ses): @ contrato tendra un plazo méaximo de g ecu-
cion de 24 meses.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.
4, PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

El presupuesto de licitacion, sin incluir el Im-
puesto General Indirecto Canario que debera sopor-
tar laAdministracion, es de ochentay cinco mil se-
tecientos catorce euros con veintinueve céntimos
(85.714,29 euros).

5. GARANTIAS.

Garantiaprovisiona: de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 91.1 de laLey 30/2007, de 30
de octubre, de Contratos del Sector Publico, los li-
citadores no deberan constituir garantia provisional.

Garantia definitiva: 5% del importe de adjudica-
cion del contrato, excluido el Impuesto General In-
directo Canario.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Hospital Universitario Nuestra Sefiora
de Candelariadel Areade Salud de Tenerife. Servi-
cio de Suministros -Seccion de Contratacion de Ser-
vicios- y en la direccién de Internet siguiente:
http://www.gobiernodecanarias.org/perfildelcontra-
tante.

b) Domicilio: Hospital Universitario Nuestra Se-
fiorade Candel aria, 10? planta, Edificio de Trauma-
tologia, Carretera del Rosario, 145.

) Localidad y codigo postal: Santa Cruz de Te-
nerife-38010.

d) Teléfonos: (922) 602330-601800.
€) Telefax: (922) 648550.

f) Fechalimite de obtencidn de documentos ein-
formacién: durante el plazo de presentacion de pro-
posiciones, endiasy horashabilesde oficinay en cual-
guier momento a través de la pagina web indicada
en € punto 13.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Los sefialados en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

a) Fechalimite de presentacion de ofertas: €l pla-
zo de recepci6n de of ertas concluird alas 14,00 ho-
ras del decimoquinto dianatural, contado apartir del
dia siguiente a la publicacion del presente anuncio,
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salvo que dicho dia fuese sbado o festivo, en cuyo
caso €l plazo se prorrogard automéaticamente hasta el
siguiente dia habil.

En caso de envio por correo o mensgjeria, € in-
teresado debera acreditar, con e resguardo corres-
pondiente, lafechadeimposicion del envioy comunicar
en el mismo dia a 6rgano competente, por fax, té-
lex o telegrama, laremisiéon de la proposicion. Sin
la concurrencia de ambos requisitos no serd admiti-
dalaproposicion en e caso que fuera recibida fue-
radel plazo fijado en € anuncio (articulo 80.4 del Re-
glamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas).

b) Documentacion a presentar: la sefidlada en €
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Registro Auxiliar del Hospital Uni-
versitario Nuestra Sefiorade Candelaria, sito enlaplan-
ta 12 del Edificio de Traumatologia-de lunes avier-
nes, en horario de atencién al publico- (sabados en
Registro General delaSecretariaGeneral Técnicade
laConsgeriade Presidencia, Justiciay Seguridad, Edi-
ficio de Usos Mltiples 11, planta baja, Avenida Jo-
sé Manuel Guimera, 8. c.p. 38071), sin perjuicio de
lo dispuesto en € articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2°) Domicilio: Carreteradel Rosario, 145.

3°) Localidad y codigo postal: Santa Cruz de Te-
nerife-38010.

d) Plazo durante el cual €l licitador estara obliga-
do amantener su oferta: dos meses.

9. APERTURA DE OFERTAS.

a) Entidad: Hospital Universitario Nuestra Sefio-
rade Candelaria.

b) Domicilio: CarreteraGeneral del Rosario, 145,
Salade Juntas de la planta 107 del Edificio de Trau-
matologia.

¢) Localidad y cadigo postal: Santa Cruz de Te-
nerife-38010.

d) Fecha: laMesa de Contratacion se reunira a
tercer dia natural siguiente a de la terminacion del
plazo de presentacion de proposiciones y calificara
la documentacion del sobre n® 1. En el caso de que
existieran proposiciones enviadas por correo y que
cumplan los requisitos de la clausula 12 del Pliego

de Cléusulas Administrativas Particulares, la Mesa
sereunird el undécimo dianatural siguientea plazo
sefidlado. Si e diadelaaperturade proposicioneses
sabado o diafestivo el plazo se prorrogard automa-
ticamente hasta e siguiente dia habil.

LaMesa de Contratacion calificard la documen-
tacion presentada en los sobres n° 1. En €l caso de
gue no se observaran defectos materiales o los apre-
ciados no fueran subsanables, se procederaen d mis-
mo acto alaaperturadelossobresn® 2. Si por el con-
trario se apreciaran defectos subsanabl es, laapertura
de las ofertas tendra lugar el cuarto dia habil si-
guiente a delaaperturadeladocumentacion general.

€) Hora: 10 horas.
10. OTRAS INFORMACIONES.

Cualquier informacién de caracter administrativo
seréd facilitada en e Servicio de Suministros-Sec-
cion de Contrataci6n de Servicios, del Hospital Uni-
versitario Nuestra Sefiora de Candelaria, 107 planta
del Edificio de Traumatologia.

11. GASTOS DE ANUNCIOS.

Los anuncios de los Boletines Oficiales, asi co-
mo |as publicaciones en prensa correran, de una so-
lavez, por cuentadel adjudicatario.

12. FECHA DE ENViO DEL ANUNCIOAL DIARIO OFI-
CIAL DE LA UNION EUROPEA.

No procede.

13. PAGINA WEB DONDE FIGURAN LAS INFORMA-
CIONESRELATIVASA LA CONVOCATORIA O DONDE PUE-
DEN OBTENERSE LOS PLIEGOS.

http://ww.gobi ernodecanarias.org/perfildel con-
tratante.

Santa Cruz de Tenerife, a 21 de mayo de 2009.-
La Directora Gerente, Mercedes Cueto Serrano.

Otros anuncios

Consgjeria de Medio Ambiente
y Ordenacion Territorial

2197 Direccion General de Ordenacién del Te-
rritorio.- Anuncio por el que se hace publi-
cala Resolucion de 27 de mayo de 2009, que
aprueba inicialmente las Normas de Con-
servacion del Monumento Natural de La
Fortaleza (La Gomera), y setoma conocimiento
de su informe de sostenibilidad.
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Resolucion delallma. Sra. DirectoraGeneral de
Ordenacion del Territorio por la que se aprueban
inicialmente las Normas de Conservacién del Mo-
numento Natural de La Fortaleza (término muni-
cipal de Valehermoso, La Gomera) y se toma en
conocimiento el informe de sostenibilidad delasre-
feridas Normas de Conservacion.

ANTECEDENTES

Primero.- Por Resolucion delaDireccion Genera
de Ordenacion del Territorio n® 120, de fecha 23
dejulio de 2003, se procede alaaprobacion del Avan-
ce de las Normas de Conservaciéon del Monumen-
to Natural de La Fortaleza. En la misma Resolu-
cién sesomete d expediente d tramite de cooperacion
interadministrativay participacion ciudadana pre-
visto en el articulo 11 del Texto Refundido de las
Leyes de Ordenacion del Territorio de Canariasy
de Espacios Naturales de Canarias, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2000, de 8 de mayo (en ade-
lante, Texto Refundido).

Segundo.- Por anuncio de la Direccion General
de Ordenacion del Territorio publicado en el Bo-
letin Oficial de Canarias n° 207, de 23 de octubre
de 2003, se sometié al tramite de participacion ciu-
dadana el mencionado documento, por plazo de
cuarenta dias naturales.

Tercero.- EI Monumento Natural de la Monta-
fia de La Fortaleza es érea de sensibilidad ecol 6-
gica, de conformidad con lo dispuesto en € articulo
245 del Texto Refundido, a efectos de lo preveni-
do en laLey 11/1990, de 13 de julio, de Preven-
cion del Impacto Ecol égico.

Cuarto.- Analizadas las sugerencias recibidas
durante el tramite de participacion ciudadanaasi co-
mo los informes emitidos durante la consulta ins-
titucional, se emite, por parte del Servicio de Or-
denacion de Espacios Naturales Protegidosy Paisgje,
informe técnico favorable al documento que es ob-
jeto de esta aprobacion inicial.

Quinto.- Por su parte, se emiteinforme juridico
por parte del Servicio Administrativo Economico
de la Direccion General de Ordenacion del Terri-
torio.

CONSIDERACIONES TECNICO-JURIDICAS

Primera.- El anexo del Texto Refundido recoge
con €l cédigo G-8 e Monumento Natural de La For-
taleza, que comprende 53,2 hectéreas, situado en
el término municipal de Vallehermoso.

Segunda.- Envirtud del articulo 21.1.d) del Tex-
to Refundido el planeamiento de |os Espacios Na-
turales Protegidos, que incluira los usos del terri-
torio en toda su extension, podra adoptar laforma
de Normas de Conservacion de Monumentos Na-
turales, debiendo establecer el contenido y deter-
minaciones reguladas en el articulo 22 del citado
Texto Refundido.

Tercera.- De conformidad con |o establecido en
el articulo 22.9 del Texto Refundido, reglamenta-
riamente se desarrollard el contenido minimoy re-
quisitos documental es que deberan cumplir los Pla-
nesy Normas de Espacios Natural es Protegidos, asi
como las normas especificas de procedi miento, di-
ferenciandol os en funcién de la categoria de Espacios
Natural es Protegidos que ordenen. Dicho conteni-
do se instrumentard, a menos, en una Memoria
Descriptiva que contendré un estudio de los eco-
sistemas del Espacio Natural, y delimitardlas dis-
tintas zonas, su régimen de proteccion y aprove-
chamiento delosrecursos, s dieralugar, y concretara
lanormativade aplicacion en cadaunade ellas. Jun-
to a dicha Memoria se incorporara la base carto-
gréficanecesariay un estudio financiero delas ac-
tuaciones que se prevean.

Cuarta.- De acuerdo con lo ordenado en €l articu-
lo 24.1.a) del Texto Refundido, relativo a la for-
mulacion y procedimiento de los instrumentos de
ordenacion, en relacion con lo establecido en el ar-
ticulo 67.1 del Reglamento de Procedimientos de
losinstrumentos de ordenacion del sistemade pla-
neamiento de Canarias, aprobado por Decreto
55/2006, de 9 de mayo (en adel ante Reglamento de
Procedimientos), corresponde la formulacion de
los Planes y Normas de Espacios Naturales Prote-
gidos ala Consegjeria de la Administracion Publi-
ca de la Comunidad Auténoma de Canarias com-
petente en materia de medio ambiente.

Quinta.- De acuerdo con lo dispuesto en €l ar-
ticulo 24.2 del Texto Refundido, latramitacién del
procedimiento, incluidos el sometimiento ainfor-
macién puablica en la forma que se determine re-
glamentariamente y |as aprobaciones previas a la
definitiva, correspondera ala Administracion que
haya formulado el Plan o Norma de que se trate.

Sexta.- Seguin lo establecido en el apartado 4 del
articulo 22y en el 37.1 del Reglamento Organico
delaConsgjeriade Medio Ambientey Ordenacién
Territorial, aprobado mediante Decreto 20/2004,
de 2 de marzo, corresponde alaViceconsegjeriade
Ordenacion Territorial formular los Planesy Nor-
mas de Espacios Naturales Protegidos, y ala Di-
reccion General de Ordenacion del Territorio in-
coar, impulsar y tramitar los expedientes que en
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materia de ordenacion de espacios natural es debe
resolver o proponer la Viceconsejeria de Ordena-
cion Territorial.

Séptima.- Segun establece el informe juridico,
una vez ultimada la redaccién del documento y
emitidos los informes técnicos y juridicos ante-
riormente citados que hacen referenciaa cumpli-
miento de los requisitos de caracter documental, pro-
cedimental y sustantivo que resulten exigibles,
debera someterse el instrumento de ordenacion a
aprobaciéninicial del 6rgano competente, esto es,
lallma. Sra. Directora General de Ordenacién del
Territorio que podraaprobarlo mediante Resol ucidn,
de conformidad con lo previsto en los apartados 1
y 2 del articulo 29 del Reglamento de Procedi-
mientos.

Octava.- De conformidad con el articulo 67.5
del Reglamento de Procedimientos corresponde-
ralaaprobacion definitivade las Normas de Con-
servacion ala Comision de Ordenacion del Territorio
y Medio Ambiente de Canarias en el plazo maxi-
mo de un afo desde el inicio del procedimiento.
Laforma de computar este plazo es |la estableci-
da por el régimen transitorio del referido Regla-
mento. En el presente supuesto el procedimiento
administrativo habria caducado. No obstante, y se-
gun se deduce de la consideracién juridica X del
informe juridico obrante en el expediente, por
aplicacion del articulo 92.4 delaLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comuan “podra no aplicarse la cadu-
cidad en el supuesto de que la cuestidn suscitada
afecte al interés general, o fueraconveniente sus-
tanciarlaparasu definicion o esclarecimiento”. El
propio informe procede, en la citada consideracion
juridica, ajustificar la aplicacién de este articu-
lo, concluyendo que el procedimiento no se con-
sidera caducado, pudiendo, por tanto, continuar-
se con la tramitacion.

Novena.- Laaprobacioninicial implicarg, alos
efectos de una correcta cooperacion interadminis-
trativa, proporcionar huevamente, a todas las Ad-
ministraciones afectadas la posibilidad de expo-
ner y hacer valer de manera suficiente y motivada
las exigencias que crean oportunas al documento
propuesto. Por ello, debera someterse el documento
al tramite de informacion pablicatal y como pre-
vénlosarticulos 10.1y 30.3 del Reglamento de Pro-
cedimientos, por un plazo superior aun meso in-
ferior a dos meses.

Décima.- De acuerdo con lo preceptuado en la
Disposicion Transitoria Primera, apartado cuarto,
del Reglamento de Procedimientos, en su redaccién

dada por el Decreto 30/2007, de 5 de febrero, de-
be existir un pronunciamiento expreso por parte de
|a Comisién de Ordenacion del Territorioy Medio
Ambiente de Canarias sobre la insercion del pro-
cedimiento de evaluacion ambiental sin necesidad
de retrotraer las actuaciones llevadas a cabo. Este
acuerdo se adopt6 en la sesion celebrada el 26 de
septiembre de 2008, publicandose el mismo en el
Boletin Oficial de Canarias n® 212, de 22 de octu-
bre de 2008.

Undécima.- Asimismo, a tenor de lo dispuesto
en el articulo 67.4 del Reglamento de Procedi-
mientos, articulo 11 del Texto Refundido y normativa
sectorial aplicable, se dara tramite de consulta en
lafase de informacion publica, en todo caso, alos
siguientes organismos publicos, teniendo en cuen-
tael Acuerdo delaComision de Ordenacion del Te-
rritorio y Medio Ambiente de Canarias de 1 de di-
ciembre de 2006, relativo a la aprobacién del
Documento de Referencia para elaborar informes
de sostenibilidad de los Planesy Normas de los Es-
pacios Naturales Protegidos. El tramite de consul-
ta, por tanto, deberd darse alos siguientes organismos
publicos:

Administracion General del Estado:

- Ministerio de Medio Ambiente, y del Medio Ru-
ral y Marino. Direccion General paralaBiodiver-
sidad.

- Ministerio de Industria, Turismo y Comercio.
Direccidn General de Telecomunicacionesy Tec-
nologias de la Informacion. Subdireccion General
de Infraestructuras y Normativa Técnica.

Administracion de la Comunidad Autbnoma de
Canarias:

- Consgjeriade Obras Publicasy Transportes. Vi-
ceconsgjeria de Infraestructuras.

- Consgjeriade Agricultura, Ganaderia, Pescay
Alimentacion.

- Consegjeriade Educacion, Universidades, Cul-
turay Deportes. Direccion General de Cooperacion
y Patrimonio Cultural.

- Consgjeria de Turismo.

- Consgjeria de Empleo, Industriay Comercio.

Administracién insular y municipal:

- Ayuntamiento de Vallehermoso.
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- Federacion Canaria de Municipios.

- Patronato Insular de Espacios Naturales Pro-
tegidos de lalslade La Gomera.

- Cabildo Insular de La Gomera.

- Consgjo Insular de Aguas de La Gomera.
Pablico interesado:

- Ben Magec-Ecologistas en Accion.

- WWF/Adena.

- Asaciacién Tinerfefia de Amigos de la Natu-
raleza ATAN.

Unavez recibidas y analizadas |as alegaciones
einformes administrativos, se emitiran los corres-
pondientesinformestécnicoy juridico, segin pre-
vé el articulo 37 del Reglamento de Procedimien-
tos, en los que se propondra la modificacion o
recomendaran laconfirmacion de las determinaciones
del instrumento de ordenacion que se vean afecta-
das por losinformesy alegaciones presentados, y
sefialarén, en todo caso, si el conjunto de las rec-
tificaciones que se proponen suponen o no unaal-
teracion sustancial del documento aprobado ini-
cialmente.

En su virtud,
RESUELV O:

Primero.- Aprobar inicialmente y someter ain-
formacion publica las Normas de Conservacion
del Monumento Natural de La Fortaleza, por €l
plazo de cuarentay cinco (45) dias habiles, conta-
dos a partir del dia siguiente de su publicacién,
medianteinsercion del correspondiente anuncio en
el Boletin Oficial de Canariasy en uno delosdia-
rios de mayor difusion de la provincia, estando el
expediente de manifiesto de 9,00 a 14,00 horas, de
lunes aviernes, en la Direccion General de Orde-
nacion del Territorio, calle Galceran, 15, Edificio
Salesianos, local 17, Santa Cruz de Tenerife, asi co-
mo en las dependencias del Cabildo Insular de La
Gomeray del Ayuntamiento de Vallehermoso.

Segundo.- Tomar conocimiento del Informe de
Sostenibilidad Ambiental de las Normas de Con-
servacion del Monumento Natural de La Fortale-
za, y someterlo ainformacién pablica por el plazo
de cuarenta y cinco (45) dias habiles, contados a
partir del dia siguiente de su publicacion, median-
teinsercion del correspondiente anuncio en el Bo-
letin Oficial de Canariasy en uno delos diarios de
mayor difusion de laprovincia, estando €l expediente

de manifiesto de 9,00 a 14,00 horas, delunesavier-
nes, en la Direccion General de Ordenacion del
Territorio, calle Galceran, 15, Edificio Salesianos,
local 17, Santa Cruz de Tenerife, asi como en las
dependencias del Cabildo Insular de La Gomeray
del Ayuntamiento de Vallehermoso.

Tercero.- Notificar la presente Resolucion al
Ayuntamiento de Vallehermoso.

Cuarto.- Abrir tramite de consulta por plazo de
cuarenta y cinco dias y solicitar los correspon-
dientes informes sectoriales por el mismo plazo a
|as siguientes instituciones.

Administracion de la Comunidad Autbnoma de
Canarias:

- Consgjeriade Obras Publicasy Transportes. Vi-
ceconsejeria de Infraestructuras.

- Consgjeriade Agricultura, Ganaderia, Pescay
Alimentacion.

- Consegjeriade Educacion, Universidades, Cul-
turay Deportes. Direccion General de Cooperacion
y Patrimonio Cultural.

- Consgjeria de Turismo.

- Consgjeria de Empleo, Industriay Comercio.

Administracién insular y municipal:

- Ayuntamiento de Vallehermoso.

- Federacion Canaria de Municipios.

- Patronato Insular de Espacios Naturales Pro-
tegidos de lalslade La Gomera.

- Cabildo Insular La Gomera.

- Consgjo Insular de Aguas de La Gomera.

Pablico interesado:
- Ben Magec-Ecologistas en Accion.
- WWF/Adena.

- Asociacion Tinerfefia de Amigos de la Natu-
raleza ATAN.

Santa Cruz de Tenerife, a27 de mayo de 2009.-
LaDirectoraGeneral de Ordenacion del Territorio,
Sulbey Gonzélez Gonzélez.
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2198 Agencia de Proteccion del Medio Urbanoy
Natural.- Anuncio por el que se hace publi-
cala Resolucion de 29 de mayo de 2009, del
Director Ejecutivo, sobre notificacién a D.
José Rijo Bermudez, dela Resolucién recai-
daen el expedientede|.U. 65/1991 (1/1991).

No habiéndose podido practicar la notificacion
aD. José Rijo Bermidez delaResolucién del 1Imo.
Sr. Director Ejecutivo delaAgenciade Proteccién
del Medio Urbanoy Natural n® 1177, defecha7 de
mayo de 2009, en lostérminos del apartado primero
del articulo 59 delalL ey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun;
de conformidad con el apartado cuarto del citado
articulo,

RESUELVO:

Notificar aD. José Rijo Bermudez la Resolucion
del Ilmo. Sr. Director Ejecutivo de la Agencia de
Proteccién del Medio Urbano y Natural n° 1177,
de fecha 7 de mayo de 2009, recaida en el expe-
dienteinstruido en estaAgenciapor infraccion ala
Ordenacion Territorial conreferencial.U. 65/1991
(1/1991), que dice textualmente:

“Primero.- Desestimar el recurso interpuesto
por D. José Rijo Bermudez, frente ala Resolucién
n° 2676, de 9 de septiembre de 2008, confirman-
do la misma en todos sus términos por ser agjusta-
da a derecho.

Segundo.- Notifiguese a los interesados.

Contra la presente resolucion, que agota la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su
notificacion, recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
gue por turno corresponda, sin perjuicio de cual-
quier otro que se estime procedente.”

Remitir lapresente Resolucién al Servicio de Pu-
blicaciones del Gobierno de Canariasy al corres-
pondiente Ayuntamiento parasuinsercion en el ta-
bl6n de edictos.

Las Palmas de Gran Canaria, a 29 de mayo de
2009.- El Director Ejecutivo, Pedro Pacheco Gon-
zdlez.

Consgjeria de Empleo,
Industriay Comercio

2199 Direccion General de Energia.- Anuncio de
21 de mayo de 2009, por €l que se somete a
informacion publica el expedienterelativo a
autorizacién administrativa, solicitada por
el Ayuntamiento de San Miguel de Abona, del
proyecto denominado Linea subterranea de
alta tension y estacion transformadora pa-
ra el suministro en baja tension a Agrupa-
cion de Viviendasen Vifia Vigja, en €l término
municipal de San Miguel de Abona (Teneri-
fe).- Expte. n°® SE-2006/080.

Solicitada autorizacion administrativa ante es-
ta Direccion General de Energia de las instal acio-
nes el éctricas que a continuacion se describeny a
los efectos previstos en el Titulo Il del Decreto
161/2006, de 8 de noviembre, por el que se regu-
lan la autorizacion, conexién y mantenimiento de
las instalaciones de energia eléctrica en el ambito
de la Comunidad Autonoma de Canarias, se so-
mete a informacion publica la siguiente instala-
cion:

Proyecto: “Lineasubterraneadealtatensiony es-
tacion transformadoraparad suministro en bagjaten-
sién a Agrupacién de Viviendas en Vifia Vigjd', en
el término municipal de San Miguel de Abona

Expediente n°: SE-2006/080.

Titular: lltre. Ayuntamiento de San Miguel de
Abona.

Caracteristicas técnicas principales:

* Lineasubterraneade altatension de 20 kV en-
tre apoyo existente (A406138) y nuevo Centro de
Transformacion, con conductor de 150 m?2 de sec-
cionenAL y tension deaislamiento 12/20kV y lon-
gitud de 50 m.

» Centro de Transformacion de 250 kVA relacion
detension 20/0,400 kV, para suministro en bgjaten-
sién de “Agrupacioén de Viviendas -Vina Viegja-",
en el término municipal de San Miguel de Abona.

* Estudio Béasico de Impacto Ecol6gico y De-
claracion de Impacto del Ayuntamiento de San Mi-
guel de Abona, declarando nada significativo.

Presupuesto de ejecucion material: treintay seis
mil trescientos veintiséis euros con quince cénti-
mos (36.326,15 euros).

L o que se hace publico para gue pueda ser exa-
minado el proyecto de la instalacion de esta Con-
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sgjeria, sita en el Edificio Administrativo de Ser-
vicios Mdltiples|, calle LaMarina, 29, planta 72,
y formularse, por duplicado, | as alegaciones que se
estimen oportunas en el plazo de un mes, contado
apartir de la publicacién de este anuncio.

Santa Cruz de Tenerife, a21 de mayo de 2009.-
El Director General de Energia, Adridn Mendoza
Grimon.

Administracion Local

Ayuntamiento de Granadilla
deAbona (Tenerife)

2200 ANUNCIO de 1 de abril de 2009, relativo a
certificacion sobre correccion de error del
Decreto de 20 de octubre de 2008, de aprobacion
de la Oferta de Empleo Publico.

D. MANUEL ORTIZ CORREA, SECRETARIO EN FUN-
CIONES DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE GRANADI-
LLA DEABONA,

CERTIFICA: quela SefioraAlcaldesa-Presidenta, en
fecha 31 de marzo de 2009, ha dictado €l siguiente
Decreto:

“Visto el expediente relativo a la aprobacion de
la Oferta de Empleo Publico de 2008, y basandose
en los siguientes

ANTECEDENTES

1°) Con fecha 20 de octubre de 2008 se aprobd me-
diante Decreto de Alcaldiala Oferta de Empleo PU-
blico para e gjercicio de 2008, publicadaen el Bo-
letin Oficial de SantaCruz de Tenerifen® 232, de 21
denoviembre de 2008; y en el Boletin Oficial de Ca-
narias n° 245, de 9 de diciembre de 2008.

2°) Con fecha 11 de marzo de 2009 se notificaa
este Ayuntamiento laResolucién delaDireccion Ge-
neral de Administracion Territorial y Gobernacion,
por laque serequiered lltre. Ayuntamiento de Gra-
nadilla de Abona para que anule o rectifique el De-
creto n° 3.349, de 20 de octubre de 2008, dictado por
laAlcadesa-Presidentadel Ayuntamiento de Granadilla
de Abona, por € que fue aprobadala Oferta de Em-
pleo Publico de la Corporacion.

En la Resolucién citada se sefiala que “ examina-
da la Oferta de Empleo Publico para el €ercicio

2008, se comprueba que se haincluido una plaza de
Sargento en e Grupo C1”.

3°) Consta informe del Secretario General en €l
gue se sefidla que se debe rectificar el error produci-
do alahora de aprobar €l Decreto referido.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El articulo 40.1 delaLey 9/2007, de 13
de abril, del Sistema Canario de Seguridad y Emer-
gencias, y demodificacion delal ey 6/1997, de4 de
julio, de Coordinacion de los Policias Locales de
Canarias, clasificael empleo de Sargento en € Gru-
po B.

Asimismo, en virtud del articulo 40.2 de la Ley
9/2007, de 13 de abril, todas|asreferenciasdelalLey
9/2007 alasescalasy empleosdelaPoliciaLocal se
actualizan de conformidad con la modificacién del
articulo 16.1 y segun la siguiente equivalencia, en-
tre otras: Sargento a Subinspector.

Segunda.- La Disposicion Transitoria Tercera de
laLey 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Puablico, establece las equivalencias de
los antiguos grupos de clasificacion, y dispone que
en & Grupo B equivale a Subgrupo A2 que crea el
articulo 76.

Tercera.- Deconformidad con €l articulo 105.2 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones Publicasy del Proce-
dimiento Administrativo Comun, las Administra-
ciones Publicas podran, asimismo, rectificar en
cualquier momento, deoficio o ainstanciadelosin-
teresados, |os errores materiales, de hecho o aritmé-
ticos existentes en sus actos.

En este caso se observaen e Decreto de 20 de oc-
tubre de 2008, de aprobaci6n de la Ofertade Empleo
Pablico que debido aun error seincluye la plazade
Sargento en €l Grupo CL1.

Cuarta.- La presente correccion de errores habra
de publicarse en €l tablon de anuncios de la Corpo-
racion, en el Boletin Oficial de Canariasy en € Bo-
letin Oficial dela Provincia de Santa Cruz de Tene-
rife.

Quinta.- Lacompetenciaparalaaprobacion dela
Oferta Anual de Empleo Pablico de este Ayunta-
miento corresponde al Alcalde, de conformidad con
lo establecido en  articulo 21.1.g) delalL ey 7/1985,
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de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local.

Por todo lo expuesto, por medio del presente

RESUELVO:

Primero.- Rectificar €l error contenido en el De-
creto de 20 de octubre de 2008, de aprobacién de la
Ofertade Empleo Publico, en el sentido de que don-
dedice que seofertaunaplazade Sargento en el Gru-
po C 1, debe decir que se oferta una plaza de
Subinspector en el Grupo A, Subgrupo A2.

Segundo.- Publiquese en el tabl 6n de anuncios de
la Corporacion, en e Boletin Oficial de Canariasy
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife.”

Y paraqueasi congtey surtasusefectos donde pro-
ceda, se expide la presente de orden y con €l visto
bueno dela Sra. Alcaldesa Presidenta, Dfia. Carmen
Nieves Gaspar Rivero.

GranadilladeAbona, al deabril de2009.- V°.BC.:
|aAlcaldesa-Presidenta

Ayuntamiento de Teror
(Gran Canaria)

2201 ANUNCIO de 29 de abril de 2009, relativo a
la Oferta de Empleo Publico parael afio 2009.

Con € fin de subsanar anomalias en las Ofertas
de Empleo Publico delos afios 2008 y 2009 recurri-
das por e Sindicato Comisiones Obreras, mediante
Resolucion del Alcalde-Presidente defecha 29 de abil
de 2009, se ha procedido a la consolidacién de las
vacantes de las plazas y puestos de trabajo relacio-
nados en las Of ertas de Empleo Publico de los afios
2008 y 2009 (Boletines Oficiaes de Canarias de fe-
chas2 dejulio de 2008 y 16 defebrero de 2009, res-
pectivamente), asi como alamodificacion delaOfer-
tade Empleo Pdblico de 2009 con lafindidad de corregir
error de cuenta en & nimero de vacantes de peones
de personal labora e incluir un puesto de trabajo
omitido de régimen laboral denominado Educador Es-
pecial en Pedagogia Terapéutica, teniendo laparte dis-
positivade la Resolucion de Alcaldiareferida e si-
guiente contenido:

Primero.- Aprobar laconsolidacién delasvacantes
de las plazas y puestos de trabagjo relacionados en

las Ofertas de Empleo Publico de los afios 2008 y
2009 (Boletines Oficiales de Canarias de fechas 2
dejulio de 2008 y 16 de febrero de 2009, respecti-
vamente), asi como lamodificacion de laOfertade
Empleo Pablico de 2009 con lafinalidad de corre-
gir error de cuenta en el nimero de vacantes de
peones de personal laboral eincluir un puesto detra-
bajo omitido de régimen laboral denominado Edu-
cador Especial en Pedagogia Terapéutica, quedan-
do definitivamente la Oferta de Empleo Pablico
para el gercicio 2009, conforme se transcribe a
continuacion:

A) PERSONAL FUNCIONARIO.

Grupoy subgrupo detitul acién segin articulo 76 de
laLey 7/2007: A/A2.

Escala: Administracion General.

Subescala: de Gestion.

NUmero de vacantes: 2.

Denominacion: Técnico de Gestion de Administra-
cion General.

Grupo y subgrupo de titulacion segin articulo 76 de
laLey 7/2007: C/CL.

Escala: Administracion General.

Subescala: Administrativade Administracion Generdl.
NUmero de vacantes: 2.

Denominacion: Administrativo de Administracion
General.

Grupo y subgrupo de titulacion segiin articulo 76 de
laLey 7/2007: C/C2.

Escala: Administracion General.

Subescala: Auxiliar de Administracion General.
NUmero de vacantes; 3.

Denominacion: Auxiliar Administrativo de Admi-
nistracion General.

Grupoy subgrupo de titul acién segin articulo 76 de
laLey 7/2007: OAP.

Escala: Administracion General.

Subescala: Subalterno.

NUmero de vacantes: 1.

Denominacién: Notificador-Mensgjero.

Grupoy subgrupo detitul acién segin articulo 76 de
laLey 7/2007: A/Al.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

NUmero de vacantes: 1.

Denominacién: Arquitecto.

Grupo y subgrupo de titulacion segin articulo 76 de
laLey 7/2007: A/A2.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

NUmero de vacantes: 1.

Denominacion: Ingeniero Técnico de Obras Pblicas.
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Grupo y subgrupo de titulacién segiin articulo 76 de
laLey 7/2007: CIC1.

Cuerpo: PoliciaLocal.

Escaa: Basica

NUmero de vacantes: 1.

Denominacion: Policia

C) PERSONAL LABORAL.

Denominacién del puesto: Técnico Deportivo.
Nivel detitulacion: Licenciado en Educacion Fisica
Ndmero de vacantes: 1.

Denominacion del puesto: Educador Especial en Pe-
dagogia Terapéutica.

Nivel de titulacion: Diplomado en Magisterio. Es-
pecialidad de Pedagogia Terapéutica. O titulacion
equivalente.

NUmero de vacantes: 1.

Denominacién del puesto: Agente de Empleoy De-
sarrollo Econémico Local.

Nivel detitulacion: Diplomado Universitario (articu-
lo 9 de la Orden de 15 dejulio de 1999, B.O.E. n°
182).

NUmero de vacantes: 1.

Denominacion del puesto: Gestor Culturd de Festgjos.
Nivel detitulacion: Bachiller o equivalente.
NUmero de vacantes: 1.

Denominacion del puesto: Auxiliar Clinico de Hogar.
Nivel de titulacién: Técnico Auxiliar de Enfermeria
(FP-1).

NUmero de vacantes: 1.

Denominacion del puesto: Auxiliar Sanitario de
Hogar.

Nivel detitulacién: Graduado Escolar o equivalente.
NUmero de vacantes: 1.

Denominacion del puesto: Conductor-tractorista.
Nivel detitulacion: Graduado Escolar o equivaente.
NUmero de vacantes: 1.

Denominacion del puesto: Peon.
Nivel detitulacion: Graduado Escolar o equivalente.
NUmero de vacantes: 1.

Denominacién del puesto: Conductor de 12.

Nivel detitulacion: Graduado Escolar o equivalente.
NUmero de vacantes: 1.

Denominacién del puesto: Oficial de 1* de manteni-
miento y conservacion de centros e infraestructuras
educativas.

Nivel detitulacion: Graduado Escolar o equivaente.
NUmero de vacantes: 1.

Segundo.- Hacer constar que correspondienteala
presente Oferta de Empleo se hallan culminadoslos
procesos sel ectivos relativos a los puestos de traba-
jode Conductor de 12y Oficia de 12 de mantenimiento
y conservacion de centros e infraestructuras educa-
tivas. Por otro lado, en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de fecha 17 de abril de 2009 se han publica-
do la convocatoria y bases reguladoras de los
procedimientos selectivos de las plazas de Ingenie-
ro Técnico de Obras Plblicas y Notificador-Mensa-
jeroy delos puestos de trabajo de Técnico Deporti-
vo, Gestor Cultural y de Festejos, Auxiliar Sanitario
deHogar, Auxiliar Clinico de Hogar y Agente de Em-
pleo y Desarrollo Econémico Local. Asimismo, en
€l Boletin Oficial delaProvinciadefecha8 de agos-
to de 2008, modificacion en d defecha10 dediciembre
de 2008, sehan publicado laconvocatoriay basesre-
guladoras del procedi miento selectivo paracubrir la
plaza de Policia Local, estando pendiente de publi-
cacion € anuncio extractado en el Boletin Oficial del
Estado.

Tercero.- Las vacantes que se produzcan durante
el gercicio 2009 acrecentardn alapresente ofertade
empleo publico hastaun diez por ciento adicional de
lamisma.

Cuarto.- El sistema de acceso a las plazas fun-
cionariales se determinaraen las bases de |l os proce-
dimientos sel ectivos respectivos.

Quinto.- Proceder alapublicacion del anuncio co-
rrespondiente en el tabl 6n de anuncios de este Ayun-
tamiento, en el Boletin Oficia de Canariasy en €
Boletin Oficial delaProvincia

Sexto.- Contra la presente Resolucion que es
definitivaen viaadministrativa, cabe interponer
potestativamente, en el plazo de un mes, a con-
tar desde el dia siguiente a de su notificacion,
recurso de reposicién ante el 6rgano adminis-
trativo que lo dictd, o bien, directamente, en €l
plazo de dos meses, a contar desde el dia si-
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guiente al de su notificacion, recurso contencio- |os de actos administrativos anteriores, definiti-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencio- vosy firmes, no cabré recurso alguno.
so-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-

ticia de Canarias o ante el Juzgado de lo Todo ello sin perjuicio de poder gercitar cualquier
Contencioso-Administrativo, de resultar com- otro recurso que estime pertinente a su derecho.
petente conforme al articulo 8.1 delaLey 29/1998,

de 13 dejulio. No obstante esto, contralos con- Teror, a29 deabril de2009.- El Alcade-Presidente,
tenidos consolidados que sean reproduccion de Juan de Dios Ramos Quintana.
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