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I11. Otras Resoluciones
Consgeria de Sanidad

1518 ORDEN de 22 de septiembre de 2009, por la
gue se delegan las facultades para actuar co-
mo 6rgano de contratacion enla Directora del
Area de Salud de La Palma respecto de la
contratacién dela prestacion de diver sos ser-
vicios sanitarios.

Vistalasolicitud elevadapor laDirectoradel Area
de Salud de La Palma de delegacion de las compe-

tencias paracontratar larealizacion de determinadas
pruebas diagnésticas y consultas de especialidades
médicas.

Visto €l informe de la Direccion General de Pro-
gramas Asistenciales.

Visto el acuerdo marco suscrito en fecha 6 de
agosto de 2007, para la contratacion mediante con-
cierto delosserviciosde consultasmédicasen lassi-
guientes especialidades: ginecologia, oftaimologia,
cirugia ortopédica y traumatol ogia, medicinafisica
y rehabilitacion.
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Conforme alo establecido en la cldusula 1.1 del
Pliego de ClausulasAdministrativas Particulares que
rige el referido acuerdo marco, loslotes 45y 46 es-
tan integrados por los procesos comprendidos en €
grupo |, ginecologia, arealizar alos usuarios de las
zonas béasicas de salud de laislade La Palma. Estos
lotes quedaron desiertos en lalicitacion celebrada pa-
raadjudicar €l primer concierto paralaprestacion de
los servicios de consultas médicas en las siguientes
especialidades: ginecologia, oftalmologia, cirugia
ortopédicay traumatologia, medicinafisicay reha
bilitacion.

Laclausula 19.1 del referido Pliego dispone que
s algun lote quedase desierto o el adjudicatario no
pudierag ecutar todas|anecesidades, laAdministracion
podraproceder alacontratacion de su objeto, a mar-
gen del acuerdo marco, por cuaquiera de los proce-
dimientos establecidos en la legislacion sobre con-
tratacion administrativa.

Teniendo en cuentalo regulado enlaOrden de 16
de diciembre de 2008, por la que se establecen las
condiciones paraproceder alarevision de preciosde
determinados conciertos sanitarios vigentes.

Teniendo en cuenta que las facultades paraactuar
como Grgano de contrataci on que en materiade con-
ciertoslas ostentala Consegjerade Sanidad, de acuer-
do conlodispuesto end articulo 53.¢) delalLey 11/1994,
de 26 dejulio, de Ordenacion Sanitariade Canarias,
y del articulo 14 del Decreto 105/2006, de 20 de ju-
lio, por &l gue se regulalahomol ogacién de los cen-
tros, serviciosy establecimientos sanitariosy por €l
que sedesarrollael régimen juridico ddl concierto sa-
nitario.

Visto queparalograr unamayor eficaciaenlages-
tién de determinadas prestaci ones sanitarias se hace
necesario delegar la competencia para actuar como
organo de contratacion respecto delasmismasen la
Directoradel Areade Salud de LaPama.

En su virtud, en aplicacion de lo dispuesto en €l
articulo 31 delaLey 14/1990, de 26 dejulio, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Piblicas de
Canarias, y en el 13 delaley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun,

RESUELVO:

Primero.- Delegar enlaDirectoradel Areade Sa-
lud de LaPalma, €l gercicio de las facultades para
actuar como 6rgano de contrataci on respecto delacon-
tratacion de los siguientes servicios:

- Realizacion de pruebas diagndsticas: mamogra:
fias, ecografia'y ecodoppler, endoscopias, €lectro-
miografia, Holger y densitometria 6sea.

- Consultas ginecol 6gica: atencién por procesos,
revision de lamujer sana (deteccion precoz del can-
cer decervix, cancer de endometrio, diagndstico pre-
coz de cancer de mama).

- Consultas de neurologia.
- Consultas de neumologia.
- Consultas de cardiol ogia.

- Procedimientos quirurgicos menores de Cirugia
Maxilofacial.

- Tratamiento rehabilitador de L ogopedia.

Segundo.- Ordenar la publicacion de esta Orden
en el Boletin Oficial de Canarias.

Las Palmas de Gran Canaria, a 22 de septiembre
de 2009.

LA CONSEJERA
DE SANIDAD,
Maria Mercedes Roldés Caballero.

Consgjeria de Medio Ambiente
y Ordenacién Territorial

1519 ORDEN de 30 de septiembre de 2009, por la
gue se conceden subvenciones para el fomen-
to del establecimiento de sistemas de gestion
medioambiental en organizacionesseglin e Re-
glamento EMAS para €l gercicio 2009.

Examinado e expediente administrativo.

Vistala propuesta de laViceconsgjeriade Medio
Ambiente, de 8 de julio de 2009.

Teniendo en cuenta los siguientes
ANTECEDENTES

1°) Con fecha 26 de agosto de 2008, se publico
en el Boletin Oficial de Canariasn® 170, laOrden de
12 de agosto de 2008, delaConsgjeriade MedioAm-
biente y Ordenacién Territorial, por la que estable-
cen las bases que han de regir las convocatorias pa-
rala concesion de subvenciones para el fomento y
establecimiento de sistemas de gestién medioam-
biental.

2°) Con fecha 24 de abril de 2009, se publicd en
el Boletin Oficia de Canarias n® 78, la Orden de 7
de abril de 2009, delaConsgjeriade Medio Ambiente
y Ordenacion Territorial, por la que se convocan las
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subvencionesparael fomento del establecimiento de
sistemas de gesti on medioambiental en organizacio-
nes segln e Reglamento EMAS para € gjercicio
2009.

3°) Presentadas las correspondientes solicitudes,
se requirio por la Viceconsejera de Medio Ambien-

telasubsanacion deladocumentaci n presentada por
los solicitantes, concediendo un plazo de 10 dias pa-
raproceder alamisma.

4°) Las organizaciones que presentaron la solici-
tud de subvencion para€l presente gjercicio 2009 se
relacionan a continuacion:

1| GRUPO ECOPROJECT CANARIAS, S.L.

2| AEROMEDICA CANARIA, S.L.

3| FUNDACION ATARETACO

4 HOTEL GRAN REY, S.L.

S| CANARIA

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN

6| PRESTA SERVICIOS AMBIENTALES, S.L.

7|SANTIAGO SUR, S.L.

8| FRONTERA

SOCIEDAD COOPERATIVA DEL CAMPO

9| MADRELAGUA FORESTA, S.L.

10| SERVICIOS PORTUARIOS CANARIOS, S.L.

11 [ FUNDACION PUERTOS DE LAS PALMAS

12 ( GEMED CANARIAS, S.L.

13| LORO PARQUE, S.A.

14 | INTERRA INGENIERIA Y RECURSOS, S.L.

15(AUTEIDE, S.A.

16 | HOSPITAL ATLANTICO TENERIFE, S.L.U.

17 [ECO RESORT SAN BLAS, S.L.

18| ACTIVIDADES EL PASEQ, S.L.

19 [ LIMPIEZAS QUESADA, S.L.

20| FANABE, S.L.

PROMOCIONES Y CONSTRUCCIONES PLAYA
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21

GAP RURAL, S.L.

22

AUDITORIAS AMBIENTALES CANARIAS, S.L.

23

FORMACION OCUPACIONAL CANARIA FOCAN,

S.L.

24

MERCETA CANARIAS, S.L.( ROYAL TENERIFE

COUNTRY CLUB)

25

MERIDIAT CANARIAS, S.L.

26

DIAMOND RESORT GRAN CANARIAS

MANAGEMENT, S.L.

27

SUNSET SUR, S.A.

28

CITRONSA CANARIAS, S.L.

29

MERCETA CANARIAS, S.L.(SUNSET VIEW)

30

JARDICAN, S.L.U.

31

FUNDACION CANARIA ICSE

32

ARTES GRAFICAS DEL ATLANTICO, S.A.

33

ICSE, S.A.

34

HOTEL TABURIENTE, S.L.

35

SERVICIOS ANTIPLAGAS DE CANARIAS, S.L.

36

DESARROLLO QUIMICO EUROPEO, S.L.

37

PANGEA MEDIOAMBIENTE, S.L.

38

FEDERACION INSULAR DE TENIS DE GRAN

CANARIA

39

LE.S. MAJADA MARCIAL

40

GREEN EARTH SOLUCIONES ESPANA, S.L.

41

FOREM CANARIAS

42

LANZAROTRANS JOSE LUTS RODRIGUEZ, S.L.
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5°) Con fecha 8 dejulio de 2009 se retinela Co-
mision de Valoracion a efectos de formular la per-
tinente propuesta de concesion de subvenciones.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El procedimiento de concesion de es-
tas subvenciones se hatramitado en régimen de con-
currencia competitiva en los términos del articulo
22.1 de laLey 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, que establece quetendrala
consideracion de concurrencia competitivael pro-
cedimiento mediante el cual laconcesién delas sub-
venciones se realiza mediante la comparacion de
las solicitudes presentadas, afin de establecer una
prelacién entre las mismas de acuerdo con los cri-
terios de val oracién previamente fijados en | as ba-
ses reguladoras y en la convocatoria, y adjudicar,
con el limite fijado en la convocatoria dentro del
crédito disponible, aquellas que hayan obtenido
mayor valoracion en aplicacion de los citados cri-
terios.

Segunda.- Lavaloracion delas solicitudes de sub-
venciones se harealizado, de conformidad con la
base duodécimadel anexo delaOrden de 12 de agos-
to de 2008, de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Baremo para la concesion de las subvencio-
nes:

A.- Si la subvencién que se solicita es para:
a) Primera Verificacion Ambiental: 20 puntos.

b) Renovacion de verificacion ambiental o va-
lidacion anual: 10 puntos.

B.- Si la organizacién tiene certificado un sis-
temade gestion medioambiental segin lanormal SO
14001, en el centro que se verifica, anterior a afio
2004: 10 puntos.

C.- Segln laantigliedad de las instal aciones del
centro que se verifica

a) Si son superiores alos 20 afios: 20 puntos.

b) Si estédn entre los 20 y los 15 afios: 15 pun-
tos.

¢) Si estan entre los 15 y los 10 afios: 10 pun-
tos.

d) Si estan entrelos 10 y los 5 afios: 5 puntos.
€) Si son inferiores alos 5 afios: 1 punto.

D.- Segun el interés socioecondmico:

a) Si el beneficiario es una organizacion juridi-
ca privada: 20 puntos en todo caso.

b) Si el beneficiario esunaempresajuridicapri-
vada de tamafio:

- Mediana: 5 puntos.
- Pequefia: 10 puntos.
- Microempresa: 15 puntos.

¢) Si el beneficiario esta ubicado en unaislano
capitalina: 5 puntos.

d) Si el beneficiario da ocupacién a trabajado-
res con minusvalia en porcentaje de al menos un
2% de larespectiva plantilla: 5 puntos.

€) Si el beneficiario tiene amés del 50% de los
trabajadores de su plantillafijos: 5 puntos.

f) Si el beneficiario es una asociacion sin ani-
mo de lucro o fundacion inscrita en el registro co-
rrespondiente de acuerdo con la normativa estatal
y autondmica: 15 puntos.

2. Cada criterio no documentado es valorado
con 0 puntos, a excepcion del criterio de antiglie-
dad que, por definicion del propio sistemade ges-
tion medioambiental, necesita de al menos un afio
paraque éste seimplantey sea operativo, valorandose
con un punto.

3. Conforme ala Recomendacion 2003/361/CE
delaComision, de 6 de mayo de 2003, sobrelade-
finicion de microempresas, pequefias y medianas
empresas (DO L 124/36, de 20.5.03), se interpre-
ta

* Por mediana empresa, aquellaque empleeame-
nos de 250 personas, cuyo volumen de negocio
anual no exceda de 50 millones de euros o cuyo ba-
lance general anual no excedade 43 millonesde eu-
ros, que sea una empresa autonoma.

* Por peguefiaempresa, aquellaque empleeame-
nos de 50 personas, cuyo volumen de negocios
anual o balance general anual no exceda de 10 mi-
Ilones de euros, que sea una empresa auténoma.

« Por microempresa, aquellaque cuente con me-
nos de 10 empleados, cuyo volumen de negocios
anual o balance general anual no exceda de 2 mi-
Ilones de euros, que sea una empresa auténoma.

A estos efectos, por empresa autonomase entendera
la definicion contenida en el articulo 3 de la cita-
da Recomendacion 2003/361/CE.
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4. En caso de igualdad de puntuacion, se esta-
blece un orden para recibir la subvencion, pri-
mando laprimeraverificaci6n sobre | as siguientes
y éstasobre lavalidacion anual, laPYME sobrela
no PYME, y dentro de ellas, la pequefia empresa
sobrelamedianay lamicroempresasobre la pegquefia
empresa, Yy las organizacionesjuridicas privadas so-
bre las publicas.

LaAdministracion, no obstante, puede en todos
los casos libremente contrastar, valorar y apreciar
los datos aportados por los solicitantes, afin de ase-
gurar su fiabilidad, sin perjuicio delos efectos que
se puedan derivar de la falsificacion de documen-
tos con arreglo ala normativa vigente.

Tercera.- Labase decimocuartade las bases ge-
neralesrecogidas en el anexo delacitadaOrden de
12 de agosto de 2008, establece que las presentes
subvenciones seran resueltas mediante Orden dela
Consgjeria de Medio Ambiente y Ordenaciéon Te-
rritorial. Ello en concordancia con el articulo 5.1
del Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, por €l
que se establece el régimen genera de ayudasy sub-
venciones de la Administracion Pablica de la Co-
munidad Auténomade Canarias, que establece que
son drganos competentes para conceder ayudas y
subvenciones, lostitulares delos Departamentos de
laAdministracion Publica de la Comunidad Auto-
noma.

Por tanto, reunida con fecha 8 de julio de 2009
|a Comision de Valoracion dispuestaen labase un-
décimade la Orden Departamental de 12 de agos-
to de 2008, evaluadas | as solicitudes de subvencion
presentadas, y vista el actadelareunion, en ejer-
cicio de la competencia que tengo atribuida,

RESUELVO:

Primero.- Conceder subvenciones para €l fo-
mento del establecimiento de sistemas de gestion
medioambiental en organizaciones segun el Re-
glamento EMAS parael gercicio 2009, alas enti-
dades beneficiarias y por las cuantias que se indi-
canen el anexo | delapresente Orden, cuyo importe
total sumala cantidad de ciento cincuentamil dos-
cientos treintay dos (150.232,00) euros.

Segundo.- Del total de solicitudes presentadas,
las que se enumeran a continuacion no se han te-
nido en cuenta a la hora de realizar la valoracion
del reparto de los fondos destinados a la subven-
cion:

- Hotel Taburiente, S.L.

- Servicios Antiplagas de Canarias, S.L.

- Desarrollo Quimico Europeo, S.L.

- |.E.S. Mgjada Marcial.
- Forem Canarias.

- Lanzarotrans José Luis Rodriguez, S.L. (en
este caso el desistimiento se refiere solo ala sub-
vencién de los gastos de verificacion, siendo con-
forme a las bases de la convocatoria la documen-
tacién presentada parala subvencion de los gastos
de implantacién).

En todos estos casos se hatenido por desistidos
alossolicitantes de conformidad con € articulo 71.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico delasAdministraciones Pliblicasy del
Procedimiento Administrativo Comun, yaque lado-
cumentacion presentada no cumplia con los requi-
sitos exigidos en labase octava del anexo delaOr-
den de 12 de agosto de 2008, y lamismano hasido
subsanadatras el oportuno requerimiento delaVi-
ceconsejeria de Medio Ambiente.

Tercero.- Esta subvenci g’)n_ se concede de acuer-
do con las siguientes condiciones:

A) Aplicacion presupuestaria: 12.09.442F. 770.00
P.I./L.A. 02712103 “ Subvenciones Empresas Eco-
eficientes”.

B) Aceptacion: paraque esta concesion sea efec-
tiva es necesaria la aceptacion de la misma por €l
beneficiario, que deberéa otorgarla dentro del pla-
zo de los 30 dias siguientes a su notificacion. En
caso de que no se otorgue dentro del referido pla-
zo quedara sin efecto la subvencion concedida.

C) Plazo pararealizar la auditoria de verifica-
cioén o validacién medioambiental y justificacion
de su ejecucién:; concedida y aceptada la subven-
cion, el beneficiario dispondrade plazo hastael dia
10 de diciembre de 2009 inclusive pararealizar la
auditoria de la verificacion o validacion ambien-
tal, justificando su € ecucién como fechalimite el
30 de marzo de 2010. La subvencion concedida se
justificara mediante la presentacion de la siguien-
te documentacion:

- Solicitud de adhesion a Registro EMASY lade-
claracion ambiental validada por €l verificador, o

- Solicitud de renovacion en el Registro EMAS
y la declaracién anual validada por el verificador
o verificacion de renovacién en su caso.

D) Forma de abono: una vez se acepte la sub-
vencién por la empresa beneficiaria, ésta se hara
efectiva previa justificacion de haber realizado la
actividad prevista, mediante |a presentacion de la
fotocopia de las facturas del verificador medio-
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ambiental y original parasu cotejo y de lafotoco-
piadelasfacturas delos gastos de implantacion del
sistemay originales para su cotejo, bajo la moda-
lidad de cuentajustificativay se acompanara de la
documentacion requerida en la base decimosexta
de la Orden de 12 de agosto de 2008, debiéndose
presentar las citadas facturas como maximo el dia
17 de diciembre de 2009.

E) Obligaciones del beneficiario:

1. Solicitar la adhesién al sistema comunitario
de gestion y auditoria medioambiental (EMAYS).

2. Acreditar losrequisitos exigidos paratener ac-
ceso alasubvencion.

3. Redlizar y acreditar larealizacion del proce-
dimiento de verificacion medioambiental del sis-
tema de gestion medioambiental establecido olavar
lidacién anua deladeclaracion medioambiental segin
proceda.

4. Justificar el empleo delosfondos publicosre-
cibidosy de lainversién financiada por el benefi-
ciario en la actividad o conducta subvencionada.

5. Acreditar el coste total delaactividad o con-
ducta subvencionada, asi como € importe delas ayu-
das, subvenciones u otros auxilios econémicos re-
cibidos de cualesquiera Administraciones, Entes
publicos, entidades privadas o particulares.

6. Comunicar al Organo concedente las altera-
ciones que se produzcan en las circunstanciasy re-
quisitos subjetivosy objetivostenidos en cuenta pa-
rala concesion de la subvencion.

7. Comunicar a Organo concedente el importe
de las ayudas o0 subvenciones concedidas con pos-
terioridad parala misma por cualquier Ente publi-
co o Administracion, asi como las ayudas o auxi-
lios econémicos que reciba de entidades privadas
0 particulares con el mismo destino. Esta comuni-
cacion debera efectuarse tan pronto como se conozca
y, en todo caso, con anterioridad alajustificacion
de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

8. Facilitar toda la informacion que les seare-
queriday someterse a las actuaciones de compro-
bacion que en relacién con las subvenciones con-
cedidas, se practiquen por el Organo concedente,
la Intervenciéon General, la Audiencia de Cuentas
de Canarias o €l Tribunal de Cuentas, asi como fa-
cilitar todalainformacion que les sea requerida por
|os mismos.

9. Llevar los registros contables a que vengan
obligados de modo que permitan identificar defor-
ma diferenciada las partidas o gastos concretos en

gue se han materializado las subvenciones conce-
didas, asi como los demés ingresos propios o afec-
tos al proyecto, incluyendo las ayudas y subven-
ciones concedidas con el mismo objeto y que, por
diferencia, permitan obtener un estado de rendicién
de cuentas de la cantidad o fondos publicos perci-
bidos en concepto de subvenciones.

10. Acreditar, con anterioridad a abono delasub-
vencion, gue se halla al corriente en el cumpli-
miento de sus obligacionestributariasy frenteala
Seguridad Social, enlaformaque se determine re-
glamentariamente, y sin perjuicio de lo estableci-
do en la Disposicion Adicional Decimoctavadela
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

11. Conservar los documentos justificativos de
la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos el ectrénicos, en tanto puedan ser
objeto de las actuaciones de comprobacion y con-
trol.

12. Proceder al reintegro de los fondos percibi-
dos segun o establecido en la base vigésima.

En todo lo no previsto en las clausul as anterio-
resregiracon caracter general lo dispuesto enlaLey
38/2003, de 17 de noviembre, el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por €l gque se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, y € Decreto 337/1997,
de 19 de diciembre.

Cuarto.- Notificar la presente Orden alos inte-
resados.

Quinto.- Publicar lapresente resolucién en € Bo-
letin Oficial de Canarias.

Contra la presente Orden, que pone fin alavia
administrativa, podra interponerse recurso potes-
tativo de reposicion ante este mismo érgano, en el
plazo de un mes contando desde el dia siguiente a
su notificacion, o bien directamente recurso con-
tencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
contados apartir del diasiguiente asu notificacion,
ante la Sala correspondiente de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justiciade
Canarias, sin perjuicio de que pueda interponerse
cualquier otro que se estime procedente.

Las Palmas de Gran Canaria, a 30 de septiem-
bre de 2009.

EL CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE
Y ORDENACION TERRITORIAL,
Domingo Berriel Martinez.
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1520 ORDEN de 30 de septiembre de 2009, por la
gue se conceden subvenciones para el fomen-
to dela utilizacion de productosy procesosde
produccién querespeten e medio ambiente pa-
ra el gercicio 20009.

Examinado el expediente administrativo.

Vistala propuestade laViceconsejeria de Medio
Ambiente, de 8 de julio de 2009.

Teniendo en cuenta | os siguientes
ANTECEDENTES

1°) Con fecha 26 de agosto de 2008, se publico
en el Boletin Oficia de Canariasn® 170, laOrden de
12 de agosto de 2008, delaConsgjeriade MedioAm-
biente y Ordenacion Territorial, por la que se esta-
blecen las bases que han de regir las convocatorias

parala concesién de subvenciones para el fomento
delautilizacion de productosy procesos de produc-
cion que respeten el medio ambiente.

2°) El 24 de abril de 2009, se publico en el Bole-
tin Oficial de Canarias n® 78, la Orden de 7 de abril
de 2009, por la que se convaocan subvenciones para
el fomento de la utilizacién de productosy procesos
de produccién gue respeten el medio ambiente para
e gercicio 20009.

3°) Presentadas las correspondientes solicitudes,
se requirio por la Viceconsejera de Medio Ambien-
telasubsanacion deladocumentaci on presentada por
los salicitantes, concediendo un plazo de 10 dias pa-
raproceder alamisma.

4°) L as organizaciones que presentaron la solici-
tud de subvencion para el presente gjercicio 2009 se
relacionan a continuacion:

—

BODEGA VEGA DE YUCO, S.A.T.

2({E-HUMAN TECH, S.L.

3| SONILAN, S.L.

4|J.A. VERDI, S.L.

5|1 C.B. ROSMAT TENERIFE

6| AIR LLAMA UNIVERSAL, S.L.

7| RODRIGUEZ)

SALON DE ESTETICA GLORIA (GLORIA LOZANO

8| CONSTRUCCIONES QUISALBA, S.L.

9|S.L.

LABORATORIO DE PLANEAMIENTO Y ARQUITECTURA,

10| RURALTEN, S.L.,

11| FUNDACION ATARETACO

12| LABORSORD, S.L.

13| SEAWEED CANARIAS, S.L.

14| PRODUCTOS TINERFENOS, S.A.

15| INDUSTRIAS DE LA PINTURA, S.L.
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16 | PAPELERA DE CANARIAS, S.A.

17| MANUEL PEDRO MARTIN DIAZ

13| TERCLIMA CANARIAS, S.L.

19[ ASOCIACION DE ALZHEIMER DE CANARIAS

20| FELIX SANTIAGO MELIAN, S.L.

SELIMCA SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANTENTMIENTO

21 | CANARIOS, S.L.

22 [PAPSTAR CANARIAS, S.L.

23| PLAZAPAIN, S.A.

24| TOURIST OFFICE & TRAVEL, S.L.

25| PREFABRICADOS MARTIN BRITO, S.L.

26| CUMI 2000, S.L.

27| LANZAROTE A CABALLQO (DIA LIBRE, S.L.)

28 DESARROLLO QUIMICO EUROPEQ, S.L.

29| PLASTICOS TINERFE, S.A.

30 [ JOSE MIGUEL GUTIERREZ SANTOS

31 | MIGUEL ROMERO HERNANDEZ

32| BOUTIQUE DEL PAN LOS SALINEROS

33| FUERSOL INSTALACIONES, S.L.

34| C.B. APARTAMENTOS ADJOVIMAR

35| J.T. INTERNATIONAL

36 | TRANSPORTES INTERURBANOS DE TENERIFE, S.A.U.

37| RAUL ALBERTO FERRERO

38| HEREDEROS DE ANTONIO MARTIN SANCHEZ

39 ( MUEBLES DE COCINA FAGOSA, S.L.

40 TALLER JOSE GERARDO DAMAS PINEDA

41| MAQUINAS OPEIN, S.L.

42| LANZAROTRANS JOSE LUIS RODRIGUEZ, S.L.
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5°) Con fecha 8 de julio de 2009 se retine la Co-
mision de Valoracion a efectos de formular 1a perti-
nente propuesta de concesién de subvenciones.

6°) Posteriormente, €l 29 de julio, ante la recep-
cion de nueva documentacion en plazo y forma, se
reline de nuevo la Comision de Valoracion a efectos
de formular la pertinente propuesta de concesion de
subvenciones.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El procedimiento de concesién de estas
subvenciones se ha tramitado en régimen de concu-
rrenciacompetitivaenlostérminosdel articulo 22.1
delalLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, que establece que tendra la conside-
racion de concurrencia competitiva el procedimien-
to mediante el cual laconcesion delas subvenciones
se realiza mediante la comparacién de las solicitu-
des presentadas, afin de establecer unaprelacion en-
tre las mismas de acuerdo con los criterios de valo-
racion previamente fijados en las bases reguladoras
y en laconvocatoria, y adjudicar, con € limite fija-
do en la convocatoria dentro del crédito disponible,
aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en apli-
cacion de los citados criterios.

Segunda.- Lavaloracién delas solicitudes de sub-
venciones se harealizado, de conformidad con laba-
se duodécima del anexo de la Orden de 12 de agos-
to de 2008, de acuerdo con € siguiente baremo:

1. Parala concesion de | as subvenciones:

A.- Si laorganizacion tiene certificado un siste-
ma de gestién medioambiental en el marco del Re-
glamento (CE) n° 761/2001 del Parlamento Europeo
y del Consgjo, de 19 de marzo de 2001, por € que
se permite quel as organi zaciones se adhieran con ca-
récter voluntario aun sistemacomunitario de gestion
y auditoria medioambientales (EMAS) o en & mar-
codelanormaUNE-EN 1SO 14001:2004: 25 puntos.

B.- Segun el interés socioecondmico:

a) Si e beneficiario es una empresa juridica pri-
vada de tamafio:

- Mediana: 10 puntos.
- Pequefia: 15 puntos.
- Microempresa: 25 puntos.

b) Si e beneficiario esta ubicado en unaisla no
capitalina: 15 puntos.

¢) Si e beneficiario da ocupacion atrabajadores
con minusvaliaen porcentaje de a menos un 2% de
larespectiva plantilla: 5 puntos.

d) Si & beneficiario tiene a més del 50% de los
trabajadores de su plantillafijos: 5 puntos.

2. Cadacriterio no documentado es valorado con
0 puntos.

3. Se considera pequefia y mediana empresa
(PYME) laquese gjustealadefinicion quedelamis-
ma determine en cada momento la Unién Europea.
Actualmente esta vigente la establecida por la Re-
comendacion 2003/361/CE de la Comision, de 6 de
mayo de 2003, sobre la definicion de microempre-
sas, pequeias y medianas empresas (DO L 124/36,
de 20.5.03).

4. En caso de igualdad de puntuacién, se estable-
ce un orden pararecibir la subvencién, primando la
PYME sobre lano PYME, y dentro de dllas, la pe-
guena empresa sobre lamedianay la microempresa
sobre la pequefia empresa.

5. Conforme ala Recomendacion 2003/361/CE de
laComisién, de 6 de mayo de 2003, sobre ladefini-
cion demicroempresas, pequefiasy medianas empresas
(DO L 124/36, de 20.5.03), seinterpreta:

* Por medianaempresa, aquellaque empleeame-
nos de 250 personas, cuyo volumen de negocio anua
no exceda de 50 millones de euros o cuyo balance
general anual no excedade 43 millonesde euros, que
Sea una empresa autonoma.

* Por pequefiaempresa, aquellaque empleeame-
nos de 50 personas, cuyo volumen de negocios anual
0 balance general anual no excedade 10 millonesde
euros, que sea una empresa auténoma.

* Por microempresa, aquella que cuente con me-
nos de 10 empleados, cuyo volumen de negocios
anual o balance general anual no exceda de 2 millo-
nes de euros, que sea una empresa autbnoma.

A estos efectos, por empresa auténoma se en-
tiende la definicion contenida en €l articulo 3 dela
citada Recomendacion 2003/361/CE.

La Administracion, no obstante, puede en todos
los casos libremente contrastar, valorar y apreciar los
datos aportados por los solicitantes, afin de asegu-
rar su fiabilidad, sin perjuicio de los efectos que se
puedan derivar de la falsificacién de documentos
con arreglo ala normativa vigente.

Tercera.- La base decimocuarta de las bases ge-
nerales recogidas en € anexo de la citada Orden de
12 de agosto de 2008, establ ece que | as presentes sub-
venciones seran resueltas mediante Orden delaCon-
sgjeria de Medio Ambiente y Ordenacion Territo-
rial. Ello en concordancia con €l articulo 5.1 del
Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, por € que se
establece d régimen generd de ayudasy subvenciones
de laAdministracion Publica de la Comunidad Au-
ténoma de Canarias, que establece que son 6rganos



22202

Boletin Oficial de Canarias niim. 200, martes 13 de octubre de 2009

competentes para conceder ayudas y subvenciones,
lostitulares de los Departamentos de laAdministra-
cion Pablica de la Comunidad Auténoma.

Cuarta.- Por tanto, reunida con fechas 8 de julio
y 29 dejulio de 2009 laComision de Valoracion dis-
puestaen labase undécimade laOrden Departamental
de 12 de agosto de 2008, evaluadaslas solicitudes de
subvencién presentadas, y vistaslas actasdelasreu-
niones, en gjercicio delacompetenciaquetengo atri-
buida,

RESUELVO:

Primero.- Conceder subvenciones parael fomen-
to de la utilizacion de productos y procesos de pro-

duccion que respeten el medio ambiente parael ger-
cicio 2009, alasentidades beneficiariasy por las cuan-
tias que seindican en e anexo | de la presente Or-
den, cuyo importetotal sumalacantidad de 281.814,49
euros.

Segundo.- Del total de solicitudes presentadas|as
gue se enumeran a continuacion no se han tenido en
cuentaalahoraderedlizar lavaloracion del reparto
de los fondos destinados a la subvencion:

a) Por desistimiento, ya que la documentacion
presentadano cumpliacon losrequisitos exigidosen
la base octava del anexo de la Orden de 12 de agos-
to de 2008, y la misma no ha sido subsanadatras €l
reguerimiento de esta Viceconsegjeriade Medio Am-
biente.

PLAZAPAIN, S.A.

CUMI 2000, S.L.

DESARROLLO QUIMICO EUROPEO, S.L.

PLASTICOS TINERFE, S.A.

JOSE MIGUEL GUTIERREZ SANTOS

MIGUEL ROMERO HERNANDEZ

BOUTIQUE DEL PAN LOS SALINEROS

FUERSOL INSTALACIONES, S.L.

J.T. INTERNATIONAL

TRANSPORTES INTERURBANQOS DE TENERIFE, $S.A.U,

RAUL ALBERTO FERRERO

HEREDEROS DE ANTONIO MARTIN SANCHEZ

MUEBLES DE COCINA FAGOSA, S.L.

TALLER JOSE GERARDO DAMAS PINEDA

MAQUINAS OPEIN, S,L.

LANZAROTE A CABALLO (DiA LIBRE, S.L.)

b) Porque la actuaciony los gastos, derivados de
lamisma, paralos que se solicita la subvencion in-
cumplenlo establecido enlasbases quintay sextadel

anexo delaOrden de 12 de agosto de 2008, y lamis-
mano hasido subsanadatrasel requerimiento de es-
ta Viceconsgjeria de Medio Ambiente:
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LANZAROTRANS JOSE LUIS RODRIGUEZ, S.L.

Terce(o.-_ Esta subvenqi 6n se concede de acuerdo
con las siguientes condiciones:

A) Aplicacion presupuestaria: 12.09.442F 780.00
P1./L.A. 08712106 “ Subv. Implant. Tecnol. Limpias
Prev. Contaminac. E Implantacion Sist. Gestion Me-
dioambiental”.

B) Aceptacion: paraque esta concesién sea efec-
tivaes necesarialaaceptacion delamismapor el be-
neficiario, que deberéa otorgarla dentro del plazo de
los 30 dias siguientes a su notificacion. En caso de
gue no se otorgue dentro del referido plazo quedara
sin efecto la subvencién concedida.

C) Plazo pararedlizar la actividad o inversién y
justificacién de su gjecucion: concediday aceptada
la subvencién, el beneficiario dispondra de plazo
hasta el dia 10 de diciembre de 2009 inclusive para
realizar la actividad o lainversion objeto de la sub-
vencion.

D) Formade abono: unavez se acepte la subven-
cion por laempresa beneficiaria, ésta se hara efecti-
va previa justificacion de haber realizado la activi-
dad prevista, mediante lapresentacion deoriginal de
las facturas de los gastos efectivamente pagados, y
se acompafara de la documentacién requeridaen la
base decimoséptima de la Orden de 12 de agosto de
2008, debiéndose presentar |as citadas facturas co-
mo maximo €l dia 17 de diciembre de 2009.

E) Obligaciones del beneficiario: losbeneficiarios
de las subvenciones estan sujetos a las siguientes
obligaciones:

a) Cumplir €l objetivo, gecutar el proyecto, rea-
lizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de las subvenciones.

b) Justificar ante el 6rgano concedente o la enti-
dad colaboradora, en su caso, e cumplimiento delos
requisitosy condiciones, asi como larealizacion de
laactividad y e cumplimiento delafinalidad que de-
terminen la concesion o disfrute de la subvencion.

¢) Someterse alas actuaciones de comprobacion,
a efectuar por el 6rgano concedente o la entidad
colaboradora, en su caso, asi como cual esquieractras
de compraobacién y control financiero que puedan
realizar los 6rganos de control competentes, tanto
nacional es como comunitarios, aportando cuantain-
formacion le searequerida en €l gercicio de las ac-
tuaciones anteriores.

d) Comunicar al 6rgano concedente o la entidad
colaboradora la obtencién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las activi-
dades subvencionadas.

Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto
como se conozcay, en todo caso, con anterioridad a
lajustificacion delaaplicacion dadaalosfondos per-
cibidos.

€) Disponer de los libros contables, registros di-
ligenciadosy demés documentos debi damente audi-
tados en lostérminos exigidos por lalegidacion mer-
cantil y sectorial aplicablea beneficiario en cadacaso,
ad como cuantos estados contablesy registros epecificos
sean exigidos por las bases reguladoras de las sub-
venciones, con lafinalidad de garantizar €l adecua-
do gercicio de las facultades de comprobacion y
control.

f) Conservar los documentos justificativos de la
aplicacion de losfondos recibidos, incluidos los do-
cumentos el ectronicos, en tanto puedan ser objeto de
las actuaciones de comprobacion y control.

g) Adoptar las medidas de difusién contenidas en
el apartado 4 ddl articulo 18 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, Genera de Subvenciones.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos
en |os supuestos contemplados en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

En todo lo no previsto en las clausulas anteriores
regiracon carécter generd lo dispuesto enlaLey 38/2003,
de 17 de noviembre, el Real Decreto 887/2006, de
21 dejulio, por & que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y el Decreto 337/1997, de 19 de di-
ciembre.

Cuarto.- Notificar lapresente Orden alosintere-
sados.

Quinto.- Publicar lapresenteresolucién en el Bo-
letin Oficial de Canarias.

Contralapresente Orden, que ponefinalaviaad-
ministrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposicién ante este mismo érgano, en el plazo de
un mes contando desde el dia siguiente a su notifi-
cacién, o bien directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo en @ plazo de dos meses, contados apar-
tir del dia siguiente a su notificacion, ante la Sala
correspondiente delo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justiciade Canarias, sin perjuicio
de que pueda interponerse cualquier otro que se es-
time procedente.

Las Palmas de Gran Canaria, a 30 de septiembre
de 2009.

EL CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE
Y ORDENACION TERRITORIAL,
Domingo Berriel Martinez.
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Consgeria de Empleo,
Industriay Comercio

1521 Servicio Canario de Empleo.- Resolucién de
29 de septiembre de 2009, del Director, por la
que se dictan instrucciones sobre € contenido
delositinerariosdeinserciénlaboral quesede-
sarrollan enlosprogramasde orientacion pro-
fesional gjecutados por € Servicio Canario de
Empleo.

FUNDAMENTOS DE HECHO

Traspasadas ala Comunidad Autonoma de Cana
riaslasfuncionesy servicios que en materia de traba-
jo, empleoy formacién g ecutabahastaentoncesd Ins-
tituto Nacional de Empleo, € articulo 3 de la Ley
12/2003, de 4 de abril, del Servicio Canario de Em-
pleo, ha atribuido a este Organismo Auténomo las
competencias de gestion de las politicas activas de
empleo asumidas por laComunidad Auténomade Ca-
narias.

LaLey 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo,
en su articulo 20 establece que“ Laintermediacion la-
boral tiene como finalidad proporcionar alostrabaja-
dores un empleo adecuado a sus caracterigticas y far
cilitar alosempleadores| ostrabgadores més apropiados
asusreguerimientosy necesidades’. ASmismo, en su
articulo 25 se establece que “Los programas y medi-
das que integren las politicas activas de empleo se
orientarén 'y se ordenaran por su correspondiente nor-
mareguladora, mediante actuacionesgque persigan los
siguientes objetivos:

a) Informar y orientar hacia la blsgueda activa de
empleo.

b) Desarrollar programas de formacién profesional
ocupacional y continuay cuaificar parad trabajo.

¢) Facilitar lapréctica profesional.

d) Crear y fomentar € empleo, especidmented es-
tabley de calidad.

€) Fomentar € autoempleo, laeconomiasocia y
desarrollo de las pequefias y medianas empresas.

f) Promover lacreacion deactividad que genereem-
pleo.

0) Facilitar lamovilidad geogréfica

h) Promover politicas destinadas ainserciéon labo-
ral de personas en situacion o riesgo de exclusion so-
cia.”

Como instrumento idoneo parael desarrollo delas
politicas de formacion y empleo figuran los servicios
de intermediacion, colocacion y orientacion, como
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medio paramejorar laposicion delosdemandantes de
empleo en e mercado de trabajo. Tales servicios son
prestadospor € Servicio Canario de Empleo tanto con
medios propios, atravésde su red de Oficinasde Em-
pleo, como através de laimplicacion de entidades co-
laboradoras que, por afinidad o coincidencia de inte-
reses, conocen y actlian cerca de los demandantes de
empleo, alas que se subvencionalarealizacion de ac-
ciones de orientacion profesional para e empleo y
asistenciapara e autoempleo, constituyendo un obje-
tivo estratégico del Servicio Canario de Empleo la
reestructuracion del sistemade orientacidn, afindein-
tegrar esos servicios bgjo lacoordinacion del Servicio
con € objetivo de disefiar € itinerario laboral indivi-
dual de cada desempleado o empleado con necesidad
demeoradeempleo, realizando un diagnésticolomés
preciso posible de las necesidades individuales de los
demandantes de empleo y un estrecho seguimiento a
lolargo del periodo en que estan inscritos en sus ser-
vicios.

La Estrategia de Empleo en Canarias, 2008-2013,
aprobadaen Consgjo de Gobierno € 26 defebrero de
2008, en su gpartado de“ Disefio einstrumentosde ges-
tion de la Estrategia del Gobierno de Canarias en ma-
teriadeempleo”, dicetextual mente que“ Es oportuno,
pues, establecer medidas dirigidas de maneraespecia
a determinados col ectivos para los que se han identi-
ficado las causas que dificultan su insercién laboral y,
desde esta perspectiva conceptual, 1o que pretende €
1l Plan Integral de Empleo de Canarias es que, deli-
mitados por € Plan |os residentes en Canarias como
un colectivo preferente, sobre é deben redlizarse ac-
ciones concretas, con objetivos correctores definidos.
Delo que setrata es de adoptar metodol ogias adapta-
dasalas peculiaridadesy circunstancias de ese colec-
tivo que nos permitan articular medidas que favorez-
can su integracion laboral, ayudando a remover los
obstécul os que actualmente existen paralaplenainte-
gracion delosresidentes en Canariasen € mercado de
trabgjo y su permanenciaen e mismo”.

También, en € objetivo estratégico n° 10 de dicha
Estrategia-“Mejoradel acceso a empleo de determi-
nados col ectivos con especial es dificultades. Paliticas
de empleo vinculadas a la igualdad de oportunida-
des’-, en su apartado 10.1 -“Mejorade la empl eabi-
lidad de lapoblacion activamenos cualificaday delos
colectivos ausentes del mercado detrabgjo”-, se esta
blece que* Respecto de este sector de poblacion esne-
cesario garantizarleslaadquisicion delascudificaciones
quelesgaranticen suinserciony permanenciaend mer-
cado labora y favorecer laincorporacion d mismo de
quienes estan como inactivos’.

LaEstrategiade Empleo en Canarias 2008-2013 se-
fialaalaorientacion como complemento del principio
de especidizacion, por lo qued desarrollo de proyec-
tos ha de adaptarse alas necesidades de cada col ecti-
VO, orientados alasuperaci 6n de problemas concretos.
Ademés sefiala que la orientacion profesional “repre-

sentae punto derelacion entred Servicio Canario de
Empleoy otros sistemas de actuaci on publicasobre co-
lectivos colindantes en € @mbito educativo, social,
ayudaa empleo de carécter municipal, etc. o privada:
asociaciones especializadas en col ectivos. Su condicion
de actuacion individualizada, debe permitir trabgjar
sobre un curriculum Unico para cada ciudadano, una
vez que seincorporaalapoblacion activa, acumulan-
do sucesivamente todos |os aspectos relevantes de su
vidalabord: intereses profesondes formacion, experiencia
laboral, etc. Estedni profesional debe comenzar acons-
truirse desde la orientacién en e &mbito educativo, y
ser asumido posteriormente por laorientacion laboral,
configurando un continuum de atencion personaiza
dague permitaa ciudadano el seguimiento coheren-
tedesuvidaprofesional, apartir delaentrevistay pro-
puestade acciones, y también el punto de continuidad,
através del seguimiento de entrevistas sucesivas. Su
correcta integracion permitira optimizar acciones fu-
turas (con especia atencion alaformacion profesio-
nd) d cdificar laidoneidad de estas accionesparace
da usuario, sirviendo de preseleccion implicita o
explicita. El sistema de orientacién integrado facilita
ra también informacion relativa a las mayores 0 me-
nores oportunidades de empleo, a las competencias
requeridas por las empresas, etc.

Este sistema de orientacién integrado es la prime-
ra accion de empleabilidad y un €eficaz recurso para
reorientar lacarreraprofesiona haciadonde existan ma
yoresy mejores oportunidades de empleo. Podra, ade-
més, dar aconocer nuevas profesiones, contribuir a fo-
mento del espiritu emprendedor y detectar problemas
deintegracién social y profesiona, permitiendo reali-
zar accionespreventivas del abandono escolar y, enul-
timo término, del desempleo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Lapresente Resolucién sedictad amparo
de laposibilidad expresamente establecidaen € arti-
culo3.1.B).1.e) delaLey 12/2003, de4 deabril, decre-
acion del Servicio Canario de Empleo (B.O.C. de
28.4.03), que establece como funcién de este organis-
mo “... Ofertar servicios de orientaciéon y apoyo alas
personas desempleadas y ocupadas facilitandoles la
insercién laboral y lamejora ocupacional, agilizando
y optimizando unaorientacion o més persondizadapo-
shle’.

Segundo.- El 6rgano competente paradictar lapre-
sente Resolucion es e Director del Servicio Canario
de Empleo, deconformidad conlo establecidoend ar-
ticulo 9.1, apartadosa) y d), delacitadalLey 12/2003,
de 4 de abril, del Servicio Canario de Empleo.

A travésdelapresente Resolucion seregulad con-
tenido delositinerariosdeinsercion labora ene mar-
code cua deben desarrollarselosprogramasde orien-
tacion profesional gecutados por € Servicio Canario
de Empleo o por sus entidades colaboradoras.
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En su virtud,
RESUELVO:

Primero.- Itinerario deinsercion laboral.

1. Bgjo ladenominacién de itinerario de insercion
labora se comprende la definicidn, realizacion y se-
guimiento de una secuencia concatenada de acciones
dirigidasamejorar laempleabilidad de un desemplea
do para conseguir su insercion laboral y social.

En e anexo | ala presente Resolucidn se expresa
e esquemadel desarrollo ddl itinerario deinsercion la-
boral.

El Programadeitinerariosdeinsercién laboral for-
maparte del gje de actuacion delosProgramas parala
Insercion Labora del Servicio Canario de Empleo pu-
diendo figurar entre las acciones comprendidas en un
itinerario de insercion labord tanto acciones rediza
daspor programasdd Servicio Canario de Empleo co-
MO por otraos organiSmos u organizaciones, dirigidasa
informar a participante en e mismo, orientarle, ase-
sorarle, formarle o proporcionarle experiencialabord.
Cada itinerario podré comprender una o varias de las
acciones citadas.

2. Lositinerarios de insercién labora aque sere-
fierelapresente Resol uci n son persondizados, por cuan-
to e proceso de orientacion-formacion-insercién se
adaptaalas caracteristicas personal es de cada desem-
pleado, acordandose entre @ y €l técnico ddl Servicio
Canario de Empleo las actuaciones aredlizar parasu-
perar |aslimitaciones que obstaculizan su acceso efec-
tivo al mercado de trabajo.

Segundo.- Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiariosde unitinerario deinsercion
laboral aquellas personasinscritas como demandantes
de empleo en & Servicio Canario de Empleo.

2. Laparticipacion en unitinerario deinsercion la-
boral esvoluntariay exige, unavez se ha consensua
do lapropuesta deitinerario, lafirmadel Acuerdo de
Empleo Personalizado por parte del orientador labo-
ra y €l usuario, en @ que quedan especificados|os ob-
jetivos bésicos que se van atrabgjar en € itinerario y
las acciones que para conseguirlos € demandante se
compromete arealizar, comprometiéndose € orienta-
dor aacompariar y facilitar d demandante todalain-
formacién quetengadisponiblereativaacuaquier as-
pecto relacionado con € proceso.

El modelo deAcuerdo de Empleo Personalizado se
incorpora como anexo |l ala presente Resolucion.

3. Dadalalimitacion delos medios disponibles pa
radesarrollar de maneraeficientelositinerariosdein-
sercién laboral, se determinan como prioritarias, enor-
denalaincorporacion alosmismas, aquellas personas
con voluntad detrabajar que se encuentran con unadi-

ficultad afadida, ademas del desempleo, como conse-
cuencia de su carencia de competencias personales o
profesionaes o seencuadren en dguno delossiguientes
colectivos:

a) Los jévenes menores de treinta afios.
b) Las mujeres.
¢) Los desempleados de larga duracién.

_d) Los desempleados mayores de cuarentay cinco
afnos.

€) Los desempleados con discapaci dad.

f) Los inmigrantes con dificultades de acceso a
mercado detrabgjo.

0) Los desempleados en situacion de riesgo de ex-
cluson.

h) Otros colectivos que puedan establecerse en €
marco delaEdtrategia Europeapor  Empleo o enpro-
gramas temporales de protecci On por desempleo ein-
sercion.

Tercero.- Incorporacion a Programadeitinerarios
deinsercion laboral.

1. El Programadeitinerariosdeinsercion laboral es
uno de los que desarrolla el Servicio Canario de Em-
pleo a que se podran incorporar los desempleados
presentando la correspondiente solicitud ante las Ofi-
cinasde Empleo dd Servicio Canario de Empleo, tam-
bién lo podran hacer por invitacion formulada por e
propio Servicio por considerarleidoneo parasu incor-
poracion a Programa.

L os desempl eados perceptores delaRenta Canaria
de Insercidn se incorporardn a un itinerario de inser-
cion laboral en los términos previstos en € Convenio
suscrito entreel Servicio Canario deEmpleoy laCon-
sgjeriade Bienestar Social, Juventud y Vivienda.

L os desempl eados perceptores de la prestacion ex-
traordinaria por desempleo seincorporardn a Progra-
macomo consecuenciadel compromiso firmadoene
momento de solicitud delaprestacion, que surtiraefec-
tos cuando sea reconocido su derecho alamisma por
el Servicio Publico de Empleo Estatal.

2. Paraquienes seinscriban como demandantes de
empleo con posterioridad a la entrada en vigor de la
presente Resolucion, lainscripcion seconfiguracomo
lafase previaparalaincorporacion a Programadeiti-
nerarios de insercion laboral.

Lainscripcionend Servicio Canario de Empleo co-
mo demandante de empleo ira acompafiada dela pre-
sentacion al inscrito de los serviciosy programas dis-
ponibles para el mismo en & Servicio Canario de
Empleo.
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A lainscripcion como demandante de empleo con-
tinuara é desarrollo de una orientacién de primer ni-
vel dirigidaaaguellas personas susceptiblesdeiniciar
unitinerario deinsercion laboral. A travésdelaorien-
tacion deprimer nivel seconocerany detectardn lasne-
cesidades y expectativas del inscrito como deman-
dante deempleo, recogiéndosey andizandoselosdatos
curricularesy dedisponibilidad del mismo, valorando
su situacion anted empleoy definiendo su objetivo pro-
fesional.

3. Quienes ya figurando como inscritos como de-
mandantes de empleo alaentrada en vigor dela pre-
sente Resolucion soliciten suincorporacion al Progra
ma de itinerarios de insercidn labora serén citados a
fin de desarrollar con los mismos las actuaciones pre-
vistas en € apartado anterior.

4. Caso de que se considere por € Servicio Cana
rio de Empleo no procedente que el desempleado par-
ticipe en € Programade itinerarios de insercién labo-
ra se propondraa mismo su incorporacion aotro de
los recursos desarrollados por el Servicio o su deriva
ciénarecursosde sistemaeducativo o deserviciosso-
cidesafin de dar adecuada respuesta a las necesida-
des que presente e ciudadano.

Cuarto.- Disefio dd itinerario deinsercion laboral.

1. Unavez que & desempleado seaclasificado co-
mo id6éneo para incorporarse a programa de itinera-
riosdeinsercion labora y asumidapor € mismo su par-
ticipacion end programa, se procederaal disefiodesu
itinerario de insercion labord.

El itinerario es personalizado, por lo que € conte-
nido concreto de cadauno deellosserae resultado del
acuerdo que atal efecto se alcance entre € gestor del
itinerario y & desempleado acerca de los programas,
sarviciosy actividades of ertadospor € Servicio Canario
de Empleo y los entes cooperadores y colaboradores
de éste en los que deba participar e desempleado.

2. El contenido del itinerario personalizado se re-
cogeraen € Acuerdo de Empleo Personalizado, gjus-
tado a Modd o que seincorporacomo anexo |1, com-
prometiendose e desempleado conlafirmadd mismo
aparticipar activamente entodasy cadaunadelasac-
ciones acordadas y € Servicio Canario de Empleo a
poner las mismas adisposicion del desempleado.

Un itinerario de insercién laboral puede combinar
accionesdediversanaturaleza, como o pueden ser de
informacién, de orientacion, de asesoramiento, depre-
formacion, asi como cuaquier otra que por € gestor
del itinerario se considere idonea para alcanzar lain-
sercion laboral.

Sin &nimo de exhaustividad, se citan como accio-
nes susceptibles de integrar un itinerario deinsercién

laboral, lasde atencién directaprestadasatravésdelos
siguientes servicios de orientacion:

- Orientacién en sesiones de contacto individual
presencial con e usuario que se presten dentro de un
itinerario de insercién laboral .

- Contacto telefénico o por correo e ectronico deorien-
tacion con el usuario debidamente registrado.

- Orientacion en sesiones grupales presenciales,
siempre que |os demandantes hayan sido derivados a
dichas sesiones seguin los procedimientos estableci-
dos por € Servicio Canario de Empleo.

- Accionesde apoyo, seguimientoy blsquedadere-
cursos siempre con la colaboracion directay presen-
cid dd usuario.

Asimismo se podra establecer la participacion del
desempleado en aguno o agunos de los siguientes
programas.

- Programas de insercion através del empleo.

- Programas de acompafiamiento alainsercion.

- Convenios con Corporaciones Locales y Admi-
nistraciones Publicas para contratos |aboral es.

- Programas de Escudlas Tdller, casas de Oficiosy
Talleres de Empleo.

- Programas de asesoramiento parael autoempleo.
- Programas de acciones experimental es.

- Tutores de Empleo.

- Plan Extraordinario de Medidas de Orientacion.

- Programade Orientacion Profesiona parael Em-
pleoy Asistencia parael Autoempleo.

- EURES.
- Programas de Formacién parael Empleo.
- Programas de Formacién reglada.

~ - Programa Itinera de |as Fundaciones Universita-
rias.

- Programas de entidades publicas o privadas con
las que se acuerden los convenios de colaboracion co-
rrespondientes.

Quinto.- Realizacién dd itinerario deinsercion la-
bordl.

1. El itinerario de insercion labora seredizaraen
los plazos marcados en € Acuerdo de Empleo Perso-
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nalizado, pudiendo ser modificado alolargo desurea
lizacion. El itinerario se redizard bgjo la supervision
del gestor del mismo quien, afin de garantizar laefec-
tivaredizacion dd itinerario, procederdahacer unaevar
luacion del desarrollo del itinerario a menos unavez
cadacuatro meses, sin perjuicio de que puedaredlizar
otras eval uaciones que considere oportunas.

Durante laredizacion del itinerario € desemplea
do podrarecabar en cua quier momento laayudao co-
laboracion del gestor de suitinerario.

2. El desempleado que esté desarrollando suitine-
rario de insercion laboral tendré preferencia para ac-
ceder alasactuacionesdesarrolladas por € Servicio Ca
nario de Empleo que estén comprendidasen suitinerario.

Por los servicios de orientacion e insercion finan-
ciados por & Servicio Canario de Empleo se procede-
raa desarrollo delas actuaciones colectivasen el am-
bito delaorientacion laboral queles sean sefial adas por
d Servicio Canario de Empleo. Asimismo, d Servicio
Canario de Empleo organizaraen sus Oficinasde Em-
pleo actividades relacionadas con & contenido de los
itinerariosdeinsercion laboral, alas cud es deberan acu-
dir aguellos que hayan asumido e correspondiente
compromiso, asi como aguellos desempleados que lo
decidan voluntariamente, caso deexistir disponibilidad
deplazas.

3. Lasfunciones de disefio, gestion, seguimiento y
evauacion de los itinerarios de insercion laboral co-
rresponderan al gestor ddl itinerario, que le serdasig-
nado d desempleado deentred persond técnico deorien-
tacion labord dd Servicio Canario de Empleo o desu
red de entes cooperadores y colaboradores. Este ges-
tor serae responsabledd itinerario deinsercion laboral
de cadademandantey actuard como asesor del mismo
alolargo dd itinerario.

Sexto.- Finalizacion ddl itinerario de insercion la-
boral.

1. Lafinalizacion de unitinerario se producira por
alguna de las siguientes razones.

- Por abandono de la persona usuaria cuando ésta
manifieste su decision.

- Por € logro del abjetivo planteado. Generalmen-
te dicho objetivo serala consecucion de un puesto de
trabgjo o, aternativamente, la realizacion de las acti-
vidades previstas en € itinerario.

- Por inactividad ddl itinerario. Cuando transcurran
tres meses sin que exista ninguna atencién a benefi-
ciario comunicada a Servicio Canario de Empleo.

Lafinalizacion del itinerario deberd ser informada
por & orientador labord responsabledd mismo, deacuer-

do conlos procedimientos establecidosy mediantelos
instrumentos facilitados por & Servicio Canario de
Empleo. Seinformara a Servicio de Empleo Estatal
dd desarrolloy findizacion delositinerariosdeinsercion
laboral que sean necesarios.

2. En € caso de que @ usuario hayafinalizado €
itinerario de insercion laboral, se procedera alaeva
luacion del mismo con e objeto de comprobar laefec-
tividad ddl mismo, laasuncidn delos objetivas propuestos
y valorar laposibilidad de realizar un nuevoitinerario
con objetivos complementariosen e caso en € quese
considere necesario.

La evaluacion conlleva una nueva tipificacion
del demandante con |os siguientes resultados posi-
bles:

a) El itinerario serdun éxito cuando se hayan redli-
zado |as acciones establecidasy se hayan cumplido la
mayoriade |os objetivos propuestos, pudiéndose con-
Sderar qued demandante hamejorado sus posibilidades
deinsertarse en d mercado detrabgjo en e empleo so-
licitado.

b) El itinerario sera un éxito cuando se hayan rea-
lizado las acciones establecidas y se hayan cumplido
lamayoria de los objetivos propuestos, apesar de que
sehadetectado que el mercado detrabajo en eseperio-
do haaumentado | os requisitos que exige para contra-
tar a una personaen € trabgjo solicitado y por tanto,
se hace necesario ampliar |os objetivosaconseguir ini-
ciando un nuevo itinerario complementario a ante-
rior, en @ que necesariamente no se repetira ninguno
de los objetivos planteados en € Acuerdo de Empleo
Personalizado anterior.

¢) El itinerario no serdun éxito cuando lanuevati-
pificacion sitCia al demandante en & mismo nivel que
a inicioy, por tanto, no se han megorado las opciones
deencontrar el empleo solicitado. Seranecesario eva
luar cadacaso particular paratomar ladecision decud
debe ser € siguiente paso.

Séptimo.- Publicacion.

Deconformidad conlo establecidoend articulo 59.5,
apartado a), de laLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicas
y ddl Procedimiento Administrativo Comun, lapresente
Resolucion se publicard en e Boletin Oficid de Ca
narias.

Esta Resolucion hasido propuestapor € Subdirec-
tor de Empleo.- Las PAlmas de Gran Canaria, a28 de
septiembre de 2009.- El Subdirector de Empleo, Juan
Camegjo Rodriguez.

SantaCruz de Tenerife, a29 de septiembre de 2009.-
El Director, Alberto Génova Galvan.
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ANEXO |

ITINERARIO DE INSERCION LABORAL

Presentacion de servicios y programas del
Servicio Canario de Empleo (SCE)
1

\/

ORIENTACION DE PRIMER NIVEL
Entrevista - diagnostico:
- Objetivo profesional
- Deteccion de necesidades

OTROS
RECURSOS

ORIENTACION
DE SEGUNDO NIVEL

> RECEPCION, ACOGIDA

i | Y ENTREVISTA
| | -
F . DISENO DEL ITINERARIO
| ! DE INSERCION LABORAL

S -Informacién de politicas activas de empleo y otras acciones
i | -Objetivos, planificacion de acciones y plazos
I |
: I PROPUESTA DEL
| ITINERARIO DE INSERCION LABORAL

! Servicio
Piblico de Acuerdo de Empleo
| &
. Empleo SPEE Personalizado
| Estatal
| | ‘ DESARROLLO Y SEGUIMIENTO l
| i l,
| I ‘ FINALIZACION ‘
[ | l

‘ EVALUACION ‘
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ANEXO I

ACUERDO DE EMPLEQ PERSONALIZADO

D./Diia. , con
DNI/Pasaporte/NIE num. , de acuerdo con el Servicio Canario de
Empleo y con su Técnico Orientador asignado, me comprometo a realizar las siguientes
acciones recomendadas para conseguir los objetivos que mejoren mis posibilidades de
encontrar trabajo en la ocupacidn de , asi como a
participar en las acciones de seguimiento establecidas y a informar de cualquier cambio que

se produzca en mi situacion laboral y/o personal que afecte a los objetivos planteados.

OBJETIVOS ACCIONES (*) PLAZOS

El Técnico Orientador se compromete, en funcion de la disponibilidad de su agenda laboral,
a
- Acompanar, tutorizar y realizar un seguimiento individualizado del demandante, en
la planificacion y desarrollo de su Itinerario de Insercion Laboral.
- Adecuar y reorientar las acciones del Itinerario en caso necesario, con la finalidad de
mejorar la empleabilidad y facilitar el acceso al mercado laboral.
- Mantener la confidencialidad.

El Servicio Canario de Empleo se compromete a ofrecer la disponibilidad de acciones para
la insercion para los demandantes que suscriban el acuerdo de realizacion de Itinerario de
Insercion Laboral.

Con la suscripcion de este acuerdo, autorizo al Servicio Canario de Empleo para la
utilizacion de sus datos de caracter personal en aquellas gestiones necesarias para el acceso a
las acciones de insercion (Ley de Proteccion de Datos de caracter personal, LO 15/1999 de
13 de Diciembre, art. 11).

Este Acuerdo de Empleo Personalizado, entra en vigor desde el momento de la firma y
finalizara con la consecucién de objetivos reflejados en el itinerario, quedando sin efecto en

caso de abandono sin causa justificada.

En a de de 20

Fdo: D./Diia. Fdo: D./Diia.
Técnico Orientador
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(*)ALGUNAS ACCIONES PARA LA INSERCION

[[] ACCIONES DE BUSQUEDA

Técnicas de Busqueda de Empleo  []
Actitudes y Motivacion ]
Habilidades Personales []
Otras ]

[[] ACCIONES FORMATIVAS

Formacion de Oferta L]
Formacién Reglada ]
Formacién con compromiso de contratacion|_]
Otros

[[] PROGRAMAS MIXTOS

Escuelas Taller

Talleres de Empleo

Casa de oficio

Programas Experienciales
Otros

OCoee

[[] MERCADO LABORAL

Remision a Ofertas
Autoempleo
Convenios

CEE

Empleo con Apoyo
Empresa de Insercion
Otros

O




Boletin Oficial de Canarias niim. 200, martes 13 de octubre de 2009

22213

I'V. Anuncios
Otros anuncios

Consgjeria de Sanidad

3884 Secretaria General Técnica.- Anuncio de 14
de septiembre de 2009, por el que se notifi-
ca la Resolucién de 18 de junio de 2009,
que procede a dar cumplimiento al Auto de
28 de mayo de 2009, de la fase de gjecucion
n° 172/2007 del procedimiento 1209/2005 del
Juzgado de lo Social n° 6 de Las Palmas de
Gran Canaria seguido ainstanciadeD. Je-
ronimo Garcia San Martin.

Habiendo sido intentada sin que pudiera practi-
carse, lanotificacion delaResolucion de 18 de ju-
nio de 2009, de esta Secretaria General Técnica, me-
diante cartas certificadas con acuse de recibo al
domicilio consignado, y siendo necesario notificarle
dicho tramite y conforme alo previsto en el arti-
culo 59.4 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre
(B.O.E. n° 285, de 27.11.92), de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun,

RESUELVO:

Notificar aD. Jerénimo GarciaSan Martin laRe-
solucién de 18 dejunio de 2009, cuya parte dispositiva
dice textualmente:

Primero.- Dar cumplimiento alo dispuesto en el
Auto de fecha 28 de mayo de 2009, recaido en los
Autos de Juicio n® 1209/2005, seguidos ante €l
Juzgado de lo Social n° 6 de Las Palmas de Gran
Canaria, a instancia de D. Jeronimo Garcia San
Martin.

Segundo.- Abonar |a cantidad de mil ochocien-
tos cincuenta y un euros con noventa céntimos
(1.851,90 euros), en concepto de tasacion de costas
y liquidacion de intereses practicada en |os Autos,
medianteingreso en lacuentadel Juzgado delo So-
cial n° 6 de Las Palmas de Gran Canaria, c.c.C.
0030/1105, a concepto clave 3509/0000/64/0172/07.

Tercero.- Dar traslado de la presente Resolu-
cion al Juzgado delo Social n° 6 de Las Palmas de
Gran Canaria, alaDireccion General del Servicio
Juridico y al interesado.

Santa Cruz de Tenerife, a 14 de septiembre de
20009.- El Secretario General Técnico, José Traso-
bares de Dios.

Consgjeria de Medio Ambiente
y Ordenacion Territorial

3885 Agencia de Proteccion del Medio Urbano y
Natural.- Anuncio por el que se hace publi-
ca la Resolucién de 21 de septiembre de
2009, del Director Ejecutivo, sobre notificacion
aD. Mictoriano Jorge Rosa, dela Resolucion
de Ejecucion de Sentencia recaida en el ex-
pediente |U-696/04.

No habiéndose podido practicar la notificacion
en el domicilio conocido aD. Victoriano Jorge Ro-
sa de la Resolucién de Ejecucion de Sentencia n®
1890, de fecha 24 de agosto de 2009, procede lano-
tificacion por los medios previstosen € articulo 59.5
delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico delasAdministraciones Plblicasy del
Procedimiento Administrativo Comun. En conse-
cuencia, acontinuacion setranscribey paraguesir-
vade notificacion, extracto de lacitada Resolucién.

RESUELVO:

Primero.- Notificar aD. Victoriano Jorge Rosa,
la Resolucion de Ejecucién de Sentencia, de la
Agencia de Proteccion del Medio Urbano y Natu-
ral n° 1890, de fecha 24 de agosto de 2009, recai-
daen el expedienteinstruido en estaAgenciade Pro-
teccién del Medio Urbano y Natural por infraccién
al Texto Refundido de las Leyes de Ordenacién
del Territorio de Canariasy de Espacios Naturales
de Canarias, con referencial U-696/04 y cuya par-
te dispositiva dice textualmente:

“RESUELVO:

Primero.- Se cumpla en sus propios términos la
sentencia de 5 de junio de 2009 dictada por la Sa-
la de o Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias.

Segundo.- Dejar sin efecto la orden de demoli-
cion de las obras acordada.

Tercero.- Notifiguese la presente Resolucion a
|as partes personadas al amparo del articulo 248.4
delaLey Organicadel Poder Judicial.

L o que comunico para su conocimiento y efec-
tos oportunos.”

Segundo.- Remitir la presente Resolucion al
Servicio de Publicaciones del Gobierno de Cana-
rias, para su publicacion en el Boletin Oficial de
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Canarias, y a correspondiente Ayuntamiento para
su insercion en el tablon de edictos.

Santa Cruz de Tenerife, a 21 de septiembre de
2009.- El Director Ejecutivo, Pedro Pacheco Gon-
zdlez.

3886 Agencia de Proteccion del Medio Urbanoy
Natural.- Anuncio por el que se hace publi-
ca la Resolucién de 28 de septiembre de
2009, del Director Ejecutivo, sobre notificacion
a Comunidad de Propietarios Residencial
La Mina I, de la Propuesta de Resolucién
recaida en el expediente n° RP-90-07
(979/2007-M).

No habiéndose podido practicar lanctificacion en
el domicilio conocido ala Comunidad de Propieta-
rios Residencial La Minall de la Propuesta de Re-
solucion, de fecha 2 de septiembre de 2009, proce-
de la notificacion por los medios previstos en el
articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico delasAdministraciones PU-
blicasy ddl Procedimiento Administrativo Comun.
En consecuencia, a continuacién se transcribey pa-
ra que sirva de notificacién, extracto de la citada
Propuesta de Resolucién.

RESUELVO:

Primero.- Notificar ala Comunidad de Propieta-
rios Residencial La Minall, la Propuesta de Reso-
lucion de laAgenciade Proteccién del Medio Urba
no y Natural de fecha 2 de septiembre de 20009,
recaidaen €l expedienteinstruido en estaAgenciade
Proteccion del Medio Urbano y Natural por infrac-
cionalaley 1/1999, de 29 de enero, de Residuos de
Canarias, con referencia RP-90/2007 (979/2007-M)
y cuya parte dispositiva dice textual mente:

“PROPONGO RESOLVER

Primero.- Imponer ala Comunidad de Propieta-
rios LaMinall lamulta de tres mil ciento cincuen-
tay cinco (3.155,00) euros, como responsable de la
comision de una presuntainfraccion administrativa
leve, consistenteen el gercicio de unaactividad pro-
ductora de lodos procedentes de EDAR, sin que se
haya inscrito en el Registro de Productores de Lo-
dosdelaEDAR de su propiedad ubicadaen el lugar
conocido como “ Carreterade laEsperanza, km 2” del
término municipal deLalaguna, tipificadaen el ar-
ticulo 38.4.a) de laLey 1/1999, de 29 de enero, de
Residuos de Canarias “El gjercicio de unaactividad
descritaen esta Ley, y en su desarrollo reglamenta-
rio, sin que se hayainscrito en el correspondientere-

gistroadminigtrativo”, y sancionadaen d articulo 42.3
del mismo texto legal con multade trescientos euros
con cincuentay un céntimos (300,51 euros) hastasels
mil diez euros con trece céntimos (6.010,13 euros)
en funcidn delas circunstancias que concurren en el
presente procedimiento.

Segundo.- Imponer ala Comunidad de Propieta-
rios LaMinall la multa de quince mil (15.000,00)
euros, como responsable de la comision de una pre-
suntainfraccion administrativagrave consistente en
no ostentar en lafachada de lasinstalacioneslains-
cripcion delaplacadigtintivo correspondiente, no acre-
ditar la posesion del Libro de Registro de Producto-
res de Lodos de EDAR, no disponer de zona de
almacenamiento de lodos de EDAR, y no acreditar
la entrega de los lodos a gestor autorizado, tipifica-
daen el articulo 38.3.a) delaLey 1/1999, de 29 de
enero, de Residuosde Canarias”... gjercer cualquier
actividad de forma contraria alo establecido en es-
taLey, sin que se haya producido un dafio grave pa-
radl medio ambiente 0 se hayapuesto en pdligro gra-
ve la salud de las personas’, y sancionada en €l
articulo 42.2 dela L ey de Residuos de Canarias con
multa de seis mil diez euros con trece céntimos
(6.010,13 euros) hastatrescientosmil quinientos seis
euros con cinco céntimos (300.506,05 euros), en fun-
cion de las circunstancias que concurren en € pre-
sente procedimiento.

Tercero.- Ordenar alaComunidad de Propietarios
LaMinall, paraque procedaacorregir la situacion
ilegal creada como consecuencia de la presunta co-
misién de la infraccion, mediante la inscripcion en
el Registro de Productoresde Lodosde EDAR de De-
puradora, asi como en laentregadelosresiduos pro-
ducidos a gestor autorizado, y las demés obligacio-
nes previstas en € articulo 11 del Decreto 65/2001,
de 5 de marzo, por el que se regula el contenido y
funcionamiento del Registro de Productores de Lo-
dos de EDAR 'y del Libro Personal de Registro, de
conformidad con el articulo 43.3 de la Ley 1/1999
(debiendo acreditar tal circunstanciaante estaAgen-
ciacon losjustificantes de entrega correspondientes),
en un plazo de un mes a partir de la notificacion de
laresolucion sancionadora, todo ello sinperjuicio del
cumplimiento de las obligacionesimpuestasenlale-
gidacion en materiade residuos, advirtiéendole de que
de no cumplimentar el antedicho reguerimiento no
podra ser tenida en cuenta como circunstancia ate-
nuante de conformidad con € articulo 43.3delaLey
de Residuos de Canarias. Asimismo sele adviertede
gue el incumplimiento detal requerimiento, daralu-
gar, alaimposicion de multas coercitivas de conformidad
con lo establecido en €l articulo 45 delalLey de Re-
siduos de Canarias y en el articulo 99 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento
Administrativo Comun, asi como la gjecucién sub-
sidiariapor parte de estaAdministracién delaorden
de reposicion, con cargo d infractor, conforme alo
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dispuesto en los articulos 95 y siguientes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento
Adminigtrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999.

Cuarto.- Advertirle de que de incurrir en andloga
conducta, podria ser considerado como reincidente
con el agravamiento de responsabilidad que ello con-
lleva.

Quinto.- Natificar lapresente Propuestade Resolucidn
al interesado, poniendo en su conocimiento, de con-
formidad con d articulo 19 ddl Redl Decreto 1.398/1993,
de 4 de agosto, lo siguiente:

a) Quefrente aesta Propuestade Resolucion pue-
de presentar alegaciones, documentos e informacio-
nes, en € plazo de quincedias, durantelos cuadesque-
da de manifiesto e expediente.

b) A esta notificacién se acomparia una relacion
delosdocumentos obrantesen el expedienteafin de
que pueda obtener copiadelos que estime convenientes.

¢) Unavez evacuado estetramite, y vistaslasae-
gaciones, informacionesy pruebas aportadas, seele-
varatodo lo actuado al Director Ejecutivo delaAgen-
ciade Proteccion del Medio Urbano y Natural, para
gue resuelvalo gque proceda.”

RELACION DE DOCUMENTOS OBRANTES
EN EL EXPEDIENTE N° RP-90/2007

En cumplimiento delo dispuesto en € articulo 19.1
del Real Decreto 1.398/1993, de 4 de agosto, por €
gue se apruebael Reglamento del procedimiento pa-
rael gercicio de la potestad sancionadora, a conti-
nuaci on se rel acionan los documentos obrantes en el
expediente de referencia, a fin de que los interesa-
dos puedan obtener |as copias de o que estimen con-
veniente, teniendo en cuentalo previsto por laDireccion
Genera de Tributos en su Resolucién de 30 de ene-
ro de 2009, por la que se informa sobre e importe
actualizado delas cuantiasfijasdelastasasdelaCo-
munidad Auténoma de Canarias para el afio 2009.

- Denuncia.

- Requerimiento de legalizacion.
- Notificacién por Ayuntamiento.
- Notificacion.

- Nota de Régimen Interior.

- Acta de notificacion.

- Resolucion n° 1544,

- Resolucion n° 1686.

- Boletin Oficial de Canarias defecha 27 dejulio
de 20009.

Segundo.- Remitir lapresente Resolucion al Ser-
vicio de Publicaciones del Gobierno de Canarias,
parasu publicacién en € Boletin Oficial de Canarias,
y a correspondiente Ayuntamiento parasuinsercion
en el tablon de edictos.

SantaCruz de Tenerife, a28 de septiembre de 2009.-
El Director Ejecutivo, Pedro Pacheco Gonzalez.

Consgjeria de Empleo,
Industriay Comercio

3887 Direccion General de Consumo.- Anuncio
de 28 de septiembre de 2009, relativo a ci-
tacion de comparecencia para notificacion
de actos administrativos.

Habiéndose intentado dos veces la notificacion
por los cauces previstos a tal efecto en el articulo
59 delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico delasAdministraciones Plblicasy
del Procedimiento Administrativo Comun, sin que
haya sido posible practicarla por causas no impu-
tables a la Administracion, y apreciando que el
contenido de la misma puede lesionar derechos e
intereses|egitimas, en aplicacién del articulo 61 de
lacitada Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por €l
presente anuncio se citaalosinteresados que sere-
lacionan en el anexo, 0 asus representantes, con el
fin de notificarles por comparecencia el texto in-
tegro de los actos administrativos que en e mismo
seincluyeny dejar constancia en el expediente de
tal conocimiento.

A tal efecto, los interesados que se citan a con-
tinuacion, o sus representantes debidamente acre-
ditados, deberén personarse en el plazo méximo de
diez dias habiles, contados desde €l dia siguiente
al de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de Canarias, en las dependencias adminis-
trativas que en cada caso se sefialan. La compare-
cencia se efectuara en horario comprendido entre
las 9,00 y las 14,00 horas (13,00 horas en horario
de verano), de lunes a viernes.

Si transcurrido el citado plazo no se hubiese
comparecido, la notificacion se entendera produ-
cida a todos los efectos legales desde el dia si-
guiente a del vencimiento del plazo sefialado pa-
ra comparecer.

Santa Cruz de Tenerife, a 28 de septiembre de
2009.- La Directora General de Consumo, Sinesia
Maria Medina Ramos.
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ANEXO

DESCRIPCION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS

Resolucién de inicio del procedimiento sancionador AC1
Requerimiento de documentacion acreditativa de la representacion AC2
Apertura de periodo de prueba AC3
Medidas provisionales AC4
Propuesta de resolucion ACS
Resolucion que pone fin al procedimiento sancionador AC6
Resolucion que resuelve el recurso de alzada RC1
Resolucién que resuelve el recurso potestativo de reposicion RC2
Instrumentos cobratorios de las sanciones derivadas de resoluciones firmes por transcurso del plazo de RC3
interposicién del recurso administrativo.

Resolucién de inicio del procedimiento de reintegro de subvenciones RS1
Resolucién que pone fin al procedimiento de reintegro de subvenciones RS2
Resolucién de exigibilidad de intereses de demora como consecuencia del reintegro voluntario de RS3
subvenciones

LUGARES DE COMPARECENCIA

0013  Direccién General de Consumo
C/ Ledn y Castillo, n° 200
Edf. Servicios Multiples III, Planta 1*
35071 Las Palmas de Gran Canaria.

0014 Direccion General de Consumo
Avda. de Anaga, n° 35
Edf. Servicios Miiltiples I, Planta &
38071 Santa Cruz de Tenerife.

RELACION DE INTERESADOS

Cédigo del acto Nimero Cédigo lugar de
NIF/CIF Apellidos y nombre o razén social administrativo  expediente comparecencia
B35862515  ABACOS.L. : ACE 35R002/2009/4/1/EXP 0013
422001307 ABDESLAM AZOUZI MOHAMED (BAZAR ALADIN SHOP) AC6 35R002/2009/1/1/EXP 0013
X6833765M  ANAND JAGDISH SAMNANI, 38R001/220/2009-SAN 0014
785442782 ANGEL BLAS MARTIN 'HERNANDEZ 38R001/127/2008/SAN 0014
785442782  ANGEL BLAS MARTIN 'HERNANDEZ 38R001/206/2009/SAN 0014
785442782  ANGEL BLAS MARTIN "HERNANDEZ 38R001/109/2009/SAN 0014
785442782 ANGEL BLAS MARTIN 'HERNANDEZ 38R001/113/2009/SAN 0014

785442782 ANGEL BLAS MARTN "HERNANDEZ 38RO01/129/2009/SAN 0014
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NIF/CIF
78544278Z
785442787
B35886258
A38793147
B38475380
B38475380
B35522440
B38753323
B38459053
B35912161
X0905518C
B38578894
B38876314
B35613470
G84978154

Apellidos y nombre o razoén social
ANGEL BLAS MARTIN "HERNANDEZ
ANGEL BLAS MARTIN "HERNANDEZ
AUTOMOCION CORREKMINOS
AUTOMOTORES CUMBRES, S.A
CENTRO CANARIO TELEMARKETING,S
CENTR( CANARIO TELEMARKETING,S
DAILY PRICE, S.L.

FELICAR MOTOR (PENDIENTE-197855)
HELLO TENERIFE NORTE, S.L.

JANOKA AUTOMOVILES, S.L.

REPARACIONES CHENCHO E HIJOS,
SHRADDHA AUN SABRL S.L
TISURCAN, S.L.

U.T.E. AEROPUERTO DE LANZARQTE

Consgjeriade Turismo

3888 Direccion General de Ordenaciony Promocion
Turistica.- Anuncio por €l que se hace publi-
cala Resolucién de 29 de septiembre de 2009,
sobre notificacion de Resolucion de inicia-
¢ion de expediente sancionador, asi como los
cargos que se imputan a titulares de empre-
sasy actividadesturigticas deignorado domicilio.

Habiéndoseintentado por esta Direccién General
sin haberse podido practicar, la notificacion de la
Resolucion deiniciaci én de expediente sancionador,
asi como los cargos recaidos en el expediente incoa
do con motivo de denuncias o Actas de Inspeccion
formuladas contralostitulares de empresasy activi-
dades turisticas que se relacionan, conforme al art®.
59.4 delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, y siendo
precisa su notificacion alos efectos de que aleguen
lo que a su derecho convenga,

RESUELVO:

1.- Notificar alos titulares de los establecimien-
tos y actividades turisticas que se citan, la Resolu-
cion deiniciacion de expediente sancionador, asi co-
mo los cargos recaidos en el expediente que les ha
sido instruido por infraccién alalegislacion en ma-
teriaturistica

2.- Se comunica esta Resolucion de iniciacion al
Instructor del procedimiento, con traslado delas ac-
tuaciones con €l objeto de que instruya el presente
expediente.

Codigo del acto Numero

JORGE EDUARDO ZUNIGA (GRUPO ZUNIGA PELUQUEROS)

Codigo lugar de

administrativo  expediente comparecencia
38R001/130/2009/SAN 0014
38R001/131/2009/SAN 0014
ACI 35R002/2009/62/1/EXP 0013
38R001/110/2009/SAN 0014
38R001/70/2009/SAN 0014
38R001/136/2008-SAN 0014
ACl 35R002/2009/68/1/EXP 0013
38R001/200/2009/SAN 0014
38R001/199/2009/SAN 0014
RC3 35R002/2008/58/1 0013
AC6 35R002/2005/31/1/EXP 0013
38R001/99/2008-SAN 0014
38R001/119/2009/SAN 0014
AC6 35R002/2009/26/1/EXP 0013
AC1 35R002/2009/76/1/EXP 0013

3.- Podré hacer efectiva la sancion en la cuantia
anteriormente expresadaen laTesorerialnsular dela
Consgjeria de Economiay Hacienda, con lapresen-
tacion de esta Resol ucién, debiendo remitir aestaDi-
reccion General, copia del Mandamiento de Ingre-
so, paraacordar lafinalizacion del procedimiento, sin
perjuicio del derecho a interponer |os recursos pro-
cedentes, todo ello seguin se prevé en los articulos 7
y 9.2.€) del Decreto 190/1996, de 1 de agosto, regu-
lador del procedimiento parael gercicio delapotestad
sancionadora en materiaturisticay de lainspeccién
de turismo (B.O.C. n° 103, de 21.8.96).

4.- Segun se prevé en el art®. 9.4 del Decreto
190/1996, de 1 de agosto, regulador del procedimien-
to parael gercicio delapotestad sancionadoraen ma-
teriaturisticay de lainspeccion de turismo (B.O.C.
n° 103, de 21.8.96), sele advierte de que de no efec-
tuar alegacionesa contenido delaResoluciéndeini-
ciacion del procedimiento en curso, dentro del pla-
zo concedido previgo end articulo 11.2 dedicho Decreto,
lamismapodré consi derarse Propuestade Resolucion.

5.- Dispone de un plazo de 15 dias, contados apar-
tir del dia siguiente a la publicacion de la presente
Resolucién de iniciacion, para aportar cuantas ale-
gaciones estime convenientes o, proponer prueba
concretando los medios de que pretendavalerse, an-
te e Instructor del procedimiento sancionador.

6.- Selecomunicaque, deconformidad conlo es-
tablecido en el art®. 42 dela Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico delasAdministraciones Publicasy del
Procedimiento Administrativo Comuan, modificadapor
laLey 4/1999, de 13 deenero, y € art®. 4 del Decreto
190/1996, de 1 de agosto, regulador del procedi-
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miento parael gercicio de lapotestad sancionadora
en materiaturisticay de lainspeccion de turismo, el
plazo maximo establecido paralaresolucion y noti-
ficacién de este procedimiento es de 6 meses, trans-
currido el cua se produce su caducidad.

7.- Asimismo, seleindica el derecho quetienea
laaudienciaen lafase procedimental pertinente, se-
gUn seestableceen d articulo 15 del Decreto 190/1996,
de 1 de agosto, regulador del procedimiento para el
gercicio de la potestad sancionadora en materia tu-
risticay de lainspeccion de turismo.

8.- En €l caso de representacion deberd acreditar
éstaaportando Escriturade Poder paradegjar constancia
fidedigna, bien con copiasimple notarial o previo co-
tejo o compulsadelafotocopiacon suoriginal, ate-
nor delo dispuesto en d articulo 32 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Piblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

9.- Remitir al Ayuntamiento delas poblaciones que
se citan, la presente Resolucién para su publicacién
en el tablon de edictos correspondiente.

Las Palmas de Gran Canaria, a 29 de septiembre
de 2009.- La Directora General de Ordenacion y
Promocion Turistica, Sandra Gonzadlez Franquis.

Resolucion deiniciacidn de expediente sancionador y
cargo que se cita.

Libro n° 1 de Resolucién de la Direccién General de
Ordenacion y Promocién Turistica, folio 3248, n° 1159.

Vistos el Titulo VI delaLey 7/1995, de 6 de abril, de
Ordenacion dd Turismo de Canarias (B.O.C. 48, de 19.4.95),
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de lasAdministraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. n° 285, de 27.11.92), mo-
dificadapor laLey 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. n° 12,
de 14.1.99), y el Decreto 190/1996, de 1 de agosto, regu-
lador del procedimiento parael gercicio delapotestad san-
cionadora en materiaturisticay delainspeccion deturis-
mo (B.O.C. n° 103, de 21.8.96), asi como €l art®. 7.2.B).e)
del anexo a Decreto 240/2008, de 23 de diciembre, por
el que se aprueba el Reglamento Organico de la Consgje-
riade Turismo (B.O.C. n° 3, de 7.1.09).

TITULAR: Pizzeria Pisaesun Placer, S.L.
ESTABLECIMIENTO: Restaurante “ Pizzeria Pisa’.
DIRECCION: calle Pérez Galdés, 79, Vecindario, 35280
Santa Lucia

N° EXPEDIENTE: 125/09.

C.|.F.: B35949031.

Vistas las siguientes reclamaciones o denuncias de la
Guardia Civil-Puesto Vecindario.

Examinadalasiguientes acta23494, defecha30 de oc-
tubre de 2008, se le imputa € siguiente

HECHO: estar abierto al publico en general sin laautori-
zacion preceptiva parala entradaen servicio y € desem-
pefio de la actividad turistica reglamentada de restauran-
te.

FECHA DE INFRACCION: 30 de octubre de 2008.
NORMASSUSTANTIVASINFRINGIDAS: articulo 6 de
la Orden de 17 de marzo de 1965, por la que se aprueba
laOrdenacion Turisticade Restaurantes (B.O.E. de 29 de
marzo).

TIPIFICACION DE LA INFRACCION: articulo 75.1 de
laLey 7/1995, de 6 de abril, de Ordenacién del Turismo
de Canarias (B.O.C. n° 48, de 19 de abril), enrelacion con
€l articulo 76.19 del mismo cuerpo legal, modificada por
laLey 19/2003, de 14 de abril, por laque se aprueban las
Directrices de Ordenacién General y las Directricesde Or-
denacion del Turismo de Canarias (B.O.C. n° 73, de 15
de abril).

CALIFICACION JURIDICA DE LASINFRACCIONES:
grave.

SANCION QUE PUDIERA CORRESPONDERLE:
1.800,00 euros.

ORGANO COMPETENTE: paralas infracciones califi-
cadas como muy graves es competente pararesolver e Go-
bierno de Canarias para las sanciones de multa superio-
res a 150.253,03 euros y la Excma. Sra. Consgjera de
Turismo para las sanciones de multa hasta dicho impor-
te, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 80.1.a) y b)
delaley 7/1995, de 6 de abril, de Ordenacion del Turis-
mo de Canarias (B.O.C. n° 48, de 19 de abril) y € arte.
3.3.m) del anexo al Decreto 240/2008, de 23 de diciem-
bre, por €l que se aprueba € Reglamento Orgéanico de la
Consgjeria de Turismo (B.O.C. n° 3, de 7.1.09), paralas
calificadas como graves es competente paralaresolucion
lallma. Viceconsgerade Turismo, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 80.2 delaLey 7/1995, de 6 de abril,
de Ordenacién del Turismo de Canarias (B.O.C. n° 48, de
19deabril) y e art°. 4.2.0) del anexo a Decreto 240/2008,
de 23 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
OrganicodelaConsgeriade Turismo (B.O.C. n° 3, de 7.1.09),
y para las calificadas como leves es competente para su
resolucién el Director General de Ordenacion y Promo-
cion Turistica, de acuerdo con €l articulo 80.2 delaLey
7/1995, de 6 de abril, de Ordenacion del Turismo de Ca-
narias (B.O.C. n° 48, de 19 de abril) y €l art®. 7.2.B).f) del
anexo al Decreto 240/2008, de 23 dediciembre, por € que
se aprueba € Reglamento Organico de la Consgjeria de
Turismo (B.O.C. n° 3, de 7.1.09).
PAGOVOLUNTARIO: podrahacer efectivalasanciénen
la cuantia anteriormente expresada en la Tesoreria Insular
de la Consgjeria de Economiay Hacienda, con la presen-
tacion de esta Resolucion, debiendo remitir a esta Direc-
cion General, copia del Mandamiento de Ingreso, para
acordar lafinalizacion del procedimiento, sin perjuicio del
derecho ainterponer los recursos procedentes, todo ello se-
gunseprevéenlosarticulos7y 9.2.€) del Decreto 190/1996,
de 1 de agosto, regulador del procedimiento para el gjer-
cicio de la potestad sancionadora en materiaturisticay de
lainspeccién de turismo (B.O.C. n° 103, de 21.8.96).
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Se nombra Instructora a Dfia. Carmen Rebollo Sanz e
Instructora suplente a Dfia. Onelia C. Suarez Moraesy
Secretaria a Dia. Olga Tabares Curbelo quienes podran
ser recusadas por 1os motivos establecidos en € art®. 28,
apartado 2, delaL ey 30/1992, de Régimen Juridico delas
Administraciones Plblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Coman, y enlaformaprescritaen €l art®. 29 del
mismo cuerpo legal.

Dispone de un plazo de 15 dias, contados a partir del
dia siguiente alarecepcion de la presente Resolucién de
iniciacion, para aportar cuantas alegaciones estime con-
venientes o, proponer prueba concretando los medios de
que pretenda valerse, ante el Instructor del procedimien-
to sancionador.

Se le comunica que de conformidad con lo estableci-
doend art. 42 delaLey 30/1992, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de 13
deenero, y € art. 4 del Decreto 190/1996, de 1 de agos-
to, regulador del procedimiento parael gercicio delapo-
testad sancionadoraen materiaturisticay delainspeccion
de turismo, €l plazo méaximo establecido para la resolu-
cion y notificacién de este procedimiento es de 6 meses,
transcurrido el cual se produce su caducidad.

Asmismo, seleindicad derecho quetienealaaudiencia
enlafase procedimental pertinente, segiin se estableceen
¢ articulo 15 del Decreto 190/1996, de 1 de agosto, re-
gulador del procedimiento parael gjercicio delapotestad
sancionadoraen materiaturisticay delainspeccion detu-
rismo.

En el caso de que Vd. searepresentante, deberd acre-
ditar estarepresentacion, aportando Escriturade Poder pa-
radejar constancia fidedigna, bien con copia simple no-
tarial o previo cotejo 0 compulsa de la fotocopia con su
original, atenor delo dispuesto en €l articulo 32 delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delas
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuan.- Las Pamas de Gran Canaria, a 4 de
agosto de 2009.- La Directora General de Ordenacion y
Promocion Turistica, Sandra Gonzélez Franquis.

3889 Direccion General de Ordenaciony Promocion
Turistica.- Anuncio por € que se hace publi-
cala Resolucién de 29 de septiembre de 2009,
sobre notificacion de Orden/Resol ucion de ex-
pediente sancionador, a titulares de empresas
y actividadesturisticasdeignorado domicilio.

Habiéndoseintentado por esta Direccién General
sin haberse podido practicar, la notificacion de la
Orden/Resolucién en € expedienteincoado con mo-
tivo de denuncias o actas de inspeccion formuladas

contra los titulares de empresas y actividades turis-
ticas que se relacionan, conforme al art®. 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones Publicasy del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y siendo precisasu
notificacion alos efectos de que dleguen lo que asu
derecho convenga,

RESUELVO:

1.- Notificar alostitulares de los establecimien-
tosy actividadesturisticas que secitan, laOrden/Re-
solucién recaida en el expediente que les ha sido
instruido por infraccién ala legislacion en materia
turistica.

2.- Remitir a Ayuntamiento delas poblaciones que
se citan, la presente Resolucién para su publicacién
en el tablon de edictos correspondiente.

Las Palmas de Gran Canaria, a 29 de septiembre
de 2009.- La Directora General de Ordenacion y
Promocion Turistica, Sandra Gonzalez Franquis.

Resolucién delaViceconsgeriade Turismo del Gobierno
de Canarias, recaida en el expediente sancionador n°
240/08 instruido a Balesa Tour, S.L., titular de la explo-
tacion turistica del establecimiento denominado Bunga-
low Arizona.

Examinado el expediente sancionador tramitado por el
Servicio de Inspeccion y Sanciones, instruido a estable-
cimiento y titular que se cita, iniciado por Resolucion de
laDirectora General de Ordenaciény Promocion Turisti-
cade 2 de abril de 2009.

Vistala propuesta formulada por € Instructor del ex-
pediente sancionador consignado.

Teniendo en cuenta los siguientes
ANTECEDENTES

1°) Por la Inspeccién de Turismo se redlizaron las si-
guientes actuaciones. acta n® 22361, de fecha 16 de no-
viembre de 2007, con motivo de las siguientes denun-
cias/reclamaciones formuladas por Pedro Juan Ramirez
Hernandez y seguido contralaempresaexpedientadaBa-
lesaTour, S.L. titular del establecimiento Arizona.

2°) El 2 deabril de 2009, se ordend lainiciacion de ex-
pediente sancionador, que lleva el n° 240/08, formulan-
dose los hechosimputadosy nombréndose a Instructor y
Secretario del procedimiento.

3) Examinadas|asrazones esgrimidas por larepresentacion
de la empresa expedientada, €l Instructor expuso 10s si-
guientes fundamentos:

El primer hechoimputado no se desvirtla, todavez que
la comunicacion del cambio de titularidad a la adminis-
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traci on turisticacompetente no se materializahastaque no
se cumplimenten |os documentos preceptivos para el re-
ferido cambio y que se establecen en € articulo 4 de la
Orden de 23 de septiembre de 1988, por la que se regula
el procedimiento paralos cambiosdetitularidad delos es-
tabl ecimientos turisticos, extremo no realizado por laex-
pedientada, a dia 16 de noviembre de 2007, fechaen la
gue se persond la Inspeccién de la Direccién General de
Ordenacion y Promocién Turistica.

Se estima la existencia de responsabilidad adminis-
trativa en base a acta de inspeccion n° 22361/2007, de
fecha 16 de noviembre de 2007, en la que €l Inspector
actuante comprueba que se ha producido un cambio de
titularidad afavor delaentidad BalesaTour, S.L. sin que
se haya comunicado dicho cambio ala Administracion
Turistica Canaria. Teniendo en cuenta nuestra base de da-
tos Turidata, no consta que la comunicacion del cambio
de titularidad se haya producido, ni se acredita docu-
mentalmente por el interesado en sus alegaciones de 14
de mayo de 2009.

En cuanto a segundo hecho imputado no queda des-
virtuado, toda vez que, en e momento de realizacién del
mismo, el establecimiento no cumpliacon lasMedidasde
Seguridad y Proteccién contralncendios, conllevando di-
cho hecho un peligro paraterceras personas, y puesto que
e cumplimiento de lanormativa sobre incendios comprende,
de conformidad con laDisposicion Transitoria Primeradel
Decreto 305/1996, de 23 de diciembre, no sélo la presen-
tacién ante el Cabildo Insular competente del proyecto co-
rrespondiente, ajustado alo dispuesto en € articulo 5 del
referido Decreto y laobtencion del informe de adecuacién
del proyecto ala normativa de aplicacion en materia de
seguridad y proteccion contraincendios, de conformidad
con lo dispuesto en € articulo 6 del reiterado Decreto
305/1996, sino también la g ecucion de las obras necesa
riasy laobtencion del dictamen técnico de conformidad,
recogido en su articulo 7.

Afadir que lacdlificacion juridicade lainfraccion en
si misma viene regulada en el articulo 75.8 de la Ley
7/1995, de Ordenacion del Turismo de Canarias, como muy
grave, y le corresponderia, por tanto, unasancion cuyacuan-
tiaoscilaentre 30.050,61 eurosy 300.506,05 euros, segin
se establece en €l articulo 79.c) delaLey, pero atendien-
dodl articulo 76.19 seimpuso sancién calificadacomo gra-
ve, imponiendo multaen cuantiade 12.020 euros a tener
en cuentalamodalidad del establecimiento, su capacidad,
categoria, asi como en atencion al caracter turistico dela
zona en que seredizala actividad.

Con fecha 30 de marzo de 2009, como actuacion pre-
via se procedid a solicitar del Patronato de Turismo del
Cabildo de Gran Canaria, informe sobre la situacion ad-
ministrativa del establecimiento en relacion alos Decre-
tos 305/1996 y 39/1997, modificados por el Decreto
20/2003, de 10 de febrero, emitiéndose el citado informe
el 31 de marzo de 2009 y en & que se hace constar o si-
guiente:

En relacion con su escrito recibido viafax, por € que
solicitainformacion referente ala situacion actua del es-
tablecimiento extrahotelero denominado Arizona, sito en
la Avenida de Gran Canaria, 1, de Puerto Rico, término
municipal de Mogan, en materia de seguridad y protec-
cion contraincendios, |e participamos que, examinado €
expediente del citado establecimiento, se hapodido cons-
tatar que el ICASEL informé con pronunciamiento favo-
rable con fecha 20 de noviembre de 2000, €l proyecto de
medidas contraincendios.

Con fecha 17 de febrero de 2009, presentaron solici-
tud de Dictamen Técnico de Conformidad, y por parte de
este Patronato de Turismo se dio traslado de dicha solici-
tud con fecha 20 de febrero de 2009 al ICASEL, afin de
gue por parte de ese Organismo se emitiera el preceptivo
Dictamen Técnico de Conformidad, sin que hasta el dia
de lafecha se haya pronunciado dicho Instituto.

Al propio tiempo le comunicamos que no se han aco-
gido alo establecido en el Decreto 20/2003, de 10 de fe-
brero.

Teniendo en cuenta el acta de inspeccion 22361/07 y
el Informe del Patronato de Turismo citado, se demuestra
que el establecimiento en el momento delainspeccion ca-
recia del Dictamen Técnico de Conformidad, sin que a
dia de hoy se demuestre que disponga del mismo.

No obstante, ala hora de ponderar las sanciones, y en
aplicacion a principio de proporcionalidad que se regula
en el art®. 131 delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicasy del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, los criterios del art. 79.2 de
laLey 7/1995, de 6 de abril, de Ordenacién del Turismo
de Canarias, concretamente, lainexistenciaderepercusion
socia deloshechosy laausenciade reincidencia, asi co-
mo lano concrecion del peligro en un resultado, es decir,
laausenciade dafios aterceros, se propone atenuar las san-
cionesiniciales.

Como consecuencia de todo lo anterior, €l Instructor
del procedimiento con fecha 28 de mayo de 2009, formul 6
propuesta de sancion de multaen cuantiade cuatro mil qui-
nientos seis (4.506,00) euros.

Correspondiendo la cantidad por €l:

Hecho primero: dos mil doscientos cincuenta y tres
(2.253,00) euros.

Hecho segundo: dos mil doscientos cincuenta y tres
(2.253,00) euros.

4°) El expedientado en escrito de 17 dejunio de 2009,
recibido en esta Consgjeria el 17 de junio de 2009 y ni-
mero de registro 831231, en sintesis alega lo siguiente a
la Propuesta de Resolucién:

1. Laentidad Balesa Tour sereafirmaen todasy cada
unade | as alegaciones expuestas en su escrito contrario a
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la Resolucién deiniciacion del expediente. Niegalos he-
chos puestos de manifiesto que sean contrarios 0 no coin-
cidentes con los por ella manifestados.

2. En cuanto a primer hecho imputado, hay que reite-
rar que laentidad hacomunicado tanto a Patronato de Tu-
rismo como ala Consgjeria de Turismo €l efectivo cam-
bio de titularidad, rechazando laimputacién del hecho.

3. Respecto al segundo hecho imputado hay que rei-
terar que la entidad ha promovido la emisién del Infor-
me Técnico de Conformidad pero, aun obrando conladi-
ligenciaexigida, se han producido retrasos en los organismos
competentes, |0 que ha provocado el que ahorase lapre-
tenda sancionar. Ladocumentaci 6n presentada obraen po-
der de los propietarios del compleo turistico, los cuales
se niegan a entregar a ésta tales documentos acreditati-
VOS.

4. Esta parte entiende que no se ha respetado el prin-
cipio de proporcionalidad en laimposicion de sanciones.

No podemos mas que reiterar, ademas de lainexisten-
cia de hecho sancionable, la falta de intencionalidad y
malafe por por parte de mi representada, cuando no, rei-
teramos lainexistencia del hecho infractor.

5°) Con fecha se emitio acuerdo de actuaciones en los

siguientes términos: Solicitud de Informe al Patronato de
Turismo del Cabildo de Gran Canaria sobre si se ha pro-
ducido un cambio de titularidad a favor de Balesa Tour,
S.L. debidamente notificado y en qué fecha se ha notifi-
cado y autorizado.
HECHOS PROBADOS: se consideran probados, en vir-
tud de las inspecciones y actuaciones referidas en los an-
tecedentes, |os siguientes hechos: primero: no haber co-
municado a la Administracién turistica competente, el
cambio de titularidad, a favor de la entidad Balesa Tour,
S.L., que explota turisticamente el establecimiento con-
signado.

Segundo: no estar en posesion del Informe Técnico de

Conformidad, sobrelaadecuacion delas obrasrealizadas
al proyecto aprobado.
CONSIDERACIONES JURIDICAS: primera: las actua-
ciones practicadas en el presente expediente sancionador
han sido de conformidad conlaLey 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E.
n° 285, de 27.11.92), modificadapor laLey 4/1999, de 13
de enero (B.O.E. n° 12, de 14.1.99), laLey 7/1995, de 6
de abril, de Ordenacion del Turismo de Canarias (B.O.C.
n° 48, de 19.4.95), asi como con el Decreto 190/1996, de
1 de agosto, regulador del procedimiento parael gercicio
delapotestad sancionadoraen materiaturisticay delains-
peccién de turismo (B.O.C. n° 103, de 21 de agosto).

Segunda: en la tramitacion del expediente se han ob-
servado las formalidades de rigor.

Tercera: las pruebas que obran en el expediente son te-
nidas en cuentaalahorade emitir la presente Resolucion.

Cuarta: en € momento de ponderar lasancion se hate-
nido en cuenta el principio de proporcionalidad que esta-
blece e articulo 131 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicas
y ddl Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. n° 285,
de 27.11.92), modificadapor laLey 4/1999, de 13 deene-
ro (B.O.E. n° 12, de 14.1.99), asi como los criterios que

se regulan en el articulo 79.2 de laLey 7/1995, de 6 de
abril, de Ordenacién del Turismo de Canarias (B.O.C. n°
48, de 19.4.95), que se indicaran.

Quinta: debe estimarse la responsabilidad administra-
tivadelaempresaexpedientada. Enrelacion al primer he-
cho infractor, se dict6 Acuerdo de Actuaciones Comple-
mentarias de 17 dejulio de 2009, por lacual se solicito al
Patronato de Turismo del Cabildo de Gran Canariaquein-
formara sobre si en el establecimiento Bungalow Arizo-
na se habia notificado el cambio detitularidad afavor de
laentidad Balesa Tour, S.L.

El Patronato de Turismo emitid e Informe solicitado
con fecha 29 de julio de 2009, y € mismo dispone tex-
tualmente lo siguiente;

En relacion con su escrito recibido viafax, por € que
solicitainforme relativo ala situacién administrativa del
establecimiento extrahotelero denominado Arizona, sito
en laAvenida de Gran Canaria, 1, Puerto Rico, término
municipa de Mogan, le participamos que, examinados|os
archivos obrantes en este Organismo, se ha podido cons-
tatar que el citado establecimiento se encuentra dado de
ataenlaexplotacionturisticadesdeel 1 de marzo de 1982,
clasificado en la categoriade Una Llave.

Desde el 10 de junio de 1993 y hasta el dia de lafe-
cha, figura como titular de la explotacion turistica en es-
te establecimiento la entidad Dunimar Tour, S.L.

Con fecha 6 de mayo de 2008, la representante de Du-
nimar Tour, S.L. comunica a este Organismo que e esta-
blecimiento permanecera cerrado a partir del 30 de abril
de 2008y hasta que culminen lostrabgj os de mantenimiento,
pinturay adecentamiento delas unidadesal ojativas, no ha
biéndose comunicado hasta el diade lafechaquelasre-
petidas obras hayan terminado.

No se ha solicitado autorizacion para el cambio de ti-
tularidad en la explotacion turistica de este estableci-
miento afavor de laentidad Balesa Tour, S.L.

Por tanto, en base al Informe del Patronato de 29 de
julio de 2009, ademés de no haber acreditado €l interesa-
do el haber realizado ladebidanotificacién del cambio de
titularidad de laexplotacion turisticadel establecimiento,
no se desvirtda el primer hecho infractor.

En cuanto a segundo hecho infractor, se estima la
existenciade responsabilidad administrativa, reiterando la
fundamentaci 6n juridica propuesta por la Instructora, to-
davez que no hay aegaciones ni documentos nuevos que
puedan desvirtuar el hecho infractor.

En este expediente se ha procedido a la disminucion
de las sanciones propuestas teniendo en cuenta el princi-
pio de proporcionalidad queseregulaend art®. 131 dela
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de 13
deenero, y loscriteriosdel art®. 79.2 delaLey 7/1995, de
6 de abril, de Ordenacion del Turismo de Canarias, con-
cretamente, lainexistenciade repercusion social deloshe-
chos, todavez que no hatenido ninginimpacto enlos me-
dios de comunicacién, la ausencia de reincidencia, al no
haber sido cometida en el término de un afio de més de
una infraccién de la misma naturaleza cuando asi se ha
yadeclarado por sentenciafirme, segiin €l art®. 131 dela
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
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delasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, asi como la no concrecién del peli-
gro en un resultado, es decir, la ausencia de dafios a ter-
ceros, en materiade seguridad y proteccion contraincendios.
No procede la sancién minima correspondiente al primer
hecho infractor, toda vez que se alegd que habia sido co-
municado el cambio de titularidad tanto a Patronato de
Turismo del Cabildo de Gran Canaria como a la Conse-
jeriade Turismo del Gobierno de Canarias, cuando sabia
gue no eracierto, como hasido demostrado en este expe-
diente.

Sexta: |os hechosimputados infringen |o preceptuado
en las siguientes normas, vienen tipificados como se in-
dica
NORMAS: hecho primero: articulo 2 de la Orden de 23
de septiembre de 1988, por laque seregulad procedimiento
paralos cambios detitul aridad de los establ ecimientostu-
risticos (B.O.C. n° 127, de 7 de octubre).

Hecho segundo: articulo 7 del Decreto 305/1996, mo-

dificado por el Decreto 39/1997, de 20 de marzo (B.O.C.
n° 44, de 7 de abril) y Decreto 20/2003, de 10 defebrero,
sobre medidas de Seguridad y Proteccién contralncendios
en establecimientos alojativos (B.O.C. n° 39, de 26 defe-
brero).
TIPIFICACION: hecho primero: articulo 76.1 delaLey
7/1995, de 6 de abril, de Ordenacion del Turismo de Ca-
narias (B.O.C. n° 48, de 19 de abril), en relacion con e
articulo 77.7 del mismo cuerpo legal.

Hecho segundo: articulo 75.8 delaLey 7/1995, de 6
de abril, de Ordenacion del Turismo de Canarias (B.O.C.
n° 48, de 19 de abril), en relacion con el articulo 76.19 del
mismo cuerpo legal, modificada por la Ley 19/2003, de
14 de abril, por laque se aprueban las Directrices de Or-
denacion General y las Directrices de Ordenacion del Tu-
rismo de Canarias (B.O.C. n° 73, de 15 de abril).

En € gjercicio de lacompetencia que tengo atribuida
pararesolver € presente expediente sancionador, de acuer-
doconel art®. 80.2 delaLey 7/1995, de 6 de abril, de Or-
denacion del Turismo de Canarias (B.O.C. n° 48, de 19
deabril), y el art®. 4.2.0) del anexo al Decreto 240/2008,
de 23 de diciembre, por e que se aprueba el Reglamen-
to Organico delaConsgjeriade Turismo (B.O.C. n° 3, de
7.1.09),

RESUELVO:

Imponer aBalesaTour, S.L., con C.I.F. B35077973, ti-
tular del establecimiento denominado Bungal ow Arizona,
sancion de multa por cuantiatotal de 2.855,00 euros, co-
rrespondiendo la cantidad por €l:

Hecho primero: mil trescientos cincuentay dos (1.352,00)
€euros.

Hecho segundo: mil quinientos tres (1.503,00) euros.

La presente Resolucién no pone fin ala viaadminis-
trativa'y contra la misma cabe interponer recurso de a-
zada, ante la Excma. Sra. Consgjera de Turismo del Go-
bierno de Canarias, en €l plazo de un mes, acontar desde
e dia siguiente a de su notificacién, de acuerdo con lo

prevenido en los articulos 114 y siguiente de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delas
Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuin, modificadapor laLey 4/1999, de 13 de
enero (B.O.E. n° 12, de 14.1.99), y sin perjuicio de cual-
quier otro recurso gque pudierainterponerse.

En el caso de que @l recurrente sea un representante y
no se haya acreditado dicha representacion, debera apor-
tar Escritura de Poder para dejar constancia fidedigna,
bien con copia simple notarial o previo cotejo o compul-
sade lafotocopia con su original, atenor de lo dispuesto
en € articulo 32 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. n° 12, de
14.1.99).

Unavez firmelapresente Resolucion se procederg, en
su caso, adar cumplimiento alo dispuesto en €l art®. 17.7
del Decreto 190/1996, de 1 de agosto, regulador del pro-
cedimiento para el gercicio de la potestad sancionadora
en materia turisticay de lainspeccion de turismo, en re-
lacion con €l art®. 81.4 delaLey 7/1995, de 6 de abril, de
Ordenacidn dd Turismo de Canarias, referentealapublicacion
delasanciony anotacién en el Registro General de Em-
presas, Actividades y Establecimientos Turisticos.

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso ad-
ministrativo correspondiente sin que se hubiera inter-
puesto aquél, o desistido, seemitirad instrumento cobratorio
del importe de la sancion administrativa con mencién del
lugar, plazo y forma en que debe ser satisfecho y los re-
cursos procedentes, en razén de lo establecido en la Or-
den de la Consgjeria de Economiay Hacienda, de 12 de
julio de 2006, por la que se regulan determinadas actua-
ciones en relacion ala recaudacion de los derechos eco-
némicos de naturaleza publicaexigidos por las diferentes
Consgjerias integrantes de la Administracion Publica de
la Comunidad Auténoma de Canarias.- Las Palmas de
Gran Canaria, a17 de agosto de 2009.- La Viceconsgjera
de Turismo, Mariadel Carmen Herndndez Bento.

Administracion Local

Ayuntamiento de El Sauzal
(Tenerife)

3890 ANUNCIO de 16 de septiembre de 2009, re-
lativo a la convocatoria y bases para la pro-
vision, por e sistema de concurso-oposicion
libre, de una plaza de Técnico de Administra-
cién General en la plantilla de personal fun-
cionario.

En el Boletin Oficia de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife n® 180, de fecha 15 de septiembre
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de 2009, figuran laconvocatoriay bases paralapro-
vision, por €l sistemade concurso-oposicionlibre, de
una plaza de Técnico de Administracién General,
vacante enlaplantillade persona funcionario del Ayun-
tamiento de El Sauzal, encuadradaen e GrupoA, Sub-
grupo A1, de la Escala de Administracion General,
Subescala Técnica.

El plazo de presentacion de solicitudes serade 20
dias naturales contados a partir del siguiented dela
publicacién del anuncio de convocatoriaen € Bole-
tin Oficial del Estado.

El Sauzal, a 16 de septiembre de 2009.- El Alcal-
de, Mariano Pérez Hernandez.
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